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	1
	Hayat boyu öğrenme kapsamında faaliyet yapılması
	Koruma ve güvenlik görevlilerine nezaket kuralları hakkında eğitim verilmesi.
	Şubat
	1*

	2
	Staj ve mesleki uygulamaların değerlendirilmesine yönelik faaliyetler yapılması
	Üniversitemiz Niğde Sosyal Bilimler MYO Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Özel Güvenlik ve Koruma Programı öğrencilerine staj olanağı sunulması.
	Temmuz
Ağustos
Eylül
	2*

	3
	İdari işleyiş ve süreçleri iyileştirmeye/ geliştirmeye yönelik yapılan toplantı/faaliyet/işlem sayısını artırmaya yönelik faaliyetler
	Üniversitemiz güvenlik personelinin 5188 Sayılı Özel Güvenlik Görevlilerine Ait Kanun kapsamında zorunlu almaları gereken sertifika ve yaka kartları için aldıkları eğitimin düzenlenmesi için gerekli çalışmaların yapılarak sonuçlandırılması.
	Nisan Mayıs Haziran
	3*

	4
	Hayat boyu öğrenme kapsamında faaliyet yapılması
	Koruma ve güvenlik görevlilerine toplumsal olaylara müdahale eğitimi verilmesi.
	Mayıs Haziran
	4*

	5
	Hayat boyu öğrenme kapsamında faaliyet yapılması
	Genel Güvenlik Tedbirleri Eğitimi (Uyuşturucu ile mücadele, öğrencilerin yoğunlukta bulunduğu açık ve kapalı alanlarda çıkabilecek olaylara karşı hem savunma hem de nasıl davranılması gerektiği, genel davranışların nasıl olacağı konusunda eğitim)
	Ekim Kasım
	5*



	SP HEDEF AÇIKLAMA

	1- *Üniversitemiz bünyesinde görev yapan koruma ve güvenlik personellerinin görevlerini icra ederken kişilerarası iletişim, görgü, protokol ve nezaket kuralları çerçevesinde görev yapmalarını sağlamak.

	2- *Üniversitemiz Niğde Sosyal Bilimler MYO Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Özel Güvenlik ve Koruma Programı öğrencilerinin mesleki anlamda tecrübe kazanmalarını sağlamak.

	3- *Üniversitemiz bünyesinde görev yapan koruma ve güvenlik görevlilerinin 5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsamında her beş (5) yılda yenilenmesi gereken yaka kartlarını yenileme işlemlerinin görev yapmalarını engellemeden devam etmesini sağlamak.

	4- *Üniversitemiz bünyesinde özgür ve güvenli ortamda eğitim-öğretime devam ederken olabilecek toplumsal ya da adli olaylara karşı erken müdahale edilmesinin sağlanarak güvenlik hizmetlerinin sürdürülebilirliğini sağlamak.

	5- *Üniversitemiz bünyesinde öğrencilerimizin, personellerimizin, ziyaretçilerimizin ve diğer kişilerin can güvenliklerini, taşınır ve taşınmaz nitelikteki donanım, eşya ve araç-gereçlere üniversitede ki diğer varlıklarımıza yönelebilecek tehlikeleri önleyerek öngörülmemiş olan gerçekleşebilecek olaylara ve oluşabilecek olan olumsuzluklara önceden müdahale edebilme imkânı kazanarak güvenlik hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi çerçevesinde daha profesyonel güvenlik hizmetlerinin yürütülebilmesini sağlamak.




