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A. GENEL BiLGILER
A.1. iletisim Bilgileri

Nigde Omer Halisdemir Univeristesi, Bor Meslek Yiiksekokulu, Gida Isleme Boliimii
Adres: Yeni gdgmen Mah. Huzurevi Sk. No.4 51700 Bor/NIGDE
Telefon: +90 388 311 45 27

A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Tablo 1. Birimdeki Programlar

. Tiirii (Normal / . Kayith Ogrenci
Programin Adi I1. Ogretim; Egitim Dili vs.) Programin Siiresi Sayist
|Gida Kalite Kontrolii ve  [N.O. Tiirkce 2 Y1l (4 Yariyil) 112
Analizi
Siit ve Uriinleri Teknolojisi|N.O. Tiirkge 2 Y1l (4 Yariyil) 74
Programi
Et ve Uriinleri Teknolojisi |I. O.; Tiirkce 2 Y1l (4 Yariyil) -

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Gida Isleme Boliimiinde Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi 2012-

2013 egitim-6gretim yilinda 6n lisans 6grencisi alarak egitim-0gretime baglamistir.

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi On Lisans Programi, her biri 30 AKTS degerinde 4 yarryildan olusan 2 yillik bir
programdir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil i¢in 30 saatlik is ylikiinii ifade eder. Programimiz;1 Dogent ve 1 Doktor
Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi Uyesinden olusan geng, dinamik ve yetkin bir akademik kadroya sahiptir. Gida
Isleme Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Program, Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programu ile Et ve Uriinleri

Teknolojisi Programlarindan olusmaktadir.

Programda, On Lisans &grencileri ilk y1l ingilizce, Tiirk Dili ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi gibi zorunlu derslerin
yaninda, Laboratuvar Teknikleri, Hijyen ve Sanitasyon, Mikrobiyoloji, Gida Mikrobiyolojisi, Su Analizleri, Gida
Muhafaza Metodlar1 gibi derslerle programa alismaya baslarlar. Ikinci sinifta ileriye yonelik ¢alisacaklari alanla (Et ve
Uriinleri Analizleri, Tahil ve Uriinleri Analizleri, Siit ve Uriinleri Analizleri, Meyve-Sebze ve Uriinleri Analizleri, Bal
ve Sekerli Uriinlerin Analizleri) ilgili dersleri segerek o alana yogunlasirlar. Ikinci yilin sonunda dersleri basarili olarak

gecgen Ogrenciler Programdan Teknik Eleman olarak mezun olurlar.

2012-2013 egitim-6gretim yilindan itibaren &n lisans 6grencisi alan Gida Isleme Béliimii Gida Kalite Kontrolii ve
Analizi Programi, bilgisayar destekli derslikleri ve yeni laboratuvar cihazlari ile 6n lisans 6grencilerini yetkin Gida

Kalite Kontrolii ve Analizi Teknikerleri olarak yetistirmektedir.

Amag ve Hedefler

Amac:

Temel Gida bilgilerini, ¢agdas egitim yontemleriyle aktararak, ulusal ve uluslararasi alanda meslegini icra edebilen,
endiistrinin ihtiyaglarina cevap verebilecek yetkinlikte, her yoniiyle donanimli Gida Kalite Kontroli ve Analizi

teknikerleri yetistirmektir. Ileri laboratuvar imkanlariyla bulusturulan dgrencilerimize, 6grenimleri siirecinde

endiistride gida alaninda aktif olarak ¢alisma olanag1 saglamaktir.



Hedef:

Boliimiimiiziin baglica hedefi gerekli bilimsel ve sosyal yetilerle donatilmis, bir iist seviyedeki egitimleri takip
edebilen, ¢aligsacaklar1 ortamlarda kritik diisiinme ve liderlik becerilerine sahip, disiplinler arasi igbirligi saglayabilen,
yonetici 6zelliklerine sahip, yenilikg¢i, 6zglin ¢oziimler iiretebilen Gida Kalite Kontrolii ve Analizi teknikerleri

yetistirmektir.
Diizey-Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergcevesi (TYYC) ve Verilen Derece

Programi basariyla tamamlayan dgrencilere GIDA KALITE KONTROLU VE ANALIZi ONLISANS derecesi
verilecektir.

Gida Isleme Boliimii Gida Kalite Kontrolii ve Analizi On lisans programi 120 ECTS kredisinden olusan 2 y1llik bir
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programdir. Program, Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cergevesi (QF-EHEA)'nde
tanimlanan ikinci kademe (second cycle) ile “Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)”'nde tanimlanan
"5. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa

Yasam Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cercevesi (EQF-LLL)”nde tanimlanan "5. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.
Kabul Kosullar:

Tiirk 6grenciler, GIDA KALITE KONTROLU VE ANALIZIi Programina Ogrenci Segme & Yerlestirme Merkezinin
(OSYM) yaptig1 Yiiksek Ogretime Giris smavi YGS-2 sonucuna gore kabul edilirler. Ayrica dgrenciler Sinavsiz Gegis

Sistemine gére OSYM tarafindan yerlestirmeleri yapilir.

Yabanci uyruklu 6grenciler, programa iiniversiteye yaptiklar: direkt basvurularin degerlendirilmesi sonucunda kabul
edilir. Daha fazla bilgi igin Kurumsal Bilgileri meniisiinde yer alan Lisans ve On Lisans Kabul Prosediirleri ve Kayit
Prosediirleri boliimiinii ziyaret ediniz.

Daha fazla bilgi igin liitfen Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uluslararasi iliskiler Ofisi ile irtibata geginiz.
iletisim:

Uluslararas: iliskiler Ofisi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Kampiis, Bor Yolu, Nigde, TURKIYE

Tel: 0388 225 21 48

Faks: 0 388 225 23 85

E-posta: erasmus@ohu.edu.tr

Web: http://www.ohu.edu.tr/uluslararasi/index.php

Onceki Ogrenmenin Taninmasi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi yasam boyu dgrenme ilkesini esas alarak, daha &nce bir baska kurumda alinmis
dersleri tanir ve bu derslerin 6grenme giktilar1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nde kayit oldugu programla
uyumlu oldugu takdirde mezuniyet kredisinden muaf tutar. Ogrenme ¢iktilarinin uyumu ve muafiyet konularina

Yiiksekokul Kurulu tarafindan ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak karar verilir.

Program Profili



Cagdas diinya ve lilke kosullarma duyarli, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 bilincinde ulusal kiiltiir ve degerlerini yasatan,
iilkesine, ulusuna ve insanlik ailesine hizmeti amag edinen, gida sektdriinde evrensel bilim ve egitimi temel alan,
kuramsal bilgi birikimini pratikle birlestirebilen, alaninda tibbi laboratuvar, isletim-donanim sistemlerini,
teknolojilerini ve materyallerini bilen, bu teknolojileri verimli ve etkili kullanan, bu siireglerde mesleginin profesyonel
gereklerini yerine getirebilen, gerekli liriinleri hazirlayan, elde ettigi sonuglari etkin bir sekilde hizmete sunan,
laboratuvar standartlarinin gelisimine ve yasam kalitesinin arttirilmasina katki saglayan, alaninda sorunlar1 algilayan,
¢oztimler iiretebilen, analitik diisiinme yetenegine, takim ¢alismasina ve sorumluluk duygusuna sahip meslek
elemanlar1 yetistirmektir.

1) Oncelikli olarak ¢alisma ortaminda saglik ve is giivenligine iliskin onlemleri almak

2) Laboratuvar cihazlarin bakimlarini diizenli yaptirmak ve en verimli sekilde ¢aligmalarini saglamak

3) Laboratuvar eksiklerini belirlemek ve istekte bulunmak

4) Gida numunelerini almak

5) Alinan 6rneklerin uygun sartlarda saklanmasi ve muhafazasini saglamak

6 ) Materyalleri analize hazirlamak

7)) Materyal analizlerini (biyokimyasal, mikrobiyolojik, patolojik, hematolojik vs.) yapmak

8 ) Materyal analiz sonuglarini kontrol etmek

9 ) Materyal analiz sonuglarini laboratuvar uzmanina ulastirmak.

10 ) Mesleki teknolojik gelismeleri izlemek

Yukaridaki bilgi ve becerileri 6gretmeyi hedefler

Gida Isleme Boliimii 6n lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi’nde QF-EHEA Kisa
Diizey, TYYC’de 5. Diizey), alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayni alanda bir ileri
egitim diizeyinde veya ayn1 diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri kazandiran programdir. Programin,“Egitimde
Uluslararasi Standart Siniflandirmasi (ISCED) 2011" ve “Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ’ne

gore siiflandirmasi ve egitim alani kodlar1 agagida verilmistir:
*ISCED Egitim Alan Kodu: 54 — Uretim ve Isleme

*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 5, Categorisi (Profili): 54, Alt Categorisi: 541 - Akademik agirlikli 6n lisans
derecesi

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 54 - Uretim ve Isleme

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili): Akademik agirlikli "5. Diizey" 6n
lisans derecesi

Egitim Ogretim Metodlar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi’ndeki programlarda en gok kullanilan egitim-6gretim yontemleri asagida
verilmistir. Programlar, amag ve hedeflerine gore, bu listede siralanan yontemlerin ¢cogunu kullanmaktadir. Gida Kalite
Kontrolii ve Analizi Programinin, hedefledigi program 6grenme ¢iktilarina ulagmak i¢in, programin tiimiinde
kullandig1 egitim-6gretim yontemleri “program &grenme ¢iktilar1” kisminda, programdaki bir dersle ilgili yontemler

ise “ders tanitim ve uygulama bilgileri” kisminda yer almaktadir.

Kullanilan Egitim-Ogretim Yontemlerinden Ornekler



Ders & Smuf I¢i Etkinlikler
Grup Calismast
Laboratuvar

Okuma

Odev

Proje Hazirlama
Seminer

Staj

Teknik Gezi

Web Tabanli Ogrenme
Uygulama

Yerinde Uygulama
Mesleki Faaliyet
Sosyal Faaliyet

Alan Caligmasi

Orneklerle Birlikte Mezunlarin Mesleki Profilleri

Bu bolimden mezun olanlar Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Teknikeri unvani alirlar. Bu programi basariyla
tamamlayan Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi mezunlari; {iniversitelerin Gida Miihendisligi Fakiiltelerinin
laboratuvarlarinda, Veteriner Fakiiltelerinin Besin Hijyeni ve Teknolojisi arastirma-uygulama laboratuvarlarinda, Saglik
Bilimleri Fakiiltelerinin beslenme ve diyetetik boliimii laboratuvarlarinda, Ziraat Fakiiltelerinin Tarimsal Biyoteknoloji
boliimiiniin arastirma-uygulama laboratuvarlarinda, Fen-Edebiyat Fakiiltesi biyoloji ve kimya bdliimlerinde, meslek
yiiksekokullari laboratuvar vb. birimlerinde, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligina bagli gida kontrol genel miidiirliigii
laboratuvarlarinda, tarimsal isletmelerin il ve ilge teskilatlarinda, TUBITAK, gida kontrolii ile ilgili &zel
laboratuvarlarda, 6zel gida isletmelerinde, giimriiklerde, Et ve Balik Kurumlarinda ve gidalarla ilgili isletmelerde gorev

yapabileceklerdir.

Gida mihendislerinin yardimer elemani olarak gidalarin iiretim, isleme ve kontrolii alaninda ¢aligirlar. Bitkisel ve
hayvansal iretim sektorinde kalite kontrol laboratuvarlarinda eleman olarak istihdam edilebilirler.
Ayrica, kamu ve 6zel sektordeki kurum ve kuruluslarda gidalarin mikrobiyolojik analizi ile ilgili laboratuvarlarda

calisma olanagina sahip olabilirler.

Yeterlilik Olgiitleri & Yonetmelikler
Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi On Lisans programindan mezun olarak bu alanda yeterlilik kazanabilmek
i¢in,

Ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tim dersleri basarmak

4.00 tizerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir

30 is giinil (8 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmast
Detayl1 bilgi icin "Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi"
Akademik Tlerleme Olanaklan
Bu programi basariyla tamamlayan dgrenciler, Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan

Dikey Gegis Smavi (DGS) Giris Smavi’nda ilgili alanlarda aldiklari puanlart esas alinarak iist kademeye kabul



edilmektedirler. Ayrica On Lisans diplomasim almaya hak kazanan &grenciler Anadolu Universitesi Agik 6gretim

Fakiiltesi Lisans Programlarina 3.siniftan itibaren siavsiz kayit hakkina sahiptirler.

Sinav Yonetmelikleri, Degerlendirme ve Not Sistemi

Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi egitim-6gretim siiresince ongoriilen program 6grenme ¢iktilarinin elde edilip

edilmedigini 6lgmek icin kullanilan yontemler asagida belirtilmigtir. Ders tiniteleri ile ilgili ¢iktilar ise ders taniminin

yer aldig kisimda final notlarina sagladigi katki ile birlikte gosterilmistir.
Ara Sinav
Final Sinavi
Telafi Sinavi
Kisa Simav
Odev Degerlendirme
Rapor Sunma
Bilgisayarla Sunum Yapma
Belge Sunma
Sinavlar:

Ogrencilerin, Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi1 miifredatinda yer alan her bir ders {initesinin 6ngériilen 6grenme
¢iktilarini elde etmede ne kadar basarili olduklari, donem i¢i etkinliklerle ve her donem sonunda yapilan final sinavlartyla

Olclilmektedir.

Donem igi faaliyetlerin degerlendirilmesi, yonetmelikle belirlenen 6n lisans programlarindaki biitiin dersler i¢in zorunlu

degerlendirme yontemleri olarak en az sayida ara sinav, bir 6dev ve kisa smav (quiz) igerir.

Programlar, egitim amac ve hedeflerini saglamak amaciyla program ve ders diizeyinde sonuglarin basarisin1 6lgmedeki
ihtiyaca bagli olarak donem ici faaliyetlerde daha fazla degerlendirme yonteminin tanimlanmasi i¢in tesvik edilmektedir.
Her ders icin kullanilan degerlendirme yontemlerinin niteligi ve sayisi, donem sonu notuna olan katkilar ile birlikte ders
aciklamalar1 béliimlerinde "Olgme ve Degerlendirme" bashigi altinda verilmistir. Bu diizenlemeler her dénem basinda,

onceden ilan edilir ve web sitesinde ders tanimlart bolimleri yayinlanir.

Ara sinav ve final sinavlari iiniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda yapilir. Ogrencilerin
donem sonu notlari, ara sinav, 6dev degerlendirmesi, kisa sinavlar, final sinavi ve varsa diger degerlendirme sonuglarina

dayanarak oOgrencilerin devam sartim1 saglamasini da dikkate alinarak Ogretim elemanlar1 tarafindan verilir.

Donem sonu notunun belirlenmesinde donem ig¢i faaliyetlerinin katkisi en fazla % 40 olabilir ve final sinavinin katkis1

Yonetmelikle belirlenen tiim 6n lisans programlarindaki tiim dersler i¢in en az % 40 ve en fazla % 60 olur.

Bir ara sinav, 6dev kisa sinav ve/veya final sinavi gerektirmeyen ise yerlestirme gibi dersler, ilgili bolimlerin yonetimleri
tarafindan belirlenir ve bu dersler igin belirli degerlendirme ve not verme yontemleri yukarida anlatilan kanallar yoluyla
duyurulur. Bu tiir faaliyetlerin degerlendirilmesi Senato tarafindan belirlenen ilkeler dogrultusunda yapilir ve Basarili

yada Basarisiz olarak degerlendirilir.

Degerlendirme:



Bir 6grencinin basarisi her ders i¢in tanimlanan her bir degerlendirme (dénem i¢i ¢alismalar ve final) i¢in 6gretim
elemani tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme 100 tam puan lizerinden yapilir ve dénem sonunda standart sapma ve

sinifin not ortalamasi dikkate alinarak ilkeleri Senato tarafindan belirlenen bagil degerlendirme yontemi kullanilarak

harf notuna doniistiiriiliir.
Detayli bilgi i¢cin “Not Degerlendirme” boltimiini ziyaret ediniz.
Mezuniyet Kosullari

Bir 6grencinin Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi mezun olabilmesi i¢in asagidaki kosullar1 karsilamasi
gerekmektedir:

Ders planindaki 120 AKTS kredisine sahip olan tiim dersleri basarmak
4.00 iizerinden en az 2.00 genel not ortalamasina sahip olmak gerekir
30 is giinii (8 AKTS kredisi) boyunca yaz stajinin tamamlanmasi
Detayli bilgi i¢in "Omer Halisdemir Universitesi On lisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi"
Ogretim Tiirii
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Gida Kalite Kontrolii ve Analizi Programi On Lisans programi, tam zamanl ve

yiiz yiize egitim vermektedir.

B. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim siirecinin bir parcasi olarak kalite giivencesi politikalarini ve bu politikalar
hayata gecirmek iizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine Ve siireci nasil iyilestirdigine
iligkin yontemini bu kisimda anlatmast beklenmektedir. Kurum, i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi
sistemine katilimini ve katki vermesini saglamalidr. Kurum, uluslararasilasma stratejisi ve hedefleri
dogrultusunda ytiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli iyilestirmelidir.

B.1. Liderlik

1 Kalite glivencesi kiiltiirtinii gelistirmek {izere yapilan planlamalar ve uygulamalar
Kalite gilivencesi kiiltiiriinii gelistirmek iizere yapilan planlamalar ve uygulamalar Kalite gilivencesi kiiltiiriinii
gelistirmek  {lizere yapilan planlamalar ve uygulamalar Midirligiimiiziin  denetimi  dogrultusunda
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/birim-kalite-komisyonu) islemektedir.

B.2. Paydas Katilimi
1. Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglar1 ve yontemi (Anketler, odak grup
toplantilari, caligtaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglar ve yontemi bulunmamaktadir.
2. Karar alma siireglerinde paydas katiliminin saglandigini gosteren belgeler

Karar alma siireclerinde paydas katilim saglanmamustir.
3. Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme bulunmamaktadir.
4. Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar

Ogrenci geri bildirimleri iiniversitemiz web sayfas1 OGRIS sistemi iizerinden bulunan Bologna

ders anketleri kismindan alinmaktadir.

5. Taniml1 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)

Ogrenci geri bildirimleri, istek, dneri ve sikayetleri e-mail yoluyla ve dgrencilerin otomasyon
sistemlerinden alinmaktadir. Ayrica OGRIS'te IY'S sistemi lizerinden sikayet, oneri ve istekler iletilmektedir.



6. Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar

Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamamasi ve yasanan
problemlerin giderilmesi agisindan dgrencilerin danismanlarina ve 1YS, E-mail araciligryla boliimiize
ilettikleri goriis, Oneri ve sikayetler en kisa slirede ¢oziime kavusturulmaktadir.

7. Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi iiniversitemiz web sayfast OGRIS sistemi iizerinden
bulunan Bologna ders anketleri kismindan alinmaktadir. Bu kapsamda herhangi bir iyilestirme
yapilmamustir.

8. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim1 &rnekleri

Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim1 bulunmamaktadir.
9. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme ¢aligmalari

Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen ¢alismalar tiniversitemiz web
sayfasinda (https://soft.ohu.edu.tr/mbs/ ) yer almaktadir.

C. EGITIM VE OGRETIM

Kurumun egitim-ogretim siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve ogretim, kurumun
suirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
egitim-ogretim faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi

ve ulastlan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele
alinmahdir.



C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Program tasarimi ve onayi

1 Program tasarimi Ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siiregler ile yonetsel ve organizasyonel yapi (Egitim
politikasiyla uyumu, el kitabi, kilavuz, usul ve esaslar, komisyonlar, siire¢ sorumlulari, siire¢ akisi
vb.)

Yiksekokulumuzda egitim-6gretim programlarinin tasarim siiregleri Miidiirliik ile boliim baskanliklart
arasinda yonetsel ve organizasyonel yapr ierisinde etkin bir sekilde siirdiiriilmektedir. Gida Isleme Boliimii,
Ogrencilerin en yeni teknolojileri takip etmeleri ve 6grenmeleri i¢in yiiksek kalitede bir program sunmak ve
aym zamanda uygulamali ve teorik arastirmalara katilimlarim saglamak icin kurulmustur. On lisans
programi, ortak egitim stratejisi ve pratik yaparak deneyim kazandirma anlayigina uygun olarak
hazirlanmistir. Boylece teknolojideki yeni teknolojik gelismelere de kolayca uyarlanmasi saglanmistir. Gida
Isleme Boliimii 6n lisans programi (Bologna Siireci Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesi’nde QF-EHEA
Kisa Diizey, TYYC’de 5. Diizey), alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayn1
alanda bir ileri egitim diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri kazandiran
programdir. Programin,“Egitimde Uluslararas1 Standart Siniflandirmasi (ISCED) 2011" ve “Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim alan1 kodlar1 asagida
verilmistir:

*ISCED Egitim Alan Kodu: 54 - Uretim ve Isleme
*ISCED Program Yeterlilik Diizeyi: 5, Categorisi (Profili): 54, Alt Categorisi: 541 - Akademik agirlikli 6n lisans
derecesi

*Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 54 - Uretim ve Isleme
*Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirii (profili): Akademik agirlikli "5. Diizey"
on lisans derecesi

2 Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar
Bilgisayar Programciligi program amag ve ¢iktilarinin TY'YC ile uyumuna yonelik matrisler eklenmistir. Kanit Ek-
1’de sunulmustur.

3. Uzaktan-karma program tasariminda boéliim/alan bazli uygulama gesitliligine iligskin kanitlar

(bolimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar vb.)
Béliimiimiiz Gida Kalite kontrolii ve analizi ve Siit ve Uriinleri Teknolojisi programinda, Yiiksekdgretim Kurulu
kararina istinaden 2020-2021 Egitim-Ogretim Y1li Bahar ve 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz Yarryilinda
yiiriitiilecek olan derslerin verilis bigimleri ile ilgili boliimiimiize ait bolim kurul kararlart alinmistir. Derslerin
verilig bigimlerine ait Meslek Yiiksekokul Kurulu Karar1 Kanit Ek-2’de sunulmustur.

4. Program tasarim siire¢lerine paydas katilimini gésteren, tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve
tyilestirildigine iliskin kanitlar

Program tasarim siirecinde paydas goriisii alimmamustir.

Programin ders dagilim dengesi

1 Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iligskin kanitlar (Egitim Komisyonu Karari, Senato
Karar1 vb.)

Boliimde ders dagilimi akademik kadrodaki 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar dikkate alinarak bdlim
kurul karari ile belirlenmektedir. Ders dagilimina ait Meslek Yiiksekokul Kurulu Karar1 Kanit EK-3’de
sunulmustur.

2 1lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine ve ders dagilim dengesinin
izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar.



[lan edilmis ders bilgi paketlerinde bdliim dgretim elemanlari arasindaki ders dagilim dengesi gozetilerek
hazirlanmaktadir. Kanit Ek-3’de sunulmugtur. Ders dagilim dengesinin izlenmesi ve iyilestirilmesine
iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu
1 Program giktilar ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi, ders kazanimlarin program ¢iktilariyla
uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar.
Program c¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi, ders kazanimlarin program ¢iktilartyla uyumunun
izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin drnek ders segilerek eklenmistir. Kanit Ek-4’°de sunulmugstur. Diger
tiim dersler i¢in Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/gidakalitekontrolu/dersplani;https://www.ohu.edu.tr/bormyo/suturunleritekn
olojisi/dersplani) Bolim Ders Plant kismindan erisilebilir.

2 Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu goésteren

Kanitlar
Program disindan ders alinmamustir.

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

1 AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)
AKTS ders bilgi paketine 6rnek ders secilerek eklenmistir. Kanit Ek-5’da sunulmugtur. Diger tim
derslerin AKTS ders bilgi paketleri Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/gidakalitekontrolu/dersplani;https://www.ohu.edu.tr/bormyo/suturunlerit
eknolojisi/dersplani) Boliim Ders Plani1 kismindan erisilebilir.

2 Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler icin
tamimlandigin1 gosteren kanitlar

Ogrenci is yiikii kredisi staj programu i¢in uygulanmakta olup ders planinda da AKTS olarak kredisi

tanimlanmustir. Kanit Ek-6’de sunulmugstur. Ayrica programimizda Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim

programlari da mevcuttur ve detayli bilgilere tiniversitemiz web sayfasinda yer alan

(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) linkinden erisilebilir.

3. s yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siiregleri iceren belgeler, is yiikii
temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar

Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siiregleri iceren belgeler, is yiikii temelli
kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

4. Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler
ve mekanizmalar

Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katilimi1 Bologna ders anketleri lizerinden
alinmaktadir. Kanit Ek-7°de sunulmustur.

5 Diploma eki
Diploma eki igin Universitemiz web sayfasinda yer alan (http://web.ohu.edu.tr/diplomaeki) linkinden
erisilebilir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

1 Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
ilke, kural, gdsterge, plan ve uygulamalar.
Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot ilke, kural, gdsterge, plan ve uygulamalar,
Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/gidakalitekontrolu/dersplani;https://www.ohu.edu.tr/bormyo/suturunlerit
eknolojisi/dersplani) Boliim Ders Plan1 kismindan erisilebilir.

2 Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek tizere kurdugu
mekanizma Ornekleri

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarim giincellemek iizere kurdugu mekanizma

bulunmamaktadir.

3. Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)



Program c¢iktilarina ulasilip ulasilmadigin izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi) bulunmamaktadir.

4. Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
bulunmamaktadir.

5 Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
bulunmamaktadir.

6. Programin amaglarina ulasip ulagsmadigina iligskin geri bildirimler
Programin amaglarina ulasip ulagsmadigina iligkin geri bildirimler bulunmamaktadir.

Egitim ve 6@retim siire¢lerinin yonetimi

1 Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve is akig semalar1
I¢ akademik takvime gore haftalik ders programi belirlenmekte ve Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer
alan (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular) Duyurular kismindan ilan edilmektedir. Kanit EK-8’de
sunulmustur.

2 Egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siireglerinin yonetimine iligkin ilke, kurallar ve takvim
Donem ici faaliyetlerin degerlendirilmesi, yonetmelikle belirlenen 6n lisans programlarindaki biitiin dersler
icin zorunlu degerlendirme yontemleri olarak en az sayida ara siav, bir 6dev igerir. Gida kalite kontrolii
ve analizi ve Siit ve iiriinleri teknolojisi, egitim amag ve hedeflerini saglamak amaciyla program ve ders
diizeyinde sonuclarin basarisini 6lgmedeki ihtiyaca bagli olarak donem igi faaliyetlerde daha fazla
degerlendirme ydnteminin tanimlanmasi icin tesvik edilmektedir. Olgme ve degerlendirme sistemine
iligkin smav sekilleri ile ara sinav, genel siav ve biitlinleme sinavlari tiniversite tarafindan belirlenen ve
ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda yapilmaktadir. Kanit Ek-9’da sunulmustur. Diger tim smav
tarihlerine, Yiksekokulumuz web sayfasinda yer alan (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular)
Duyurular kismindan erisilebilir. Ogrencilerin donem sonu notlari, ara smav, 6dev degerlendirmesi, genel
sinavi ve varsa diger degerlendirme sonuglarina dayanarak ogrencilerin devam sartin1 saglamasini da
dikkate alinarak 6gretim elemanlari tarafindan verilir. Donem sonu notunun belirlenmesinde donem igi
faaliyetlerinin katkis1 en fazla % 40 olabilir ve final sinavinin katkis1 Y &netmelikle belirlenen tiim 6n lisans
programlarindaki tiim dersler i¢in en az % 40 ve en fazla % 60 olur. Bir ara sinav, ddev veya genel sinavi
gerektirmeyen staj gibi dersler i¢in belirli degerlendirme ve not verme yontemleri yukarida anlatilan
kanallar yoluyla duyurulur. Bu tiir faaliyetlerin degerlendirilmesi Senato tarafindan belirlenen ilkeler
dogrultusunda yapilir ve 6grencinin durumu Basarili ya da Basarisiz olarak degerlendirilir. Uzaktan egitim
ile islenen dersler i¢in uzaktan egitim beyan formu alinmaktadir. Kanit Ek-10’da sunulmustur.

3 Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar
Egitim ve Ogretim siireglerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme bulunmamaktadir.

C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Ogretim yontem ve teknikleri
1 Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig

Gida isleme Bolimi programinda 6grenci ve 6grenme merkezli egitim-6gretim yaklagimi benimsenmektedir.
Teorik derslerimiz okul dersliklerinde, uygulamali dersler bilgisayar laboratuvarlarda islenmektedir. Uzaktan
egitim {iniversitemiz Canvas sistemi iizerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas). Derslerin
ogrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmistir. Egitim-Ogretim planinda derslerin uygulama ve
stajlarin is ylikleri belirlenmis (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil edilmistir. Se¢meli / zorunlu
ders dengesi saglanmistir. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damismanlik
hizmeti verilmektedir. Kayith tiim dgrencilerin bir akademik danismani bulunmaktadir. Tlgili béliim baskaninin
Onerisi ve ilgili yonetim kurulunun karari ile boliim 6gretim elemanlari arasindan her 6grenci igin bir akademik
danisman gorevlendirilir.

2 Uzaktan egitime 6zgili 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iligkin ilkeler,
mekanizmalar

Uzaktan egitime 0zgii 6gretim materyali olarak Canvas sistemi (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas)
kullanilmaktadir.



https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

3. Aktif ve etkilesimli 6gretme yéntemlerine iliskin tanimli stire¢ ve uygulamalar

Gida isleme programlarinda programin kazanimlaria uygun olarak ders planlarinda belirtildigi sekilde farkl
Ogretim yontemleri (6grenci sunumlari, ddev/projeleri, laboratuvar uygulamalari, vb.) uygulanmakta ve
degerlendirme siirecine katilmaktadir. Ders igerikleri ve uygulamalar1 aktif ve etkilesimli 6gretme yontemine
ornektir. Kanit Ek-7’de sunulmustur.

4. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasgimina iligskin
Uygulamalar

Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina ders icerikleri ve

uygulamalar1 6rnek verilebilir. Kanit Ek-7’de sunulmustur.

Olcme ve degerlendirme
1 Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav drnekleri (programda yer verilen farkli 6lgme

araclarina iliskin)
Orgun/uzaktan/karma derslerde sinavlarimiz yiiz yiize, online, sozli, yazili ve uygulamal sekilde “Nigde
Omer Halisdemir Universitesi On lisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi"
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) uygun olarak yapilmaktadir.

2 Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazammlar ve program yeterlilikleriyle
iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigini gdsteren ders bilgi paketi drnekleri

Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini,

Ogrenci is yiikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi 6rnegi Kanit Ek-5’te ve Ek-7’de sunulmustur. Diger

dersler icin Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/gidakalitekontrolu/dersplani; https://www.ohu.edu.tr/bormyo/suturunleritekn

olojisi/dersplani) B6liim Ders Plani kismindan erisilebilir.

3. Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar

Dezavantajli gruplarin (engelli, yoksul, vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve
kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapist bu gruplarin ihtiyac: dikkate alinarak
olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaglar dogrultusunda engelsiz iiniversite uygulamalari
bulunmaktadir  (https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat). Bu gruplarin  egitim
olanaklarma erigimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir. Dezavantajli grupta
yer alan engelli 6grencilerin sinavlari, Rektorlik Makaminin resmi yazist dogrultusunda Boliim Baskanligi
gozetiminde yapilmaktadir. Kanit Ek-11’de sunulmustur.

4. Siav giivenligi mekanizmalari
Siav giivenligi gozetmen esliginde yapilmaktadir.

5. (?lgme ve degerlendirme siireclerinde izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar
Olgme ve degerlendirme siireglerinde izleme ve paydas katilimina dayal1 iyilestirme bulunmamaktadir.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6renmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

1 Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
Gida isleme boliimii Gida kalite kontrolii ve Analizi, Siit ve Uriinleri Teknolojisi Programlar1 6grenci
kabulii Yiiksekdgretim Kurumlart Sinavi (YKS) ile yapilmaktadir. Boliimiimiize Universitemiz “Onlisans
ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarna iliskin Yonerge” ile “Yatay Gecis Merkezi Yerlestirme
Puanina Gore” belirlenen kontenjan dahilinde sartlar1 tasiyan Ogrenciler yatay gegis hakkindan
yararlandirilmaktadir.

2 Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalarin taniml siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar,
paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar
Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalarin taniml siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar,
paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar bulunmamaktadir.

3 Ogrencilerin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek diploma onayr ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin taniml siiregler ve mevcut uygulamalar

Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izleyerek diploma onay1 ve yeterliliklerin sertifikalandiriimasi

asamasinda tiniversitemiz web sayfasinda yer alan (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) “Nigde



Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”-“Degerlendirme ve
Mezuniyet Belgeleri” kisminda yer alan tanimli siiregler ve meveut uygulamalar uygulanmaktadir.

4. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan yatay gecis, yabanct uyruklu 6grenci

sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler

Universite i¢inden veya diger iiniversitelerden Universite birimlerine yatay gegisler; Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine ve Senatonun belirledigi esaslara gore yapilir. Yatay gecis yapan Ogrencilerin ders
muafiyetleri ilgili y&netim kurulu tarafindan yapilir. Universitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/uluslararasi-basvuru) ve (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yandal-
ciftanadal) 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler uygulanmaktadir.

5. Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek galismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gésteren belgeler

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek galismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gosteren belgeler bulunmamaktadir.

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Akademik Kavit Yaptiran YKS Puam YKS Bagsar1 Sirasi
Boliim/Program Adi Yil Kontenjan Og}r]enci gaylm En En En En
yiiksek diisiik yiiksek diigiik
Gida isleme/Gida Kalite 2024-2025 35 36 279.27324 246.69588(1173751 (1710478
Kontroli ve Analizi
St ve Urtinleri Teknolojisi 2024-2025 20 21 281.35862 [234.54066 (1142622 1928196

C.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Ogrenme ortam ve kaynaklari
1 Ogrenme kaynaklari, dgrenme kaynaklarma erisilebilirlik ve bu kaynaklarin yeterlilik durumuna,
gelistirilmesine iligkin planlamalar ve uygulamalar (Uzaktan egitim dahil)
Boliimiimiizde bulunan derslik, laboratuvar, ders kitaplari, ¢evrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ayrica
yiiksekokul kiitiiphanesinde yer alan bilgisayarlar proje ve ddev ¢aligmalarinda kullanabilmektedirler. Uzaktan
egitim siireci tiniversitemiz Canvas sistemi {izerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).

2 Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin &rnekler
Boliimiimiizde 6grenci ve 6grenme merkezli egitim-6gretim yaklasimi benimsenmektedir. Teorik derslerimiz
okul dersliklerinde, uygulamali dersler laboratuvarlarda iglenmektedir. Uzaktan egitim {iniversitemiz Canvas
sistemi tizerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).

3. Ogrencilere sunulan dgrenme kaynaklarr ile ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.),
ogrenme kaynaklarimin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar
Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili dgrenci geri bildirimler OGRIS sistemi iizerinden bulunan
Bologna ders anketleri kismindan alimmaktadir. Ogrenme kaynaklarmin diizenli iyilestirilmektedir. Ornegin,
boliimiimiiz 6grencilerimizin de faydalanacag kitaplari tespit ederek, satin alinmasini istedigimiz Tiirkge ve
yabanci yayinlarla ilgili taleplerimiz Kanit Ek-12’°de sunulmustur.

Akademik destek hizmetleri

1 Ogrenci damsmanlik sisteminde kullanilan taniml siirecler
Ogrenci danismanlik sisteminde, {iniversitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akademik-danismanlik) tanimli siiregler uygulanmaktadir.

2 Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve tanimli stiregler
Uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalari ve tanimli siiregler
bulunmamaktadir.

3. Ogrencilerin danismanlara erigimine iliskin mekanizmalar



Ogrencilerin damismanlara erisimine iliskin mekanizmalar icin E-posta, telefon veya sosyal aglar
kullanilmaktadir.
4. Rehberlik ve kariyer hizmetlerine iligkin planlama ve uygulamalar, 6grencilere sunulan hizmetlerle

ilgili 6grenci geri bildirim araclar1 (anketler vb.) sonuglari

Ogrencilerin damsmanlara erisimine iligkin mekanizmalar igin E-posta, telefon veya sosyal aglar
kullanilmaktadir.



Tesis ve altyapilar

1 Birimdeki tesis ve altyapinin kullanimina yoénelik ilke ve kurallar, erisim ve kullanima iliskin
uygulamalar, bunlarin kurumsal biiytime ile iligkili olarak gelisim durumu ve iyilestirilmesine iligkin
kanitlar

Yiiksekokulumuzda bulunan bilgisayar, enformatik, CAD ve gida kalite kontrolii laboratuvarlar
altyapisina sahiptir. Ayrica yiiksekokul kiitiiphanesinde yer alan bilgisayarlar1 da 6grencilerimiz proje ve
0dev ¢aligmalarinda kullanilabilmektedirler. Yiiksekokul koridorlarinda sifir atik projesi kapsaminda her
¢Op tiirll igin ayr1 ¢op kutular1 bulunmakta ve ¢oplerin geri doniisiim i¢in ayristirilmalart saglanmaktadir.

2 Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalari varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis, donanim

ve yazilim durumlari
Universitemizin uzaktan egitim alt yapis1 kullanilmaktadir.

Dezavantajh gruplar ile sosyokiiltiirel faaliyetler
1 Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (Kurullarda
temsil, engelsiz tiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siire¢lerindeki uygulamalar vb.)

Dezavantajli 6grenci gruplaria sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalara Universitemiz web
sayfasinda yer alan “Engelsiz iiniversite uygulamalar1”
(https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat) kisminda ulasilabilir.

2 Yil igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiird,
konusu, katilimer sayis1 vb. bilgilerle), faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gdzettigine dair
kanit 6rnekleri

Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler iiniversitemiz tarafindan
diizenlenen senlikler kapsaminda sportif faaliyetler uygulanmaktadir. Ayrica rektdrliik ve iiniversitenin
degisik birimleri tarafindan diizenlenen kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere &grencilerimizin de katilim
saglanmaktadir. Ogrencilerimizin faaliyetler hakkinda bilgi sahibi olmasi ve faaliyetlere nasil katilim
saglayacaklari ile ilgili duyurular i¢in Yiiksekokulumuz veya Universitemiz web sayfalar1 aktif olarak
kullanilmaktadir.

C.4. Ogretim Kadrosu

1 Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar, izleme ve iyilestirme kanitlar

Boliimiimiiz biinyesinde bulunan Gida igleme bdliimii programlari her donem baginda gayri resmi bir sekilde
toplanarak derslerin dgretim elemanlarinin uzmanlik alanlaria uygun olacak sekilde dagitilmasina 6nem
gostermektedir.

2 Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil) iliskin planlama (kapsamu,
verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iligkin kanitlar
Egiticilerin egitimi uygulamalarina iligkin planlama ve uygulama bulunmamaktadir.

3. Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar
Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme bulunmamaktadir.

4. Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansim takdir-tanima ve ddiillendirmek {izere yapilan
planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari
Universitemiz tarafindan uygulanan Akademik Tesvik sistemiyle dgretim elemanlarmin performanslari
degerlendirilmekte ve odiillendirilmektedir.



Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Ders Yiikii
Deneyim Siiresi Haftalik Ders
Mezun ' ( Saati)
Ogretim Elemaninin Unvam Oldugu
ve Adi Son Kurum ve Slélar‘]rgui/ Ogretim | Kurumdaki 2023- 2024-
Mezuniyet Yih Dene{/i Deneyi Deneyimi 2024 2025
mi (yil) mi (y1l) (y1l) Bahar Giiz
Prof.Dr.Mustafa BOGA CukurovaUniversitesi 2008 27 24 24 14 9
Dog.Dr.Fulden KARADAL Erciyes Universitesi, 2013 [24 27 27 15 17
Dr.OgretimUyesi Cemalettin BAGCI IDoktora Selguk {iniversitesi 31 26 26 22 20
1997
Dr.Ogretim Uyesi TUGBA SAKIN SAHIN  [Nigde Omer Halisdemir 8 8 12 10
[Universitesi, 2021
Ogr.Gor. Mevliit Noyan Mustafa Kemal Universitesi, (32 32 32 ¢l ¢}
1996
Ogr.Gor.Miinevver HilalDurumel |Ankara Universitesi 1995 31 23 24 6 10
Ogr.Gor.Gamze Koger Salvar INigde Omer Halisdemir Uni (9 6 3 10 12
2024
Ogr.Gor.Sibel Odabast Pamukkale Universitesi 201914 6 6 Baska iiniv.
Gorevlendirilmistir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma stirecinin degerlendirmesinin yapilmasit beklenmektedir. Arastirma siireci kurumun
suirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirileceginin belirlendigi,
arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve
ulastlan sonu¢larin kontrol edilerek iitiyag duyulan iyilestirmelerin yapildigi bir siire¢ olarak ele alinmalidir.

D.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
1 Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimde vyiiriitiilen Ar-Ge calismalari, bu

calismalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimini gésteren uygulama ve kanitlar

Boliimiimiizde farkli projeler yapilmakta olup laboratuvarlarimizda Ar-ge ¢alismalarininda 6n ayaklarini
yapabilme imkan1 vardir.

2 Oncelikli alanlarimiz ve yerel/bdlgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yénelik gergeklestirilen arastirma

faaliyetleri, ilgili aragtirma ¢iktilarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

Oncelikli alanlarimiz ve yerel/bdlgesel/ulusal kalkinma hedeflerine yonelik gerceklestirilen arastirma
faaliyetlerine desteklerini vermektedir gida isleme-hayvansal iiriinlerin iiretimden tiiketime kadar

desteklemektedir.

3. Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimi

Arastirma-gelistirme altyapisi ve gelisimi bulunmamaktadir.



https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/mevlutnoyan
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/munevverhilaldurumel
https://akapedia.ohu.edu.tr/cv/sibelodabasi

4. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar
Doktora programlar1 ve doktora sonrast imkanlar bulunmamaktadir.

5 Bu programlar ve imkanlardan yararlanan &grenci/arastirmaci sayilar1 ve bunlarin birimlere gore
Dagilim

Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilari ve bunlarin birimlere gore
dagilim1 bulunmamaktadir.

6. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlar
Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme ¢alismalari
bulunmamaktadir.

D.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
1 Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine ydnelik planlama ve
uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢caligmalar1 vb.)

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve
uygulamalar bulunmamaktadir.

2 Ogretim elemanlar1 ve diger paydaslarm geri bildirimleri
Ogretim elemanlar ve diger paydaslarin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

3. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Béliimiimiiz akademik personelin arastirma performansimin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri
AKAPEDIA iizerinden cekilerek 6zgecmis sayfalart olusturulmus olup, arastirma yetkinliginin
degerlendirilmesi AKAPEDIA iizerinde yapilan veri girisleri ile saglanmaktadir.

4. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar

Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olugturulmasina yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

5 Birimin dahil oldugu arastirma aglari, ortak programlari ve aragtirma birimleri, ortak aragtirmalardan
tiretilen ¢alismalar ve sonuglari

Gida igleme boliimii programinin dahil oldugu arastirma aglari, ortak programlari ve arastirma birimleri,

ortak arastirmalardan iiretilen ¢alismalar bulunmaktadir.

6. Ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar
Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar
bulunmamaktadir.

D.3. Arastirma Performansi
1 Ogretim elemanlarmin arastirma-gelistirme performansimi izlemek {izere gegerli olan taniml
siiregler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, dlgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima
sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.)
Akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri AKAPEDIA
iizerinden ¢ekilerek 6zgegmis sayfalar olusturulmaktadir. Tegvik ve odiillendirme kapsaminda
Uluslararasi Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Programi Uygulama Esaslar1 bulunmaktadir.

2 Ogretim elemanlarmin arastirma performansina yonelik analiz raporlar
Ogretim elemanlarimin arastirma performansina yonelik analiz raporlar1 bulunmamaktadir.

3. Ogretim elemanlar ve diger paydaslarin geri bildirimleri



Ogretim elemanlar1 ve diger paydaslarmn geri bildirimleri bulunmamaktadir.

4. Aragtirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlart
Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme calismalar1 Universitemiz tarafindan
olusturulan Akademik Degerlendirme Kurulu, Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve itiraz
Komisyonu, Ar-Ge Siiregleri Izleme ve Kalite Komisyonu, Bilimsel Yaynlar1 Tesvik ve Degerlendirme
Komisyonu, Etik Kurul gibi kurullar araciligtyla yapilmaktadir.

5 Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini  izlemek {izere olusturulan
mekanizmalar, izleme ve iyilestirme ¢aligmalart
Universitemizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigi Stratejik Plan Yil Sonu
Degerlendirme Raporlari ile belirlenmektedir. Ayrica yillik olarak faaliyet raporlari ve performans
programlariyla da izlenmektedir.

Tablo 4. 2021 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje Destekleyen

Proje No Proje Yiiriitiiciisii Projenin Adi Biitcesi Birim

E. TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
1 Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri
Toplumsal katk: politikasi ile uyumlu uygulama 6rnekleri bulunmamaktadir.

2. Toplumsal katki politikasi ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Toplumsal katki politikasi ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesi bulunmamaktadir.

3 Toplumsal katki projeleri igin saglanan kaynaklar



