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1.  Bilgileri

Adres:  Ömer Halisdemir Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi,   Bölümü, 
Merkez  51245 

Tel :+90 388 225 22 72

2. Birimdeki Programlar  Bilgi,  Tarihçe ve 

2023  Bölümümüz Dr.  Üyelerinden biri doçent,  görevlerinden biri ise Doktor 
  Bölümümüz  an 4 Profesör, 5 Doçent, 1 Dr.  Üyesi ve 4  

Görevlisinden  dinamik ve yetkin bir akademik kadroya sahiptir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

 
Türü (Normal /
II.   Dili 
vs.)

 Süresi
  

  Normal 4 28

A.   VE  

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.2. Liderlik

Kurumdaki kalite kültürünün  ölçmek ve izlemek için  yöntemler, elde edilen 

izleme  ve   

Üniversitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve 2022/108   ile yürürlükte olan Bölümümüz 

  yer alan genel seçmeli dersler paketinde VII.  okutulan GDM4023 

Kodlu Mühendislik  (2-0-4) dersinin     

 Ofisi  üniversite   erken döneminde kariyer bilinci 

   ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilmelerinin daha 

mümkün   kariyer  yaratmak ve onlara kariyer  destek 

  Üniversitemiz Senatosunun 24/03/2023 tarihli ve 2023/11-72    

karara istinaden yeniden 

Üniversitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve 2022/108   ile yürürlükte olan 

Bölümümüz   yer alan ve güz  ortak zorunlu ders olarak 

okutulan ENF1021 Temel Bilgisayar dersinin ortak zorunlu dersler kategorisinden 

 (EK1).



Mühendislik Fakültesi   Bölümü III. ve IV.  ders  2023-2024 

  itibaren    uygulanmak üzere III.  yer alan 

"GDM2003" kodlu   dersinin IV.  yer  ve kodunun "GDM 

2022" olarak  IV.  yer alan "GDM 2008" kodlu  ve  

dersinin ise III.  yer  ve kodunun "GDM 2017" olacak  güncelleme 

 kabulüne,  Kalite Komisyonunun 01.06.2023 tarihli  2023/14-

31    oy  karar  (EK1).

Bölümümüz çift ana dal ve yan dal  2023-2024   ve   

 uygulanacak çift ana dal ve yan dal  ile kabul edilecek bölümler ve 

 EK1’de verilen tablolarda   kabulüne ve    

 oy  ile karar  (EK1).

A.1.4.  kalite güvencesi 

   takvim, görev ve sorumluluklar ve  rollerini gösteren   

   belgeler

 ve   kalite güvencesi,  ve   ve   yönetim 

süreçlerine    ve geri bildirim almak için mezun  anketi,   

memnuniyet anketi ve  mezun  anketi  

https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler 

  ve   ve geri bildirimlerini almak için her  sonunda  ve 

mezun  anketi bölüm web sitemizde ve sosyal medya  

https://www.ohu.edu.tr/gidamuhendisligi/duyuru/61889 

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/duyuru/61888 

 ve   anket  bölüm web sitesinde 

 https://www.ohu.edu.tr/gidamuhendisligi/duyuru/62033 

https://www.ohu.edu.tr/gidamuhendisligi/duyuru/62029 

    özel sektör ile önerilerin    

bilgilendirme ve  bildirme  

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi 

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/manset/23811 

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kurumun/birimlerin internet  güncel ve   dair  

Üniversitemiz,  Kalite Kurulu (YÖKAK)  Kurumsal Akreditasyon (KAP) 

sürecine dahil edilmesi  geri bildirim  yer alan Üniversitemizin  



internet   güncellenmesi ve içerik    

 ilgi   istinaden, Bölümümüz internet  Türkçe ve  olarak 

gerekli güncellemeler  olup 17 Ekim 2023 tarih ve 424857   güncellemenin yer 

  (EK2)

A.3.2.   yönetimi

 (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama  ve anket  

 (akademik ve idari) personelin memnuniyetini  için anketler  
(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/anketler)

A.4.   

A.4.1.  ve   

     izleme ve   

Bölümümüzde    özel sektör ile önerilerin    

bilgilendirme ve  bildirme  

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi 

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/manset/23811 

A.4.2.  geri bildirimleri

  geri bildirim  tür, yöntem ve  gösteren  
(Uzaktan/karma  dahil) 

 geri bildirimleri     uygulamalar 

 karar alma   örnekleri 

 geri bildirim  izlenmesi ve  yönelik  

Bölümümüz  ve mezun  geri bildirim  izlenmesi   

ve mezun  anketi  

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/duyuru/61889 

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/duyuru/61888 

 bölümümüz  ve mezun      

güçlenmesi, bunlara ilaveten  arama ve staj süreçlerinde özel sektörden gelen   

 aktarabilmek için sosyal medya (instagram ve facebook) grubu ve  (whatsapp) grubu 

 (EK3)

A.5.  

  için   yönetimine  belgeler (Erasmus vb. bütçelerin 
  AB proje bütçelerinin yönetimi ve ikili protokoller    

yönetimine  belgeler gibi) 

 faaliyetleri  kapsamda     



programlar, protokoller  faaliyetler vb.) 

Bölümümüz  Üyeleri, Erasmus   Ünikop Konsorsiyumu staj  

  faaliyetlerinde ve  kapsamda düzenlenen   

(EK4).

B.  VE  

Kurum,   Türkiye  Yeterlilikleri Çerçevesi ile uyumlu;  

 ve   uygun olarak   ve toplumun  

cevap  emin olmak için periyodik olarak  ve güncellemelidir.

B.1.    ve Güncellenmesi

B.1.1. Program  ve 
Program  ve  süreçlerinin yönetsel ve organizasyonel  (Komisyonlar, süreç 

 süreç  vb.) 
Program amaç ve  TYÇ ile uyumunu gösteren  (ders program örnekleri, güncel ders 
izlence örnekleri vb.) 

  ve onay sürecinin  ve buna göre     
Uzaktan-karma program  bölüm/alan  uygulama    
(bölümlerin  uzaktan  taleplerinin dikkate    vb.) 

Bölüm internet  bölüm yönetsel ve organizasyonel  (bölüm kurulu, akademik kadro, 
komisyonlar, koordinatörlükler ve görev  yer  
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi
Program   ve Ulusal Yeterlilik Çerçevesi (TYYÇ)  gösteren matris bölüm internet 

  
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/gidamuhendisligi/sayfalar/1814/el342ykk.pdf .

2022-2023   Bahar  bölümümüzde yürütülen ve  olan 

derslerin Üniversitemiz Senatosunun 20.02.2023 tarih ve 2023/07-38   ile belirlenen  "2022-

2023   Bahar Dönemi'nde  ve    Uygulanacak 

Usul ve  7. maddesi  EK4’de tabloda belirtilen derslerin  

uzaktan  yöntemiyle yürütülmesinin kabulüne karar  (EK5) 

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/muhendislikfakultesi/duyurular/47435/jsakhqcu.pdf 

2023-2024   Güz  tamamen veya  uzaktan  yoluyla 

yürütülecek derslerin belirlenmesine    17/08/2023 tarih ve 398095  

 istinaden 2023-2024   Güz  tamamen veya  uzaktan 

 yoluyla yürütülen derslerin EK5’de tabloda   kabulüne ve konunun  

  oy  ile karar 

B.1.2.  ders  dengesi
  ders bilgi paketlerinde ders  dengesinin    

 komisyonu  senato  vb 



Ders  dengesinin izlenmesine ve    

  ve  ve program  destekleyen, ortak  ve disipline özgü 

 içeren   Bölüm web   

(http://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/dersplani).

  32 kredilik temel bilim  (Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji vb.) , bir buçuk  

temel mühendislik bilimleri ilgili (Mühendislik  kütle ve enerji denklikleri,  

 termodinamik vb.) disipline uygun meslek  içermektedir.

  teknik  bütünleyen ve program   genel bölüm 

dersleri    mikrobiyolojisi, süt  teknolojisi, meyve sebze  teknolojisi,  

 teknolojisi,  teknolojisi, fermentasyon teknolojisi vb.) ders  içinde  

(http://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/dersplani).

Üniversitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve 2022/108   ile yürürlükte olan Bölümümüz 

  yer alan genel seçmeli dersler paketinde VII.  okutulan GDM4023 

Kodlu Mühendislik  (2-0-4) dersinin     

 Ofisi  üniversite   erken döneminde kariyer bilinci 

   ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilmelerinin daha 

mümkün   kariyer  yaratmak ve onlara kariyer  destek 

  Üniversitemiz Senatosunun 24/03/2023 tarihli ve 2023/11-72    

karara istinaden yeniden 

Mühendislik Fakültesi   Bölümü III. ve IV.  ders  2023-2024 

  itibaren    uygulanmak üzere III.  yer alan 

"GDM2003" kodlu   dersinin IV.  yer  ve kodunun "GDM 

2022" olarak  IV.  yer alan "GDM 2008" kodlu  ve  

dersinin ise III.  yer  ve kodunun "GDM 2017" olacak  güncelleme 

 kabulüne,  Kalite Komisyonunun 01.06.2023 tarihli  2023/14-

31    oy  karar  (EK1).

Üniversitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve 2022/108   ile yürürlükte olan 

Bölümümüz   yer alan ve güz  ortak zorunlu ders olarak 

okutulan ENF1021 Temel Bilgisayar dersinin ortak zorunlu dersler kategorisinden 

 (EK1).

Bölümümüz çift ana dal ve yan dal  2023-2024   ve   

 uygulanacak çift ana dal ve yan dal  ile kabul edilecek bölümler ve 

 EK1’de verilen tablolarda   kabulüne ve    

 oy  ile karar  (EK1).

B.1.3. Ders  program  uyumu
Program  ve ders   



Program   derslerin (örgün veya uzaktan) program  uyumunu gösteren 
 

Tüm derslerin program  uyumunu gösteren matris bölüm   

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/gidamuhendisligi//sayfalar/1814/tgz0mkom.pdf 

B.1.4.   yüküne  ders 
AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma   dahil) 

  yükü kredisinin mesleki uygulamalar,   staj ve projeler için 
 gösteren  

 yükü temelli kredilerin transferi ve    süreçleri içeren belgeler 
Programlarda   yükünün belirlenmesinde     belgeler ve 
mekanizmalar 
Diploma Eki 
Derslerin AKTS kredileri ve AKTS hesaplama  takibini gösteren  

Bologna sürecini tamamlayan ve AKTS Etiketi ile Diploma Eki vermeye yetkili  Üniversitemiz 
Ders Bilgi Paketleri  ve web  AKTS bilgi paketi    
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi/lisans 

  ve   TYYÇ ile  program  ve ders 
  ve  yükü kredilerinin  da  Ders 

paketinde staj, mühendislik  bitirme tezi için de  yükü kredileri  
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/dersplani 

B.1.5.  izlenmesi ve güncellenmesi
 izlenmesi ve güncellenmesine  periyot  ve program süresinin sonunda) ilke, 

kural, gösterge, plan ve uygulamalar 
Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri   güncellemek üzere  
mekanizma örnekleri 

  ve program süresi temelli izlemelerden hareketle   
 afet vb gibi   durumlar   yürütülmesi için gerekli sürdürülebilir 

 modelinin  dair  

Üniversitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve 2022/108   ile yürürlükte olan Bölümümüz 

  yer alan genel seçmeli dersler paketinde VII.  okutulan GDM4023 

Kodlu Mühendislik  (2-0-4) dersinin     

 Ofisi  üniversite   erken döneminde kariyer bilinci 

   ve yeteneklerine uygun alanlarda istihdam edilmelerinin daha 

mümkün   kariyer  yaratmak ve onlara kariyer  destek 

  Üniversitemiz Senatosunun 24/03/2023 tarihli ve 2023/11-72    

karara istinaden yeniden 

Mühendislik Fakültesi   Bölümü III. ve IV.  ders  2023-2024 

  itibaren    uygulanmak üzere III.  yer alan 

"GDM2003" kodlu   dersinin IV.  yer  ve kodunun "GDM 

2022" olarak  IV.  yer alan "GDM 2008" kodlu  ve  



dersinin ise III.  yer  ve kodunun "GDM 2017" olacak  güncelleme 

 kabulüne,  Kalite Komisyonunun 01.06.2023 tarihli  2023/14-

31    oy  karar  (EK1).

Üniversitemiz Senatosunun 29.06.2022 tarih ve 2022/108   ile yürürlükte olan 

Bölümümüz   yer alan ve güz  ortak zorunlu ders olarak 

okutulan ENF1021 Temel Bilgisayar dersinin ortak zorunlu dersler kategorisinden 

 (EK1).

Bölümümüz çift ana dal ve yan dal  2023-2024   ve   

 uygulanacak çift ana dal ve yan dal  ile kabul edilecek bölümler ve 

 EK1’de verilen tablolarda   kabulüne ve    

 oy  ile karar  (EK1).

2022-2023   Bahar  bölümümüzde yürütülen ve  olan derslerin 

Üniversitemiz Senatosunun 20.02.2023 tarih ve 2023/07-38   ile belirlenen  "2022-2023 

  Bahar Dönemi'nde  ve    Uygulanacak Usul ve 

 7. maddesi  EK5’de tabloda belirtilen derslerin  uzaktan 

 yöntemiyle yürütülmesinin kabulüne karar  (EK5)

B.1.6.  ve  süreçlerinin yönetimi
 ve  ile ölçme ve  süreçlerinin yönetimine  ilke,kurallar ve takvim 
 ve  süreçlerinin yönetimine  izleme ve   
  dair   geri bildirimlerin analiz  raporlar ya da analiz 

içeren dokümanlar ve bu dokümanlara dayanarak     düzenlemeler 
Bologna süreci  her  sonunda her ders için ders  ve   

yönelik  sisteminde  anketler    Bu anketlerden 

elde edilen sonuçlar, ilgili birim yöneticileri     ve talep 

edilen  göre gerekli güncellemeler 

B.2.  Yürütülmesi  Merkezli   ve 

Kurum,  nitelikli mezun yeterliliklerine    merkezli ve yetkinlik 

temelli  ölçme ve  yöntemlerini  Kurum,  kabulleri, 

diploma, derece ve  yeterliliklerin  ve  yönelik  kriterler 

belirlemeli; önceden  ve ilan     

B.2.1.  yöntem ve teknikleri
Ders bilgi paketlerinde  merkezli  yöntemlerinin  

Aktif ve   yöntemlerine   süreçler ve uygulamalar 
Derslerin  problem çözme, deney yapma ve tasarlama, proje ödevleri vb.  merkezli 

 yöntemleri  Bu yöntemlerin  bölüm web  tüm  



Lisans  faaliyetleri  laboratuvar dersleri,  dersleri, proje dersleri 

 olmak üzere lisans bitirme tezi dersleri  aktif ve    için 

B.2.2. Ölçme ve 
 merkezli ölçme ve   içeren planlama  organizasyon 
 ve görev  

Programlardaki ölçme ve    uygulama örnekleri 
Örgün/uzaktan/karma derslerde   örnekleri (programda yer verilen  ölçme 

  
  

Örgün/uzaktan/karma derslerde  yüz yüze  

Bologna sürecini tamamlayan ve AKTS Etiketi ile Diploma Eki vermeye yetkili  Üniversitemiz 

Ders Bilgi Paketleri  ve web  AKTS bilgi paketi   

  ve   TYYÇ ile  program  ve ders 

  ve  yükü kredilerinin  da  Ders 

paketinde staj, mühendislik  bitirme tezi için de  yükü kredileri  

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/dersplani 

Yüz yüze  Bölüm  Görevlileri gözetmen olarak görevlendirilmektedir.

B.2.3.  kabulü, önceki   ve kredilendirilmesi
 kabulü, önceki   ve kredilendirilmesine  ilke ve kurallar 

Programa  kabulü  olarak ÖSYM   merkezi   

  Yatay  Dikey  Çift Anadal ve Yandal Yönergeleri gibi   

 Programda   üniversite ve programlardan  derslerin kabulü 

ve kredi yüklerine  ile ilgili muafiyet yönergesi  

Tablo 2. Ön Lisans/Lisans  YKS Derecelerine  Bilgi

YKS 
YKS  

Bölüm/Program Akademik 
Kontenjan

 
 
 

En yüksek En 
En 

yüksek
En 

2023-
2024 15 1 311.73698 311.73698

 

2022-
2023 15 1 301,54017 301,54017



B.2.4. Yeterliliklerin  ve diploma
Merkezi  gelen    kalan yatay   uyruklu   
(YÖS), çift anadal  (ÇAP), yandal  kabullerinde uygulanan kriterler 
Bölümümüz çift ana dal ve yan dal  2023-2024   ve   

 uygulanacak çift ana dal ve yan dal  ile kabul edilecek bölümler ve 

 EK1’de verilen tablolarda   kabulüne ve    

 oy  ile karar  (EK1).

B.3.   ve Akademik Destek Hizmetleri  

Kurum,  nitelikli mezun yeterliliklerine  ve   faaliyetlerini yürütmek 

için uygun  kaynaklara ve ortamlara sahip  ve   tüm  

için yeterli ve   güvence   Kurum  akademik  ve 

kariyer  yönelik destek hizmetleri 

B.3.1.  ortam ve 
  ve bu  yeterlilik durumu,   planlamalar ve 

uygulamalar 
    (Uzaktan  dahil) 

Uzaktan  süreci bitip tam  örgün  geçilmesiyle birlikte daha önce  gibi 

dersler PowerPoint    ve  ders materyali ve kaynaklar  

verilmektedir.

 Üniversitemiz kütüphanesinde     ekitap, kütüphane veri  

multimedya  vb. kaynaklar    

(https://www.ohu.edu.tr/kutuphanedb ).

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Akademik destek hizmetleri için    süreçler 
Varsa uzaktan  akademik ve teknik    ve  süreçler 

    mekanizmalar 
    

 sunulan hizmetlerle ilgili  geri bildirim   ve izleme  

Her  için  bir  üyesi  olarak    üzerinden 

  durumu, not durumu gibi özellikleri izleyebilmektedir.

Uzaktan/karma  süreçlerinde   ve  etkinliklerine  

 yönelik olarak        

  çözümü için  ile uzaktan  merkezi  çok  dönüt 

  üzerinden   Yönetim Sistemi  devreye   

 Ögretim   sistemini kullanarak mesaj atabilmektedir.  

 bu mesajlar  olarak   e-posta adresine mail yoluyla da iletilmektedir. 



 üniversitemize    oryantasyon  düzenlenerek bölüm, 

kütüphane, yemekhane, kampüs içerisindeki  yerleri, kongre merkezi, spor merkezi, otobüs 

durak ve  vb. yerler konusunda bilgi edinmeleri  

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/duyuru/61587 

B.3.3. Tesis ve 
Tesis ve  kurumsal büyüme ile  olarak  durumu  birim   
ile fiziksel alanlardaki    gibi) 
Tesis ve  hizmetlerinin izlenmesi,  ve    

Bölümümüzde 6 adet laboratuvar ve 1 adet  salonu  

(https://ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/sayfa/laboratuvarlar).

 bölümümüz  faaliyetlerini etkin  yürütmek,  uygulama  

açmak,  BAP vb. proje  kullanmak  yeni bir   

 olup, ilgili  EK6’da yer  (EK6) 

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler
1. Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin  ve yürütülmesine   
2.  içerisinde  yönelik  sportif, kültürel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet 
türü, konusu,   vb. bilgilerle).
 
Bölümümüzde "Su  Su  ve Kimseyi geride "  Dünya  Günü 

  üyelerimiz ve sevgili   ile  

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/manset/23892 

B.4.  Kadrosu

B.4.2.  yetkinlikleri ve 

    planlamalara   yöntemi,  bilgileri vb.) 

ait  (Uzaktan   dahil) 

  merkezi    

     yöntemi,  bilgileri vb.)   

(Uzaktan   dahil) 

        yönelik uygulamalar 

Bölümümüz  üyeleri     KOSGEB  

     üyelerimizin  EK6’da  (EK7).

Bölümümüz  Üyesi  2237-A Bilimsel  Etkinlikleri   

 “Proses Analizi ve Optimizasyonu” isimli ve 1129B372201396  bilimsel 

etkinlikte  olarak  (EK7).



Bölümümüz  Üyesi Erciyes Üniversitesi, Sürekli  Merkezi  (ERSEM) 

Kayseri ilinde düzenlenen Deney  (1.Grup: Kemirgenler (Fare,  ve   

   (EK7).

Bölümümüz  Üyesi  2237-A Bilimsel  Etkinlikleri   

 “Spektroskopik Veri Analizinde Kemometri Teknikleri ve  isimli ve 

1129B372300550  bilimsel etkinlikte  olarak  (EK7).

Tablo 3’de bölümümüz    bilgileri, tecrübeleri ve   ders 

yükleri görülmektedir. 

Kurumdaki ders görevlendirmelerinde   kadrosunun yetkinlikleri   

  vb.) ile ders içeriklerinin  önce Bölüm Kurulunda daha sonra Fakülte 

Kurulunda  ve karara 

Tablo 3. Birimin  Kadrosu

Deneyim Süresi
Ders Yükü 

 Ders 
Saati) 

  
ve 

Mezun 

 Son Kurum 
ve 

Mezuniyet 

Kamu/ 
Sanayi 

Deneyimi 

 
Deneyimi 

Kurumdaki 
Deneyimi 

2022-
2023 
Bahar

2023-
2024
Güz

Prof. Dr. Hasan 
USLU  

 
Üniversitesi, 

2009

4/12 16 4 15 FBE 17 
FBEE

Prof. Dr. Zeliha 
YILDIRIM

Arkansas 
Üniversitesi, 

1998

34 34 12 28 (8 
lisans, 

20 
FBE)

26 (6 
lisans, 

20 
FBE) 

Prof. Dr. Metin 
YILDIRIM

Arkansas 
Üniversitesi, 

1998

34 34 12 20 (4 
lisans, 

16 FBE

20 (4 
lisans, 

16 
FBE) 

Prof. Dr. Hasan 
TANGÜLER            

Çukurova 
Üniversitesi, 

2010

23 23 12 26 (8 
Lisans, 

18 
FBE)

28 (10 
Lisans, 

18 
FBE)

Doç. Dr. Hakan 
 

Ankara 
Üniversitesi, 

2011

20 20 11 26 (6 
Lisans, 

22 
FBE)

24 (0 
Lisans, 

24 
FBE)



Doç. Dr. Cem 
                            

ODTÜ, 2012 20 20 10 28(8 
Lisans, 

20 
FBE)

32(12 
Lisans, 

20 
FBE)

Doç. Dr. Emre 
YAVUZER

Çukurova 
Üniversitesi, 

2014

8/14 8 1  3 ay 9 (9 
Lisans)

30 (17 
Lisans, 

13 
FBE)

Doç. Dr. Hande ODTÜ  
 

Bölümü, 2014

19/1 19 10 28 (6 
Lisans, 

22 
FBE)

30 (8 
Lisans, 

22 
FBE)

Doç. Dr. Safa 
KARAMAN

Erciyes 
Üniversitesi, 

2014

12/5 12 1  4 ay 7 (7 
Lisans) 

19 (5 
Lisans, 

14 
FBE)

Dr.  Üyesi  
ÖZBEY

Hacettepe 
Üniversitesi, 

2009

21 21 12 8 
(Lisans)

10 
(FBE)

6 
(Lisans)

6 (FBE)

 Gör. Betül 
 

EMLEK

 Ömer 
Halisdemir 

Üniversitesi, 
2023

8 8 8

 Gör. Hamza Erciyes 
Üniversitesi, 

2017

6/1 6 6

 Gör. Katibe 
Sinem CORUK

 Ömer 
Halisdemir 

Üniversitesi, 
2019

3 4 4

 Gör. Mehmet Çukurova 
Üniversitesi, 

2019

3/4 3 3

B.4.3.  faaliyetlerine yönelik  ve ödüllendirme

 kadrosunun   takdir etmek,  ve ödüllendirmek için 
kurumun geneline    süreçler 

 Ömer Halisdemir Üniversitesi’nde "Unvana Yükseltilen ve Atanan  Üyeleri ile Göreve 

Yeni  Akademik Personel" ve 2020-2023    “Patent  için 



tören  Bölümümüzden Unvana Yükseltilerek Atanan ve Cüppelerini giyen  

Üyelerinin  Patent  yapan bölüm   belgelerini  

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/manset/23806 

C.  VE  

C.1.  Süreçlerinin Yönetimi ve  

C.1.1.  süreçlerinin yönetimi
 süreçlerin yönetimi ve organizasyon  

Bölümümüzde 2023  Tamamlanan Proje Bilgileri Tablo 4’de  2023  

bölümümüz   bilimsel faaliyetleri EK8’de 

C.2.2. Ulusal ve  ortak programlar ve ortak  birimleri

Bölümümüz   bilgileri EK9’da 

C.3.   
 ve  faaliyetlerinin etkililik   Faaliyet  ile ölçülmektedir. 

  üyesi atama ve yükseltme kriterleri  Ömer Halisdemir Üniversitesi  
 Yükseltilme ve Atanma Yönergesi"nde    Üniversitemizde 

belirli dönemlerde  raporlarda ihtiyaç duyulan, akademik personel bilimsel  ait 
istatistik verilerinin Akademik Performans  ve  Platformu  üzerinden 

  Bölüm  ve akademik birim  (Dekan/Müdür), 
bölüm/birim istatistik verilerine rakamsal ve grafiksel olarak  istatistik  

  sayfa üzerinden bölüm/birimde eksik veri  olan  
görüntülenebilmektedir.

Tablo 4. 2023  Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No Proje Yürütücüsü Projenin Proje Bütçesi
Destekleyen 
Birim

TGT 
2023/11- 
YEDEP

Prof. Dr. Hasan 
TANGÜLER     

 suyu 
fermantasyonu  
ürünü setiklerin Tarhana 
fermantasyonu üzerine 
etkisi

10.000,00 TL NOHU BAP

TGT 
2022/8-
LÜTEP

Doç. Dr. Hande Mor Et Renkli 
Patateslerde  

  
Biyoaktif  
Üzerine Etkisinin 
Kemometri  Birlikte 
FTIR Spektroskopisi 

19907,78 TL NOHU BAP



 
Modellenmesi

TGT 
2020/8-
BAGEP

Doç. Dr. Hakan ULTRASES 
DALGALARI  
OLEOZOM 

 
 VE 

MODEL  
FORMÜLASYONUNDA 
KULLANIMI

23.031,08 TL NOHU BAP

D. TOPLUMSAL KATKI 

D.1. Toplumsal  Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal  
Toplumsal  süreçlerinin yönetimi ve organizasyon  gösteren  
Toplumsal   modelini gösteren  
Toplumsal  faaliyetlerini yürüten birimler ve uygulama örnekleri 
Toplumsal  süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel    izleme ve 

  

D.2. Toplumsal   

Toplumsal   bölümümüz   bölgedeki resmi ve özel kurumlara teknik 

ve akademik destekler vermektedirler (EK10)

 bölümümüz  üyeleri Meslek   çevre liselere giderek üniversitemizi ve 
bölümümüzü  
https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/manset/23734 .

Üniversitemiz   Tercih ve  günlerine Bölüm  üyelerimiz bölüm 

 yaparak bölümümüz  adaylara bilgi vermektedirler. 

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/gidamuhendisligi/manset/23830 .

Bölüm  üyelerimiz üniversitemizin Hijyen Denetleme Kurulunda yer alarak Üniversite 

bünyesinde bulunan kantin, yemekhane ve  düzenli hijyen denetimini  

Böylece  ve üniversite personeline    hizmet verilmektedir 

(EK10).


