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2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler
Okulumuz 1999 yilinda Bor Meslek Yiiksekokuluna bagh Tekstil, Hazir Giyim, Dericilik, Deri
Konfeksiyon, Halicihik ve Orme Programlarinin Bor Halil Zéhre Ataman Meslek Yiiksekokulu
Teknik Programlar Bolimii catis1 altinda birlestirilmesiyle kurulmustur. 2002-2003 Egitim
Ogretim yilinda Hazir Giyim, Orme ve Tekstil Programlar1 “Meslek Yiiksekokullar1 Program
gelistirme projesi” kapsaminda Tekstil programi adi altinda birlestirilmistir. 2003-2004 Egitim
Ogretim yilindan itibaren Yiiksekokulumuz; Dericilik, Deri Konfeksiyon, Halicilik ve Tekstil
Programu (Iplik, Dokuma, Orme, Konfeksiyon alt dallar1) ile Teknik Programlar Boliimii altnda
egitimini siirdiirmiistiir. 2009-2010 Egitim Ogretim yilindan itibaren Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi’nin 27.04.2009 tarih ve 1916- 012232 sayili yazis1 geregince Yiiksekokulumuzdaki
mevcut bolum ve programlar: Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Boliimiine bagli Deri Teknolojisi,
Giyim Uretim Teknolojisi ve Tekstil Teknolojisi Programlaridan, Tasarim Béliimiine bagli Moda
Tasarimi ve Grafik Tasarimi Programlarindan, El Sanatlar1 Bolimiine bagli Geleneksel El
Sanatlar1, Halicilik ve Kilimeilik Programlarindan olugmaktadir.
Halil Zéhre Ataman MYO Genel Bilgi Sayfasi:

http://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/genel-bilgi

Giyim Uretim Teknolojisi Programi; mesleginde iiretim sektériiniin ihtiyaglarmi karsilayabilecek,
yeterli mesleki bilgi ve beceriye sahip, alaninda yenilikleri arastirip gelistirebilen teknik elemanlar
yetistirmeyi amaclamaktadir. Program, cagdas mesleki teknik egitimin gerektirdigi niteliklere
sahip, Uluslararasi platformda tercih edilen teknik elemanlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Giyim

Uretim Teknolojisi Programmdan mezun olanlar “Hazir Giyim Teknikeri” unvani ile segtikleri
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meslekte kazandiklar1 yeterlilikler dogrultusunda gerek kamu gerekse 6zel sektorde galigabilmekte
veya kendi igyerini kurabilmektedir.
Giyim Uretim Teknolojisi Programm Genel Bilgi Sayfas:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/genel-bilgi

Deri Teknolojisi Programi; Deri Teknolojisi bilgilerini ¢agdas egitim yontemleriyle aktararak,
ulusal ve uluslararasi alanda meslegini icra edebilen, endiistrinin ihtiyaglarma cevap verebilecek,
donanimli, diinya pazarlarinda Tiirk Deri Sanayinin rekabet giiclinii arttiracak, kalifiye deri
teknikerleri yetistirmeyi amaglanmaktadir. Program; deri endustrisi i¢in konusunda profesyonel
deri teknikerleri yetistirmeyi, 6grencilerin deri teknolojisinin asamalarmi ve dericilik ile ilgili
kavramlar1 anlamasini saglamayi, O6grencileri fonksiyonel ve gorsel kimlik yetenekleri ile
donatmay1 hedeflemektedir. Deri Teknolojisi Programindan mezun olanlar; “Tekniker” unvani
alarak gerek kamu gerekse 6zel sektorde galisabilmekte veya kendi isyerini kurabilmektedirler.
Deri kimyasalcilar1 ve makinecileri, dekoratif deri tirtinleri tasarimi ve iiretimi yapan isletmelerde
tekniker olarak gorev yapabilirler veya cesitli departmanlarda farkli pozisyonlarda istthdam
olanagma sahiptirler. Ayrica kendi isyerlerini agma girisimlerinde bulunabilirler. Ozellikle deri
hali iiretimi, deriden gorsel ve sanatsal anlam tasiyan, estetik degeri olan {irlinlerin imal
edilebilmesi noktasinda, fazla bir kilfete girmeksizin kendi is yerlerini agabilirler.
Deri Teknolojisi Programi Genel Bilgi Sayfasi:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/genel-bilgi

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal/IL. Ogretim; Egitim N .
Programin Ad1 Dili vs) Programin Siiresi Kayith Ogrenci Sayist
ili vs.
Giyim Uretim Teknolojisi Normal Ogretim / Tiirkce 2 Y1l 4
Deri Teknolojisi Normal Ogretim / Tiirkge 2 Yl 17
Tekstil Teknolojisi Normal Ogretim / Tiirkce 2 Y1l 6

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A 1.1. Yénetisim Modeli ve idari Yap1

1. Bolumiumiiz yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birimin tiim alanlarin1 kapsayacak
sekilde faaliyet gostermektedir. Yuksekokulumuz web sayfasinda organizasyon yapisina iligkin

sema, akademik ve idari personel i¢in gérev tanimlar1 ve is akis siirecleri yer almaktadir.
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Bor Halil Z6hre Ataman MY O Organizasyon Semasi:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/organizasyon-semasi
Gorev Tammlarn:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/gorev-tanimlari
Bor Halil Zoéhre Ataman MYO Is Akis Siirecleri:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/is-akis-surecleri

2. Bolumumiizde kalite kiiltiiriinii  gelistirmek i¢in {iniversitemizin misyonu Ve Vizyonu
dogrultusunda akademik personel, idari personel ve diger i¢ paydaslar1 kapsayan calismalar
yapilmaktadir. BoOlimde kararlarin ¢ogunlugu komisyonlarda veya bolim kurulunda alinir.
Komisyonlar ve bolim kurulu bolimdeki 6gretim elemanlarindan olusur. Dolayist ile 6gretim
elemanlar1 biitiin izleme ve iyilestirme sureglerine bu komisyonlarin ve bolim kurulunun birer
iiyesi olduklari i¢in dogal olarak katilirlar.

Gorev Tanimlari:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/gorev-tanimlari

3. Bolumumizde yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve

iyilestirmeye ait kanit bulunmamaktadir.

4. BOolumumuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.2. Liderlik
1. Bolimimizde kurumun yoneticilerinin liderlik o6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lcmek ve
izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen izleme sonuglar1 ve bagh iyilestirmelere ait kanit

bulunmamaktadir.

2. Bolumimizde ilgili mevzuat Yiksekogretim Kurulu ve {niversitemiz {ist yonetiminin
belirledigi kurallar cercevesinde Kkalite yonetim sdrecleri ile ilgili gerekli komisyonlarin
olusturulmast ve giincellenmesi iglemleri yapilmaktadir. Bolumimuz blnyesinde yer alan tim
akademik ve idari personelin gerek programlar bazinda gerekse bolim bazinda yer alan kurul ve
komisyonlarda etkin gorevleri bulunmaktadir. Olusturulan ve gilincellenen komisyon

Bagskan/Uyelerine iliskin Bolum Kurul Kararlar1 ve Yiiksekokul Kurul Karar: alinmistir.
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Kurul ve Komisyonlar:
https://drive.google.com/file/d/1taNtlomNV7Glg8aOENd-ttrkOt-vSfQk/view?usp=sharing

Kalite kultlrinl gelistirmek tlizere yapilan planlamalar ve uygulamalar miidirligiimiiziin denetimi
dogrultusunda islemekte olup Yuksekokulumuz web sayfasinda ilan edilmistir.
Kalite Cahismalari:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/birim-kalite-komisyonu

3. Bolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

1. Bolumimuzde degisim yonetim modeline ait kanit bulunmamaktadir.

2. Bolumumiizde degisim planlari, yol haritalarina ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolumimizde yiiksekogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlari ¢evresinde meydana gelen

degisime yonelik analiz raporlarina ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumumuizde gelecek senaryolarina ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimimiizde kiyaslama raporlarina ait kanit bulunmamaktadir.

6. Bolimimiizde yenilik yonetim sistemine ait kanit bulunmamaktadir.

7. Bolumumiizde degisim ekipleri belgelerine ait kanit bulunmamaktadir.

8. Bollimumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.4. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalar
1. Bolumimizde kalite giivencesi rehberi gibi tanimli siireg belgeleri, Kalite Komisyonu ¢aligma
usul ve esaslar1 Kalite Koordinatorliigli mevzuatlarina gore yapilmaktadir.

Mevzuat:

https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/mevzuat
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2. Yiksekokulumuza ait is akig semalari, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydas rollerini
gosteren kanitlar YUksekokulumuz web sayfasinda yaymlanmaktadir.
Is Akis Surecleri:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/is-akis-surecleri
Gorev Tamimlarn:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/gorev-tanimlari
Kurul ve Komisyonlar:
https://drive.google.com/file/d/1taNtlomNV7Glg8aOENd-ttrkOt-vSfQk/view?usp=sharing

3. Bolumumiizde bilgi ydonetim sistemine ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolimiumizde kurumsal risk yonetim planina ait kanit bulunmamaktadir.

5. Universitemiz Kalite calismalar1 kapsaminda gerekli iyilestirmelerin yapilabilmesi igin ig
paydaslarm goriislerini almak tizere OGRIS'te yer alan akademik ve idari personel ile 6grenci
memnuniyet anketlerinin doldurulmasi ile yonetsel siirecler ve hizmetler ile ilgili geri bildirimler

alimmaktadir. Ayrica OGRIS 1YS sistemi iizerinden sikayet, dneri ve istekler iletilebilmektedir.

6. Bolimimiizde paydas katilimina iliskin belgelere ait kanit bulunmamaktadir.

7. Boliimiimiizde akademik performanslarin belirlenmesi ve dlgiilebilir olmas1 icin KALBIS veri
modulinden faydalanilmaktadir. Boylece birim faaliyet raporlar1 ve stratejik planlar hazirlanirken
bolimimuz performans degerlendirmeleri s6z konusu modiil iizerinden verilerin g¢ekilmesi ile
gerceklestirilmektedir. BOlum performansi 6z degerlendirme raporlari ile de raporlanir ve bu
raporlar Ylksekokulumuz web sayfasi iizerinde yayinlanir.

Bor Halil Z6hre Ataman MYO 2023 Yih Faaliyet Raporu:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/faaliyet-raporu

8. Bolumimuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

1. BOlimimduzde bulunan programlar ile ilgili bilgiler, haberler ve duyurular yiksekokulumuz ve
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programlarimiza ait internet sayfalarinda yer almaktadir.
Bor Halil Zéhre Ataman MYO Internet Sayfasi:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo
Giyim Uretim Teknolojisi Programm Internet Sayfasi:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi
Deri Teknolojisi Programm Internet Sayfasi:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi

2. Bolimumiizde bulunan programlara ait internet sayfalar1 belirli donemlerde glncellenmektedir
ve sayfalar erisilebilir durumdadir.
Giyim Uretim Teknolojisi Programi internet Sayfas:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi
Deri Teknolojisi Programi Internet Sayfasi:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi

3. Bolimimizde kurum i¢i ve disi hesap verebilirlik tanimli siireglerinin uygulanmakta olduguna

ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumimizde i¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili

memnuniyeti ve geri bildirimlere ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimimiizde kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme

ve iyilestirmeye ait kanit bulunmamaktadir.

6. Bolimumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

1. Tekstil, Giyim, Ayakkab1 ve Deri Boliimii olarak stratejilerimizi, Universitemizin “Arastiran,
sorgulayan, katilimci, evrensel diisiinebilen, etik ve kiiltlirel degerlere sahip bireyler yetistirmek;
bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak, cevreye saygi bilinci ile Ulke ve bdlgenin
kalkinmasma katkida bulunmaktir.” misyonuna baglh kalarak YUlksekokulumuzun belirledigi

“Mesleginde tiretim sektoriiniin ihtiyaclarint karsilayabilecek, yeterli mesleki bilgi ve beceriye
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sahip, alaninda yenilikleri arastirip gelistirebilen teknik elemanlar yetistirmek.” misyonunu ve
Universitemizin “Bélgesel kalkinma odakl, oncelikli alanlarda ihtisaslasmis, topluma hizmette
onct ve yenilikci bir Gniversite olmak.” vizyonuna baglh kalarak Yiksekokulumuzun belirledigi
“Cagdas mesleki teknik egitimin gerektirdigi niteliklere sahip, ulusal ve uluslararasi platformda
tercih edilen teknik elemanlar yetistiren meslek yiiksekokulu olmaktir.” vizyonunu hedef alarak
belirlenmekteyiz.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Misyonu ve Vizyonu:
https://www.ohu.edu.tr/sayfa/misyon-ve-vizyon
Bor Halil Z6hre Ataman Meslek Yuiksekokulu Misyonu ve Vizyonu:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/tanitim

2. Kalite Guvencesi politikalarina ait bilgiler Universitemizin Kalite Koordinatdrliigii web
sayfasinda yaymlanmaktadir.
Kalite Politikasi:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kalite-politikasi
AR-GE Politikasi:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/ar-ge-politikasi
Egitim ve Ogretim Politikas::
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/egitim-ogretim-politikasi
Kurumsal Isleyis ve Altyap: Politikasi:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kurumsal-isleyis-ve-altyapi-politikasi
Kurumsal Isleyis ve Altyap: Politikasi:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kurumsal-isleyis-ve-altyapi-politikasi
Topluma Hizmet Politikasi:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/topluma-hizmet-politikasi
Uzaktan Egitim Politikasi:

https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/uzaktan-egitim-politikasi

3. Bolimimuzde politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigina ait kanit

bulunmamaktadir.

4. Bolumimuzde politika belgelerinde biitlinciil iliskiyi gosteren ifadeler ve uygulama orneklerine

ait kanit bulunmamaktadir.
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5. Bolimumizde politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine ait kanit bulunmamaktadir.

6. BOolumimuizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Stratejik Plani, 5018 sayili “Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu’nun 9. maddesinde belirtilen “Kamu Idareleri; kalkinma planlari, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaglar ve olculebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gdostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katillmci yOntemlerle stratejik plan hazirlarlar” hilkmii  geregince
hazirlanmaktadir.

Stratejik Plan:
https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/stratejik-plan

2. Bolumiumuzde kurumun stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve Onlem alma

asamalarinda i¢ ve dis paydas katilimma ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolimimizde stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiirtilebilir Kalkinma

Amaglartyla uyumuna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumumuzde stratejik planda yer alan gostergelerin yillik gergeklesme takibini ve iyilestirme

Onerilerini iceren performans raporlarina ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimimuzde stratejik amaglar ve hedefler kapsaminda paydaslardan gelen talep, sikayet vb.
kapsayacak sekilde uygulamalarin sonuglarini analiz eden iyilestirme raporlarina ait kanit

bulunmamaktadir.

6. Bolimimuizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans Yonetimi

1. Bolimimuzde performans yonetim prosedurlerine ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/stratejik-plan

2. Bolumumuzde performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri, performans yonetimi

slrecinin nasil islendigine ait kanit bulunmamaktadir.

3. Universitemiz Performans Programlar: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi web sayfasinda
bulunmaktadir.
Performans Programlan:

https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/performans-programlari

4. Bolumiimuzde performans yonetimi mekanizmalarmin izlendigine ve iyilestirildigine ait kanit

bulunmamaktadir.

5. Bolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi
1. Universitemizde akademik ve idari siireglerinde ihtiya¢ duyulan yazilimlarin gelistirilmesi,
gelistirilen  yazilimlarin ~ giincellenmesi ve isletilmesi Bilgi Islem Daire Baskanligica
saglanmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanhg::

https://www.ohu.edu.tr/bilgiislemdairebaskanligi

2. Kigisel verilerin islenmesine yonelik siiregler ve uygulamalar Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 dogrultusunda yapilmaktadir.
Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi:

https://www.ohu.edu.tr/sayfa/kvk-ve-islenmesi-politikasi

3. Bolimumizde Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine ait kanit

bulunmamaktadir.

4. BOlumiumuzde bilgi giivenligini ve gilivenirligini saglamaya yonelik siireclere ve uygulamalara

ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/sgdb/sayfa/performans-programlari
https://www.ohu.edu.tr/bilgiislemdairebaskanligi
https://www.ohu.edu.tr/sayfa/kvk-ve-islenmesi-politikasi

5. Bolumimuzde siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve bagh iyilestirmelere ait kanit

bulunmamaktadir.

6. BOolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.2. insan Kaynaklar1 Yonetimi
1. Bolumiimuzde insan kaynaklar1 politikas1 ve hedefleri ve bunlara iligkin uygulamalara ait kanit

bulunmamaktadir.

2. Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglari
Kalite Koordinatorliigii tarafindan yapilmaktadir.
Memnuniyet Anketi:

https://ohu.edu.tr/engelsizuniversite/kalitekoordinatorlugu/manset/23602

3. Bolumimiizde insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeye ait kanit

bulunmamaktadir.

4. BOolumumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal Yonetim
1. Bolimimiizde finansal kaynaklarin yonetimine iligskin taniml1 siiregler ve uygulamalara ait kanit

bulunmamaktadir.

2. Boliimiimiizde finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun

stratejik plani ile uyumunu gosteren belgelere ait kanit bulunmamaktadir.

3. Boliimiimiizde finansal kaynaklarm yonetimi siireclerine iliskin izleme raporlar1 ve analizleri ve

iyilestirmeye ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolimimuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.


https://ohu.edu.tr/engelsizuniversite/kalitekoordinatorlugu/manset/23602

A.3.4. Suireg YOnetimi
1. Yiiksekokul web sayfasinda organizasyon yapisi ve siire¢ yonetimine iligkin is akis siirecleri ve
gorev tanimlar1 giincel olarak yer almaktadir. Stire¢ yonetimi el kitab1 bulunmamaktadir.

Is Akis Siiregleri:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/is-akis-surecleri

2. BoOlumimizde Siire¢ Kilavuzlari ve Siireg Sorumlular1 Egitim Belgelerine ait kanit

bulunmamaktadir.

3. Bolumumiizde siire¢ yonetimi uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolimumuizde paydas katilimina ait kanit bulunmamaktadir.

5. BoOlumimizde siire¢ yonetim mekanizmalarmin izlenmesi ve iyilestirilmesine ait kanit

bulunmamaktadir.

6. Bolumimuizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. I¢ ve Dis Paydas Katilinm
1. I¢ ve dis paydaslarin siireclere katilimlarmni saglamak iizere Birim Danisma Kurulu
belirlenmistir. Kurulumuz ayni zamanda dis paydaslarimizdir.
Bor Halil Z6hre Ataman MY O Birim Damisma Kurulu:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/birim-danisma-kurulu-

2. Birimimizde paydas gorlslerinin alinmasi siirecinde i¢ paydaslarin katilimi da Onemli
gorilmekte bu agidan Akademik Kurul toplantilar1 yapilmaktadir. Birimimizde 10.03.2023
tarthinde Rektoriimiiz Prof. Dr. Hasan USLU’nun da katiimi ile Akademik Kurul
gerceklestirilmistir.

Bor Halil Zhre Ataman MYO Akademik Kurulu:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/manset/23683

Paydas goriislerinin almmas ile ilgili aktif rol almak {izere Birim Paydas Iliskileri Komisyonu


https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/is-akis-surecleri
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/birim-danisma-kurulu-
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/manset/23683

bulunmaktadir.

Bor Halil Z6hre Ataman MYO Birim Paydas iliskileri Komisyonu:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/borhalilzohreatamanmyo//sayfalar/39855/smaghc04.pdf

3. Bolimumizde Kkarar alma siireglerinde paydas katiliminin saglandigina ait kanit

bulunmamaktadir.

4. BOlumimizde paydas katilim mekanizmalariin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirmeye ait

kanit bulunmamaktadir.

5. Bolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

1. Ogrencilerden geri bildirim elde etmek amaciyla her egitim 6gretim donemi sonunda dgrenciler
tarafindan genel smav haftasi dncesinde her ders i¢in Dersin Genel Degerlendirmesi ve Ogretim
Eleman1 Degerlendirmesi basliklar1 ile farkli kriterler ile olusturulmus ders anketleri
doldurulmaktadir.

Giyim Uretim Teknolojisi Programn OGRIS Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme
Ornegi:
https://drive.google.com/file/d/1P9S0d631ez2i4BTB_MUrKgeN-e7ERIy5/view?usp=sharing
Deri Teknolojisi Programi OGRIS Ders ve Ogretim Elemam Degerlendirme Ornegi:
https://drive.google.com/file/d/1hRUttQw-wi-0Z21a8UQZePozxdom3kcKN/view?usp=sharing

2. OGRIS sistemi iizerinde ve uzaktan Ogretim siirecinde kullanilan OYS sistemi {izerinde
ogrencilerin ders 6gretim elemanina ulagmasimi saglayacak mesaj sistemi bulunmaktadir. Ogretim
elemanlar1 gelen geri bildirimler dogrultusunda bireysel ya da toplu olarak &grencilere mesaj

gonderebilmektedir.

3. Ogrencilerin istek, dneri, soru ve sikayetleri icin geri bildirimleri Istek Y&netim Sistemi (IYS)
tizerinden yapilmaktadir. IYS sistemi ile iletilen bildirimlere ait gerekli islemler ilgili idari birim
tarafindan saglanmaktadir. IYS iizerinden iletilen bildirimlere zamaninda déniis yapilmakta ve

stire¢ birim yoneticileri tarafindan izlenebilmektedir.


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/borhalilzohreatamanmyo/sayfalar/39855/smaqhc04.pdf
https://drive.google.com/file/d/1P9S0d631ez2i4BTB_MUrKgeN-e7ERly5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1hRUttQw-wi-0Z1a8UQZePozxdom3kcKN/view?usp=sharing

4. Bolumumuzde Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimina ait kanit bulunmamaktadir.

5. Ogrenci geri bildirim mekanizmasmin izlenmesi iiniversitemiz OGRIS sistemi iizerinden
bulunan Bologna ders anketleri kismindan alinmaktadir. Bu kapsamda herhangi bir iyilestirme

yapilmamigtir.

6. BOlumimuizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi

1. Bolimimiize ait 6zel mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

2. BoOlumimizce mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine
ulagilmasina iliskin memnuniyet diizeyi izleme ve degerlendirme uygulamasi yiiz yiize veya cesitli

iletisim kanallar1 ile irtibat saglanarak yapilmaktadir.

3. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen giincelleme ¢aligmalar1t Mezun
Bilgi Sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen ¢aligmalar iiniversitemiz web sayfasinda
yer almaktadir.
Mezun Bilgi Sistemi:
https://soft.ohu.edu.tr/mbs/

4. Bolumumuize ait mezun geri bildirimine ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Siire¢lerinin Yonetimi
1. Bolimumlze ait uluslararasilagma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina ait kanit

bulunmamaktadir.

2. Bolumumiizde uluslararasilagma streclerinin yonetimine ait kanit bulunmamaktadir.


https://soft.ohu.edu.tr/mbs/

3. Bolimumizde ydnetim ve organizasyonel yapiya iliskin izleme ve iyilestirmeye ait kanit

bulunmamaktadir.

4. BOlumumuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklarn
1. Bolumimuzde kurumun uluslararasilagsma faaliyetlerini siirdiirebilmesine yonelik kaynaklarin

planlanmasina ait kanit bulunmamaktadir.

2. BOlimimizde uluslararast ¢aligmalar igin ayrilan kaynaklarinin yOnetimine ait kanit

bulunmamaktadir.

3. Bolumiimuzde uluslararasilasma kaynaklarin dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine ait kanit

bulunmamaktadir.

4. BOolumumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

1. Bolimimiizde stratejik plan ve uluslararasilasma politikasina iliskin performans gostergelerine
ait kanit bulunmamaktadir.

2. Bolimumiizde uluslararasilagma faaliyetlerine ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolumimizde uluslararasilasma hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek lizere olusturulan

mekanizmalara ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumimizde uluslararasilagsma siireglerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlar1 ve

iyilestirme ¢aligmalarina ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimumuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.



B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program Tasarim ve Onay1

1. BOlimimizde agilan programlara Ogrenci alinmasi siirecinde Yiiksekogretim Kurumu

tarafindan belirlenen takvim donemi igerisinde ve yine Yiiksekdgretim Kurumunun belirlemis

oldugu kriterler cercevesinde {tiniversitemizin tanimladigi islemler ¢ercevesinde dis paydas

gorisleri de alinarak programlarda egitim dgretime baglanmustir.

Ogrenci Isleri Web Sayfasinda Yer Alan Program A¢ma islemleri:
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/fakulte-ve-yuksekokul-bolum-program-acma-islemleri

https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/onlisans-programina-lisans-bolumune-ilk-defa-ogrenci-alma-islemleri

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//duyurular/947/btf1h5t0.pdf

Bolimimiz blnyesindeki tiim programlarda programin amacina ve ruhuna uygun olarak egitim
siiresinin tiim donemlerinde uygulamaya agirlik verilmistir. Bunun yani sira programlar icin gerekli
olan temel dersler de verilmektedir. Ogrencilerimiz alanlarma ydnelik temel bilgilerin yaninda
meslek hayatlarinda kullanacaklari temel becerileri de kazanmaktadirlar.
Giyim Uretim Teknolojisi Programi Egitim Amaglar:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/egitim-amaclari
Deri Teknolojisi Program Egitim Amaclari:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/egitim-amaclari

2. Bolimimiizde egitim-6gretim programlarinin tasarim siire¢leri Midiirlikk ile Bolum Baskanligi
arasinda yoOnetsel ve organizasyonel yapi igerisinde etkin bir sekilde siirdiirilmektedir.
Bolumimiiz, dgrencilerin en yeni teknolojileri takip etmeleri ve 6grenmeleri i¢in yliksek kalitede
bir program sunmayi ve ayni zamanda uygulamali ve teorik aragtirmalara katilimlarini saglamay1
amaglamaktadir. On lisans programi, ortak egitim stratejisi ve pratik yaparak deneyim kazandirma
anlayisma uygun olarak hazirlanmistir. BOylece teknolojideki yeni teknolojik gelismelere de

kolayca uyarlanmas1 saglanmistir.

3. Bolimumizde yer alan programlar; Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
tanimlanan "6. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS kredi kosullarmni ve diizey
yeterliliklerini saglayacak sekilde tanimlanmistir. Programlarin ¢iktilari ile arasindaki iligkiyi
gOsteren matrisler programlarin internet sayfasindan erisilebilen yeterlilikler sekmesi altinda

yaymlanmistir.


https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/fakulte-ve-yuksekokul-bolum-program-acma-islemleri
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/onlisans-programina-lisans-bolumune-ilk-defa-ogrenci-alma-islemleri
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/duyurular/947/btf1h5t0.pdf
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/egitim-amaclari
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/egitim-amaclari

Giyim Uretim Teknolojisi Program Cikt1 Matrisleri:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/program-cikti-matrisleri
Deri Teknolojisi Program Cikt1 Matrisleri:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/program-cikti-matrisleri

4. BOlumimizde egitim yiiz yiizedir. Ancak deprem donemi sonrasinda ve YiiksekOgretim
kurumunun belirlemis oldugu kriterler cercevesinde 2022-2023 Egitim-Ogretim Ddnemi Bahar
yariyilinda dersler uzaktan egitim yontemi ile yapilmistir. Ayrica ortak zorunlu derslerin uzaktan
Ogretim yontemi ile yiiriitiilecegine dair alinan senato karari ile tiim tiniversitede bu dersler uzaktan
ogretim ile yiiriitiilmiistiir. Uzaktan 6gretim yolu ile yuritilen dersler; Universitemiz senatosunun
belirledigi kriterler ger¢evesinde yiiriitiilmiis ve 6gretim elemanlar1 canli olarak yaptiklar1 derslere
ait kayitlari, ilgili ders materyallerini Ogretim Y®onetim Sistemine (OYS) yiiklemis ve ders izlence

formlar1 ilgili bolimlere iletilmistir.

5. Béliumumiizde program tasarim siire¢lerine paydas katilimmna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Bolimimizde programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve buna goére yapilan

iyilestirilmelere ait kanit bulunmamaktadir.

7. Bolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

1. Bolimumizde vyer alan programlardaki Ogretim elemanlarmin ders dagilimlart ilgili
programlardaki 6gretim elemanlarinin uzmanlklarina, derslerin niteligine ve ders saatlerindeki
oranlara uygun olarak alinan kararlara gore yapilmaktadir. Boliimlerde gerek ylksekokul
icerisinden gerek yuksekokul disindan ve gerekse uzmanligma gore kurum disindan istenilen
gorevlendirmeler ile ilgili yazismalar tamamlandiktan sonra BOlum Kurulunda almman kararlar
Y uksekokul Y6netim Kurulu karari ile uygulanmaktadir.
Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Boliumu 2022-2023 Ders Dagihmlari:
https://drive.google.com/file/d/1QyuVgT]j-qtbRLF60ZKZTFIXOUG3RVV0Z/view?usp=sharing


https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/program-cikti-matrisleri
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/program-cikti-matrisleri
https://drive.google.com/file/d/1QyuVgTj-qtbRLF6oZKZTFIxOuG3RVV0Z/view?usp=sharing

2. Bolimlmuzde ilan edilmis ders bilgi paketleri boliim 6gretim elemanlar1 arasindaki ders dagilim

dengesi gOzetilerek hazirlanmaktadir.

3. Bolimumiizde egitim komisyonu karari, senato kararlarina ait kanit bulunmamaktadir.

4. BoOluimimizde ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine, 6zgiin yaklasim ve

uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolumumuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.3. Ders Kazamimlarimin Program Ciktilariyla Uyumu
1. Bolumiimuzde ders kazanimlarini degerlendirilmesi ve miifredat 6grenim hedeflerine ulagilmasi
ve bunlarin program ¢iktilar1 ile uyumunun nasil Olgtiigiine dair etkili siiregleri nasil

gerceklesecegini gosteren yonerge ve planlamaya ait kanit bulunmamaktadir.

2. Bolumumuizde faaliyetlerine devam eden tim programlarin ¢iktilar1 6gretim elemanlariimn uygun
goriisiiyle hazirlanmis ve belirlenmistir. Program ¢iktilarina erismekteki temel unsur programlarin
egitim-0gretim planlarindaki derslerdir. Derslerin 6grenim ¢iktilar1 ile program ¢iktilar1 arasindaki
iliskiler, programlarin internet sayfasindan erisilebilen ders bilgi paketlerinde bulunan “Dersin
Ogrenim Ciktilarmm Béliim / Program Ciktilar ile Iliskilendirilmesi” matrisi ile belirlenmistir.
Egitim Ogretim planlarindaki her bir ders i¢in 6grenme c¢iktilariyla program ¢iktilarmin iliski ve
karsilanma diizeylerine bagli olarak “Program Ciktilar1 Dersler Matrisi” olusturulmus ve
programlarin internet sayfasinda yaymlanmistir. Ayrica, programlarin web sayfasinda her ders ile
ilgili program ¢iktilar1 ile ders kazanmmlarinm iligkilendirilmesi “Dersin Ogrenim Ciktilarmin
Boliim / Program Ciktilar: ile iliskilendirilmesi” bashgi altinda yapilmistr. Programlarn web
sayfasinda her ders ile ilgili ile dersin kazandirdigi bilgi ve beceriler ile bdlime 6zgl genel
yeterliliklerin iligskilendirilmesi “Dersin Kazandirdig: Bilgi ve Beceriler ile Bolime Ozgl Genel
Yeterliliklerin Iliskilendirilmesi” bashgi altinda yer almaktadir.

Giyim Uretim Teknolojisi Program Program Ciktilar1 Dersler Matrisi:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/giyimuretimteknolojisi//sayfalar/538/144ilgcr.pdf
Giyim Uretim Teknolojisi Programm Kadin Giysi Uretimi I Dersi Dersin Ogrenme Ciktilari ile
Program Ciktilarinin Eslestirilmesi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/G1Y1013/docbpc


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/giyimuretimteknolojisi/sayfalar/538/l44ilgcr.pdf
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/GIY1013/docbpc

Giyim Uretim Teknolojisi Programm Kadin Giysi Uretimi | Dersi Dersin Kazandirdig Bilgi ve
Beceriler ile Bélime Ozgii Genel Yeterliliklerin Tliskilendirilmesi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/G1'Y1013/dkbb%C3%B6gy
Deri Teknolojisi Programi Program Ciktilar1 Dersler Matrisi:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/program-cikti-matrisleri
Deri Teknolojisi Programm Deri Uretimi Dersi Dersin Ogrenme Ciktilari ile Program
Ciktilarinin Eslestirilmesi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/docbpc
Deri Teknolojisi Program Deri Uretimi Dersi Dersin Kazandirdig: Bilgi ve Beceriler ile
Boliime Ozgii Genel Yeterliliklerin Iliskilendirilmesi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/dkbb%C3%B6gy

Bolumimuzde yer alan aktif programlara ait ders bilgi paketlerine hem universitemiz web

sayfasinda yer alan “Bologna Siireci/ Ders Katalogu/ AKTS Bilgi Paketi” sekmesinden

yuksekokulumuza yonlendirilerek hem de yuksekokulumuz web sayfasinda boliim-programlarin

altinda yer alan “Ders Planlar” sekmesinden ulasilabilmektedir.

Universite Bologna Siireci/ Ders Katalogu/ AKTS Bilgi Paketi Web Sayfasi
https://www.ohu.edu.tr/akts
Giyim Uretim Teknolojisi Programm Ogrenci/ Ders Plami Sayfasi
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/dersplani
Deri Teknolojisi Programm Ogrenci/ Ders Plam1 Sayfasi

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/dersplani

3. Bolumimuzde program disindan aliman derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla

uyumuna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolimimuzde ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine

ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimiumiizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

1. Bolumimuz programlarinda 6grenci ait is yiikiine dayali ders tasarim su sekildedir:


https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/GIY1013/dkbb%C3%B6gy
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/program-cikti-matrisleri
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/docbpc
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/dkbb%C3%B6gy
https://www.ohu.edu.tr/akts
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/dersplani

Giyim Uretim Teknolojisi Programi, her biri 30 AKTS degerinde 4 yariyildan olusan toplam 120
AKTS iceren 2 yillik bir programdir. Tum derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden
paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil i¢in 30
saatlik is yiikiinii ifade eder. Egitim-6gretim plani, teorik derslere ilave olarak, 6grencilerin teorik
bilgilerini pekistirdikleri ve uygulamaya donuk bilgi ve becerilerini gelistirdikleri uygulamali
derslerini igerir. Programlarin ders planlarinda Endustriye Dayali Egitim Staj olarak toplam 30 is
giinii zorunlu staj uygulamasi yer almaktadir.
Giyim Uretim Teknolojisi Program Is Y (ikii Temelli AKTS Ders Ornegi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/G1Y1013/aktsisyuku
Giyim Uretim Teknolojisi Programn Is yiikii Temelli STAJ Dersi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/GI'Y2039/dersbilgi

Deri Teknolojisi Programi, her biri 30 AKTS degerinde 4 yariyildan olusan toplam 120 AKTS
iceren 2 yillik bir programdir. Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasiimakta,
ogrenci is yiiki takibi ile dogrulanmaktadir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil i¢in 30 saatlik is
yukinii ifade eder. Egitim-6gretim plani, teorik derslere ilave olarak, 6grencilerin teorik bilgilerini
pekistirdikleri ve uygulamaya donuk bilgi ve becerilerini gelistirdikleri uygulamali derslerini igerir.
Programlarm ders planlarinda Endiistriye Dayali Egitim Staj olarak toplam 30 is giinii zorunlu staj
uygulamasi yer almaktadir.
Deri Teknolojisi Programu Is Yiikii Temelli AKTS Ders Ornegi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/aktsisyuku
Deri Teknolojisi Program Is yiikii Temelli STAJ Dersi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER2031/dersbilgi

2. Bolumiimuzde Erasmus, Farabi, Mevlana Degisim Programlarinin koordinatérleri belirlenmistir.
2023 y1l1 igerisinde bu programlara basvuru yapan 6grenci bulunmamaktadir.
Erasmus, Farabi, Mevlana Degisim Programlar1 Koordinatorleri Listesi:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa’komisyonlar

Bolimimiizde staj yapilacak programlarda ulusal staj seferberligi yonergesi, Yiiksekogretim
kurumunun uygulamali egitimler ile ilgili 17.06.2021 tarih ve 31514 sayili Resmi Gazetede
yayimnlanan ¢erceve yonetmeligi dogrultusunda staj is yUki ve AKTS kredilerinin belirlenmesi ve
staj yerlerine basvurular ile ilgili degerlendirmeler staj yonergesi hazirlanmasi siirecinde rehber

olmustur.


https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/GIY1013/aktsisyuku
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/GIY2039/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/aktsisyuku
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER2031/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/komisyonlar

Staj Seferberligi Uygulama Yonergesi:
https://drive.google.com/file/d/1X-CZcODNVa4TNvPOVK5FCLODtmHVgPF/view?usp=sharing
Yiiksekogretimde Uygulamah Egitimler Cerceve Yonetmeligi:
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/06/20210617-2.htm

3. Bolimimizde is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasma iliskin tanimli siiregleri igeren

belgelere ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolimimuzde 6grenci is yilikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigma ait kanit

bulunmamaktadir.

5. Bolimumuz programlarinda Bologna siireci tamamlanmis ve ders bilgi paketleri program web
sayfasinda erisime acilmustir. Ogrencilerimize mezuniyetlerinde AKTS Etiketi ile Diploma Eki
verilmektedir.
Diploma Eki:
https://www.ohu.edu.tr/diplomaeki/sayfa/diploma-eki

6. Bolumumuzde derslerin AKTS kredileri ve AKTS hesaplama tablolarinin takibine ait kanit

bulunmamaktadir.

7. Bolimimizde AKTS hesaplama tablolar1 ve ek belgelere ait kanit bulunamamaktadir.

8. Bolimimuzde is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine ait kanit

bulunamamaktadir.

9. Bolimumiizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
1. Bolumimuz programlarinda giincelleme ¢alismalari ilgili yillarda yapilmaktadir. Programlarimiz

giincel oldugu i¢in 2022-2023 Egitim Ogretim Y1ilinda giincelleme yapilmanustir.

2. Bolimumizde Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek

lizere kurdugu mekanizma 6rneklerine ait kanit bulunmamaktadir.


https://drive.google.com/file/d/1X-CZcODNVa4TNvP0VK5FCL0DtmHVgPF/view?usp=sharing
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2021/06/20210617-2.htm
https://www.ohu.edu.tr/diplomaeki/sayfa/diploma-eki

3. Yuksekokulumuz 6z degerlendirme raporlart Yiksekokulumuz internet sayfasinda yer
almaktadir.
Oz Degerlendirme Raporlar:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari

4. Bolimumizde program ciktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemlere (Bilgi Yonetim

Sistemi) ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolumiumuzde programlarin izlenmesi ve gilincellenmesine iliskin olarak, 6gretim elemanlari
tarafindan her donem basinda Bologna Siirecinde Ders Tanimlar1 bilgi paketlerinin yeniden

degerlendirilerek diizenlenmesi yapilmaktadir.

6. Bolumimuzde yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi

uygulamalara ait kanit bulunmamaktadir.

7. BOlumumizde programm amaglarina ulasip ulasmadigna iliskin geri bildirimlere ait kanit

bulunmamaktadir.

8. Olagandis1 durumlar karsisinda programlarin yiiriitiilmesi i¢in gerekli duyurular Universitemizin
ve Yiksekokulumuzun web sayfasinda verilmistir.
Duyurular:
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/ders-ve-sinavlarin-yurutulmesine-iliskin-duyuru/33535
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/derslerin-hibrit-olarak-yurutulmesine-iliskin-senato-karari/33544

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/duyuru/60685

9. Bolimimuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yénetimi

1. Bolimumiizde ydrdtilmekte olan egitim-6gretim siireclerinde, yayinlanan akademik takvim ve i¢
akademik takvim siirecin koordinasyonunu saglamaktadir. Universitemiz senatosunun almis oldugu
egitim-Ogretim siireci ile ilgili kararlar titizlikle takip edilmekte ve gerekli islemler siiresi igerisinde

yapilmaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/ders-ve-sinavlarin-yurutulmesine-iliskin-duyuru/33535
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/derslerin-hibrit-olarak-yurutulmesine-iliskin-senato-karari/33544
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/duyuru/60685

2022- 2023 Egitim-Ogretim Yih Akademik Takvimi:
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/akademik-takvim

I¢ akademik takvime gore haftahk ders programi belirlenmekte, Yiiksekokulumuz ve
programlarimiz internet sayfalarinda ilan edilmektedir.
Bor Halil Z6hre Ataman MYO:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo
Giyim Uretim Teknolojisi Programm Haftahk Ders Programu:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/dersprogrami
Deri Teknolojisi Program Haftahk Ders Program:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/dersprogrami

Boliimiimiiz programlarinda ortak zorunlu dersler disinda tiim dersler ylz yilze yuritilmekte olup,
programlarin/derslerin igerigine ve ihtiyacina uygun Ogrenme c¢iktilarmm ve gerekli ogretim

siireclerinin yapilandirilmasinda farkl ilke ve kurallar dikkate alinmustir.

2. Bolimimuzde yaritilmekte olan egitim ve 6gretim ile dlgme ve degerlendirme siireglerinin
stireglerinde, yaymlanan akademik takvim ve i¢ akademik takvim slrecin koordinasyonunu
saglamaktadir ve tniversitemiz yonetmeliklerine uyulmaktadwr. Bu slreclerle ilgili bilgiler
programlarin internet sayfalarinda yer almaktadir.
2022- 2023 Egitim-Ogretim Yii Akademik Takvimi:
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/akademik-takvim
Yonetmelikler:
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler
Giyim Uretim Teknolojisi Program:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/genel-bilgi
Deri Teknolojisi Programi:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/genel-bilgi

3. Bolumumiizde Bilgi Ydnetim Sistemine ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolimlmuzde egitim ve dgretim siireglerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirmeye ait kanit

bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/akademik-takvim
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/dersprogrami
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/dersprogrami
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/akademik-takvim
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/sayfa/genel-bilgi
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/sayfa/genel-bilgi

5. Bolumimizde izleme calismalarma dair degerlendirme raporlari, geri bildirimlerin analiz
edildigi raporlar ya da analiz igeren dokiimanlar ve bu dokiimanlara dayanarak yapilan

iyilestirmelere iligskin yapilan diizenlemelere ait kanit bulunmamaktadir.

6. BOolumimuizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

1. Bolimimizde o6grenci ve Ogrenme merkezli egitim-O0gretim yaklasimi benimsenmektedir.
Ogretme-dgrenme yontem ve stratejileri, 6grencilerin kendi kendine ¢alisma, gozlem yapma, proje
etkinlikleri, sunma, elestirel diisiinme, takim ¢alismasi, bilisimden etkin yararlanma gibi
becerilerini arttiracak sekilde secilmistir. Egitim ve 6gretim siireci 6grencilerin 6grenim siirecinde

aktif rol almalarin1 tegvik edecek sekilde yuruttilmektedir.

2. Boliimiimiiz programlarinda 2022-2023 Egitim Ogretim yili Bahar Yariyilinda tiim dersler ve
2023-2024 Egitim Ogretim Y1l Giiz yariyilinda Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I, Turk Dili I ile
Yabanci Dil I dersleri uzaktan 6gretim ile yUrUtiilmiistiir. Bu derslerde, derslerin isleyisi ile ilgili
uygulamalar iiniversitemiz senatosu tarafindan belirlenmistir. Canli dersler ve sonrasinda, farkli
sunum hazirlama yontemleri ile hazirlanmis ders materyalleri ve canli ders kayitlar1 OYS
Sistemine yiiklenerek 6grencilerin kullanimina sunulmustur.

QYS Sistemi:

https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

3. Boliimiimiiz programlarinda ki derslerde 6grencilerin teorik bilgi birikimlerini artirmalarinin
yani sira uygulamanin agrlikli oldugu, O6grencinin aktif katilimi ile bireysel becerilerinin
gostermelerini saglayan, grup c¢alismasi ve akran 6grenmesine dayali siirecleri de destekleyen
dersleri bulunmaktadir. Yiritiilmekte olan derslere ait bilgiler ve dgretim yontemleri bolimlerin
web sayfalarinda tiim paydaslara acik olarak duyurulmaktadir.
Giyim Uretim Teknolojisi Programu:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/dersplani
Deri Teknolojisi Programa:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/dersplani


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/dersplani

4. BOlumimuzde egiticilerin egitimi program igeriginde Ogrenci merkezli §grenme-6gretme

yaklasimina ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimimizde siireglerin izlenmesine ve buna bagh iyilestirme ¢alismalarina ait kanit

bulunmamaktadir.

6. BOlumimuizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme
1. Ogrenci merkezli lgme ve degerlendirme yaklasimlar1 Universitemiz yonetmelik ve yonergeleri
kapsaminda yapilmaktadir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392& MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olcme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi:

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf

2. Boliimiimiiz programlarinda &grencilerin basarisi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi On
lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi esaslarma gore degerlendirilmektedir.
Dersler teorik ve uygulamali olarak verilmektedir. Ogrencilerin aldig1 derslere ait ara smav,
uygulama, 6dev, proje gibi degerlendirme sekilleri, genel sinav ve biitiinleme sinav notlar1 dikkate
almarak basar1 notu belirlenmektedir. Dersin 06lgme ve degerlendirme bi¢cimi ve bu
degerlendirmenin basar1 notuna katkist ile ilgili kriterler donem basinda OGRIS sistemi iizerinden

ogrencilere duyurulmaktadir.

3. Her ders i¢in 6gretim elemaninin belirledigi ve 6grencilere duyurulan 6lgme ve degerlendirme
bigimine uygun degerlendirme sekilleri belirlenmektedir. Sinavlarmn degerlendirilmesi ile ilgili
kriterler Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslari
Ydnergesine gore yuritilmektedir.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392&Mevzuat Tur=8&MevzuatTertip=5

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi:


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=9392&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf

4, Boliimiimiiz programlarinda “Dersin Ogrenim Ciktilarinmn Boélim/Program Ciktilar: ile
Iligkilendirilmesi” matrisi kullanilmaktadir. Ogretim elemani bu matriste verilen iliskileri
kullanarak dogrudan 6l¢gme yontemini belirlemekte ve degerlendirme yapmak igin ara sinav, genel
smav, ddev, uygulama vb. 6grenci ¢aligmalarmi kullanmaktadir.
Giyim Uretim Teknolojisi Programm Ol¢me Degerlendirme Ornegi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/Gl'Y1013/olcme
Deri Teknolojisi Programm Ol¢me Degerlendirme Ornegi:
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/olcme

5. Dezavantajli gruplara ait ogrencilerimiz icin iniversitemiz Engelli Ogrenci Birimi
bulunmaktadir. Engelli 68rencilerimizin smavlar ile ilgili diizenlemeler {iniversitemiz tarafindan
belirlenmekte ve yapilan islemler takip edilmektedir. Boliimiimiiz programlarinda dezavantajli
gruplara ait 6grencimiz bulunmamaktadir.
Engelli Ogrencilerin Genel Sinavlarda Dikkat Edilecek Hususlar
https://drive.google.com/file/d/1DjIXpE5jkvPPgfaAHeHhIuUAVOwcunQ92/view?usp=sharing

6. Boliimiimiiz programlarinda yliriitiilen derslerde sinav programlarinin agiklanmasi siirecinde
derslerin yapilacagi sinif, laboratuvar ve atdlyeler ile birlikte sinavin yiirlitiilmesinde gorev alacak
ogretim elemanlar1 da belirlenmektedir. Sinavlar tamamlandiktan sonra smav evraklar1 dersin
sorumlu 6gretim elemani tarafindan kapali zarf icerisinde, izerine gerekli bilgiler doldurularak ve
imza karsiliginda arsivlenmek {izere 6grenci isleri biirosuna teslim edilmektedir.

Sinav Programi Ornegi:

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/borhalilzohreatamanmyo/duyurular/61744/imwy2j0g.pdf

7. Bolumumiizde izleme ve paydas katilimia dayali iyilestirmeye ait kanit bulunmamaktadir.

8. Bolimumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tanminmasi ve Kredilendirilmesi
1. Béliimiimiiz programlarma Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi

olarak yapilan Yiiksekogretim Kurumlari Smavina (YKS) gore basarili olan ve programlarimizi


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/yo0tspj3.pdf
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/GIY1013/olcme
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/DER1005/olcme
https://drive.google.com/file/d/1DjJXpE5jkvPPqfaAHeHhluAV0wcunQ92/view?usp=sharing
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/borhalilzohreatamanmyo/duyurular/61744/imwy2j0g.pdf

tercih eden dgrenciler kayit yaptirmaktadir.
Genel Giris Kosullar:
https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/giris-kosul

2. Boliimiimiiz programlarinda 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi, Universitemizin
Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ne uygun olarak yapilmaktadir.
Bolumimuzde yer alan programlara 6grencilerin yerlesmesinden sonra daha nce 6grenim gordigii
Yiiksekogretim kurumlarindan almis olduklari derslerle ilgili muafiyet taleplerini yiksekokul
ogrenci islerine iletmelerinden sonra, boliim muafiyet ve intibak komisyonunda ilgili dersler ve
programlarimizdaki dersler karsilagtirilarak muafiyet ve intibak iglemleri tiniversitemiz Muafiyet
ve Intibak Islemleri Yonergesine gore yapilmaktadir.
Onceki Ogrenmenin Tanmmas::
https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/onceki-donem
Onlisans ve Lisans Muafiyet ve intibak Islemleri Yonergesi:

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/qzhs45xm.pdf

3. BOlumimizde uygulamalarin tanmmli siireglerle uyumuna ve siirekliligine ait kanit

bulunmamaktadir.

4. Bolumumuizde paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalara ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

YKS Puam YKS Basar1 Sirasi
. Kayit Yaptiran
Boliim/Program Adi Akademik Y1l Kontenjan B En En En En
Ogrenci Sayisi
Y Uiksek Diisiik | Yiksek Diisiik
e . 2023-2024 - - - - - -
Giyim Uretim Teknolojisi
2022-2023 - - - - - -
. . 2023-2024 15 17 259,133 221,118 - 2152289
Deri Teknolojisi
2022-2023 - - - - - -

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

1. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izleyerek diploma onayr ve yeterliliklerin



https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/giris-kosul
https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/onceki-donem
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/qzhs45xm.pdf

sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar Nigde Omer Halisdemir Universitesi Diploma, Diploma
Eki ile Diger Belgelerin Diizenlenmesine ve Mezuniyette Dereceye Giren Ogrencilerin Tespitine
Dair Yonergesine uygun olarak yapilmaktadir.
Yonerge:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/1z4dgxxl.pdf

2. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gegis; Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarma Iliskin
Yonetmelik hikimlerine ve Senatonun belirledigi esaslara gore yapilir. Yatay gecis yapan
ogrencilerin ders muafiyetleri ilgili Bolum Kurulu Karar1 ve Yuksekokul Yénetim Kurulu Karari
ile yapulir.

Yiiksekoégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarina Iliskin
YoOnerge
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&Mevzuat Tur=7&MevzuatTertip=5
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gecis Esaslarina
fliskin Yonerge
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2958/5myoii51.pdf
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Yénergesi

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/odlrumdx.pdf

3. Ogrenci not durum belgesinde AKTS yer almaktadir ve is yiikii kredisinin degisim
programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek yoktur.

AKTS:
https://www.ohu.edu.tr/diplomaeki/sayfa/akts
https://www.ohu.edu.tr/diplomaeki/sayfa/akts-kredi-dagilimi
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Degisim Programu Yonergeleri
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Erasmus Degisim Programi Y dnergesi
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Farabi Degisim Programi Y dnergesi
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mevlana Degisim Programi Y 6nergesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Orhun Degisim Programi Y énergesi

4. Bolimimuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda


https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/1z4dqxxl.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/1z4dqxxl.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/1z4dqxxl.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/1z4dqxxl.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.13948&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1nda%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1nda%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2c
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.13948&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1nda%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1nda%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2c
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.13948&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1nda%20%C3%96nlisans%20ve%20Lisans%20D%C3%BCzeyindeki%20Programlar%20Aras%C4%B1nda%20Ge%C3%A7i%C5%9F%2c
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/esyqfqg0.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/esyqfqg0.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2958/5myoii51.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/qzhs45xm.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/od1rumdx.pdf
https://www.ohu.edu.tr/diplomaeki/sayfa/akts
https://www.ohu.edu.tr/diplomaeki/sayfa/akts-kredi-dagilimi
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/sj3w3opt.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/sj3w3opt.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/uxmzhqvc.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/sayfalar/2957/xocfvghb.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/orhun/sayfalar/16754/y2djbltr.pdf

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar
1. Universitemiz biinyesinde yer alan Sabiha Sahenk Kiitiiphanesi; i¢erisinde bulunan sergi salonu,
kafeterya, multimedya salonu, konferans salonu, grup ¢alisma odasi, tek kisilik ¢aligma karelleri,
internet erigim alani ve genis okuma salonlar1 ile donanimli ve modern bir kiitiiphanedir. Ayn1 anda
750 kisiye hizmet verebilecek oturma kapasitesine sahip olan kiitiiphanede, okuma salonu
icerisinde bulunan 75 adet bilgisayardan Ucretsiz internet hizmeti verilmektedir. Kitlphanenin
abone oldugu, deneme erisimine agilan ve iicretsiz saglanan veri tabanlarina kiitiiphane web sayfasi
Uzerinden kisa siirede erismek miimkiindiir. Veri tabanlar1 IP kontrollii oldugundan kutiiphaneye
gelmeden de Universite igerisindeki internet baglantili her bilgisayardan erisim saglanmaktadir.
Ayrica Merkezi Yerleske dis1 uzaktan erisim programi (Vetis) ile kiitiiphane kaynaklarina uzaktan
erigim hizmeti verilmektedir. Tiim 6grenciler, akademik ve idari personel kitlphane Uyesidir.
Odung kitap alabilmek icin tyeliklerinin aktif hale getirilmesi gerekmektedir. Uyeliklerini aktif
hale getirenler unvanlarina gore belirlenen sayida ve siirelerde Kitap 6ding alabilmektedir.

Kiitiiphaneye Erisim:

https://www.ohu.edu.tr/kutuphanedb

3. 2021-2022 Egitim Ogretim yilindan itibaren iiniversitemiz kendi Ogretim Y®onetim Sistemi olan
OYS’nin kullanimma baslanmistir. OYS sisteminde uzaktan 6gretim ile yiiriitilen derslere ait
materyallerin yani sira yliz yiize yiirlitilen derslere ait ders materyalleri 6gretim elemanlar1
tarafindan sisteme yiklenerek 6grencilerin siiresiz olarak kullanimina agilmaktadir.
Uzaktan Egitim Sistemi:
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
OYS Sistemi Ders Modiilleri Ornegi:
https://drive.google.com/file/d/1e0VTEKSXET-g3kJLM2Exh6nT9ROjF21G/view?usp=sharing

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

1. Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav ydnetmeliginin 11. maddesi ile
ogrenci danigmanligi tanimlanmigtir. BOlim Kurulu tarafindan her akademik yil i¢in 6grencilere
egitim-6gretim ¢aligmalar1 ve {iniversite yasamu ile ilgili rehberlik yapacak danigman 6gretim
elemani1 gorevlendirilir. Kayit yenileme, ders alma-birakma iglemleri danigsman onay1 ile yapilir. Bu

dogrultuda bolumimizde 6grenci danismanligi i¢in giiz yariyili dncesinde i¢ akademik takvimde


https://www.ohu.edu.tr/kutuphanedb
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://drive.google.com/file/d/1e0VTEkSXET-g3kJLM2Exh6nT9ROjF2IG/view?usp=sharing

belirtilen sure icerisinde Bolim Kurulu tarafindan her program ve her smif igin akademik
danigmanlar belirlenmekte ve Yiksekokul Kurulundan sonra Ogrenciler bu danigmanlara
tanimlanmaktadir. Yaz okulu baslangicindan 6nce asil ve yedek olarak akademik danigmanlar
belirlenmekte ve yaz okulu islemleri bu danmismanlar ile yiiriitilmektedir. Universitemizde
akademik danigmanliklar ile ilgili olarak egitim-6gretim donemi baglangicinda 6grencilere, ders
kayit siirecini yiiriiten danigmanlar tanimlanmakta, ders kayit islemleri ile ilgili sure¢ ve takvimin
aciklandigr duyurular yapilmakta ve ilgili 6gretim elemanlarmna ekle-sil streci ile ilgili yazilar
iletilmektedir.
2023-2024 Giiz Yanyih Ders Kaydy/Kayit Yenileme Duyurusu:
https://ohu.edu.tr/oidb/manset/23833

2. Bolimimiizde uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve

tanimli siireglere ait kanit bulunmamaktadir.

3. Ogrenciler OGRIS ve OYS sistemi iizerinden danismanlarina, 1YS Sistemi ile ilgili birimlere
ulagarak sorunlarmi iletebilmektedirler. Bu uygulamalar iizerinden danisman 6gretim elemanlar1

ogrencileri bilgilendirirken, 6grenciler de sorularini bu sistemler tizerinden iletebilmektedir.

Akademik danigmanlar, 6grencinin akademik hedefleri ile bireysel yeterlilikleri arasinda uyum
saglayabilmesi i¢in bir yol gosterici olarak Ogrenciye yardimci olmaktir. Danigmanlar, egitim-
ogretim yili iginde her donemde haftalik iki ders saati zaman ayirarak bunu ders programinda
gosterirler ve 6grencilere duyururlar.

Ogrenci Damismanlar:

https://drive.google.com/file/d/1QyuVgT]j-qtbRLF60ZKZTFIXOUG3RVV0Z/view?usp=sharing

4. Bolumimuzde psikolojik danismanlik veya kariyer merkezi organizasyonel yapilanmasina ait

kanit bulunmamaktadir.

5. Rehberlik, psikolojik danigmanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar
Universitemiz tarafindan yiiriitiilmektedir. Ayrica her programa ait sinif danismanlari ihtiyag
halinde 6grencilere rehberlik hizmeti vermektedirler.
Kariyer Gelistirme Merkezi:
https://ohu.edu.tr/kagem

Gengclik Damisma Merkezi Koordinatorligii:


https://ohu.edu.tr/oidb/manset/23833
https://drive.google.com/file/d/1QyuVgTj-qtbRLF6oZKZTFIxOuG3RVV0Z/view?usp=sharing
https://ohu.edu.tr/kagem

https://www.ohu.edu.tr/genclikdanismamerkezi/sayfa/hizmetler

6. Universitemizde yer alan Kariyer Gelistirme Merkezi aracilig ile {iniversitemiz genelinde
ogrencilere yonelik kariyer planlama hedeflerini gergeklestirecek faaliyetler planlanmakta ve
yuritulmektedir.
Kariyer Gelistirme Merkezi:
https://ohu.edu.tr/kagem

7. Bolumumiizde Ogrencilerin katilimina ait kanit bulunmamaktadir.

8. Bolimumiizde 6grencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglarinin sonuglarina

ait kanit bulunmamaktadir.

9. Bolumumiizde siirece iliskin yapilan giincelleme ve iyilestirmeye ait kanit bulunmamaktadir.

10. Bolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

1. Bolumumiz atdlyelerinde yer alan farkli makinalar ve ttiiye iliskin kullanim talimatlar1 ve
dikkat edilmesi gereken hususlar hazirlanip diizenlenerek yiksekokul yonetimine iletilmis ve bu
talimatlar makinalarin tizerine ve fitiide goriilecek yere asilarak Ogrencilerin bilgilendirilmesi

saglanmustir.

2. Bolumimuiz Bor Halil Zéhre Ataman Meslek Y iiksekokulunda Bor Yerleskesinde, toplam 3905
m2 kapali alana sahip 1 blokta 5 katli bir binada, 1 adet uygulama atdlye binasi, 30 ¢aligma odasi,
10 smif, 2 ¢izim smifi, okul i¢inde 5 adet atdlye ve 2 bilgisayar laboratuvari ile hizmet vermektedir.
Ayrica Bor tabakhanesinde dericilik uygulama at6lyesi bulunmaktadir.
Yiksekokulumuz faaliyet raporunda birim tesis ve altyapisi ile ilgili ayrintili bilgilere
ulasilabilmektedir.
2023 Yih Birim Faaliyet Raporu:
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/borhalilzohreatamanmyo//sayfalar/268/tvb3ybym.pdf

3. Yuksekokulumuzda yer alan bolimlerdeki o6grencilerin bilgisayar altyapisi ile cagimiz


https://www.ohu.edu.tr/genclikdanismamerkezi/sayfa/hizmetler
https://ohu.edu.tr/kagem
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/borhalilzohreatamanmyo/sayfalar/268/tvb3ybym.pdf

gerekliligi olan dijital ortamda uygulama c¢aligmalar1 yapabilmeleri igin; 2014 yili itibariyle
edinilen ve Yiksekokulumuz 25 kullanicili CAD laboratuvarinda, Adobe CS6 Illustrator, Adobe
CS6 Photoshop, Adobe Indesign, Polypattern-Marker ve PolypatternDesign 2023 yilinda 25
kullanicili Bilgisayar Laboratuvarinda Polypattern-Marker ve Polypattern-Design yazilimlari

bulunmaktadir.

4. 2021 Giiz yarryilindan itibaren Universitemiz altyapili Ogrenme Yonetim Sistemleri-OYS
sistemi kullanilmigtir. Uzaktan Egitim dersleri Ms Teams alt yapisi ile yapilmaktadir. Bazi
derslerde grafik tabletler kullanilarak destek alinmaktadir.

5. BOlumimizde tesis ve altyapi hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine ait

kanit bulunmamaktadir.

6. BOlumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
1. Dezavantajli 6grenci gruplarma sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar engelsiz
universite uygulamalar1 kapsaminda yiiriitiilmektedir.

Engelsiz Universite:

https://ohu.edu.tr/engelsizuniversite

Engelli 0Ogrencilere yoOnelik fiziki olanaklar  Yiksekokulumuz binasinda mevcuttur.
Y uksekokulumuz engelli 6grenci akademik birim temsilcisi bulunmaktadir.
Engelli Ogrenci Akademik Birim Temsilcileri

https://ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/engelli-ogrenci-akademik-birim-temsilcileri

2. Bolimumilzde dezavantajli gruplardan alinan geri bildirimlerin izleme ve iyilestirme

mekanizmalarinda kullanildigina ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolumlimuizde engelsiz iiniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirmeye ait kanit

bulunmamaktadir.

4. Bolimimuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda


https://ohu.edu.tr/engelsizuniversite
https://ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/engelli-ogrenci-akademik-birim-temsilcileri

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler

1. Boliumumiz 6grencilerine yonelik olarak danigmanlik toplantilar1 ve oryantasyon ile ilgili

toplant1 ve bilgilendirmeler yapilmistir.
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/manset/23904

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/manset/23934

2. Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kilturel, sosyal faaliyetler Universitemiz
tarafindan diizenlenen senlikler kapsaminda uygulanmaktadir. Ayrica rektorliik ve iiniversitenin
degisik birimleri tarafindan diizenlenen kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere 6grencilerimizin de katilimi1
saglanmaktadir. Ogrencilerimizin faaliyetler hakkinda bilgi sahibi olmas1 ve faaliyetlere nasil
katilim saglayacaklar ile ilgili duyurular i¢in Yiiksekokulumuz veya Universitemiz web sayfalar1

aktif olarak kullanilmaktadir.

3. Faaliyetlerin Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi’'nin resmi yazisina istinaden
ogrencilerimize duyurular1 yapilmaktadir. Faaliyetler Yiiksekokul igerisinde de panolara asilarak

duyurular1 gergeklestirilmektedir.

4. Bolumimizde faaliyetlerin ¢esitliligi ve paydas geribildirimlerinin goze alindigina ait kanit

bulunmamaktadir.

5. Bolimimizde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araglar, izleme

raporlari, iyilestirme ve ¢esitlendirmelerine ait kanit bulunmamaktadir.

6. Bolimumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
1. Ogretim elemam atama, yiikseltme ve gorevlendirme ilgili mevzuat dogrultusunda
yapilmaktadir.
Personel Daire Bagkanhgi:

https://www.ohu.edu.tr/personel


https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/manset/23904
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/manset/23934
https://www.ohu.edu.tr/personel

2. Bolimiimiiz programlarinda ders planlamalar1 ve gorevlendirmeleri, 6gretim elemanlarinin
uzmanlik alanlarina gére, denge unsuru gozetilerek yapilmaktadir. Egitim-Ogretim planlarimizda
bulunan ve dersi yiriitebilecek uzmanliga sahip dgretim elemaninin bulunmamasit durumunda ise
bagka birimlerden gorevlendirme yoluna gidilmektedir. Bu gorevlendirmeler Bolim Kurulu ve

Yiksekokul Yonetim Kurulu kararlari ile yapilmaktadir.

3. Bolumiimulizde atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri izleme ve iyilestirmeye ait kanit

bulunmamaktadir.

4. BOlumumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklagim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
1. Bolimlimuzde egiticilerin  egitimi uygulamalarma iliskin planlamalara ait kanit

bulunmamaktadir.

2. Bolimimiizde 6grenme 6gretme merkezi uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

3. Ogretim yetkinligini gelistirmeye yonelik egiticilerin egitimi uygulamalar1 kapsaminda
birimimiz tarafindan yapilan uygulama bulunmamaktadir. Ancak {iniversitemiz genelinde

egiticilerin egitimi kapsaminda olusturulan etkinliklere katilim saglanmastir.

4. Bolumimiuzde egiticilerin egitimi disinda 6gretim elemani 6gretim yetkinliginin gelistirilmesine

ait kanit bulunmamaktadir.

5. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siregleri OGRIS modilu Gzerinden

gerceklesmektedir.

6. BoOlimimizde kararlarin g¢ogunlugu bolim kurulunda ve bdolim binyesinde kurulan
komisyonlarda ya da yuksekokul bunyesinde kurulan komisyonlarda veya kurullarda tartigilarak
alinmaktadir. Komisyon ve kurullar yuksekokuldaki o6gretim elemanlarindan olugmaktadir.
Dolayisi ile 6gretim elemanlar biitlin izleme ve iyilestirme sureglerine bu komisyon ve kurullarin

birer iiyesi olduklar1 i¢in dogal olarak katilmaktadirlar.



7. Bolumimuzde 6gretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirmeye ait kanit

bulunmamaktadir.

8. BOlumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Deneyim Siresi

Ders Yikii (Haftalik

Mezun Ders Saati)
. Oldugu Kamu/ . .
Ogretim Elemanimin Unvan ve Ad1 . Ogretim | Kurumdaki 2022-
Son Kurum ve Sanayi L L 2023-2024
.| Deneyimi Deneyimi 2023
Mezuniyet Y1l Deneyi Guz
) (YY) (YY) Bahar
mi (Yil)
Ogr. Gér. Adnan Faruk TURGAY Ege Universitesi/1988 4 - 33 4 4
Ogr. Gor. Ayse Giul GOKKAYA o
o Selguk Universitesi/2008 - 5 15 21 9
TUYSUZ
Ogr. Gér. Fuzuli SUMAN Nigde Universitesi/1998 8 - 31 6 3
Ogr. Gér. Murat AL Ege Universitesi/1989 5 - 27 - 4
Ogr. Gor. Suna DURDU ZOR Gazi Universitesi/2012 11 - 15 20 1

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yénelik Tesvik ve Odullendirme

1. Bolimimizde egitim kadrosunun, egitim-dgretim performansini takdir-tanima ve 6diillendirmek

iizere yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme g¢aligmalari, iiniversitemizin akademik tesvik

basvuru takvimi ve yonetmeligine bagli olarak yapilmaktadir.

Odul Yonergesi:

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel//sayfalar/3800/getbbwcq.pdf

Akademik Tesvik Yonetmeligi

https://www.ohu.edu.tr/duyuru/nigde-omer-halisdemir-universitesi-2023-yili-akademik-tesvik-basvuru-takvimi/33389

2. BoOlimimizde bu alanda yiiriitilen faaliyetlere iliskin uygulama Orneklerine ait kanit

bulunmamaktadir.

3. Bolimimuizde egitim kadrosunun egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirmeye ait



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/personel/sayfalar/3800/getbbwcq.pdf
https://www.ohu.edu.tr/duyuru/nigde-omer-halisdemir-universitesi-2023-yili-akademik-tesvik-basvuru-takvimi/33389

kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumimiuzde egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddullendirmek

iizere yiiriitiilen faaliyetlere iligkin izleme ve iyilestirmeye ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolumimizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar: dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

1. Bolimimizde arastirma siireglerin  yonetimi ve organizasyon yapisina ait kanit

bulunmamaktadir.

2. Bolimimiizde Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

3. Universitemizin kendi imkanlar1 ile hazirlanan AKAPEDIA sistemi, gretim elemanlarimizin
bilimsel ¢alisma performansmin izlendigi bir sistem olup, boliim baskanlar1 tarafindan bolimiin
farkli akademik faaliyet performanslar1 buradan anlik olarak goriilebilmektedir. Ayrica KALBIS
sistemi Uzerinden AR-GE ile ilgili BAP birimi verileri, dis kaynakli proje verileri, dncelikli alan ve

bolgesel kalkinmaya doniik ¢aligmalara yonelik veriler izlenebilmektedir.

4. BOolumumuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

1. Bolumimuzde arastirma-gelistirme biit¢esi ve dagilimina ait kanit bulunmamaktadir.

2. Bolimumiizde arastirma gergevesinde yapilan stratejik ortakliklara ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolumimuizde arastirma-gelistirme kaynaklarmm aragtirma stratejisi  dogrultusunda

yonetildigine ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumimuzde arastirma kaynaklarinin gesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine



ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimimuzde i¢ kaynaklar ve kullanimina iligskin tanimli siireglere ait kanit bulunmamaktadir.

6. Boluimimizde i¢ kaynaklarin birimler aras1 dagilimina ait kanit bulunmamaktadir.

7. Bolumumuizde dis kaynaklarm kullanimmi desteklemek {izere olusturulmus yontem ve birimlere

ait kanit bulunmamaktadir.

8. Bolumumiizde dis kaynaklarin dagilimina ait kanit bulunmamaktadir.

9. BOlumumizde dis kaynaklarda yillar itibariyla gergeklesen degisimlere ait kanit

bulunmamaktadir.

10. Bolumimiizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalaria ait kanit bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora Programlar ve Doktora Sonras1 Imkanlar

1. Bolimimiuzde doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara ait kanit bulunmamaktadir.

2. Bolimumuizde bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilari ve bunlarin

birimlere gére dagilimina ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolimumiizde doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirmeye

ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolimimuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
1. Bolimumuizde Ggretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama

ve uygulamalara ait kanit bulunmamaktadir.



2. Bolumumiizde 0gretim elemanlarinin geri bildirimlerine ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolumimuzde Ogretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine ait

kanit bulunmamaktadir.

4. BOlumumuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
1. Bolimimizde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

olusturulmasina yonelik mekanizmalara ait kanit bulunmamaktadir.

2. Bolimumiizde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerine yonelik ikili anlagmalar ve is

birliklerine ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolimimizde kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma

birimleri, ortak arastirmalardan iiretilen ¢alismalar ve projelere ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumumuizde paydas geri bildirimlerine ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimimizde ortak programlar ve ortak arastrma faaliyetlerinin izlenmesine ve

tyilestirilmesine ait kanit bulunmamaktadir.

6. Bolimumizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

1. Universitemiz akademik personelinin bilimsel ¢alismalarii tek bir platformda toplamak,
toplanan verilerin kurumsal isleyis icerisinde hizli ve etkin bir sekilde kullanilmasini saglamak
iizere Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu (AKAPEDIA) gelistirilmistir.
Atanma ve yikseltilme, faaliyet raporu ve akademik tesvik islemlerinin AKAPEDIA {izerinden
dijital ortamda yapiliyor olmasi bilimsel ¢alismalarin tek bir platformda toplanmasina, izlenmesine

ve iyilestirilmesine imkan saglamistir. Akademik personelimiz, YOKSIS veri tabam ile tam



entegrasyonu gerceklestirilen AKAPEDIA’ya Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi cercevesinde kullanilan Puanlama Tablosunu dijital
olarak doldurabilmektedir.
AKAPEDIA:
https://login.ohu.edu.tr/Login/Index

2. BOlumumizde arastrma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek {izere olusturulan

mekanizmalara ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolumumiizde paydas geri bildirimlerine ait kanit bulunmamaktadir.

4. Arastirma gelistirme performansma iliskin izleme ve iyilestirme ¢alismalar1 Universitemiz
tarafindan olusturulan Akademik Degerlendirme Kurulu, Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme
ve Itiraz Komisyonu, Ar-Ge Siiregleri Izleme ve Kalite Komisyonu, Bilimsel Yaymlar1 Tesvik ve
Degerlendirme Komisyonu, Etik Kurul gibi kurullar araciliiyla yapilmaktadir.
Akademik Degerlendirme Kurulu:
https://www.ohu.edu.tr/akademikdegerlendirmekurulu
Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve itiraz Komisyonu:
https://ohu.edu.tr/atddik
Ar-Ge Siirecleri Izleme ve Kalite Komisyonu:
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu
Bilimsel Yayinlar Tesvik ve Degerlendirme Komisyonu:
https://ohu.edu.tr/bytdk
Etik Kurul:
https://ohu.edu.tr/etikkurul

5. Bolimumiizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

C. 3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

1. Devlet yiiksekogretim kurumlar1 kadrolarinda bulunan Ogretim elemanlarina, yaptiklar:
calismalar1 desteklemek amaci ile hazirlanan Akademik Tesvik Odenegi Yonergesi ile belirlenen
kriterler dogrultusunda; Universitemiz AKAPEDIA Modiiliine tanimlanan Akademik Tesvik

Bagvuru Boliimii araciligi ile YOKSIS iizerinden cekilen veriler ile bagvurunun yapilmasi ve bunun


https://login.ohu.edu.tr/Login/Index
https://www.ohu.edu.tr/akademikdegerlendirmekurulu
https://ohu.edu.tr/atddik
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu
https://ohu.edu.tr/bytdk
https://ohu.edu.tr/etikkurul

tanimli Bolim ve Universite Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonlarina
degerlendirilmesi islemleri saglanmaktadir.
Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5

2. Bolumimiiz akademik personellerinin AKAPEDIA ile YOKSiS’teki sayfalarinda akademik
faaliyetleri (bilimsel yaym, makale, proje, egitim, seminer, sergi vb.), idari gorevleri vb. bilgiler
yer almakta olup, bu kapsamda her y1l yeniden giincellenmekte ve takip edilmektedir.
Giyim Uretim Teknolojisi Programm Akademik Personel:
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/ AkademikPersonel
Deri Teknolojisi Programi Akademik Personel:

https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/ AkademiOkPersonel

3. Bolumumiizde 6gretim elemanlarinin geri bildirimlerine ait kanit bulunmamaktadir.

4. Bolumumuizde arastirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirmeye ait kanit

bulunmamaktadir.

5. Bolimimiizde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

Tablo 4. 2023 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No Proje Yuratucusu Projenin Adi Proje Butgesi Destekleyen Birim

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi

1. Bolimimuzde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisma ait kanit

bulunmamaktadir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/giyimuretimteknolojisi/AkademikPersonel
https://www.ohu.edu.tr/borhalilzohreatamanmyo/deriteknolojisi/Akademi0kPersonel

2. Bolumumiizde toplumsal katki yonetisim modeline ait kanit bulunmamaktadir.

3. Bolimumiizde toplumsal katki faaliyetlerine ait kanit bulunmamaktadir.

4. BOlumimizde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapismin islerligine

iliskin izleme ve iyilestirmeye ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolumumuzde standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina ait kanit bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar
1. Bolimimizde toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten arastirma ve uygulama merkezleri ve diger

birimlere ait kanit bulunmamaktadir.

2. Bolimimuzde toplumsal katk: faaliyetlerine ayrilan biitce ve yillar iginde dagilimina ait kanit

bulunmamaktadir.

3. Bolimimuizde toplumsal katki kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda

yonetildigine ait kanit bulunmamaktadir.

4. BOlimimizde Toplumsal katki kaynaklarinin g¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve

tyilestirildigine ait kanit bulunmamaktadir.

5. Bolimimizde Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda
gelistirdigi 6zglin yaklasim ve uygulamalarmna iligkin kanitlar Boliimiimiizde buna ait kanit

bulunmamaktadir.

D. 2. Toplumsal Katki Performansi

D. 2.1.Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

1. Bolumimuzde kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetlerine ait kanit

bulunmamaktadir.



2. Bolumumiizde toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek tizere gegerli olan

tanimli siireclere ait kanit bulunmamaktadir.

3. KALBIS modiiliinden bdliimiize ait birimlerin eylem planlar1 icerisinde yer alan toplumssal katki
faaliyetlerinin gerceklesme bilgilerinin izlenmesi miimkiindiir, anlk olarak izlenmekte ve
raporlanabilmektedir. Ayrica bolimiize ait tiim planlarin  hedeflere ulasilip ulasilmadigi

raporlanmaktadir.

4. BOolumimuizde kurumda yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerinin degerlendirildigine ait kanit

bulunmamaktadir.

5. Bolumumiizde toplumsal katki faaliyetlerine iliskin izlemeye dayali iyilestirmelerin yapildigma

ait kanit bulunmamaktadir.

6. Bolumumiizde is birligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve anlagmalara ait kanit

bulunmamaktadir.

7. Boluimimiizde paydas geri bildirimleri bulunmamaktadir.

8. Bolimimiizde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine ait kanit

bulunmamaktadir.

9. Bolimimiizde standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarma ait kanit bulunmamaktadir.
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