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20/02/2025 tarihinde saat 13:00°da Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Anakiz Ertiirk baskanliginda, asagida imzalart
bulunan tiyelerin katilimlariyla toplanarak giindemdeki konular gériisiilmiis ve asagidaki kararlar alinmastir.

Toplantiya Katilanlar:

Baskan:Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Anakiz ERTURK
Uye  :Prof. Dr. Elif SESEN

Uye  :Dog. Dr. Nesrin CANPOLAT

Uye :Dr. Ogr. Uyesi Isil HORZUM KOSAR

Uye  :Ars. Gor. Dr. Serhat MADSAR

Uye :0Ogrenci Temsilcisi Furkan GULTEKIN

Karar No 2025/05

Paydas goriisleri dogrultusunda yeniden diizenlenen Boliim Egitim Amaci, Boliim Egitim
Hedefleri ve Boliim Program Ciktilarinin / Kazanimlan ile ilgili Egitim Ogretim Komisyonun

19/02/2025 tarihli ve 2025/02/02 sayili karar goriistildii.

Bolim Egitim Amaci, BoOlim Egitim Hedefleri,

Bolim Program Ciktilarinin/

Kazanimlarmin Egitim Ogretim Komisyonundan geldigi sekliyle kabuliine ve kararin Dekanlik

Makamina bildirilmesine oy birligiyle karar verildi.

BOLUM EGIiTiM AMACI

Halkla Iliskiler ve Reklamcilik programinin amaci; iletisim becerilerini etik ve sosyal
sorumluluk bilinciyle ¢esitli mecralarda etkili bir sekilde kullanabilen uzmanlar yetistirmektir.

BOLUM EGIiTiM HEDEFLERI

I)Toplumsal, ekonomik, kiiltiirel ve siyasal konulardaki

disiplinlerarast  bilgi

birikiminden faydalanarak bireysel ya da ekip calismasiyla, alaninda etkili igerik iireten,

tasarlayan ve yoneten uzmanlar yetistirmek

2)Alanindaki ¢alismalarin kamu yarari, ¢evre sorunlari, esitlik ve kiiltiirel ¢esitlilik gibi
evrensel ve toplumsal konulardaki etik ve hukuki sonuglarini dikkate alarak hareket eden

uzmanlar yetigtirmek

3)Hitap ettigi hedef kitlelerin 6zellikleri, ihtiyaglari, farkliliklar1 temelinde strateji,
yontem ve teknikleri gelistirme ve cesitli mecralarda uygulama becerisine sahip uzmanlar

yetistirmek

4)Yaratict ve elestirel yaklasimla, alanina 6zgii arastirma, planlama, uygulama ve

degerlendirme becerisine sahip uzmanlar yetistirmek

BOLUM PROGRAM CIKTILARI / KAZANIMLARI

Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde

Tel: 0 388 225 4523 Faks: 0 388 225 4523

Ag:http://www.ohu.edu.tr/iletisimfakultesi/halklailiskilerreklam...
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.

Bilgi igin : Cumali AKTURK
Telefon : 0 388 225 4572
E-Posta : iletisimfakultesi@ohu.edu.tr
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KAZANIM

HEDEF

Halkla iliskiler, reklam, pazarlama ve biitiinlesik pazarlama iletisimi alanina iligkin
temel kavram, kuram ve yontem ile ilgili bilgi sahibidir.

Halkla iligkiler ve reklamecilik alaninda hedef kitlelere uygun medya planlamast
siireclerini bilir.

Alaninda yapilan faaliyetlerle ilgili periyodik raporlama yapma becerisine sahiptir.

Halkla iligkiler ve reklamecilik alaniyla ilgili aragtirma, planlama yapma yontem ve
tekniklerini kullanma becerisine sahiptir.

Kurum ve kuruluglardaki kriz yonetimi siireclerini bilir.

SN || B~ W

Kurum ve kuruluglarin tanitimryla ilgili medya ve dijital medya iletisim tekniklerini
ve siirecini bilir.

W (W A~ |~ B

Halkla iliskiler ve reklamcilik alaninda medya stratejisinin olusturulmasini ve
uygulamasini bilir.

Halkla iliskiler ve reklamcilikla ilgili yasal diizenlemeler ve etik konusunda bilgi
sahibidir.

Reklam ve halkla iligkiler ¢alismalarindan pazarlama arastirmalarini yapma,
tiikketici davranisini arastirma ve bu arastirma verileri dogrultusunda planlama
yapma becerisine sahiptir.

10

Halkla iligkiler ve reklam kampanyalarin1 yiiriitme becerisine sahiptir.

11

Halkla iliskiler ve reklamcilik alaninda dijital ortamlar1 ve sosyal medyay1
kullanma becerisine sahiptir.

12

Halkla iliskiler ve reklamecilik alaninda giincel ve etkili sunum tekniklerini
kullanma becerisine sahiptir.

13

Toplumsal gelismeleri yakindan izleyerek hedef kitle davraniglarindaki degisimleri
aragtirp elde ettigi bilgileri halkla iligkiler ve reklam kampanyalarinda kullanma
yetkinligine sahiptir.

14

Halkla iligkiler ve reklamecilik alaninda sorunlar1 ¢6zmek icin bireysel ve ekip iiyesi
olarak sorumluluk alarak ortaya ¢ikan sorunlar1 ¢6zme yetkinligine sahiptir.

15

Marka ve iletisim stratejisini olusturma ve uygulama yetkinligine sahiptir.

16

Geleneksel ve dijital mecralardaki tiiketici davraniglarini bilimsel yontemlerle
analiz etme ve bu mecralarin kendine 6zgili dinamiklerini degerlendirme
yetkinligine sahiptir.

17

Halkla iliskiler ve reklamcilik alanlariyla ilgili ulusal ve uluslararasi meslek
oOrgiitlerinin standartlarina ve etik kodlarina uygun davranma bilincine sahiptir.

Karar No 2025/06:

Paydas goriisleri dogrultusunda yenilenen Boliim Egitim Amaci, Boliim Egitim Hedefleri ve
Boliim Program Ciktilarinin / Kazanimlariin ve bu degisikliklere gore yeniden diizenlenen Egitim
Hedefleri Ile Universitenin Kalite Politikas1 Matrisi, Egitim Hedefleri ile Program Ciktilar1 Matrisi,
Ulusal Yeterlilik Cercevesi (TYYC) ile Program Ciktilar1 / Kazanimlar1 Matrisi, Temel Alan
Yeterlilikleri Ile Program Ciktilar1 / Kazanimlar1 Matrisleri ile ilgili Egitim Ogretim Komisyonun
19/02/2025 tarihli ve 2025/02/03 sayili karar1 goriistildii.

Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi i¢in : Cumali AKTURK
Tel: 0 388 225 4523 Faks: 0 388 225 4523 Telefon : 0 388 225 4572
Ag:http://www.ohu.edu.tr/iletisimfakultesi/halklailiskilerreklam... E-Posta : iletisimfakultesi@ohu.edu.tr

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Paydas goriisleri dogrultusunda yenilenen Boliim Egitim Amaci, Boliim Egitim Hedefleri ve
Boliim Program Ciktilarina / Kazanimlara gore yeniden diizenlenen Egitim Hedefleri ve Kalite
Politikasi, Egitim Hedefleri ve Program Ciktilari, TYYC ve Program Ciktilar1 ile Temel Alan
Yeterlilikleri ve Program Ciktilari ile ilgili Boliim Matrislerinin Egitim Ogretim Komisyonundan
geldigi sekliye kabuliine ve kararin Dekanlik Makamina bildirilmesine oy birligiyle karar verildi.
e-imzahdir
Dr. Ogr. Uyesi Hiilya Anakiz Ertiirk

Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Elif SESEN Dog. Dr. Nesrin CANPOLAT Dr. Ogr. Uyesi Is11l HORZUM
Ogretim Uyesi Ogretim Uyesi _ KOSAR
Ogretim Uyesi
Ars. Gor. Serhat MADSAR
Arastirma Gorevlisi
Raportor:
20/02/2025 Cumali AKTURK
Boliim Sekreteri

Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi igin : Cumali AKTURK
Tel: 0 388 225 4523 Faks: 0 388 225 4523 Telefon : 0 388 225 4572
Ag:http://www.ohu.edu.tr/iletisimfakultesi/halklailiskilerreklam... E-Posta : iletisimfakultesi@ohu.edu.tr Sayfa3/3

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.



EGITiM HEDEFLERI iLE UNiVERSITENIN KALITE POLITiKASI

KALITE POLITIKASI

BOLUM EGIiTIiM
HEDEFLERI

Toplumsal, ekonomik, kiiltiirel ve
siyasal konulardaki
disiplinlerarasi bilgi birikiminden
faydalanarak bireysel ya da ekip
caligmasiyla, alaninda etkili igerik
iireten, tasarlayan ve yoneten
uzmanlar yetistirmek

Alanindaki ¢alismalarin kamu
yarari, gevre sorunlari, esitlik ve
kiiltiirel cesitlilik gibi evrensel ve
toplumsal konulardaki etik ve
hukuki sonuglarimi dikkate alarak
hareket eden uzmanlar
yetistirmek

Hitap ettigi hedef kitlelerin
ozellikleri, ihtiyaglari, farkliliklar
temelinde strateji, yontem ve
teknikleri gelistirme ve ¢esitli
mecralarda uygulama becerisine
sahip uzmanlar yetistirmek

Bilimsel ¢aligmalar ve
egitim-6gretim

Bilgi ve teknoloji

Seffaf, hesap verebilir, . AR
ireten girigimci ve

liyakata ve ortak akla

Siirekli iyilestirmeyi ve
kaynaklarin verimli

dayal1 yonetim anlayigini kullanimini kurum yen 111k$:1 b.l I arastirma alanlarinda
benimsemek Killtiirii haline getirmek iniversitesi anlayisiyla uluslararasilagmay1
hareket etmek yayginlastirmak

Cevreye duyarliligi,
saglikll ve giivenli yagam
bilincini igsellestirerek
stirdiirtilebilirlige katki
saglamak

Yaratici ve elestirel yaklasimla,
alanina 6zgii arastirma, planlama,
uygulama ve degerlendirme
becerisine sahip uzmanlar
yetistirmek

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.



EGIiTiM HEDEFLERI iLE PROGRAM CIKTILARI

PROGRAM CIKTILARI / KAZANIMLARI (PC)

BOLUM EGIiTiM
HEDEFLERI PCl1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13 | PCl4 | PC15 | PCl6 | PC17

Toplumsal, ekonomik, kiiltiirel ve
siyasal konulardaki
disiplinlerarasi bilgi birikiminden
faydalanarak bireysel ya da ekip
calismasiyla, alaninda etkili icerik
iireten, tasarlayan ve yoneten
uzmanlar yetistirmek

Alanindaki ¢aligsmalarin kamu
yararl, ¢evre sorunlari, esitlik ve
kiiltiirel cesitlilik gibi evrensel ve
toplumsal konulardaki etik ve
hukuki sonug¢larimi dikkate alarak
hareket eden uzmanlar
yetistirmek

Hitap ettigi hedef kitlelerin
Ozellikleri, ihtiyaglari, farkliliklar
temelinde strateji, yontem ve
teknikleri gelistirme ve gesitli
mecralarda uygulama becerisine
sahip uzmanlar yetistirmek

Yaratici ve elestirel yaklasimla,
alanina 6zgii arastirma, planlama,
uygulama ve degerlendirme
becerisine sahip uzmanlar
yetistirmek

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.



ULUSAL YETERLILIK CERCEVESI (TYYC) iILE PROGRAM CIKTILARI / KAZANIMLARI

PROGRAM CIKTILARI / KAZANIMLARI (PC)

PC7 | PCS

PC9 | PC10 | PC11 | PC12

PC13

PC14 | PC15 | PC16 | PC17

ULUSAL YETERLILIK
CERCEVESI
(TYYC) PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6

Bilgi BLG 1

BCR 1
Beceri

BCR 2

BCSAY 1
Yetkinlik
(Bagimsiz Calisabilme
ve Sorumluluk BCSAY 2
Alabilme Yetkinligi)

BCSAY 3

oY 1
Yetkinlik ._
(Ogrenme oY ?2
Yetkinligi)

0y 3

ISy 1

iSy2
Yetkinlik ]
(fletisim ve Sosyal iSy 3
Yetkinlik)

iSy 4
Yetkinlik AOY 1
(Alana Ozgii
Yetkinlik) AOY 2

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.

I
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TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILiKLER CERCEVESI (TYYC)
6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

KiSISEL VE MESLEKI YETKINLIKLER

ve yonetebilme.

ISY 4- Bir yabanci
dili en az Avrupa
Dil Portfoyii B1
Genel Diizeyinde
kullanarak
alanindaki bilgileri
izleyebilme ve
meslektaglari ile
iletisim kurabilme

ISY 5- Alanmin
gerektirdigi en az
Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisans1
fleri Diizeyinde
bilgisayar yazilimi
ile birlikte biligim
ve iletisim
teknolojilerini
kullanabilme.

Bagimsiz
. Calisabilme
vy BILGI (BLG) BECER];I;ER](BCR) ve etisi
-Bilisse .. etisim ve S
pozevt | o | Oyiaman | habime | Otrenme T oo
Yetkinligi Yetkinligi (OY) Yetkinlik (ISY) etkinlik ( )
(BCSAY)
BLG 1- BCR 1- Alaninda BCSAY 1- OY 1- Alaninda ISY 1- Alani ile AOY 1- Alaniile
Alanmdaki edindigi ileri Alant ile ilgili edindigi ileri ilgili konularda ilgili verilerin
glincel diizeydeki kuramsal | ileri diizeydeki | diizeydeki bilgi ve | ilgili kisi ve toplanmast,
bilgileri i¢eren | ve uygulamali bir caligmayi becerileri elestirel | kurumlar yorumlanmast,
ders kitaplar1, | bilgileri bagimsiz olarak | bir yaklagimla bilgilendirebilme; | yygulanmasi ve
uygulama kullanabilme. yiiriitebilme. degerlendirebilme. | distincelerini ve | duyurulmasi
arag-gerecleri S(.)'I'L.l.l’lla{a ﬂi_SkiP | asamalarinda
ve diger BCR 2- Alaninda BCSAY 2- OY 2- Ogrenme gozum oneirﬂ?rml toplumsal,
kaynaklarla edindigi ileri Alan ile ilgili gereksinimlerini yazilt ve sozli bilimsel, kiiltiirel
desteklenen diizeydeki bilgi ve | uygulamalarda | belirleyebilme ve | Olarak aktarabilme. | ye etik degerlere
ileri becerileri karsilasilan ve O6grenmesini . . uygun hareket
diizeydeki kullanarak verileri ongoriilemeyen | yonlendirebilme. !SY,Z' Alan ile etme.
kuramsal ve yorumlayabilme ve | karmagik llgll..l konul?l r.d a
uygulamali degerlendirebilme, | sorunlar OY 3- Yasam dusuncele'rl'm ve AQY 2- Sosyal
bilgilere sahip | sorunlari ¢ozmek i¢in boyu 6grenmeye S(.)_rt.llnla.r_a 111.slk1r.1 .| haklarin
olma. tanimlayabilme bireysel ve ekip | iliskin olumlu ﬁ?f;?}eozisl et evrenselligi, sosyal
analiz edebilme, tiyesi olarak tutum : adalet, kalite
. verilerle et e
6 arastirmalara ve sorumluluk gelistirebilme. destekleverek kiiltiri ve kiiltirel
. yere 5 .
LISANS k.a.lnll.tlar? da.yah. alabilme. uzman olan ve degerlerin .
¢6ziim oqerllerl olmayan kisilerle komnma§1 11evg:evvre
D gelistirebilme. BCSAY 3- paylasabilme. kom.r.na, 1§us.aghg1
EQF- Sorumlulugu ve giivenligi .
LLL: altinda . ISY 3- Toplumsal kgpularlndg yeterli
calisanlarin bir sorumluluk bilinci | bilince sahip olma.
6. Diizey proje ] ile yasadig1 sosyal
gergevesinde gevre igin proje ve
E— gelisimlerine etkinlikler
QF- yt’)r}eli'k ' diizenleyebilme ve
EHEA: etkmllkler'l bunlari
1. Diizey planlayabilme uygulayabilme.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.




TEMEL ALAN YETERLILIKLERI iLE PROGRAM CIKTILARI / KAZANIMLARI

PROGRAM CIKTILARI / KAZANIMLARI (PC)

PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13

PC14 | PC15 | PC16

PC17

ISLETME VE YONETIM
BILIMLERI TEMEL ALAN
YETERLILIKLERI PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5
Bilgi BLG 1
BCR 1
Beceri
BCR 2
BCSAY 1
Yetkinlik s
(Bagimsiz Cahisabilme BCSAY 2
ve Sorumluluk ¢S
Alabilme Yetkinligi) BCSAY 3
Yetkinlik oY1
(Ogrenme -
Yetkinligi) oY 2
]
Yetkinlik :
(iletisim ve Sosyal ISy 2
Yetkinlik)
ISy 3
AOY 1
|
Yetkinlik -
(Alana Ozgii AOY 3
Yetkinlik)
AOY 4
AOY 5

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.




TYYC iISLETME VE YONETIM BILIMLERI TEMEL ALANI (Akademik Agirlikli)
6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri
YETKINLIKLER
Bagimsiz
. Cahisabilme
vy BILGI (BLG) BECER];I;ER](BCR) ve etisi
-Bilisse .. etisim ve S
DUZE(S:{i K{,‘f;;‘;:f‘ : -Uygulilmall S%:E:;ﬁgk Ogrenme Soiyal Y ?11? "l’:‘kogg(-‘-,‘
Yetkinigi | YeKinig OY) | yetkinlik (isy) | ™M (AOY)
BCSAY) | . :
BLG 1- BCR 1- Alana BCSAY 1- OY 1- Edindigi ISY 1- Alani ile AOY 1-
Alanmda ileri | iligkin bilgileri Alana iligkin bilgi ve becerileri | ilgili edindigi bilgi | Orgiit/kurum, is
diizeyde calisanlar ve ekip konularda elestirel olarak ve beceriler ve toplumsal etik
bilgilere arkadaslarina arastirma ve degerlendirir. diizeyindeki degerlere uygun
sahiptir. aktarabilme calisma yapar. diistincelerini ve davranir.
becerisine sahiptir. OY 2- Ogrenme onerilerini ilgililere
BCSAY 2- gereksiniminin yazilt ve sozli AOY 2-
BCR 2- Karar, Proje stirekliligini olarak aktarir. Orgiit/kurumun
uygulama ve yiiriitiiclisii ya kavradigini . ) paydaslariyla
davranislarinda da katilimcisi gosterir. ISY 2- Mesleki iliskilerini analiz
alana iliskin olarak proje alanda paydaslarla | e ve etkin
edindigi bilgileri | hedeflerine etkili iletisim kurar. ;i de viiriitiir.
kullanmak suretiyle | uygun .
verileri sorumluluk Ii:{elgt _lrﬁll? ingrlllr;z AQY 3- Yenilikleri
yorumlayabilme, alir. ivru a B?l savar tegvik edebilme
analiz edebilme, Kullalilma Lgisa1¥s1 becerisine sahiptir.
sorunlari BCSAY 3- fleri Diizeyinde N
6 tammlayabi'lme' ve 'OFgﬁt/kurum bilgisayar yazilimi AOY 4-
LISANS ¢oziim ‘onerllerl igin amag ve ile birlikte bilisim Qrggt/kururpa
getirebilme hedef belirler. ve iletisim iliskin elestirel
E— becerisine sahiptir. teknolojilerini diistiniir.
Egi_ kullanir. AOY 5 Sosyal
iSY 4- Bir yabanci | haklarm
6. Diizey dili en az Avrupa evrenselhgl, sosyal
Dil Portfoyii Bl adalet, kalite ve
E— Genel Diizeyinde | killtiirel degerler ile
QF- kullanarak cevre koruma, is .
EHEA: alanindaki bilgileri | saghg ve giivenligi
1. Diizey izler ve konularinda yeterli
' meslektaslari ile bilince sahiptir.
iletisim kurar.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.




