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LISANS

EQF-LLL:

6. Dlzey

QF-EHEA:

1. Dlzey

BiLGi
-Kuramsal
-Olgusal

1- Alanindaki
guincel bilgileri
iceren ders
kitaplari, uygulama
arag-gerecleri ve
diger kaynaklarla
desteklenen ileri
diizeydeki
kuramsal ve
uygulamal bilgilere
sahip olma.

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYG)

BECERILER

-Biligsel
-Uygulamali

1- Alaninda edindigi ileri
diizeydeki kuramsal ve
uygulamal bilgileri
kullanabilme.

2- Alaninda edindidi ileri
diizeydeki bilgi ve
becerileri kullanarak
verileri yorumlayabilme
ve dederlendirebilme,
sorunlari
tanimlayabilme, analiz
edebilme, arastirmalara
ve kanitlara dayali
¢oziim Onerileri
gelistirebilme.

6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

Bagimsiz Calisabilme ve
Sorumluluk Alabilme
Yetkinligi

1- Alant ile ilgili ileri
diizeydeki bir galismayi
bagimsiz olarak yiiriitebilme.

2- Alani ile ilgili
uygulamalarda karsilagilan ve
Ongorilemeyen karmasik
sorunlari gézmek igin bireysel
ve ekip Uyesi olarak
sorumluluk alabilme.

3- Sorumlulugu altinda
galsanlarin bir proje
gergevesinde gelisimlerine
yonelik etkinlikleri
planlayabilme ve
yOnetebilme.

YETKINLIKLER

Ogrenme Yetkinligi

1- Alaninda edindigi
ileri diizeydeki bilgi ve
becerileri elestirel bir
yaklasimla
dederlendirebilme,

2- Ogrenme
gereksinimlerini
belirleyebilme ve
6grenmesini
yonlendirebilme.

3- Yasamboyu
6grenmeye iligskin
olumlu tutum
gelistirebilme.

iletisim ve Sosyal
Yetkinlik

1- Alani ile ilgili konularda
ilgili kisi ve kurumlan
bilgilendirebilme;
diislincelerini ve sorunlara
iliskin g6zim onerilerini yazih
ve sozll olarak aktarabilme.

2- Alani ile ilgili konularda
diislincelerini ve sorunlara
iliskin g6zim onerilerini nicel
ve nitel verilerle
destekleyerek uzman olan ve
olmayan kisilerle
paylasabilme.

3- Toplumsal sorumluluk
bilinci ile yasadigi sosyal
gevre igin proje ve etkinlikler
diizenleyebilme ve bunlar
uygulayabilme.

4- Bir yabanci dili en az
Avrupa Dil Portfoyli B1 Genel
Diizeyi'nde kullanarak
alanindaki bilgileri izleyebilme
ve meslektaslari ile iletisim
kurabilme.

5- Alaninin gerektirdigi en az
Avrupa Bilgisayar Kullanma
Lisansi leri Diizeyinde
bilgisayar yazilim ile birlikte
bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanabilme.

Alana Ozgii Yetkinlik

1- Alani ile ilgili verilerin
toplanmasi,
yorumlanmasi,
uygulanmasi ve
sonuglarinin
duyurulmasi
asamalarinda toplumsal,
bilimsel, kiilttirel ve etik
dederlere uygun
hareket etme.

2- Sosyal haklarin
evrenselligi, sosyal
adalet, kalite kultlrl ve
kilttrel degerlerin
korunmasi ile gevre
koruma, is saghgi ve
guvenligi konularinda
yeterli bilince sahip
olma.



