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A. GENEL BILGILER
A.1. Tletisim Bilgileri
Ziibeyde Hanmim Saglik Bilimleri Fakiilte Dekanligi
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Derbent Yerleskesi
Tel: : 0388 211 28 12 Fax: 0 388 211 28 13
Web adresi: https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik
Elektronik Posta : zhsyo@ohu.edu.tr
A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihge ve Degisiklikler
Yiiksek Saglik Surasinin 23.05.1995 tarih ve 185/1 Sayili Kararinin 2. maddesi geregince, Saglik
Bakanligina bagli Saglik Meslek Liselerine 6grenci alimi durdurularak, yerine agilan Saglik
Yiksekokullarinin  Saglik Egitimi Genel Miidiirliigiiniin Meslek Lisesi binalarinda faaliyet
gdstermelerini esasa baglayan Saglik Bakanligi ve YOK arasinda 22.11.1996 tarihinde imzalanan
22805 sayili protokole uygun olarak 1996-1997 Egitim-Ogretim yilinda Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu agilmustir.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Ziibeyde Hanim Saghk Yiiksekokulu Hemsirelik
Bolimii egitimine, 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazetede yayimlanan kurulus kanunu
ve Universite Senatosunun 24.12.1997 tarih ve 83 sayili karar1 ile On Lisans diizeyinde baslamustir.
Hemsirelik Bolimii, 1998-1999 egitim Ogretim yilinda 4 yillik Lisans programina gec¢mistir.
04.03.2022 tarihli ve 31768 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5252 sayili Cumhurbagkani Karari
geregince, Nigde Ziibeyde Hanim Saghk Yiiksekokulunun kapatilarak Ziibeyde Hanim Saglik
Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ziibeyde Hanim Saghik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii egitimine, 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazetede yayimlanan kurulus kanunu
ve Universite Senatosunun 24.12.1997 tarih ve 83 sayili karari ile On Lisans diizeyinde baglamistir.
Hemsirelik Bolimi, 1996-1997 egitim Ogretim yilinda 4 yillik Lisans programina gec¢mistir.
Hemsirelik Boliimii egitimini basariyla tamamlayan 6grenciler, koruyucu, tedavi edici ve rehabilite
edici 6zel ve resmi saglik kuruluslarinda, tiniversitede, devlet hastanesinde, saglik ocaklarinda, ana-
cocuk saglig1 ve aile planlamasi merkezlerinde, okullarda ve is yerlerinde c¢alisabilmektedirler.
Ogrencilerimiz, Hayat Boyu Ogrenme Programi (LLP-ERASMUS) ve Farabi Degisim Programi

kapsaminda yurt i¢i ve dis1 iiniversitelerdeki egitim olanaklarindan yararlanabilmektedir.


http://www.ohu.edu.tr/zhsbf
mailto:zhsyo@ohu.edu.tr

Bolimiimiizde 2 profesor, 2 dogent, 9 doktor ogretim tiyesi, 7 Ogretim gorevlisi ve 3
aragtirma gorevlisi bulunmaktadir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Programin Adi Tiirii (Normal / Programm | Kayith Ogrenci|
I1. Ogretim; Egitim Dili vs.) | Siiresi Sayisi
Hemsirelik Bolimii Normal 4 512

B. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim siirecinin bir par¢asi olarak kalite giivencesi politikalarint ve bu
politikalar: hayata gecirmek tizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve
stireci nasil iyilestirdigine iliskin yontemini bu kisimda anlatmasi beklenmektedir. Kurum, i¢ ve
dis paydaslarin kalite giivencesi sistemine katilimini ve katki vermesini saglamalidr. Kurum,
uluslararasilagma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak
izlemeli ve stirekli iyilestirmelidir.

B.1. Liderlik

1. Kalite giivencesi kiiltiiriinii gelistirmek {izere yapilan planlamalar ve uygulamalar

Fakiiltemiz Boliim Baskanliklari ile Anabilim Dali Baskanliklarindan miifredat gilincellemesine
yonelik i¢ ve dis paydas goriisleri alinmustir. I¢ ve dis paydas goriislerinin alinma siireci devam
etmekte ve miifredat giincellemeleri yapilmaktadir. Yilda iki kez yapilan akademik toplantilarda
Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin gériisleri alinmaktadir. Ogrenci anketleri ile diger i¢ paydaslar
ve dis paydas goriisleri temel alinarak ders igeriklerinde iyilestirmeler yapilmasi planlanmistir.
Boliimlerimizin kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6l¢gmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde
edilen izleme sonuglar1 ve bagl iyilestirmeler bulunmamaktadir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlari
arasinda giiclii bir iletisim bulunmaktadir.
Birim yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6lgmek ve izlemek i¢in kullanilan
yontemler, elde edilen izleme sonuglar1 ve bagli iyilestirmeleri bulunmamaktadir.

B.2. Paydas Katihm

Hemsirelik boliimiinde, i¢ paydas olarak dgrencilerimizden ilgili 6gretim elemanlar1 tarafindan

ders sonunda ilgili ders ile iliskili degerlendirme yapmalar1 istenmektedir. Ogrencilerin dilek,

istek ve sikayetleri ise OGRIS'ten girilerek 1YS araciligiyla yapilabilmektedir. Bu dénemde

Anatomi dersi, ilk yardim dersi A ve B subesi olarak, i¢ Hastaliklar1 Hemsireligi dersi ve Ruh

Saghig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi dersi A ve B subesi olmak {izere iki 6gretim iiyesi ile teorik

derslerin yiiriitiilmesi dgrenciler tarafindan olumlu karsilamistir. Ogrenciler uygulamali dersin

islenisine yonelik 6nerilerde bulunmustur. Boliim derslerinin uygulamasi dersin yiriitiiciisii olan

ogretim {iyelerinin ve hemsirelerinin belirledigi kliniklerde gerceklestirilmistir. Ogretim

elemanlarinin goriisleri bolim kurulu toplantilar1 ve akademik toplantilar ile alinmaktadir.



Ayrica Universitemiz tarafindan 6gretim elemanlarmin goriisleri OGRIS {izerinden de
alinmaktadir. Hemsirelik Bolimii tarafindan anabilim dallarindan talep edilen miifredat
giincellemesine yonelik i¢ paydas gortsleri ilgili birimlerden talep edilmis ve miifredat
giincellemesi 2023 yili igerisinde yapilmistir. Ayrica Ogrencilerimizden de ders miifredatina
yonelik goriisler alinmistir. Hemsirelikte Yonetim dersinde 6grencilerden alinan sozel Oneri
nedeniyle miifredata “Cam Tavan’ seminer konusu eklenmistir ve yine 6grencilerden alinan
sozel degerlendirmenin olumlu oldugu belirtilmektedir. ~ Universitemiz 6gretim elemanlarma
yonelik memnuniyet ve uzaktan egitim ile ilgili anketleri belirli dénemlerde alinmaktadir.
Ogrencilerimizden ders sonunda degerlendirmeleri OGRIS iizerinden donem sonunda
alinmaktadir. Universitemiz ogrenci otomasyonu (OGRIS) sistematik olarak ogrenci geri
bildirimlerini elde etmeye yonelik anketler uygulamaktadir. 2024 yili igerisinde yiiriitiilen
dersler i¢in (uzaktan egitim (ortak zorunlu dersler) ve yiiz yilize yapilan tiim dersler) i¢ paydas
(6grenci) goriisleri her donem sonunda anket yontemiyle toplanmaktadir.
Onceden “Madde Bagimliligi” olan ve sonradan ismi “Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele
olarak degistirilen ders 2024 yilinda da se¢meli ders olarak agilmistir. Ayn1 sekilde 2023 yilinda
dis paydasimiz olan Strateji Gelistirme Baskanligi onerisi dogrultusunda se¢meli ders olarak
HEM2023 kodlu olarak agilan “Kariyer Planlama™ dersimiz 2024 yilinda da agilmustir.
Senato karari ile Universite segmeli ders havuzuna; USD4083 kodlu Cocuklarda Ev Kazalarini
Onleme ve Giivenlik, USD3081 kodlu Genglere Yonelik Ureme Saghgi, USD3083 kodlu
Kendini Tanima ve Farkindalik, USD3085 kodlu Saglikli Yasam ve Hastaliklardan Korunma,
USD3076 kodlu ik Yardim, USD3078 kodlu Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele ve USD4078
kodlu Topluma Hizmet Uygulamalar1 dersleri eklenmistir. 2024 yil1 gliz doneminde iiniversite
se¢meli ders havuzundan 6grencilerimiz dersini se¢ebilmislerdir.
EGITIM VE OGRETIM
Kurumun egitim-ogretim stirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Egitim ve
ogretim, kurumun siirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, egitim-ogretim faaliyetlerinin gergeklestirildigi, hedeflerin
nitelik ve nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiyag
duyulan iyilestirmelerin yapildig bir siire¢ olarak ele alinmalidr.
B.3. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
2021 yilinda sunulan 6neri dogrultusunda Hemsirelik Psikiyatri Hemsireligi ABD tarafindan
verilmekte olan Madde Bagimliligi dersinin ismi "Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele" olarak
degistirilmis olup 2024 yilinda bahar doneminde de Saglik Yonetimi Boliimiinde egitim dgretim
planma eklenmistir ve segmeli ders olarak ac¢ilmistir. Seg¢meli ders olarak dis paydasimiz olan
Strateji Gelistirme Baskanligi 6nerisi dogrultusunda agilan HEM2023 kodlu Kariyer Planlama
dersimiz 2024 yilinda da agilmustir.



2024 yili giiz doneminde iiniversite se¢meli ders havuzundan 6grencilerimiz “USD4083 kodlu
Cocuklarda Ev Kazalarim1 Onleme ve Giivenlik” dersini secebilmislerdir. 2024 yili giiz
doneminde “Terminal Donemde Hasta Bakimi” ve “Ozel Durumlarda Beslenme” secmeli
derslerimiz 6grencilerimizin segmemesi iizerine acilmanustir. Senato karari ile Universite segmeli
ders havuzuna USD4083 kodlu Cocuklarda Ev Kazalarin1 Onleme ve Giivenlik, USD3081 kodlu
Genglere Yonelik Ureme Sagligi, USD3083 kodlu Kendini Tanima ve Farkindalik, USD3085
kodlu Saglikli Yasam ve Hastaliklardan Korunma, USD3076 kodlu ilk Yardim, USD3078 kodlu
Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele ve USD4078 kodlu Topluma Hizmet Uygulamalart dersleri
eklenmistir. Bu derslerin  igeriklerine  https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani

linkinden ulasilabilmektedir.

NOHU Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii tarafindan 13.05.2024
tarihinde Universitemiz Sehit Omer Halisdemir Kongre ve Kiiltir Merkezi'nde “Zorlayici
Durumlar Karsisinda Gelismek Miimkiin ¥ mii?” baghikli Hemsirelik Haftas1 etkinligi
gerceklestirilmistir. Programa Rektor Yardimcilar: Prof. Dr. Ersin Aydin, Prof. Dr. Nafiz Tok ve
Prof. Dr. Recep Cigek’in yani sira akademik ve idari personelin yaninda 6grenciler katilmistir.
Hemgireler Giinii ile ilgili olarak Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Kezban Koras Sézen Uluslararast Hemsireler Birligi (ICN) 2024 temas1
“Hemgsirelerimiz Gelecegimiz: Bakimin Ekonomik Giicii” konulu konusma yapmistir. Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi Supervisor Hemsiresi Nuray
Mendi ise 21 yillik meslek hayatindaki tecriibeleri gelecegin hemsireleri ile paylasti. Ayni
etkinlikte Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Ogretim Uyesi Dog. Dr. Figen
Inci meslek hayatlar1 boyunca bircok zorlukla karsilasabilecek olan hemsirelerin bu zorluklardan
giiclenerek  ¢ikmanin  O6nemi  konusunda konusma = yapmustir. (Erisim  linki:

https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/manset/24522) Etkinligin ayrintilarina

https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/zorlayici-durumlar-karsisinda-gelismek-mumkun-mu/955

linkinden, etkinlik fotograflarma  https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/manset/24522  linkinden

ulasilabilmektedir. (Resimler kanit olarak eklenmistir.) Bununla birlikte fakiiltemiz hemsirelik
boliimii 6gretim tiyeleri/elemanlart ile birlikte 13 Mayis 2024 saat:18.00-21.00 aras1t Hemsirelik

Balosu diizenlenmistir.


https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/manset/24522
https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/zorlayici-durumlar-karsisinda-gelismek-mumkun-mu/955
https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/manset/24522

Hemgsireler Haftasi Kutlandi...

e G000

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Béliimii Egitimde Olgme ve Degerlendirme
Anabilim Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. Betiil POLAT tarafindan 29.11.2024 tarihinde 11:45-
13:30 saatleri arasinda Fakiiltemiz Toplanti Salonunda Olgme Degerlendirme konusunda

ogretim iiyelerimizin katilimi ile egitim diizenlenmistir.



Program tasarimi ve onayi

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlart ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigini gosteren ders bilgi paketleri, web sayfamizda

bulunmaktadir.  (https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani). = Ders  dagilimlar

boliimlerden alinan Boliim Kurulu kararlarina istinaden Fakiiltemiz Yo6netim Kurulu Karari ile
yapilmaktadir. Uzaktan egitim koordinatorliigi tarafindan etkilesimli-aktif ders verme
yontemlerini ve uzaktan egitim siireglerini 68renmeleri ve kullanmalar1 i¢in sistematik
egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb) diizenlenmektedir.

1. Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siirecler ile yonetsel ve organizasyonel
yapt (Egitim politikasiyla uyumu, el kitabi, kilavuz, usul ve esaslar, komisyonlar, siire¢
sorumlulari, siire¢ akigi vb.)

2. Program amag Ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gosteren kanitlar

3. Uzaktan-karma program tasariminda bdliim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iligkin
kanitlar (boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar
vb.)

4. Program tasarim siireclerine paydas katilimini gdsteren, tasarim ve onay siirecinin

izlendigi ve iyilestirildigine iligkin kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani

Programin ders dagilim dengesi
Ders dagilimina iliskin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar (Egitim Komisyonu

Karari, Senato Karart vb.) (Resmi yazigsmalar ve bolim kararlar1 kanit olarak
eklenmistir.)

Evrak Tarih ve Sayisi: 04/08/2023-393003

T.C.
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Say1 :E-38094594-100-393003 04/08/2023

Konu :2023-2024 Giiz Ders Dagilimlart

ZUBEYDE HANIM SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI DEKANLIGINA

2023-2024 egitim gretim yil1 giiz ddnemi ders dagilimlan ve gorevlendirilmelerine iliskin béliim
kurulunun 04/08/2023 tarih ve 2023/20-1-2-3-4-5-6-7 sayili kararlan yazimiz ekinde sunulmustur.

Geregine arz ederim.

Prof. Dr. Semra KOCAOZ
Boliim Bagkam

Ek:BKK(2023-2024 yil1 Giiz Ders Dagilimlar1) (5 Sayfa)

Dersin Dersin Ad1 Tard | 7 | p | AKTS |Dersin Talep Edilecesi Birim

Kodu
o Zorunlu Dog. Dr. Nalan GORDELES
SHZ Psikoloji 2 0 2 BESER

KARAR NO 2023/20-7 :.2023-2024 egitim Ogretim yili giiz yaryilindan itibaren Hemsgirelik
Bolimiimizdeki  ogrencilerin  istege bagh olarak Ingilizce Hazirhk Programindan

faydalanabilmelerinin kabuliine ve kararin Dekanlik makamina arzina,

Oy birligi ile karar verildi.
Prof. Dr. Semra KOCAOZ
Hemygirelik ABD Bagkan
Prof. Dr. Semra KOCAOZ Dog. Dr. Hanife OZCELIK Dog. Dr. Figen INCI
Dogum ve Kadn Hastaliklari Hemsireligi ABD I Hastaliklarn Hemsireligi ABD Bagkan V. Psikiyatri Hemgireligi ABD Bagkan V.
Bagkan V.
Ogr.Gor Hilal KURT SEZER Dr. Ogr. Uyesi Ferdane KOCOGLU Ogr. Gor. Ozlem TEKTAS Hemgirelik
Halk Sagligs Hemgirelifi ABD Bagkam Yonetinu ABD Bagkan V.

Cocuk Saghig ve Hastaliklars Hemgirelifis ABD

Bagkan V.
Opr. Gor. Yasemin URGANCI Dr. Ogr. Uyesi Kezban KORAS SOZEN
Hemgirelik Esaslar1 ABD Bagkan V. Cerrahi Hastaliklar: Hemsireliz ABD
Baskan V.
e-imzahdir
ASLI GIBIDIR
04/08/2023

Prof. Dr. Semra KOCAOZ
Baliim Bagkam



2.

lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine ve ders
dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligskin kanitlar

Ders kazamimlarmin program ciktilariyla uyumu

Program c¢iktilar1 ve ders kazanimlarmin iligskilendirilmesi, ders kazanimlarin program
ciktilartyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

6 Kasim 2024 Carsamba giinii 10.30-12.30 saatleri arasinda "program ¢iktilar1 ve ders Ogrenim
¢iktilarmin belirlenmesi ve yazilmasi" konusunda Bandirma 17 Eyliil Universitesi Kalite Koordinator
Yardimeist Dog. Dr. Cennet Goéloglu DEMIR tarafindan teams {izerinden cevrimigi olarak egitim

diizenlenmistir. Bu egitime akademik personelin katilimi saglanmistir. (Resmi yazisma kanit olarak

eklenmistir).
e e e
o o .  TC. o e
;@1 NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
e N Ogretme ve Ogrenme Merkezi

w o
(9
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Sayr :E-43692986-100-577108 01/11/2024
Konu :Program ciktilarn ve ders §grenim

ciktilarinin belirlenmesi ve yazilmasi

konusunda ¢evrimigi egitim

DAGITIM YERLERINE

6 Kasim Carsamba giini 10.30-12.30 saatleri arasinda "program e¢iktilar1 ve ders &grenim
ciktilarnin belirlenmesi ve yazilmasi" konusunda Bandirma 17 Eyliil Universitesi Kalite Koordinatsr
Yardimeis1 Dog. Dr. Cennet Gologlu DEMIR tarafindan teams iizerinden gevrimici olarak egitim
diizenlenecektir. Egitime katilim zorunlu olup, belirtilen saat ve tarihte egitime biitiin akademik
personelin katilimi hususunda;

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Nafiz TOK
Rektdr Yardimeist

Universitemizde akademik personelimize yonelik Ogretme ve Ogrenme Merkezi (NOMER) tarafindan

cevrim i¢i “Program Ciktilar1 ve Ders Ogrenim Ciktilarinin Belirlenmesi ve Yazilmasi Egitimi”

diizenlendi. (Erisim Linki: https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemizde-akademisyenlere-yonelik-

program-ve-ders-ogrenim-ciktilarinin-yazilmasi-egitimi/32412 )



https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemizde-akademisyenlere-yonelik-program-ve-ders-ogrenim-ciktilarinin-yazilmasi-egitimi/32412
https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemizde-akademisyenlere-yonelik-program-ve-ders-ogrenim-ciktilarinin-yazilmasi-egitimi/32412

2. Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ciktilartyla uyumunu
gosteren kanitlar

Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi- Hemsirelik Boliimii Ders Icerikleri ile iliskili
kanitlara asagidaki linklerden ulasilabilmektedir.

https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/kisa-ders-icerik

https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani

https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/program-ciktilari

https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/tyyc-matrisi

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

AKTS ders bilgi paketleri, 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimaktadir.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Erasmus Degisim Programi Yonergesi, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Farabi Degisim Programi Yonergesi ve Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Mevlana Degisim Programi Yonergesi® ne gore dgrenci hareketliligi saglanmaktadir.
Erasmus programi kapsaminda 2024 yili giiz donemine Kosova Universum International
Collage’dan 2 hemsirelik 6grencisi iiniversitemize gelmistir. (Ogrencilerin okul ziyareti sirasinda

¢ekilen fotograflar kanit olarak sunulmustur.)

OGRENCTISLER]



https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/kisa-ders-icerik
https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/program-ciktilari
https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/tyyc-matrisi

Fakiiltemiz Hemsirelik Boliimii 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Semra KOCAOZ ve Dr. Ogr. Uyesi
Ferdane KOCOGLU 2023-2024 egitim 6gretim yili Erasmus+ KA171 Personel ders verme
etkinligi kapsaminda 27-31 Mayis 2024 tarihleri arasinda Kosava'da yer alan Universum
International College'da personel hareketliligine katilmistir. Hem iiniversitemizin ve fakiiltemizin
tanitimi yapilmistir hem de farkli uygulamalar konusunda bilgi edinilmistir.  (Erisim linki;

https://www.instagram.com/reel/C70aBJGohNH/?utm source=ig web button share sheet&igsh

=0ODdmZWVhMTFiMw==) (Katilim belgeleri, kabul mektubu ve resmi yazigmalar kanit olarak

eklenmistir). 29 Nisan-3 Mayis 2024 tarihleri arasinda Kezban KORAS SOZEN Erasmus ders

verme hareketliligi ile Kosova Universum International Collage’a gitmistir.
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Ogrencilerimiz 240 AKTS ve yaz stajlarin1 tamamlamadan mezun olamamaktadir. Ogrencilerin
mezuniyet durumlari ve staj basar1 durumlar1 egitim 6gretim komisyonu degerlendirdikten sonra
Fakiiltemiz Yonetim Kurul Karari ile mezuniyeti durumu sonu¢lanmaktadir. AKTS ders bilgi
paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

AKTS ders bilgi paketlerine https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani linkinden

erisilebilmektedir.

1. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler
icin tanimlandigin1 gdésteren kanitlar

2. Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasma iligkin tanimli siiregleri iceren
belgeler, is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin
kanitlar

3. Programlarda o6grenci is ylkiiniin belirlenmesinde Ogrenci katilimiin saglandigina
iligskin belgeler ve mekanizmalar

4. Diploma eki
Fakiiltemiz Hemsirelik, Ebelik ve Saglik Yonetimi Boliimii mezunlarina verilen diploma
eki verilmekte olan diplomalardan Hemsirelik Béliimiiniin Ingilizce adinda giincelleme
yapilmustir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Fakiiltemiz Boliimleri derslerinin egitim-6gretim amaglarina ulagmasi, 6grenci ve
toplumun ihtiyaglarina cevap vermesi noktasinda ders igerikleri her yil glincellenmektedir.
2023 yili Oz degerlendirme raporumuz

( https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/degerlendirme-raporlari) olusturulmus ve

web  sayfasinda  paylasilmistir.  Ayrica  https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/sayfa/oz-

degerlendirme-raporlari adresinden de hemsirelik dahil diger fakiilte boéliimlerimize ait

onceki yillara ait raporlara ulagilabilmektedir. 2024 yilinda olusturulan rapordaki verilerin
karsilagtirilmast planlanmaktadir. Paydaslarimiz bu rapora kolaylikla wulasabilirler

(https://mwww.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/degerlendirme-raporlari).

Universitemizde mezun izleme sistemi bulunmaktadir. Mezun 6grencilerimize ydnelik
anketler yapilmaktadir (https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/duyuru/59600,
https://soft.ohu.edu.tr/MBS/ ).

Fakiiltemiz 6grenci isleri tarafindan da mezun 6grencilerimize diploma verilirken c¢alisma
durumlari islenmektedir.

1. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program
stiresinin sonunda) ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar

2. Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek {izere

kurdugu mekanizma 6rnekleri
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Program c¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

o o &~ w

Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iligkin geri bildirimler

Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
1. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis
semalari Fakiilte organizasyon semasina

https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/sayfa/organizasyon-semasi linkinden ulasilabilmektedir.

2. Egitim ve Ogretim ile 6lgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iligkin ilke,

kurallar ve takvim (https://www.ohu.edu.tr/zhsbf//hemsirelik/sayfa/not-degerlendirme )

3. Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimine iligskin izleme ve iyilestirme kanitlar
Egitim ve Ogretim siireclerinin  yonetimine iliskin Bolim Kurullar1  faaliyet
gostermektedir. Hemsirelik bolimii komisyonlarina

https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/komisyonlar linkinden ulasilabilmektedir.

B.4. Programlarin  Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)
Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiiltemiz boliimlerinde okutulan dersleri kapsaminda 6grencilerin derslere aktif olarak
katilacagina ya da 6grenci merkezli olarak derslerin yiiriitiilecegine iliskin Bologna bilgi

paketi uygulanmaktadir. (https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani )

2022-2023 egitim Ogretim yili giliz yartyili derslerin tamami yiizyiize egitim-6gretim
yontemiyle yapilmigtir. 2022-2023 egitim 6gretim yili bahar yariyili dersler ve sinavlarin
tamami1 deprem dolayisiyla uzaktan egitim yontemi ile yapilmistir. Hangi derslerin uzaktan
yapilacagi donem baglamadan dort hafta 6ncesinde 6grenci islerine bildirilmektedir.

1. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi

2. Uzaktan egitime &zgii ogretim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iliskin

ilkeler, mekanizmalar (https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim )

3. AKktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin taniml siire¢ ve uygulamalar

4. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina
iliskin uygulamalar
2022-2023 bahar yariyili igerisinde dersler uzaktan egitim yontemiyle yiirttiildiigi igin
O0grenmeyi aktiflestirmek adina Ogrenci merkezli  Ogrenme-68retme  yaklagimi
planlanmistir. Bu amagla 6grenci icin dersin hedeflerine uygun ¢esitli aktiviteler (okuma,
tartisma forumu, tartisma odalari, film izleme ve elestirel degerlendirme, 6dev, vaka
sunumu) OGRIS sistemi iizerinden paylasilmis ve ogrencilere katildiklar1 etkinlikler

sonunda geri bildirim verilerek motive edilmistir.
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Ol¢me ve degerlendirme

Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazamimlar ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gésteren ders bilgi paketleri, web
sayfamizda bulunmaktadir.

https://ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/program-ciktilari
https://ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/beceri-ve-yetkinlikler

https://ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani

https://ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/not-degerlendirme ilgili linklerden

ulasilabilmektedir.
Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav drnekleri (programda yer verilen farkli
Ol¢me araglarina iligkin)
Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle
iligskilendirildigini, 6grenci is ylikiini temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi drnekleri
Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar
Sinav giivenligi mekanizmalart

Olgme ve degerlendirme siireclerinde izleme ve paydas katilmma dayali iyilestirme

kanitlar
Olgme ve degerlendirme uygulamalari planlamirken ders kazamimlari ve program

yeterlilikleri dikkate alinarak soru ve etkinlik icerigi belirlenmistir. Dersin igerigi ve ders
saatleri disi 6grenme etkinlikleri planlanirken AKTS is yiikii tablosu araciligiyla
belirlenen calisma saatleri gozetilerek diizenleme yapilmustir.
(https://ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani)

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/zhsbf//duyurular/59599/gunax3ug.pdf
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Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Boliimlere 0Ogrenci genel olarak Yiiksekogretim Kurumlart Smavi (YKS) sonucunda
yerlestirilmekte, bununla birlikte Dikey Gegis Sinavi (DGS) sonucunda ve Yabanci uyruklu
Ogrenciler kayit yaptirmaktadir. Yatay gecis yoluyla basari puanina veya merkezi yerlestirme
puanina gore kayit yapilabilmektedir. Ogrenciler kayit yaptirdigi tarihten itibaren veya kayit
donemi sonrasi egitim O0gretim baslangicindan itibaren iki hafta igerisinde dilek¢e, not durum
belgesi ve ders icerikleri ile bagvuru yaparak daha once almis oldugu derslerden egitim Ogretim
komisyonu ve YOnetim Kurulu karar1 sonrast muaf olabilmektedir

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb//sayfalar/2957/gzhs45xm.pdf).

240 AKTS’yi tamamlayan ogrenciler mezuniyet kriterlerini yerine getirdigi takdirde mezun

olmaktadir (https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/zhsbf//sayfalar/39103/2hy3xd3d.pdf ).

1. Ogrenci kabulii, 5nceki grenmenin taninmasi ve Kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar

2. Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine
iliskin kanitlar, paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

3. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek diploma onay1 ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar

4. Merkezi yerlestirmeyle gelen ogrenci gruplart disinda Kkalan yatay gecis, yabanci
uyruklu dgrenci smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yan dal dgrenci kabullerinde
uygulanan kriterler

5. Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢aliymaya gerek

kalmaksizin tanindigin1 gosteren belgeler

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Boliim/Program | Akademik Kontenjan Kayit YKS Puani YKS Basar1 Sirast

Adi Yil Yaptiran Enyiiksek | Endisik | En En
Ogrenci yilksek | diisiik
Sayis1

Hemsgirelik 2023-2024 100 100 403,832 351,489 - -

Bolimii 2024-2025 100 100 403,966 333,307 - -
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B.5. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Ogrencilerin dersleri demonstrasyon, beyin firtasi, pasif ve aktif anlatim, video yoluyla
anlatim, soru-cevap teknikleri, maket ve hastalar iizerinde anlatim ve uygulamayla gosterim ile
islenmistir. Ogrencilerin derslere aktif katilimlar1 desteklenmistir. Ogrencilerimiz, 2022-2023
giiz doneminde yapilan uzaktan derslerin materyallerine Uzaktan Egitim Sistemi ve

Universitemizin https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas linki iizerinden ulasabilmektedir. Ayrica yiiz

yiize yapilan derslerde, 6gretim elemanlarinin ders ¢iktilar1 6grencilerle paylasilmistir.
Ogrenme ortam ve kaynaklar
1. Ogrenme kaynaklari, 6grenme kaynaklarina erisilebilirlik ve bu kaynaklarin yeterlilik
durumuna, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve uygulamalar (Uzaktan egitim dahil)
Ders i¢in yararlanabilecek kaynaklar ders bilgi paketi igerisinde yer almaktadir.

(https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani)

2. Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin ornekler
(https://www.ohu.edu.tr/zhsbf//hemsirelik/sayfa/genel-bilgi)

3. Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar1 ile ilgili 6grenci geri bildirim araglari
(anketler vb.), ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar
Akademik destek hizmetleri

1. Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler OGRIS sistemi {izerinden

yuriitiilmektedir. (https://login.ohu.edu.tr/Login/Index )
2. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigmanligi mekanizmalar1 ve

tamiml1 stiregler (https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim )

3. Ogrencilerin damgmanlara erisimine iliskin mekanizmalar; OGRIS {izerinden
danigsmanlik verilmekte ve ayrica ogretim elamanlar1 haftalik danigsmanlik ders saati
belirleyerek 6grencilerin gorebilecegi sekilde tasarlanmaistir.

4. Rehberlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar, 6grencilere sunulan
hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglar1 (anketler vb.) sonuglari; Se¢gmeli ders
olarak dis paydasimiz olan Strateji Gelistirme Baskanligi oOnerisi dogrultusunda

HEM?2023 kodlu Kariyer Planlama dersi agilmistir.

Tesis ve altyapilar
1. Birimdeki tesis ve altyapmin kullanimina yonelik ilke ve kurallar, erisim ve kullanima


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/zhsbf/hemsirelik/sayfa/genel-bilgi
https://login.ohu.edu.tr/Login/Index
https://ohu.edu.tr/uzaktanegitim

iliskin uygulamalar, bunlarin kurumsal biiyiime ile iligkili olarak gelisim durumu ve
tyilestirilmesine iligkin kanitlar

2. Kurumda uzaktan egitim programlar1 ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yapi,
tesis, donanim ve yazilim durumlari
Dezavantajh gruplar ile sosyokiiltiirel faaliyetler

1. Dezavantajli ogrenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve
uygulamalar (Kurullarda temsil, engelsiz {iniversite uygulamalari, varsa uzaktan
egitim siire¢lerindeki uygulamalar vb.)

2. Y1l igerisinde Ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi
(Faaliyet tiirii, konusu, katilimci sayist vb. bilgilerle), faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat
esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri
Universitemizin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 sitesinde fakiiltemizin de dahil
oldugu spor miisabakalari ile iligkin duyurular yer almaktadir

(https://www.ohu.edu.tr/sksdb/duyuru/59441).

B.6. Ogretim Kadrosu
Hemsirelik bolimii 6gretim kadrosu olarak 2 profesor, 2 dogent, 9 doktor 6gretim {iyesi, 7
ogretim gorevlisi ve 3 arastirma gorevlisi vardir.
Hemsirelik boliimiinde dersler miimkiin oldugu 6l¢iide uzmanlik alanlarina gére dagitilmaktadir.
OGRIS'te boliim baskanliklar tarafindan dgretim elemanlarmin egitim-dgretim performanslar
izlenebilmektedir.
Hemsirelik 6grencilerin dersin uygulamalarina katilimlarini artirmak igin 6gretim elemanlari
gruplar halinde vaka tartismalart ve egitimler yaptirilmistir. Egitim kadrosunun egitim-6gretim
performansini takdir-tanima ve odiillendirmek iizere yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme
kanitlarma yonelik sadece Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'ne gore uygulamasi
bulunmaktadir.
1. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikkleri ders arasinda uyumun saglanmasina
yonelik uygulamalar, izleme ve iyilestirme kanitlar
2. Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalart dahil) iliskin planlama
(kapsamu, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar
3. Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar:
4, Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve 6diillendirmek iizere

yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/sksdb/duyuru/59441

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi Ders Yiikii
(Haftahk
) Mezun Oldugu Son _ Ders Saati)
Ogretim Elemammin Unvam | Kurumve Mezuniyet |Kamu/ | Ogretim | Kurumda
ve Adi Yi Sanayi | Deneyi | ki 2023- 2024-
Deneyi |mi(yil) | Deneyimi | 2024 2025
mi(y1l) (yil) Bahar Giiz
Prof. Dr. Semra KOCAOZ Hacettepe Uni. 25 16 16 8 15
Doktora/28.09.2007
Prof. Dr. Hanife OZCELIK Ege Uni. Doktora/| 22 21 14 24 24
05.07.2011
Dog. Dr. Figen INCI Hacettepe Uni. 24 24 16 10 26
Doktora/09.10.2008
Dog. Dr. Nalan GORDELES |[Ege  Uni. Doktora/| 27 24 24 29 27
BESER 25.06.2008
Dr. Ogr. Uyesi Rabiye CIRPAN [Erciyes Uni. Doktora/ 27 25 8 12 16
13.07.2011
Dr. Ogr. Uyesi Kezban KORAS |Atatiirk Uni. Doktora/ 16 11 10 17 16
SOZEN 13.03.2018
Dr. Ogr. Uyesi Ferdane Erciyes Uni. Doktora/ 22 1 8 24 18
KOCOGLU 22.01.2020
Dr. Ogr. Uyesi Ziileyha KILIC  [Erciyes Uni. Doktora/ 14 14 8 26 21
10.10.2018
Dr. Ogr. Uyesi Rabia ATILLA  |Erciyes Uni. Doktora/ 17 12 11 20 12
25.11.2019
Dr. Ogr. Uyesi Arzu SENTURK  [Erciyes Uni./ 12 12 75 15 12
Doktoral5.12.2021
Dr. Ogr. Uyesi Hilal KURT [Selcuk Uni./Doktora 6 5 3 19 16
SEZER 01.04.2022
Dr. Ogr. Uyesi ~ Giil Giines |Ege Universitesi 14 11 1,5 yil 26 26
AKTAN Doktora/19.06.2023
Dr. Ogr. Uyesi Birnur Sivas Cumhuriyet 20 11 1 12 25
YESILDAG Uni./Doktora
/21.07.2022
Ogr. Gor. Dr. Dicle CAYAN Erciyes Uni. Doktora/ 24 22 22 9 19
15.08.2018
Ogr. Gor. Hatice ONAL Erciyes Uni. Yiiksek 28 23 23 19 16
Lisans/01.07.2019
Ogr.  Gor. Nesibe Sultan [\Van 100. Y1l Uni. 2 16 6 18 20
CINAROGLU Yiiksek Lisans/
27.02.2009
Ogr. Gor. Yasemin URGANCI (9 Eyliil Uni./ Yiiksek 27 1 1 18 26
Lisans/01.07.2019
Erciyes Uni(Yiiksek
lisans (2019)
Ogr. Gor. Ozlem TEKTAS Erciyes Universitesi 27 24 22 20 24
Yiiksek Lisans / 2014
Ogr. Gor. Selma KESKIN Atatiirk Uni. Lisans/ 33 29 24 20 22
12.01.1994




Ogr. Gor. Déndii ERDOGAN  |Gazi Uni. Yiiksek 8 3 3 16 18
INAN Lisans/12.02.2020

Ars. Gor. Giray ERDOGAN Istanbul Uni. Yiiksek 11 10 5 - -
Lisans/25.07.2016
Ars. Gor. Kiibra Nur KOSE |[Necmettin Erbakan Goérevlendirme
ALABAY Unv/ Yiiksek lisans
07.07.2021
Ars. Gor. Biigra Riimeysa Saglik Bilimleri 5 - 6ay - -
DEMIREL Universitesi/Yiiksek

Lisans/ 29.12.2021
C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

Kurumun arastirma siirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma siireci

kurumun  stirekli gelisim odag1 ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gergeklestirileceginin belirlendigi, arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve
nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan
iyilestirmelerin yapildig: bir siire¢ olarak ele alinmalidir.
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Fakiiltemiz 6gretim elamanlarmin galismalart ARGE kapsaminda yer almaktadir. Universitemiz
oncelikli alanina hitap etmemekle birlikte ulusal ve uluslararasi diizeyde topluma katki saglayacak
niteliktedir. Arastirmalar kalkinmayla ilgili alanda yer almamaktadir.

1. Universitemiz Ar-Ge politikas1 ve hedefleri dogrultusunda birimde yiiriitiilen Ar-Ge
calismalari, bu c¢alismalarin izlenmesi, iyilestirilmesi ve paydas katilimini gosteren
uygulama ve kanitlar

2. Oncelikli alanlarrmz ve yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedeflerine  yonelik
gerceklestirilen arastirma faaliyetleri, ilgili arastirma c¢iktilarinin izlenmesi ve
tyilestirilmesine iliskin kanitlar

3. Arastirma-gelistirme altyapis1 ve gelisimi

4. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar

5. Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilari ve bunlarin birimlere
gore dagilimi

6. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlart

D.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Ogretim iiyelerinin hepsinin en az bir SCI-Expanded alaninda olmak {izere yaymlari
bulunmaktadir. Arastirma konusunda yetkindir ve farkli kurum ve kuruluslardaki kisilerle ortak
yayinlar yapmaktadir. Arastirma konusunda herhangi bir yerden destek alinmamaktadir.
TUBITAK 2209 kapsaminda &grenci damismami olarak basvurular yapilmistir. Uluslararasi

diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina yonelik



mekanizmalarimiz ya da agimiz bulunmamaktadir.

1. Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve
uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalari vb.)

2. Ogretim elemanlar1 ve diger paydaslarin geri bildirimleri

3. Ogretim elemanlarmin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlar

4. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
olusturulmasina yonelik mekanizmalar

5. Birimin dahil oldugu arastirma aglari, ortak programlar1 ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan tiretilen ¢alismalar ve sonuglari

6. Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine

yonelik kanitlar

Nigde i1 Saglik Miidiirliigii Halk Saglhigi Hizmetleri Baskanligi ve Nigde Omer Halisdemir
Universitesi is birligiyle 18.12.2024-19.12.2024 tarihleri arasinda “Intihar ve Intihart Onleme
Egitici Egitimi” verilerek “2024-2026 Intihar il Eylem Plan1” olusturulmustur. Ziibeyde Hanim
Saglhk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Nalan GORDELES
BESER ve Ars. Gor. Biisra Riimeysa DEMIREL katihm saglamistir. (Erisim linki:
https://www.instagram.com/p/DDwvDKJCY DN/?igsh=Mmp5d2xreWFpOTh3 ).



https://www.instagram.com/p/DDwvDKJCYDN/?igsh=Mmp5d2xreWFpOTh3

Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Figen
INCI 18.12.2024 tarihinde online olarak “Uzmanlik Yelpazesinin Yeni Rengi: Yas danismanlig”

konulu seminerde konusmaci olarak katilim saglamistir.
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< ¥ PSIKiYATRI HEMSIRELERI DERNEGI

PHD
2000

Konsiiltasyon Liyezon Psikiyatrisi Hemsireligi Komisyonu
Kayip ve Yas Calisma Grubu Etkinligi

UZMANLIK YELPAZESININ YENI RENGI:
YAS DANISMANLIGI

Konusmaci: Moderatér:

Dog. Dr. Figen iNCi Dog. Dr. Gillhan KUGUK OZTURK

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi
Zilbeyde Hanim Saghk Bilimleri Fakiltesi Semra ve Vefa Kicik Saglik Bilimleri Fakiltesi

Hemsirelik Bslomi Hemsirelik Bolimi

Psikiyatri Hemsireligi Anabilim Dali Ruh Saghgi ve Hastaliklari Hemsireligi
Anabilim Dali
8) CEVRIM iCi

@-""" 18 ARALIK 2024
20:00

n @) PsikiyatriHemsireleriDernegi u PsikiyatriHem m Psikiyatri Hemgsireleri Dernegi G

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli Ogrenci Birim Kordinatorliigiimiiz tarafindan Tiirk
Kizilay Dernegi Nigde Subesi ve Nigde Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii' ne ziyarette
bulunulmustur. S6z konusu ziyaret i¢in Koordinatér Yardimcisi ve Fakiiltemiz Hemsirelik

Boliimii Halk Saghg Hemsireligi Anabilim Dali Ars. Gor. Giray ERDOGAN

gorevlendirilmistir. (Erisim linki: https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/duyuru/73675 ).

T.C.
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g@@ NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
§ S Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi

Say1 :E-23880918-399-599299 26/12/2024
Konu :Ziyaret Izni

ENGELLI OGRENCI BIRIMINE

Tlgi : 25/12/2024 tarihli ve E-21057617-399-598631 sayili yaziniz.

flgide kayith yaziniza istinaden Universitemiz Engelli Ogrenci Birim Koordinatérii Dr. Ogr.
Uyesi Hidayet DIKICI, Koordinatér Yardimeis1 Ars. Gor. Giray ERDOGAN ve 8zel gereksinimli
dgrenciler ile birlikte gériis ahisverisinde bulunmak ve igbirligi yapmak amaci ile Tiirkiye Kizilay Dernegi
Nigde Subesi, Nigde Aile ve Sosyal Hizmetler Il Miidiirliigii ve Altinokta Kérler Deregi'ne ziyarette
bulunulacaktir.

So6z konusu ziyaret i¢in Fakiiltemiz Hemsirelik Bsliimii Halk Sagligi Hemsireligi Anabilim Dali
Ars. Gér. Giray ERDOGAN"n idari izinli sayilmasi Dekanligimizea uygun gériilmiistiir.

Geregine arz ederim.

Prof. Dr. Nil BAGRIACIK
Dekan V.


https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/duyuru/73675

13 Ekim 2024 Diinya Palyatif Balim Giinii etkinlikleri kapsaminda “Palyatif bakimin amaci,
felsefesi, onemi ve ilkeleri “ konulu online konferansa konugmasi olarak Ziibeyde Hanim Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hanife OZCELIK katilmistir.
15 Kasim 2024 tarihinde diizenlenen Palyatif Bakim Hemsireligi Kursu igin olusturulan
isbirliginde Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Hanife OZCELIK “Palyatif Bakimda Dispnenin Yonetimi” konulu bilgi vererek katki
saglamistir. 28 Haziran 2024 de diizenlenen “International Collaboration Nursing Care: Tiirkiye
& Australia” konferanda Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

Ogretim Uyesi Prof. Dr. Hanife OZCELIK “Palliative Care in Tiirkiye” konulu konusma

yagmustir.
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INTERNATIONAL COLLABORATION IN
_NURSING CARE:
TURKIYE & AUSTRALIA

28 JUNE 2024 | 11.00

Moderator: _
Assist Prof. Ozgii Serge Yiiksel %
Dokuz Eylul University .

@

&

SESSION:
11.00-11.30 " Palliative Care in Australia”
Prof. Kate White

Sydney University k’

11.30-12.00 “Palliative Care in Tiirkiye "
Prof. Hanife Gzgelik
Nigde Omer Halisdemir University

i

Organization Board

Prof. Zekiye G. Duman

Prof. Nesiihan Ganagen

Assoc. Prof. Sibel C. Badur
Assist Prof. Galsim Z. Tuncer
Res Asist. Abdurrahman Yakigir

Zoom:https://zoom us/j/913785750202pw
d=EnlG3e2|GURIORFRgOci48L4bi7zc 1 E'S

Toplanti Kimligi: 913 7857 5020 &
Parola: 927517

Bartin Univeritesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

tarafindan diizenlenen “Jinekolojik kanserlerin bakim ve yonetiminde giincel yaklasimlar ve

yapay zeka” konulu sempozyumda Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik

Béliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr.Semra KOCAOZ konusmaci olarak katki saglanmistir. Tiibitak
2237 proje egitimi etkinlikleri destekleme programi “Deprem Ozel destegi ile 8-9 Subat tarihleri
arasinda Indnii Universitesi tarafindan cevrimigi diizenlenen “ Toplumsal Cinsiyet Ayrimcilig

Baglaminda Deprem” egitimine Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii

Ogretim Uyesi Prof. Dr. Semra KOCAQZ katki saglamistir.
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17-19 Ekim 2024 tarihinde mersinde diizenlenen 5. Uluslararars: 6. Ulusal dogum sonu bakim
kongresine Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Semra KOCAOZ “Dogum Sonu Kronik Hastaliklarm Y&netiminde Kamita Dayali
Uygulamalar “konulu konugma yapmustir. (Kongre kitapgigi kanit olarak eklenmistir. Kanit 12).

5ULUSLAEARASI 6.ULUSAL
‘DOGUM SONU
BAKIMKONGRESI

Bl IMSEL. PROGRAM 18 ExiM 2024

08.00-09.00 ;: KAYIT
09.00-10.10: Saygi Durusu ve Istiklal Mars:,
Agis Konusmalari / ANA SALON

10.10-11.05: KONFERANS/ ANA SALON
Oturum Bagkankan: Prof, Dr. Aygol AKY0Z
Dogum Sonu Bakemen Standardizasyonunda Protokal ve Rehberiorin Gnami Prof. Dr. Nuran KOMURCO

11.05-11.20: KAHVE MOLASI/ FUAYE ALANI

11.20-12.50:PANEL 1 /ANA SALON
Oturum Bagkanlars: Prof. Dr. Kaflye EROCLU, Prof, Dr, Giisen VURAL
Dogum Sonu Bakimda Ulusal ve Uluslararass Renberlorin Gozden Gegirlimas!

1120-11.40:00nya Sagfitk Orgit (WHO) Olumiu Bir Dogum Sonu Deneyim igin Anne ve Yenidogan
Bakimina iligkin Tavsiyeler Prof. Dr. Ayten SENTURK ERENEL

T140-12.00: Turkiye Cumhuriyeti Saghk Bakaniigi Dogum Sonu
Baksm Yonetim Rehberi Dog. Dr. Hafize GZTURK CAN

12.001220: Amerikan Obstetrisyenier ve Jinckologlar Koleji (ACOG) Komite Gerlsd Dogum Sonu
Bakimin Optimize Edilmesi Dog. Dr. Katharina GREEN

12.20-12.40: ingiltere Ulusal Saghk ve Bakim Mikemmelligi Enstitisi (NICE) Dogum Sonu
Bakim Rehber| Uzm. Ebe, GOldane Dam|a KAYA

12.40-12.50: Tartisma ve Soru & Cevap

12.50-13.50: OGLE ARAS|

13.50-15.00: PANEL 2/ ANA SALON
Oturum Bagkaniar: Prof. Dr. Hadlye ARSLAN BZKAN, Prof. Dr. Sevgi BZKAN
Farkh Otkelerde Dogum Sonu Bakm: iyl Uygulama Ornekleri

13.50-14.10: Almanya Ornegi Dr. Kenan ERTOPGU

14.10-14.30: Slovenya Ornegi Dog Dr. Mirko PROSEN

14.30-14.50: ispanya Ornedi Uzm. Ebe Eva Carolina RODRIGUEZ HUAMAN
14.50-15.0: Kibris Ornedi Dr. O4r. Uyesi Arzu ABIC

15.00-15.10: Tartisma ve Soru & Cevap

15.10-15.30: KAHVE MOLAS|

15.30-17.00: PANEL 3/ ANA SALON
Oturum Bagkanlar: Prof. Dr. Hilya OKUMUS, Prof. Dr, Zehra GOLBASI
Dogum Sonu Bakimin Kanita Dayal Optimizasyonu

1530-15.50: Emzirmede Kanita Dayali Uygulamalar Uzm, Hem, Burcu OKAYER OZER
15.50-36.10: Dogum Sonu Kanamay) Onlemede Kanit Temelll Yakiagimiar Uzm. Hem. Sultan EKER
16.10-16.30: Annc/Baba Bebek Baglanmasinin Giglendirilmesinde Kanita Dayal
Uygulamalar Prof. Dr, Sermin TIMUR TASHAN

16.30-16.50: Dodum Sonu Kronik Hastaliklann Yonetiminde Kanita Dayals Uygulamalar
Prof. Dr. Semra KOCAOZ

16.50-17.00: Tartisma ve Soru & Cevap




Universitemiz Kadin Aile ve Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Midiirligi’nin 17-19 Ekim 2024 tarihinde Nigde’de gergeklestirilen Ulusal Multidisipliner
Kadin ve Aile Caligmalar1 Kongresinde Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Semra KOCAQOZ Panelist olarak sunmus yapmustir. EK olarak
Universitemiz Kadin Aile ve Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirliigii’niin 17-19 Ekim 2024 tarihinde Nigde’de gergeklestirilen Ulusal Multidisipliner
Kadin ve Aile Caligmalari Kongresinde Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii Ogretim Uyeleri bilimsel ve diizenleme kurulunda gérev almistir. Aym kongrede
Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi

Ferdane KOCOGLU Bilim kurulu iiyesi ve moderatdr olarak gé’)rev almustir.
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Sayin Dr. Ogr. Uyesi Ferdane KOCOGLU

e

Sayin Prof. Dr. Semra KOCAOZ

Universitemiz Kadin Aile ve Sosyal Politikalar Uygulama ve
Arastirma Merkezi MUdirlogi'nin 17-19 Ekim 2024 tarihinde ¢
Universitemiz Kadin Aile ve Sosyal Politikalar Uygulama ve  Nigde'de gerceklestirmis oldugu Ulusal Multidisipliner Kadin ve .

Arastirma Merkezi MidUrlGgi'nin 17-19 Ekim 2024 tarihinde Aile Calismalar1 Kongresinde Moderator olarak sunmus |
Nigde'de gergeklestirmis oldugu Ulusal Multidisipliner Kadin ve
Aile Calismalari Kongresinde Panelist olarak sunmus oldugunuz
katkidan dolayi tesekkir ederiz.

oldugunuz katkidan dolay tesekkir ederiz.

Prof. Dr. Hasan USLU
Prof. Dr. Hasan USLU . 1

r Rektdr Rektor

D.3. Arastirma Performansi

2024 yilinda hemsirelik bolimiimiiz 6gretim elemanlari tarafindan toplam SCI, SSCI, AHCI
kapsamindaki yayinlar 23, alan indeksli ve uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler
25, uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler 10, ulusal
bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda basilan bildiriler 4, TR dizinli ulusal
hakemli dergilerde yayimlanan makaleler 7, ulusal ve uluslararasi kitap boliimii 10, atif sayisi
568°dir. YOK akademik ve Universiteniz AKAPEDIiA'dan istatistiksel verilere ulasilabilir.
(https://login.ohu.edu.tr/Login/Index)



Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli
stirecler (YoOnetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 0lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima
sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.)

1. Ogretim elemanlarmin arastirma performansina yonelik analiz raporlar1 bununla
ilgili 2024 yili akademik tesvik raporu olusturulmaktadir.

2. Ogretim elemanlar1 ve diger paydaslarn geri bildirimleri
3. Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart
4. Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek {iizere olusturulan

mekanizmalar, izleme ve iyilestirme ¢aligmalari

Universitemiz Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii Cocuk Saghgi ve
Hastaliklar1 Hemsireligi Ana Bilim Dali Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Hilal Kurt Sezer’in
yiriitiiciisii oldugu “Kinezyo Bant Uygulamasinin Annelerde Sirt Agrisi, Emzirme Basarisi ve
Emzirme Oz Yeterlilik Diizeyine Etkisi: Randomize Kontrollii Calisma” baslikli proje, TUSEB
A Grubu Acil Ar-Ge Proje Cagrilari kapsaminda desteklenmeye hak kazanmustir. (Erisim linki:

https://www.ohu.edu.tr/haber/ogretim-uyemizin-projesine-tuseb-desteqi/32367)

Universitemiz Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Ogretim Elemani
Ogr. Gor. Yasemin Ugurlu’nun vyiiriitiiciisii oldugu “Sicanlarda Olusturulan Yanik Yarasi
Modelinde Giimiis Stilfadiazin, Sigla Yagi ve Lipozomal Resveratroliin Biiylime Faktorlerine
Etkisi” baslikli proje, TUBITAK 1002-B Hizl1 Destek Programi kapsaminda destek almaya hak

kazanmustir. (Erisim linki: https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemize-tubitak-proje-destekleri-

artarak-devam-ediyor/32380)

Tiibitak 2209-A- Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi kapsaminda

hemsirelik boliimii olarak Kasim 2024 doneminde 51 bagvuru yapilmastir.
TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katk: faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,

bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir.

Bolgesel kalkinma odakli, oncelikli alanlarda ihtisaslagsmis, topluma hizmette oncii ve yenilik¢i
bir yiiksekdgretim kurumu olma vizyonuyla galismalarini siirdiiren Universitemizde, Nigde’deki
kamu ve o6zel sektor kuruluglar ile sivil toplum oOrgiitlerinin temsilcilerinin katilimlariyla
“Toplumsal Katki ve Universite-Toplum Is Birligi Calistayr” diizenlendi. NOHU Toplumsal
Katk1 Koordinatorliigli organizasyonuyla gergeklesen ve iki giin siiren ¢alistayda toplumsal katki
ve refahin artirilmasi ile toplumsal sorunlara yonelik ¢oziim Onerileri ele alinmistir. (Erisim

Linki: https://www.ohu.edu.tr/haber/nohude-genis-katilimli-toplumsal-katki-calistayi/32446)



https://www.ohu.edu.tr/haber/ogretim-uyemizin-projesine-tuseb-destegi/32367
https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemize-tubitak-proje-destekleri-artarak-devam-ediyor/32380
https://www.ohu.edu.tr/haber/universitemize-tubitak-proje-destekleri-artarak-devam-ediyor/32380
https://www.ohu.edu.tr/haber/nohude-genis-katilimli-toplumsal-katki-calistayi/32446

Calistaya fakiiltemizde topluma hizmet uygulamalari dersini yiiriiten Dr. Ogr. Uyesi Ferdane
KOCOGLU (gorevli olarak) ve dgretim iiyelerimiz katilim saglamustir. (Resmi gorevlendirme

yazisi kanit olarak sunulmustur. Kanit 14). (https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/toplumsal-katki-ve-

universite-toplum-is-birligi-calistayi/1047)

T.C.

“\“ Py s = = I = = = e e e
;@"ﬁ& NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
= o0 Ziibeyde Hamim Saghk Bilimleni Fakiiltesi Dekanlig

k@g Hemsirelik Boliimii Baskanhg

w
=
g\'}
‘3%5‘ o

Say1 :E-38094594-813.99-590923 06/12/2024
Konu :Toplumsal Katk: ve Universite Toplum
Isbirligi Caligtay:

DAGITIM YERLERINE

Ilgi : Nigde Omer Halisdemir Universitesi Toplumsal Katki Koordinatorliigii'niin 06/12/2024
tarihli ve E--813.07-590765 sayili yazisi.

Ilgi vaziya istinaden, 11-12 Aralik 2024 tarihlerinde Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kongre
ve Kiiltiir Merkezinde diizenlenecek olan Toplumsal Katk: ve Universite Toplum Isbirligi Calistayina
boliimiimiiz 6gretim tiyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Ferdane KOCOGLU katilim saglayacaktir.

Geregine arz ederim.

Prof. Dr. Semra KOCAOZ
Boliim Baskam

Universitemiz Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii, NOHU Toplumsal
Katki Koordinatorliigli ve Diyabet Hemsireligi Dernegi is birligiyle 14 Kasim Diinya Diyabet
Giinii kapsaminda diyabet hastaligina yonelik farkindalik olusturmak amaciyla bir etkinlik
diizenlendi. “Hemsireler Fark Yaratir” sloganmyla Nigde Belediyesi Onii Sehit Omer Halisdemir
Meydaninda diizenlenen etkinlikte diyabet hastaligina iliskin risk faktorlerini belirlemek
amaciyla Nigde halkina yonelik tarama caligmalar1 yapildi. Etkinlik siiresince katilimcilarin boy,
kilo ve kan sekeri Ol¢iimleri gerceklestirildi. Elde edilen verilerle bireylerin risk faktorleri
belirlendi ve uzmanlar tarafindan gerekli danmismanlik hizmeti sunuldu. Diyabet Hemsirelik
Dernegi ile is birligi igerisinde, Nigde Belediyesi oniinde agilan stantta halka diyabetle ilgili
bilgilendirme yapildi. (Erisim Linki; https://www.ohu.edu.tr/haber/gelecegin-hemsireleri-
ogrencilerimizden-diyabete-dikkat-ceken-etkinlik/32416)



https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/toplumsal-katki-ve-universite-toplum-is-birligi-calistayi/1047
https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/toplumsal-katki-ve-universite-toplum-is-birligi-calistayi/1047
https://www.ohu.edu.tr/haber/gelecegin-hemsireleri-ogrencilerimizden-diyabete-dikkat-ceken-etkinlik/32416
https://www.ohu.edu.tr/haber/gelecegin-hemsireleri-ogrencilerimizden-diyabete-dikkat-ceken-etkinlik/32416

Gelecegin Hemsireleri Ogrencilerimizden Diyabete Dikkat
(;eken Etkinlik
@ 000

Universitemiz Zobeyde Hanmim Saglik Bilimleri Fakiltesi
Hemsirelik Bolomy, NOHU Toplumsal Katki

Koordinatoriigu ve Diyabet Hemsireligi Dernegi is

14 Kasim Ju"ya Diyabet Gonld kapsaminda

Gne

lik farkindalk olusturmak
" sloganiyla Nigde Belediyesi
halkina yonelik tarama

onGnde acllan stantta halka diyabetle ilgili

“NOHU Olarak Toplum Saghgina Katki Sunmay: Surdiriayoruz”

Etkinlik kapsaminda kurulan standi Zlyaret ederek tarama ‘J}"guﬁf‘?&S"E katilan hems

Rektorimuz Prof. Dr. Hasan Uslu, burada bir aciklama yaptl. Rektdrimiz acik

odakli, Oncelikli alaniarda ihtisaslasmis, topluma hizmette Oncu ve yenilikei vizyonuyia

Universitemizin toplum saghgmna katki sunmayr sirdardigiine dikkat cekti oncaligunde

duzenlenen bu anlaml etkinligin diyabetle micadelede erken teshisin 6nemine v astaliga yonelik
farkindalik olusturmak adina 6nemli bir adim oldugunu vurgulayan Rektor Uslu, emegi gecenlere tesekkir ederek

konusmasina son verdi.
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Kadm Aile ve Sosyal Politikalar Uygulama Arastirma Merkezi ve Hemsirelik Bolimii isbirligi
ile 7 Kasim2024 tarihinde Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii
Ogretim Uyesi Dog. Dr. Kezban Koras Sozen tarafindan “Meme Kanseri Risk Faktorleri,
Korunma Yontemleri” konulu konferans iiniversitemiz Sehit Omer Halisdemir Kongre ve Kiiltiir
Merkezi Salon 1923’te 68renci ve 6gretim iiyeleri/elemanlarinin katilimiyla gergeklestirilmistir.

(Erisim Linki: https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/meme-kanseri-risk-faktorleri-korunma-

yontemleri/1031) (Reminler kanit olarak sunulmustur. )



https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/meme-kanseri-risk-faktorleri-korunma-yontemleri/1031
https://www.ohu.edu.tr/etkinlik/meme-kanseri-risk-faktorleri-korunma-yontemleri/1031
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Ogrencilerimizin katilm sagladigi Geng¢ Yesilay kuliibii ile birlikte Ziibeyde Hanim Saglik
Bilimleri Fakiiltesine #sigarasizalan boyama calismasi yapilarak bagimliliklarda farkindalig:
artirmaya yonelik toplumsal katk1 saglanmistir. (Erisim linki:

https://www.instagram.com/p/DDkTo4SA4rJ/?img_index=1&igsh=Y3g4cGhqY]jRzaWhp )
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gencyesilaynohu Geng Yesilay

ekibimizle birlikte Zibeyde Hanim
Saglik Bilimleri Fakultesine
#sigarasizalan boyama galigmasi
yaparak bagimliliklara farkindaligi
artirmaya yonelik calisma yaptik @ QO
@nohuniversitesi @1920yesilay
@gencyesilayci

#yesilay #yesilaynigde #6hu
#gencyegsilay #nigdeyesilay
#yesilaykurumsal
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35 begenme

14 Aralik 2024

ek veya yorum yapmak igin girig yap.


https://www.instagram.com/p/DDkTo4SA4rJ/?img_index=1&igsh=Y3g4cGhqYjRzaWhp

Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

7. Toplumsal katki politikasi ile uyumlu uygulama &rnekleri
8. Toplumsal katki politikas1 ve hedeflerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

9. Toplumsal katk: projeleri i¢in saglanan kaynaklar
2019-2023 STRATEJiK PLANI DOGRULTUSUNDA HEMSIRELIiK BOLUMU iCiN HAZIRLANMISTIR.
AMAC Al.Egitim-6gretimin Kalitesini iyilestirmek

Hedef H1. 1. Uluslararasilasmay gelistirmek icin uluslararast 6grenci sayisini Ve uluslararast ogrenci/égretim
elemani hareketliligini artttrmak

Performans Gostergeleri 2023 | 2024
PG1.1.1.Lisans diizeyde uluslararasi 6grenci sayisi 20 17
PG1.1.2.Lisans diizeyde uluslararasi 6grenim hareketliliginden yararlanan grenci sayisi 1 0
PG1.1.3.Uluslararasi egitim alma hareketliliginden yararlanan 6gretim elemani sayisi 0 0
PG1.1.4.Uluslararasi egitim verme hareketliliginden yararlanan 6gretim elemani sayist 0 0

Hedef H1.2.Plan dénemi sonuna kadar lisansiistii egitim-ogretim programi sayisint 100’°e ¢tkarmak

Performans Gostergeleri 2023 | 2024
PG1.2.1.Lisansiistli program sayisi 3 3
PG1.2.2.Lisansiistii disiplinler arasi program sayisi 0 0
PG1.2.3.0rtak yiiriitiilen uluslararasi program sayisi 1 1

Hedef H1.3.Egiticilerin egitimi kapsaminda yapilan faaliyet sayisini ve egiticilerin egitimi programlarindan
yararlanan égretim elemani sayisini arttirmak

Performans Gostergeleri 2023 | 2024
PG1.3.1.Egiticilerin egitimi kapsaminda yapilan faaliyet sayisi 0 0
PG1.3.2.Egiticilerin egitimi kapsaminda egitici sertifikasi alan 6gretim elemani sayisi 0 0
PG1.3.3.Egiticilerin egitimi kapsaminda sertifikali egiticilerden egitim alan 6gretim 0 0
elemani sayisi

Hedef H1.4.0grenci odakli egitim-ogretim yapisimi gelistirmek

Performans Gostergeleri 2023 | 2024
PG1.4.1.0grenci kuliipleri biinyesinde gergeklestirilen faaliyet say1s 1 1
PG1.4.2.Staj programlarina katilan 6grenci sayisi 515 514
PG1.4.3.Kariyer gelistirmeye yonelik yapilan faaliyet sayis 6 51
(Tubitak | (Tiibitak
projesi) projesi
PG1.4.4.Teknik gezilerden yararlanan 6grenci sayisi 0 0
PG1.4.5.Proje veya uygulama yapilan ders sayisi 10 10

Hedef H1.5.Egitim-dgretim planlarini cagin gereklerine gére giincellemek

Performans Gostergeleri 2023 | 2024

PG1.5.1.Egitim-6gretim programlarini giincellemek igin i¢ ve dis paydaslar ile yapilan 0 0
toplant1 sayis1

PG1.5.2.Giincellenen egitim-0gretim programi sayisi 1 1




AMAC A2.0Oncelikli alanlarda ihtisaslasmis, bolgesel kalkinma odakli uluslararasi standartta bir arastirma
iiniversitesi olmak
Hedef H2.1.Oncelikli alanlarda arastirma ¢iktilarini plan dénemi sonuna kadar toplam arastirma ciktilarimin %45
seviyesine ¢ikarmak

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG2.1.1.0ncelikli alanlarda yapilan lisansiistii tezlerin yiizdesi 0 0
PG2.1.2.0ncelikli alanlarda tamamlannus ulusal (TUBITAK, BAP, Kalkinma Bakanlig: 0 0
vb.) ve uluslararas1 (FP6/FP7/UFUK 2020 vb.) projelerin yiizdesi

PG2.1.3.0Oncelikli alanlarda WOS indeksli bilimsel dergilerde yayrmlanmis makalelerin 0 0
yiizdesi

PG2.1.4.0ncelikli alanlarda WOS indeksli dergilerde yer alan makale basia atif sayisi 0 0
PG2.1.5.0ncelikli alanlarda FSMH ve/ veya gelistirilen teknolojik/yenilikgi iiriinlerin 0 0
yiizdesi

Hedef H2.2.Oncelikli alanlarda yapilan isbirligi sayisim plan donemi sonuna kadar %50 arttirmak
Performans Gostergeleri 2023 | 2024
PG2.2.1.0ncelikli alanlarda yapilan Kamu -Universite-Sanayi isbirligi sayist 0 0
PG2.2.2.0ncelikli alanlarda ulusal/ uluslararasi arastirmaci(lar)/ iiniversite(ler) ile yapilan 0 0
igbirligi sayisi

PG2.2.3.0ncelikli alanlarda disiplinlerarasi yapilan ortak calisma say1s1 0 0

Hedef H2.3.Bdlgesel kalkinmaya yénelik arastirma ¢iktilarin plan dénemi sonuna kadar toplam arastirma ¢iktilarinin
%25 seviyesine ¢ikarmak

Performans Gostergeleri 2023 | 2024
PG2.3.1.Bolgesel kalkinmaya yonelik yapilan lisansiistii tezlerin yiizdesi 0 0
PG2.3.2.Bolgesel kalkinmaya yonelik tamamlanmis projelerin yiizdesi 0 0
PG2.3.3.Bolgesel kalkinmaya yonelik ulusal/uluslararasi dergilerde yaymlanmig 0 0
makalelerin yiizdesi

PG2.3.4.Bolgesel kalkinmaya yonelik uluslararasi kongrelerde yayinlanmus bildirilerin 0 0
yiizdesi

Hedef H2.4.Bolgesel kalkinmaya yonelik etkilesim/igbirlikleri sayisini plan donemi sonuna kadar %50 arttirmak

Performans Gostergeleri 2023 | 2024

PG2.4.1.Bdlgesel sorunlarin ¢oziimiine yonelik bilimsel etkinlik (panel, calistay, 0 0
seminer, sempozyum ve kongre vb.) sayisi

PG2.4.2.Girisimcilik, isletmelerin gelisimi ve bdlgesel sermayenin etkin kullanimi 0 0
konularinda danismanlik hizmetleri/egitim toplantilar sayisi

PG2.4.3.Bolgede tiniversite ile ortak ¢alisma yapan firma sayisi 0 0

Hedef H2.5. Aragtirma performansin plan dénemi sonuna kadar en az % 20 arttirmak

Performans Gostergeleri 2023 2024

PG2.5.1.0gretim iiyesi basina diisen SCI, AHCI kapsaminda yayin sayis1 1,57 1,76

PG2.5.2.0gretim iiyesi basina diisen proje sayist* - -

PG2.5.3.0gretim liyesi basina diisen lisansiistii tez sayisi

PG2.5.4.D1s destekli alinan proje sayisi 0 0

PG2.5.5.Sonuglanmis projelerin biitgeleri toplami (bin b) 0 0

*Universitemizde yiiriitiilen projelerde sadece yiiriitiicii olarak gorev yapanlar, iiniversite disi arastirmacilar tarafindan yiiriitiilen
projelerde yardimci arastirmact olabilir.



AMAC A3.Toplumsal sorumluluk anlayisim gelistirerek, sorunlarin céziimiine vonelik etkilesimi arttirmak

Hedef H3.1.Topluma yararl hizmetler icin paydaslaria isbirligi ve koordinasyonu gelistirmek

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG3.1.1. Paydaslar tarafindan 6nerilen faaliyet sayisi 0 0
PG3.1.2.Paydas 6nerileri dogrultusunda gergeklestirilen faaliyet sayisi 0 0

Hedef H3.2.Toplumdaki dezavantajli gruplarin sorunlarmmn ¢oziimiine yonelik faaliyetler gerceklestirmek

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG3.2.1.Bolgedeki dezavantajli gruplara yonelik diizenlenen faaliyet sayisi 0 0
PG3.2.2.Dezavantajli gruplarin sorunlarina yonelik arastirma sayisi - -
PG3.2.3.Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezinin kurulmasi ve faaliyete 0 0

gecirilmesi

Hedef H3.3.Toplumun manevi degerleri ile Nigde Ilinin tarihsel ve kiiltiirel varhiklarina yonelik farkindalik

olusturacak faaliyetler yapmak

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG3.3.1.Milli ve manevi degerlerin tanitimina yonelik faaliyet sayist 0 0
PG3.3.2.Nigde Ilinin tarihsel ve kiiltiirel degerlerinin tanitimina y&nelik faaliyet sayisi 0 0
Hedef H3.4.Topluma hizmet alaninda kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri desteklemek

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG3.4.1.Topluma hizmet alaninda faaliyet gosteren 6grenci kuliibii sayisi 1 1
PG3.4.2.0grenci kuliiplerinin topluma hizmet alaninda yaptiklar: faaliyet sayist 1 1
PG3.4.3.Akademik birimlerin topluma hizmet alaninda yaptiklari faaliyet sayist 0 0

Hedef H3.5.Saglk hizmeti sunumu igin Saglik Bakanhigi ile Tip Fakiiltesi ogretim elemani hekimleri tarafindan
birlikte kullamlan Nigde deki Saglik Bakanhigi tesislerinde topluma sunulan saglik hizmetine erisimi arttirmak

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG3.5.1.Nigde’de ihtiya¢ duyulan tibbi uygulamalar igin, T1p Fakiiltesi 6gretim 0 0
elemanlarinin, yurt i¢i veya yurt disinda aldigi hizmet igi egitim sayisi

PG3.5.2.Nigde’de ilk defa gergeklestirilen tibbi uygulama sayisi 0 0
AMAC Ad4.Siirdiiriilebilir kalite ve verimlilik icin akilli doniisiimii gerceklestirmek

Hedef H4. 1. Universite yerleskelerini giivenli, cevreye duyarli, engelsiz yagsam alam haline getirmek
Performans Gostergeleri 2023 2024
PG4.1.1.Enerji etkin ve ¢evreye duyarli yasam igin yapilan faaliyet sayisi 0 0
PG4.1.2.Saglikli ve giivenli yasam i¢in yapilan faaliyet sayisi 0 0
PG4.1.3.Engelsiz yasam i¢in yapilan faaliyet sayisi 0 0
PG4.1.4. NOHU karbon ayak izi biiyiikliigii (ton/kisi) 0 0
PG4.1.5. Fiziksel (kapali) alan miktari (bin m2) 5184 5184




Hedef H4.2.Ogrenci/personel memnuniyeti ve aidiyetini arttirmak icin yonetim ve hizmet kalitesini iyilestirmek

Performans Gostergeleri 2023 2024
PG4.2.1.Personel (akademik ve idari) memnuniyet diizeyi (ort.) - -
PG4.2.2.Ulusal 6grenci memnuniyet diizeyi (ort.) %54 -

PG4.2.3.Uluslararas1 6grenci memnuniyet diizeyi (ort.) - -

PG4.2.4.Engelli memnuniyet diizeyi (ort.)

PG4.2.5.Mezun memnuniyet diizeyi (ort.) %67.4 | -

Hedef H4.3.Kurumsal siirdiiriilebilirlik i¢in tanimirligi ve siiregleri gelistirmek

Performans Gostergeleri 2023 | 2024
PG4.3.1.Iyilestirilerek otomasyon (bilisim) sisteminde yer alan is/islem/ proje sayist 0 0
PG4.3.2.Kalite belgesi ve akreditasyon sayisi 0 0
PG4.3.3.Universitenin tanitimina katki saglayan ulusal/uluslararasi ¢apta haber olan 0 0
etkinlik/bagar1 sayisi

PG4.3.4.D1s paydaslarla protokole bagli gerceklestirilen isbirligi ve galisma sayisi 0 0
PG4.3.5.Yeni iiriin/hizmet 6neri, fikir ve tasarimlarinin paylasilabilecegi agik ag 0 0

platformunun kurulmasi




