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 KARAR NO 2025/20: Kalite Koordinatörlüğü’nün 04.12.2025 tarih ve 746918 

sayılı yazısına istinaden Akademik Program Bütünlüğü ve Uyum Raporu görüşüldü. 

  Akreditasyon çalışmaları kapsamında hazırlanan "Akademik Program Bütünlüğü ve 

Uyum Raporu"nun aşağıdaki şekliyle kabulüne oy birliği ile karar verildi. 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

 Ders Planı-Üniversite Politikaları Uyumluluk Matrisi 
Seçmeli Ders Dağılım 

Oranları % 

  

MİSYONUMUZ: 
Araştıran, 

sorgulayan, 
katılımcı, evrensel 
düşünebilen, etik 

ve kültürel 
değerlere sahip 

bireyler 
yetiştirmek; bilim, 

teknoloji ve 
sanatın 

gelişmesini 
sağlayarak, 

çevreye saygı 
bilinci ile ülke ve 

bölgenin 
kalkınmasına 

katkıda 
bulunmaktır. 

VİZYONUMUZ: 
Bölgesel kalkınma 

odaklı, öncelikli 
alanlarda 

ihtisaslaşmış, 
topluma hizmette 
öncü ve yenilikçi 

bir üniversite 
olmak 

ÖNCELİKLİ 
ALANLARIMIZ 
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FİNANS VE 
BANKACILIK 1 4 3 2 1 5 2 1 1 0 0 1 35 37,1 43,5 53,1 49,5 44,3 

KAMU 
YÖNETİMİ 1 4 1 2 1 5 1 1 1 0 0 1 30 53,6 47,2 61,3 54,9 52 

MALİYE 3 4 3 2 1 5 3 1 3 0 0 1 43 29,8 38 45,3 45,7 49,4 
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SİYASET 
BİLİMİ VE 
ULUSLARARA
SI İLİŞKİLER 4 4 3 3 2 5 2 2 3 0 0 1 48 42 41,6 50,3 49 46,5 

ULUSLARARA
SI TİCARET 
VE LOJİSTİK 3 2 2 2 1 4 1 1 1 0 0 1 15 45,9 43,2 48,1 44,3 44,3 

İKTİSAT 3 4 2 3 3 5 3 2 3 2 1 1 53 46,4 39,5 46,7 48,2 43,6 

İŞLETME 3 4 3 2 1 5 3 2 2 0 0 1 43 50,6 44 52,4 53 47,6 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi programlarının ders planları incelendiğinde, üniversitenin kurumsal politika 
alanlarıyla uyumlu, analitik düşünmeyi, toplumsal sorumluluğu ve uygulamalı mesleki becerileri merkeze 
alan dengeli bir akademik yapının benimsendiği görülmektedir. Programlar; ekonomik analiz, yönetim bilimi, 
finansal okuryazarlık, kamu politikaları ve sosyal bilimlerin metodolojik temelleri gibi İİBF'nin temel 
bileşenleriyle doğrudan örtüşen bir yapı sunmaktadır. Ders planlarının güncel toplumsal ihtiyaçlar, ekonomik 
dönüşümler ve sektör beklentileri doğrultusunda şekillenmiş olması, fakültenin hem kurumsal vizyonla hem 
de modern sosyal bilimler anlayışıyla uyumlu bir akademik çerçeve sunduğunu göstermektedir. 
 
Stratejik politika alanlarının programa yansımaları değerlendirildiğinde, araştırma kültürü, toplumsal katkı, 
girişimcilik, dijital okuryazarlık ve disiplinlerarası etkileşim gibi başlıklarda dengeli bir bütünlük olduğu 
görülmektedir. Programlar; teorik altyapıyı saha çalışmaları, uygulama dersleri ve sektörel analizlerle 
destekleyen, sürdürülebilir bir akademik yapıyı temsil etmektedir. Genel değerlendirmede, fakültenin hem 
üniversitenin kalite odaklı stratejik hedefleriyle hem de İİBF alanının güncel gereklilikleriyle uyumlu, güçlü ve 
gelişime açık bir çerçevede ilerlediği anlaşılmaktadır. 
 
2024–2025 akademik yılı itibarıyla  gerçekleşen seçmeli ders oranları, fakültenin öğrenci merkezli 
yaklaşımını, program esnekliğini ve alan bazlı uzmanlaşmayı destekleme kapasitesini güçlendiren önemli bir 
unsur olarak değerlendirilmektedir. Seçmeli ders çeşitliliğinin yüksek olması, öğrencilerin ilgi alanlarına göre 
yönelmelerine, güncel sektör taleplerine daha kolay uyum sağlamalarına ve disiplinlerarası perspektif 
geliştirmelerine olanak tanımaktadır. Bu yapı, fakültenin hem kurumsal politika alanlarıyla hem de sosyal 
bilimlerin gelişen dinamikleriyle bütünleşmesini destekleyen güçlü bir potansiyel sunmaktadır. 

Oran (%) 
Aralığı 

P
u
a
n Tanım Açıklama 

%25 ve üzeri 5 
Çok güçlü 
temsil 

Tema, program derslerinin belirgin bir kısmında doğrudan veya dolaylı 
olarak yansımaktadır. 

%20 – %24.99 4 Güçlü temsil 
Tema, programın birçok dersinde veya önemli modüllerinde açık biçimde 
yer almaktadır. 

%15 – %19.99 3 Orta temsil 
Tema, birkaç temel derste işlenmekte, ancak program geneline 
yayılmamaktadır. 

%10 – %14.99 2 Zayıf temsil Tema yalnızca sınırlı sayıda derste dolaylı biçimde ele alınmaktadır. 

%0.01 – 
%9.99 1 

Çok zayıf 
temsil Tema, programda çok düşük düzeyde veya dolaylı olarak bulunmaktadır. 

0 0 Temsil Yok Tema programda bulunmamaktadır 
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İşletme Bölüm Başkan V. 
Prof. Dr.Okyay UÇAN 

İktisat Bölüm Başkanı 

 

Prof.Dr. M. Serkan TAFLIOĞLU 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 

Bölüm Başkan V. 

 

Prof. Dr. Hüseyin Nazmi Kartal 

DEMİRGÜNEŞ 

Finans ve Bankacılık Bölüm Başkanı  

Prof. Dr. Arzum BÜYÜKKEKLİK 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik 

Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Abdullah AYDIN 

Kamu Yönetimi Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Ali Eren ALPER 

Maliye Bölüm Başkanı 

 

Prof. Dr. Alper AYTEKİN 
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Prof. Dr. Okyay UÇAN 
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