Q\\T\ER H'q[/& ToC

S s NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
= Emy s ILAHIYAT FAKULTESI DEKANLIGI
= YW >
/,/E Y (&

KALITE KOMISYONU KARARI

Toplanti Tarihi Kimlik /Dosya No Toplanti Sayisi
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07/05/2026 tarihinde saat 16:00°da Dog. Dr. Ahmet VURAL baskanliginda, asagida imzalar1 bulunan

iiyelerin katilimlariyla toplanarak giindemdeki konular1 goriismiis ve asagidaki kararlar1 almistir.
TOPLANTIYA KATILANLAR

Bagkan: Dog. Dr. Ahmet VURAL

Uye: Dog. Dr. Arslan KARAOGLAN ( Béliim Baskani)
Uye: Dog. Dr. Yilmaz CELIK ( B&liim Baskani)

Uye: Dog. Dr. Siileyman DOGANAY ( Boliim Baskani)
Uye: Dr. Ogr. Uyesi Ahmet GUMUSTOP

Uye: Ars. Gor. Feyza Fatma TUNCEL

Uye: Ars. Gor. Omer Faruk DOGAN

Uye: Cagatay KARAKUS (Fakiilte Sekreter V.)

Uye: Ozan SENGUL (Bilgisayar Isletmeni)

Uye: Fatma ULUSOY (Ogrenci Temsilcisi)
TOPLANTIYA KATILAMAYANLAR

GUNDEM:1- Universitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin 08.12.2025 tarih ve 748513 sayil1 yazisina
istinaden Aktif Danismanlik Raporunun goriisiilmesi.

GUNDEM:2- Fakiiltemiz Mezun Anketi Sonug Raporu’nun goriisiilmesi.

KARAR NO: 2026/06
Universitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin 08.12.2025 tarih ve 748513 sayili yazisina

istinaden hazirlanan ve ek-1’de sunulan Aktif Danigmanlik Raporu goriisiildii.

KARAR NO: 2026/07

Ek-2’de sunulan Fakiiltemiz Mezun Anketi Sonu¢ Raporu goriisiildii.

Dog. Dr. Ahmet VURAL

Bu belge, guivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

Belge Dogrulama Kodu: *BSFZ5DRTH1*

Adres:Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi igin: Cemre YASAR
Telefon:0 388 225 46 20 Faks:0 388 225 46 26 Unvani: Bilgisayar isletmeni
e-Posta:ilahiyat@ohu.edu.tr Web:www.ohu.edu.tr

Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr
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AKTIiF DANISMANLIK SiSTEMIi YARIYIL RAPORU

1. Raporun Amaci ve Kapsam

Bu rapor, 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yartyili i¢in Aktif Danismanlik Sistemi
iizerinden elde edilen veriler dogrultusunda, ilahiyat Fakiiltesi biinyesindeki Temel islam
Bilimleri, Islam Tarihi ve Sanatlari ile Felsefe ve Din Bilimleri boliimlerinden derlenen veriler
1s18inda hazirlanmistir. Calismanin temel amaci, Aktif Danismanlik Sistemi {lizerinden elde
edilen bilgiler dogrultusunda fakiiltedeki danismanlik ve egitim-6gretim siireglerini

degerlendirmek i¢in hazirlanmistir.

[

. Yar1yll Genel Degerlendirmesi

* Toplam danigman sayisi: 28

* Ortalama gorlisme sayist: 1-2

* Aktif danigsmanlik sistemindeki 6grenci sayisi: 246
* Anket dolduran 6grenci sayist: 61

* Anket doldurma orani: 24,8

3. Damisman Degerlendirmesi

Ogrenci formlarindaki danisman genel degerlendirme sonuglari incelendiginde,
biliylik ¢ogunlugun bu alanlar1 bos biraktigi goriilmekle beraber; doldurulan formlarda
degerlendirmeler genellikle "iyi", "orta" ve nadiren "zay1f" olarak belirtilmistir. Sonuglar,
danigmanlik faaliyetlerinin genel hatlariyla yiiriitiildiiglinti, ancak o6grencilerin yiiksek
lisans, manevi danismanlik, yurt dist ataseligi ve akademik kariyer gibi ¢ok cesitli ve
spesifik hedefleri oldugu goz oniine alindiginda, kariyer rehberligi ve birebir yonlendirme
konularinda danigmanlik siireclerinin daha da aktif hale getirilmesi gerektigini

gostermektedir.

4. Yariyil Ogrenci Anket Analizi
Ogrenciler tarafindan doldurulan anket sonuglari incelendiginde su temel bulgulara

ulasiimistir:



« Genel Basar1 ve Not Ortalamalari: Ogrencilerin not ortalamalar1 (GPA) 0,33 ile
3,82 arasinda c¢ok genis bir yelpazede dagilmakta olup, genel basar1 durumu agirlikli

olarak "Iyi" ve "Orta" seviyelerde ifade edilmistir.

* Ders Bazh Degerlendirmeler: Ogrenciler kendilerini en ¢ok Siyer, Islam Tarihi
ve Islam Inang Esaslar1 derslerinde basarili hissetmektedir. Buna karsmn boliim
Ogrencilerinin en fazla basarisiz hissettigi ve zorlandigi derslerin basini Arapga,
Kur'an-1 Kerim Okuma ve Felsefe / Felsefi dersler ¢ekmektedir. Ozellikle Arapga ve
Kur'an derslerindeki zorluklarin temelinde altyap: eksikligi, farkli bir alfabeyle yogun

ezber ve ¢aligsma gereksinimi yatmaktadir.

« Egitim Siirecinde Yasanan Sikintilar: Bircok Ogrenci derslerde 6nemli bir
problem yasamadigint belirtmekle birlikte; odaklanma problemleri, siniflarin asirt
kalabalik olmasi, ders aras1 saat bosluklarinin fazla olmasi, yetersiz materyal kullanimi
ve bazi derslerin sadece slayt {izerinden islenmesi gibi pedagojik sorunlar rapor

edilmistir.

« Ogrenci Beklentileri ve Memnuniyet: Boliim programindan duyulan
memnuniyet son derece yiiksektir; Ogrencilerin neredeyse tamami programdan
"Memnunum" veya "Cok Memnunum" diizeyinde bahsetmektedir. Ogrencilerin temel
egitim beklentisi sadece bilgi ezberlemek degil; derinlikli ilim sahibi olmak, elestirel
diistinebilen, sorumluluk sahibi, topluma faydali donanimli O6gretmenler ve
akademisyenler olarak yetismektir. Ayrica Ogrencilerin 6nemli bir kisminin
kurs/sertifika ve lisansiistii egitim programlarina yonlendirilmelerinin uygun oldugu

belirlenmistir.

5. Sonug¢ ve Oneriler

Danigmanlik sisteminin genel olarak yeterli diizeyde isledigi goriilmektedir. Bununla
birlikte, 6grencilerin akademik ve profesyonel gelisimlerini daha etkili bicimde desteklemek
icin bazi alanlarda iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Ozellikle dgrencilerin en g¢ok
zorlandig1 Arapga ve Kur'an-1 Kerim derslerindeki altyap1 eksikliklerini giderecek desteklerin
giiclendirilmesi, derslerin yalnizca slayt iizerinden islenmeyip daha interaktif ve karma sinav
yontemleriyle desteklenmesi 6nem tagimaktadir. Ayrica 6gretmenlik, akademisyenlik, manevi
danismanlik veya yurt dis1 ataseligi gibi ¢esitli hedeflere sahip olan 6grenciler i¢in kariyer

planlamaya yonelik rehberlik faaliyetlerinin artirilmasi ve danigsman—6grenci goriigme



sikligmin artirilarak daha diizenli hale getirilmesi gerekmektedir. Ayrica anket doldurma
oraninin %24,8 ile diisiik kaldigi tespit edilmistir. Bu nedenle &grencilerin anket siireci
hakkinda bilgilendirilmesini giiclendirecek c¢aligmalarin yapilmasi Onerilmektedir. Bu
iyilestirmelerin uygulanmasi, danismanlik siirecinin etkililigini artirarak &grencilerin genel

memnuniyetine olumlu katki saglayacaktir.



NiGDE OMER HALIiSDEMIR UNiVERSITESI iSLAMI
ILIMLER/ILAHIYAT FAKULTESI MEZUN ANKETIi SONUC
RAPORU

Bu anket caligmasi toplam 21 mezunumuzun katilimryla
gerceklestirilmigtir.  Katilimer  sayisinin genel —mezun  kitlesini  tam  olarak
temsil edemeyecegi géz Onlinde bulundurularak, rapordaki yiizdelik wveriler
(6rnegin  %23,8, %47,6 vb.) kesin genel yargillar yerine, mevcut durum
hakkinda fikir veren "oncl gostergeler” (pilot bulgular) olarak
degerlendirilmelidir. Gelecek donemlerde anket erigilebilirligi artirllarak

bu veri tabaninin genisletilmesi hedeflenmektedir

1. Katilmei Profili ve Demografik Veriler

« Katihmer Sayisi: Ankete toplam 21 mezunumuz katilmistir.
* Cinsiyet Dagilimi: Katilimcilarin %66,7’s1 kadin, %33,3’1i erkektir.
* Medeni Durum: Mezunlarimizin %60°1 bekar, %45°1 evlidir.

* Mezuniyet Yih: Katilimcilarim  %57,1°t 2025  yili  mezunuyken,  geri
kalan boliimii 2024 (%23,8) ve 2023 (%19) yillarinda mezun olmustur.

« Ikamet: Mezunlarimizin  biiyiik  cogunlugu  Nigde’de ikamet etmekle
birlikte; Ankara, Adana, Hatay, Kayseri ve Batman gibi farkli illerde

yasayan mezunlarimiz da bulunmaktadir.

2. Universite Genel Degerlendirmesi

Universitemiz ~ genelindeki  imkanlar ve hizmetlere yonelik mezun  goriisleri

su sekildedir:

Universitenin Giiclii Yonleri

 Akademik Kadro: Kaliteli, bilgili ve Ogrencilerle yakindan ilgilenen

Ogretim elemanlart.

« Kampiis ve Konum: Sakin, gilivenli, temiz ve ¢evreci kampiis ortami

ile ulagim kolayligi.



« Ogrenci Odaklihk: Sikayet ve isteklere hizli doniis yapilmasi, burs ve

staj bilgilendirmeleri.

Gelistirilmesi Onerilen Yonler

* Beslenme Hizmetleri: Yemekhane ve yurt yemeklerinin  kalitesinin
artirilmasi, ozellikle diistik gelirli ogrencilere yonelik desteklerin

saglanmasi.

* Sosyal Alanlar: Kampiis i¢i sosyal etkinliklerin artirilmasi, daha fazla
kafe/market/kuafér ~ gibi  imkanlarn  sunulmast  ve  kiitliphane  diizeninin

iyilestirilmesi.

«  Fiziki  lyilestirmeler:  Kampiis ici  trafik  diizenlemesi ve  bina

bakimlarinin (1stnma, asansor vb.) yapilmasi.

3. Fakiilte ve Egitim Degerlendirmesi

Mezunlarimizin Islami [limler/ilahiyat Fakiiltesi ozelindeki goriisleri

oldukga pozitiftir:

Egitimin Giiclii Yonleri
« Akademik Yetkinlik: Temel Islami ilimlerin alaninda uzman hocalar

tarafindan saglam bir sekilde aktarilmasi.

« Ozgiiven ve Gelisim: Egitimin kisisel gelisime, kendini ifade etme

yetenegine ve manevi degerlere katkisi (%38,1 tam puan).

* Samimi Ortam: Hocalarin  o6zverili  ¢alismasi,  Ogrencilerle  kurulan

samimi ve destekleyici iletigim.

Egitimin Gelistirilmesi Onerilen Yonler
* Uygulamah Dersler: Cenaze hizmetleri ve mesleki pratiklere yonelik

uygulama derslerinin artirilmasi.

 Dil Egitimi: Arap¢a hazirhk ve mesleki Arapga egitimine daha fazla

agirlik verilmesi.

+ Akademik Faaliyetler: Seminer, panel ve konferans gibi  bilimsel

etkinliklerin sayisinin artirilmasi.



* Sertifikasyon: Ek egitimlerin sertifikalarla desteklenmesi.

4. istihdam ve Kariyer Takibi

e Cahsma Durumu: Katilimcilarin  %38,1’t  su an aktif olarak bir

kurumda ¢aligmaktadir.

« Kurumlar ve Gorevler: Mezunlarimiz  Diyanet  Isleri  Baskanligi,
Adalet Bakanligi, ISKUR ve o6zel egitim kurumlari gibi yerlerde; Imam-
Hatip, vekil imamlik, memur ve ogretmenlik gibi gorevlerde

bulunmaktadir.

« Egitimle Uyumluluk: Mezunlarimizin %23,8’i mezun olduklar1 alanla

dogrudan ilgili bir iste calismaktadir.

. Lisansiistii Egitim: Mezunlarimizin %9,5’1 halihazirda lisanstistii
egitime  devam  ederken, %76,2’si  gelecekte  fakiiltemizde  lisansiistii

egitim almay1 hedeflemektedir.

5. Memnuniyet ve Gelecek Beklentileri

. Genel Memnuniyet: Mezunlarimizin %47,6’s1 tiniversitemiz ve
fakiiltemiz mezunu olmaktan "Cok Memnun", %42,9-47,6’s1 ise
"Memnun"  oldugunu  belirtmistir. ~ Toplam  memnuniyet  orant %90’
tizerindedir.

« 1Is Birligi Alanlari: Mezunlarimiz  gelecekte fakiilte ile yiiksek lisans,
dini-sosyal arastirmalar (fikih, siyer vb.) ve genglik rehberligi

alanlarinda is birligi yapmaya istekli olduklarin1 beyan etmislerdir.

Sonu¢ ve Genel Degerlendirme

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Islami Ilimler/Ilahiyat Fakiiltesi mezunlarma y&nelik
gerceklestirilen bu anket, fakiiltemizin 6grenciler lizerinde akademik ve manevi agidan ¢ok
giiclii bir aidiyet duygusu olusturdugunu gostermektedir. %90'1 agan genel memnuniyet orant,
alaninda uzman akademik kadromuzun 6zverili ¢aligmalarinin ve 6grenci odakli yaklagiminin
ne denli basarili oldugunun en somut gostergesidir. Egitim siirecimiz, 6grencilerimizin
entelektiie]l derinlik kazanmasina, kendilerini ifade etme becerilerine ve ozgiivenlerinin

gelismesine biiyiik katki saglamaktadir.



Elde edilen bu giiclii temeli daha da ileriye tasimak adina, anket verileri bize kurumsal olarak

atilabilecek bazi ulasilabilir gelisim firsatlar1 da sunmaktadir:

« Kariyer ve istihdamin Desteklenmesi: Mezunlarimizin kendi alanlarindaki istihdam
oranlarint  (%23,8) zamanla daha yukar1 tasiyabilmek igin, kariyer planlama
siireglerinin ve sektorel rehberlik hizmetlerinin giliglendirilmesi olumlu sonuglar
verecektir.

o Egitimde Pratik Adimlar: Ogrencilerimizin aldig1 saglam teorik egitimi sahaya
yansitabilmeleri i¢in Arapga dil egitiminin desteklenmesi ve miifredata mesleki saha
uygulamalarimin (irsad, cenaze hizmetleri vb.) daha fazla entegre edilmesi,
mezunlarimizin donanimini artiracak dnemli bir adimdir.

o Fiziki ve Sosyal Iyilestirmeler: Kampiisiimiiziin giivenli ve huzurlu yapisim
desteklemek tizere; fakiilte binamizdaki 1sinma, asansor ve temizlik standartlarinin
gozden gecirilmesi ve Ogrencilerin talep ettigi sosyal/kiiltlirel alanlarin yavas yavas

zenginlestirilmesi 6grenci motivasyonuna dogrudan katki saglayacaktir.

Ozetle fakiiltemiz; mevcut dgrenci odakli yapisini ve yiiksek akademik kalitesini korurken,
ilgili yonetim birimlerinin destekleriyle dil egitimini, kariyer rehberligini ve fiziki imkanlar1
adim adim gelistirme potansiyeline sahiptir. Hayata gegirilecek bu yapict adimlar, fakiiltemizi

gelecekte ¢cok daha cazip ve mezunlarini ¢alisma hayatina ¢ok daha hazir hale getirecektir.



ANKET SONUCLARI

Yasiniz
19 yanit
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Cinsiyetiniz
21 yanit

Erkek 7 (%33,3)

Kadin 14 (%66,7)

o
[&,]
-
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Medeni Durumunuz
20 yanit

Bekar 12 (%60)

Evli

0,0 2,5 5,0 7,5 10,0 12,5



Hangi sehirde ikamet ediyorsunuz?

19 yanit
6
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Adana Ankara Batman/merkez Hatay Kayseri Nigde kayseri

Mezun oldugunuz yil?
21 yanit

® 2025
@ 2024
© 2023
® 2022
@ 2021
® 2020
® 2019

Lisansiisti egitim yapiyor musunuz?
21 yanit

Evet 2 (%9,5)

Hayir 19 (%90,5)

20



Fakiiltemizde lisansisti egitim almak ister misiniz?
21 yanit

Evet 16 (%76,2)

Hayir 5 (%23,8)

o
[¢,]
-
o
-
[¢)]

20

Galigiyor musunuz?
21 yanit

Evet 8 (%38,1)

Hayir 13 (%61,9)

o
[¢)]
-
o

15

Calistiginiz kurum
10 yanit

1 (%10)

0
Adalet bakanligi Calismiyorum Fabrika ig¢i Necip Fazil Kisakurek... Iskur
Anadolu koleji Diyanet igleri bagkanligi Kredi ve yurtlar kurumu Yok



Galistiginiz kurumdaki géreviniz nedir?

10 yanit
2 2 (%20)
1
1(%10) 1(%10) 1(%10) 1(%10) 1(%10)
0
Bu yil calismiyorum Hastane personeli Vekil imamlik imam hatip

Din kdltird ve ahlak bilgisi... Memur Yok Isci

ilahiyat/islami ilimler Fakiiltesinde aldiginiz egitim alaniyla ilgili mi galigiyorsunuz?
21 yanit

Evet 5 (%23,8)

Hayir 16 (%76,2)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mezunu olmaktan memnuniyet dereceniz nedir?
21 yanit

@ Cok Memnunum
47,6% @ Memnunum
@ Kararsizim

@ Memnun Degilim
A @ Hic Memnun Degilim




Nigde Omer Halisdemir Universitesi islami ilimler/ilahiyat Fakiiltesi Mezunu olmaktan memnuniyet

dereceniz nedir?
21 yanit

@ Cok Memnunum
42,9% @ Memnunum

@ Kararsizim

@ Memnun Degilim

@ Higc Memnun Degilim

Nigde Omer Halisdemir Universitesi islami ilimler/ilahiyat Fakiiltesi mezunu olmanizin, galisma
yasaminda kullandiginiz bilgi ve becerilere katkisi

21 yanit
8 (%38,1)

5 (%23,8)
4 (%19)

3 (%14,3)

)




Nigde Omer Halisdemir Universitesi islami ilimler/ilahyat Fakiiltesi mezunu olmanizin kisisel ve

entelektiel gelisiminize katkisi ne diizeydedir?
21 yanit

8 8 (%38,1)

4 (%19)

2

"
0

1 2

Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin en giiclii 3 yonii

Katilimeilar, iiniversitenin en giiclii yonleri olarak kampiisiin giivenli, huzurlu ve temiz
olmasini, ulagim ve barmma kolayligin1 ve kiitliphane imkanlarin1 6ne ¢ikariyor. Akademik
acidan ise hocalarin donanimi, samimiyeti ve dgrencilerle kurduklart giiglii iletisim en biiyiik
art1 olarak goriilityor. Ayrica yonetimin sikayetlere geri doniis yapmasi ve kampiisiin sosyal

dokusu memnuniyet yaratan temel unsurlar arasinda yer aliyor.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin gelistirilebilecek 3 yonii

Katilimeilar, teknolojik altyapinin giliglendirilmesi, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin artirilmasi
ile kampiis i¢i imkanlarm iyilestirilmesi gerekliligini vurguluyor. Ozellikle yemekhane ve yurt
yemeklerinin kalitesizligi, kampiis trafigi, temizlik standartlar1 ve arastirma odakli egitimin
yetersizligi en ¢ok elestirilen noktalar arasinda yer aliyor. Ayrica 6grencilerin makale yazma
ve pratik uygulama konularinda daha fazla desteklenmesi, sinav sisteminin sadece tek bir
sinava odaklanmak yerine siire¢ bazli olmas1 ve sosyal alanlarin (kamelya, market, kuafor vb.)

zenginlestirilmesi yoniinde yogun talepler bulunuyor.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Islami Ilimler/ilahiyat Fakiiltesi’nde aldigimiz

egitimin en giiclii 3 yonii nedir?



Egitimin en dikkat ¢ceken yonii, teorik dini bilgilerin giinliik hayatla iligkilendirilmesi ve
ogrencilere elestirel diisiinme ile arastirma metodolojisi kazandirmasidir. Akademik kadronun
ulagilabilir, samimi ve 6zverili tutumu; 6zellikle miifredat dis1 goniillii derslerle 6grencilerin
entelektiiel derinligini desteklemeleri biiylik bir arti olarak goriilmektedir. Ayrica verilen
egitimin sadece bilgi aktarimiyla simirli kalmayip, bireyin kendini ifade etme yetisini ve
akademik Ozgiivenini gelistirdigi, onlar1 temel kaynaklara dogrudan ulasabilen donanimli

aragtirmacilar olmaya tegvik ettigi vurgulanmaktadir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Islami Ilimler/ilahiyat Fakiiltesi’nde aldigimiz

egitimin gelistirilebilecek 3 yonii nedir?

Fakiilte egitiminde iyilestirilmesi Onerilen alanlar; miifredatin uygulama odakli hale
getirilmesi, dil 6gretiminin gli¢lendirilmesi ve fiziksel imkanlarin kalitesinin artirilmasi
noktalarinda yogunlasmaktadir. Ogrenciler, teorik egitimin sertifikali programlar ve saha
uygulamalariyla (6rnegin cenaze hizmetleri pratikleri) desteklenmesini, Arapca hazirlik ve
mesleki dil derslerine daha fazla agirlik verilmesini talep etmektedir. Ayrica mevcut ¢an egrisi
sisteminin adaletsizligi, kiitliphane ve kantin yetersizlikleri gibi idari/fiziksel sorunlarin yani
sira, akademik gelisimi destekleyecek konferans ve sosyal projelerin artirilmasi gerekliligi 6n

plana ¢ikmaktadir.

Universitenizden beklentiniz nedir?

Universite genelinden beklentiler; kurumsal gelisim, bilimsel iiretkenligin artirilmasi ve
mezuniyet sonrasi istthdam olanaklarinin giiclendirilmesi tizerinde odaklanmaktadir.
Katilimeilar, 6grencilerin sosyal ve akademik becerilerini gelistirebilecegi konferans ve
etkinliklerin canlandirilmasini, iniversite hayatinin daha verimli gegmesini saglayacak kiiltiirel
ortamlarin sunulmasini talep etmektedir. Ayrica, 0grenci kalitesini artirmak admna giris
puanlariin optimize edilmesi ve kampiis i¢i fiziksel diizenlemelerin (ihtiyaclar dogrultusunda)

yapilmasi temel beklentiler olarak ifade edilmektedir.

Fakiiltenizden beklentiniz nedir?



Fakiilteden beklentilere yonelik 6grenci goriisleri; akademik niteligin korunmasi, toplumsal
fayda ve mezuniyet sonrasi istihdam odaklidir. Katilimeilar, Islami ilimleri icsellestirmis ve
giizel ahlaki temsil eden donanimli nesiller yetistirilmesini, egitim diizeyindeki kalitenin ve
hocalarin pratik anlatim performansinin siirdiiriilmesini talep etmektedir. Ayrica, 6zellikle kiz
ogrenciler i¢in is olanaklarnin ¢esitlendirilmesi, Ogrencilerin derslere katiliminin tesvik
edilmesi ve akademik standartlarin yiikseltilmesi amaciyla 6grenci profilinin nitelikli tutulmasi

temel beklentiler olarak vurgulanmaktadir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Islami Ilimler/ilahiyat Fakiiltesi hangi alanlarda

sizlerle is birligi yapabilir?

Fakiilte ile yapilabilecek is birligi alanlarma dair goriisler; akademik arastirmalar, sosyal
sorumluluk projeleri ve mesleki gelisim odaginda sekillenmektedir. Katilimeilar; fikih, siyer
ve sosyoloji gibi disiplinlerde ortak arastirmalar yapmaya, gencglik yapilanmalarinda manevi
danigmanlik destegi sunmaya ve toplumun egitimine katki saglayacak projelerde yer almaya
hazir olduklarint belirtmektedir. Ayrica mezunlara yonelik online kurslar, sehir dis1 egitim
destekleri, yiiksek lisans programlar1 ve mesleki yeterliligi artiracak istthdam odakli ig birlikleri

en ¢ok talep edilen ¢aligma alanlar1 olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Eklemek istediginiz diisiinceler ve oneriler

Eklemek istediginiz diislinceler ve Oneriler bashigi altindaki bildirimler; fiziksel kosullarin
tyilestirilmesi, idari esneklik ve sosyal imkanlarin gelistirilmesi taleplerini i¢ermektedir.
Katilimcilar; kalorifer tesisatinin bakimi, 6grenci asansorlerinin aktif edilmesi ve temizlik
hizmetlerinin siklastirilmasi gibi teknik konularin yani sira, idari personelin 6grencilere karsi
daha hassas bir tutum sergilemesini beklemektedir. Ozellikle hamilelik gibi 6zel durumu olan
ogrenciler icin staj ve ders siireclerinde kolaylik saglanmasi, online goniillii egitimlerin
artirtlmasi ve kampiis icerisinde 6grencilerin vakit gecirebilecegi "kitap kahve" tarzi nitelikli

sosyal mekanlarin agilmasi temel dneriler olarak sunulmaktadir.






