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Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Belge Doğrulama Kodu: *BSDZ4PANFN*

Bilgi için: Zehra UĞUR
Unvanı: Hizmetli

Adres:Merkez Yerleşke Bor Yolu 51240 Niğde
Telefon:0 388 225 45 23 Faks:0 388 225 45 23
e-Posta:iletisimfakultesi@ohu.edu.tr Web:http://www.ohu.edu.tr/iletisimfakultesi 
Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr

Tel No: 0388 225 45 23

29/04/2026 tarihinde saat 14:00‘da Doç. Dr. Simge Deniz DEMİREL başkanlığında, aşağıda imzaları 
bulunan üyelerin katılımlarıyla toplanarak gündemdeki konuları görüşmüş ve aşağıdaki kararları 
almıştır.
TOPLANTIYA KATILANLAR
Başkan: Doç. Dr. Simge Deniz DEMİREL  
Üye: Prof. Dr. Murat KOÇYİĞİT (Bölüm Başkan V.)
Üye: Doç. Dr. Nesrin CANPOLAT (Bölüm Başkan V.)     
Üye: Doç. Dr. Duygu ÜNALAN ( Bölüm Başkan V. )
Üye: Doç. Dr. Selen GÖKÇEM AKYILDIZ (Bölüm Başkan V. ) 
Üye: Doç. Dr. Perihan ŞEKER
Üye: Doç. Dr. Ahmet KOÇYİĞİT
Üye: Dr. Öğr. Üyesi Baybars SAĞLAMTİMUR
Üye: Dr. Öğr. Üyesi Serhat MADSAR
Üye: Kalite Topluluğu Öğrenci Temsilcisi: Özlem ATEŞ
Üye: Fakülte Sekreter V. Gültülü ERGİN

GÜNDEM: 
1. Fakültemiz Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümünün ders plan değişikliği ile ilgili 

Bölüm Başkanlığının 17/04/2026 tarihli ve E.803616 sayılı yazısının görüşülmesi.
2. 07.04.2026 tarihinde yapılan Fakültemiz Danışma Kurulu Toplantı Raporunun 

görüşülmesi.

KARAR NO: 2026/06:   

 Fakültemiz Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümünün ders plan değişikliği ile ilgili 
Bölüm Başkanlığının 17/04/2026 tarihli ve E.803616 sayılı yazısı görüşüldü.

             Fakültemiz Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümünde 2026-2027 Eğitim-Öğretim yılından 
itibaren uygulanmak üzere mevcut ders planında önerilen değişikliklere ilişkin talep, Üniversitemiz 
Eğitim-Öğretim Kalite Komisyonu’nun 07/04/2026 tarihli ve 2026/07-11 sayılı kararı 
doğrultusunda Bologna Formlarının yeniden gözden geçirilmesi gerekçesiyle iade edilmiş olup, söz 
konusu talep üzerine gerekli güncellemeler yapılmıştır. 

Fakültemiz Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümünde İLAD Akreditasyon Değerlendirme 
Takımı tarafından 17-19 Kasım 2025 tarihleri arasında yapılan incelemeler sonucunda hazırlanan 
İLAD Değerlendirme Takımı Çıkış Bildirgesi’nde yapılan öneriler neticesinde:  İLAD Program 
Ölçütleri 3. Program çıktıları kısmında (3.10) “En az bir yabancı dilde alanıyla ilgili sözlü ve yazılı 
etkin iletişim kurma becerisine (Avrupa Dil Portfolyosu B1 Genel Düzeyinde) sahip olma ölçütü ile 
ilgili olarak 5. yarıyıla Mesleki İngilizce Okuryazarlığı zorunlu dersi ile 6. yarıyıla İş İngilizcesi 
(Seçmeli) dersinin eklenmesi; Program Ölçütleri 10. Programa Özgü Ölçütler (15) “Yapay Zeka ile 
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ilgili zorunlu ders olmamasından dolayı 2025 Yılı Ders Planımızda 8. Yarıyıl seçmeli ders 
havuzunda yer alan Yapay Zeka ve İletişim dersinin adının İletişimde Yapay Zeka Uygulamaları 
olarak değiştirilmesi ve 6. Yarıyıl derslerine İletişimde Dijitalleşme ve Yapay Zeka zorunlu dersinin 
eklenmesi zorunluluğu doğmuştur.

Bu gerekçeler doğrultusunda; İLEDAK Değerlendirme Raporu, Danışma Kurulu Toplantı 
Raporu, Öğrenci Memnuniyet Anketi Raporu, Mezunlar Ders Önerisi Anketi Raporu, AKTS İş 
Yükü Raporları ve paydaş görüşleri dikkate alınarak gerekli düzenlemeler ders planında yapılmıştır.

NÖHÜ İLETİŞİM FAKÜLTESİ
HALKLA İLİŞKİLER VE REKLAMCILIK BÖLÜMÜ

DERS PLANI DEĞİŞİKLİĞİ ÖNERİSİ
(2026-2027 Eğitim Öğretim Yılı)

3. SINIF 5. YARIYIL (GÜZ)
Mevcut Öneri

D. Kodu Dersin Adı T P A D. Kodu Dersin Adı T P A
HIR3001 Medya Okuryazarlığı 2 1 5 HIR3001 Medya Okuryazarlığı1 2 1 4
HIR3003 Reklam Uygulamaları 2 1 5 HIR3003 Reklam Uygulamaları2 2 1 4
HIR3005 İletişim Hukuku ve Etiği 3 0 5 HIR3005 İletişim Hukuku ve Etiği3 3 0 4
HIR3007 Staj 0 0 5 HIR3007 Staj 0 0 5

Mesleki İngilizce 
Okuryazarlığı4 1 1 3

Seçmeli Ders 5 Seçmeli Ders 5
Seçmeli Ders 5 Seçmeli Ders 5

TOPLAM 30 TOPLAM 30

1 AKTS değişikliği önerilmektedir (Ek 1 AKTS İş Yükü Raporları ve Ek 2 AKTS İş Yükü Odak Grup Raporu)
2AKTS değişikliği önerilmektedir (Ek 1 AKTS İş Yükü Raporları ve Ek 2 AKTS İş Yükü Odak Grup Raporu)
3AKTS değişikliği önerilmektedir (Ek 1 AKTS İş Yükü Raporları ve Ek 2 AKTS İş Yükü Odak Grup Raporu)
4İLEDAK Değerlendirme Program Ölçütleri b)Program Ölçütleri 3. Program çıktıları kısmında (3.10) “En az bir 

yabancı dilde alanıyla ilgili sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisine (Avrupa Dil Portfolyosu B1 Genel 

Düzeyinde) sahip olma ölçütü ile ilgili olarak 5. yarıyıla Mesleki İngilizce Okuryazarlığı zorunlu dersi  eklenmiştir. 

İLEDAK Akreditasyon  Değerlendirme Takımı Önerisi, Ek 3 Danışma Kurulu Toplantı Raporu, 

3. SINIF 6. YARIYIL (BAHAR)
Mevcut Öneri

D. Kodu Dersin Adı T P A D. Kodu Dersin Adı T P A
HIR3002 Kampanya Yönetimi 1 2 5 HIR3002 Kampanya Yönetimi5 1 2 4
HIR3004 Medya Planlama 2 1 5 HIR3004 Medya Planlama6 2 1 4

HIR3006 Radyo-TV’de Reklam 
Teknikleri 2 2 5 HIR3006 Radyo-TV’de Reklam 

Teknikleri7 2 2 3
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HIR3008 Staj 0 0 5 HIR3008 Staj 0 0 5
İletişimde Dijitalleşme ve 
Yapay Zeka8 1 2 4

Seçmeli Ders 5 Seçmeli Ders 5
Seçmeli Ders 5 Seçmeli Ders 5

TOPLAM 30 TOPLAM 30
5 AKTS değişikliği önerilmektedir (Ek 1 AKTS İş Yükü Raporları ve Ek 2 AKTS İş Yükü Odak Grup 

Raporu)
6AKTS değişikliği önerilmektedir (Ek 1 AKTS İş Yükü Raporları ve Ek 2 AKTS İş Yükü Odak Grup Raporu)
7 AKTS değişikliği önerilmektedir (Ek 1 AKTS İş Yükü Raporları ve Ek 2 AKTS İş Yükü Odak Grup 

Raporu)
8İLEDAK Akreditasyon Değerlendirme Takımı Önerisi, Danışma Kurulu, Mezun ve Memnuniyet Anketi ve 
Mezunlar Ders Önerisi Anketi sonucunda önerilen ders (Ek3 Danışma Kurulu Toplantı Raporu ve Ek 4 Öğrenci 
Memnuniyet Anketi Raporu ile Ek 5 Mezunlar Ders Önerisi Anketi Raporu, Ek 6 Mezun Anketi Değerlendirme 
Raporu)

6. YARIYIL SEÇMELİ DERSLER
Mevcut Öneri

D. Kodu Dersin Adı T P A D. Kodu Dersin Adı T P A
HIR3018 Ajans Yönetimi 2 1 5 HIR3018 Ajans Yönetimi 2 1 5
HIR3020 Proje Hazırlama 1 2 5 HIR3020 Proje Hazırlama 1 2 5
HIR3022 Girişimcilik 4 0 5 HIR3022 Girişimcilik 4 0 5

HIR3024 Sanal Ortamda Halkla 
İlişkiler 2 1 5 HIR3024 Sanal Ortamda Halkla 

İlişkiler 2 1 5

HIR3026 Kültürlerarası İletişim 3 0 5 HIR3026 Kültürlerarası İletişim 3 0 5

HIR3028 Güncel Ekonomik Sorunlar 3 0 5 HIR3028 Güncel Ekonomik 
Sorunlar 3 0 5

HIR3030 İkna Kuramları 3 0 5 HIR3030 İkna Kuramları 3 0 5
HIR3032 Lobicilik 2 1 5 HIR3032 Lobicilik 2 1 5
HIR3034 Sosyal Sorumluluk 1 2 5 HIR3034 Sosyal Sorumluluk 1 2 5
HIR3036 Retorik 1 2 5 HIR3036 Retorik 1 2 5
HIR3038 Etkinlik Yönetimi 1 2 5 HIR3038 Etkinlik Yönetimi 1 2 5
HIR3040 İletişim Sosyolojisi 3 0 5 HIR3040 İletişim Sosyolojisi 3 0 5
HIR3042 Dijital Pazarlama 2 1 5 HIR3042 Dijital Pazarlama 2 1 5

HIR3044 Toplumsal Cinsiyet ve 
Medya 2 1 5 HIR3044 Toplumsal Cinsiyet ve 

Medya 2 1 5

HIR3046 Sürdürülebilirlik İletişimi 2 1 5 HIR3046 Sürdürülebilirlik İletişimi 2 1 5
HIR3048 Reklam Senaryosu 1 2 5 HIR3048 Reklam Senaryosu 1 2 5

İş İngilizcesi9 1 1 5
9 İLEDAK Değerlendirme Program Ölçütleri b)Program Ölçütleri 3. Program çıktıları kısmında (3.10) “En az bir 

yabancı dilde alanıyla ilgili sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisine (Avrupa Dil Portfolyosu B1 Genel 

Düzeyinde) sahip olma ölçütü ile ilgili olarak 6. yarıyıla İş İngilizcesi seçmeli dersi eklenmiştir, Ek 3 Danışma 

Kurulu Toplantı Raporu
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4. SINIF 8. YARIYIL (BAHAR)
SEÇMELİ DERSLER

Mevcut Öneri
D. Kodu Dersin Adı T P A D. Kodu Dersin Adı T P A
HIR4016 Müşteri İlişkileri Yönetimi 2 1 5 HIR4016 Müşteri İlişkileri Yönetimi 2 1 5
HIR4018 Reklam Filmi 1 2 5 HIR4018 Reklam Filmi (24) 1 2 5

HIR4020 Uluslararası Halkla İlişkiler 2 1 5 HIR4020 Uluslararası Halkla 
İlişkiler 2 1 5

HIR3022 İmaj Yönetimi 3 0 5 HIR3022 İmaj Yönetimi 3 0 5
HIR4024 Grafik ve Animasyon 1 3 5 HIR4024 Grafik ve Animasyon 1 3 5

HIR4026 Bütünleşik Pazarlama 
İletişimi 2 1 5 HIR4026 Bütünleşik Pazarlama 

İletişimi 2 1 5

HIR4030 Siyasal İletişim 3 0 5 HIR4030 Siyasal İletişim 3 0 5
HIR4032 Sosyal Politika 3 0 5 HIR4032 Sosyal Politika 3 0 5
HIR4034 Yeni İletişim Teknolojileri 3 0 5 HIR4034 Yeni İletişim Teknolojileri 3 0 5
HIR4036 Çevre ve Politikaları 2 1 5 HIR4036 Çevre ve Politikaları 2 1 5
HIR4038 Türkiye Ekonomisi 3 0 5 HIR4038 Türkiye Ekonomisi 3 0 5
HIR4040 Gündelik Hayat ve Medya 3 0 5 HIR4040 Gündelik Hayat ve Medya 3 0 5
HIR4042 Çocuk ve Medya 3 0 5 HIR4042 Çocuk ve Medya 3 0 5

HIR4044 Yapay Zeka ve İletişim 2 1 5 HIR4044 İletişimde Yapay Zeka 
Uygulamaları10 2 1 5

HIR4046 Veri Madenciliği 2 1 5 HIR4046 Veri Madenciliği 2 1 5

HIR4048 Psikanalitik Kuram ve 
Yaratıcılık   2 1 5 HIR4048 Psikanalitik Kuram ve 

Yaratıcılık 2 1 5
10 Dersin isminin  İletişimde Yapay Zeka Uygulamaları olarak değiştirilmesi önerilmektedir, Ek Danışma Kurulu 

Toplantı Raporu 

KARAR NO: 2026/07:   

07.04.2026 tarihinde yapılan Fakültemiz Danışma Kurulu Toplantısı Raporu görüşüldü ve 

aşağıdaki şekilde kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir.

                                                                                 T.C.

                                           NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ

                                                                 İLETİŞİM FAKÜLTESİ
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                                                    DANIŞMA KURULU TOPLANTI
                                                                               RAPORU

                                                                                   2026

Tarih: 07.04.2026 / 14.30 

Yer: İletişim Fakültesi Toplantı Salonu 

GÜNDEM: 

1) Beceri Odaklı Mikro Sertifika Programları: Önümüzdeki dönemde, lisans müfredatımızın 
yanında, sektörün anlık ihtiyaçlarına yanıt verecek kısa dönemli mikro sertifika programları 
geliştirilmeli mi? (Sosyal medya yönetimi, veri gazeteciliği, yapay zekâ destekli içerik üretimi gibi 
başlıklarda, teoriden çok uygulamaya dayalı modüller)
2) Sektör İçi Öğrenci Proje Ofisi: Fakültemiz bünyesinde, öğrencilerimizin dönem boyunca 
gerçek sektör problemleri üzerinde çalışacağı bir proje ofisi kurulabilir mi? (Stajdan önce 
öğrencilerin sektör deneyimiyle tanışmasını sağlamak)
3)  Akademisyen-Sektör Buluşma Programı: Müfredatın güncel kalması için, hocalarımızın da 
sektörle iç içe olması gerekliliği?
4)  Dijital Yetkinlik Takip Sistemi- Karma Eğitim Modeli Versiyonu: Öğrenci ve 
akademisyenlerin, sadece yüz yüze sınıf içi eğitimle sınırlı kalmadan çevrimiçi ders platformları, 
sosyal medya, kurumsal iletişim araçları, içerik üretim yazılımları ve yapay zekâ destekli 
uygulamaları da etkin şekilde kullanabilmesini sağlamak için neler yapılabilir? 
5) Staj ve Mentörlük Koordinasyon Birimi: Öğrenci-mentör eşleşmeleri ile staj ve kariyerlere 
ilişkin aksaklıklara yönelik çözüm önerileri oluşturularak müfredat, staj ve mezuniyet sonrası 
sürece nasıl katkı sunulabilir?

Tarih: 07.04.2026 / 14.30 
Yer: İletişim Fakültesi Toplantı Salonu 

İletişim Fakültesi Danışma Kurulu Toplantısı, Fakülte Dekanı Prof. Dr. Murat KOÇYİĞİT 
başkanlığında; fakülte akademik temsilcileri ile Niğde Gazeteciler Cemiyeti Başkanı Lütfi 
DEMİRSOY ve medya sektörü paydaşlarının katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, iletişim 
alanındaki dönüşüm dinamikleri doğrultusunda eğitim-öğretim süreçlerinin geliştirilmesi, fakülte–
sektör iş birliğinin güçlendirilmesi ve öğrencilerin mesleki yetkinliklerinin artırılmasına yönelik 
gündem başlıkları kapsamlı biçimde ele alınmıştır.
Toplantı kapsamında öncelikli olarak beceri temelli öğrenme yaklaşımı çerçevesinde mikro sertifika 
programlarının geliştirilmesi konusu değerlendirilmiştir. Katılımcılar, lisans müfredatını 
destekleyecek şekilde sosyal medya yönetimi, veri gazeteciliği ve yapay zekâ destekli içerik üretimi 
gibi alanlarda kısa süreli, uygulama ağırlıklı programların oluşturulmasının öğrencilerin sektörel 

[5] tarihli ve [-83]-[-35]-[55][2000029] sayılı yazımız.: 30/04/2026-808141



T.C
NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

İLETİŞİM FAKÜLTESİ DEKANLIĞI

 KALİTE KOMİSYONU KARARI

Toplantı Tarihi Kimlik /Dosya No Toplantı Sayısı

29/04/2026 50040728-050.04 06

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.

Belge Doğrulama Kodu: *BSDZ4PANFN*

Bilgi için: Zehra UĞUR
Unvanı: Hizmetli

Adres:Merkez Yerleşke Bor Yolu 51240 Niğde
Telefon:0 388 225 45 23 Faks:0 388 225 45 23
e-Posta:iletisimfakultesi@ohu.edu.tr Web:http://www.ohu.edu.tr/iletisimfakultesi 
Kep Adresi:nohu@hs01.kep.tr

Tel No: 0388 225 45 23

uyumunu artıracağı yönünde görüş bildirmiştir. Bu doğrultuda, teorik bilgi ile uygulama arasındaki 
dengeyi güçlendiren esnek eğitim modüllerinin tasarlanması gerekliliği vurgulanmıştır.
Gündemin bir diğer önemli başlığı, fakülte bünyesinde “Sektör İçi Öğrenci Proje Ofisi” kurulmasına 
yönelik değerlendirmeleri içermektedir. Bu kapsamda, öğrencilerin eğitim süreçleri devam ederken 
gerçek sektörel alanlar üzerinde çalışabilecekleri bir uygulama ortamının oluşturulmasının, staj 
öncesi deneyim kazanmalarına katkı sağlayacağı ifade edilmiştir. Proje ofisinin, sektör 
paydaşlarıyla iş birliği içinde yürütülecek çalışmalar aracılığıyla öğrencilerin problem çözme, ekip 
çalışması ve proje yönetimi becerilerini geliştirecek bir yapı olarak kurgulanması önerilmiştir.
Toplantıda ayrıca, akademisyen sektör etkileşiminin güçlendirilmesine yönelik bir “Akademisyen-
Sektör Buluşma Programı” oluşturulması gerekliliği ele alınmıştır. Müfredatın güncelliğini 
koruyabilmesi için akademik personelin sektörle daha yakın temas halinde olması gerektiği 
vurgulanmış; bu doğrultuda sektör deneyimi paylaşımı, ortak etkinlikler ve uygulama temelli iş 
birliklerinin artırılmasının önemine dikkat çekilmiştir.
Dijital dönüşüm süreci bağlamında ele alınan bir diğer başlık ise “Dijital Yetkinlik Takip 
Sistemi”nin geliştirilmesi olmuştur. Öğrenci ve akademisyenlerin yalnızca sınıf içi eğitimle sınırlı 
kalmayıp çevrim içi platformlar, içerik üretim araçları ve yapay zekâ destekli uygulamaları etkin 
biçimde kullanabilmelerini sağlayacak karma eğitim modelinin yaygınlaştırılması gerektiği 
değerlendirilmiştir. Bu kapsamda, dijital becerilerin ölçülmesi, izlenmesi ve geliştirilmesine yönelik 
sistematik bir yapının oluşturulmasının kalite süreçlerine katkı sunacağı ifade edilmiştir.
Toplantının bir diğer önemli gündem maddesi, staj ve mentörlük süreçlerinin daha etkin 
yönetilmesine yönelik öneriler olmuştur. Bu çerçevede, öğrenci-mentör eşleşmelerinin sistematik 
bir yapıya kavuşturulması, staj süreçlerinde yaşanan aksaklıkların giderilmesi ve öğrencilerin 
kariyer planlamalarına daha etkin destek sağlanması amacıyla Staj ve Mentörlük uygulamalarının 
etkin olarak faaliyete geçirilmesi gerekliliği üzerinde durulmuştur. Söz konusu faaliyetlerin 
müfredat ile sektör beklentileri arasında köprü kurarak öğrencilerin mezuniyet sonrası süreçlerine 
katkı sağlayacak bir yapı oluşturacağı değerlendirilmiştir.
Genel değerlendirmeler doğrultusunda, iletişim alanındaki hızlı değişime uyum sağlayabilen, esnek, 
uygulama temelli ve sektörle entegre bir eğitim yaklaşımının benimsenmesi gerektiği konusunda 
görüş birliğine varılmıştır. Toplantı sonucunda; mikro sertifika programlarının geliştirilmesi, sektör 
içi proje ofisinin kurulması, akademisyen-sektör etkileşimini artıracak mekanizmaların 
oluşturulması, dijital yetkinlik temelli karma eğitim modelinin yaygınlaştırılması ve staj ile 
mentörlük süreçlerinin kurumsal bir yapı altında güçlendirilmesine yönelik kararlar alınmıştır.
Ayrıca toplantıda ele alınan konular arasında, fakültenin eğitim-öğretim süreçlerini doğrudan 
etkileyebilecek stratejik risk alanları da kapsamlı biçimde değerlendirilmiştir. Bu çerçevede; iletişim 
alanındaki hızlı dönüşüm karşısında yetkinlik eskimesi riski, yapay zekâ uygulamalarına bağlı etik 
ve hukuki sorumluluklar, mezunların iş gücü piyasasındaki konumunu belirleyen istihdam 
edilebilirlik riski ile fakülte–sektör iş birliğinin sürdürülebilirliğini etkileyen kurumsal hafıza ve 
bağ kopukluğu riski öncelikli başlıklar olarak öne çıkmıştır. Söz konusu risk alanlarının, eğitim 
içeriklerinin güncellenmesi, uygulama temelli öğrenme modellerinin güçlendirilmesi ve sektörle 
kurulan iş birliklerinin kurumsal ve izlenebilir mekanizmalarla desteklenmesi yoluyla yönetilmesi 
gerektiği vurgulanmıştır.
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