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NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

Amaç 

Üniversitemizde yürütülen tüm faaliyetlerde çalışanların ve tüm paydaşların sağlık ve güvenliğini 

korumak, iş kazaları ve meslek hastalıklarını önlemek ve güvenli bir çalışma ortamı oluşturmak 

temel amacımızdır. 

Kapsam 

Bu politika, üniversitenin tüm yerleşkelerini, akademik ve idari birimlerini, laboratuvarları, 

uygulama alanlarını, sosyal tesislerini, üniversiteye bağlı tüm eklentileri, araçları ve tüm 

çalışanları kapsar. 

Taahhütlerimiz 

Üniversite yönetimi olarak; iş sağlığı ve güvenliği risklerini ortadan kaldırmayı veya azaltmayı, 

6331 sayılı Kanun ve ilgili mevzuata uyumu, TS EN ISO 45001 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim 

Sistemi standardına uygun yönetim sistemini kurmayı ve sürekli iyileştirmeyi taahhüt ederiz. 

Temel İlkeler 
- Riskleri kaynağında yok etmek, 

- Çalışan katılımını sağlamak, 

- Eğitim ve farkındalığı artırmak, 

- Güvenli davranış kültürü oluşturmak. 

Uygulama 
İş sağlığı ve güvenliği faaliyetleri kapsamında 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 

hükümlerine göre yürütülecek faaliyetler kurullar aracılığıyla gerçekleştirilir ve düzenli 

denetimler yapılır. 

Sürekli İyileştirme 

İş sağlığı ve güvenliği performansı düzenli olarak izlenir, değerlendirilir ve sürekli iyileştirme 

yaklaşımı benimsenir. 

Yürürlük 

Bu politika, Üniversitemiz Senatosu tarafından onaylandığı tarihte yürürlüğe girer. 


