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T.C. NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ İLE NİĞDE 

BELEDİYESİ ARASINDA YANGINLARA MÜDAHALE  

VE YANGIN GÜVENLİĞİ ALANINDA İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ 

AMAÇ 

MADDE 1- (1) Bu protokolün amacı; Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi yerleşkelerinde meydana 

gelebilecek yangınlara etkin ve hızlı müdahale edilmesi, yangın öncesi hazırlıkların güçlendirilmesi, 

taraflar arasında bilgi ve deneyim paylaşımının sağlanması, personelin eğitimi ile yangın, acil durum 

ve tahliyelere yönelik müşterek tatbikatların gerçekleştirilmesi suretiyle yangın güvenliği alanında iş 

birliğinin geliştirilmesi ve olası yangınların can ve mal kaybına yol açmadan kontrol altına alınmasına 

katkı sağlamaktır.  

KAPSAM 

MADDE 2- (1) Bu protokol; Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi ile Niğde Belediyesi arasında, 

Üniversite yerleşkelerinde meydana gelebilecek yangınlara etkin ve hızlı müdahale, yangın öncesi 

hazırlık, yangın güvenliği, eğitim, bilgilendirme, acil durum ve tahliye tatbikatları, bilgi paylaşımı ile 

taraflar arasındaki koordinasyon ve iş birliğine ilişkin hususları kapsar. 

TARAFLAR VE TANIMLAR 

MADDE 3- (1) Bu protokol, Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi (bundan sonra “Üniversite” olarak 

anılacaktır) ile Niğde Belediyesi (bundan sonra “Belediye” olarak anılacaktır) arasında yapılmıştır. 

(2) Üniversite ve Belediye ayrı ayrı “Taraf”, birlikte “Taraflar” olarak anılacaktır. 

(3) Protokol kapsamında Belediye tarafından yürütülecek yangınla mücadele ve itfaiye hizmetleri, 

ilgili mevzuat çerçevesinde Niğde Belediyesi İtfaiye Müdürlüğü tarafından yerine getirilir. 

(4) Tarafların tebligata esas adresleri aşağıda belirtilmiştir. Adres değişiklikleri diğer tarafa yazılı 

olarak bildirilir. Adres değişikliğinin bildirilmemesi halinde mevcut adreslere yapılan bildirimler 

geçerli kabul edilir. 

a) Üniversitenin tebligata esas adresi: Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Rektörlüğü, Merkez 

Yerleşke, Bor Yolu Üzeri, Niğde, 51240. 

b) Belediyenin tebligata esas adresi: Yukarı Kayabaşı Mah. Adliye Sok. No:1-51100 

DAYANAK 

MADDE 4- (1) Bu protokol; 19/12/2007 tarihli ve 26735 sayılı Resmî Gazete’ de yayımlanan 

Binaların Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik ve ilgili diğer mevzuat hükümleri çerçevesinde 

hazırlanmıştır. 

(2) Taraflar, protokolün uygulanmasında yürürlükte bulunan ilgili mevzuat hükümlerine uymayı 

kabul ve taahhüt eder. 

TARAFLARIN İŞ BİRLİĞİ ALANLARI 

MADDE 5- (1) Taraflar; 

a) Üniversite yerleşkelerinde meydana gelebilecek yangınlara etkin ve hızlı müdahalenin 

sağlanmasına yönelik iş birliği ve koordinasyonu geliştirmek, 
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b) Yangın, acil durum ve tahliyelere yönelik eğitim, bilgilendirme ve müşterek tatbikatlar 

gerçekleştirmek, 

c) Yangın güvenliğine ilişkin bilgi, deneyim ve teknik görüş alışverişinde bulunmak, 

ç) Yangına müdahaleyi kolaylaştırmak amacıyla yerleşke, bina, ulaşım güzergâhları ve benzeri 

konularda gerekli bilgi paylaşımını yapmak, 

d) Yangın güvenliğinin ve acil durumlara müdahale kapasitesinin geliştirilmesine yönelik ortak 

çalışmalar yürütmek,  

konularında iş birliği yaparlar. 

YANGINA MÜDAHALE VE KOORDİNASYON 

MADDE 6- (1) Üniversite yerleşkelerinde meydana gelen yangınlarda, yangın ihbarı ilgili mevzuatta 

öngörülen çağrı usulleri üzerinden yapılır. 

(2) Yangın ihbarının alınmasının ardından Üniversite, kendi görev ve sorumlulukları çerçevesinde 

gerekli acil durum uygulamalarını başlatır; tahliye, yangın ile mücadele ve diğer acil durum tedbirlerini 

ilgili plan ve prosedürleri doğrultusunda yürütür. 

(3) İtfaiye ekiplerinin olay yerine ulaşmasının ardından yangına müdahale ve yangının kontrol 

altına alınmasına yönelik operasyonel faaliyetler, ilgili mevzuat çerçevesinde İtfaiye Müdürlüğünün 

görev, yetki ve sorumlulukları doğrultusunda yürütülür. 

(4) Üniversite, itfaiye ekiplerinin yerleşke içerisinde olay yerine güvenli ve hızlı şekilde 

ulaşabilmesi amacıyla bina ve tesislerin konumu, giriş-çıkışları, ulaşım güzergâhları ve müdahaleyi 

kolaylaştıracak diğer hususlarda gerekli bilgi paylaşımını yapar ve koordinasyonu sağlar. 

(5) Taraflar, yangına müdahale sırasında kendi görev, yetki ve sorumlulukları çerçevesinde 

hareket eder. Bu protokol, taraflardan birinin diğer tarafın personeli üzerinde sevk, idare veya 

hiyerarşik yetki kullanmasını sağlamaz. 

(6) Yangına müdahale sırasında tarafların görev ve sorumlulukları, yürürlükte bulunan ilgili 

mevzuat ve acil durum planları çerçevesinde yerine getirilir. 

EĞİTİM, TATBİKAT VE BİLGİ PAYLAŞIMI 

MADDE 7- (1) Taraflar, yangın, acil durum ve tahliye konularında personelin bilgi ve farkındalık 

düzeyinin artırılmasına yönelik eğitim, bilgilendirme ve uygulamalı faaliyetler gerçekleştirebilir. 

(2) Taraflar, ihtiyaç ve karşılıklı mutabakat doğrultusunda yangın, tahliye ve acil durumlara 

yönelik müşterek tatbikatlar düzenleyebilir. 

(3) Eğitim ve tatbikatların konusu, tarihi, yeri, katılımcıları ve uygulama yöntemi tarafların 

koordinasyonu ile belirlenir. 

(4) Taraflar, yangın güvenliği konusunda bilgi, deneyim ve teknik gelişmelerin paylaşılmasına 

yönelik çalışmalar yapabilir. 
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GİZLİLİK VE KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI 

MADDE 8- (1) Taraflar, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve protokol 

kapsamında elde edilen kamuya açık olmayan bilgi ve belgeleri ilgili mevzuata uygun olarak gizli 

tutmayı ve protokol amacı dışında kullanmamayı kabul eder. 

(2) Taraflar, protokol kapsamında kişisel verilerin işlenmesi ve paylaşılmasında 6698 sayılı 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve ilgili mevzuat hükümlerine uyar. 

MALİ HÜKÜMLER 

MADDE 9- (1) Bu protokol kapsamında gerçekleştirilecek faaliyetlerde taraflar, kendi bütçe ve 

imkânları doğrultusunda hareket eder. 

(2) Tarafların ortaklaşa gerçekleştirdiği eğitim, tatbikat ve diğer faaliyetler nedeniyle ortaya 

çıkabilecek giderlerin karşılanmasına ilişkin hususlar, faaliyetin gerçekleştirilmesinden önce tarafların 

yazılı mutabakatı ile belirlenir. 

(3) Taraflar, bu protokol kapsamında gerçekleştirilen faaliyetler nedeniyle birbirlerinden, önceden 

yazılı olarak mutabakat sağlanmadıkça herhangi bir ücret veya bedel talep edemez. 

PROTOKOLDE DEĞİŞİKLİK VE HÜKÜM BULUNMAYAN HALLER 

MADDE 10- (1) Gerekli görülmesi halinde tarafların yazılı mutabakatı ile bu protokolde değişiklik ve 

ilaveler yapılabilir. Değişiklik ve ilaveler ek protokol ile düzenlenir ve tarafların yetkili temsilcileri 

tarafından imzalandığı tarihte yürürlüğe girer. 

(2) Bu protokolde hüküm bulunmayan hallerde yürürlükte bulunan ilgili mevzuat hükümleri 

uygulanır. 

(3) Protokolün uygulanması sırasında ortaya çıkabilecek uyuşmazlıkların öncelikle tarafların 

karşılıklı görüşme ve uzlaşması yoluyla çözümlenmesine çalışılır. Uyuşmazlığın bu yolla 

çözülememesi halinde uyuşmazlıkların çözümünde Niğde Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.  

PROTOKOLÜN SÜRESİ VE FESHİ 

MADDE 11- (1) Bu protokol, tarafların yetkili temsilcileri tarafından imzalandığı tarihten itibaren 3 

(üç) yıl süreyle yürürlükte kalır. 

(2) Taraflar, protokolün süresinin sona ermesinden 30 (otuz) gün önce karşılıklı yazılı mutabakat 

sağlamak suretiyle protokolün süresini uzatabilir. 

(3) Taraflardan her biri, protokolün devamını istememesi halinde diğer tarafa en az 30 (otuz) gün 

önceden yazılı bildirimde bulunmak suretiyle protokolü sona erdirebilir. 

(4) Taraflardan birinin protokol hükümlerine aykırı hareket etmesi halinde, diğer taraf aykırılığın 

giderilmesi amacıyla yazılı bildirimde bulunur. Aykırılığın makul süre içerisinde giderilmemesi 

halinde taraf protokolü tek taraflı feshedebilir.  

(5) Protokolün sona ermesi, sona erme tarihinden önce başlatılmış faaliyetlerin tarafların ortak 

kararıyla tamamlanmasına engel değildir. 
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YÜRÜTME 

MADDE 12- (1) Bu protokolün uygulanmasına ilişkin koordinasyon, Üniversite adına Rektörlük ve 

Belediye adına İtfaiye Müdürlüğü tarafından sağlanır. 

(2) Üniversite bünyesinde protokol kapsamında yürütülecek çalışmaların koordinasyonunda, 

Rektörlük tarafından görevlendirilecek ilgili birim ve/veya Üniversite İş Sağlığı ve Güvenliği 

Koordinatörlüğü görev alabilir. 

(3) Taraflar, protokol kapsamındaki faaliyetlerin yürütülmesi amacıyla gerekli gördükleri hâllerde 

sorumlu personel veya birimlerini yazılı olarak belirleyebilir. 

YÜRÜRLÜK 

MADDE 13- (1) İşbu protokol, tarafların yetkili temsilcileri tarafından imzalandığı tarihte yürürlüğe 

girer. 

(2) Bu protokol 13 (on üç) maddeden ve 2 (iki) asıl nüshadan oluşmakta olup, tarafların yetkili 

temsilcileri tarafından 25/08/2026 tarihinde imzalanmıştır. 

 

 

NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR 

ÜNİVERSİTESİ 

Temsilen 

Prof. Dr. Abdullah Aydın  

Rektör Yardımcısı 

İmza: ................................................... 

NİĞDE BELEDİYESİ 

 

Temsilen 

Hüseyin KAHRAMAN 

İtfaiye Müdürü 

İmza: ................................................... 

 


