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NİĞDE TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜĞÜNE

İlgi : 11/09/2024 tarihli ve E-37345894-199-552080 sayılı yazınız.

Bölümümüz İş Sağlığı ve Güvenliği Programı 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılında okulumuza 
kayıt yaptıran öğrencilere yönelik düzenlenen oryantasyon programı kayıt altına alınmış olup 
Oryantasyon Raporu ve kanıtları yazımız ekinde sunulmuştur;

Gereğini bilgilerinize arz ederim.

Dr. Öğr. Üyesi Serenay ÇALIŞ
Bölüm Başkanı

Ek:
1- Katılım imza (2 Sayfa)
2- Sunu-İSG-Oryantasyon 23-24 Güz (51 Sayfa)
3- Oryantasyon rapor (2 Sayfa)
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Niğde Ömer Halisdemir 
Üniversitesi                   

Niğde Teknik Bilimler Meslek 
Yüksekokulu

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik 
Bölümü

Oryantasyon Eğitimi

Ekim 2024

Dr. Öğr. Üyesi Serenay ÇALIŞ
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Üniversitemizin
Yönetim
Kadrosu
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ÜNİVERSİTE  
YÖNETİM  
ŞEKLİ  VE  

HİYERARŞİK  
YAPI

Üniversite - Rektör … Niğde Ömer 
Halisdemir Ü. Rektörü

Üniversite Senatosu - Rektör + Dekanlar 
+ M.Y. O. Müdürleri 

Fakülte- Dekan …. Fen Edebiyat 
Fakültesi Dekanı

Meslek Yüksekokulu- Müdür …. Niğde 
Teknik Bilimler M.Y. O. Müdürü
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Üniversitemize Ait Yerleşkeler 
(Kampüsler)
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1 ) MERKEZ  
YERLEŞKE

Kütüphane Kafeteryalar Alışveriş Merkezi

Sağlık Merkezi Merkezi Yemekhane Kantinler

Yurt Cami  

Spor Kompleksi ( Kapalı 
Spor Salonu , Kapalı 

Yüzme Havuzu , Fitness 
Salonu , Basketbol – 

Voleybol Sahaları , Tenis 
Kortları , Çim Stat , Halı 

Saha v.b. ) 

Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262



Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262



Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262



2 ) DERBENT  
YERLEŞKESİ

İnşaat / Yapı Denetimi Laboratuvarı

Otomotiv Laboratuvarı 

Bilgisayar Laboratuvarı 

Konferans Salonu

Yemekhane 

Kantin

Mescit 
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3)AŞAĞI  
KAYABAŞI  
YERLEŞKESİ

• Bilgisayar Laboratuvarı 

• Yemekhane 

• Kantin

• Bahçe Kafeterya

• Konukevi

• Spor kompleksi ( Kapalı Spor Salonu, Halı 
Saha, Tenis Kortu )

• Sürekli Eğitim Merkezi

Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262



4.BESYO 
Yerleşkesi
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5. BOR 
YERLEŞKESİ
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6. ULUKIŞLA 
YERLEŞKESİ
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Birimimizin İdari Yapılanması

Doç. Dr. Cem Baltacıoğlu 
Niğde Teknik Bilimler MYO 

Müdürü
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MESLEK  
YÜKSEKOKULU  
VE  HİYERARŞİK  
YAPI

Meslek Yüksekokulu Müdürü                                                                                    
( Niğde Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 
Müdürü)

Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcıları                                                                                        
( Niğde Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 
Müdür Yardımcısı)                    

Meslek Yüksekokulu Bölüm Başkanı                                                                           
( Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölüm Başkanı)

Program – Şube  Danışman                                                                                          
( İSG Programı  1. Sınıf ve 2. Sınıf Danışmanları)
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Bölümümüzün Akademik Kadrosu
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İş Sağlığı ve 
Güvenliği 
Programına Ait 
Genel Bilgiler

Amaç

Programımız "İş Sağlığı ve Güvenliği" alanında 
tüm sektörlerin ihtiyaç duyduğu ara insan 
gücünün çağın beklentilerini karşılayacak 
kalite anlayışına uygun olarak yetiştirmektir.
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Hedef

Teknolojik gelişmelerin ihtiyaç duyduğu 
bilgiyi almış, uygulama yeteneği 
kazanmış, üretim tekniklerinde bilgisi 
olan, mesleki problemleri çözebilecek 
bilgi ve beceriye sahip, çağdaş 
donanımları kullanabilen, ön lisans 
düzeyinde diplomaya sahip mezunlar 
yetiştirmektedir.
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Yeterlilik Ölçütleri ve Yönetmelikler

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ ÖN 
LİSANS PROGRAMINDAN 

MEZUN OLARAK BU ALANDA 
YETERLİLİK KAZANABİLMEK 

İÇİN,

DERS PLANINDAKİ 120 AKTS 
KREDİSİNE SAHİP OLAN TÜM 

DERSLERİ BAŞARMASI

4.00 ÜZERİNDEN EN AZ 2.00 
GENEL NOT ORTALAMASINA 

SAHİP OLMASI

40 İŞ GÜNÜ (10 AKTS KREDİSİ) 
BOYUNCA YAZ STAJININ 

TAMAMLANMASI GEREKİR.

DETAYLI BİLGİ İÇİN «NİĞDE 
ÖMER HALİSDEMİR 

ÜNİVERSİTESİ ÖN LİSANS - 
LİSANS EĞİTİM-ÖĞRETİM VE 

SINAV YÖNETMELİĞİ»
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STAJ
Niğde Ömer Halisdemir Üiversitesi Önlisans 

Staj Yönergesi
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BAŞARI ÖLÇME VE 
DEĞERLENDİRME ESASLARI

Bağıl Değerlendirme Sistemi (BDS): 
Öğrencilerin yarıyıl içi çalışmaları (laboratuvar, 
ödev vs.) ile ara sınav ve genel sınav notlarının 
ağırlıklarına göre belirlenen başarı puanı 
ortalamasını, o dersi alan tüm öğrencilerin 
başarı düzeyine göre belirleyen bir sistemdir.

BDS, öğrenci sayısı onun üzerinde olduğu 
durumlarda uygulanır.

BDS’nin uygulanacağı öğrenci sayısı, toplam 
öğrenci sayısından devamsız öğrenciler ile 
BDKL’nin altında kalan öğrenci sayıları 
çıkartılarak belirlenir.
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BAŞARI ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 
MEVZUATI

NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ BAŞARI ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 
ESASLARI YÖNERGESİ
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Değişim Programları

Erasmus+

Farabi

Orhun

Mevlana
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ERASMUS

• Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi, Hayat 
Boyu Öğrenim Programının ( LLP- Lifelong 
Learning Programme ) aktif bir üyesidir. 

• Uluslararası üniversite olabilmeyi 
misyonlarından biri kabul eden Niğde Ömer 
Halisdemir Üniversitesi, araştırma, eğitim 
ve öğretimi geliştirmek amacıyla pek çok 
yabancı eğitim kurumuyla ortaklık 
anlaşmaları içine girmiştir. 
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Üniversitemiz pek çok Avrupa ülkesiyle 
yaklaşık 52 adet ortaklık anlaşması yaparak 
Erasmus Üniversite Charter (EUC)’ıyla 
ödüllendirilen Türk üniversitelerinden 
birisidir.

Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi 
Uluslararası İlişkiler Ofisi, eğitim ve bilimsel 
başarıyı, sosyal ve kültürel zenginliğin 
geliştirilmesini teşvik ederek uluslararası 
işbirliği faaliyetlerini destekler ve bu 
faaliyetleri koordine eder. 
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T.C. NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ 
ERASMUS DEĞİŞİM PROGRAMI YÖNERGESİ

Başvuru koşulları
MADDE 14 - (1) Erasmus Değişim 

Programına başvuracak 
öğrencilerin başvuru anında:

a) En az bir dönem ön lisans, lisans 
veya lisansüstü programlarına 

devam etmiş olmaları,

b) Genel not ortalamalarında Hayat 
Boyu Öğrenme Programı (LLP) 
Yükseköğretim Kurumları için, 

Erasmus Uygulama El Kitabı’nda 
yayınlanan Erasmus Öğrenim 

Hareketliliği Faaliyeti için gereken 
asgari şartlar esas alınacaktır.

c) Kayıtlı bulunduğu programın 
varsa öngördüğü diğer başvuru 
koşullarını sağlamaları gerekir.

(2) Öğrencinin disiplin cezası almış 
olması veya herhangi bir 

başarısızlık durumu sebebiyle 
(alttan) ders tekrarının olması 
Erasmus Değişim Programına 

başvurmasına engel teşkil etmez.
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FARABİ

Farabi Değişim Programı Nedir?

Kısaca "Farabi Değişim Programı" olarak adlandırılan Yükseköğretim 
Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim Üyesi Değişim Programı, üniversite 
ve yüksek teknoloji enstitüleri bünyesinde ön lisans, lisans, yüksek lisans 
ve doktora düzeyinde eğitim-öğretim yapan yükseköğretim kurumları 
arasında öğrenci ve öğretim üyesi değişim programıdır. Farabi Değişim 
Programı, öğrenci veya öğretim üyelerinin bir veya iki yarıyıl süresince 
kendi kurumlarının dışında bir yükseköğretim kurumunda eğitim ve 
öğretim faaliyetlerine devam etmelerini amaçlamaktadır. Farabi Değişim 
Programının uygulanmasına ilişkin ilkeler, Yönetmelik ve Esas ve Usuller 
tarafından ayrıntılarıyla belirlenmiştir.
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FARABİ 
MEVZUATI

Farabi Değişim Programı Yönetmeliği

Farabi Değişim Programı Yönetmeliği

Farabi Değişim Programı Esas ve Usulleri

Farabi Değişim Programı Esas ve Usulleri

Farabi Değişim Programı Esas ve Usulleri

Farabi Değişim 
Programı Yönetmeliği

Farabi Değişim 
Programı Esas ve 
Usulleri
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Öğrenci 
değişimi 
esasları

MADDE 9 – (1) Farabi Değişim Programı kapsamında öğrenci değişimine yükseköğretim 
kurumlarında kayıtlı öğrenciler katılabilir. Değişim, yükseköğretim kurumunda kayıtlı 
öğrencinin öğreniminin bir bölümünü Farabi Değişim Programı Protokolü uyarınca başka 
bir yükseköğretim kurumunda sürdürmesini içerir. Öğrenci değişimi süresi, en az bir en 
fazla iki yarıyılı kapsar. 

(2) Ön lisans ve lisans programlarının hazırlık ve birinci sınıfında okuyan öğrenciler, Farabi 
Değişim Programından yararlanamaz. Yüksek lisans ve doktora öğrencileri, hazırlık ve 
bilimsel hazırlık dönemleri ile esas eğitime başladıkları ilk yarıyıl için bu programdan 
yararlanamazlar.

(3) Öğrencilerin, ortak bir kredi sistemi çerçevesinde belirlenen kredilere dayalı ders 
yükleri, kayıtlı oldukları yükseköğretim kurumlarında aynı yarıyılda almaları gereken ders 
yükünden daha az olamaz. Değişimde ders sayısı değil, derslerin kredileri dikkate alınır. 
Yükseköğretim kurumlarının imzaladıkları protokolde mutabık kalınması şartıyla, öğrenci 
değişiminde ulusal kredilendirme sistemi yanında AKTS kredilendirme sistemi de esas 
alınabilir.

(4) İlgili bölüm sorumluları, öğrencilerin kendi yükseköğretim kurumlarında aldıkları veya 
alacakları dersler nedeniyle ortaya çıkabilecek ders tekrarlarının önlenmesi, değişim 
döneminde kendi kurumlarında alacakları derslerle gidecekleri kurumda alacakları 
derslerin eşleştirilmesi konuları ile öğrencilerin değişim süresince kredi, ders, dönem veya 
yıl kaybına uğramaması için gerekli tedbirleri alır. 
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MEVLANA
Mevlana Değişim Programı, yurtiçinde eğitim veren yükseköğretim kurumları ile yurtdışında eğitim veren 
yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim elemanı değişimini mümkün kılan bir programdır. 23 
Ağustos 2011 tarih ve 28034 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Yönetmelik ile birlikte yurt dışındaki 
yükseköğretim kurumları ile ülkemizdeki yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim elemanı 
değişiminin önü açılmıştır.

Diğer değişim programlarından farklı olarak, hiçbir coğrafi bölge ayrımı olmaksızın değişim programı 
bünyesindeki hareketlilik bütün dünyadaki yükseköğretim kurumlarını kapsamaktadır.

Değişim programına katılmak isteyen öğrenciler en az bir en fazla iki yarıyıl eğitim için; öğretim elemanları ise 
en az 2 (iki) hafta en fazla 3 (üç) ay süreyle dünyadaki yükseköğretim kurumlarında ders vermek üzere 
programdan faydalanabilirler. Benzer şekilde dünyanın bütün bölgelerinden de öğrenci ve öğretim elemanları 
Türkiye'deki yükseköğretim kurumlarına gelebilirler.
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Mevlana 
Değişim 
Programına 
Başvuru 
Şartları

Mevlana 
Değişim 
Programı 
öğrencisi 
olmak için 
temel 
koşullar 
birkaç başlık 
altında 
toplanabilir:

Öğrencinin, örgün eğitim verilen yükseköğretim 
programlarında kayıtlı ön lisans, lisans, yüksek lisans veya 
doktora öğrencisi olması,

Ön lisans ve lisans öğrencilerinin genel akademik not 
ortalamasının 4 (dört) üzerinden en az 2,5 (iki buçuk) 
olması,

%50 dil puanı + %50 Not Ortalaması.

Ön lisans ve lisans programlarının hazırlık ve birinci 
sınıfında okuyan öğrenciler ile hazırlık ve bilimsel hazırlık 
dönemlerinde bulunan yüksek lisans ve doktora 
öğrencileri, esas eğitime başladıkları ilk yarıyıl için bu 
programdan faydalanamazlar.
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MEVLANA 
MEVZUATI

Mevlana Yönetmelik

Mevlana Esas ve Usuller

Mevlana Değişim Programı 
Yönergesi

Mevlana Değişim Programı 
Kitapçığı
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ORHUN
TÜRKÜNİB’in amaç ve hedefleri doğrultusunda hayata geçirilmiş olan 
en kapsamlı somut girişim, 6 Nisan 2017’de Bişkek-Kırgızistan’da 
imzalanan ve 15 Mart 2019 tarihli Türk Konseyi Eğitim Bakanları 5. 
Toplantısında onaylanarak yürürlüğe giren Türk Keneşi Türk 
Üniversiteler Birliği (TÜRKÜNİB) Orhun Değişim Programı Yönetmeliği 
ile birlikte 2017-2018 eğitim-öğretim yılında pilot uygulama 
çerçevesinde Orhun Değişim Programı’nın hayata geçirilmiş 
olmasıdır.

23-24 Nisan 2019 tarihlerinde Türk Üniversiteler Birliği Dönem 
Başkanı Hoca Ahmet Yesevi Uluslararası Türk-Kazak Üniversitesi ev 
sahipliğinde düzenlenen Türk Keneşi Türk Üniversiteler Birliği 
Dördüncü Genel Kurulunda Üniversitemizin Birliğe üyeliği 
gerçekleşmiş, bu kapsamda Orhun Değişim Programı da 
uygulanmaya başlanmıştır.

TÜRKÜNİB ve Orhun Değişim Programı işlerinin yürütülmesinden 
Üniversitemiz Orhun Koordinatörlüğü sorumludur.
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ORHUN DEĞİŞİM 
PROGRAMINDAN 
FAYDALANMAK 
İSTEYEN 
ÖĞRENCİLER İÇİN 
BİLGİLER

Başvurularda bölüm sınırlaması yoktur. Tüm başvuruların alınması sonrasında, 
öğrencilerin tercih ettikleri ev sahibi üniversitenin öğrenci kabulü kararlarına göre 
değerlendirmeler yapılacak ve sonuçlar ilan edilecektir. Başvuru yapacak olan 
öğrencilerimizin, başvuru yapmak istediği üniversitede kendi öğrenim gördüğü 
bölümün/programın yer alıp almadığını, başvuru yapmak istediği üniversitenin web 
adresinden incelemesi gerekmektedir.

Uluslararası öğrenci olarak başka bir ülkede öğrenim gören öğrenciler değişimlerden 
yararlanamaz.

Öğrenci değişimi süresi en az bir, en fazla iki yarıyılı kapsar. Yarıyıl hesabı, eğitim sistemi 
dikkate alınarak değiştirilebilir. Ancak değişimin toplam süresi bir eğitim yılını aşamaz.

Örgün eğitim programlarına devam eden öğrencilerin hazırlık, birinci sınıf ve son sınıf 
öğrencileri değişim programına başvuru yapamazlar.
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Başvuru için genel akademik not ortalamasının dört üzerinden 
en az iki buçuk olması gereklidir. (Not sistemi yüz üzerinden 
hesaplanan notların dörtlük sistemdeki karşılıklarında, öğrenciyi 
kabul eden üniversitelerin kararları esas alınır.)

Öğrenciler Orhun Değişim Programı öğrencisi oldukları süre 
boyunca kendi yükseköğretim kurumlarına kayıtlarını yaptırarak 
ödemekle yükümlü oldukları katkı payı/öğrenim ücretini kendi 
kurumlarına ödemeye devam ederler. Değişime katılan 
öğrenciler kayıtlarını donduramazlar. Öğrenciler, değişim 
programı çerçevesinde gideceği yükseköğretim kurumuna ayrıca 
eğitim öğretim ücreti ödemezler.

Orhun Değişim Programı öğrencileri, gidilen yükseköğretim 
kurumlarının kendi öğrencilerine uyguladıkları diğer mali 
yükümlülüklere tabi tutulabilirler. Bu husus programa kabul 
edilen öğrencilerle yapılan Orhun Değişim Programı Öğrencisi 
Yükümlülük Sözleşmesinde yer alır. Yükseköğretim kurumları 
kendi öğrencilerinden talep ettikleri mali ödemeler dışında, 
Orhun Değişim Programı öğrencilerinden ek mali talepte 
bulunamazlar.

Orhun Değişim Programına katılan öğrencilerin, öğrenim 
gördükleri süre içinde aldıkları diğer burslar ve krediler devam 
eder.

Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262



ORHUN MEVZUATI

TÜRKÜNİB 
Yönergesi

Orhun Değişim 
Programı 

Yönetmeliği

NÖHÜ Orhun 
Değişim Programı 

Yönergesi
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2028 yılına kadar bu değişim 
programlarıyla üniversitemizin 
anlaşması vardır.
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BOLOGNA

Bologna Sürecinin en kapsamlı amacı uluslar arası işbirliği ve akademik 
değişime dayanan bir Avrupa Yüksek Öğretim Alanı (EHEA) yaratmanın 
yanı sıra hem Avrupalı öğrenciler ve hem de dünyanın diğer 
bölgelerinden gelen öğrenci ve personele bu alanı cazip kılmaktır.
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Bologna Kapsamındaki Ülkelerin Başlangıç Hedefleri

Bologna Süreci;

• kolay anlaşılabilir ve karşılaştırılabilir bir derece sisteminin uygulanmasını,

• lisans, yüksek lisans ve doktora olmak üzere 3 dereceli bir sistemin uygulanmasını,

• üniversiteler arasında ortak bir kredi sistemi oluşturulmasını AKTS (Avrupa Kredi 
Transfer Sistemi)- ECTS (European Credit Transfer System) ,

• üniversiteler arasındaki öğrenci ve öğretim üyesi hareketliliğinin önündeki engellerin 
kaldırılmasını,

• yükseköğretimde öğrenci katılımının sağlanmasını,

• yükseköğretimde ortak diploma vermenin teşvik edilmesini,

• kalite güvencesinde Avrupa boyutunun oluşturulmasını,

• yükseköğretimde Avrupa boyutunun kazandırılmasını amaçlamaktadır.
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Üniversitemiz ve Bologna Süreci

• Avrupa Kredi Transfer Sistemi konularında çalışmalarını büyük bir 
gayret ve kararlılıkla tamamlayan üniversitemiz Diploma Eki Etiketi 
konusundaki çalışmalarını tamamlamış ve Diploma Eki Etiketi ile 
ödüllendirilmiştir. Çift diploma programlarının oluşturulması Niğde 
Ömer Halisdemir Üniversitesi’nin öncelikli çalışmaları arasında 
olduğundan bu konudaki çalışmalarını tamamlamış ve öğrencilerimiz 
çift diploma programlarına başlamıştır.
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Bölümümüze ait Bologna ders bilgilerine bölüm internet sayfasından 
ulaşabilirsiniz. 

https://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/issagligiguvenligi/dersplani
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YAN DAL  /  ÇİFT ANA DAL 

Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262



YAN DAL/ ÇİFT ANA DAL MEVZUATI

Niğde Ömer 
Halisdemir 

Üniversitesi Yan 
Dal Yönergesi

Niğde Ömer 
Halisdemir 

Üniversitesi Çift 
Anadal Yönergesi
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Yatay Geçiş, Bir 
yükseköğretim kurumunda 
kayıtlı olan öğrencinin «T.C 

NİĞDE ÜNİVERSİTESİ 
ÖNLİSANS VE LİSANS 

DÜZEYİNDE YATAY GEÇİŞ 
ESASLARINA İLİŞKİN» 
Yönerge’deki esaslar 
çerçevesinde, aynı 

düzeydeki diğer diploma 
programlarında öğrenime 
devam etme hakkını ifade 
eder.  2 şekilde olmaktadır.

• Başarı puanına göre

• Yatay Geçiş Merkezi Yerleştirme 
Puanına Göre (Ek Madde 1)
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Yatay geçiş şartları 
MADDE 5 – (1) Niğde Üniversitesi yatay geçiş şartları;

a) Yatay geçişler eş değer eğitim programı uygulayan 
yükseköğretim kurumlarından yapılabilir.

b) Ön lisans diploma programlarının ilk yarıyılı ile son 
yarıyılına, lisans diploma programlarının ilk iki yarıyılı ile 
son iki yarıyılına yatay geçiş yapılamaz.

c) Yatay geçiş yapabilmek için; öğrencinin ayrılacağı 
yükseköğretim programındaki genel not ortalaması, not 
ortalamasının eşit olması durumunda ise üniversiteye 
yerleştirilmiş olduğu merkezi sınav puanı dikkate alınır. 
Öğrencinin ayrılacağı yükseköğretim programında ilgili 
yarıyıllara ait sorumlu olduğu tüm dersleri almış ve 
başarmış olması gerekir. Bağıl değerlendirme sisteminde 
ağırlıklı genel not ortalamasının en az 2.5/4, bağıl 
değerlendirme sistemi dışında ise genel not 
ortalamasının en az 70/100 olması gerekir. 
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ç) Açık öğretim ve uzaktan öğretim programlarından yatay 
geçiş yapılamaz.

d) Birinci öğretim öğrencileri ikinci öğretime kontenjan 
sınırlaması olmaksızın yatay geçiş yapabilir. Ancak ikinci 
öğretim diploma programına geçiş yapan öğrenciler ikinci 
öğretim ücreti öderler.

e) İkinci öğretimden sadece ikinci öğretim diploma 
programlarına yatay geçiş yapılabilir. Ancak ikinci öğretim 
diploma programlarından başarı bakımından bulunduğu 
sınıfın ilk yüzde onuna girerek bir üst sınıfa geçen öğrenciler 
birinci öğretim diploma programlarına kontenjan dâhilinde 
yatay geçiş yapabilirler.
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YATAY GEÇİŞ 
MEVZUAT

Ön lisans ve Lisans Düzeyinde Yatay 
Geçiş Esaslarına İlişkin Yönerge
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DİKEY GEÇİŞ

Dikey Geçiş : Ön lisans okuyan öğrencilerin eğitimlerini 4 yıllık programa 
tamamlayabilmelerine olanak sağlayan bir sistemidir. 
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DİKEY GEÇİŞ

Akademik İlerleme 
Olanakları

“İş Sağlığı ve 
Güvenliği” önlisans 

programını başarı ile 
bitirenler Öğrenci 

Seçme ve Yerleştirme 
Merkezi tarafından 

her yıl yapılan Dikey 
Geçiş Sınavında 

başarılı oldukları 
taktirde;

İş Sağlığı ve Güvenliği İşletme İşletme Yönetimi Sağlık Yönetimi Sosyal Hizmet

Acil Yardım ve Afet 
Yönetimi lisans 

bölümlerine dikey 
geçiş yapabilirler.
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ÖĞRENCİ   KULÜPLERİ   /   TOPLULUKLARI

Üniversitemiz Öğrenci 
Kulüpleri  / 

Topluluklarının Bazıları 
Şunlardır :

Bilim Ve Teknoloji 
Kulübü

Biyoteknoloji Kulübü

Coğrafya Araştırmaları 
Ve Uygulamaları Kulübü 

Dağcılık Ve Doğa 
Sporları Kulübü 

Doğa Ve Yaşam KulübüGastronomi Kulübü

Genç Afet Eğitimcileri 
Öğrenci Topluluğu

Genç Yeryüzü Doktorları

Genç Yeşilay Kulübü  

Görsel Sanatlar Kulübü 
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ÖĞRENCİ   KULÜPLERİ   /  TOPLULUKLARI

İletişim Öğrenci 
Kulübü 

İklim Ve Ekoloji 
Topluluğu 

İngilizce Konuşma 
Ve Geliştirme 

Kulübü

Kadın Ve 
Demokrasi 

Kulübü

Kültür Ve Sanat 
Araştırma Kulübü

Matematik 
Kulübü 

Sanat Tarihi 
Kulübü 

Türk Dünyası 
Araştırmalar 

Kulübü 

Türkoloji Kulübü 
Üniversiteli 
Beşiktaşlılar 

Kulübü 

Üniversiteli 
Galatasaraylılar 

Kulübü 

Ve daha onlarca 
kulüp 

bulunmaktadır.
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Öğrenci  Hak  ve  Sorumlulukları

Öğrencilerimiz oluşabilecek her türlü haklı taleplerini bahsedilen 
hiyerarşik yapı içerisinde çözüm arayabilirler.

Yükseköğretim Kurumu ve üniversitemiz tarafından ayımlanan 
yönetmelikler, yönergeler öğrencilerin haklarını, görev ve sorumluluklarını 
içeren düzenlemeleri yapmaktadır. 

Öğrencilerin eğitim- öğretim işleri ile ilgili bütün mevzuata hakim olması 
gereklidir.
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MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜMÜ 

ORYANTASYON EĞİTİMİ RAPORU 

Üniversitemiz Kalite Koordinatörlüğü’nün 09/09/2024 tarihli ve E-65407296-199-

551784 sayılı yazısı ve Niğde Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu Müdürlüğünün 11.09.2024 

tarihli ve E-37345894-199-552080 sayılı yazısına istinaden Niğde Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Oryantasyon Eğitimi 09.10.2024 

tarihinde Z05 numaralı sınıfta yapılmıştır. Tüm öğrencilerin etkin katılımının sağlanabilmesi 

için derslerde toplantı gününden 7 gün önce ilgili tüm öğrencilere duyuru yapılmıştır. Toplantı 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Bölüm Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Serenay ÇALIŞ’ın 

sunumu ile gerçekleştirilmiştir. Toplantıya katılım bir tutanak ile kayıt altına alınmış olup, 

toplantıya ait görseller de diğer belge ve bilgilerle ayrı olarak sunulmuştur.   

Bilgilerinize arz ederim.  

Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262



 

Evrak Tarih ve Sayısı: 09/10/2024-567262


