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25/04/2025 tarihinde saat 13:30°da Dr. Ogr. Uyesi Serenay CALIS baskanliginda, asagida imzalar
bulunan iiyelerin katilimlartyla toplanarak glindemdeki konular1 goriigmiis ve asagidaki kararlari
almigtir.

TOPLANTIYA KATILANLAR

Is Saghg ve Giivenligi Programu:

Baskan: Dr.Ogr. Uyesi. Serenay CALIS

Uye :Dr.Ogr. Uyesi. Alperen SAHINOGLU
Uye :Ogr. Gor. Metin CIRPAN

Uye : Ogr. Gor. Pelin SAHINOGLU

GUNDEM: Béliimiimiiz Is Sagligi ve Giivenligi Programi Staj Uygulamasi Usul ve Esaslarinin
belirlenmesinin goriisiilmesi.

KARAR NO 2025/10: Béliimiimiiz is Saglig1 ve Giivenligi Programi Staj Uygulamas1 Usul ve
Esaslar1 belirlenmesi goriisiildii.

T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
NiGDE TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUMU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGi PROGRAMI STAJ UYGULAMASI
USUL VE ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu diizenlemenin amaci; Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii Is Sagligi ve Giivenligi Programi
ogrencilerinin egitim-0gretim programinin zorunlu bir pargasi olan staj faaliyetlerine iligskin usul ve
esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu usul ve esaslar, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii Is Sagligi ve Giivenligi Programi
ogrencilerinin staj caligmasini kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Simav Y6netmeligi, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Onlisans Staj Yonergesi hiikiimleri uyarinca hazirlanmistir.
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Tanimlar

Madde 4- (1) Bu diizenlemede gegen;
a) Boliim: Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimiinii,
b) Boliim Baskani: Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Bolim Baskanini,
¢) Calisma Puantaj Cetveli: Staj yapilan stirede her ay bitiminde o ay igerisinde ¢alistig1 giin kadar
isaretlenen ve is yerinin kase ve imzasiyla staj igleri birimine teslim edilen belgeyi,
d) Is Yeri Staj Kabul Formu: Ogrencinin staj yapacagi kurum/ kurulus/ OSGB tarafindan stajyer
olarak kabul edildigini gosteren, is yeri adina tam siireli I Giivenligi Uzman tarafindan onaylanmus
belgeyi,
e) Is Yeri Degerlendirme Formu: Staj siiresinin tamamlanmasi sonunda tam siireli Is Giivenligi
Uzmani tarafindan doldurulacak belgeyi,
f) Komisyon Baskani: Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Miilkiyet Koruma ve Giivenlik
Boliimii Staj Komisyon Bagkani’ni,
g) Boliim Staj Komisyonu: Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Miilkiyet Koruma ve
Giivenlik Boliimii is Saglig1 ve Giivenligi Programi 6gretim elemanlaridan olusanl Baskan ve 2
liyeden meydana gelen komisyonu,
&) Kurum/Kurulus/ OSGB: Ogrencilerin staj yapacagi kamu kurum ve kuruluslari, gercek veya tiizel
kisilere ait isletmeleri ve Ortak Saglik ve Glivenlik Birimleri (OSGB) ni,
h) Miidiir Yardimcist: Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu miidiir yardimcisini,
1) Ogrenci: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Boliimii Is Saglig ve Giivenligi Programi 6grencisini,
i) Nigde Teknik Bilimler MYO: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu’nu,
j) Staja Baslama Formu: Staj ile ilgili bilgilerin yer aldigi ve midiir yardimcisi tarafindan
onaylanmasi gereken belgeyi,
k) Staj Defteri: Ogrencinin staj esnasinda hazirlamasi gereken staji ile ilgili yapmis oldugu
calismalari iceren dosyayz,
1) Staj Isleri Birimi: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nigde Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu’nda kurulmus olan ve 6grencilerin staj ile ilgili is ve islemlerinin yapildig1 ve takip
edildigi birimi,
m) Staj Muafiyeti: Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel isletmelerde ya da yatay gecis ile kayit
yaptiran 6grencilerden Is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili alanda zorunlu staj siiresi kadar ¢aligtiklarini
resmi olarak belgelendirenlerin, boliim staj komisyonu tarafindan stajin tamaminda veya bir
kismindan muaf edilmesini,
n) Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesi’ni,
o) Staj: Y1l sonu yapilacak staj uygulamalar ile 6grenim siiresinde mezun olamayan dgrencilerin
donem iginde yapacaklar stajlari,
6) Is Giivenligi Uzman: Stajin yapildigi kamu kurum ve kuruluslari ile gergek veya tiizel kisiliklere
ait isletmelerde tam siireli Is Giivenligi Uzman’11, OSGB’lerde sorumlu miidiirii,
ifade eder.

IKINCi BOLUM

Genel Esaslar

Stajin Siiresi, Tiirii ve Zamam
Madde 5- (1) Programda 6grenim goéren 6grenciler is sagligi ve gilivenligi kapsaminda pratik bilgi
ve becerilerini artirmak amaci ile 6grenimlerine uygun yurt i¢i veya yurt disinda kamu ve 6zel

Derbent Yerleskesi Asag1 Kayabas1 Mahallesi Atatiirk Bulvar: 51200 Nigde Bilgi i¢in : Fidelya YARDIMCI
Tel: 0388 211 29 12 Faks: 0 388 211 29 49 Telefon : 0388 211 2915
Ag:http://www.ohu.edu.tr/teknikbilimlermyo/issagligiguvenligi E-Posta : ntbmyo@ohu.edu.tr Sayfa2/7



Q\\T\ER HA[/,& ToC

s \\\“VI/‘O@_ N NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITEST
= %,'§ = NIGDE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGU
o;,//l‘l\‘ & MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUM BASKANLIGI
Vers\t BOLUM KURULU KARARI
Toplanti1 Tarihi Kimlik /Dosya No Toplant1 Sayisi
25/04/2025 60640773-050.04 08

kurumlar veya kuruluslari ile gercek veya tiizel kisilere ait islerde ya da OSGB’lerde en az 40 is
giinii staj yapmak zorundadirlar.

Madde 6- (1) Staj siiresi giiz ve bahar donemlerindeki Staj dersleri i¢in toplam 40 is giinii olarak
belirlenmistir. Ogrenciler dgrenimleri siiresince 2. yariyil sonunda staj yapabilir. Hafta tatili, bayram
ve genel tatil giinleri yapilan ¢aligmalar staj siiresinden sayilmaz. Staj siiresinin hesaplanmasinda,
i1 yerinin hafta sonu c¢alisma belgesi olmasi halinde sadece Cumartesi giinii staj siiresinden
sayilirken, hafta sonu ¢alisma belgesi bulunmamasi halinde haftada staj yapacag: giin sayist 5 is
glinlinii gegcemez. Staj derslerinden basarisiz olanlar mezun olamazlar.

Madde 7- (1) Staj, akademik takvimdeki ders ve sinav donemleri disinda kalan yaz déneminde
yapilir. Ancak 6grenim siiresini bitirip mezun olamayan 6grenciler komisyon tarafindan uygun
bulunmasi halinde donem i¢inde de stajlarini yapabilirler.

Madde 8- (1) Bu diizenlemede gegen;

a) Yurt icinde Staj: Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. B6liim Bagkanligi, 6grencilerin
istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak i¢in is yerleri ile gerekli her tiirlii temas
ve girisimde bulunabilir. Gerektiginde protokol yapilmasimi saglar. Staj yapilan yerlerde tam
zamanli Is Giivenligi Uzmani bulunmak zorundadir. Ogrencilerin kendi imkénlar ile bulacag: ve
Staj Komisyon Bagkani’nin uygun gorecegi kamu veya 6zel sektore ait isletmelerde, OSGB’lerde
staj yapmast miimkiindiir. Hi¢bir 6grenci kendi girisimiyle buldugu isletmede Staj Komisyon
Bagkani’nin onay1 olmadan staj yapamaz. Ogrencilerin is kazasi ve meslek hastaliklar1 sigorta
primleri staj isleri birimine 6grenciler tarafindan teslim edilen belgeler dogrultusunda staj baslangig-
bitis siireleri goz oniine alinarak Nigde Teknik Bilimler MYO tarafindan 6denir. Bu nedenle primler
O0dendikten sonra ve/veya staja bagladiktan sonra, Boliim Staj Komisyon Bagkani’nin bilgisi ve
onay1 alinmaksizin staj yeri ve siiresinde kesinlikle degisiklik yapilamaz. Ogrenci, belirtilen tarihler
oncesinde stajin1 bitirmek istediginde derhal staj isleri birimine yazili bildirim yapmak zorundadir.
b) Yurt disinda Staj: Yurt disinda staj yapmak isteyen dgrenciler stajlarin1 Hayat Boyu Ogrenme
(Lifelong Learning Programme: LLP) ERASMUS programi kapsaminda gerceklestirebilecekleri
gibi kendi girisimleri sonucu bulduklar1 yerlerde Boliim Staj Komisyonunun yazili onayi ile staj
yapabilirler. Yurt disinda yapilan stajlar i¢in staj defterleri ve stajla ilgili tiim belgeler Tiirk¢e ve
Ingilizce hazirlanmalidir. Bu dillerin disinda bir dilde yazilan staj ile ilgili tiim belgeler 6grenci
tarafindan ilgili dilin yeminli terciimani tarafindan Tiirk¢e ’ye terclime ettirilmelidir. Yurt dis1
stajlarda sigorta islemleri 6grencinin sorumlulugundadir. Yurt disinda yaz staji yapmak isteyen
ogrencilerin staj defterlerinin staj yaptiklar1 birimdeki Is Giivenligi Uzmani ya da ilgili iilkedeki is
saglig1 ve glivenligi i¢in yetkilendirilmis kisi tarafindan onaylanip imzalanmis olmasi gerekir.
Yazisma ve Belgeler

Madde 9- (1) Ogrencilerin staj ¢alismalarma iliskin yazismalar Nigde Teknik Bilimler MYO Staj
Isleri Birimi ile gerceklestirilecek olup, is saghg1 ve giivenligi hususu ile ilgili yazismalar Komisyon
Baskani’nin bilgisi dahilinde komisyon iiyeleri ile gerceklestirilecektir.

Boliim Staj Komisyonu ve Staj Denetimi

Madde 10- (1) Ogrencilerin staj calismalarini diizenlemek, yiiriitmek, izlemek ve staj defterlerinin
degerlendirilmek tlizere Boliim Staj Komisyonu olusturulur. Boliim Baskani kendisi komisyon
baskanliginmi yiiriitebilecegi gibi, boliim 6gretim elemanlari arasindan Boliim Staj Komisyonu
baskani da belirleyebilir. Boliim Staj komisyonu bir bagkan ve iki iiyeden olusur. Bolim Staj
Komisyonu staj defterlerinin inceleme ve degerlendirmesini, gerektiginde boliim baskanindan katki
alarak yaparlar.

(2) Bolim Staj Komisyonu gerektiginde degerlendirme siiresi iginde yazili/sozlii sinav
diizenleyebilir, staj ¢aligmalarin1 yerinde denetleyebilirler. Bolim Staj Komisyonu ayni zamanda
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staj usul ve asalar1 ile ilgili gereken degisiklik tekliflerini olusturmak ve bunu Boliim Bagkanligina
sunmakla gorevlidir.

(3) Boliim Staj Komisyonu, Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu’nun
onaymi alarak ogrencilerin staj yaptiklari yerlerde bulunan {iniversitelerle “yerinde denetim
yapilmas1” hususunda karsilikli yardimlagma anlasmasi yapabilirler.

Staj icin Gerekli Evraklarin Onaylanmasi

Madde 11- (1) Staja baslayacak 6grenci, her bir staj i¢in bir staj dosyast hazirlamak zorundadir.
(2) Stajlar tiniversitenin akademik takviminde belirtilen ders ve sinavlarin olmadig1 yaz ve yartyil
tatilinde yapilir. Yariyil icinde dersi bulunmayan veya derslere devam zorunlulugu olmayan
ogrenciler yariyil igerisinde stajlarini yapabilirler.

(3) Sigorta islemlerinin yapilabilmesi igin Is Yeri Staj Kabul Formunun staja baslama tarihinden en
az 5 is glinli 6nce staj igleri birimine teslim edilmesi gerekir.

(4) Is yeri Staj Kabul formu 6ncelikle staj yapilacak is yerine doldurtulacak ardindan Komisyon
baskanina onaylatilacaktir. Komisyon Bagkani staj yerlerinin onaylanmasinda asagidaki hususlari
g0z Oniine alacaktir:

a) Is Yeri Staj Kabul Formunun tam siireli Is Giivenligi Uzmani tarafindan doldurulmasi ve
imzalanmasi,

b) Is yerinde tam siireli Is Giivenligi Uzmani bulunmas1 ve ISG-KATIP teki &rnegi ile atama
yazisinin beyan edilmesi,

c) Stajin Oncelikle sanayiden sayilan is yerlerinde ya da OSGB’lerde yapilmasi,

d) Kamu kurum ve kuruluslar ile hastanelerde staj yapmak isteyen 0grencilerin buralarda staj
yapmak zorunda oldugunu belirten taleplerinin ve belgelerinin olmasi.

(5) Tam siireli Is Giivenligi Uzmani oldugu beyan edilen yerlerde tam siireli uzman bulunmadigmin
tespit edilmesi halinde staj gegersiz sayilacaktir.

(6) Staj yerinin uygunlugu hususunda tereddiit olusturan bir durum ortaya ¢iktiginda komisyon
baskani, komisyon iyelerinin de goriisiinii alarak staj yerini uygun bulup bulmama konusunda
yetkili kisidir.

(7) Staj evraklar1 boliim staj takvimine uygun olarak teslim edilmelidir. Takvim, her y1l akademik
takvime uygun olarak giincellenerek, bolim internet sayfasinda yayimlanarak &grencilere
duyurulacaktir.

Devam Zorunlulugu ve Calisma Esaslarn

Madde 12- (1) Ogrencilerin stajlarma fiilen devam zorunlulugu vardir. Stajyer dgrenci mazeretleri
nedeni ile staj siiresi sonunda telafi edilmek {izere staj siiresinin yiizde yirmisini asmayacak sekilde
izin alabilir. Bu siireyi asan ve isletmelerce bildirilen 6grencilerin stajlar1 gegersiz sayilir. Ogrenci
calistig1 is yerinin yasal ve idari kurallarina, mesleginin gerektirdigi etik ilkelere, genel ahlaka
uygun davranmak zorundadir. Ayrica 6grenci staj siiresince staj konusu ile ilgili yetkililer tarafindan
verilecek ¢alismalar1 yapmak ve bu ¢aligmalara katilmakla da ytikiimliidiir.

Muafiyet

Madde 13- (1) Yatay gecisle kayit yaptiran 6grenciler, geldikleri Yiiksek Ogretim Kurumlarinda
Ogrenimleri sirasinda is sagligir ve gilivenligi kapsaminda yapmis olduklar1 stajlar1 belgelemeleri
halinde boliim staj komisyonu tarafindan stajin tamamindan veya bir kismindan muaf edilebilir.
(2) Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel isletmelerde ve OSGB’lerde 6grenim gordiigii is sagligi ve
giivenligi ile ilgili alanda zorunlu staj siiresi kadar ¢alistiklarini resmi olarak belgelendirenler, boliim
staj komisyonu tarafindan stajin tamamindan veya bir kismindan muaf edilebilir.
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(3) Is giivenligi uzmam olarak staj giinii siiresi kadar galistigim ispatlamas1 kosulu ile 6grenci
stajdan muaf sayilir.

Degerlendirme

Madde 14- (1) Staj degerlendirmeleri, staj defterlerinin boliim baskanligina ulasmasindan sonra
yapilmaktadir. Degerlendirmeler komisyon baskani baskanliginda yapilan toplantiya komisyon
iiyelerinin katilimi ile gerceklestirilir. Gerekli goriilmesi halinde Boliim Baskani da toplantiya
katilabilir. Staj degerlendirmesinde kabul edilen/ kabul edilmeyen is giinleri belirtilerek kabul edilen
toplam is giinii siiresi ifade edilir.

(2) Gegerli sayilan kismin herhangi bir not degeri olmay1p sadece basarili/ basarisiz ibaresi ile ders
karsilig1 ifade edilmektedir. “NI”, stajdan basarili olundugunu ifade ederken, basarisiz olanlar i¢in
dogrudan “basarisi1z” ibaresi ile ifade edilmektedir. Yapilan stajin gecerli sayilmayan is glinii miktari
kadar tekrar staj yapilmasi gerekmektedir. Mezun olabilmek i¢in stajin tam ve basarili olmasi
zorunludur.

Staj Belgeleri ve Bilgilerin Saklanmasi

Madde 15- (1) Ogrencilerin ihtiyag duyacag: staj ile ilgili tiim belgeleri Nigde Teknik Bilimler
MYO’nun internet sayfasinda bulunmaktadir. Ayrica staj isleri birimine de basvurarak formlar
konusunda destek alinabilecektir.

(2) Staj yapacak 6grenci bilgileri staj isleri biriminde uygun usullerle saklanmaktadir.

Staj Defterleri

Madde 16- (1) Staj Defterlerinin incelenmesi sonucunda staj evrakinda ve ekli belgelerinde tahrifat
yapan veya staj yapmadig1 halde staj raporu diizenleyip teslim ettigi belirlenen 6grenciler ya da
baskasinin staj defterinin 6rnegini kullanan 6grencilerin stajlar1 kabul edilmeyecek olup, 6grenci
hakkinda Yiiksekdgretim Kanunu ¢ergevesinde disiplin sorusturmasi agilir.

(2) Staj defterlerinin uygun sekilde tutulmasindan 6grenci sorumludur.

(3) Staj defterleri teorik bilgi igermemeli, tamamen 6grencinin uygulamaya yonelik faaliyetlerinin
bilgisini i¢cermelidir.

(4) Ogrenciler, siireleri de belirtilerek staj defterini giinliik doldurmali, yazilar okunakli, yazim
kurallarina uygun ve mesleki terminolojiye dikkat edilerek elle yazilir.

Staji1 Defterlerinin Onaylanmasi ve Degerlendirme Formlar:

Madde 17- (1) Ogrenci her staj déneminde yaptig1 calismalara iliskin aciklamalar1 igeren staj
defterini staj yaptig1 birimdeki Is Giivenligi Uzmanina kontrol ettirir, raporun ilgili kisimlarmi ve
staj defterinin her sayfasini onaylatir.

Madde 18- (1) Staj Degerlendirme Formu staj yapilan kurum/kurulusun tam siireli Is Giivenligi
uzmani ve yetkili amiri tarafindan 6grencinin devamu, ilgisi, basaris1 dikkate alinarak, eksiksiz
olarak doldurulur ve imzalanarak miihiirlenir.

Madde 19- (1) Stajini bitiren 6grenci staj evraklarini en geg stajini bitirdigi giinii takip eden 2 (iki)
hafta igerisinde Staj Isleri Birimine elden veya iadeli taahhiitlii posta yoluyla teslim eder. Siiresinde
teslim edilmeyen stajlar gecersiz sayilir. Posta yoluyla teslim siirecinden, evraklarin ulasip
ulagsmamasinda sorumluluk ve takip 6grenciye aittir.

Staj Defterlerinin Degerlendirilmesi

Madde 20- (1) Staj Defterleri ve Staj Degerlendirme Formlari Boliim Staj Komisyonu tarafindan
incelenir. Inceleme sonunda yeterli goriilmeyen stajlar Béliim Staj Komisyonu karariyla basarisiz

sayilir.
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Madde 21- (1) Staj sonunda ogrencilerin durumlar1 staj defterlerinin bolim baskanligina
ulagmasindan itibaren 10 giin icinde sonuclandirilir. Sonuclar Ogrenci Isleri Birimine génderilir.
Madde 22- (1) Ogrencilerin staj yaptig1 is yerlerinde staj ¢alismasimni dgrenim gordiigii boliime
uygun bir tam siireli Is Giivenligi Uzman1 gdzetiminde yapmas: gereklidir.

Staj Uygulamasi

Madde 23- (1) Staj uygulamasinda tliniversiteyi, is yerini ve 6grenciyi ilgilendiren genel hiikiimler;
a) Ogren01 staj yapti8i is yerinin hukuki diizenlemelerine ve ¢alisma kurallarina uymak zorundadir.
b) Ogrenci staj siiresince staj konusu ile ilgili yetkililer tarafindan verilecek ¢alismalar1 yapmak ve
bu ¢alismalara katilmak zorundadir.

¢) Is yerine ait 6zel bilgileri iiciincii sahislara iletemezler.

¢) Stajdaki 6grenciler grev, gosteri, yiiriiyiis veya is yavaslatma eyleminde bulunamazlar, sendikal
etkinliklere katilamazlar.

d) Ogrenciler staj siiresince Yiiksekdgretim Kanunu hiikiimlerine ve 6331 sayili is Saghgi ve
Giivenligi Kanununda belirtilen is gilivenligine iliskin kurallara ve yasal diizenlemelere uymak
zorundadir.

e) Ogrencinin is yerinde ¢alisma diizenini veya kurallarmi bozmasi veya is yerine maddi/manevi
zarar vermesi halinde, i§ yerinin istegi ile staj sonlandirilarak gecersiz sayilir. Disipline aykiri
hareketlerinden dolayi, kurum tarafindan stajlarina son verilen veya stajlarin1 tamamlamis
olmalarina karsin is yerinden “yetersiz/basarisiz” sicil alan 6grencilerin stajlar1 gegersiz sayilir.
Uyusmazlhiklarin Coziimii

Madde 24- (1) Staj uygulamasi sirasinda;

a) Kamu kurum ve kuruluslar1 ya da gercek veya tiizel kisilere ait isletmeler veya OSGB’ler ile
ogrenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Nigde Omer Halisdemir Universitesi taraf gosterilemez.
b) Ogrencilerin kusurlar1 nedeni ile staj yaptiklari is yerlerine verebilecekleri zararlardan Nigde
Omer Halisdemir Universitesi sorumlu tutulamaz.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 25— (1) Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Onlisans Staj Y&nergesi, Universite Senato ve Yonetim Kurulu Kararlar ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiiriirluk
Madde 26- (1) Bu Usul ve Esaslar, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Senatosu’nda kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 27- (1) Bu Usul ve Esaslar1, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektérliigiince yiiriitiiliir.

Dr. Ogr. Uyesi Serenay CALIS

Boliim Baskani
Dr. Ogr. Uyesi Alperen Ogr. Gor. Pelin SAHINOGLU Ogr. Gér. Metin CIRPAN
SAHINOGLU Ogretim Gorevlisi Ogretim Gorevlisi
Ogretim Uyesi
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