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1. AMAC

Bu rapor, Is Saghg ve Giivenligi Programi mezunlarindan elde edilen geri bildirimlerin
degerlendirilmesi, programin sektérel uygunlugunun belirlenmesi, mezun memnuniyet
diizeyinin Ol¢lilmesi ve siirekli iyilestirme calismalarina veri saglanmasi amaciyla
hazirlanmistir.

2. KATILIMCI PROFiLI

2.1. Katilimei Sayisi: 20

2.2. Istihdam Durumu: %85

2.3. Alaninda Istihdam Durumu: %82,35

3. ANAHTAR PERFORMANS GOSTERGELERi (APG)'SONUCLARI

Program Egitim Amagclarinin izlenmesi kapsaminda belirlenen Anahtar Performans
Gostergeleri (APG) yillik olarak degerlendirilmektedir. Is Saghig1 ve Giivenligi Programinda
belirlenen gostergeler dogrultusunda yapilan degerlendirmede mezun istihdam oraninin
%385 olarak gerceklestigi belirlenmistir. Ayrica mezunlarin programin sektorel uygunluguna
iliskin degerlendirmeleri incelenmis, ilgili sorulara verilen olumlu yanitlarin ortalamasi
%77,5 olarak hesaplanmistir. Elde edilen sonuclar dogrultusunda mezun anketi
kapsaminda izlenen APG'lerin tamaminin hedef degerlere ulastigi goriilmiistiir.

APG Hedef Deger Gergeklesen Deger Sonug

Mezun istihdam orani 2 %60 %85 Ulasildi
Alaninda istihdam orani > %60 %82,35 Ulasildi
Programin sektorel uygunlugu = %70 %77,5 Ulasildi

4. PROGRAMIN SEKTOREL UYGUNLUGU
4.1. Soru Bazinda Ortalama Puanlar

Ortalama
Soru
Puan
Programda edindigim bilgi ve beceriler is yasaminda ihtiya¢larimi 435
karsilamaktadir. '
Ders icerikleri sektor beklentileri ile uyumludur. 4,05

Program mezunlari sektortin ihtiya¢c duydugu yeterliliklere sahiptir. 3,65




Ortalama

Soru
Puan

Uygulamali egitim faaliyetleri mesleki gelisimime katki saglamistir. 4,05

Programin sektdrel uygunlugunu degerlendirmeye yonelik sorularin ortalama puanlari
incelendiginde tiim ifadelerin 3,50 puanin iizerinde oldugu goriilmektedir. En yiiksek
ortalama puan 4,35 ile programda edinilen bilgi ve becerilerin is yasaminda ihtiyaclar
karsiladig1 ifadesine verilmistir. Ders iceriklerinin sektor beklentileri ile uyumu ve
uygulamali egitim faaliyetlerinin mesleki gelisime katkisi 4,05 ortalama puan ile olumlu
degerlendirilmistir. Program mezunlarinin sektoriin ihtiya¢ duydugu yeterliliklere sahip
oldugu ifadesi ise 3,65 ortalama puan almistir. Sonuglar genel olarak degerlendirildiginde
mezunlarin programin sektdrel beklentileri karsilayan bilgi, beceri ve yetkinlikleri
kazandirdig1 yoniinde olumlu goriis bildirdikleri goriilmektedir.

4.2. Grafiksel Gosterim
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4.3. Degerlendirme

Mezunlarin programin sektdrel uygunluguna iliskin degerlendirmeleri incelendiginde, tim
sorularin ortalama puanlarinin olumlu goriis diizeyini temsil eden 3,50 puanin iizerinde
oldugu goriilmiistiir. Ozellikle programda edinilen bilgi ve becerilerin is yasaminda
ihtiyaclar1 karsiladig: ifadesi 4,35 ortalama puan ile en yliksek degerlendirmeyi almistir.
Ders iceriklerinin sektér beklentileri ile uyumlulugu ve uygulamali egitim faaliyetlerinin
mesleki gelisime katkis1 da mezunlar tarafindan olumlu degerlendirilmistir.

Program mezunlarinin sektdrin ihtiya¢ duydugu yeterliliklere sahip oldugu ifadesi diger
sorulara gore daha diisiik ortalama puan almis olmakla birlikte, 3,65 puan ile olumlu
degerlendirme diizeyinde kalmistir. Bu durum, programin sektorel beklentileri genel olarak



karsiladigini, ancak mezun yeterliliklerinin  gelistirilmesine yonelik iyilestirme
calismalarinin siirdiiriilmesinin yararl olacagini gostermektedir.

Sektorel uygunlugu degerlendiren sorulara verilen olumlu yanitlarin ortalamasi %77,5
olarak hesaplanmistir. Elde edilen sonug, program icin belirlenen %70 hedef degerinin
lizerinde gerceklesmis olup, Programin Sektoérel Uygunlugu Anahtar Performans
Gostergesine ulasildigini gostermektedir.

5. MEZUN MEMNUNIYETI
5.1. Soru Bazinda Ortalama Puanlar

Soru Ortalama Puan
Genel olarak programdan memnunum. 4,50
Ayni kosullarda tekrar tercih ederdim. 4,55
Programi baskalarina tavsiye ederim. 4,40

Mezun memnuniyetine iliskin sorularin ortalama puanlari incelendiginde tiim ifadelerin
yliksek diizeyde olumlu degerlendirildigi goriilmektedir. En yiiksek ortalama puan 4,55 ile
programin tekrar tercih edilmesine yonelik ifadeye verilmistir. Genel memnuniyet diizeyi
4,50, programi baskalarina tavsiye etme diizeyi ise 4,40 olarak belirlenmistir. Sonuglar,
mezunlarin programdan memnun olduklarin1 ve programi ¢evrelerine dnermeye istekli
olduklarini gostermektedir.

5.2. Grafiksel Gosterim

Grafik 2. Mezun Memnuniyetine iliskin Ortalama Puanlar
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ortalama puanlarin 4,40'in lizerinde oldugu goriilmektedir. En yiiksek ortalama puan 4,55



ile programin tekrar tercih edilmesine yonelik ifadede elde edilmistir. Genel memnuniyet
diizeyi 4,50, programi baskalarina tavsiye etme diizeyi ise 4,40 olarak belirlenmistir.

5.3.Degerlendirme

Mezun memnuniyetine iliskin degerlendirmeler incelendiginde tiim sorularin ortalama
puanlarinin 4,40'in {lizerinde oldugu goriilmektedir. Elde edilen sonuglar, mezunlarin
programdan genel olarak memnun olduklarini, ayni kosullarda programi tekrar tercih
edeceklerini ve programi baskalarina tavsiye etme egiliminde olduklarini géstermektedir.

Ozellikle programin tekrar tercih edilmesine yonelik ifadenin en yiiksek ortalama puani
almasi, mezunlarin egitim siirecine iliskin olumlu algiya sahip olduklarini ortaya
koymaktadir. Genel memnuniyet ve tavsiye etme diizeylerinin yiiksek olmasi da programin
egitim-6gretim faaliyetleri, akademik kadrosu ve sektdrel uygunlugu acisindan basarili
bulundugunu géstermektedir.

Sonug olarak mezun memnuniyet diizeyinin yiiksek oldugu degerlendirilmis olup elde
edilen bulgular programin gii¢lii yonlerinden biri olarak kabul edilmistir.

6. GUCLU YONLER

¢ Mezun istihdam oraninin yiiksek olmasi (%85)

e Mezunlarin programda kazandiklar1 bilgi ve becerilerin is yasaminda ihtiyag¢larini
karsiladigini belirtmeleri (4,35/5)

¢ Ders iceriklerinin sektor beklentileri ile uyumlu bulunmasi (4,05/5)

¢ Uygulamali egitim faaliyetlerinin mesleki gelisime katki sagladiginin degerlendirilmesi
(4,05/5)

¢ Mezunlarin programdan genel memnuniyet diizeyinin yiiksek olmasi (4,50/5)

e Mezunlarin programi tekrar tercih etme (4,55/5) ve baskalarina tavsiye etme (4,40/5)
egilimlerinin yiiksek olmasi

¢ Programin sektorel uygunluguna iliskin olumlu goriis oraninin hedef degerin iizerinde
gerceklesmesi (%77,5)

7. GELISIME ACIK YONLER

e Uygulamali ders sayilarinin ve uygulama stirelerinin artirilmasi

o Teknik gezi ve saha uygulamalarinin daha sik gerceklestirilmesi

o Sektor temsilcileri ile gerceklestirilen etkinliklerin artirilmasi

o Bilgisayar destekli mesleki uygulamalara daha fazla yer verilmesi

e Ogrencilerin mezuniyet éncesinde is yasamim daha yakindan taniyabilecekleri
uygulamalarin gelistirilmesi



8. SONUC VE DEGERLENDIRME

Is Saghg1 ve Giivenligi Programi mezunlarina yénelik gerceklestirilen anket ¢alismasina
toplam 20 mezun katilim saglamistir. Anket sonug¢larina gore mezunlarin %85'inin istihdam
edildigi belirlenmistir. Bu sonug, program mezunlarinin is giicii piyasasinda karsilik
buldugunu ve istihdam edilebilirlik diizeyinin yliksek oldugunu géstermektedir.

Programin sektoérel uygunluguna iliskin degerlendirmelerde mezunlar, programda
edindikleri bilgi ve becerilerin is yasaminda ihtiyaclarim1 karsiladigini, ders iceriklerinin
sektor beklentileri ile uyumlu oldugunu ve uygulamali egitim faaliyetlerinin mesleki
gelisimlerine katki sagladigini belirtmistir. Sektérel uygunluga iliskin sorularda elde edilen
olumlu goriis oraninin %77,5 olarak gergeklesmesi, program icin belirlenen hedef degerin
tizerinde bir sonuca ulasildigini géstermektedir.

Mezun memnuniyetine iliskin degerlendirmelerde ise genel memnuniyet, programi tekrar
tercih etme ve baskalarina tavsiye etme diizeylerinin ytliksek oldugu belirlenmistir. Tim
memnuniyet gostergelerinde ortalama puanlarin 4,40''n iizerinde gerceklesmesi,
mezunlarin programdan memnun olduklarini ve programi olumlu degerlendirdiklerini
ortaya koymaktadir.

Acik uglu sorulardan elde edilen geri bildirimlerde uygulamali derslerin artirilmasi, teknik
gezi ve saha uygulamalarinin yayginlastirilmas: ile sektor temsilcileriyle etkilesimin
glclendirilmesi yoniinde oneriler 6ne ¢ikmistir. Bu dogrultuda elde edilen sonuglar
programin strekli iyilestirme c¢alismalarinda degerlendirilmis ve ilgili faaliyetlerin
planlanmasina karar verilmistir.

Genel olarak degerlendirildiginde, mezun anketi sonuglar1 Is Saghg ve Giivenligi
Programinin sektor beklentileri ile uyumlu bir egitim sundugunu, mezunlarina gerekli bilgi,
beceri ve yetkinlikleri kazandirdigini ve mezun memnuniyetinin ytksek diizeyde oldugunu
gostermektedir.

9. SUREKLI IYILESTIRME KAPSAMINDA PLANLANAN FAALIYETLER

Tespit Edilen ihtiyac Planlanan Faaliyet Sorumlu Termin
Uygul girhikli ders igeriklerini 2027-2028
Uygulamali derslerin ygu arrlla f"glr ! ,l e%s Treriderinn Bolim o
gelistirilmesi ve uygulama Egitim-
artirilmasi . . Kurulu a
etkinliklerinin artirilmasi Ogretim Y1l
Teknik gezi ve saha Sektor kuruluslarina yonelik teknik Béliim 2026-2027
uygulamalarinin gezi ve saha ziyaretlerinin . Egitim-
Bagkanligt ..~
artirilmasi planlanmasi Ogretim Y1l

Sektorle etkilesimin Sektor temsilcilerinin katilmiyla Bolim 2026-2027

gliclendirilmesi seminer, konferans ve kariyer Baskanhig Egitim-




Tespit Edilen ihtiyac Planlanan Faaliyet Sorumlu Termin
etkinliklerinin diizenlenmesi Ogretim Yili
Bilgisayar destekli mesleki Mesleki yazilim ve dijital Boliim 2027-2028
uygulamalarin uygulamalara yonelik egitim ve Egitim-
s . s Kurulu a
gelistirilmesi etkinliklerin planlanmasi Ogretim Y1l




