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A. GENEL BILGILER

A.1. Iletisim Bilgileri

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal,

Merkez Yerleske, 51240, Nigde
Tel: 0 388 225 24 63
A.2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali 1994-1995 Egitim-Ogretim
yilinda Lisansiistii 6grencisi alarak egitim-0gretime alimina baglamistir. Boliimiimiiz yiiksek lisans
ve doktora olmak {izere Tek Anabilim Dali iizerinden egitimine devam etmektedir. Jeoloji
Miihendisligi Anabilim Dalinda 2025 Aralik ay1 itibariyle 13 yiiksek lisans ve 4 doktora 6grencisi

ogretime devam etmektedir (Tablo 1).

Anabilim Dalimizda 2 Prof. 2 Dog. 6 Dr. Ogr. Uyesi 1 Dr. Ars. Gorevlisi olmak {izere toplam 11

Ogretim elemani gorev yapmaktadir.

Anabilim Dali Baskan1 Dog. Dr. Abdurrahman LERM{

Anabilim Dali Bagkan Yardimcist Dr. Ogretim Uyesi Sinan ALTUNCU
Anabilim Dali Baskan Yardimcis1 Dr. Ogretim Uyesi Ugur Erdem DOKUZ
Prof. Dr. Ali GUREL

Prof. Dr. Mustafa KORKANC

Dog. Dr. Murat CIFLIKLI

Dr. Ogr. Uyesi Ali TUMUKLU

Dr. Ogr. Uyesi Fikri Zafer OZGUR

Dr. Ogr. Uyesi Dilek SATIR ERDAG

Dr. Ars. Gor. Seray OZGUR

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal / - Kayith Ogrenci
Programmn Adi 1L Ogretim; Egitim Dili vs.) | ogramn Siiresi Sayisi
Jeoloji Mithendisligi Normal Ogretim/Tiirkce 2/4 13
Yiiksek Lisans
Jeoloji Mithendisligi T
(Doktora) Normal Ogretim/Tiirkce 4/8 4




B. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

B.1. Liderlik ve Kalite

Bolim egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 Bologna kriterlerine paralel olarak olusturulmustur.
Egitim amaclar1 ve program ciktilari, paydas goriisleri (ig-dis paydaslar) ve Olgme sistemine
(dogrudan-dolayli 6lgme sistemleri) dayanilarak izlenmekte ve gerek duyulmas: durumunda
giincellenmektedir. Hem kalite hem de akreditasyon i¢in yapilan ¢alismalar koordineli ve sistematik
bir sekilde ytriitiilmektedir. Bu ¢alismalar boliim bagkanliginin koordinasyonunda ve béliimdeki

komisyonlarin ¢aligsmalari ile gerceklestirilmektedir.
B.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dal1 idari olarak, bir boliim baskan1 ve iki boliim bagkan yardimcisi
tarafindan yonetilmektedir. Boliimde 4 anabilim dali (Genel Jeoloji, Mineraloji-Petrografi, Maden
Yataklar1 ve Jeokimya ile Uygulamali Jeoloji) baskani bulunmaktadir ve anabilim dallari bu
baskanlar tarafindan idare edilmektedir. Boliimdeki akademik ve idari iglerin yiiriitiilmesi i¢in 9 adet
komisyon (Egitim-Ogretim Komisyonu, Stratejik Planlama, Akademik Faaliyet ve Kalite
Komisyonu, Dikey Gegis Intibak ve Muafiyet Komisyonu, Staj Komisyonu, Mezuniyet Komisyonu,
I¢-D1s Paydaslar ve Tanitim Komisyonu, Ders ve Smav Programi Hazirlama Komisyonu, Bitirme
Tezi Inceleme Komisyonu, Fen Bilimleri Enstitiisii Mezuniyet Komisyonu), 3 adet koordinator
(Erasmus ve Mevlana Koordinatorii, Farabi Koordinatorii, Cift Ana Dal ve Yan Dal Koordinatorii)
ve 2 adet sorumlu (Ek Ders ve Puantaj Sorumlusu, Web Sayfasi Sorumlusu) bulunmaktadir.
Komisyonlar ve koordinatorliikler, baskanlarmin idaresinde, belirlenen gorevleri yerine
getirmektedirler. Bolim komisyonlar1 Boliim Bagkani tarafindan olusturulmakta olup, isleyisin

kontrolii yine boliim bagkani tarafindan yapilmaktadir.

Yonetisim Modeli ve Organizasyon Semasi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali Baskan1 Dog. Dr. Abdurrahman LERMI (Maden Yataklari-
Jeokimya ABD Bas.)

Boliim Baskan Yardimcisi Dr. Ogretim Uyesi Sinan ALTUNCU (Maden Yataklari-Jeokimya ABD
Bas.)

Boliim Baskan Yardimcisi Dr. Ogretim Uyesi Ugur Erdem DOKUZ (Uygulamali Jeoloji ABD Bas.)
Prof. Dr. Ali GUREL (Genel Jeoloji ABD Bas.)

Dog. Dr. Murat CIFLIKLI (Mineraloji-Petrografi ABD Bas.)



B.1.2. Liderlik

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda bu boliimle iliskilendirilebilecek bir faaliyeti bulunmamakla
birlikte, bu kapsamda, rektorlik ve bagli idari birimlerince yapilan aktivitelere katilim
saglanmaktadir. Ayrica, 2023 yilindan itibaren baglayan kalite g¢alismalar1 sistematik olarak

stirdiiriilmektedir.

B.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda bu boliime yonelik herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.
B.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalary

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dalinin i¢ kalite ¢aligmalar1 Boliim Baskani idaresinde, Stratejik
Planlama, Akademik Faaliyet ve Kalite Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Komisyon bagkani,
kalite siireclerinin takibini yapmaktadir ve ¢esitli calismalarda diger boliim komisyonlarindan destek
almakta, veriler derlemektedir. Kalite siiregleri sistematik bir sekilde yiiriitiilmektedir. Siiregler, ic-
dis paydas toplantilari, 6grenci ve mezun (yeni ve eski mezunlar) anketleri ve dogrudan-dolayli
Olgme caligmalarin1 kapsamaktadir. Bu ¢aligmalar, ilgili diger boliim komisyonlar1 ile koordineli
olarak yiriitilmektedir. Komisyonlarca yapilan ¢alismalar sonucunda ihtiya¢ duyulmasi halinde
tyilestirilme caligmalar1 yapilmaktadir. Yapilan iyilestirmelerin takibi yapilarak siirece katkisi
sonradan degerlendirilmektedir. Komisyonlarca alinan kararlar boliim kurulundan gegirilerek kayit

altina alinmaktadir.
B.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Jeoloji Miihendisligi genel bilgilendirme calismalarini boliim internet sayfasinin tiimiinde ve

ozellikle Duyurular (https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/jeolojimuhendisligi/duyurular)

boliimiinden yapmaktadir. Kurum i¢i bilgilendirmeler, personel i¢in EBYS’den ve gerekirse kurum
mail adreslerinden; oOgrencilere ise kurum mail adreslerinden, OGRIS ve IYS iizerinden
yapilmaktadir. Ogrenci bilgilendirmeleri, OGRIS iizerinden dersin sorumlu &gretim elemani
tarafindan tiim sinif veya ilgili 6grenciye yonelik olarak yapilabilmektedir. Enstitii, Dekanlik ve
Rektérliik {izerinden yapilan 6grenci bilgilendirmeleri 1YS iizerinden yapilmaktadir. Ayrica, boliim
ogretim elemanlarinin kapilara astiklart 6gretim elemaninin ders programini iceren tablolarda,
ogrencilere ayirilan goriisme saatleri de belirtilmekte ve s6z konusu saatlerde isteyen Ogrenciye
bilgilendirme yapilmaktadir. Mezunlara yonelik yapilan bilgilendirmeler ise, Mezun WhatsApp
grubundan yapilmaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/jeolojimuhendisligi/duyurular
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Sekil 1. Jeoloji Miihendisligi Bolimii web sayfasi

B.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

B.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali, liniversitemizin “Arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel
diisiinebilen, etik ve kiiltiirel degerlere sahip bireyler yetistirmek,; bilim, teknoloji ve sanatin
gelismesini saglayarak, ¢cevreye saygi bilinci ile iilke ve bélgenin kalkinmasina katkida bulunmaktir.”
misyonu ve “Bolgesel kalkinma odakli, oncelikli alanlarda ihtisaslagmis, topluma hizmette oncii ve

yenilik¢i bir tiniversite olmak” vizyonunu benimsemistir.

B.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Ulkemiz stratejik éneme sahip yeralti kaynaklar1 (maden, petrol, dogal gaz) agisindan son derece
zengindir. Ancak, bir lilkenin ger¢ek zenginligini tayin eden en 6nemli faktdrlerden biri, bu stratejik
kaynaklara sahip olmak degil, onlar1 bulmak, ¢ikarmak ve isletebilmektir. Jeoloji miihendisligi
boliimii ve Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali, 6grencilerini bu stratejik kaynaklar: aramak, bulmak
ve ¢ikarmak hedefine yénelik olarak hazirlamaktadir. Ote yandan; Tiirkiye arazisinin hemen hemen
her tarafinda bulunan aktif faylarin yol agabilecegi deprem afetlerinin, ililkemizi stratejik anlamda
zaafiyete ugratacagi aciktir. Boliimiimiiz ve Anabilim Dalimiz, Ogrencileri aktif faylar ve
depremsellik konusunda bilgilendirmekte, stratejik yapilarin ve yerlesim alanlarinin aktif faylar ile
bolgenin depremsellik 6zellikleri dikkate alinarak belirlenmesi konusunda da yetkin miihendisler
olarak yetistirmektedir. Anabilim Dalimiz, 6grencileri, bu iki konu basta olmak iizere, jeolojinin her
alanina ait donanima sahip miihendisler olarak yetistirmeyi stratejik amac¢ ve hedef olarak

benimsemistir.

B.2.3. Performans yonetimi

Performans ydnetimine dair siiregler esas itibariyle Universite/Miidiirliikler/Dekanliklar tarafindan
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yiritilmektedir. S6z konusu birimlerce, yil i¢inde periyodik olarak boliim baskanliklarina/ABD
baskanliklarina gonderilen performans sorgulamalari, bolim baskanligimiz/Anabilim Dali
bagkanligimiz tarafindan titizlikle arastirilip denetlenmekte ve ilgili makamlara raporlar

sunulmaktadir.

B.3. Yonetim Sistemleri
B.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Bilgi yonetim sistemine dair siiregler Universite tarafindan cesitli kanallardan yiiriitiilmektedir.
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), Kurumsal E-Posta Sistemi, Ogrenci Isleri Otomasyonu
(OGRIS) ve Istek Yoénetim Sistemi (1YS) s6z konusu bilgilendirme kanallar1 olarak kullanilmaktadar.
Bunlardan Kurumsal E-Posta Sistemi, OGRIS ve IYS Anabilim Dalimizca da bilgilendirme amaglh

kullanilmaktadir.

B.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

Insan kaynaklari politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (yetkinlik, ise alinma, hizmet
ic1 egitim, tesvik ve odiillendirme vb) Rektorliikkge yapilmaktadir. Anabilim Dalimiz tarafindan da
zaman zaman Ogretim elemanlarina bilimsel etkinlikler, egitim/68retim faaliyetleri ve sosyal

etkinlikler gibi konularda yonlendirmeler ve uyarilar yapilmaktadir.

B.3.3. Finansal yonetim

Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siire¢ler ve uygulamalar (kaynak dagilim,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi) Rektorlik ve bagli birimlerince

yapilmaktadir.

B.3.4. Siire¢ yonetimi

Anabilim Dalimizda is siire¢ ve akislari, devletimizin ilgili mevzuatlarina, YOK mevzuatia ve

liniversitemizin silire¢ yonetimi ile ilgili diizenlemelerine uygun bir sekilde yiiriitiilmektedir.

B.4. Paydas Katilm
B.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

Anabilim Dalimizda, egitim-6gretim kalitesinin arttirilmasi ve paydaslarin beklentilerine uygun
hedeflerin olusturulmasi acisindan paydaslarin goriislerine 6nem verilmektedir. Programin Egitim
Amaglarmin belirlenmesinde, paydaslara uygulanan anketler ve paydaslarla yapilan toplantilarin
onemli bir rol oynadigim o6zellikle belirtmek gerekir. I¢ paydaslarimizin (6grencilerimiz ve
tiniversitemizdeki diger boliimler) ve dis paydaslarimizin (mezunlarimiz, diger iiniversiteler, kamu
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kurumlari, 6zel sektor) goriislerinin alinmasi, anketler, yliz yiize/online toplantilar, OGRIS anketleri
vs seklinde yapilmaktadir. Bu faaliyetlerden elde edilen veriler ve geri bildirimler, miifredat
belirleme/giincelleme, egitim-6gretim kalitesinin yiikseltilmesi gibi amaglarla kullanilmaktadir. Bu

amaclar dogrultusunda, i¢ ve dis paydaslarla olan iletisim kanallar siirekli agik tutulmaktadir.

Universitemiz tarafindan hizmete sokulan MERGEN, OYS, OGRIS ve Microsoft Teams sistemleri,
hem uzaktan egitim, hem de yiiz ylize egitim esnasinda, 6grencilerin 6gretim elemanlari ile iletigim
kurabilmesini saglamaya yonelik mesaj modiiliine sahiptir. Ogrencilerin bu gibi araglar vasitastyla,
derslerin sorumlu 6gretim elemanlarina attiklar1 mesajlar 6gretim elemaninin bireysel kurum e-posta
adresine de bilgilendirme olarak iletilmektedir. Ayrica, yukarida deginildigi gibi, 6gretim elemaninin
kapilarina ilistirdikleri ders programlarinda belirtilen 6grenci goriigme saatlerinde de dgrencilerin geri
bildirimleri alinmaktadir. Tiim bunlara ilaveten, 6grenciler ders ylriitliciisii 6gretim liyesine dogrudan

e-posta ile de ulasabilmektedirler.

Anabilim Dalimizin program egitim amaglari, program ¢iktilari, Ar-Ge ve topluma hizmet ¢aligmalari
stirekli olarak izlenmekte, alinan paydas goriisleri de dikkate alinarak raporlanmakta, ilgili kurullarda
kararlar alinarak iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Karar alma siireglerinde paydas katiliminin

ozellikle dnemsendigini vurgulamak gerekir.

B.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimize yonelik, dénem sonu ders degerlendirme anketleri ile dgrencilerin derslere dair
goriigleri alinmaktadir. Ayrica, Bologna Ders anketleri ile 6grencinin, dersin sorumlu &gretim
elemanin1 degerlendirmesi saglanmaktadir (Kanit-1). Geri doniisler dogrultusunda dersin sorumlu
Ogretim elemani tarafindan iyilestirmeler yapilmaktadir. Bunlarin diginda, 6grenci otomasyon
sisteminde yer alan [YS sistemi ile 6grenci egitim-6gretimle ilgili konularda veya herhangi bir konuda
ogretim elemanlarina, boliim baskanlarina, Anabilim Dali baskanlarma ve dekanliga dogrudan

ulagabilmektedir. Bu kanaldan gelen bilgi ve istekler de Anabilim Dalimizca degerlendirilmektedir.
Kanit 1: Ders genel degerlendirme anketi istatiksel sonuglar1 6rnegi

B.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

eoloji Miihendisligi Boliimii eski ve yeni mezunlar ile bolim WhatsApp grubu iizerinden iletisim
kurmaktadir. Akreditasyon siirecinde yapilan anketler ve toplanti bildirimleri bu gruplarda
paylagilmaktadir. Ayrica, O6grencilere mezuniyet Oncesinde dekanlik tarafindan anketler de

yapilmaktadir.

B.5. Uluslararasilasma



B.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Anabilim Dalimiz, bu kapsamda Universitemizin yiiriittiigii siireclere baglidir.

B.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Anabilim Dalimizda, Mevlana ve Erasmus degisim programlariin koordinatorliigiinii yiiriitmek

iizere 1 6gretim tiyesi gorevlendirilmistir.
A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Anabilim Dalimizdaki 6gretim elemanlarimiz, uluslarasi diizeyde ¢esitli calismalar (makale, bildiri
vb) yapmis olup, uluslararasi bilimsel etkinlikleri halen devam etmektedir. Her y1l boliim 6gretim
elemanlar1 uluslararasi indeksli dergilerde makaleler yayimlamakta, sempozyumlarda bildiriler
sunmakta ve uluslarasi hakemli dergilerde ¢ok sayida atif almaktadirlar. Ayrica, 6gretim elemanimiz
Erasmus Ogretim Elemani Ders Verme Etkinligi kapsaminda isbirligi yaparak ortak uluslarasi
projeler yiiriitmektedir. ilaveten, boliim 6gretim elemanlarimiz, uluslararasi ortakli projelerde de

gorev almaktadirlar.

C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi
C.1.1. Program tasarumi ve onayi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali, Genel Jeoloji, Mineraloji-Petrografi, Maden Yataklar1 Jeokimya
ve Uygulamali Jeoloji bilim dallarindan olugsmaktadir. Anabilim Dalimizda program tasarimi ve
onay1 i¢in tanimli siirecler ile yonetsel ve organizasyonel yap1 (Egitim politikastyla uyumu, el kitab,

kilavuz, usul ve esaslar, komisyonlar, siire¢ sorumlulari, siire¢ akisi vb.) kullanilmaktadir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nin Yiiksek Lisans ve Doktora dersleri Anabilim Dalinin genel
amacina uygun olacak cesitlilikte ve zenginliktedir. Her Anabilim Dalinda, 6gretim elemanlarinin
uzmanlik alanlarina yonelik ¢ok cesitli, giincel ve ¢cagin gereklerine uygun derslere yer verilmistir.
Anabilim dali 6grencilerimiz, Yiiksek Lisans ve doktora programlari sayesinde bilimsel faaliyetlere
katilma becerilerini gelistirmekte ve ¢alismalarindan elde ettikleri verileri bilim ¢evreleriyle

paylasmaktadirlar.

Universitemizde program tasarimi ve onayt ilgili mevzuat uyarinca yapilmaktadir (Kanit 2). Program
tasarimi ve onayl asamalarinda paydas goriisleri alinmak zorundadir. Egitim-6gretim planlarinda
yapilacak degisiklikler, ders ekleme c¢ikarma veya krediler ile ilgili degisikler mutlaka paydas

goriigleri dogrultusunda yapilmaktadir. Paydas goriisleri bolimdeki ilgili komisyonlarca
8



degerlendirilerek raporlanir. Daha sonra Boliim Kurulu karari/Anabilim Dali karari ile iist makamlara

iletilir. Ders planlarindaki degisiklikler senato kararlari ile yiirtirliige girer.
Kamt 2: Bologna Siirecinde Ders Tanitim1 Ornegi.

Jeoloji Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi, 120 AKTS kredisinden olusan 2 yillik (4
yartyil); Doktora Programu ise, 240 AKTS kredisinden olusan 4 yillik (8 yariyil) bir programdir.
Program Bologna Siireci’nin "Yiiksekogretimde Avrupa Yeterlilikler Ust Cercevesi
(QFEHEA)"sinde tamimlanan "lkinci Diizey (Second Cycle)" ile "Tiirkiye Yiiksekdgrenim
Yeterlilikler Cergevesi (TYCC)"nde tanimlanan "7. diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis olan AKTS
kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini (Kanit 3); ayn1 zamanda, "Avrupa Yasam Boyu Ogrenme

Yeterlilikler Cergevesi (EQFLLL)"nde tanimlanan "7. diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.
Kamt 3: Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)-Program Ciktilar: (P¢) Matrisi.

Programin, “Egitimde Uluslararast1 Standart Siniflandirmast (ISCED) 2011" ve “Tiirkiye
Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ne gore smiflandirmas: ve egitim alani kodlar

asagida verilmistir:

» ISCED Egitim Alan Kodu: 42 —Yasam bilimleri

* ISCED Program Yeterlilik Diizeyi:7, Kategorisi (Profili): 74, Alt Kategorisi: 747-Akademik
agirlikli yiiksek lisans derecesi

» Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 42—Yagsam bilimleri
* Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirti (profili): Akademik
agirlikli "7. Diizey" yiiksek lisans derecesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali doktora programi 240 AKTS kredisinden olusan 4 yillik (8
yartyil) bir programdir. Program, Bologna Siireci’nin "Yiiksekdgretimde Avrupa Yeterlilikler Ust
Cercevesi (QF-EHEA)"sinde tammlanan "Ugiincii Diizey (Third Cycle)" ile "Tiirkiye
Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cergevesi (TYCC)"nde tamimlanan "8. diizey" yeterlilikleri icin
belirlenmis olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini; ayn1 zamanda, "Avrupa Yasam
Boyu Ogrenme Yeterlilikler Cergevesi (EQF-LLL)"nde tanimlanan "8. diizey" yeterliliklerini
saglamaktadir. Biyoteknoloji anabilim dali doktora programinin (Bologna Siireci Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi’nde Ikinci Diizey, TYYC’de 8. Diizey), “Tiirkiye Yiiksekdgretim

Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ne gore siniflandirmasi ve egitim alan1 kodlar1 asagida verilmistir:

* Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Kodu: 42—Yasam bilimleri
* Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) Yeterlilik Tiirti (profili): Akademik



agirlikli "8. Diizey" doktora derecesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali egitim plani (miifredati) Fen Bilimleri Enstitiisii web sayfasinda

yer almaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/fbe/jeolojimuhendisligi/307541/dersplani

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/doktora/tbe/jeolojimuhendisligi/307544/dersplani

Anabilim dalimiz egitim plani; akademik personelimiz tarafindan ders, smif ici etkinlikler, arazi
caligmasi, grup calismasi, laboratuvar, okuma, 6dev, proje hazirlama, seminer, web tabanl 6grenme,

uygulama, tez hazirlama seklinde yapilmaktadir.
C.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Anabilim Dalimiz, egitim-6gretim programlari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi
(TYCC) ile uyumlu olacak sekilde, i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla belirlenen egitim amaglarina ve
o0grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlanmistir. Anabilim Dalinda verilen egitim, 6grencilerin ve
toplumun ihtiyaclarina cevap verebilirlik agisindan periyodik olarak degerlendirilmekte ve gerekli
oldugunda giincellenmektedir. Ders agma ve ders dagilimlari ise Anabilim Dali kurul karari ile
yapilmaktadir. Her yariyilda ders dagilimlari, Anabilim dalit Akademik Kurulunda goriisiiliip, 6gretim
iiyelerinin uzmanlik alanina uygun dagilim yapilarak, Anabilim dali Kurulu karar ile Enstitii

Miidiirlilk Makamina arz edilmektedir (Kanit 4).

Kamt 4: 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yarryilinda Anabilim Dalimizda okutulmasi planlanan
dersler ve bu dersleri yiiriitecek 6gretim iiyelerinin gorevlendirilmesine dair 2025 15 Anabilim Dali

Kurulu Karari.
C.1.3. Ders kazamimlarinin program ¢iktilaryyla uyumu

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’na ait derslerin ders kazanimlar1 program ¢iktilariyla uyumlu
hale getirilmistir ve ders bilgi paketleri ile ag sayfalarinda paylasilmaktadir (Sekil 2, 3). Anabilim

Dalimizin program ¢iktilarina asagidaki web adresinden ulasilabilmektedir.

https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/jeolojimuhendisligi/sayfa/program-ciktilari

Anabilim Dalimizin Ders-Program Ciktilar iligkilerini gdsteren matrislere asagida verilen linkten
ulagmak miimkiindiir.

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/jeolojimuhendisligi/sayfalar/1880/cgehcygw.pdf
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C.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi genelinde ders paketleri ve AKTS miktarlart Bologna siireci
kapsaminda diizenlenmektedir. AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) kredileri egitim programinin

koydugu hedeflere ulagsmak i¢in dgrenciye verilen is yiiklinli esas alir. Derslerin AKTS kredileri
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Ogrencilerin sarf ettigi “ig yiki” géz Oniine alinarak belirlenmistir. AKTS kredileri 6grencilerin
beklenen 0grenim ¢iktilarini basarabilmesi icin gerekli olan is yiikiinli esas almaktadir. Sistem,
ogrencinin tiim is yiikiinii esas alir ve sadece ders saatleriyle smirli degildir. Ogrencinin is yiikii;
dersler, laboratuvar caligmasi, proje hazirlama, uygulama, seminerler, sunumlar, egitimler, ev
odevleri, arazi calismalar1, 6zel ¢alismalar ve smavlar veya diger aktivitelerdir. Is yiikii ve AKTS

kredilerinin hesaplanmas1 hususunda asagidaki linke bakilabilir.

https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akts-dagilim

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’'nda da ders paketleri Bologna siireglerine bagli olarak
hazirlanmaktadir. Derslerin AKTS’leri ise 6grenci is yiikii dikkate alinarak belirlenmektedir (Kanit

5).
Kamit 5: AKTS, Is Yiikii, Is Yiikii ve AKTS Kredilerinin Belirlenmesi.

Bologna sistemi, ders paketlerinin varsa eksikliklerinin tamamlanabilmesi ve giincellemeler i¢in her
yil diizenli olarak Universitemizce veri girisine agilmaktadir. Bu diizenlemeler, Anabilim Dali
Egitim-Ogretim Komisyonu raporu, Anabilim Dali Kurulu karari, Fen Bilimleri Enstitii Kurulu

karar1 ve Senato kararlari ile uygulanmaktadir.

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/yukseklisans/fbe/jeolojimuhendisligi/307541/dersplani

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi3/1/doktora/tbe/jeolojimuhendisligi/307544/dersplani

C.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali Oz Degerlendirme Raporu dénem sonlarma ait verilere gore
istenilen yillar i¢in hazirlanmaktadir. Yeni programlarin agilmasinda ve sekillenmesinde bolgesel ve
yerel ihtiyaglarin yani sira, paydaslarla yapilan toplantilar ve anket uygulamalar1 sonuglar1 dikkate
alinmaktadir. Buna gore, yeni bir programin acilisinda, 6grenci alimi veya mevcut programlarin
egitim amaclari, program ¢iktilar1 ve egitim-6gretim planlarinda degisiklik Onerileri asamasinda
paydaslarin goriisleri alinmaktadir. Mevcut programlar ise i¢ ve dis paydaslardan gelen bildirimler
ilgili komisyonlarca degerlendirilerek izlenmekte ve gerekli giincellemelerin ilgili 6gretim elemanlar1
tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Son ii¢ yil igerisinde, Universitemiz Kalite Komisyonu
tarafindan, paydas goriisii alinarak acilan veya Ogrenci alan programlar disinda kalan tiim
boliim/programlarin miifredatlarinin giincellemelerine iliskin planlama yapilmasina karar verilmistir.
Bu dogrultuda, 2021 ve 2022 yilinda Jeoloji Miihendisligi Boliimii egitim-6gretim planinda
giincellemeler yapmigtir. Anabilim Dalimiza ait derslerde de yukarida sayilan etkenler dikkate

almarak gerekli giincellemeler yapilmakta, ihtiyag duyulmasi halinde yeni dersler agilmaktadir.
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C.1.6. Egitim ve ogretim siireclerinin yonetimi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali'nda normal &rgiin &gretim yapilmaktadir. Universitemiz
Senatosu Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarin egitim-6gretim planlarinda yer alan derslerin en
az %15 ve en fazla %35’inin tamamen veya kismen uzaktan dgretim yoluyla yiiriitilmesine karar
vermistir. Bliimiin egitim ve 6gretim siirecleri “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” esas yapilarak yapilmaktadir. Bu yonerge, kayit-kabul,
egitim-6gretim ve sinavlara iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir. Egitim-68retim planlar yariyil
esasina gore diizenlenir. Planlar ilgili boliim kurulunun 6nerisi iizerine ilgili kurulca karara baglanip

Senatoya sunulur.
C.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
C.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dalr’na ait derslerde 6grenci ve 6grenme merkezli (6dev, proje,
problem ¢ozme, deney tasarlama ve uygulama, seminerler vb) egitim-6gretim yaklasimi
benimsenmektedir. Ders bilgi paketlerinde bu yoOntemlerin uygulamalar1 ile ilgili ilkeler
verilmektedir. Egitim-Ogretim planinda derslerin teorik ve uygulama is yiikleri belirlenmis (AKTS

kredisi) ve programin toplam is yiikiine dahil edilmistir.

Egitim-0gretim planinda, teorik derslere ilave olarak, uygulamalara da yer verilmekte, derslerin
uygulama boliimlerinin  yiiriitiilmesi esnasinda dersliklerin yaninda laboratuvarlardan da

yararlanilmaktadir.
C.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda 6lgme ve degerlendirme, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi esaslarina gore yapilmaktadir. Ana
bilim Dalinda yiiksek lisans ve doktora programlar1 siiresince Ongoriillen program 6grenme
ciktilarinin elde edilip edilmedigini 6l¢mek amaciyla ara ve final sinavlarinin yaninda ders ile ilgili
Odev/rapor hazirlama ve sunma, kisa smav, deney tasarlayip sunma gibi yontemler de

kullanilmaktadir.

Ara sinav ve final sinavlari, tiniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih araligi dikkate
alinarak, Anabilim Dalinca hazirlanan smav programlarinda belirlenen yer ve zamanlarda
yapilmaktadir. Ogrencilerin dénem sonu notlari; ara sinav, final sinavi (ve varsa donem ici faaliyet
notlar1) sonuglarina dayanilarak, 6grencilerin devam sartin1 saglamasi da dikkate alinmak suretiyle

Ogretim elemanlar1 tarafindan verilmektedir. Dénem sonu notunun belirlenmesinde, donem igi
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aktivitelerin katkis1 % 40, final sinavinin katkis1 -Y6netmelikle belirlenen lisans programlarindaki-

tiim dersler i¢in % 60°dur.
C.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’'nda 6grenci kabulii, “Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” ve “Nigde Omer Halisdemir Universitesi

Lisansiistii Programlara Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yénergesi” geregince yapilmaktadir.
C.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
C.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali lisansiistii 6grencilerine ¢agdas ve bilimsel miithendislik egitimi
verebilmek i¢in gerekli ve yeterli sartlar1 saglayacak imkanlara sahiptir. Anabilim Dali’nin, teorik
derslerin yiiriitiilmesi icin teknolojik imkanlar1 yeterli siniflari; uygulamaya yonelik derslerin
ylriitiilmesi i¢in de zengin donanimlara sahip laboratuvarlar1 bulunmaktadir. Jeoloji Miihendisligi
Boliimii’'ne B ve D blokta tahsis edilen 2 adet derslik Anabilim dalimizca da kullanilmaktadir.
Derslerin yapildig1 derslikler fiziksel olarak yeterli ve giinlin teknolojik sartlarina uygundur.

Siniflarda projeksiyon cihazi bulunmaktadir.

Arastirmalar igin, Insaat ve Maden Miihendisligi Boliimleri ile ortak kullanilan veya akademik

personelin kisisel kullaniminda olan laboratuvarlar bulunmaktadir.

Dogal Yapt Malzemeleri Laboratuvari, Kaya Mekanigi Laboratuvart ve Zemin Mekanigi
Laboratuvari, Uygulamali Jeoloji Anabilim Dali’nca organize edilmektedir. Techizatlar 6z kaynak ve
projelerce alimlar1 yapilmis olup aktif olarak deneysel calismalarda kullanilmaktadir. Mikroskop

Laboratuvar1 ayn1 anda 25 6grenci calisabilecek alt yapiya sahiptir.

Genel Jeoloji Laboratuvarinda, Destilasyon saf su cihazi, Elek takimi, Sarsma tablasi, Ceker baca,

Hassas terazi, Etiiv ve Kalsiyum karbonat tayin cihazi gibi cihazlar bulunmaktadir.

Maden Yataklari-Petrografi Laboratuvar ile Jeokimya Laboratuvarinda, zengin kayac drneklerine
sahip olup analizler i¢in kimyasal 6rnek hazirlama asamalarinda kullanilabilecek bir alt yapiya
sahiptir. Ayrica Kil Ayirma Laboratuvari da bulunmaktadir. Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii, agsagida verilen Tabloda belirtilen alanlarda
egitim-6gretim ¢alismalarini siirdiirmektedir. Bu tabloda belirtilen alanlar Anabilim Dal1 6grencileri

tarafindan da kullanilmaktadir.
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Boliim Kiitiiphanesi; 13 adet 1 kisilik sandalye, 12 adet masa ve 6 adet kapali rafl1 kitaplik mevcuttur.
Kiitiiphane, lisans ve lisansiistii seviyesindeki dgrencilerin derslerle ilgili kaynaklar1 kullanma ve

ders ¢alismalari i¢in kullanilmaktadir.
C.3.2. Akademik destek hizmetleri

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali akademik kadrosu tarafindan TUBITAK ve BAP destekli olmak
iizere projeler ylriitilmekte, yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin bu projelerde gorev almalari
saglanmaktadir. Yiiksek lisans ve doktora programinda egitim alan 6grenciler, belli periyotlarda
lisans Ogrencilerinin ve bolim Ogretim tyelerinin katilm sagladigi toplantilarda seminerlerini
sunmaktadir. Ayrica lisansiistii 6grencilerin sempozyum, kongre gibi bilimsel aktivitelere katilimlari

tesvik edilmektedir.

Ogrenciler OGRIS, OYS, MS Teams, 1YS gibi araclar iizerinden dersin 6gretim elemanina mesaj
gonderilebilmektedirler. Bu sayede Ogrencilerin egitim-6gretimle ilgili soru/problemleri ve
istek/Oneri/sikayetleri seri bir sekilde degerlendirilebilmekte ve ¢dzlime kavusturulabilmektedir.
Ayrica, Anabilim dalimizda, ders kaydi esnasindaki ders se¢imlerinde ve lisansiistii ¢aligmalariin

her asamasinda 6grencilerle danismanlar1 arasinda siirekli yakin iligki saglanmaktadir.

Universite kiitiiphanesinde ¢ok sayida yerli yabanci yaymlara erisim saglanabilmektedir.
https://www.ohu.edu.tr/kutuphanedb baglantisindan erigim saglanabilen iiniversite kiitliphanesinde
jeoloji alaninda ¢ok sayida basili kitap bulunmaktadir. Ayrica, kiitliphanenin elektronik ortamda ¢ok
sayida kitap ve yayina erisim iiyeligi bulunmaktadir. Universitemiz kampiislerinde kablosuz internet

ag1 mevcut olup biitlin 6grenciler bu agdan yararlanabilmektedirler.
C.3.3. Tesis ve altyapilar

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali, Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampiis alanindaki
Miihendislik Fakiiltesi binasinda yer almaktadir. Miihendislik Fakiiltesi, 1 adet idari blok (A-blok),
3 adet akademik ofis blogu (A ve C-bloklar), 2 adet derslik blogu (B ve D-bloklar), 3 adet laboratuvar
blogu (B-blok), 1 adet ara gec¢is blogu (C- blok) ve 1 adet tek kol gecis blogundan (B-blok)
olusmaktadir. B blokta 3 adet 98 kisilik Amfi bulunmaktadir. Bu amfilerden Amfi-1 seminer ve
toplantilar i¢in, diger ikisi ise derslik olarak kullanilmaktadir. Fakiiltenin toplam kapali alan1 37.206
m?’dir. Fakiiltemiz kullaniminda, D blokta 18 adet, B blokta 26 adet olmak iizere toplam 44 adet
derslik ve B blokta toplam 66 adet laboratuvar ve atdlye vardir. Dersliklerin tamami bilgisayarla
Ogretim yapilmasini saglayan yansitici cihazlar ile donatilmigtir. Fakiiltemizde ayrica 3 adet

bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Biitiin derslik ve laboratuvarlar, lisans egitiminin yaninda,
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lisanstistii egitim-6gretim icin de kullanilmaktadir.
C.3.4. Dezavantajh gruplar

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda 6zel egitim ihtiyaci olan bir 6grenci mevcut degildir. Ancak,
iiniversitemiz engelli birimi gerekli hazirliklar ve caligmalar1 koordine etmektedir. Anabilim dalinda
bu durumda olan 6grencilerin mevcut olmasi halinde, s6z konusu birimden yardim almacak ve

egitim-6gretim bu yardimlarin rehberliginde yiiriitiilecektir.
C.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nin bulundugu Miihendislik Fakiiltesi’nin zemin katinda, masa
tenisi diizenekleri mevcuttur. Fakiiltede bir 6grenci kantini ve kantin igerisinde bagka eglence araclari
da bulunmaktadir. Ogrenciler bos vakitlerini, diledikleri taktirde bu spor/eglence avsitalariyla
gecirebilmektedirler. Oncelikle fakiilte ¢evresinde olmak iizere, biitiin kampiis alan1 icerisinde yesil
alanlar, bu alanlarda kurulu ¢ardaklar ve kantin/kafeler 6grencilerin dinlenmelerine ve ihtiyaglarini

gidermelerine imkan saglamaktadir.

Universitemizin Merkez Yerleskesi igerisinde, biitiin 6grenciler gibi, Anabilim Dalimiz
ogrencilerinin de istifade edebilecekleri 5 adet acik spor alani ve 1 adet kapali spor salonu
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, iiniversitemizin herhangi bir birimi tarafindan diizenlenen ve
afislerle 6grencilere duyurulan biitiin toplanti, konferans, sdylesi, tiyatro ve miizik dinletilerine
katilabilmektedirler. Anabilim Dali 6grencileri ihtiyag duyduklarinda {iniversitemiz merkez

kampiisiinde bulunan Genglik Danigsma Merkezi'ne yonlendirilmektedirler.

Universitemiz tarafindan her yil diizenlenen spor senliklerine bdliimiimiiz 6grencilerinin yaninda
Anabilim Dal1 6grencilerimiz de katilabilmektedirler. Keza, tiniversitemizin kuliiplerine iiye olarak
sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerde yer alabilmektedirler. Ogrenciler ile akademik/idari personelin gesitli
ihtiyaclari, Merkez Yerleske’de bulunan yemekhane, cars1 ve fakiiltelerde bulunan kantinlerden

karsilanmaktadir.
C.4. Ogretim Kadrosu
C.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemizde dgretim iiyesi ve elemanlar1 atamalari, Senato’da kabul edilen ve YOK tarafindan
onaylanan “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Esaslar1”
diizenlenmistir. Atama ve yiikseltme siirecleri bu esaslara ve 2547 sayilh YOK kanununa gore

yiiriitiilmektedir. Ogretim elemanlarinin ilk/yeniden atanma ve yiikseltilme siirecleri, arastirma
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performanslar1 dikkate alinarak yapilmaktadir Yeniden atanma ve yiikseltilme siirecleri ve
performans degerlendirmeleri i¢in, Anabilim Dali 6gretim elemanlar1 yaptiklar1 akademik

faaliyetlerini YOKSIS'te ve AKAPEDIA da periyodik olarak giincellemektedirler.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda akademik personelin uzmanlik alanina uygun olarak yeni
dersler onerilebilmekte, ders gorevlendirmeleri uzmanlik alanlarina gore yapilmaktadir. Akademik
kadronun uzmanlhk alan1 ile yiriittikleri ders arasinda uyumun saglanmasi icin ders
gorevlendirmeleri 6nce anabilim dallarinin kendi i¢inde goriisiilmekte, daha sonra boliim akademik

kurulunda biitiin 6gretim iiyelerinin katilimi ile yapilan toplantilarda karara baglanmaktadir.
C.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda, kendini siirekli gelistiren, bilimsel arastirma ve yayin
yapan, Universite-sanayi isbirligi faaliyetlerine katilan nitelikli 6gretim kadrosu bulunmaktadir
(Tablo 2). Ogretim elemanlari, ulusal/uluslararas1 yaym ve ulusal/uluslararasi bildiri faaliyetleriyle
akademik calismalarini  siirdiirmektedirler. Ogretim elemanlarinin  birgogu pek cok
ulusal/uluslararas1 6lgekli projede panelistlik, hakemlik, danigmanlik ve izleyicilik gibi gorevleri
yerine getirmis ve getirmeye devam etmektedirler. Anabilim Dalinda uluslararasi projelerin yani sira,
TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitiilmekte, disiplinler aras1 ve oncelikli alanlarda calismalar

gerceklestirilmektedir. Ayrica mahkeme bilirkisiligi hizmeti de verilmektedir.

Tablo 2. Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nin Ogretim Eleman1 Kadrosu

D im Siiresi Ders Yiikii
Mezun eneyim Surest (Haftahik Ders
Ogretim Elemanimin Unvam ve Oldugu .
& Ady Son Kurim ve gj:l’;“f Ogretim | Kurumdaki | 2024- | 2025-
M . o Deneyimi | Deneyimi 2025 2026
ezuniyet Yalt | Deneyimi | 7 ), (y1l) Bahar | Giiz
(y1)
Prof. Dr. Ali GUREL G"mngelng’ﬁlmanya' ; 30 31 12 9
Prof. Dr. Mustafa KORKANC Istanbul ;{;gf“lte“' ; 27 28 x| 2
. Karadeniz Teknik
Dog. Dr. Abdurrahman LERMI Universitesi-2003 - 31 32 21 21
Dog. Dr. Murat CIFLIKLi Hacettep_zgorgverSIteSI ; 27 28 13 7
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SONMEZ | | ¢ U;(;(V)Z““e“' ; 29 30 17 | 13
Dr. Ogr. Uyesi ALI TUMUKLU C“kurov_"‘zg(;‘swers“e“ - 27 28 5 8
Dr. Ogr. Uyesi Dilek SATIR -
ERDAG iTU-2007 - 29 30 3 7
. « | Istanbul Universitesi-

Dr. Ogr. Uyesi F. ZAFER OZGUR 2005 - 15 28 12 20
Dr. Ogr. Uyesi Sinan ALTUNCU | [Stanbul z%rgg ersitest- | _ 26 27 7 8
Dr. Ogr. Uyesi Ugur Erdem Dokuz | A7Kar aersttest- | 18 19 28 | »
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| Ars. Gor. Dr. SERAY OZGUR | iTU- 2009 | - | 29 | 3 [ - -

C.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve oOdiillendirme
siirecleri “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Odiil Y&nergesi’ne gére yapilmaktadir. S6z konusu
yonerge, {liniversitede gorev yapmakta olan akademik personelin akademik performansini,
ogrencilerin egitim donemi faaliyetlerini, kurum disindaki gergek ve tiizel kisilerin iiniversiteye
hizmet ve katkilarinin degerlendirmesini, iistiin bagarilarinin tesvik edilmesini ve odiillendirilmesiyle
ilgili usul ve esaslar1 kapsamaktadir. Ayrica, “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Bilimsel
Yaymlar1 Tegvik (UBYT) Programi Uygulama Esaslari”na gore, Anabilim Dali 6gretim elemanlari

yaptiklar1 ¢aligmalarla Akademik Tesvik Programindan yararlanmaktadirlar.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

D.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
D.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin AR-GE politikast; “uluslararas: standartlarda arastirma
yapmayt ozendirmek, oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilik¢i faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran
ve stirekli iyilestiren bir anlayisa sahip olmak, bilgi ve teknoloji ¢iktilari ile ulusal ve bolgesel
kallkinmaya katki saglayan bir iiniversite olmak” seklinde tanimlanmis olup, Jeoloji Miihendisligi
Anabilim Dali da bu politika dogrultusunda arastirma ve gelistirme faaliyetlerini titizlikle

surdiirmektedir.

Anabilim Dalinda arastirma ve gelistirme ¢aligmalari, {iniversitenin stratejik plan1 ve arastirma-
gelistirme politikasiyla uyumlu bir sekilde hem iiniversite destegi hem de dis kaynaklar vasitasi ile
yapilmaktadir. Ogretim elemanlart TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte, disiplinler arasi ve

oncelikli alanlarda ¢aligsmalar gerceklestirmektedirler.

AR-GE ile ilgili izleme ve raporlamalari daha yalinlastirabilmek ve kolaylastirabilmek igin,
enstitiilerde tez Oneri basvurularinin ve ydnetim siireclerinin kullanic1 dostu otomasyon sistemi
tizerinden dijital olarak gerceklestirilmesi saglanmis, dolayisiyla, siireglerin ¢ok daha kolay
yonetilmesi saglanmistir. Otomasyon sistemine, lisansiistii tezlerin 6ncelikli alanlara, bolgesel, ulusal
ve/veya uluslararasi sorunlara doniik olup olmadigina dair bilgilerin de girilmesi saglanmis ve bu
kisitlara gore, Anabilim Dali Baskanligi’na, anlik raporlama ile gelismeleri degerlendirme imkani

verilmistir.
Universitenin kendi imkanlari ile hazirlanan AKAPEDIA sistemi, 6gretim elemanlarimizin bilimsel
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calisma performansinin izlendigi bir sistem olup, 0gretim elemanlarinin akademik faaliyetleri
Anabilim Dali Baskanhig: tarafindan anlik olarak izlenebilmektedir. Ayrica, KALBIS sistemi
iizerinden AR-GE ile ilgili BAP birimi verileri, dig kaynakli proje verileri, 6ncelikli alan ve bdlgesel

kalkinmaya doniik caligmalara yonelik veriler izlenebilmektedir.
D.1.2. I¢ ve dig kaynaklar

Bu konu ile ilgili veri bulunmamaktadir.

D.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrast imkanlar

Anabilim Dali arastirma gelistirme altyapis1 agisindan incelendiginde, yaklasik 450 m? lik alanda;
Dogal Yap1 Malzemeleri Laboratuvari, Kaya Mekanigi Laboratuvari, Zemin Mekanigi Laboratuvari
ve Mikroskop Laboratuvari’nda ayni1 anda 25 6grenci calisabilecek alt yapiya sahiptir. Bunlara ek
olarak, Genel Jeoloji Laboratuvari, Maden Yataklari-Petrografi Laboratuvari, Jeokimya Laboratuvari
ve Kil Ayirma Laboratuvari da bulunmaktadir. Bu laboratuvarlar, yiiksek lisans ve doktora
programindaki ogrencilerin her tiirli calismalarina agiktir. Ayrica, {iniversitenin merkezi

laboratuvarimin imkanlar1 da kullanilmaktadir.

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda yiiksek lisans ve doktora programi bulunmaktadir. Yiiksek
lisansta kayith 13, doktorada kayithh 4 6grenci egitimine devam etmektedir. Doktora seviyesinde
kaliteyi yiikseltmek amaci ile doktora tezlerinden iiretilmis olmak kaydi ile SCI/SCI expanded olarak

indekslenen dergilerde yayimlanmis makale sarti bulunmaktadir.

Béliimiimiizde 2025 yilinda 3 adet bilimsel proje bitirilmistir. Oncelikli alanlarda yapilan bu tezlerin
ve tamamlanan/devam eden bu projelerdeki artisin dogal sonucu olarak makale ve atif sayilarinda da
artis oldugu goriilmektedir. Boliimiimiizde 2025 yili igerisinde devam eden/tamamlanan/eklenen
projeler, yayin ve patent sayilari, bolgesel / ulusal / uluslararasi alanlarda yapilan faaliyetler, 6ncelikli

alanlarda yapilan faaliyetler (proje, yayin, etkinlik vb.) asagida Tablo 5 de belirtilmistir.
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Tablo 3. Jeoloji Miihendisligi 2025 yil1 igerisinde tamamlanan ve devam eden bilimsel faaliyetler

S;%A FAALIYET TURU ADET
1 2025 yili devam eden toplam ulusal proje sayisi 4
2 2025 yili tamamlanan ulusal proje sayisi 3
3 2025 Uluslararas1t makale sayisi 7
4 2025 Ulusal makale sayist 4
5 12025 Uluslararasi bildiri sayist 10
6 | 2025 Ulusal bildiri sayisi 2
7 12025 Uluslararasi kitap boliimii
8 2025 Ulusal kitap boliimii 3
9 12025 Auf sayist 405
10 | 2025 Konferans vb. etkinlikler

D.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
D.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 liniversitemiz stratejik
plan1 ve arastirma gelistirme politikast dogrultusunda, tiniversite destegi ve diger dis kaynaklar
katkist ile yapilmaktadir. Ogretim elemanlart TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte, disiplinler

aras1 ve Oncelikli alanlarda ¢aligmalar gerceklestirmektedirler.

D.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali’nda bu konuda tanimli bir siire¢ bulunmamaktadir.
D.3. Arastirma Performansi

D.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali 6gretim elemanlarinin arastirma performansini izlemek icin
{iniversitemiz biinyesindeki AKAPEDIA sistemi kullanilmaktadir. Anabilim Dalinin genel akademik
performanst ve Ogretim elemanlarmin yurt i¢i/yurt dis1 bireysel veya baska arastirmacilar ile

yaptiklar1 ortak bilimsel ¢alismalar AKAPEDIA sisteminde ayr1 ayr1 izlenebilmektedir.
D.3.2. Ogretim elemaniv/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali 6gretim elemanlarinin yaptiklari bilimsel ¢alismalarin arastirma-
gelistirme performansini izlemek iizere, yukarida séz edildigi gibi, iiniversitemiz biinyesinde 2020
yilinda faaliyete gecirilen AKAPEDIA otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Ogretim elemanlarinin
yaptiklar1 bilimsel calisma ciktilarmin YOKSIS veri tabanindan giincel olarak cekilebilmesini
saglayan bu sistemle, Anabilim Dali Bagkani, Anabilim Dalinda gorevli biitiin akademik personelin
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performansini takip edebilmekte ve degerlendirilebilmektedir. Ayrica, Anabilim Dali baskanliginca
NOHU Ogrenci Otomasyon Sistemi (OGRIS) kullanilarak, tiim ABD 6gretim iiyelerinin enstitii
tarafindan kabul edilmis tez onerileri ve oncelikli alanlarla ilgili olup olmadiklar1 goriilebilmekte,
takipleri  yapilabilmektedir.  Ogretim  {iyelerimizin  arastirma  performansma  yonelik
izleme/degerlendirme, bu otomasyon sistemleri vasitastyla her an yapilabilmektedir. Ogretim iiyeleri
ve arastirma gorevlilerinin ilk ve yeniden atanmalarinda arastirma performanslar1 dikkate

alinmaktadir.

E. TOPLUMSAL KATKI

E.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

E.l.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Boliimiimiiziin dogrudan toplumsal katk: siireglerinin yonetimine dair bir siire¢ tanim1 yoktur. Ancak birgok

alanda goniillii olarak bu ¢aligmalarin i¢inde yer almis ve almaktadir. Bu ¢alismalara 6rnek asagida verilmistir.

Jeoloji Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyeleri proje planlama, kalsit sahasindaki malzemenin isletilebilir
ozelliklerinin belirlenmesi, yapilacak isletme harcamalar1 ile tahmini kismi rezerv Ongdriilerinin ortaya
konulmast, kaya kiitle tanimlamalari, hidrolojik, hidrojeolojik ve hidrojeokimyasal 6zelliklerinin belirlenmesi,
maden ve kiymetli minerallerin 6zelliklerinin ve bulundugu alanin tanimlanmasi, yapi malzemesi aragtirmalari
konularinda Ceyhan Petrokimya Endiistri Bolgesi Yonetim A.S., VBZ Insaat, Ozgiin-Ozdemir Adi Ortakhigi,
ACT Ankara Cevre Danismanlik, Antas Proje Miihendislik Ins. Mad. San. ve Tic. A. S., Turkuaz Linyit Kémiir
Isletmeleri, Turung Peyzaj Tasarim Plan Uyg. ins. Danis. Ltd. Sti., Minelogix Enerji Miih. Hizm. Tic. Ltd. Sti.
gibi firmalarina akademik ve teknik destek vermektedirler. Ayrica, ilimizdeki ilk ve orta 6gretim kurumlari
Jeoloji Miihendisligi Boliimiimiizii ziyaret etmiglerdir. Ogrenci ve 6gretmenlerimiz Jeoloji Miihendisligi
Boliim Laboratuarlar1 ve miizesini gezmisler ve 6gretim iiyelerimiz tarafindan Jeoloji Miihendisligi Diinya’nin

olusumu, kayaclar ve su kaynaklar1 hakkinda bilgilendirilmislerdir.
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Hizli Erisim v English A Anasayfa

Jeoloji Miihendisligi
Mihendislik Fakdltesi

i

1992 =

N4

NiGDE ®MER HALISDEMIR UNIVERSITESI

Bolim v  Akademik Kadro  Anabilim Dallan v  Aragtrma~  Ogrenci~  Dersler v Yeterlilikler v Kalite v

Gelecegin Jeoloji Miihendislerinden
Boliimiimize Ziyaret

Nigde Mehmet ve Emet Aydogan ilkokulu 4. Sinif
6grencileri, Fen Bilgisi Ogretmeni Refika Karakaya
nezaretinde béliimiimiizii ziyaret ettiler. Bu ziyaretle,
Fen Bilimleri Dersi'nin “Kayaglar ve Mineraller Unitesi”
konularinin daha iyi anlasilmasinin hedeflendigi,
ogretmenler tarafindan belirtildi. Bu kapsamda,
bolim baskani Prof. Dr. Mustafa Korkang ve bolim
baskan yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Sénmez
tarafindan, kayaglar ve minerallerle ilgili ok sayida
gorsel ornek de kullanilarak agiklamalar

gergeklestirildi.

Sekil 5. Nigde Mehmet ve Emet Aydogan ilkokulu Ogrencilerinin Ziyareti

E.1.2. Kaynaklar

Bu kapsamda, 6zellikle bir kaynak bulunmamaktadir. Ancak, boliimiin 6gretim elemanlari toplumsal

katki konusunda olduk¢a duyarlidir ve bir¢ok calismada yer alip destek saglanmustir.
E.2. Toplumsal Katki Performansi
E.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali 6gretim elemanlar, trettikleri projeler, bilimsel ¢aligmalar ve
akademik danismanliklar1 kapsaminda fakiiltemizin ve iiniversitemizin stratejik planina uygun olacak
bir bicimde arastirma-gelistirme siire¢leri ile toplumsal katki siireclerinin biitiinlestirilmesine katki
saglayacak {iriinler ortaya koymaya calismaktadir. Jeoloji Mithendisligi Boliimii ve Anabilim Dal1 ile
Afet Egitimi ve Yonetim Uygulama ve Arastirma Merkezi koordinasyonunda diizenlenen faaliyetler
ve etkinliklerle (konferans, kongreler, seminerler vb. gibi cesitli aktivitelerle) ile halkin
bilinglendirilmesi yoluyla toplumsal katk: saglanmaya calisilmaktadir. Ayrica, 6gretim elemanlari,
Tiirkiye ve Nigde’nin depremselligi, Nigde yerlesim alaninin zemin 6zellikleri ve Nigde’nin maden
potansiyeli gibi konularda yerel basina beyanat vermek suretiyle de halki aydinlatmaya ve

bilinglendirmeye c¢alismaktadirlar (Sekil 1).
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	Jeoloji Mühendisliği Anabilim Dalı’nda da ders paketleri Bologna süreçlerine bağlı olarak hazırlanmaktadır. Derslerin AKTS’leri ise öğrenci iş yükü dikkate alınarak belirlenmektedir (Kanıt 5).
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	Bölüm Kütüphanesi; 13 adet 1 kişilik sandalye, 12 adet masa ve 6 adet kapalı raflı kitaplık mevcuttur. Kütüphane, lisans ve lisansüstü seviyesindeki öğrencilerin derslerle ilgili kaynakları kullanma ve ders çalışmaları için kullanılmaktadır.
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