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1. Iletisim Bilgileri

Prof. Dr. Mustafa KORKANC (Béliim Baskant)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Is Tel: 0 388 225 22 59

Cep Tel: 0 532 202 6957

Faks: 0 388 225 0112

E mail: mkorkanc@ohu.edu.tr

Dog. Dr. Abdurrahman LERMI (Boliim Baskan Yardimcisi)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miithendisligi Boliimii
Is Tel: 0388 225 22 68

Cep Tel: 0 505 886 64 69

Faks: 0 388 225 01 12

E mail: alermi(@ohu.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SONMEZ(Béliim Baskan Yardimcist)

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Is Tel: 0388 225 22 63

Cep Tel: 0533 331 7528

Faks: 0 388 225 01 12

E mail: mustafasonmez@ohu.edu.tr

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii 1992-1993 Egitim-Ogretim
yilinda &rgiin 6gretime, 1995-1996 Egitim-Ogretim yilinda ise ikinci 6gretime dgrenci alarak
egitim-6gretime baslamistir. 2002-2003 Egitim-Ogretim déneminden itibaren ikinci dgretime
ara verilmis ve 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda tekrar 6grenci almarak ikinci dgretime
baslanmigtir. Boliimiimiizde lisans egitiminin haricinde Fen Bilimleri Enstitiistine bagl olarak
yiiksek lisans ve doktora egitimi de verilmektedir. Jeoloji Mithendisligi Anabilim Dalinda 2023

Aralik ay1 itibariyle lisansta 18 6grencisiyle 6gretime devam etmektedir.

Anabilim Dalimizda 3 Prof. 3 Dog. 6 Dr. Ogr. Uyesi 1 Dr. Ars. Gor. olmak iizere toplam 13

ogretim eleman1 gorev yapmaktadir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Jeoloji Miihendisligi Lisans programi, tam zamanl ve yiiz yiize

egitim vermektedir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Programin Adi Tiirii (Normal / Programin Kayith Ogrenci
IL. Ogretim; Egitim | Siiresi Sayisi
Dili vs.)

Jeoloji Miihendisligi Lisans Normal 4/8 18
Ogretim/Tiirkge
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

Boliim egitim amaglar1 ve program ¢iktilart Bologna kriterlerine paralel olarak olusturulmustur.
Egitim amaclar1 ve program ¢iktilar1 paydas goriisleri (i¢-dis paydaslar) ve 6lgme sistemine
(dogrudan-dolayli 6lgme sistemleri) dayanarak izlenmekte ve gerek duyulmasi durumunda
giincellenmektedir. Hem kalite hem de akreditasyon icin yapilan ¢alismalar koordineli ve
sistematik bir sekilde yiiriitiilmektedir. Bu ¢alismalar boliim baskanliginin koordinasyonunda
ve boliimdeki komisyonlarin ¢aligmalar1 ile gergeklestirilmektedir. Ayrica, bolim 6gretim
elemanlar1 gerek fakiilte gerekse de iiniversite kalite komisyonlarinda gorev yaparak kurumun
kalite caligmalarina katki saglamaktadir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Jeoloji Miihendisligi Boliimii idari olarak, bir bolim baskani ve iki boliim bagkan yardimcisi
tarafindan yonetilmektedir. Béliimde 4 anabilim dali (Genel Jeoloji, Mineraloji-Petrografi,
Maden Yataklar1 ve Jeokimya ile Uygulamali Jeoloji) baskan1 bulunmaktadir ve anabilim
dallar1 bu baskanlar tarafindan idare edilmektedir. Boliimdeki akademik ve idari islerin
yiiriitiilmesi i¢in 12 adet komisyon (Egitim-Ogretim Komisyonu, Stratejik Planlama,
Akademik Faaliyet ve Kalite Komisyonu, Dikey Gegis Intibak Ve Muafiyet Komisyonu, Staj
Komisyonu, Ders Ve Sinav Programi Hazirlama Komisyonu, Bitirme Tezi Inceleme
Komisyonu, Fen Bilimleri Enstitiisii Mezuniyet Komisyonu, Ek Ders Ve Puantaj Sorumlusu,
Erasmus Ve Mevlana Koordinatorii, Farabi Koordinatorii, Cift Ana Dal Ve Yan Dal
Koordinatorii, Web Sayfasi Sorumlusu) bulunmaktadir. Bu komisyonlar komisyon
baskanlarinin idaresinde ilgili komisyonda belirlenen gorevleri yerine getirmektedir. Bolim
komisyonlar1 Béliim Baskani tarafindan olusturulmakta olup, isleyisin kontrolii yine boliim
baskani tarafindan yapilmaktadir.

Yonetisim Modeli ve Organizasyon Semasi

Boliim Baskani Prof. Dr. Mustata KORKANC (Uygulamali Jeoloji ABD Bas.)

Boliim Baskan Yardimcist Dog. Dr. Abdurrahman LERMI (Maden Yataklari-Jeokimya ABD
Bas.)

Boliim Baskan Yardimcisi Dr. Ogretim Uyesi Mustata SONMEZ

Prof. Dr. Ali GUREL (Genel Jeoloji ABD Bas.)

Dog. Dr. Murat CIFLIKLI (Mineraloji-Petrografi ABD Bas.)

A.1.2. Liderlik

Jeoloji Miihendisligi Boliimii, 2023 yilindan itibaren baslayan kalite ¢alismalarini sistematik olarak
siirdiirmeye baglamistir. Bu siiregte MUDEK tarafindan akreditasyon almis boliimler gibi akredidasyon
stireclerini siirdiirmek istemektedir. Ancak boliime yeniden kontenjan verilmis olup, dolmamustir.



Kontenjanlarin normale dénmesi ile siirecin kesintisiz devam etmesi beklenmektedir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Jeoloji Miihendisligi B6liimiiniin bu boliime yonelik herhangi bir ¢alismasi bulunmamaktadir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Jeoloji Miihendisligi kalite calismalari, Boliim Baskani idaresinde, Stratejik Planlama,
Akademik Faaliyet ve Kalite Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Komisyon bagkani, kalite
siireglerinin takibini yapmaktadir ve gesitli ¢alismalarda diger bolim komisyonluklarindan
destekler ve ilgili verileri derlemektedir. Kalite siirecleri sistematik yapilan caligmalar
sonucunda ytriitiillmektedir. Bu ¢alismalar, i¢-dis paydas toplantilari, 6§renci ve mezun (yeni
ve eski mezunlar) anketleri ve dogrudan-dolayli 6lgme caligmalarin1 kapsamaktadir. Bu
caligmalar bu calisma alanlar1 ile ilgili diger boliim komisyonlar1 ile koordineli olarak
yuriitilmektedir. Komisyonlarca yapilan caligmalar sonucunda ihtiyag duyulmasi halinde
iyilestirilme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Yapilan iyilestirmelerin takibi yapilarak siirece katkis1
sonradan degerlendirilmektedir. Komisyonlarca alinan kararlar boliim kurulundan gegirilerek
kayit altina alinmaktadir.

B&lim / Program Akreditasyon Komisyonu

Egitim Amaclan > Program Ciktilan > Egitim-Ogretim Plani
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Sekil 1. Egitim-Ogretimdeki kalite siiregleri ve takibi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Jeoloji Miihendisligi Boliimii genel bilgilendirme g¢alismalarini boliim internet sayfasinda
(https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/jeolojimuhendisligi/duyuru/60720) bulunan
Haberler/Duyurular bolimiinden yapmaktadir. Kurum i¢i bilgilendirmeler personel ve 6grenci

kurum mail adreslerinden, EBYS’den kisiye 0zel olarak yapilmaktadir. Ogrenci



https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/jeolojimuhendisligi/duyuru/60720

bilgilendirmeleri, OGRIS iizerinden dersin sorumlu 8gretim elemani tarafindan tiim sinif veya
ilgili 6grenciye yonelik olarak yapilabilmektedir. Dekanlik Ve Rektorliik tizerinden yapilan
ogrenci bilgilendirmeleri IYS iizerinden yapilmaktadir. Ayrica, mezunlara yénelik yapilan
bilgilendirmeler boliim ise Mezun WhatsApp grubundan yapilmaktadir.
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Sekil 2. Jeoloji Miihendisligi Boliim Sitesi

A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Jeoloji Miihendisligi Boliimil, iiniversitemizin “Arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel diisiinebilen,
etik ve kiiltiirel degerlere sahip bireyler yetistirmek, bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak,
cevreye saygi bilinci ile iilke ve bélgenin kalkinmasina katkida bulunmaktir.” misyonu ve “Bolgesel
kalkinma odakli, dncelikli alanlarda ihtisaslagmis, topluma hizmette oncii ve yenilik¢i bir {iniversite
olmak.” vizyonunu benimsemistir.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin kendi ama¢ ve hefelerine yonelik herhangi bir calismasi
bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin  performans yoOnetimine yonelik herhangi bir ¢alismasi
bulunmamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi



Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin bu baglikta ifade edilen konulara iligkin herhangi bir ¢aligmasi

bulunmamaktadir.

A.3.2. Insan kaynaklart yonetimi
Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin bu baslikta ifade edilen konulara iliskin herhangi bir ¢alismasi

bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim
Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin bu baglikta ifade edilen konulara iligkin herhangi bir ¢aligmasi

bulunmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi
Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin bu baslikta ifade edilen konulara iliskin herhangi bir ¢alismasi

bulunmamaktadir.

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dig paydas katilinu

Boliimiimiizde kalite ¢alismalar1 kapsaminda yapilan uygulamalarin biiyiilk ¢ogunlugunda paydas
katilimlar biiyiik 6nem arz etmektedir. i¢ ve dis paydaslar ile siirekli olarak iletisim halinde olarak,
kalite ¢alismalar1 kapsaminda yapilan islemlerde goriisler; online toplantilar, yiiz yilize toplantilar ve
anketler kullanilarak alinmaktadir. Ders dosyalarinda program ¢iktilarinin izlenmesi amaciyla dersin
ogrenim ciktilarmi degerlendirme anketleri, yiiz ylize egitimde genel sinavlar esnasinda yapilmakta iken
uzaktan egitimde Google Formlar kullanilarak yapilmistir Boliimiimiizde 6grencilerin fazla oldugu
donemlerde verilen biitiin dersler her donem sonunda hazirlanan ders dosyasi raporlart hazirlanmakta
ve izlenmekteydi. 2014 yilindan itibaren kontenjan sorunu nedeniyle bu raporlama ve takip
yapilmamistir. Yeniden kontenjanlarin dolmasina bagl olarak siire¢c devam ettirilecektir.

Normal sartlarda siire¢ derslerin program ¢iktilari ile uyumlar: 6grencilere yapilan anketler ile dolayli
olarak yapilan degerlendirmeler ve Ogrencilerin ders basar1 durumlarma gore yapilan direkt
degerlendirmeler g6z Oniine alinarak raporlamalar seklinde siirdiiriillmekteydi. Dersler ile ilgili
iyilestirme Onerileri ve siirekli izlemeler bu raporlar ile saglanmaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan
anket bilgi sistemi kullanilarak, yeni mezun, eski mezun ve igveren anketleri yapilmaktadir. Ayrica her
ders i¢in OGRIS iizerinden dersin degerlendirme anketleri yapilmaktadir. Béliimiin program egitim
amaglari, program ciktilari, Ar-Ge ve topluma hizmet ¢alismalar siirekli olarak izlenmekte, alinan
paydas gorisleri neticesinde raporlanarak ilgili kurullarda kararlar alinarak iyilestirme calismalari
yapilmaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrencilerimize yonelik dénem sonu ders degerlendirme anketleri ile dgrencilerin derslere yonelik
gorisleri alinmaktadir. Ayrica, Bologna Ders anketleri ile 6grencinin dersin sorumlu 6gretim elemanini
degerlendirmesi saglanmaktadir. Geri doniigler dogrultusunda dersin sorumlu ogretim elemant
tarafindan iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica 6grenci otomasyon sisteminde yer alan IYS sistemi ile
ogrenci dersler veya herhangi bir konuda boliim baskanlar1 ve dekanliga dogrudan ulasabilmektedir.



DERSIN GENEL DEGERLENDIRMESi ANKETI iSTATISTIKSEL SONUCLARI

1.Dénem Baginda Dersin igeriginin Ve Amaclarinin Belirtilmesi
Cok iyi > 2 [%501 iyi > 2 %501 Orta -> 0 [%0] Kot -> 0 [%0] Cok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok - 0 [9%0]

2.Dersin Giincel Konularlarla Desteklenmesi
Cok lyi -> 2 [%50] lyi -> 2 [%501 Orta -> 0 [%0] Kot -> 0 [9%0] Cok Kotl -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

3.Sinavlardaki Sorularin Aiklif Ve Dersle Uyumlulugu
Cok iyi > 2 [%50] iyi =2 %50 Orta -> 0 [%0] Kot -> 0 [%0] Cok K6tu -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

4.Dersin Bilgi ve Becerilerinizi Geligtirmesi
Cok lyi -> 2 [%50] lyi -> 2 [%50] Orta -> 0 [%0] Kotd -> 0 [%0] Cok Kotd -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

5.Dersle ilgili Kaynaklara Ulasma imkani
Cok Iyi > 2 [%50]

lyi > 2 [%50] Orta -> 0 [%0] Kotd -> 0 [%60] Gok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

6.Dersin Diger B&lumdeki Derslere Gére Yararhligi
Cok yi -> 2 [3%50] iyi -> 2 [%50] Orta -> 0 [%0] Kot -> 0 [%0] Cok Kbt -> 0 [%0] Fikrim yok -» 0 [%0]

7.Kaynaklarin Dersin Amacina Uygun Secilmesi o
o 1 = 1047
o %} G n pd E i ] A BEHE DY 5000 %}

Sekil 3. Bologna ders anketi 6rnegi

Kanit-1 Ogrenim Ciktilart Anketi

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Jeoloji Miihendisligi Boliimii eski ve yeni mezunlar ile boliim WhatsApp grubu lizerinden iletisim
kurmaktadir. Akreditasyon siirecinde yapilan anketler ve toplantt bildirimleri bu gruplardan
paylasilmaktadir. Ayrica, Ogrencilere mezuniyet Oncesinde dekanlik tarafindan anketler de
yapilmaktadir.

A.S. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin bu baslikta ifade edilen konulara iliskin herhangi bir ¢alismasi

bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklart
Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin bu baslikta ifade edilen konulara iliskin herhangi bir c¢alismasi

bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Boliim 6gretim elemanlarimiz uluslarasi diizeyde ¢esitli ¢alismalar (makale, bildiri vb.) yapmis olup,
bir takim igbirlikleri halen devam etmektedir. Her y1l boliim 6gretim elemanlar: uluslararasi indeksli
dergilerde makaleler yayimlamakta, ssmpozyumlarda bildiri sunmakta ve uluslarasi hakemli dergilerde
cok sayida atif almaktadir. Ayrica, boliim 6gretim elemanimiz Erasmus Ogretim Elemani Ders Verme
Etkinligi kapsaminda igbirligi yaparak ortak uluslarasi projeler yiiriitmektedir. Ayrica, boliim 6gretim

elemanimiz, uluslararasi ortakli projelerde de gorev almaktadir.



B. EGITIiM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarumi ve onayi

Jeoloji Miihendisligi Boliimii programinda boliimiin genel amacina uygun olarak egitim siiresinin ilk
donemlerinde temel miihendislik derslerine agirlik verilmistir. Bunlar matematik, fizik, kimya gibi
temel bilim dersleri ile bilgisayar uygulamalarinin alt yapisinin kazandirilmasi ileriki donemlerde
almacak derslere hazirlik temeli olusturmaktir. Sonraki donemlerde elde edilen bu alt yapinin {izerine
mesleki dersler, kendi anabilim dalina uygun bir sekilde teorik ve pratik uygulamalar olarak verilir.

Teorik dersler, boliimiin temelini olusturan mineraloji, genel jeoloji maden yataklar1 ve miihendislik
jeolojisi gibi konularda temel bilim derslerinin tizerine ilave edilerek boliimiin kavranmasina yardimci
olur. Aym zamanda fizik, kimya gibi pratik uygulamalar1 olan derslerin iizerine petrografi, maden
yataklari, hidrojeoloji, miihendislik jeolojisi ve zemin mekanigi gibi uygulamali olan dersler sonraki
donemlerde islenmektedir. Jeolojide bilgisayar uygulamalar1 dersleri ile 6grencinin programlama
yetisini kazanmasi1 beklenmektedir. Arazi uygulamalar kapsaminda jeolojide arazi uygulamalar1 dersi
kapsaminda bahar yariy1li sonunda 15 giin siire ile arazi ¢alismasi, harita yapimi ve raporlama ile sozlii
sinav uygulamasi yapilmaktadir. Bu ¢aligmalarin bitirme tezi ¢aligmalarina altlik olmasi ve tasarima
yonelik hedefleri igermesi beklenmektedir.

Universitemizde program tasarimi ve onay1 ilgili mevzuat uyarinca yapilmaktadir. Program tasarimi ve
onayl asamalarinda paydas goriisleri alinmak zorundadir. Egitim 6gretim planlarinda yapilacak
degisiklikler, ders ekleme c¢ikarma veya krediler ile ilgili degisikler mutlaka paydas goriisleri
dogrultusunda yapilmaktadir. Paydas goriisleri boliimdeki ilgili komisyonlarca degerlendirilerek
raporlanir. Daha sonra bdliim kurulu karari ile iist makamlara iletilir. Ders planlarindaki degisiklikler
senato kararlar ile yiiriirliige girer.

Ogretim {iyelerimizin katildign Boliim Akademik Kurul toplantilarimizda iiniversite, fakiilte ve boliim
Ozgorevleri, i¢c-dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak tniversite ve fakiilte yonetiminin
onerileri dogrultusunda belirlenen egitim amaglar1 ve program ciktilarimiz belirlenmistir. I¢-dis
paydaslarla yapilan toplanti ile diger paydaslarimizin da egitim amaglar1 hakkindaki onerileri alinmstir.
Buna gore, bilimsel gelismeler ve ig-dis paydaslardan gelen goriisler gbz oniine alinarak program
ciktilarimiz gézden gecirilir ve gerek duyulursa degisiklik yapilir. Degerlendirmeler 5 yillik
periyodlarda gerceklestirilmektedir.

B.1.2. Programun ders dagilim dengesi

Boliimiimiiz, egitim-6gretim programlari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (TYCC) ile
uyumlu olacak sekilde, i¢ ve dis paydaglarin katilimryla belirlenen egitim amaclarina ve 6grenme
¢iktilarina uygun olarak tasarlanmistir. Boliimde verilen egitim, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina
cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak degerlendirilmekte ve gerekli oldugunda
giincellenmektedir.

Boliimiiz egitim-6gretim programlarinda Bologna siireci kriterlerine gére her donem 30 AKTS olmak
tizere toplam 240 AKTS'lik ders bulunmaktadir. Programin amacina uygun olarak egitim siiresinin ilk



donemlerinde matematik, fizik, kimya gibi temel bilim derslerine agirlik verilmektedir. Sonraki
donemlerde mesleki dersler, kendi bilim dalina uygun bir sekilde teorik ve pratik uygulamalar olarak
verilmektedir. Programda var olan Bilgisayar Programlama dersi, 6grencinin programlama yetisini
kazanmasim saglamaktadir. Egitim-6gretim planinda alana 6zgii teorik derslerin yam sira uygulama
konusunda yetkinlik kazandiracak uygulamali laboratuvar ve arazi dersleri bulunmaktadir. B6lim
Ogrencilerinin mezun olabilmesi i¢in son sinifta senelik ders olan Bitirme Tezi dersini alip basarili
olmalar gerekmektedir. Bitirme tezleri cogunlukla bireysel ve grup ¢alismasi seklinde olup, ilgili alana
gOre tasarim ve uygulamaya dayali olarak yiiriitiillmektedir. Dordiincii sinifta proje, bilgisayar ve
tasarim uygulamalar1 gibi derslerin olmasi Ogrencilere paket programlar yardimiyla mesleklerine
yonelik tasarim ve boyutlandirma becerisi kazandirmakta, ayrica bu sekilde is ve akademik hayata
hazirlarken, istedigi anabilim dalinda da kendisini gelistirme firsati sunmaktadir.

Kanit-2 Program Ciktilart TYCC Uyumu

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Boliimiimiize ait derslerin ders kazanimlari, program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi
paketleri ile ag sayfalarinda paylasilmaktadir. Ders kazanimlarinin program ciktilarina etkisi,
kazandirilip kazandirilmadig1 birim bazinda, dogrudan ve dolayli 6lgme teknikleri ile izlenmektedir.
Fakiiltede birgok verinin aym anda ve &grenci bazli olarak takibini saglayan, PROTAKIP yazilim
gelistirilerek, ders kazanimlarina ve buna bagli olarak program ¢iktilarina hangi diizeyde erisilebildigi
Ogrenci bazinda takip edilebilir duruma gelmistir.

Kanit-3 Ders Kazamimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Boliimiimiiziin egitim-6gretim planlarindaki derslerin kredilendirilmesi, ortalama bir 6grencinin her
ders veya modiil i¢in tek tek ne kadar emek (zaman) harcadig: dikkate alinarak hesaplanan Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (AKTS)'ne gore yapilmaktadir. Universitemizde Bologna ders paketlerinin her yil
diizenli olarak giincellenmesi igin ilgili sistem Ogretim elemanlarinin erisimine a¢ilmaktadir. Bu
giincellemeler bolim egitim-6gretim komisyonu raporu, boliim kurulu karari, fakiilte kurulu karar1 ve
senato kararlari ile uygulanmaktadir. Mithendislik Fakiiltesindeki Lisans Programlari her biri 30 AKTS
degerinde 8 yariyildan olugan 240 AKTS igeren 4 yillik programlardir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil
icin 30 saatlik is yukiini ifade eder.

Kanit-4

Kanit-5

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Jeoloji Miihendisligi Boliimiiniin  programinin izlenmesi kapsaminda yapilan farkli calismalar
kullamilmaktadir (Sekil 4). I¢ ve dis paydas goriisleri ve dgretim elemanlarmin talepleri dogrultusunda
giincellemeler gerceklestirilmektedir. I¢ paydaslarin goriisleri OGRIS iizerinde kurulu Istek Y&netim
Sistemi (IYS) ile aliabilmektedir. Yeni programlarin agilmasinda ve sekillenmesinde bolgesel ve yerel
ihtiyaglarin yam sira, paydaglarla yapilan toplantilar ve anket uygulamalari sonuglar1 dikkate
almmaktadir. Buna goére, yeni bir programin agiligi, 6grenci alimi1 veya mevcut programlarin egitim
amagclar1, program ¢iktilar ve egitim-6gretim planlarinda degisiklik onerileri agamasinda paydaglarin



goriisleri alinmaktadir. Son {i¢ y1l igerisinde, Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan, paydas goriisii
alinarak acilan veya 6grenci alan programlar disinda kalan tiim boliim/programlarin miifredatlarinin
giincellemelerine iliskin planlama yapmalarina karar verilmistir. Bu dogrultuda, 2021 ve 2022 yilinda
boliimiimiiz egitim-6gretim planinda giincellemeler yapmaistir.
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Sekil 4. Program izleme ve gilincelleme dongiisii

B.1.6. Egitim ve 68retim siire¢lerinin yonetimi

Jeoloji Miihendisligi Boliimiinde normal 6rgiin 6gretim yapilmaktadir. Universitemiz Senatosu
Onlisans, lisans ve lisansiistli programlarin egitim-6gretim planlarinda yer alan derslerin en az %15 ve
en fazla %35’inin tamamen veya kismen uzaktan 6gretim yoluyla yiiriitiilmesine karar vermistir.
Boéliimiin egitim ve dgretim siiregleri Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esas yapilarak yapilmaktadir. Bu yonerge, kayit-kabul, egitim-6gretim
ve smavlara iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir. Egitim-0gretim planlar1 yariyil esasina gore
diizenlenir. Planlar ilgili bolim kurulunun Onerisi iizerine ilgili kurulca karara baglanip Senatoya
sunulur. Egitim-6gretim planlarinda teorik dersler, pratik dersler, seminer dersi ve staj galismalar
haftalik saatleri, zaman ve siireleriyle belirtilir. Dersler zorunlu, se¢gmeli ve ortak zorunlu ve Universite
Se¢meli derslerinden olusur. Dort yillik egitim-6gretim planlarinin en az 240 AKTS dersleri kapsamasi
gerekir. Ogrencilerin diploma almasi i¢in ders planinin tamamindan basarili olmasi gerekir.

Egitim amaglar beklenen program ¢iktilar ile ortiistiigii icin program ¢iktilarinin karsilanma seviyesi
egitim amaclarmin ne dlciide saglandigin1 gostermektedir. Egitim-Ogretim planlari i¢ ve dis paydas
goriisleri ile gerek duyulmasi halinde glincellenebilir (Sekil 5).

Boliim egitim -6gretim siireclerini biitiinciil olarak ele alan bir organizasyon yapisina sahiptir (Sekil 6).
Egitim ve Ogretim siireclerinin {ist ydnetimi Senato ve Egitim-Ogretim komisyonu kararlari
dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Boliim egitim-6gretim siireclerinden ise Bolim Baskan ve
Yardimcilari, Boliim Komisyonlari, Bélim Akademik Kurulu, Anabilim Dali Baskanlar1 ve Idari
Personeller egitim-6gretim siirecinin yiiriitiilmesinden sorumludur.

Bolim egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesine yonelik caligsmalar takip edilmektedir. Bu sekilde 6gretim programlarinin ve egitim
hizmetinin verilme bigimleri izlenebilmektedir. Miihendislik Fakiiltesi tarafindan hazirlanan akademik



faaliyet raporlar araciligiyla yil icerisindeki egitim-6gretim faaliyetleri izlenmesi ve takip edilmesi
saglanmaktadir.
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Sekil 6. Egitim plani akis semasi

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Bolimiimiiz derslerinde problem ¢dzme, deney yapma ve tasarlama, proje ddevleri, seminerler vb.
ogrenci merkezli 6grenme yontemleri kullanilmaktadir. Bu yontemlerin tamami boliim web sayfasinda
tiim paydaslara duyurulmaktadir. Ders bilgi paketlerinde, yonetmelik ve yonergelerde bu yontemlerin
uygulamalari ile ilgili ilkeler verilmektedir.



Egitim-0gretim plani, teorik derslere ilave olarak, 6grencilerin uygulamaya doniik bilgi ve becerilerini
gelistirdikleri ve teorik bilgilerini pekistirdikleri arazi/laboratuvar/uygulama derslerini icermektedir.
Ogrencilerin egitim-ogretim siiresince edindikleri teorik ve uygulamali bilgilerin gercek hayattaki
kullanim alanlarim1 gérme ve ¢aligsma hayatini tanima imkani bulduklar alana 6zgii konular1 kapsayan
zorunlu staj uygulanmaktadir. Ayrica, dordiincii sinifta 6grenciler ilgi duyduklari alanda miihendislik
projesini i¢ceren Bitirme Tezlerini tasarlamak, gergeklestirmek ve belirlenen bir jiiri 6niinde savunmak
zorundadirlar

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Jeoloji Miihendisligi Béliimii 6l¢gme ve degerlendirme isleri Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Bagar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi esaslarma dayanarak yapilmaktadir. Ogrencinin
basar1 notu, ara sinav, genel sinav, 6dev, uygulama ve proje 6l¢iitlerden alacagi puanlara gore belirlenir.
Basar1 notuna etki eden 6Slgiitlerin her birinin etki ylizdesi dersin yliriitiiciisii tarafindan donem basinda
belirlenerek otomasyon sisteminde Ogrenciye ilan edilir. Basar1 notu bagil degerlendirme sistemine
gore otomasyon sistemi tarafindan otomatik olarak hesaplamir. Bagil degerlendirme sistemi, Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yénergesi'ne gére uygulanr.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yd&netmeliginin 30 uncu
maddesindeki esaslar ¢ergevesinde; bir dersin yariyil i¢i siavlari, yariyil i¢i ¢alismalar ve genel
smavinin agirliklar dikkate almarak her 68renci i¢in sayisal agirlikli not ortalamalar1 elde edilir. Bu
elde edilen ortalama 6grencinin agirlikli basar1 puani olarak belirlenir.

Jeoloji Miihendisligi Bolimiinde, 6lgme ve degerlendirme, dogrudan ve dolayli dlgme seklinde
yapilmaktadir. Ogrenci oldugu dénemlerde dogrudan Slgme, ara sinav, genel smav, ddev, uygulama
vb. Olgiitler kullanilmaktaydi. Dolayli 6lgmede genel sinav dncesi her bir ders igin dersin 6grenim
¢iktilarmin dgrenciler tarafindan ne diizeyde kazanildigmin tespiti igin Dersin Ogrenim Ciktilarini
Degerlendirme Anketi olarak isimlendirilen bir anket yapilmaktadir. Bu anket her bir ders i¢in, dersin
program amaclarini ve ¢iktilarmi igerecek sekilde 6zel olarak hazirlanmistir. Ogrencilerle yapilan bu
anket ile 6grencilerin ders ile ilgili konulara ne derece hakim olduklarini kendi bakis agilarindan
degerlendirmeleri istenilir. Mezuniyet agamasina gelmis olan biitiin 6grencilerin program ¢iktilarina ne
diizeyde ulastigini belirlemek amaciyla fakiiltemiz biinyesinde gelistirilen Program Ciktilar1 Takip
Yazilmi (PROTAKIP) da 6lgme degerlendirme kullanilan énemli bir yontemdir. Son olarak, her
donem sonunda Boliim Akreditasyon ve Koordinasyon Komisyonu tarafindan hazirlanan raporlar ile
program ¢iktilarinin ne Olclide saglandiginin takibi komisyon tarafindan hazirlanan raporlar ile
degerlendirilmektedir. Olgme-Degerlendirme sistemleri i¢ ve dis paydaslarn goriisleri dogrultusunda
ihtiya¢ duyulmasi halinde iyilestirilebilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

-----

Yiiksekogretim Kurumlart Sinavina (YKS) gore yapilmaktadir. SAY puanina gore basarili olan ve
boliimleri tercih eden dgrenciler kayit yaptirmaktadirlar. Kontenjan sorunu nedeniyle DGS sinavi ile de
on lisans programlarindan 6grenci alimi uzun yillardir yapilmamaktadir. Ayrica, OSYM tarafindan
Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) sonuglarina gére de uluslararasi dgrenciler kabul edilmektedir.
Onceki 6grenmelerin taninmasi ve muafiyet islemleri Universitemiz tarafindan kabul edilen “On lisans
ve Lisans Muafiyet ve Intibak islemleri Yonergesi” kapsaminda yapilmaktadir. Ogrenci kabulii ile ilgili
uygulamalar YOK’iin mevzuatlar1 ve OSYM smavlar ile yapildig: igin siirecleri tamimli ve siireklidir.
Ogrenci kabulii ile ilgili bilgilendirmeler gerek OSYM sayfasinda gerek de boliim web sayfasi iizerinden
yapilmaktadir. Boliimde yatay gecisler “Yiiksek Ogretim Kurumlari arasinda Onlisans ve Lisans



Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarmna Iliskin Yonetmelik” hiikiimleri ve Universite Onlisans ve Lisans
Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarma Iliskin Yonerge uyarinca yapilmaktadir. Merkezi yerlestirmeyle
gelen dgrenci gruplar1 disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu &grenci smavi (YOS), ¢ift anadal
programi (CAP), yan dal 6grenci kabullerine iliskin uygulamalar iiniversitemizin ilgili mevzuatina gore
yapilmaktadir.

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit YKS Puani YKS Basgar1 Sirast
Ak ik Yapt
Boliim/Program Adi ademi Kontenjan “avp 1rar.1
Yil Ogrenci . - En En
En yiiksek | En digiik . .
Sayist yiiksek disiik
2023-
Jeoloji Mithendisligi | 2024 10 1 369,07192 | 369,07192 - -
Bolimi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Jeoloji Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin programdan mezun olabilmesi i¢in programin egitim-
Ogretim planina gore almasi gereken tiim derslerden ve zorunlu staj ¢alismasindan basarili olmasi
gerekir. Ogrenciler 240 AKTS dersi alip basarili olmali ve mezuniyet genel akademik notunun 4.00
iizerinden 2.00 olmasi gerekmektedir. Ogrencinin bu kosullar1 yerine getirip getirmedigi Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden takip edebilmektedir. Ogrenciler normal
Ogretim siireleri olan 4 yilda mezun olabildikleri gibi 3 veya 3.5 yilda da mezun olabilmektedir.
Mezuniyet durumu Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine gore yapilmaktadir. Mezun durumdaki Ogrencilerimizin not durum belgeleri,
Ogrencinin sorumlu oldugu egitim-6gretim planina ve staj degerlendirme listesine gore kontrol
edilmekte ve fakiilte mezuniyet komisyonuna bildirilmektedir. Fakiilte mezuniyet komisyonunda
gorisiildiikten sonra fakiilte yonetim kurulunda 6grencilerin mezuniyetlerine veya varsa eksikliklerinin
tamamlandiktan sonra mezuniyetlerine karar verilir. Mezuniyet belgeleri, "Gegici Mezuniyet Belgesi",
"Diploma", "Diploma Eki" ve "Diploma Yerine Gegen Belge"dir. Mezuniyet belgelerinin sekilleri
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanir.

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu 6grenci sinavi
(YOS), cift anadal programi (CAP), yan dal 6grenci kabullerine iliskin uygulamalar {iniversitemizin
ilgili mevzuatina gore yapilmaktadir.
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Sekil 7. Mezuniyet is akis semast

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Jeoloji Miihendisligi her kategorideki &grencilerine ¢agdas ve
bilimsel miihendislik egitimi verebilmek i¢in gerekli ve yeterli sartlar1 saglayacak olanaklara sahip
oldugu diisliniilmektedir.

Swniflar:

Boliimiin B blokta 4 adet sinifi bulunmaktadir. Her sinifta projeksiyon cihazi bulunmaktadir. Ayrica,
boliime ait bir seminer salonu ayn1 zamanda boliim kiitiiphanesi olarak kullanimaktadir. Bu sayede hem
lisans hem de yliksek lisans derslerine gorsellik kazandirmak miimkiin olmaktadir. Siniflarin hepsinde
perde, Ogretim elemani kiirsiisii ve beyaz tahta bulunmaktadir. Simif kapasiteleri 6grencilerimize
yetecek diizeydedir.



Bolim Kiitiiphanesi: 13 adet 1 kisilik sandalye, 12 adet masa ve 6 adet kapali rafl1 kitaplik mevcuttur.
Lisans ve lisanstistii seviyesindeki 6grencilerin derslerle ilgili kaynaklar1 kullanma ve ders ¢aligmalari
icin kullanilmaktadir.

Bunlarin yanmi1 sira Miihendislik Fakiiltesinin ortak kullanima sundugu siniflarda da Ggretim
gergeklestirilmektedir. Bu siniflardan Bilgisayar Laboratuvari 3, 2014 ve sonrasi donemde kullanima
acilmstir.

Bilgisayar Laboratuvar1 1: Bilgisayar laboratuvar1 olarak lisans derslerinin bazilar1 igin
kullanilmaktadir. 127.73 m? alana sahiptir. Son model 60 adet bilgisayar ve bilgisayar masasi
bulunmaktadir. Beyaz tahta mevcuttur.

Bilgisayar Laboratuvari 2: Bilgisayar laboratuvari olarak lisans derslerinin bazilar1 igin
kullanilmaktadir. 112 m? alana sahiptir. 40 adet bilgisayar ve bilgisayar masas1 bulunmaktadir. Beyaz
tahta mevcuttur.

Bilgisayar Laboratuvar1 3: Bilgisayar laboratuvar1 olarak lisans derslerinin bazilar1 i¢in
kullanilmaktadir. 80 m? alana sahiptir. 60 adet bilgisayar ve bilgisayar masasi bulunmaktadir. Beyaz
tahta mevcuttur.

Amfi 1: 98 adet 1 kisilik koltuk mevcuttur. 121 m? alana sahiptir. Projeksiyon cihazi ve ses diizeni
bulunmaktadir. Lisans seviyesindeki dersler ve seminerler igin kullanilmaktadir. Beyaz tahta ve kiirsiisii
mevcuttur.

Amfi 2: 98 adet 1 kisilik koltuk mevcuttur. 125 m? alana sahiptir. Projeksiyon cihazi bulunmaktadir.
Lisans seviyesindeki dersler ve seminerler i¢in kullanilmaktadir. Beyaz tahta ve kiirsiisii mevcuttur.

Amfi 3: 98 adet 1 kisilik koltuk mevcuttur. 125 m? alana sahiptir. Projeksiyon cihazi bulunmaktadir.
Lisans seviyesindeki dersler ve seminerler i¢in kullanilmaktadir. Beyaz tahta ve kiirsiisii mevcuttur.
Jeoloji miihendisligi dersliklerinin kapasitesi mevcut 6grenci sayisi talebini rahatlikla karsilayacak
diizeydedir. Bilgisayar ya da laboratuvar uygulama dersleri i¢in de sinif/uygulama alani kapasitelerine
gore ders gruplari olusturulmaktadir.

Laboratuvarlar:

Jeoloji Miihendisligi Boliimii Laboratuvarlari:
Aragtirmalar i¢in Insaat ve Maden Miihendisligi Boliimleri ile ortak kullanilan veya akademik

personelin kisisel kullaniminda olan laboratuvarlar bulunmaktadir.

Dogal Yap1 Malzemeleri Laboratuvari, Kaya Mekanigi Laboratuvari ve Zemin Mekanigi
Laboratuvar1 Uygulamali Jeoloji Anabilim Dali’nca organize edilmektedir. Techizatlar 6z
kaynak ve projelerce alimlar1 yapilmis ve aktif olarak deneysel calismalarda kullanilmaktadir.
Mikroskop Laboratuvari’nda ayni anda 25 6grenci ¢alisabilecek alt yapiya sahiptir.

Genel Jeoloji Laboratuvari; Destilasyon saf su cihazi, Elek takimi, Sarsma tablasi, Ceker baca,
Hassas terazi, Etiiv ve Kalsiyum karbonat tayin cihazi gibi genel cihazlar bulunmaktadir.

Maden Yataklari-Petrografi Laboratuvar1 ile Jeokimya Laboratuvari kayac¢ ornekleri ile



analizler i¢in kimyasal 6rnek hazirlama asamalarinda kullanilan alt yapiya sahiptir. Ayrica Kil
Ayirma Laboratuvari da bulunmaktadir.

Laboratuvarlarda gerekli giivenlik uyarilar1 ilgililer tarafindan yapilmakta ve giivenlik tedbirleri
almmaktadir. Yangin tiipleri ile de yangin giivenligi saglanmaktadir. Laboratuvarlarda, bazi deneysel
calismalarda ortaya ¢ikabilecek olumsuzluklar1 engelleyecek nitelikte maske, gozlik ve baret
bulundurulmaktadir. Ogrenciler tarafindan ders kapsaminda yapilan deneyler, ilgili 6gretim elemaninin
belirledigi program dahilinde, 6gretim elemaninin gézetiminde yapilmaktadir. Ders kapsaminda
yapilan deneylere ait bilgiler ilgili derslerin dosyalarinda bulunmaktadir. Laboratuvarlara yeni alinan
cihazlarla birlikte lisans ve lisansiistli 6grencilerine yeni ¢aligma alanlar1 sunulmaktadir.
Ogrencilerimizin ders disinda sohbet etmek ya da toplant1 yapmak amaciyla yer talep etmeleri halinde
dekanlik kendilerine yer temin etmektedir.

Miihendislik Fakiiltesinin zemin katinda, 6grencilerin eglenerek bos vakitlerini degerlendirmelerine
olanak saglayan masa tenisi, bilardo vb. spor-eglence diizenekleri bulunmaktadir.

Miihendislik Fakiiltesinin bodrum katinda ve bina diginda yesil alan iginde yer alan kantin imkanlari
ogrencilerin dinlenmelerine ve ihtiyaclaria yardimer olmaktadir.

Universitede Fakiiltenin tiim 6grencilerinin istifade edebilecekleri 9 adet acik spor alan1 ve 5 adet kapali
spor salonu bulunmaktadir.

Ogrencilerimiz, Miihendislik Fakiiltesi ya da bunun disinda baska herhangi bir birim tarafindan
diizenlenen ve afislerle 6grencilere duyurulan tiim toplanti, konferans ve soylesilere katilabilmektedir.
Universitemizdeki cesitli 6grenci kuliibii igerisinde 6grencilerimiz aktif olarak rol alabilmekte, bu
topluluk biinyesindeki her tiirlii aktivite de ihtiya¢ duyulmasi halinde fakiilte biinyesinde bulunan 3 adet
amfi kullanabilmektedir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde, 56 adet dgrenci kuliibii ve toplulugu bulunmaktadar.
Ogrenci Kuliipleri ve topluluklari, amag olarak daha 6zele, ilgi alanlarina, hobilere hitap eden, ydnetimi
ve organizasyonu Ogrencilerin elinde olan ve dgrencilerin sosyal yonlerinin gelismesini desteklemek
amactyla olusturulan ziimreler olarak tanimlanmaktadir. Ogrencilerimiz istedikleri takdirde bu kuliip
ve topluluk faaliyetlerinde yer alma imkénina sahiptir.

Ogretim iiyeleri, idari personel, destek personeli ve 6gretim elemanlarina saglanan ofis olanaklari:
Boliim Bagkanligl ve Boliim Sekreterligi:

Boliim bagkaninin makam odasi bulunmaktadir. Boliim baskanligi makami 30 m? alana sahiptir.
Makam odasinda 1 adet makam masasi, 1 adet makam koltugu, 8 adet konuk koltugu, 2 adet sehpa, 1
adet calisma masasi, 1 adet kitaplik, dolap ve 1 adet bilgisayar bulunmaktadir.

Boliim Sekreterligi 20 m? alana sahiptir. Boliim sekreterligimizde 1 adet PC, LCD monitor, yazici,
tarayici, masa, konuk sandalyeleri ve koltugu, idari belgelerin saklanmasi i¢in dolaplar bulunmaktadir.
Ogretim Uyeleri/Elemanlar:

Her 6gretim elemanina kendine ait en az 20 m?'lik alana sahip bir ofis imkan1 saglanmistir. Ayrica,
2017 yilinda Dekanligin yeni binasina taginmasi ile boliimde kullanilacak olan ofis sayilar her bir
Ogretim Elemanina 1 adet olacak sekilde artmistir. Bu ofislerde bulunan baslica esyalar sunlardur.



. LCD Monitorlii ve yazicili PC bilgisayar

. Biri ofis digeri calisma masasi olmak iizere en az iki adet masa
. Ofis koltugu

. Konuklar i¢in en az iki adet sandalye

. Yazi tahtast

. En az iki adet kitaplik

. En az bir adet sehpa

. En az bir adet pano bulunmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde kurulmus olan aktif danigmanlik sistemi ile 6grencinin akademik,
kariyer ve kisisel gelisimi takip edilebilmektedir. Biitiin 6gretim lyeleri aktif danigsmanlik sistemi
icerisinde Ogrenciler ile dogrudan irtibata gecerek ¢ok kapsamli bilgi igeren anketler ve goriismelerle
ogrencinin kariyer gelisimine katkida bulunmaktadirlar. Universite tarafindan kullanilan MERGEN
(daha sonra OYS), OGRIS ve MS Teams sistemleri dgrencinin dgretim elemani ile dogrudan iletisim
kurabilmesi igin mesaj modiiliine sahiptir. Ogrencinin MERGEN veya OGRIS’ten dersin sorumlu
Ogretim elemanina attig1 mesaj 6gretim elemaninin bireysel kurum e-posta adresine de bilgilendirme
olarak iletilmektedir. OGRIS iizerinde tanimli IYS iizerinden istek ve sikdyetlerini bildirerek hizli
¢ozlim elde edebilmektedirler. Ayrica, 6grencilere ders esnasinda ya da dersten sonra ayrilan goriisme
zamanlarinda 6grencilerin geri bildirimleri alinmaktadir. Bununla birlikte 6grenciler ders yiiriitiiciisii
Ogretim iiyelerine dogrudan e-posta ile de ulasabilmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Jeoloji Miihendisliginin yer aldig1 Miihendislik Fakiiltesi binasi, Nigde Omer Halisdemir Universitesi
kampiis alaninda 1 adet idari blok (A-blok), 3 adet akademik ofis blogu (A ve C-bloklar), 2 adet derslik
blogu (B ve D-bloklar), 3 adet laboratuvar blogu (B-blok), 1 adet ara gegis blogu (C- blok) ve 1 adet
tek kol gecis blogundan (B-blok) olusmaktadir. B blokta 3 adet 98 kisilik Amfi bulunmaktadir. iki adeti
ders amagh kullanilip, Amfi 1 seminer ve toplanti amagl kullanilmaktadir. Fakiiltenin toplam kapali
alan1 37.206 m? *dir. Fakiiltemiz kullaniminda, D blokta 18 adet, B blokta 26 adet olmak iizere toplam
44 adet dershane ve B blokta toplam 66 adet laboratuvar ve atdlye vardir. Dershanelerin tamami
bilgisayarla 6gretim yapilmasim saglayan yansitici cihazlar ile donatilmistir. Fakiiltemizde ayrica 3
adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Jeoloji Miihendisligi Boliimii olarak mevcutta herhangi bir 6zel egitim ihtiyaci olan bir 6grencimiz
yoktur. Ancak tiniversitemiz geneli ele alindig1 zaman bu kapsamda yer alan 6grenciler bulunmaktadir.
Pandemi siirecinden 6nce okuyucu ve isaretleyici ile sinavlara girmeye ihtiyag duyan gérme engelli
ogrenciler ve biligsel yetersizligi olan 6grenciler bu siirecte bilgisayar iizerinden sinavlarini almakta
giicliik yasadiklarini belirtmisler ve bu durumda olup engelli 6grenci birimine bagvuran 6grencilerimiz
igin gerekli diizenlemeler yapilmis YOK {in &nerileri dogrultusunda gerekli tedbirler alinmustir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Jeoloji Miihendisligi Bolimiiniin bulundugu Miihendislik Fakiiltesinin giris katinda, 6grencilerin
eglenerek bos vakitlerini degerlendirmelerine olanak saglayan masa tenisi, bilardo vb. spor-eglence



diizenekleri bulunmaktadir. Mithendislik Fakiiltesinin bodrum katinda ve bina diginda yesil alan iginde
yer alan kantin imkénlar1 Ogrencilerin dinlenmelerine ve ihtiyaglarina yardimci olmaktadir.
Universitede Fakiiltenin tiim 6grencilerinin istifade edebilecekleri 9 adet acik spor alan1 ve 5 adet kapali
spor salonu bulunmaktadir. Ogrencilerimiz, Miihendislik Fakiiltesi ya da bunun disinda baska herhangi
bir birim tarafindan diizenlenen ve afislerle 6grencilere duyurulan tiim toplanti, konferans ve sdylesilere
katilabilmektedir. Ozellikle dgrenci kuliiplerimiz biinyesindeki her tiirlii aktivite de ihtiya¢ duyulmasi
halinde fakiilte biinyesinde bulunan 3 adet amfi kullanabilmektedir. Fakiiltemiz 6grencilerinin
Mesleklerine yonelik olarak asagidaki 6grenci kuliipleri (Insaatta Yenilik¢i insaat Kuliibii, IEEE
Ogrenci Kuliibii, Bilgisayar Miihendisligi Kuliibii, Siber Giivenlik Kuliibii ve Idealist Miihendisler
Kuliibit) bulunmaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemizde atanma ve yiikseltilme kosullar1 “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesine gore yapilmaktadir. Fakiiltede akademik kadronun
uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasi i¢in ders gorevlendirmeleri dnce
anabilim dallarinin kendi iginde goriisiilmekte, daha sonra boliim akademik kurulunda biitiin 6gretim
iiyelerinin katilimi ile yapilan toplantilarda karara baglanmaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Jeoloji Miihendisligi Boliimiinde, kendini siirekli gelistiren, bilimsel aragtirma ve yaym yapan,
liniversite-sanayi isbirligi faaliyetlerine katilan nitelikli 6gretim kadrosu bulunmaktadir. Bir¢ok 6gretim
iyemiz akademik caligmalara ulusal/uluslararasi yayin ve ulusal/uluslararasi bildiri faaliyetlerini
siirekli olarak devam ettirmektedir. Ogretim elemanlarimizin bircogu pek ¢ok ulusal 6lgekli projede
panelistlik, hakemlik, danismanlik ve izleyicilik gibi gorevleri yerine getirmis ve getirmeye devam
etmektedir. Birgok mahkeme bilirkisiligi hizmeti de verilmektedir. Ogretim elemanlarimiz uluslararasi
projelerin yani sira TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte ve disiplinler arasi ve éncelikli alanlarda
calismalar gerceklestirmektedirler. Ogretim {iyelerimizin ilk ve yeniden atanma, arastirma
gorevlilerimizin yeniden atanmalarinda arastirma performanslar1 dikkate alinmaktadir.

Tablo 4. Birimin Ogretim Kadrosu

D im Siiresi Ders Yiikii
Mezun eneylm surest (Haftahk Ders
Ogretim Elemanimin Unvani ve Oldugu .
8 Ady Son Ko e g;g“i Ogretim | Kurumdaki | 2022- | 2023-
. Y!' | Deneyimi| Deneyimi | 2023 | 2024
Mezuniyet Y1l Deneyimi (yil) (y) Bahar | Giiz
(yi)
Prof. Dr. Mehmet SENER . Hacettepe 26 19 18 19 | 13
T Universitesi- 1992
Prof. Dr. Ali GUREL G"“mgel“g’g‘?lmanya' i 29 30 15 | 15
Prof. Dr. Mustafa KORKANC | 1stanbul ;)‘(‘)‘Ze““e“' ] 26 27 20 | 20

Ankara Universitesi-
Dog. Dr. Alper GURBUZ 2012 - 15 11 0 23




Dog. Dr. Abdurrahman LERMI Eiﬁiif;lé gezkégl; - 30 31 19 | 21
Dog. Dr. Murat CIFLIKLI Uni\i?:i(:g:ip-z 006 26 27 20 15
]S?(r) 1\(]) 1\%;]5 gyem Mustafa Firat Uzn(;\(;zrsnem- ) 28 29 17 13
Dr. Ogr. Uyesi ALI TUMUKLU Umi;‘;‘l‘t‘g;“z 005 - 26 27 9 14
gﬁ&gg Uyesi Dilek SATIR IT-2007 : 28 29 51 10
grz ((})g; Uyesi F. ZAFER Tstanbul ;g)lz)l;/erSIteSI- 14 27 12 20
Dr. Ogr. Uyesi Sinan ALTUNCU | /S04 Dntversitesi- 25 26 9 | 10
ggk?l Zgr. Uyesi Ugur Erdem Ankara ggi\;ersitesi | 0s 17 18 18 ’1
Ars. Gor. Dr. SERAY OZGUR iTU- 2009 - 28 29 - -

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Jeoloji Miihendisligi egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme siirecleri Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Odiil Y&nergesine gére yapilmaktadir. Bu yonerge, iiniversitede gorev
yapmakta olan akademik personelin akademik performansini, 6grencilerin egitim donemi faaliyetlerini,
kurum disindaki gercek ve tiizel kisilerin iiniversiteye hizmet ve katkilarinin degerlendirmesini, {istiin
basarilarinin tesvik edilmesini ve ddiillendirilmesiyle ilgili usul ve esaslar1 kapsamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Universitemizin AR-GE politikas1; uluslararasi standartlarda arastirma yapmay1 dzendirmek,
oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilik¢i faaliyetleri tesvik eden, yayginlagtiran ve stirekli
iyilestiren bir anlayisa sahip olmak, bilgi ve teknoloji ¢iktilari ile ulusal ve bolgesel kalkinmaya
katki saglayan bir {iniversite olmak seklinde tanimlanmis olup, bolimiimiiz de politika
dogrultusunda aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Boliimiimiizde arastirma ve gelistirme caligsmalar1 {iniversitemiz stratejik plan1 ve arastirma
gelistirme politikas1 dogrultusunda, hem iiniversite destegi hem de diger dis kaynaklar vasitasi
ile yapilmaktadir. Ogretim elemanlarimiz TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte ve
disiplinler arasi ve oncelikli alanlarda ¢aligmalar gergeklestirmektedirler.

AR-GE ile ilgili izleme ve raporlamalar1 daha yalin ve kolay kilabilmek adina enstitiilerde tez
oneri bagvurularinin ve yonetim siireglerinin kullanici dostu otomasyon sistemi iizerinden
dijital olarak yapimina gecilmis ve siireclerin ¢ok daha kolay yoOnetilmesi saglanmistir.
Otomasyon sisteminde lisansiistii tezlerin Oncelikli alanlara, bolgesel, ulusal ve/veya
uluslararas1 sorunlara doniik olup olmadig: bilgilerinin de girilmesi saglanmis ve bu kisitlara
gore anlik raporlama ile gelismeleri bolim baskanligimizca degerlendirme imkanina
kavusulmustur.



Universitemizin kendi imkanlari ile hazirlanan AKAPEDIA sistemi, 6gretim elemanlarimizin
bilimsel calisma performansimin izlendigi bir sistem olup, boliim baskanlar1 tarafindan
boliimiin farkli akademik faaliyet performanslari buradan anlik olarak goriilebilmektedir.
Ayrica KALBIS sistemi iizerinden AR-GE ile ilgili BAP birimi verileri, dis kaynakli proje
verileri, Oncelikli alan ve bolgesel kalkinmaya doniik caligmalara yonelik veriler
izlenebilmektedir.

C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar
Bu konu ile ilgili boliimiimiizde veri bulunmamaktadir.
C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

Boliimiimiiz arastirma gelistirme altyapisi agisindan incelendiginde, yaklasik 450 m? lik alanda;
Dogal Yapt Malzemeleri Laboratuvari, Kaya Mekanigi Laboratuvari ve Zemin Mekanigi
Laboratuvari, Mikroskop Laboratuvari’nda ayni anda 25 &grenci calisabilecek alt yapiya
sahiptir.

Genel Jeoloji Laboratuvari, Maden Yataklari-Petrografi Laboratuvart ile Jeokimya
Laboratuvari ve Kil Ayirma Laboratuvart da bulunmaktadir. Bunlarin yani sira iiniversitemizin
merkezi laboratuvari imkanlar1 da kullanilmaktadir.

Bolimiimiizde lisans programinin yani sira, yiiksek lisans ve doktora programi da
bulunmaktadir. Yiiksek lisansta kayitli 41, doktorada kayith 5 Ogrenci egitimine devam
etmektedir. Doktora seviyesinde kaliteyi yiikseltmek amact ile doktora tezlerinden iiretilmis
olmak kaydi ile SCI/SCI expanded olarak indekslenen dergilerde yayimlanmis makale sarti
bulunmaktadir.

Boliimiimiizde 2023 yilinda 1 adet Tiibitak ve 1 adet BAP projesi bitirilmistir. Oncelikli
alanlarda yapilan bu tezlerin ve tamamlanan/devam eden bu projelerdeki artisin dogal sonucu
olarak makale ve atif sayilarinda da artis oldugu goriilmektedir. Boliimiimiizde 2023 yili
icerisinde devam eden/tamamlanan/eklenen projeler, yayin ve patent sayilari, bolgesel / ulusal
/ uluslararasi alanlarda yapilan faaliyetler, 6ncelikli alanlarda yapilan faaliyetler (proje, yayin,
etkinlik vb.) asagida Tablo 5 de belirtilmistir. 2023 y1l1 performanslarinin 6nceki yillara kiyasla
ise 6nemli bir artis egiliminde oldugu anlagilmaktadir.

Tablo 5. Jeoloji Miihendisligi boliimiinde 2023 yili igerisinde tamamlanan ve devam eden bilimsel
faaliyetler

SIRA FAALIYET TURU ADET

2023 yili devam eden toplam ulusal proje sayisi -

2023 y1li tamamlanan ulusal proje sayist

2023 Uluslararas1 makale sayisi

2023 Ulusal makale sayis1

2023 Uluslararasi bildiri sayisi
2023 Ulusal bildiri sayist

2023 Uluslararasi kitap boliimii -
2023 Ulusal kitap boliimii 1
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9 12023 Atif sayisi 480
10 |2023 Konferans vb. etkinlikler 3

C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimiimiizde arastirma ve gelistirme ¢alismalar liniversitemiz stratejik plani ve arastirma gelistirme
politikasi dogrultusunda, hem iiniversite destegi hem de diger dis kaynaklar vasitasi ile yapilmaktadir.
Ogretim elemanlarimiz TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte ve disiplinler aras1 ve oncelikli
alanlarda calismalar gerceklestirmektedirler.

AR-GE ile ilgili izleme ve raporlamalar1 daha yalin ve kolay kilabilmek adina enstitiilerde tez oneri
bagvurularinin ve yonetim siireclerinin kullanici dostu otomasyon sistemi iizerinden dijital olarak
yapimmina gecilmis ve siireglerin ¢ok daha kolay yonetilmesi saglanmistir. Otomasyon sisteminde
lisansiistii tezlerin oncelikli alanlara, bolgesel, ulusal ve/veya uluslararasi sorunlara doniik olup
olmadigi bilgilerinin de girilmesi saglanmis ve bu kisitlara gére anlik raporlama ile gelismeleri bolim
bagkanligimizca degerlendirme imkanina kavusulmustur.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Boliimiimiizde bu konuda tanimli bir siirec bulunmamaktadir.
C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Jeoloji Miihendisligi Boliimii 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinligini izlemek i¢in iiniversitemiz
biinyesindeki AKAPEDIA sistemi kullanilmaktadir. Bu sistemde béliimiin genel akademik performansi
izlenebildigi gibi O6gretim elemanlarinin her birinin performansi da ayri olarak izlenebilmektedir.
Boliimiimiiz 6gretim elemanlart gerek yurt i¢i gerekse yurt disindaki aragtirmacilar ile ortak bilimsel
calismalar yapmaktadirlar.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact performansinin degerlendirilmesi

Jeoloji Miihendisligi Boliimii 6gretim elemanlarmin yaptiklar1 bilimsel ¢alismalarin arastirma-
gelistirme performansini izlemek {izere tiniversitemiz biinyesinde 2020 yilinda faaliyete gegirilen D.2
alt bashgmda detayl olarak anlatilan AKAPEDIA otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Boliimiimiiz
ogretim iiyesi ve elemanlarimin yaptiklari bilimsel ¢alisma ¢iktilarint YOKSIS veri tabanindan giincel
olarak ¢ekebilen bu sistem ile anlik olarak Boliim Baskani boliimde gorevli tiim akademik personelin
performansmi takip edebilmekte ve degerlendirilebilmektedir. Ayrica bdlim baskanliginca NOHU
Ogrenci Otomasyon Sistemi kullanilarak tiim bdliim 6gretim iiyelerinin enstitii tarafindan kabul edilmis
tez Onerileri ve Oncelikli alanlarla ilgili olup olmadiklar1 goriilebilmekte, bu kapsamda takipleri
yapilabilmektedir. Ogretim iiyelerimizin arastirma performansina ydnelik izleme bu otomasyonlar
yardimiyla her an yapilabilmektedir. Ogretim iiyelerimiz ilk ve yeniden atanma, arastirma
gorevlilerimizin yeniden atanmalarinda arastirma performanslar1 dikkate alinmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi



Boliimiimiiziin dogrudan toplumsal katki siireglerinin yonetimine dair bir siire¢ tanimi yoktur. Ancak
bir¢cok alanda goniillii olarak bu ¢alismalarin iginde yer almis ve almaktadir. Bu ¢aligmalara 6rnek
asagida verilmistir.

Jeoloji Miihendisligi Boliimii 6gretim tiyeleri proje planlama, kalsit sahasindaki malzemenin isletilebilir
ozelliklerinin belirlenmesi, yapilacak isletme harcamalari ile tahmini kismi rezerv 6ngdriilerinin ortaya
konulmasi, kaya kiitle tanimlamalari, hidrolojik, hidrojeolojik ve hidrojeokimyasal ozelliklerinin
belirlenmesi, maden ve kiymetli minerallerin 6zelliklerinin ve bulundugu alanin tanimlanmasi, yapi
malzemesi aragtirmalari konularinda Yediaga¢ Maden Sanayi Ve Tic. Lim.Sti., Panya Madencilik A.S.,
Rast Miihendislik Hizmetleri Ltd. Sti., Ekoiz Cevre ve Sosyal Planlama Arastirma Egitim ve Dans. Tic.
Ltd. Sti., Atasar Miihendislik Imar ins. Mad. Pet. ve Sag. Uriin. San. Ltd. Sti. ve EKOGEN Halk Saglig
Cevre Damigmanlik gibi firmalarima akademik ve teknik destek vermektedirler. Ayrica, Jeoloji
Miihendisligi Boliimii ile Afet Egitimi ve Yonetim Uygulama ve Aragtirma Merkezi koordinasyonunda
1-7 Mart 2023 tarihlerinde Deprem Haftas1 kapsaminda ortaokul ve lise 6grencilerine yonelik olarak
“Deprem ve Nigde’nin Depremselligi” adli konferans gerceklestirilmistir. Konferansta Bolimiimiiz
ogretim lyeleri Prof. Dr. Mehmet Sener ve Dog. Dr. Alper Giirbiiz tarafindan yapilan sunumla
ogrencilere depremlerin ortaya ¢ikist ve Nigde’nin depremselligine iligkin bilgi verilmistir. 16 Mart
tarihinde ise Depremlere Direngli Toplum konularinda konferanslar verilmektedir.

D.1.2. Kaynaklar

Bu kapsamda 6zellikle bir kaynak bulunmamaktadir. Ancak, boliim 6gretim elemanlart toplumsal katki
konusunda oldukg¢a duyarlidir. Bu kapsamda boliim, bir¢ok calismada yer alip destek saglamistir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bolim 6gretim elemanlart {rettikleri projeler, bilimsel calismalar ve akademik danigsmanliklari
kapsaminda fakiiltemizin ve {iniversitemizin stratejik planina uygun olacak bir bigimde arastirma-
gelistirme siiregleri ile toplumsal katki siireclerinin biitiinlestirilmesine katki saglayacak {iriinler ortaya
koymaya calismaktadir. Ozellikle béliimiiz ile Afet Egitimi ve Yonetim Uygulama ve Arastirma
Merkezi koordinasyonunda diizenlenen faaliyetler ve etkinliklerle (konferans, kongreler, seminerler vb.
gibi gesitli aktivitelerle) ile halkin bilinglendirilmesi ve biitiinlesmesi saglanmaktadir.
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