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KARAR NO: 2024/120

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Arastirma Dekanlig1 Yonergesi taslak metnine iliskin, Kalite
Koordinatorliigliniin 22.04.2024 tarihli ve 500317 sayil1 yazis1 goriistldii.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Arastirma Dekanlig1 Yonergesi'nin, Yonetmelik ve Yonerge
Inceleme Komisyonunun 17.05.2024 tarihli ve 2024/07 sayili toplantisinin 2024/07-01 sayili karar
dogrultusunda Senato Karar1 ekinde (EK-1) verildigi sekilde kabuliine oy birligiyle karar verildi.

Prof. Dr. Recep CICEK
Rektor Yardimeist

Prof. Dr. Bekir CINAR
Egitim Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Murat BARUT
Miihendislik Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Mehmet Emin CALISKAN
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fak. Dekan V.

Prof. Dr. Alp Ozgiir AKDEMIR
Tip Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Riighan IRI
Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekani

Dr. Ogr. Uyesi Turgay DUGEN
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiir V.

Prof. Dr. Mehmet DEMIRAL
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii

Prof. Dr. Ersin AYDIN
Nigde Teknik Bilimler MYO Miidiirii

Prof. Dr. Recep CICEK

Bor Halil Zohre Ataman MYO Midiir V.

Prof. Dr. Hasan USLU
Rektor

Prof. Dr. Nafiz TOK Prof. Dr. Ersin AYDIN
Rektor Yardimcist

Rektor Yardimeist

Prof. Dr. Orhan YALCIN Prof. Dr. Mutlu Bagaran OZTURK
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekan V.

Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Selim KILIC Prof. Dr. Ziya AVSAR
Iletisim Fakiiltesi Dekan V.

Mimarlik Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Nevzat TOPAL Dog. Dr. Menekse SAKARY A
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan V.

islami ilimler Fakiiltesi Dekan V.

Prof. Dr. Fatih YUCEL Prof. Dr. Hasan USLU
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V.

Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan V.

Dog. Dr. Nalan GORDELES BESER Prof. Dr. Umit ATICI
Fen Bilimleri Enstitiisti Mudiir V.

Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fak. Dekan V.

Dog. Dr. Mehmet OZENC Prof. Dr. Hanife OZCELIK
Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiir V.

Egitim Bilimleri Enstitiisii Midiir V.

Prof. Dr. Hakan DEMIR Prof. Dr. Serkan IBIS
Nigde Sosyal Bilimler MYO Miidiirii

Bor Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.

Prof. Dr. Mustafa BOGA Dog. Dr. Zait Burak AKTUG
Nigde Ziibeyde Hanim SHMYO Miidiirii

Ulukisla Meslek Yiiksekokulu Miidiir V.

Prof. Dr. Sercan DEMIRGUNES

Prof. Dr. Timur VURAL
Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvart Midiirii Egitim Fakiiltesi Uyesi
ASLI GIBIDIR
Abdulgani OZKAN
Genel Sekreter V.
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Prof. Dr. Zeliha YILDIRIM

Prof. Dr. Yavuz SURME
Fen Edebiyat Fakiiltesi Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Ayse AKBULUT BASAR
Mimarlik Fakiiltesi Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Berat CAN
Islami limler Fakiiltesi Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Hatice SERCE
Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi Uyesi

Dog. Dr. Nalan GORDELES BESER.
Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fak. Uyesi

Raportor:
26/06/2024 Abdulgani OZKAN
Genel Sekreter V.

Prof. Dr. Okyay UCAN
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Uyesi
(Toplantiya katilmadi)

Dog. Dr. Nesrin CANPOLAT
Iletisim Fakiiltesi Uyesi
(Toplantiya katilmadi)

Prof. Dr. Attila DOL
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Katibe Tugge TEMUR
Dis Hekimligi Fakiiltesi Uyesi

Miihendislik Fakiiltesi Uyesi

Prof. Dr. Sevgi CALISKAN
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fak. Uyesi

Prof. Dr. Hanifi KORKOCA
Tip Fakiiltesi Uyesi

Prof. Dr. Giirkan YILMAZ
Spor Bilimleri Fakiiltesi Uyesi

ASLI GIBIDIR
Abdulgani OZKAN
Genel Sekreter V.
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T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNIiVERSITESI
ARASTIRMA DEKANLIGI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Nigde Omer Halisdemir Universitesinde yiiriitiilen
aragtirma ve gelistirme (Ar-Ge) faaliyetlerini tek bir ¢ati altinda toplamak icin kurulan
Arastirma Dekanliginin teskilat yapisina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 04/11/1981 tarih ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun

12 nci maddesi ile 14 {incli maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Arastirmact: Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nde arastirma faaliyetinde bulunan

Ogretim elemanlarin1 ve 6grencilerini,

b) Dekan: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Arastirma Dekanini,

¢) Dekanlik: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Arastirma Dekanligini,

¢) Rektor: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Senatosunu,

e) Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Y6netim Kurulunu
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Arastirma Dekanhginin Amaclari ve Faaliyet Alanlarn

Dekanhi@inin amaglar

MADDE 4- (1) Dekanligin amac1, Universitenin bdlgesinde ncii bir rol {istlenmesi igin
tlim arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) faaliyetlerini yiiriitmek, ulusal ve uluslararasi seviyede iist
siralarda yer almasin1 saglamak, Ar-Ge ve yenilikg¢i faaliyetleri koordine etmek ve raporlamak,
arastirmacilarin finansal kaynaklara ulasmasina, rehberlik ve egitim hizmetlerine erismesine
destek olmaktir.

Dekanhigin faaliyet alanlar
MADDE 5- (1) Dekanligin baslica faaliyet alanlar1 sunlardir:
a) Ar-Ge ve yenilik¢i fikirlerin proje ya da bilimsel ¢calismaya dontisebilmesi i¢in gerekli
yonlendirmeleri yapmak.
b) Ilgili idari ve akademik birimlerle Ar-Ge faaliyetlerine ydnelik koordinasyonu saglamak.
¢) Ar-Ge politikalar ile ilgili 6neriler sunmak; yonerge, taslak ve raporlar1 hazirlamak.
¢) Rektoriin gerekli gordiigli durumlarda Yonetim Kuruluna ve Senatoya gorev alaniyla

ilgili konularda bilgi vermek.
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d) Uygulama ve arastirma merkezleri, koordinatorliikler, Teknoloji Transfer Ofisi (TTO),
arastirma laboratuvarlari, ilgili kurullar, komisyonlar ve akademik birimlerin Ar-Ge
faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak ve ihtiya¢ duyulan birimlerin kurulmasi i¢in teklifte
bulunmak.

e) Teknoloji Gelistirme Bolgesi (Nigde Teknopark A.S.) ile Universite arasinda
koordinasyonu saglamak ve ortak ¢aligmalari tesvik etmek.

f) Universitede gergeklestirilen Ar-Ge faaliyetleri neticesinde elde edilen bilimsel/ticari
ciktilarin ve siireclerinin takibini yaparak Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1 (FSMH) Y o6nergesi
kapsaminda degerlendirilmesini koordine etmek.

g) Universite Stratejik Plani dogrultusunda uygulama ve arastirma merkezlerinin etkin ve
verimli c¢alismasini saglamak icin gerekli tedbirleri almak, diizenli olarak bu merkezlerin
performanslarini izlemek ve raporlamak.

g) Akademik birimlerin arastirma performanslarini izlemek, raporlamak ve gerektiginde
performanslarinin iyilestirilebilmesi i¢in ilgili birimlerle birlikte ¢alismak.

h) Arastirma laboratuvarlar1 ve ekipmanlarinin is birligi igerisinde takibini yapmak,
Universitedeki tiim arastirmacilarim erisimini kolaylastirmak.

1) Ogrencilerin Ar-Ge, girisimcilik ve yenilikgilik kiiltiirii kazanmalarmna yonelik farkindalik
olusturmak.

i) Universitenin Ar-Ge, girisimcilik ve yenilikgilik ile ilgili kalite siireclerine aktif olarak
katilmak; planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma siireclerini takip etmek.

7) Ulusal ve uluslararasi proje ¢agrilari ile ilgili bilgilendirme yapmak ve bagvuru siireclerine
iliskin “liniversite proje takvimi” olusturmak.

k) Proje, makale, patent gibi bilimsel faaliyetler ile ilgili egitim ve destek hizmetleri
saglamak.

UCUNCU BOLUM
Arastirma Dekanhginin Kurulusu

Teskilat

MADDE 6- (1) Arastirma Dekanligi; Dekan, en az 5 (bes) dekan yardimcisi ile
gorevlendirilen idari ve destek personelinden olugur. Dekan, Rektor tarafindan gorevlendirilen
Universitenin Ar-Ge’den sorumlu Rektér Yardimceisidir. Dekan yardimeilart ise Universitenin
kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan Dekan tarafindan onerilir, Rektor tarafindan gorevlendirilir.
Dekanin gorev siiresi bitince dekan yardimcilariin gorev siiresi biter.

(2) Arastirma Dekanligi Kurulu; Dekan, Dekan Yardimcilar1 ve Rektor tarafindan
gorevlendirilen 5 (bes) liyeyle birlikte en az 11 (on bir) iiyeden olusur.

(3) Arastirma Dekanlig1 Yonetim Kurulu Dekan ve Dekan Yardimcilarindan olusur.

Sorumluluk
MADDE 7- (1) Arastirma Dekani ve yardimcilari, Rektore karsi sorumludur.

Dekanin gorevleri

MADDE 8- (1) Dekaninin gorevleri sunlardir:

a) Dekanlik birimlerinin ¢alismalarini etkin, verimli ve uyumlu bir bi¢imde yiiriitmek;
ilgili birimlerin ¢aligmalar1 arasinda koordinasyonu saglamak.

b) Dekanligin faaliyet alanlar ile ilgili siire¢leri yonetmek ve bu konularda kararlar
2
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almak.
¢) Yonetim Kurulu ve Senatoya gorev alaniyla ilgili bilgi vermek ve oneriler sunmak.
¢) Dekanligin ihtiyag duyabilecegi birim ve komisyonlar1 kurmak ve koordine etmek.
d) Birimlerin arastirma performanslarin1 6lgmek icin gerekli koordinasyonu saglamak.
e) Kalite Koordinatorliigline Ar-Ge ve projeler ile ilgili verileri iletmek.
f) Arastirma Dekanligi Kuruluna ve Arastirma Dekanligi Yonetim Kuruluna bagkanlik
etmek ve kurullarda alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.

Dekan yardimcilariin gorevleri

MADDE 9- (1) Dekan yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) Dekana, Rektorliige sunulacak raporlar1 hazirlamada yardimci olmak.
b) Dekanin verecegi gorevleri yerine getirmek.

¢) Sorumlulugundaki birimler arasinda koordinasyonu saglamak.

¢) Dekanin olmadig1 zamanlarda arastirma dekanliina vekalet etmek.

Dekanlik kurulunun gorevleri

MADDE 10- (1) Arastirma Dekanlig1 kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Dekanlik birimlerinin faaliyet ve esaslarini belirlemek; ilgili birimlerin plan, program

ve egitim takvimini kabul etmek.

b) Senatoya Universitenin Ar-Ge politikalar1 ile ilgili dneriler sunmak.

c) Dekanlik isleyisine iliskin taslak calismalar1 ve yonergeleri goriisiip Rektorliige
sunulmak {izere karara baglamak.

¢) Dekanliga ait faaliyet raporu ve 6z degerlendirme raporunu karara baglamak.

Dekanlik yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Dekanlik yonetim kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Dekanlik Kurulunun belirledigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim etmek.

b) Dekanlik birimlerinin faaliyetleri ile ilgili birimlerin plan, program ve egitim takviminin
uygulanmasini saglamak.

c¢) Dekanlik yonetimi ile ilgili olarak getirecegi onerileri karara baglamak.

Dekanlik idari ve destek personelinin gorevleri

MADDE 12- (1) Arastirma Dekanlig1 idari ve destek personelinin gorevleri sunlardir:
a) Dekan ve ilgili dekan yardimcisinin verecegi idari gorevleri yerine getirmek.

b) Dekanlik toplantilarini organize etmek ve sekretaryasini yiiriitmek.

c¢) Dekanin ve ilgili dekan yardimcisinin verecegi diger isleri yapmak.

Dekanlhik Birimleri
MADDE 13 - (1) Dekanlik asagidaki birimlerden olusur ve gorevleri sunlardir:

a) Doktora ve Sonras1 Calisma - Arastirma Burs Birimi: Doktora sirasinda ve sonrasinda
ulusal ve uluslararasi burs programlarina ait ¢agrilari takip eder, duyurur, uygun etkinligi onerir;
danigmanlik ve destek hizmetleri saglar.

b) Bilimsel Proje Yayin Egitim ve Bilgilendirme Destek Birimi: Arastirmacilara ulusal ve

uluslararasi dis kaynakli proje destek imkanlarini tanitmak icin bilgilendirme faaliyetleri ile
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projelerin fikirden sozlesme asamasina kadar olan tiim siire¢lerinde danismanlik ve destek
hizmetleri saglar. Bilimsel metinleri destekleme kapsaminda arastirmacilar tarafindan yabanci
dilde hazirlanan arastirma makalelerinin dil bilgisi bakimindan uygunlugunun degerlendirilmesi
konusunda danismanlik ve destek hizmetlerini saglar.

¢) Bilimsel Etkinlik Birimi: Universitenin ev sahipliginde ulusal veya uluslararas: diizeyde
bilimsel etkinlikleri (sempozyum, kongre, konferans, ¢alistay vb.) organize eder ve cesitli
bilimsel etkinlik diizenleme ve destekleme ¢agrilarini takip eder, duyurur; uygun etkinligi 6nerir,
danigmanlik ve destek hizmetleri saglar.

¢) Kamu-Universite Ar-Ge Isbirligi ve Sponsorluk Birimi: Arastirmacilarin kamu Ar-Ge
fonlarma, diger arastirmacilara, altyapi desteklerine, bilgi kaynaklarina kolay ve hizli erigsimini
saglar. Kamu - Universite is birliginde gerceklesecek her tiirlii arastirma faaliyetlerinde
arastirmaci - sponsor koordinasyonunu saglar.

d) Bilimsel Yarismalar Destek Birimi: Ulusal ve uluslararasi bilimsel yarigsmalara katilmak
isteyen Universite paydaslarmin ilgili yarismalara katilimlarinda gerekli bilgilendirme, destek
ve koordinasyonu saglar.

e) Disiplinleraras1 Calisma Birimi: Universitemizin Stratejik Plan1 ile iilkemizin bilim ve
teknolojideki oncelikli ihtiyaglar1 dogrultusunda farkli disiplinler arasinda ortak calismalarin
yayginlastirilmasini 6zendirici etkinlikler yiiriitiir ve koordinasyonu saglar.

f) Universite Yaymn, Katalog ve Bilimsel Veri Destek Birimi: Universitedeki arastirma
faaliyetlerini desteklemek amaciyla gerekli bilgi kaynaklarini saglamak icin Universiteye bagl
birimlerin kiitliphanelerini, {iyesi oldugu veri tabanlarini ve diger tiim bilgi kaynaklarini
diizenler, gelistirir ve ¢agn gerektirdigi sekilde Universitedeki arastirmacilarm hizmetine
sunmak {iizere Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ile is birligi i¢erisinde ¢aligir.

g) Bilimsel Cahsmalar1 Tesvik ve Odiil Birimi: 27/06/2018 tarihli ve 30461 sayili Resmi
Gazete’ de yaymmlanan “Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi” ve Universite “Odiil
Yonergesi” kapsaminda faaliyetler yiiriitiir.

g) Bilimsel Veri Toplama, Degerlendirme ve Performans Izleme Birimi: Universitede
nitelikli Ar-Ge yapilabilmesi, evrensel bilime ve kiiltiire katki saglayacak bilgi, teknoloji ve
deger iiretilmesi i¢in Universite biinyesinde yapilan her tiirlii akademik ¢alismalarin istatistiksel
bilgisini tutar, bunlar1 rapor haline getirir ve ilgili birimlere sunar.

h) Altyapr Destek Birimi: Bu birim asagida belirtilen {i¢ ofis araciligi ile faaliyetlerini
yiiritir.
Yazilim Destek Ofisi: Arastirmacilar i¢in gerekli olan yazilimlarin temini i¢in destek ve
koordinasyonu saglar.
Donanim Destek Ofisi: Arastirmacilar i¢in gerekli olan donanimlarin temini igin destek ve
koordinasyonu saglar.
Ar-Ge Teghizat Destek ve Bakim Ofisi: Arastirmacilar i¢in gerekli olan techizatlarin

bakimi i¢in destek ve koordinasyonu saglar.
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Dekanlik esgiidiimiindeki ilgili birimler ve kuruluslar
MADDE 14- (1) Asagida belirtilen ilgili birimler Dekanligin esgiidiimiinde ¢aligir.
a) Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi
b) Teknoloji Transfer Ofisi
¢) Nigde Omer Halisdemir Universitesi Teknoloji Gelistirme Bolgesi (Nigde Teknopark
AS)
¢) Siirdiiriilebilirlik ve Atik Yo6netim Koordinatorliigii
d) Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM)
e) Merkezi Arastirma Laboratuvari
f) Akademik Birim Arastirma Laboratuvarlari
g) Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Yiiriirliik

MADDE 15- (1) Bu Yénerge Nigde Omer Halisdemir Universitesi Senatosu tarafindan
onaylanarak yayimlandigi tarihten itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.
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