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NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESL
KIDR-2019 GERI BILDIRIMI VE IYILESTIRME ONERILERI

Gereklilik

Baslik Alt Bashk

-Oz degerlendirme
¢alismalarinda
Paydas katiliminin
kapsayici olmasi,
etkin olmas, katki
diizeylerinin
belirtilmesi
gerekmektedir.

Oz
Degerlendirme
Calismalar

A. Paydas
Katilimi

Geri Bildirimler

v Paydas katilimlari ile ilgili
agiklamalar genellikle 2019-2023
Stratejik plani hazirlama ile
iligkilidir.

v'Kurumun ig ve dis paydaslarinin 6z
degerlendirme (UYBS) sirasinda ne
kadar etkin olduguna iligkin kanitlar
kisith gorilmistir.

v'Paydas katilimini saglayacak
mekanizmalarin kurum tarafindan
kismen olusturuldugu gorilmekle
birlikte karar alma mekanizmalarina
sunduklari katk: diizeyi ile ilgili
agiklama ve kanitlar da raporda
yeterince yer almamaktadir.

Alinacak Onlemler

v I¢ ve dig paydaglarin siireglere etkin katilmasini da
garanti altina almak, siirdirdlebilir kilmak igin,
paydaslar ile ilgili detayl diizenlemelerin bulundugu bir
Kalite Giivence Yonergesinin gikarilmasi.

v'Paydaslarin karar alma mekanizmalarinda katki
diizeyleri ile ilgili analizlerin yapilmasi ve bunun
siirekliligi igin gikarilacak olan Kalite Giivence
Y6nergesinde bu hususun belirtilmesi.

v'Paydas katiliminin analizlerinin sistematik hale
getirilmesi igin bahsi gegen yonergeye maddeler
eklenmesi.

v’ Anketlerin sistematik ve diizenli bir sekilde yapilmasi
ve analiz edilmesi igin 6lgme degerlendirme biriminin
kalite alt komisyonu olarak yapilandiriimasi. Bu
komisyonun yapisi ve ¢alisma ilkelerine yonelik
maddeler eklenmesi.

v Universite ve akademik birimlerin danisma kurullarinin
(dis paydas) kurulus ve isleyis siireglerinin ilgili
ydnergede giivence altina alinmasi.

v Birimlerin (i¢ paydas) 6z degerlendirme raporlarinin
sistematik olarak yillik olarak alinmasi ve gelecek
siiregte akran degerlendirmelerinin de yapilmasi.

v'Bologna ders anketlerinin bélim bazh
degerlendirilerek raporlanmasi ve bu iglemlerin
sistematik olarak donem sonlarinda yapilmasi.

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.




-Kalite
Komisyonunun
kurumdaki karar
alma
mekanizmalarina

v Kalite Komisyonunun kurumdaki
karar alma mekanizmalarina etkisi
yeterince agiklanmamigtir.

v Kurumun ilgili yil iginde i¢ kalite
glivencesi sistemine ydonelik
calismalari belirtilmekle birlikte,
izleme ve iyilestirme galismalarina

v Kalite Giivence Yonergesinde, Egitim-Ogretim, Ar-Ge,
Kurumsal Igleyis ve Altyapi, Topluma Hizmet
konularindaki kalite glivence sistemine yonelik
uygulamalarin kalite alt komisyonlarinda goriisiilerek
kalite komisyonuna getirilmesi ve burada
gordisiildiikten sonra Senatoya sunulmasinin sistematik
hale getirilmesi.

B. Kalite etkisinin olmas: yonelik agiklama ve kanitlar yeterli v’ Izleme, degerlendirme ve iyilestirme ile ilgili
Komisyonu izleme ve iyi/e§";:ir'me gorilmemistir. raporlarin devamliliginin saglanmasinin ysnergeye dahil

edilmesi.

ga/l§mglar:na yonelik v Kalite komisyonunda gorev dagilimi

yeterli agiklama ve yapilmasi ve igleyiginin

kanitlarin olmas: detaylandiriimasi.

gerekmektedir. v Komisyonun etkililigini degerlendirme analizlerinin
yapilmasi ve raporlanmasi.

-Alt ¢l¢iitlere iliskin v Kurum 6z degerlendirmesinde v'Rubrik degerlendirmelerinin objektif, kanita dayal,

Rubrik cogunlukla objektif davranildigi gergekgi bir sekilde belirleyebilmek ve yiiksek

degerlendirme goriilmektedir. puanlandirmalar igin gerekli olan kosullar i

formunda yer alan v'Buna karsin agiklama ve kanitlarda saglayabilmek igin yapilan her yeni uygulamanin PUKO

olaunluk diizevlerinin bazi eksikliklerin bulundugu donglisiiniin takibinin yapilmasi igin bir sistematik

kg . y gozlenmistir. izleme sistemi (belki yazilim ile) kurulmasi (KALBIS).

dur;um/un ZZ d v'Kalite kapsaminda yeni yapilacak uygulamalarin kalite

Kurum I¢ A Kurum ¢~ G€9erienairmesinge inptde olgunluk diizeyi 4 olarak ~ komisyonu ve senato kararlari ile tiim birimlere

Degerlendirme Degerlendirme
Raporlar Raporlari

objektif, kanita
dayali ve gergekgi
bir sekilde
belirlenmesi
gerekmektedir.

-2.diizey igin;
planlardan
bahsedilmelidir,.

degerlendirilerek gozden

gegirilmesi gereken alt élgiitlere

iligkin 6rnekler asagida yer

almaktadir:

v'A.4.2. Uluslararasilasma
siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi alt 6lgiitiine
iliskin olgunluk diizeyi kurum
tarafindan 4 olarak

yayginlagtiriimasi.
v Birimlerden istenen bilgilerin kanitlari ile beraber
istenmesi ve elektronik ortamda depolanmasi.
v'Uluslararasi iliskiler Koordinatérligii'niin ¢alismalarinda
paydas goriislerinin alinmast, raporlanmasi ve analizinin
sistematik olarak yapiimasina dair Kalite Glivence
Yonergesine madde eklemesi.

Bubetge 5070 saytir Etektronik Tmza Kamumumum 5-Maddest geregince giiventt elektronik imza ite imzatanmrstir:




olglit kapsamindaki
gelecek planlari
ifade edilmelidir.

-3.diizey igin;
uygulamalarin biitin
birimleri kapsadigt,
kalite glivence
sisteminin bir
pargasi oldugu ve
siurdirdlebilirligini
glivence altina almak
igin yapilan
uygulamalar
kanitlanmalidir.

-4 diizey igin;
sonuglarin analiz
edildigi ve
paydaslarla (ig ve
dis) birlikte
degerlendirildiginin
kanitlar: (analiz
raporlari, kullanilan
anket sorulari vb.)
sunulmahdir. Bu
seviyede olmak igin
olgiit kapsamindaki
uygulamalarin
iyilestirilmis olmasi

degerlendirilmigtir. Ancak, paydas
gorislerinin nasil alindigi, hangi
araglarin kullanildigi, paydas
goriglerinden ulagilan sonuglar ve
alinan 6nlemler vb. kanita dayali
olarak yeterince agiklanmamistir.

v'B.1.4. Programin yapisi ve ders

dagilim dengesi (Zorunlu-segmeli
ders dagilim dengesi; alan ve
meslek bilgisi ile genel kiiltir
dersleri dengesi, kiiltiirel derinlik
kazanma, farkli disiplinleri tanima
imkadnlari) alt 6lgiitii olgunluk diizeyi
kurum tarafindan 4 olarak
degerlendirilmistir. Kurumda
sistematik olarak izlemenin nasil
yapildigi, paydas gorislerinin hangi
yolla toplandig, glincellemelerde
hangi unsurlarin etkili olduguna
yonelik kanit ve agiklamalar
yeterince sunulmamistir.

v'B.2.1. Ogrenci kabulii ve dnceki

ogrenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi (Orgiin egitim,
yaygin egitim ve serbest 6grenme
yoluyla edinilen bilgi ve beceriler)
alt olgiitii ile ilgili agiklama ve
kanitlar incelendiginde, non-formal
ogrenmelere iliskin onceki
ogrenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesine iligkin kanitlar
yeterli gérilmemistir. Izleme

v Disiplinler arasi galismalart garanti altina almak igin
béliimlerin/anabilim dallarinin en az bir zorunlu
dersinin igeriginde baska bir disiplin ile ortak ¢alisma
yaptlmasinin zorunlu hale getirilmesi (Kalite komisyonu
ve Senato karari ile).

v'Farkh disiplinlerin taninmasi igin Universite genelinde
havuz derslerinin olusturulmasi.

v'Bazi dersler (Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi, Temel Bilgisayar/Biligsim teknolojileri v.b.,
Yabanci Dil) i¢in muafiyet sinavlarinin yapilmasi
uygulamasi var, bununla birlikte bazi diger dersler igin
de bu uygulama yapilabilir.

v'Yiiksekagretim Kurumunun Non-formal 6grenmelerin
taninmasi ve kredilendirilmesine yonelik diizenleme
yapmas! durumu dogrultusunda Universite yshetiminin
gerekli girisimlerde bulunmasi.

v Tip Fakiiltesi Temel Bilgisayar dersinin kaldirilmasi
ornegi kanit olarak kullanilabilir.

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.




gerekir. Bu nedenle sonuglarina yénelik nasil énlem
raporda muhakkak alindigr da yeterince agiklanmalidir.
yapilmis

iyilestirmeler

anlatilmalidir.

-5.diizey igin;

uygulamanin

sirdirdlebilirligini

nasil glivence altina B

alindigi v'Ogrenci merkezli 6gretim hususunda akademik
personele egitimler diizenlenmesi.

v Bologna ders paketlerinde, her bir ders igin aktif
ogrenme araglarinin (deneysel galismalar, 6grenci
seminerleri, drama ve rol oynama, arazi ¢alismalari,
teknik geziler, sosyal sorumluluk ve topluma hizmet

ispatlanmalidir.
Ornek olma durumu
igin ise hangi
ortamlarda, hangi

lniversitelerle uygulamalari, bireysel ya da grup galigmalari/sunumlart,
paylagim yapildigi simiilasyon kullanimi, web 2.0 araglarinin kullanildigi
sunulmalidir. uygulamalar vb.) belirlenmesi.

v'B.3.1. Ogretim yantem ve teknikleri
(Aktif, disiplinlerarasi ¢alisma,
etkilesimli, arastirma/6grenme
odakli) alt 6lgiitii ile ilgili rapordaki
bilgiler incelendiginde, farkh
birimlerin uygulamalarindan
ornekler yer almakla birlikte,
sistematik olarak 6grenci merkezli
yaklagimin nasil tasarlandigi, aktif
ogrenmenin nasil uygulandigi, hangi

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.




strateji, yontem ve tekniklerin
kullanildig, izlendigi ve
gelistirildigine iligkin kanit ve
agiklamalar yeterli gorilmemistir.

v'E.3.1.Entegre bilgi yonetim sistemi
alt élgiitii ile ilgili olarak KIDR
incelendiginde, izleme sonuglarinin
paydaslarla birlikte nasil
degerlendirildigi, ne tiir onlemler
alindigi ve ihtiyaglar/+alepler
dogrultusunda hangi
glincellemelerin yapildigi yeterince
agtklanmamistir. Bu konuda daha
fazla kanita ihtiyag duyulmaktadir.

PUKO kapsaminda,

v'Kurumda gogunlukla planlamalarin
yapildigi, uygulamalarin ve
izlemelerin kismen yapildigi buna
karsin iyilestirme calismalarinin
yeterince gergeklestirilemedigi
goriilmigtiir. Ornegin; Kurumun
ogretim elemanlarinin 6gretim
yetkinligini gelistirmek lizere

v Belli bir rutinde yapilmasi planlanan Izleme ve
Degerlendirme Raporlari Kalite Giivence Yonergesinde
zorunlu hale getirilebilir.

Bu belge 5070 sayil1 Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.




Kurumda planlama ve
uygulama
¢alismalarinin
yaninda izleme ve
iyilestirme
¢alismalarina
odaklanilip
odaklanilmadig,
kalite glivence
siireglerinin
tamaminda PUKO
(Planla-Kontrol Et-
Uygula-Onlem Al)
daonglisiinin
isletilmesi
gerekmektedir.

-Bir uygulamanin
(6lgiitiin) 5
diizeyinde
degerlendirilebilmesi
i¢in saglamasi gerek
sartlar sunlardir;
Kurumda yapilmis
olan planlarda sé6z
konusu uygulamayla

uygulamalari bulunmakla birlikte
sonuglarinin izlenmesi ve iyilestirme
calismalar: yeterince
yaptimamaktadir.

v Ornegin; A.1.1.Misyon, vizyon,

stratejik amag ve hedefler alt
olgiti ile ilgili olarak kurumun
kendine 6zgii ve yenilikgi birgok
uygulamasi bulunduguna iliskin
yukarida beklenen sartlara gére
yeterli agiklamalar ve kanitlar
sunulmahdir.

v'Bunun yani sira, bu uygulamalarin

bir kisminin diger kurumlar
tarafindan 6rnek alindigi konusunda
hangi kurumlarin hangi uygulamalar:
ornek aldigi somut kanitlarla ifade
edilmelidir. Diger olgunluk diizeyi 5
olarak degerlendirilen alt
olgiitlerde gozden gegirilmelidir.

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.




ilgili planlamanin ve
hedeflerin olmasi,
planlarin ilgili tim
birimlerde
uygulamaya
gegirilmis olmasi ve
tanimli siirece gére
yonetiliyor olmasi,
uygulama sonucunun
izlenme ve
degerlendirilmesinin
diizenli olarak
yapiliyor olmasi,
degerlendirme
sonuglarina gore
iyilestirmelerin

yapilmis v Egiticilerin egitiminin kapsami ve siirekliliginin Kalite
olmasi/gevrimin Giivence Yénergesinde garanti altina alinmasi.
birkag kere v' Ogretim elemanlari igin paydag gériisii alinarak bir
tamamlanmig olmasi, *Odiil ve Tesvik Yénergesi (Akademik calismalar ve
uygulamanin Egitim faaliyetleri kapsaminda)” ¢ikarilmasi.
stirdirdlebilirlik

kazandiginin

ispatlanmis olmasi

(birkag donemdir

uygulamanin

o v Planlanan Kalite Giivencesi Yonergesinde PUKO
gell?c'lfl'r'llerek devam gevrimlerinin tamamlanmasinin garanti altina alinmasi
ettiriliyor olmas!), (raporlamalar, analizler, siireg takvimleri ve iyilestirme
”79”/3'"0"’” ornek calismalart ile ilgili maddelerin yer almasi)

olma aurumunun

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.




kurum disindan
degerlendirmelerle
ortaya konmus
olmasi gerekir.
Dolayisiyla 5
diizeyinde
degerlendirilen
olgiitlerde bu
asamalarla ilgili
kanitlar sunulmalidir.

-KIDR'de kanitlarin
uygun igerikte,
rapordaki bilgileri
destekleyici, ilgili alt
olgiitiin olgunluk
diizeyi hakkinda tam
ve dogru fikir veren
nitelikte ve yeterli
sayida olmasi 6nemli
bir gerekliliktir.
KIDR'de élgiitlere
iliskin sunulan
kanitlar raporda
ac¢iklanan durumlari
dogrudan

Bazi slgiitlerle ilgili olgunluk
diizeyini agtklamada sunulan
kanitlar ve belgeler yeterli iken,
bazilari ise yeterli goriilmemistir.
Bazi 6rnekler asagidadir:

v Ornegin; B.4.3.Egitim faaliyetlerine
yonelik tesvik ve odiillendirme alt
olgiitiinde verilen kanitlar
incelendiginde, Yeniden Atfanma
Siire Kogullari.pdf ve Ornek
Tesekkiir Belgeleri.pdf kanitlarinin
egitim faaliyetleri ile dogrudan
iliskili kanitlar olmadig
gorilmistir.

v Ornegin; A.2.2.I¢ kalite giivencesi
mekanizmalari (PUKO ¢evrimleri,
takvim, birimlerin yapisi) alt 6lgiitii
kurum tarafindan 3 olarak
degerlendirildiginden kanitlar
incelendiginde, Iyilestirme
Déngiileri Kalite Komisyonu
Karari.pdf kanitinda déngiiler
sekilsel olarak gosterilmesine
ragmen raporlar vb. kanitlar yer
almamaktadir. Kalite Calismalari
Ekran Gorintisi.jpg kanitinda

v" Birim kalite galismalar: sayfalarinda yer alan 6z
degerlendirme raporlarinin siirdiirilebilirliginin
saglanmasi.

v" Bologna ders anketleri, personel memnuniyet ve hizmet
anketleri ile 6lgiilmekte olup, analizlerin ve iyilestirme
galismalarinin yapilmast, bu araglarin hesap verme
yoéntemi kapsaminda kullanilmasi.

v" Bahsi gegen Kalite Giivencesi Yonergesinde seffaflik

ve hesap verme yontemleri ile ilgili maddeler
eklenmesi.

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.




desteklemelidir.
Bunun igin rapordaki
agtklamalarda
kanitlara atif
yaptlmasi saglanarak
bitinlik
olusturulmalidir.

-KIDR'de sunulan
kanitlar, eger
olgunluk diizeyi 2'nin
lizerinde olan
durumu anlatmak
lizere sunulacaksa
verinin kayt
edildigini degil,
verinin analiz
edildigini gosteren
nitelikte olmalidir.
Bu kanitlar, Kurumun
planlamasini,
uygulamasini,
analizini,
iyilestirmelerini
ispatlamak amaciyla
kullaniimahdir.

sadece ekran fotografi
bulunmaktadir. Bunun yaninda
komisyon karari, toplanti yazisi vb.
kanitlar yer almaktadir. Verilerin
analiz edildigini gosteren kanitlar
da sunulmalidir.

v'E.5.2.Hesap verme yontemleri alt

ol¢liti kurum tarafindan 4 olarak
degerlendirilmesine ragmen
Faaliyet Raporlari Sayfasi.jpg
kaniti incelendiginde sadece ekran
goriintiisi oldugu gorilmektedir.

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.




-KIDR'de sunulan
kanitin yeterli
sayida olmasi
yaninda niteligine de
ozen gosterilmelidir.
Kurum tarafindan
olglitlere iligkin
verilen olgunluk
diizeyini gosterecek
nitelikte kanitlar
sunulmalidir. Izleme
ve iyilestirme
calismalarina iligkin
kanitlar
eklenmelidir.

. ' -Kurum tarafindan

Iyilestirme  A.Iyilestirme t{jm gelismeye acik

Calismalar Calismalart  glanlara iliskin
degerlendirmeler ve
gerekgeleri
belirtilmelidir.

YOKAK tarafindan yiiriitiilen dig
degerlendirme siiregleri
kapsaminda hazirlanan Kurumsal
Geri Bildirim Raporu (KGBR) ilgili
yliksekdgretim kurumunun
gelismeye agik yonlerini
gostermektedir.

v' 2019 KIDR'de KGBR'ye ve dzellikle
gelismeye agik yonlere dogrudan
atif yapiimamistir.

Asagida raporda kurumun yaptigi

iyilestirme ¢alismalarindan

ornekler yer almaktadir:

v Yeni dénemde hazirlanacak olan KIDR'de K6BR'ye atif
yapilmasi.

v' Otomasyonlarin kalite ile ilgili modiillerinin KALBIS'in
biinyesinde toplanmasi anlik raporlama 6zellikleri ile
donatilmasi.

Bubetge 5070 saytir Etektronik tmza Kamumumum 5 Maddest geregince giiventi elektronik imza ite imzatanmstir:




-Kurum gelismeye
agik yonlerin
¢ogunlugu ile ilgili

galismalarini raporda

genel olarak
agtklamakla birlikte
kurumsal gelisimin
izlenebilirligi
amactyla
universitenin, geri
bildirim raporunda
sunulan tim
iyilestirme
onerileriyle ilgili
degerlendirmelerde
bulunmasi ve
uygulamaya
gegirilmis ya da
gegirilmemis olsa
bile nedenleriyle
birlikte agiklama
yapmasi
beklenmektedir.

v Ornegin; gelismeye agik yén olan

mevcut durumda goklu bir yapi arz
eden otomasyon programlarinin
entegre bir bilgi yonetim sistemi
yapisi gergevesinde
biitiinlestirilmesi ve anlik
raporlamalara olanak taniyacak
sekilde gelistirilmesi gelismeye agik
yoni konusunda kurum 6z

siirecinde daha etkin veri toplama
ve raporlama igin entegre bir
sistemin kurulmasi yoniinde
galismalarin baslatiimasinin
planlandigini belirtmektedir.

v Bagka bir 6rnekte mezun bilgi

sisteminin fam anlamiyla kurulmasi;
mezun istihdamin izlenmesi,
program degerlendirmelerinde veri
olarak kullaniimas gelismeye agik
yoniinde mezun 6grencilerin
izlenmesi igin "Mezunlarla Iletigim
Koordinataorligi” kuruldugu, tim
akademik birimlerde
koordinatérlerin atandig
belirtilmistir.

v Ozetle, Nigde Omer Halisdemir

Universitesinde gergeklegtirilmis
olan uygulamalarda, 2016 yilinda
gergeklestirilen Kurumsal Dig
Degerlendirme programi
kapsaminda KGBR'de belirtilen geri
bildirimin genellikle dikkate alindigi

ee |revee

galismalarinin raporlanmas: ve iyilestirme ¢alismalarinin
yapilmasi.
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KARAR NO: 2020/18

KIDR-2019 Geri Bildirim Raporuna istinaden Universitemiz Kalite Komisyonu ve Kalite
Koordinatorliigii Calisma Usul ve Esaslar'imin paydaslarla iliskileri ve Universitemizin mevcut
Olgme ve Degerlendirme Birimi Ydnergesi ile Egiticilerin Egitimi Y6nergesi'ni icerecek sekilde
Kalite Guvence Yonergesi olarak toplulastirilmasi, mevzuatin sadelestirilmesi ve giincellenmesi
goristldi.

KiDR-2019 Geri Bildirim Raporuna istinaden Universitemiz Kalite Komisyonu ve Kalite
Koordinatorliigii Calisma Usul ve Esaslar'min paydaslarla iliskileri ve Universitemizin mevcut
Olgme ve Degerlendirme Birimi Ydnergesi ile Egiticilerin Egitimi Y6nergesi'ni icerecek sekilde
Kalite Glvence Yonergesi bunyesinde toplanmasi, mevzuatin sadelestirilmesi ve

guncellenmesinin énerilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

KARAR NO: 2020/19

Rektorliigiimiiziin  24.07.2020 tarihli ve 87795264-900-E.31600 sayili yaziyla olusturulan
Universitemizin Uluslararasilasma Faaliyetlerini Degerlendirme Komisyonu tarafindan
hazirlanan Uluslararasilasma Faaliyetlerini Degerlendirme Raporu goriisiildii.

Uluslararasilasma  Faaliyetlerini  Degerlendirme  Komisyonu tarafindan  hazirlanan
Uluslararasilasma Faaliyetlerini Degerlendirme Raporu’nun internet sayfasinda ilan edilmek

uzere Kalite Koordinatorliigiinden geldigi sekliyle kabulune oy birligi ile karar verilmistir.

KARAR NO: 2020/20

Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan gelistirilen Kalite Yonetim Bilgi
Sisteminin (KALBIS) tamtilmasi ve degerlendirilmesi goriisiildii.

Bilgi islem Daire Baskanlig1 tarafindan Universitemiz imkanlariyla gelistirilen Kalite Yonetim
Bilgi Sisteminin (KALBIS) 2019-2023 Stratejik Plan performans gostergeleri ve hedef
performanslarina iligkin birimler tarafindan girilen verileri anlik raporlanmasi 6zelligi

kazanmasinin ve hedef ile performans gostergelerindeki sapmalara iligkin iyilestirme Onerilerinin

Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi icin : Yasin AFSAR
Tel: 0 388 225 47 10 Faks: 0 388 225 26 13 Telefon : 0 388 225 47 10
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zamaninda alinmasina imkan sagladigi ve KALBIS’in BAP Otomasyonu, OGRIS Tez Oneri

Moduli, Dis Kaynakli Proje Bagvuru Otomosyanu ile EBYS Gorevlendirme Basvurusu ile

entegrasyonunun gergeklestirilmesinin Stratejik Plan ve kalite ¢alismalarmin izlenmesi ve

degerlendirilmesine imkan saglayacagi degerlendirildiginden kabulline oy birligi ile karar

verilmistir.

Prof. Dr. Mehmet Emin
CALISKAN
Komisyon Bagkani

Prof. Dr. Bilge KARATEPE
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Fatih CETIN
Komisyon Bagkani

Prof. Dr. Serkan IBIS
Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Elif SESEN
Ogretim Uyesi

Dog¢. Dr. Gulden SANDAL
ERZURUMLU
Ogretim Uyesi

Ercan KOK
Daire Bagkani

Raportor:
09/10/2020 Ogr. Gor. Yasin
AFSAR

e-imzahdir
Prof. Dr. Muhsin KAR
Rektor

Prof. Dr. Kutsi Savas ERDURAN
Komisyon Bagkani

Prof. Dr. Serkan Ercan BAGCECI
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Mesut_SAGNAK
Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Emin Hiseyin CETENAK
Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Arzum BUYUKKEKLIK
Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Semirhan GOKCE
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Uner KAYABAS
Komisyon Bagskani

Prof. Dr. Nevzgt TOPAL
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Ersin AYDIN
Komisyon Bagkani

Dog. Dr. Mehmet DEMIRAL
Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Ozge DEMIRAL
Koordinator

Mustafa COLAK
Genel Sekreter V.
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Ogretim Gorevlisi
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