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A. AMAC

Bu raporun amaci, Universitemizin uluslararasilasma stratejisi ¢ercevesinde yiiriitiilen degisim
programlarinin  (Erasmus Degisim Programi, Mevlana Degisim Programn ve Orhun Degisim
Programi), Uluslararas: iliskiler Koordinatérliigii sorumlulugunda yapilan ikili Akademik ve Bilimsel
Isbirligi Anlagmalarinin, uluslararasi dgrenci sayilarinin, uluslararasi isbirligi faaliyetlerinin ve 2019-
2023 Stratejik Plani’nda uluslararasilagma ile ilgili belirlenen hedef ve performans gostergelerinin
mevcut durumunu 2017-2018 — 2019-2020 Egitim-Ogretim yillar1 &zelinde izlemek ve iyilestirme
oOnerilerini degerlendirmektir.

B. DEGERLENDIRMEDE KULLANILAN KAYNAKLAR

Universitemizin uluslararasilasma agisindan mevcut durumunun ve yapilan iyilestirmelerin analizi,
fiziki, teknolojik gelismeler, beseri sermaye ve bilimsel ¢iktilar agisindan degerlendirilirken,
iiniversitemizin internet sayfalarinda kamuoyu ile de paylasilmis olan;

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi 2019-2023 Stratejik Plan,

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Stratejik Plan Degerlendirme Raporu (2020),

e Kurum I¢ Degerlendirme Raporlar1 (KIDR) (2017-2018-2019),

o Kurumsal Geri Bildirim Raporu (KBGR) (2017)

e Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigii Faaliyet Raporlari (2017-2018 Egitim-Ogretim Yil1 ve 2019-
2020 Egitim-Ogretim Y1l1)

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uluslararasilasma Strateji Belgesi (2020)

esas alinarak yapilmustir.

C. ULUSLARARASI ILISKILERIN YONETIMIi VE YUORUTULMESI

Universitemiz Uluslararas: iliskiler Koordinatorliigii, stratejik amag ve hedefleri kapsaminda egitim-
Ogretim ve arastirma-gelistirme faaliyetlerine uluslararasi katilim ve katki saglamak, uluslararasi
Ogrenci sayisini ve uluslararasi 6grenci ve akademik personel hareketliligini artirmak, uluslararasi
standartta bir arastirma {iniversitesi olmak igin 2005 yilinda kurulmustur. Universitemizin
uluslararasilasmaya yonelik faaliyetleri Uluslararasi iliskiler Koordinatdrliigii tarafindan diger ilgili
siire¢ ve birimlerle koordinasyon icinde yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda ilk olarak, Avrupa Birligi degisim programlarina (Erasmus Degisim Programlari) dahil
olunmus, Uluslararas1 Kredi Hareketliligi (ICM) benimsenmistir ve hareketlilikler basarili bir sekilde
gerceklestirilmektedir. YOK tarafindan yiiriitiilen Mevlana Degisim Programi ise 2013 yilindan
itibaren yiiriitiilmektedir. 2018-19 Egitim-Ogretim Y1l itibariyle de Tiirk Konseyi Tiirk Universiteler
Birligi Orhun Degisim Programina baslanmis, Fulbright Programi kapsaminda ziyaretci kabul edilmis,
ikili Akademik Isbirligi ve Degisim Protokolleri gercevesinde dgrenci, akademik ve idari personel
hareketliligi ve proje temelli degisim programlar1 ger¢eklestirilmistir.

Universitemizin mevcut kapasitesini nitelik ve nicelik olarak genisletmek, ¢esitlendirmek ve
derinlestirmek i¢in uluslararasilasma vizyonunun, misyonunun, hedeflerinin ve eylemlerinin
belirlenmesi ve performansinin degerlendirilmesi énem arz etmektedir. Nigde Omer Halisdemir
Universitesi (NOHU), 2019-2023 Stratejik Planinda belirlenen uluslararasilasma hedeflerine
ulagilabilmesi, uluslararasi ve ulusal alandaki her tiirlii is birliginin gelistirilmesi, uluslararasi 6grenci
sayisinin artirillmasi, aragtirma-gelistirme faaliyetlerinin uluslararasi standartlarda yapilmasi ve
uluslararasilagma g¢abasinin kurum kiiltiirii haline getirilmesi igin bir yol haritasi belirlemistir. Bu
somut adimlar 2005 yilindan itibaren Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan izlenmektedir.
Koordinatérlik, NOHUde yer alan uluslararasi faaliyetler merkezi olarak koordinasyonlarinda
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kaliteye daha ¢ok ©nem vererek faaliyetlerini siirdiirmektedir. Degisim Programlari kapsaminda
hareketlilik siirecinin koordinasyonundan sorumlu olan birim, gelen ve giden &grenciler ile dgretim
elemanlari i¢in gerekli destegi vermekte ve hazirlik siirecinde gerekli idari ve kayit islemlerinin
timiiyle ilgilenmektedir. Uluslararasi anlagmalarin yapilmasi ve bu anlagsmalarm usuliine uygun bir
sekilde yiiriitiilmesi yine birimin sorumlulugundadir. Akademik ve arastirma degisim programlarinin
baglamasindan Once oryantasyon programlari sunarak gelen giden evrak takibini yapmak, dgrenci ve
akademik / idari personel ile ilgili birim ve boliimlerin bilgi alisveris agin1 saglamak da birimin
gorevidir. Universitemizde 6grenim ve staj hakki kazanan uluslararasi 6grencilere tam bir entegrasyon
saglayabilmeleri i¢in gesitli etkinlikler organize ederek onlarin {iniversitenin tiim sosyal, kiiltiirel ve
spor faaliyetlerinden yararlanmalar1 da koordinatorliik tarafindan saglanmaktadir.

Kurumsal Organizasyon Semasi

Prof. Dr.
Muhsin KAR

Prof. Dr.
CahitTag CELIK

Rektor Yrd.

Dr. Ogr. Uyesi
M. Suat Delibalta

AGH- KA2 Proje
Koordinatori

Dr. Ogr. Uyesi
Cigdem SAHIN
Mevlana Programlari Orhun Programlari

Kurum Koord. Kurum Koord.

| ] |

Dog. Dr. Mustafa

Ogr. Gor. Hiilya 87DEN

URUNDU
Erasmus + Kurum
Koord.

Tilay GULER

[ el —p—— o o
Halil OZDEMIR Ozgiir KIZILOLUK YUCE!I FR
 vem

2019 yil1 sonunda Universitemizin 2019-2023 Stratejik Plan1 ile uyumlu ve Plani destekleyici sekilde
hazirlanan Uluslararasilasma Strateji  Belgesi’'nde Universitemizin bu kapsamdaki misyonu
“Uluslararasilasmayr stratejik bir hedef edinerek o6grenci, akademisyen, arastirmact ve idari
personeline nitelik ve nicelik anlaminda uluslararas: tecriibe sunan, kiiresellesen diinyada tercih
edilen, yenilikci ve arastirmact bir iiniversite olmak” seklinde belirlenmistir. Bu misyon
dogrultusundaki amaglar altinda uluslararasilagsma seviyesini nicelik ve nitelik olarak artiran aragtirma
odakl1 bir iiniversite olmaya yonelik 7 hedef belirlenmis ve bu hedefleri gerceklestirmeye yonelik
ayrintili stratejiler olusturulmustur (Ek 1).

D. ULUSLARARASILASMA iLE iLGIiLi KGBR’NUN DEGERLENDIRMESIi

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan iiniversitemize 25-28 Aralik 2016 tarihinde
yapilan ziyaretin ardindan Degerlendirme Takimi tarafindan 2017 (Subat) yilinda hazirlanan Kurumsal
Geri Bildirim Raporu’nda (KGBR) Universitemizin uluslararasilasma alaninda giiglii yonleri;



e Universitemizin yurtdis1 paydaslar ile iliskilerinin giiclii olmasi,

e Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigiiniin 6grencilere sunulan dgrenme kaynaklari, altyapisi ve
destekleri konusunda oldukga gii¢lii olmasi,

e AR-GE faaliyetleri igin Avrupa Birligi gibi uluslararasi fonlarin yam sira YOK Mevlana Proje
Tabanh Degisim Programlar1 Fonlarinin da kullanilmasi seklinde siralanmistir.

KGBR’ye gére, Universitemizin uluslararasilasma alaninda gelismeye agik yonleri ise;

e Kalite ¢evriminin tamamlandigini, geri bildirimlere gore iyilestirme diizenlemelerinin yapildigim
kanitlayan sayisal analiz ve raporlarin bulunmamasi,

olarak rapor edilmistir.

E. MEVCUT DURUM ANALIZi

Universitemizde uluslararasilasma kapsaminda gergeklestirilen ¢alismalarin 2019 yili performansini
degerlendirmek iizere Erasmus+ Degisim Programlari, Akademik ve Bilimsel Isbirligi Anlasmalari,
Mevlana Degisim Programi ve Orhun Degisim Programi ve tam zamanli 6grenci sayilari temel
alinmig, 2019-2023 Stratejik Plan1 6ncesi donemden Stratejik Planin ilk uygulama yilina iliskin
doneme (2019-2020) kadarki veriler 1518inda mevcut duruma iliskin analiz yapilmistir.

a. Erasmus Degisim Programi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, arastirma, egitim ve &gretimi gelistirmek amaciyla pek g¢ok
yabanci egitim kurumuyla ortaklik anlagsmalar1 i¢ine girmistir. Bu tip anlagmalarin ulusal egitime ve
kiiresel bir bakis acisinin saglanmasinda biiyiik bir 5nemi olduguna inanarak, Universitemiz pek ¢ok
Avrupa tilkesiyle yaklasik 71 adet ortaklik anlagsmasi yapmus ve Erasmus University Charter (EUC) ile
odiillendirilen Tiirk tiniversitelerinden biri olarak 2005 yilinda Erasmus programinda yerini almistir.

Universitemiz ilk kez &grenci ve akademik personel kabul ve génderme islemlerini, 2005-2006 ve
2006-2007 akademik yillar1 arasinda yapmustir. 2005 yilindan sonra Erasmus anlagmasi ¢ergevesinde
Avrupa iiniversiteleriyle ikili anlagsmalar kapsaminda personel egitim alma/egitim verme, 6grenci staj/
ogrenim hareketliliklerinin disinda AGH (Avrupa Goniillii Hizmeti) kapsaminda genglere goniillii
projelerde ¢alisma imkani da sunmustur. Erasmus catisi altinda yer alan Genglik Programlarina da
bagliligin1 koruyarak, 2008-2013 yillarina kadar bu programlarin iginde yer almigtir.

Universitemiz, Diploma eki ve AKTS Etiketi alan Tiirkiye’deki ilk iiniversitelerden biridir. Diploma
Eki, ulusal kurumlar tarafindan, Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve UNESCO tarafindan
ortaklasa hazirlanmis bir sablona gore diizenlenen, uluslararasi saydamligi pekistirmeyi hedefleyen ve
elde edilmis yeti ile becerilerin ve de bunlarin ifade edildigi diploma, derece, sertifika gibi belgelerin
akademik ve mesleki taninmasini saglamak amaciyla bir yiiksekogrenim diplomasina ek olarak verilen
bir belgedir. 2012 yilinda Universitemiz Avrupa Komisyonu tarafindan Diploma Eki 6diiliine layik
gorlilmiistiir ve bu tarihten itibaren tiim Ogrencilerimizin basarilarinin ayrintili ek bir agiklama
sertifikasyon sistemiyle, Diploma Eki (DS Eki), tim diinyada taninmasi ve elde ettikleri basarilarin,
yeti ve becerilerin adil degerlendirilmesine olanak saglanmistir. Bologna siirecinin Nigde Omer
Halisdemir Universitesi’nde uygulanmasi kapsaminda miifredat gelistirme ¢alismalari yapilmistir. Bu
kapsamda her bir akademik birimin Program Ogrenme Ciktilar1 (Yeterlilikleri) belirlenmis, “Ulusal
Yeterlilik Cercevesi” gereklerini karsilayacak sekilde ders miifredatlar1 yeniden diizenlenmis, her bir
ders icin program yeterliliklerini karsilayacak ders 6grenme ¢iktilari ve 6gretim yontemleri ile 6lgme
ve degerlendirme yontemleri belirlenmistir. Universitemizin bu ¢alismalardaki basaris1 AKTS EKi
odili  ile 2013-2016 yillann arasinda Avrupa Komisyonu tarafindan taglandirilmstir.



Universitemiz, ayrica 2015-2017 akademik déneminde Avrupa Birligi iilkeleri disinda yer alan
Kosova ve Kazakistan ile Tiirkiye’de ilk KA107 Ortak Ulkelerle Erasmus isbirligi anlagmalari
yapmustir. 2020-2021 akademik doneminde de yine Kosova, Bosna Hersek ve Cezayir gibi ortak
iilkelerle Erasmus hareketliligini siirdiirmeye hak kazanmustir. 2015 yilinda Gazi Universitesi ve
UNIKOP (Necmettin Erbakan Universitesi) ile imzalamis oldugumuz KA108 Staj Konsorsiyumlari
yine daha fazla 6grencimize staj imkani1 sunmak i¢in tasarlanmistir ve ortakliklarimiz artarak devam
etmektedir.

2020 yili itibariyle 21 Avrupa Birligi iyesi tilkeden 71 yiiksekogretim kurumuyla KA103, 3 Ortak
Ulkeden 5 yiiksekdgretim kurumuyla KA107 ikili isbirligi anlasmasi ile Erasmus programlari
stirmektedir. Yillar itibariyle Erasmus Degisim Programindan yararlanan 6grenci ve personel sayilar
Tablo 1°de yer almaktadir. Erasmus Degisim Programlari anlagmalari ise EK 2°de sunulmustur.

Tablo 1. Erasmus+ Degisim Programlari Gelen-Giden Ogrenci ve Personel Sayilar

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Toplam
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Giden 40 52 65 70 90 85 68 85 92 86 90 83* 823
Ogrenci
. 18 12 22 22 32 29 16 13 10+1 7+2 9 15* 196

Giden ) .
Akademisyen cazi Ga.2|+3

Unikop

. 1 4 5) 6 12 6 5] 0 1 3+2 2 4* 51

Giden . .
Personel Gazi Ga%'+4

Unikop
Gelen Ogrenci 0 0 6 8 11 5 6 15 1 2 3 3* 57
Gelen 5 6 7 13 9 26 7 9 2 7 3 & 94
Akademisyen
Gelen Personel 0 0 1 3 1 9 0 0 1 0 3 2* 18
Konsorsiyum 21 29 43 40+ 30* 93
UNIKOP
Ogrenci Staj
Konsorsiyum 3 5 9 17 15+ 15* 34
Gazi Ogrenci
Staj
KA107 Gelen 12 12
Ogrenci

GENEL TOPLAM 1378

*Covid-19 pandemisi sebebiyle hareketlilikler askiya alinmustir. Bu sebeple 2019-2020 hareketlilik sayilar1 genel toplama
dahil edilmemistir.

Universitemiz Erasmus+ Degisim Programlar1 cercevesinde yer alan uluslararas: faaliyetlerine nicelik
kadar nitelige de Onem vermis ve farkli cagrilardan yararlanmaya c¢alisarak ve isbirliklerini
¢esitlendirerek siirdiirmeyi hedeflemistir. Son olarak, 2021 Egitim-Ogretim Y1l itibariyle Erasmus
University Charter’in1 yenileme islemlerini tamamlamustir.

b. Akademik ve Bilimsel isbirligi Anlasmalar

Universitemiz Avrupa Birligi programlari diginda, diinyanin gesitli bdlgelerinde yer alan iilkelerde
faaliyette bulunan yiiksekdgretim kurumlar ile ikili Akademik ve Bilimsel Isbirligi Anlasmalari
imzalanus, bu kapsamda bircok somut faaliyet gerceklestirmistir. Akademik ve Bilimsel Isbirligi
Anlagmalarimizin somut ¢iktilar1 Ek 3’te sunulmustur.

Universitemiz 2011 yilindan itibaren Akademik ve Bilimsel Isbirligi Anlasmalari imzalamaya
baslamistir. {1k bes yillik siirecte kisitl kalan anlasma sayilar1 2016-2017 doneminden itibaren yildan
yila artis géstermeye baslamistir. Bu dogrultuda 2016 yilinda 5, 2017 yilinda 7, 2018 yilinda 12, 2019
yilinda 14 ve 2020 yilinda 3 adet ikili Akademik ve Bilimsel Isbirligi Anlasmasi imzalanmuistir.
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Gilintimiizde 19 tilkede faaliyet gosteren ¢esitli yiikksekogretim kurumlariyla farkli kapsamlarda toplam
46 ikili Akademik ve Bilimsel Isbirligi Anlasmamiz bulunmaktadir. Bunlar disinda 2019-2020
déneminde ulusal diizeyde Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyonu Isbirligi Protokolii, Hirmizy Group
Egitim Danismanlik ve Terciimanlik Firmasi ile lisans programlar1 ve lisansiistii programlara 6grenci
kabulii igin 2 ayr1 protokol ve Diinya Ahiska Tiirkleri Birligi (DATUB) ile 6grenci kabulii igin
anlagma imzalanmustir.

Anlasma yapilan {ilkelerin dagiliminda, daha ¢ok Tiirk Cumhuriyetleri’nde faaliyet gosteren
yiiksekogretim kurumlariyla iligkilerin yogunlastigi gorilmektedir. Toplam 46 uluslararast Akademik
ve Bilimsel Isbirligi Anlasmasi’nin yarisindan fazlas1 bu iilkelerdeki yiiksekdgretim kurumlariyla
imzalanmistir: 15 Kazakistan’da, 4 Azerbaycan’da, 2 Ozbekistan’da, 2 Kirgizistan’da ve 2 KKTC’de
faaliyet gosteren yiiksekogretim kurumlariyla anlagsmalar imzalanmig ve hepsinin somut ¢iktilari
itibariyle kazanimlar elde edilmistir.

Bu grup kapsaminda Kazakistan yiiksekdgretim kurumlariyla iligkilerimiz ve yapilan anlasmalar
neticesinde ortaya ¢ikan somut kazanimlar 6ne c¢ikmaktadir. Universitemiz diinya Q.S. ranking
siralamasinda ilk bes yiiz iginde yer alan yiiksekdgretim kurumlari, L.N. Gumilyov Eurasian National
University ve Al Farabi National University ile ikili igbirligi protokolleri imzalamig ve hemen 6grenci
ve dgretim elemani hareketliligine baglamistir.

Tiirk Cumbhuriyetleri’nde faaliyet gosteren yiiksekdgretim kurumlariyla yapilan anlagsmalarimiz
neticesinde degisim programlar1 baslatilmis, uluslararasi bilimsel faaliyetlere ortak katilim saglanmis
ve ikili iligkilerimiz c¢ok tarafli degisim programlarina katilima da yansimistir. Bakii Avrasya
Universitesi (Azerbaycan) ile imzalanan isbirligi protokoliiniin bir somut sonucu, Universitemiz
onciiliigiinde baglatilan Uluslararas: Tiirk Diinyas1 Arastirmalari Sempozyumu ortagi olmasidir. 2018
yilinda Azerbaycan Devlet iktisat Universitesi ile 2019 yilinda Hazar Universitesi ile imzalanan
protokoller neticesinde 6grenci ve personel hareketlilikleri gerceklestirilmis, tiniversiteler arasinda
temaslar karsilikl1 {ist diizey ziyaretlerle desteklenmistir. Uluslararasi Kirgizistan Universitesi ile 2019
yilinda imzalanan ikili anlasma, Orhun Degisim Programi kapsaminda ayrica 6grenci degisiminin
gerceklestirilmesinde kolaylastiric1 bir faktor olarak rol oynamistir. 2019 yilinda Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi ile yapilan ikili anlasma, Merkezi Asya Universiteler Birligi Degisim Progranm
Pilot Uygulama galigmalarinin hiz kazanmasinda ve yine Orhun Degisim Programi kapsaminda ayrica
Ogrenci degisiminin gergeklestirilmesinde yonlendirici bir faktoér olmustur.

Tiirk Cumbhuriyetleri disinda farkli bolge iilkelerinde faaliyet gosteren yiiksekdgretim kurumlar ile
Akademik ve Bilimsel isbirligi Anlagmalarimiz uygulanmaya devam etmektedir. Orta Avrupa ve
Balkan iilkeleriyle (Polonya 1, Romanya 1, Kosova 2, Bosna Hersek 1) anlagmalarimiz kapsaminda
Bosna Hersek Amerikan Universitesi ile 2021 y1li sonuna, Kosova Mitrovica Devlet Universitesi ve
Gjilan Devlet Universitesi ile 2020 yili sonuna kadar Mevlana Projeleri Degisim Programm
uygulanmaya devam etmektedir. Giineydogu Asya’da Endonezya ve Tayland’dan birer iiniversite,
Gliney Asya’da Pakistan’dan 4 iiniversite, Dogu Asya’da Cin Halk Cumhuriyeti’nden 2, Tayvan ve
Giliney Kore’den birer tiniversite ile anlagmalarimiz aktif sekilde uygulanmaya devam etmektedir.
Bunlar disinda ABD’den 1, Nijerya’dan 1 ve Iran’dan 3 iiniversite ile anlasmalarimiz bulunmaktadir.
Ozellikle Pakistan’daki anlasmali oldugumuz iiniversiteler ile Mevlana Pak-Tiirk projeleri
yiirttiilmistiir. Karsilikli iliskilerin siirdiiriilebilir olmasi amaciyla igbirliklerimiz devam edecektir.

Uluslararasilagsmay1 gelistirme ¢abalarimiz Akademik ve Bilimsel Isbirligi Protokolleri kapsaminda
uluslararasi degisim programina katilimer verileri; 2017-2018 Egitim Ogretim Yili itibariyle 6 dgrenci
Ogrenim, 21 Ogrenci ise staj kapsaminda gelmistir. Aynm1 akademik dénem igerisinde 3 6grenci ise
partner kurumlara gitmis ve 2 akademik personel misafir dgretim iiyesi olarak Universitemizde
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bulunmustur. 2018-2019 Egitim-Ogretim Y1l bazinda dgrenime 19 ve staj egitimine 14 olmak iizere
gelen toplamda 33 Ogrenci bulunmaktadir. Hareketlilikler Azerbaycan ve Kazakistan’da asagida
isimleri bulunan yiiksekdgretim kurumlari ile yapilmistir (Tablo 2).

Tablo 2. 2017-2018 Akademik Y1l Gelen Ogrenci

Hareketli
lik Ulke Kurumu Geldigi Program Program Say1
Durumu
OGREN || Kazakist | Kazak Milli Kizlar Pedagoji | Sosyal Bil. Ens./Tiirk Dili ve Yiiksek 6
M an Universitesi Ed. Lisans
azak Devlet Kizlar Egitim Fakiiltesi/Mizik | ook | g
Pedagoji Universitesi Lisans
LGP .].)e--VIth K1.zlar. Yabanci Diller Y.O Lisans 9
Pedagoji Universitesi
STAJ Kazakist Kazak Devlet Kizlar Egitim Bil. Ens./Matematik Yiiksek 6
an Pedagoji Universitesi Egitimi ABD Lisans
Lepzls Pe.yl.et Kl.ZIar. Fen Bilimleri Ens./Biyoloji Doktora 1
Pedagoji Universitesi
Kazak Devlet Kizlar FEF/Tiirk Dili ve Ed. Lisans 1
Pedagop Universitesi
TOPLAM 27

*2017-2018 Akademik yilinda degisim programi kapsaminda &grenim 6 ve staj 21 olmak iizere toplam 27

Ogrenci
2017-2018 Akademik Yilinda Gelen Misafir Akademik Personel
Hareketlilik Ulke Gidilen Kurum Geldigi Program Sl
Durumu
Tarim Bilimleri Teknolojileri
ran Tebriz Universitesi Fakiiltesi/Tarimsal Genetik 1
Akademik Miihendisligi
Arastirma D h q
. . Dosmuhamedov .. .. .
Kazakistan Atyrau State University Tiirk Dili ve Edebiyati 1
2017-2018 Akademik Y1l Giden (")grenci
Hareketlilik i _—
Durumu Ulke Gidilen Kurum Program Say1
. . Kazak Devlet Pedagoji FEE/Eagld . Trk )
Ogrenim Kazakistan Uintroemated Sigelam e Lisans 3
Edebiyatlari

*2017-2018 Akademik Yilinda Protokol Kapsaminda Giden ve Gelen Akademik Personel bulunmamaktadir.



2018-2019 Egitim-Ogretim Y1 Gelen Ogrenci

Hareketli .
lik Ulke Kurumu Geldigi Program Program Say1
Durumu
FEF/Cografya Lisans 4
FEF/Cagdas Tiirk Lehgeleri ve -
Edebiyatlari i 2
S FEF/Kim Lisan 2
= g Kazak Milli Kizlar Pedagoji ! = ya_l_ .Sa g
= i~ 7 T ——— FEF/Biyoloji Lisans 1
§ N FEF/Tarih Lisans 1
% =
& . . Yiiksek
S Sosyal Bil. Ens./Tarih Lisans 1
Al Farabi Kazak Ulusal FEF/Cagdas Tiirk Lehgeleri ve -
R . Lisans 6
Universitesi Edebiyatlar1
Azerbaycan i [IBF/iktisat Lisans 2
Universitesi
L.N. Gumilyov Eurasian Sosyal Bil. Ens./Siyaset Bilimi ve Doktora 5
National University Uluslararast Tligkiler
L.N. Gumilyov Eurasian Sosyal Bil. Ens./Siyaset Bilimi ve Yiiksek 1
s National University Uluslararasi iliskiler Lisans
- £ - e
|<£ < T.K.Jurgenov Kazak_ plusal Sosyal Bil. Ens./Iletisim Fak Doktora 2
%) N Sanat Akademisi
X Kazak Devlet Kizlar Pedagoji
Universitesi Sosyal Bil. Ens./Tiirk Dili Do 1
Zhansugurov Universitesi FEF/Matematik 1
Zhansugurov Universitesi Sosyal Bil. Ens./Kamu Y 6netimi Doktora 4
TOPLAM 33
2019-2020 Akademik Yilinda Akademik ve Bilimsel Isbirligi Protokolleri kapsaminda uluslararasi

degisim programina &grenime 29 ve staj egitimine 21 olmak lizere gelen toplamda 50 Ggrenci
bulunmaktadir. Universitemizin yurtdis1 yiiksekdgretim kurumlar1 ile yeni imzalamis oldugu

protokoller uluslararas1 6grenci hareketliligini ve sayisini arttirmigtir (Tablo 3).

Tablo 3. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Gelen Ogrenci

Hgfﬁ:}ﬂ'k Ulke Kurumu Geldigi Program Program Say1
FEF/Cografya Lisans 1
FEF/Kimya 4
FEF/Biyoloji 1
Kazak Milli Kizlar FEF/Tarih Lisans 1
Pedagoji Universitesi FEF/Tiirk Dili ve Edebiyati 3
Sosyal Bil. Ens./Tiirk Dili Ve Edebiyati Yitksek 1
= Lisans
g FEF/Tarih Lisans 2
$ Al Farabi Kazak Ulusal FEF/Tiirk Dili ve Ed. Lisans 1
N Universitesi [1BF/Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Tliskiler Lisans 3
FEF/Tarih Lisans 1
Lo, (Gl oty st Mithendislik Fak./Harita Mih, Lisans 3
National University
L Gty = resle [IBF/Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 {liskiler Lisans 1
National University
Zhansugurov FEF/Tirk Dili ve Edebiyati .
Universitesi HIEIE E
= Kirgizistan irigsfirn Ul [iBF/isletme Lisans 1
E _ Universitesi
E ) Ozbek Dili ve Edebiyati )
Q0 Ozbekistan Taskent Devlet FEF/Turk Dili ve Edebiyati Lisans 3
Q Universitesi
s S QumlIyO\{ UL Fen Bil.Ens./Elektrik-Elektronik Doktora 1
2 E Natlona_l Unlver5|t¥ _
5 5 L.N. Gumilyov Eurasian Fen Bil.Ens./Elektrik-Elektronik Yiiksek 12
S National University _ Lisans
L.N. Gumilyov Eurasian [[BF/Isletme Lisans 4
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National University
Kazak Milli Kizlar . .
et Ui Fen Bil.Ens./Kimya Doktora 1
Kazak Milli Kizlar . . ..
et Ui Fen Bil.Ens./Biyoloji Doktora 2
Zhansugenov Kazakh
National Academy of Sosyal Bil.Ens./Miizik Doktora 1
Arts
TOPLAM 50

2018-2019 Akademik yilinda Akademik ve Bilimsel Isbirligi Protokolleri kapsaminda Kazakistan’da

bulunan ve asagida belirtilen yiiksekogretim kurumlarinda toplam 4 6grencimiz 6grenim gérmiistiir
(Tablo 4).

Tablo 4. 2018-2019 Egitim-Ogretim Y1 Giden Ogrenci

Hareketlilik Ulke Gidilen Kurum Program Say1
Durumu
Kazak Devlet FEF/Cagdas Tiirk
Pedagoji Lehgeleri ve .
Universitesi Edebiyatlart S €
OGRENIM Kazakistan L.N. Gumilyov 1IBF/Siyaset
Avrasya Ulusal Bilimi ve
Uluslararasi Lisans 1
Tiskiler
TOPLAM 4

2019-2020 Akademik yilinda Akademik ve Bilimsel Isbirligi Protokolleri kapsaminda Kazakistan’da
ve Tayvan’da bulunan ve agagida belirtilen yiiksekogretim kurumlarinda toplam 6 6grencimiz 6grenim
gormiistiir (Tablo 5).

Tablo 5. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Giden Ogrenci

Hareketlilik - _—
DU Ulke Gidilen Kurum Program Say1
Kazak Devlet FEF/Cagdas Turk
_Pedagoji Lehgeleri ve Lisans 2
Universitesi Edebiyatlari
Kazak Devlet S%Zggi' I,i“],'jzrr;(s'/
Kazakistan : Pgdag(_)jl . St Yiiksek Lisans 1
Universitesi .
N . Edebiyatlar
OGRENIM -
[IBF/ Siyaset
Zhansugurov Bilimi ve Lisans 1
Universitesi Uluslararasi
iliskiler
. Miihendislik
Tayvan NatloHr;zii:]Chun Fak./Elektrik- Lisans 2
9 Elektronik Miih.
TOPLAM 6

2018-2019 ve 2019-2020 Egitim-Ogretim Yillarinda ders vermek ve almak {izere giden ve gelen
akademik personel hareketliligi Kazakistan ve Ozbekistan’da yerlesik yiiksekdgretim kurumlariyla
gerceklestirilmistir (Tablo 6, 7, 8, 9).
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Tablo 6. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yih Giden Akademik Personel

ELE S Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi Say1
Durumu
Kazak Milli Kizlar Pedagoji Universitesi FEF/Fizik 1
DERS VERME Kazakistan L.N. Gumilyov Avrasya Ulusal S
e IIBF/Isletme 1
Universitesi
TOPLAM 2
Tablo 7. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Giden Akademik Personel
Hareketlilik - - oo
Durumu Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi Say1
Kazak Milli Kizlar Pedagoii Uni itesi [iBF/isletme 1
- azal 111 zlar redagoj1 universitest
DERS VERME Kazakistan Mihendislik /Harita )
Miih.
TOPLAM 2
Tablo 8. 2018-2019 Egitim-Ogretim Y1 Gelen Akademik Personel
it Sl Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi Sap
Durumu
~~ . Tashkent State University of Uzbek Language FEF/Cagdas Tiirk
PIERSVARE ki and Literatu Lehgeleri ve Edebiyatlari L
TOPLAM 1
Tablo 9. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yii Gelen Akademik Personel
Hareketlilik - _— oo
Durumu Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi Say1
Sosyal Bil. Ens./ Cagdas
DERS ALMA Kazakistan Zhansugurov Devlet Universitesi Tiirk Lehgeleri ve 1
Edebiyatlar
TOPLAM 1

2019 Yili Stratejik Plan Degerlendirme Raporu’nda da belirtildigi iizere hedeflenen performans
gosterge degerinin ¢ok iizerine ¢ikilmigtir. 2019-2023 Stratejik Planinda yer verilen oncelikli alanlarda
isbirligini arttiric1 alaninda uzman konusmaci ¢agrilmasi stratejisinin uygulanmig olmasinin ve 2019
KIDR’de yer verildigi iizere Universitemizin akademik ve bilimsel isbirligi anlagmalari kapsaninda
20 iilkede 46 yiiksekdgretim kurumu ile protokol imzalamis olmasinin performans gosterge degerinin
cok tizerine ¢ikilmasinda 6nemli rol oynadig: diisiiniilmektedir.

C. Mevlana Degisim Programi

Mevlana Degisim Programi, yurticinde egitim veren yliksekogretim kurumlart ile yurtdiginda egitim
veren yiiksekogretim kurumlar1 arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisimini gergeklestirmeyi
amagclayan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan
Yonetmelik ile birlikte yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlar ile iilkemizdeki yiiksekogretim
kurumlar1 arasinda Ogrenci ve Ogretim elemani degisiminin Onii acilmistir. Diger degisim
programlarindan farkli olarak, hicbir cografi bolge ayrim olmaksizin degisim program biinyesindeki
hareketlilik biitiin diinyadaki yiiksekdgretim kurumlarin1 kapsamaktadir. Universitemiz 2013 yilindan
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itibaren Mevlana programlarinda yer almakta ve halihazirda 8 iilkede bulunan 25 yurtdist
yiiksekogretim kurumu ile aktif protokol anlasmamiz bulunmaktadir (Ek 4).

2017-2018 Egitim-Ogretim Yilinda Universitemizden 3 proje ve 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda
da 2 proje Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig: tarafindan uygun goriilmiis olup degisim faaliyetlerine
baglanmistir (Tablo 10). Bu program kapsaminda uluslararasi proje sayilari arttirilmistir.

Tablo 10. 2017-2018 Akademik Y1 Giden (")grenci

Hareketlili - Gidilen
K Durumu Ulke Kurum Program Say1
Mostar
Orenim Bosna Dzemal [IBF/Siyaset Bilimi ve Lisans 1 Mevlana
gre Hersek Bijedic Uluslararast iliskiler
Universitesi
2017-2018 Akademik Yii Giden Akademik Personel
- Proje
Hareketlilik . _— o
Durumu Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi Say1 || Kapsa
mi
Ders V/ Paki . Tarim Bil. ve Tekn. Fak. / Tarimsal Genetik )
el aKistan ¥ pencap Universitesi Miihendisligi 2 Proje
2017-2018 Akademik Yih Gelen (")grenci (PROJE, MEVLANA)
Hareketlil ) Proie
ik Ulke Kurumu Geldigi Program Program || Sayi J
Kapsam
Durumu
Tar.Bilm. ve Tekn.
- Fakiiltesi/Bitkisel Uretim ve Lisans 2
£ . Teknolojileri
E; Have;“;ﬁri r\ﬁeri Tar.Bilm. ve Tekn.
IYJ\rll ‘versitesi Fakiiltesi/Hayvansal Uretim Lisans 2
Ogrenim Sttes ve Teknolojileri Mevlana
Miihendislik Fak./Cevre -
s Miihendisligi Lisans | 2
i~ — -
g Kl};?azralf(’e'\(fallgcl)ji Sosyal Bilimler Enst./Tiirk Doktora 1
N2 P Dili ve Edebiyati
Universitesi
8 Penca Fen Bilimleri
Ogrenim 2 . rencap Enstitiisii/Tarimsal Genetik Doktora 4 Proje
< Universitesi .  ees
o Miihendisligi
2017-2018 Akademik Yili Gelen Akademik Personel
Hareketlilik .. oo Proje
Durumu Ulke Kurumu Akademik Birimi Say1 I¥rrgcrm
Tarim Bil. ve Tekn.
Ders Verme Pakistan | Pencap Universitesi Fak./Tarimsal Genetik 2 Proje
Miihendisligi
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2018-2019 Egitim-Ogretim Y11 Gelen Ogrenci (PAK-TURK, MEVLANA)

Harek
etlilik .. oee Proje
Duru Ulke Kurumu Geldigi Program Program Say1 Kapsam
mu
- . Fen Bilim. Ens./Bitkisel Uretim Doktora 1 PAK-
g Faisalabad Ve Teknolojileri TURK
i~ Tarim
= % Universitesi o Yiiksek PAK-
= niversitesi - -
é o Tarimsal Genetik Miihendisligi Lisans 1 TURK
@) % .
S B || VR g T, st TR T e
= Kazak Milli ) Doktora 1 Mevlana
< e Edebiyati
] Universitesi
X
TOPLAM 3
Tablo 11. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Gelen Ogrenci (PAK-TURK, MEVLANA)
Hareke
tlilik .. . Proje
Durum Ulke Kurumu Geldigi Program Program Say1 ey
u
Faisalabad Tarim Fen Bilim. Ens./ Tarimsal Yiiksek 1 PAK-
Universitesi Genetik Miihendisligi Lisans TURK
e L Fen Bilim. Ens./ Tarimsal PAK-
Swabi Universitesi Genetik Mihendislii Doktora 1 TURK
E 8 Government College Tip Fakiiltesi /Tibbi Biyoloji Doktora 1 PAK-
g 2 University, Faisalabad ABD TURK
9 & Tar.Bilm. ve Tekn
3 - : . .
Ulusg.l I?II.Im ve Fakiiltesi/Bitkisel Uretim ve Lisans 1 Mevlana
Teknoloji Universitesi S
Teknolojileri
The University of Fen Bilim. Ens /Hayvansal Yiiksek 1 Mevlana
Agriculture,Faisalabad Uretim ve Teknolojileri Lisans
TOPLAM | 5

Uluslararasilagmay1 gelistirme ¢abalarimiz kapsaminda Mevlana Proje Tabanli Degisim Programlari
ile 2018-2019 Akademik Yilinda 2 6grenci, Mevlana Degisim Programi kapsaminda 1 6grenci, 2019-
2020 Akademik Yilinda Mevlana Proje Tabanli Degisim Programlari ile 3 6grenci, Mevlana Degisim
Programi kapsaminda 2 &grenci Universitemizde proje galismalarm yiiriiterek dgrenim gdrmiislerdir
(Tablo 12).

Tablo 12. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Giden Ogrenci (PROJE TABANLI)

Hareket Gidilen
lilik Ulke Program Say1
Kurum
Durumu
= - Fen Bilimleri Enstitiisti/ Tarimsal Yiiksek Lisans-1 3
z £ Pencap Genetik Miihendisligi Doktora-2
)E < Universitesi — : o
8 o Fen Bilimleri Enstitiisii / Bitkisel .. .
g _ e Yiiksek Lisans 1
Uretim ve Teknolojileri
TOPLAM 4
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2018-2019 Akademik yilinda MEV-2017-62 Nolu Proje kapsaminda Pakistan’da bulunan ve yukarida
belirtilen yiiksekdgretim kurumunda toplam 4 6grencimiz proje ¢alismalarimi yiriitmiislerdir (Tablo
13). 2019-2020 Akademik Yilinda yeni bir proje bulunmamaktadir. 2018-2019 ile 2019-2020
Akademik Yillari igin Mevlana Degisim Programi kapsaminda giden 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 13. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yih Giden Akademik Personel (PROJE)

HaDreketllllk Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi Say1 e
urumu Kapsam
Faisalabad Tarim Tarim Bil. ve Tekn. Fak./Tarimsal 3
Universitesi Genetik Mithendisligi PAK-
Ders Verme | Pakistan Faisalabad Tarim Tarim Bil. ve Tekn. Fak./ Bitkisel Uretim 1 LI
Universitesi ve Teknolojileri
Pencap Universitesi Tarim Bil. ve Tekn. Fak./Tarimsal 1 Proje
P v Genetik Mithendisligi Tabanl
TOPLAM 5
Tablo 14. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Giden Akademik Personel (PAK-TURK)
HaDrGKEtI'I'k Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi Say1
urumu
S Tarim Bil. ve Tekn. Fak./Tarimsal Genetik
Swabi Universitesi N e 1
. Miihendisligi
Ders verme | Pakistan Government College
University, Faisalabad Tip Fakiiltesi /T1ibbi Biyoloji 1
TOPLAM 2

2018-2019 Akademik Yilinda 4 akademik personel Pak-Tiirk Projesi, 1 akademik personel proje
tabanli kapsaminda Pakistan’da proje ¢aligmalarini tamamlamislardir. 2019-2020 Akademik Yilinda
ise sadece Pak-Tirk Proje kapsaminda 2 akademik personel yine Pakistan’da proje caligmalarini
tamamlamiglardir (Tablo 13, 14). 2019-2020 Proje Tabanli kapsaminda galisma bulunmamaktadir.
2015-2016 Akademik Yilindan itibaren Mevlana Degisim Programi kapsamindaki giden akademik
personel hareketliligi Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan durdurulmustur.

Tablo 15. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yih Gelen Akademik Personel

Hareketlilik .. o Proje Ka
Ulke Kurumu Akademik Birimi Say1 roje Rapsami
Durumu
Faisalabad Tarim Tarim Bil. Ve Tekn. Fak./Tarimsal ..
= > PAK-TURK
3 Universitesi Genetik Miihendisligi 3 v
x
[ g
& Swabi Universitesi Tarm Bil. V.e Telin ) Fa|.<./."£ar1msa1 1 PAK-TURK
g Genetik Miihendisligi
& g Iktisadi ve Idari Bililer Fak./Siyaset
o _y isadi ve Idari Bililer Fak./Siyase
> = Azerb Devlet Iktisat L e
%) 8 B Bilimi Ve Uluslararas Iliskiler 1 Mevlana
o > Universitesi ——
L N Bolimii
=) <
8
= Al Farabi Kazak Milli Fen Edeb. Fak./Tiirk Dili ve
< L . 1 Mevlana
N Universitesi Edebiyati
X
TOPLAM 6
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Tablo 16. 2019-2020 Egitim-Ogretim Yih Gelen Akademik Personel (PAK-TURK)

RELEEUILS Ulke Kurumu Akademik Birimi Say1
Durumu
. Government College . . .
Di Pakist . X . Tip Fakiiltesi /T: Biyol 1
ers verme akistan University, Faisalabad 1p Fakiiltesi /T1bbi Biyoloji

2018-2019 Akademik yilinda Pak-Tiik Projesi kapsaminda 4, 2019-2020 Akademik Yilinda da 1
akademik personel proje caligmasi i¢in gelmistir. 2018-2019 Akademik Yilinda Mevlana Degisim
Programi kapsaminda 2 akademik personel ders verme hareketliligi ig¢in gelmistir. 2019-2020
Akademik Yilinda Mevlana Degisim Programi kapsaminda gelen akademik personel
bulunmamaktadir.

d. Orhun Degisim Programi

Tiirk Konseyi Tiirk Universiteler Birligi tarafindan gelistirilen; ortak tarih, kiiltiir, dil mirasindan yola
cikarak yiiksekdgretim kurumlar1 arasinda isbirligi saglanmasi, ¢cagdas, bilimsel diizeye uygun egitim
standartlarinin uygulanmasi amaciyla “Orhun Siireci” olarak adlandirilan 6grenci-6gretim elemani
degisim programi hareketliligine Universitemiz 2019 yilinda katilmis, 2019-2020 Egitim-Ogretim Yil1
bag1 itibariyle degisim faaliyetlerine baslanmistir. Orhun Degisim Programi kapsaminda
Universitemiz, Tiirk Kenesi iiye iilkeleri ile yiiksekdgretim alaninda is birligini gerceklestirmek
amaciyla Kazakistan ve Kirgizistan’da faaliyet gosteren 7 yiiksekogretim kurumu ile degisim
protokolleri imzalamustir. Protokoller 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l icin gegerli olup, her egitim-
ogretim yili yeniden anlagma imzalanabilmektedir (Ek 5).

Orhun protokolleri kapsaminda ilk hareketlilik 2019-2020 Akademik yilinda gergeklesmis olup giden
3, gelen 3 olmak iizere programdan toplamda 6 &grenci yararlannmstir. 2019-2020 Egitim-Ogretim
Yili Bahar Déneminde Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesi'ne degisim
programi kapsaminda giden 2 6grenci, salgin tedbirleri kapsaminda alinan dnlemler nedeniyle ve
miicbir sebep gerekcesiyle donemi tamamlayamadan doniis yapmiglar ve egitimine iiniversitemizde
kaldig1 yerden devam etmislerdir (Tablo 17, 18).

Tablo 17. 2019-2020 Orhun Programm Egitim-Ogretim Yih Gelen Ogrenci

Hareketlilik - -
DU Ulke Kurumu Geldigi Program Program Say1
Uluslararas1 Kirgizistan [iBF/Siyaset Bilimi ve -
e O S Lisans 1
. Universitesi Uluslararasi Iligkiler
Ogrenim Kirgizistan Kirgizistan-Tiirkiye Manas D
& glzisan ureye 1iBF/iktisat Lisans 1
Universitesi
Kazakistan Atyrau Devlet Universitesi FEF/Tiirk Dili ve Edebiyati Lisans 1
TOPLAM 3
Tablo 18. 2019-2020 Orhun Program Egitim-Ogretim Yili Giden Ogrenci
Hareketlilik .. -
Arexertiit Ulke Gidilen Kurum Program Say1
Durumu
Hoca Ahmet Yesevi FEF/Cagdas Tiirk
Kazakistan Uluslararas: Tiirk-Kazak Lehgeleri ve Lisans 2
al Universitesi Edebiyatlart
Ogrenim
. s [iBF/Siyaset Bilimi
Kirgizistan KlrnglS.t.al’l.-TuI‘kly? LEES ve Uluslararasi Lisans 1
Universitesi PO
Iliskiler
TOPLAM 3
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Programdan yararlanan giden akademik personel verileri asagidaki tabloda gésterilmistir (Tablo 19).
2019-2020 Egitim-Ogretim Yili Bahar Yariyilinda Kazakistan Atyrau Devlet Universitesi’nden

gelecek 2 akademik personelin hareketlilik programi  Covid-19 pandemisi nedeniyle
gerceklestirilememis, bir sonraki egitim-0gretim  yilinda hareketlilikten faydalanmalari
kararlastirilmistir.
Tablo 19. 2019-2020 Orhun Program Giden Akademik Personel
Hareketlilik Ulke Gidilen Kurum Akademik Birimi S
urumu
Hoca Ahmet Yesevi - " .
Ders V Kazakist Uluslararas: Tiirk-Kazak FEF/ Cang%‘liigiuraliII;ﬁhgelen ve 1
ers \Verme azakistan Universitesi y
Atyrau Devlet Universitesi iletisim Fak./Gazetecilik 1
TOPLAM 2

e. Uluslararasi Ogrenci Sayisi

2019-2023 Stratejik Plani’nda, Universitemizin 2017-2018 Egitim-Ogretim Y1l1 sonu itibariyle mevcut
durumuna iliskin Kurulus Ici Analizi kapsaminda 6grenci sayilar1 degerlendirildiginde, uluslararasi
ogrenci saymuzin Ozellikle 2012 yilindan itibaren her yil 6nemli oranda artis gosterdigi tespit
edilmistir. Ancak ayn1 yil lisans ve lisansiistii diizeyde 6grenim goren tam zamanli uluslararasi 6grenci
sayisinin toplam Ogrenci sayisi igerisindeki oraninin %2-3 civarinda seyrettigi yoniindeki tespitle,
Stratejik Plan doneminde uluslararas1 6grenci sayisinin arttirilmasi i¢in uluslararasi diizeyde tanitim
faaliyetlerinin yapilmasi planlanmistir. Stratejik Plan doneminin hemen o6ncesi ve ilk uygulama
yilindan itibaren tam zamanli uluslararasi Ogrenci sayilart ve toplam Ggrenci sayisina oranlari
asagidaki gibi gergeklesmistir (Tablo 21)
Tablo 21. Tam Zamanh Uluslararasi1 Ogrenci Sayilari

Egitim-Ogretim Yili Toplam Ogrenci Tam Zamanh Uluslararasi % Oran
Ogrenci
2017-2018 28.050 607 2,16
2018-2019 28.681 624 2,18
2019-2020 25.505 715 2.80

Ikili ve ¢ok tarafli anlasma ve protokollerin sayisimn artirilmasina yonelik ¢alismalar neticesinde,
iiniversitemizde ilgili egitim-6gretim yilinda mevcut bulunan uluslararast 6grenci sayilar1 degisim
programi kapsaminda Ogrenim ve staj igin gelen Ogrencilerin dahil edilmesiyle, daha yiiksek
seyretmektedir. Tam zamanli uluslararasi 6grenci sayilarina ek olarak Erasmus+ Degisim Programlari,
Akademik ve Bilimsel isbirligi Anlasmalari, Mevlana Degisim Progran, Orhun Degisim Programi
kapsaminda gelen 6grencilerin (Tablo 1, 2, 3, 10, 11 ve 17°den derlenen gelen 6grenci sayilart) dahil
edilmesiyle ulasilan uluslararas1 6grenci sayilari ve toplam Ogrenci sayisina oranlari asagida yer
almaktadir ( Tablo 22):

Tablo 22. Toplam Uluslararasi1 Ogrenci Sayilari

Uluslararasi (")grenciler
_ Egitim- TOplam Uluslararas Uluslararasi Uluslararasi % Oran
Ogretim Yili Ogrenci Ogrenci (Tam Ogrenci Ogrenci
Zamanh) (Degisim) (Toplam)
2017-2018 28.050 607 21 638 2,27
2018-2019 28.681 624 39 663 2,31
2019-2020 25.505 715 61 776 3,00
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Universitemizin gerek Akademik ve Bilimsel Isbirligi Anlasmalari, gerekse ¢ok tarafli uluslararasi
degisim programlar1 kapsamindaki etkinligini artirmasi, gelecek yillarda iiniversitemizde dolasimda
bulunan ve tam zamanli uluslararasi 6grenci sayisimin artmasina katkida bulunacaktir. Tam zamanli
ogrenci sayilarimiz Ek 6 da verilmistir.

f. Uluslararasi Bilimsel Etkinlik Organizasyonu

Akademik igbirliklerimizin uluslararasi bilimsel etkinliklere taginmasi, sadece kagit iizerinde
kalmamasi, Universitemiz tarafindan benimsenen bir yaklasim olmustur. Partneri oldugumuz
kurumlarla yaptigimiz sempozyum, kongre ve yiriitilen ortak projeler protokol baglaminda
anlagmalarin goriiniirlik boyutunu arttirmis, kongre ve sempozyum sonuglari bilimsel yayinlara da
doniistlirilmiistiir. Mevlana Pak-Tiirk projelerine ait verilere Mevlana Degisim programlar
boliimiinde yer verilmis olup oOzellikle Tiirk Diinyas1 Universiteleri ile olan anlagmalarimz
kapsaminda somut ¢iktilara ait veriler asagidaki gibidir ( Tablo 20).

Tablo 20. Uluslararas: isbirligi ile Gergeklestirilen Bilimsel Etkinlikler (2017-2018-2019)

Etkinlik Adi Tarihi ve Yeri Yurtiginde Igbirligi yapilan Yurtdiginda Isbirligi

Kurum Yapilan Kurum (Ulke)

Kazak Kizlar Devlet
Pedagoji Universitesi,
Almati, Kazakistan

1. Uluslararasi Tiirk Diinyas1 18-21 Mart 2014 Nigde Omer Halisdemir

Arastirmalar1 Sempozyumu (Nigde, TR) Universitesi M. Akmulla Bagkurt
Devlet Pedagoji
Universitesi, Ufa,
Baskordistan

Kazak Kizlar Devlet
Pedagoji Universitesi,
Almaty, Kazakistan

2. Uluslararasi Tiirk Diinyasi 20-22 May1s 2015 Nigde Omer Halisdemir

Arastirmalar1 Sempozyumu (Almati, KZ) Universitesi M. Akmulla Baskurt
Devlet Pedagoji
Universitesi, Ufa,
Baskordistan

Kazak Kizlar Devlet

Pedagoji Universitesi,
Almaty, Kazakistan

Nigde Omer Halisdemir M. Akmulla Baskurt

irglzsrlig]ri?sﬂgkol)unlflam ?]gj(l l\iazy)l Sene Universitesi Devlet Pedagoji
$ ari Sempozyumu ’ Yunus Emre Enstitiisii Universitesi, Ufa,
Bagkordistan, Rusya
Bakii Avrasya Universitesi,
Bakii, Azerbaycan
Kazak Kizlar Devlet
Pedagoji Universitesi,
Almaty, Kazakistan
4. Uluslararasi Tiirk Diinyasi 26-28 Nisan 2017 ngde O.me.r Halisdemir I\D/I ?kn;uldla BE_I.S kurt
Arastirmalar1 Sempozyumu (Nigde, TR) Universitesi . eV et edagoj!
? Yunus Emre Enstitiisii Universitesi, Ufa,

Bagkordistan, Rusya

Bakii Avrasya Universitesi,
Bakii, Azerbaycan
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5. Uluslararasi Tiirk Diinyasi
Arastirmalar1 Sempozyumu

6. Uluslararasi Tiirk Diinyas1
Arastirmalar1 Sempozyumu

7. Uluslararasi Tiirk Diinyas1
Arastirmalar1 Sempozyumu

1.Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Fen
ve Miihendislik Bilimleri Kongresi
(UTUFEM)

2. Uluslararasi Tiirk Diinyas1 Fen
ve Miihendislik Bilimleri Kongresi
(TURK-COSE)

11-13 Ekim 2018
(Almati, KZ)

13-15 Haziran 2019
(Bakii, AZ)

20-23 Ekim 2020
(Cevrimigi
gerceklestirilmesine
karar verilmistir )

17-18 Haziran 2019
(Nigde, TR)

14-15 Kasim 2020
(Cevrimigi olmast
kararlastirilmagtir.

Nigde Omer Halisdemir
Universitesi
Yunus Emre Enstitiisii

Nigde Omer Halisdemir
Universitesi
Yunus Emre Enstitiisii

Nigde Omer Halisdemir
Universitesi
Yunus Emre Enstitiisii

Nigde Omer Halisdemir
Universitesi

Nigde Omer Halisdemir
Universitesi

Kazak Kizlar Devlet
Pedagoji Universitesi,
Almaty, Kazakistan

M. Akmulla Baskurt
Devlet Pedagoji
Universitesi, Ufa,
Baskordistan, Rusya

Bakii Avrasya Universitesi,
Bakii, Azerbaycan

Kazak Kizlar Devlet
Pedagoji Universitesi,
Almaty, Kazakistan

M. Akmulla Baskurt
Devlet Pedagoji
Universitesi, Ufa,
Bagkordistan, Rusya

Bakii Avrasya Universitesi,
Bakii, Azerbaycan

Kazak Kizlar Devlet
Pedagoji Universitesi,
Almaty, Kazakistan

M. Akmulla Baskurt
Devlet Pedagoji
Universitesi, Ufa,
Bagkordistan, Rusya

Bakii Avrasya Universitesi,
Bakii, Azerbaycan

L.N. Gumilyov Avrasya
Milli Universitesi
(Kazakistan)

L. N. Gumilyev Avrasya
Milli Universitesi
(Kazakistan)

Akademik ve Bilimsel Isbirligi Protokoliimiiz bulunan Kazakistan Kazak Milli Kizlar Pedagoji
Universitesi, Azerbaycan Devlet Iktisat Universitesi, M. Akmulla Baskurt Devlet Pedagoji
Universitesi isbirlikleri neticesinde “Tiirk Diinyas1 Uluslararasi Arastirma Sempozyumu” ortaklig
yapmustir ve 7. sinin Nigde’de 20-23 Ekim 2020 tarihinde Covid-19 Salgini nedeniyle ¢evrimigi olarak
gerceklestirilmesine karar verilmistir.

Yine 2018 Akademik yilinda Kazakistan L.N. Gumilyov Avrasya Milli Universitesi ile Tiirk Diinyasi
Uluslararas1 Fen ve Miihendislik Bilimleri Kongresi diizenlenmesine yonelik bir protokol imzalanmis
olup, 2020 yilinda Kongrenin 2.sinin Nur-Sultan, Kazakistan’da 14-15 Kasim 2020 tarihlerinde
Covid-19 Salgini nedeniyle ¢evrim i¢i olarak ger¢eklestirilmesine karar verilmistir.

Ayrica ayni partner iniversitenin katkilariyla “Kazak Kiiltiirii ve Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi” faaliyete gecmistir. Ortakliklar neticesinde Universitemizde Kazak Kiiltiirii ve Egitimi
Aragtirma ve Uygulama Merkezi kurulmus ve 6zellikle Avrasya Calismalari ile Cagdas Tiirk Lehgeleri
alanlarinda ¢aligmalar yiiriiten Ogrencilerimiz ve akademisyenlerimiz zengin kiitiiphanesiyle bir
merkeze kavusmustur. 2018-2019 akademik yilinda imzalanan ve Kazak Milli Kizlar Pedagoji
Universitesi ile yiiriitiilmesi planlanan “Cift diploma programi” en kisa siirede hayata gegirilecektir.
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Kazak Milli Kizlar Universitesi ile yapilan anlasmalariniz sadece sempozyum ortakligi ile kalmayip
cift diploma programlari, akademik isbirligi akademik personel degisimi ve ortak projelerin hayata
gecirilmesi igin ¢aligmalar siirmektedir. 2019 yili igerisinde partner kurumumuza Rektor Yardimcimiz
tarafindan “Proje Yazma ve Proje Yonetimi” konulu bir haftalik seminer verilmis ve yurtdist
projelerin ortaklasa yiiriitilmesi c¢alismalarina baglanmistir. Bilim alanlarina yonelik nitelikli
caligmalar, ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma temali bilimsel etkinlikler gerceklestirilmesine
katkida bulunulmasi amaciyla partner kurumlar ile isbirlikleri arttirilmaya calisilmstir.

F. ULUSLARARASILASMA PERFORMANSININ DEGERLENDIRILMESI

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Plani gercevesinde uluslararasilasma performansinin analizine
iliskin olarak, Nigde Omer Halisdemir Universitesi Stratejik Plan Degerlendirme Raporu 2020
15181nda;

Planda benimsenen “Egitim-6gretimin Kalitesini iyilestirmek (Al)” amaci kapsaminda
“Uluslararasilasmay1 gelistirmek igin uluslararasi dgrenci sayisini ve uluslararasi dgrenci/ogretim
elemani hareketliligini arttirmak™ (H1.1) hedefini gerceklestirmeye yonelik Performans Gdstergelerine
(PG) iliskin genel hedef performans ve ayr1 ayr1 4 PG ile ilgili 2019 yilina iliskin degerlendirmelere
asagida yer verilmigtir.

a. Uluslararasilagsmaya fliskin Hedef Performans Gostergelerinin Degerlendirilmesi
“Amac 1. Egitim-6gretimin kalitesini iyilestirmek” kapsaminda belirlenen

“Hedef 1.1. Uluslararasilagsmay1 gelistirmek igin uluslararasi 6grenci sayisini ve uluslararasi
Ogrenci/6gretim eleman1 hareketliligini arttirmak™ baglaminda belirlenen Performans Gostergelerinin
degerlendirilmesi su sekilde yapilabilir:

PG1.1.1. Lisans ve lisansiistii diizeyde uluslararasi 6grenci sayisi

Bu PG’nin hedefe etki oran1 %25 olarak belirlenmistir. Plan dénemi baslangi¢ degeri 583 iken, 2019
yilsonu i¢in hedeflenen deger 612 olarak belirlenmistir. Ancak 2019 yilsonunda gerceklesen deger 707
oldugundan, bu gostergenin performans orani %427 olarak ger¢eklesmis, PG degerine ulasilmistir.

PG1.1.2. Lisans ve lisansiistii diizeyde uluslararasi 6grenim hareketliliginden yararlanan 6grenci
sayist

Bu PG’nin hedefe etki oran1 %25 olarak belirlenmistir. Plan dénemi baslangi¢ degeri 108 iken, 2019
yilsonu i¢in hedeflenen deger 226 olarak belirlenmistir. Ancak 2019 yilso