2025 Eylem
Eylem Planlarina (EP) iliskin veriler Planlari Sayisi
P Egitim-Ogretim 885
= AR-GE 78
= Toplumsal Katki 168
Kurumsal Isleyis ve Altyapi 273
Toplam EP sayisi 1404
2024-2028 Stratejik Plandaki
Performans Géstergelerine (PG) iliskin Veriler PG Sayisi
% Egitim-Odretim 23
= AR-GE 20
= Toplumsal Katki 19
Kurumsal Isleyis ve Altyapi 21
Toplam PG 83

Elimize ulasan 2025 yilina ait toplam 1404 Eylem Plani (EP) mevcuttur.

2024-2028 Stratejik Planimizda belirlenen toplam 83 performans gostergesi (PG) vardir.
Bu 83 PG'nin Ust slireglere dagilimi Tablo 2'de verilmistir.

EP'larinin PG'ler Gzerine dagilimlarini ve ilgili aciklamalari Ust slirec sayfalarinda ayri ayri
verilmistir.




Eylem 1.1 Egitim sureglerinin iyilestirilmesine yonelik faaliyet yapilmasi 57
Eylem 1.2 Mezunlara iligkin faaliyetlerin yapiimasi 13
Eylem 1.3 Egitim 6gretim programlarini gincellemek igin i¢ ve dispaydaslarla toplantilar gergeklestirilmesi 44
Eylem 1.4 Egitim-06gretim programlarinin giincellenmesineyonelik yapilan ¢alismalar 40
- e e s . ) Eylem 1.5 Bologna ders bilgi paketlerinin glincel tutulmasinin saglanmasi 30
= Egitim-6gretim planlarini ¢agin gereklerine uygun — — " = —r
a o Eylem 1.6 Programlarin tanitimina yonelik aday 6grencilere ve diger paydaslara etkinlik yapilmasi 17 237
w olarak siirekli gelistirmek " —
T Eylem 1.7 Program akreditasyonu igin yapilan ¢alismalar 19
Eylem 1.8 Mezun takip sistemine kayith 6grenci sayisinin artirilmasina yonelik yapilacak faaliyetler 1
Eylem 1.9 Staj ve mesleki uygulamalarin degerlendirilmesine yonelik faaliyetler yapilmasi 12
Eylem 1.10  [Yeni béliim/program agilmasinin tesvik edilmesi 3
Eylem 1.11  |Cift Anadal ve Yandal programlarinin agilmasinayonelik ¢alismalar yapilmasi 1
Eylem 2.1 Egitim-6gretim kalitesini arttirmak amaciyla b6lim 6gretim elemanlari ile toplanti dizenlenmesi 55
Eylem 2.2 Kuttiphaneden yararlanan kisi sayisinin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi. 5
N e e e e ey e e |EYlem 2.3 Proje hazirlanmasina yonelik egitim etkinlikleri diizenlenmesi 15
e Egitim 6gretim kaynaklarinin gesitliligi ile 6gretim ——————— - —
a ntem ve teknolojilerinin etkinligini artirmak Eylem 2.4 Egiticilerin egitimi faaliyetlerinin planlanmasi ve yapilmasi 17 105
- U Eylem 2.5 Universite kiitiiphanesindeki kaynak sayilarininartiriimasina ydnelik faaliyetler yapilmasi 4
Eylem 2.6 Mesleki gelisim sertifika programlari yapiimasi 9
Eylem 2.7 Uzaktan egitimle ylrGtilen program sayilarininartirilmasina yonelik calismalar yapilmasi 0
Eylem 3.1 Staj ve mesleki uygulamalarin degerlendirilmesine yonelik faaliyetler yapilmasi 56
Eylem 3.2 Ogrencilerin bilimsel arastirma, inceleme ve bilimsel toplantilara katiimasi igin destek saglanmasi 39
Eylem 3.3 Cift ana dal ve yan dal programlarindan yararlanan 6grenci sayisini arttirmaya yonelik calismalar. 0
Eylem 3.4 Ortak uluslararasi lisanstistt programlarin tesvik edilmesi 0
= Eylem 3.5 Ogrenci motivasyonunu artirici etkinlik diizenlenmesi 104
e Ogrenci merkezli egitim-6gretim siirecini Eylem 3.6 Boliime yeni kayit yapan 6grencilere yonelik egitsel uyum etkinligi yapmak 94 490
Q gelistirmek Eylem 3.7 Karar alma siireglerine 6grenci katiliminin artirilmasina yénelik eylemler/etkinlikler yapilmasi 29
Eylem 3.8 Ogrencilerin arastirma projelerine katilimina yonelik etkinlik yapilmasi 26
Eylem 3.9 Proje/Teknik Gezi/Odev/Miinazara/Sunum vb. uygulama yapilan ders sayisi 30
Eylem 3.10  |Ogrenci kuliip faaliyetlerinin desteklenmesi 18
Eylem 3.11  [Ogrencilere yonelik kariyer etkinligi ve teknik gezilerin diizenlenmesi 31
Eylem 3.12  |Egitim ortamlarinin hazirlanmasina yonelik faaliyet yapilmasi 63
o Eylem 4.1 Yeni bélim/program agilmasinin tesvik edilmesi 7
e Plan dénemi sonuna kadar lisansiistii egitim-  |Eylem 4.2 Disiplinler arasi lisanststi program agilmasinin tesvik edilmesine yonelik faaliyetler yapilmasi 1 16
2 Ogretim programi sayisini arttirmak Eylem 4.3 Programlarin aday 6grencilere ve diger paydaslara tanitimina yonelik etkinliklerin artirilmasina yonelik faaliyetler yapilmasi 5
= Eylem 4.4 Disiplinlerarasi ¢alismalarin tesvik edilmesi 3

Egitim Ogretim siireglerinde yer alan 5 hedefle iliskili tanimlanmig toplam 38 EP vardir  Egitim-Ogretime bagl hedeflerin eylem planlarinda hig tistlenilmeyen 3

ve bu EP'larina yonelik olarak birimlerimizden toplam 885 giris yapilmistir. Hedef bazli  EP tespit edilmistir. Bunlar, Eylem 2.7, Eylem 3.3 ve Eylem 3.4'tir.

bakildiginda en gok Hedef 3'e yonelik EP lari tercih edilmis, daha sonra sirasiyla Hedef  Yalnizca 1 birim tarafindan ustlenilen 3 EP belirlenmistir. Bunlar, Eylem

1,2,5,4 numarali hedeflere yonelinmistir. EP larindan en ¢ok tercih edilenler sirayla 1.8, Eylem 1.11 ve Eylem 4.2'dir. Bunlarin disinda diger eylemlere gore

Eylem 3.5, 3.6, 3.12, 1.1, 3.1, 2.1 olarak tabloda goriilmektedir. nispeten daha az segilen EP lari sunlardir: Eylem 1.10, 2.2, 2.5, 4.2, 4.3,
4.4



Eylem 1.1 |Oncelikli alanlarda (Enerji, Tarim-Gida, Nanoteknoloji, Gog, iklim Degisikligi, Kadin ve Aile calismalari vb.) lisansiistii tezlerin arttirilmasina yonelik tesvik edici faaliy 2
Eylem 1.2 [SSCI, SCI, AHCI kapsaminda yapilan yayin sayisini arttiracak faaliyetler yapilmasi 4
o Oncelikli alanlarda arastirma ciktilarinin toplam | Eylem 1.3 |Ulusal/uluslararasi bilimsel etkinlikler yapilmasi 4
a arastirma giktilarina oranini plan dénemi sonuna| Eylem 1.4 [Oncelikli alanlar (Enerji, Tarim-Gida, Nanoteknoloji, Gég, iklim Degisikligi, Kadin ve Aile calismalari vb.) bagta olmak lizere FSMH veya teknolojik, yenilikgi iriinlerin 3 18
e kadar baslangi¢ degerine gére % 5 artirmak Eylem 1.5 |Oncelikli alanlarda SCI, SCIExp, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makalelerin artirilmasina yonelik galismalar yapilmasi 4
Eylem 1.6 |Oncelikli alanlarda (Enerji, Tarim-Gida, Nanoteknoloji, Gég, iklim Degisikligi, Kadin ve Aile galismalari vb.) bilimsel yayin yapilmasini tesvik edici etkinlikler diizenlen 0
Eylem 1.7 |Oncelikli alanlarda (Enerji, Tarim-Gida, Nanoteknoloji, Gég, iklim Degisikligi, Kadin ve Aile galismalari vb.) kamu, sanayi stratejik isbirliklerine yonelik etkinlikler yap| 1
el e T e s e e L AT Eylem 2.1 B?Igesel kalkinmaya y?nelfk ulusal/uluslararasi dfergl!erc.le yayinlanmis mfkaltelerm artirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi 5
o N .| Eylem 2.2 |Bélgesel kalkinmaya yonelik ulusal/uluslararasi bildirilerin artirilmasina yénelik galismalar yapilmasi 4
e toplam arastirma giktilarina oranini plan dénemi = — — —
a .. . Eylem 2.3 [Bolgesel kalkinmaya yonelik tamamlanmis projelerin artirilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi 0 10
o sonuna kadar baslangi¢ degerine gére % 10 r— — — -
E Eylem 2.4 |Kamu-Universite-Sanayi isbirligi sayisini artirmaya yonelik projeler yapmak 0
artirmak ~ —— - —— - -
Eylem 2.5 [Bdlgesel kalkinmaya yonelik yapilan lisansiisti tezlerin artirilmasina yonelik calismalar yapilmasi 1
Eylem 3.1 |Bdlgede yer alan firma vb. sirketlerin tiniversite ile ortak ¢alismasina yonelik faaliyetler yapilmasi 0
Eylem 3.2 |Oncelikli alanlarda disiplinlerarasi yapilan ortak galisma sayisini arttirmaya yonelik faaliyetler 0
- Oncelikli alanlara ve bolgesel kalkinmaya yonelik| Eylem 3.3 [Oncelikli alanlarda ulusal/ uluslararasi arastirmaci(lar)/ iiniversite(ler) ile yapilan isbirligini artirmaya yonelik faaliyetler yapilmasi 0
= yapilan igbirligi sayisini plan donemi sonuna Eylem 3.4 |Oncelikli alanlarda yapilan Kamu -Universite- Sanayi igbirligi sayisini arttirmaya yonelik faaliyetler yapilmasi 0 4
g kadar Eylem 3.5 [Ulusal/uluslararasi bilimsel etkinlikler yapilmasi 0
baslangi¢ degerine gére % 175 artirmak Eylem 3.6 [Bolgesel kalkinmaya yénelik lisansustii tez/proje vb. yapilmasinin tegvik edilmesi 0
Eylem 3.7 |Bolgesel kalkinmaya yonelik yayin sayisinin arttirilmasi igin tesvik edici faaliyetlerin yapiimasi 0
Eylem 3.8 |Bolgesel kalkinmaya yonelik olarak paydaslarla ishirligi icinde faaliyetler yapiimasi 4

AR-GE siireglerinde yer alan 5 hedefle iligkili tanimlanmis toplam 36 EP vardir ve bu AR-GE'ye bagh hedeflerin eylem planlarinda hig Ustlenilmeyen 15 EP tespit
EP'larina yonelik olarak birimlerimizden toplam 78 giris yapilmistir. Hedef bazli edilmistir. Eylem 1.7 ve 2.5 ise yalnizca 1 birim tarafindan Ustlenilmistir. Yalnizca 2
bakildiginda en ¢ok Hedef 5'e yonelik EP lari tercih edilmis, daha sonra sirasiyla birim tarafindan Ustlenilen EP lari ise Eylem 1.1, 4.3 ve 4.6'dIr.

Hedef 4,1,2,3 numarali hedeflere yonelinmistir. EP larindan en ¢ok tercih edilenler
sirayla Eylem 4.1, 5.4, 5.1, 2.1, 4.2 olarak tabloda goriilmektedir.




Eylem 1.1 Cevresel duyarhiligin artirlmasina yonelik faaliyetleringergeklestirilmesi 21
Eylem 1.2 Toplumsal katki faaliyetleri ile ilgili gorus 6neri alisverisi i¢in toplantilar yapilmasi 6
o Paydaslarla isbirligi ve koordinasyonu saglayarak |Eylem 1.3 Hayat boyu 6grenme kapsaminda faaliyet yapilmasi ¢)
§ toplumun gevresel duyarlilik konusundaki Eylem 1.4 Toplumsal katki faaliyetlerinin 6nemi ile ilgili toplantiyapiimasi 2 51
I farkindahgimi gelistirmek Eylem 1.5 Mezunlara iliskin faaliyetlerin yapilmasi 2
Eylem 1.6 Ogrenci kullip faaliyetlerinin desteklenmesi 5
Eylem 1.7 Paydaslara teknik destek, egitim ve/veya danigmanlik hizmetinin verilmesi 6
- Eylem 2.1 Dezavantajl gruplara yonelik farkindalik egitimlerinin sayisini artirmaya yonelik faaliyetler 9
= Toplumdaki dezavantajli gruplara yonelik Eylem 2.2 Dezavantajli gruplara yonelik faaliyetlerin artirilmasina yonelik faaliyetler 17 0
2 faaliyetler gerceklestirmek Eylem 2.3 Sosyal sorumluluk faaliyetleri yapiimasi 14
= Eylem 2.4 Dezavantajli gruplara y6nelik yirutilen proje sayisini artirmaya yonelik faaliyetler 0
Eylem 3.1 Nigde ve gevresinin tarihsel ve sosyo-kiiltirel degerlerine yonelik tiniversitenin diizenledigi proje sayisini arttirmaya yonelik faaliyetler 2
b Nigde ve gevresinin tarihsel ve kiiltiirel Eylem 3.2 Ogrenciler icin Nigde ve cevresine yonelik kiiltiir gezileri gerceklestirilmesi 7
a degerlerine yonelik farkindalik olusturmak Eylem 3.3 ic ve dig paydaslarla birlikte Nigde’nin tanitimina yénelik yazili ve gorsel yayim sayisini artirmaya yonelik faaliyetler 1 11
- Eylem 3.4 Nigde ve gevresinin tarihsel ve sosyo-kiltirel degerlerine yonelik Gniversitenin dizenledigi toplanti, konferans, panel, sempozyum vb. etkinlik sayisini artirmak 1
Eylem 3.5 Toplumun manevi degerleri ile Nigde ilinin tarihsel ve kilttrel varliklarina yonelik farkindalik olusturacak faaliyetler yapilmasi, desteklenmesi 0

Toplumsal Katki siireglerinde yer alan 5 hedefle iligkili tanimlanmis toplam 31 EP vardir Toplumsal Katki'ya bagh hedeflerin eylem planlarinda hig tstlenilmeyen 7 EP




Eylem 1.1 Peyzaj ve agaglandirma calismalarinin devamliliginin saglanmasina yénelik faaliyetler 2

Eylem 1.2 Enerji etkinligi ve verimliligi icin yapilan diizenleme/iyilestirme sayisini artirmaya yonelik faaliyetlel 1

Eylem 1.3 Yerlegkelerde fiziki giivenlik icin yapilan diizenleme/iyilestirme sayisini artirmaya ydnelik faaliyetler 1

Eylem 1.4 Yerleske gevre temizliginin saglanmasi 5]

Eylem 1.5 Birimlerin i saghgi ve givenligi ile ilgili uygunlugunun denetlenmesine yonelik faaliyet yapilmasi 1

- Eylem 1.6 Engelsiz yasam igin diizenlemeler ve faaliyetler yapilmasi 1
i Universite yerleskelerini giivenli, cevreye duyarli, |[Eylem 1.7 Yerleskelerde afetlere hazirlik icin yapilan diizenleme/iyilestirme sayisini artirmaya yonelik faaliyetler 0 1

@ engelsiz yasam alani haline getirmek Eylem 1.8 Yerleskelerin yol, kaldirim, bina bakiminin ve onarimlarinin iyilestiriimesine yonelik faaliyetlet 0

Eylem 1.9 Periyodik olarak Guivenlik Personeline gorevi ile ilgili egitimler verilmesi 0

Eylem 1.10 |Yangin denetiminin yapilmasi 0

Eylem 1.11 |Seferberlik ve Savag Hali Hazirliklari Yillik Faaliyet Raporunun hazirlanmasina yoénelik faaliyetler 0

Eylem 1.12  |Sivil Savunma, Sabotaj, Tahliye planlarinin ve Sivil Savunma Tedbirleri Planlarinin giincel tutulmasina yonelik faaliyetle 0

Eylem 1.13  |Saglikh ve giivenli yagsam icin faaliyetler yapilmasi 0

Eylem 1.14  |Cevreci uygulamalara y6nelik faaliyetler yapilmasi 0

Eylem 2.1 idari Personel memnuniyet diizeyini artirmaya yénelik faaliyetler 17

|Ey|em 2.2 Akademik ve idari personeller igin hizmet ici egitimler diizenlenmesi 4

|Eylem 23 idari isleyis ve siireglerin iyilestiriimesine yonelik toplanti ve egitimler yapilmasi 1

|Ey|em 2.4 Akademik Personel memnuniyet diizeyini artirmaya yénelik faaliyetler 15

|Eylem 2.5 Birim/B&liim Akademik kurul toplantilarinin yapilmasi 18

I~ |Ey|em 2.6 0Oz degerlendirme raporlarin hazirlanmasina yéneliketkinlik yapilmasi 20
f Personel memnuniyeti ve aidiyetini arttirmak i;inlEerm 2.7 Birim/B&liim kalite stireglerinin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine yonelik etkinlikler yapilmasi 7 89

g yonetim ve hizmet kalitesini iyilestirmek |Ey|em 2.8 Mezunlara iligkin faaliyetlerin yapilimasi 1

|Eylem 2.9 Kalite galismalarinda akademik ve idari personelin goriis, 6neri ve isteklerini almak icin yapilan toplanti sayisini artirmaya yonelik faaliyetlel 5]

|Ey|em 2.10 [Tedarik¢i memnuniyetinin 6lgmek iizere anketlerdiizenlenmesi 0

|Eylem 2.11 |Sureg performans hedeflerine yonelik bilgilendirmetoplantisi yapiimasi 0

|Ey|em 2.12  |Oncelikli alanlarda (Enerji, Tarim-Gida, Nanoteknoloji, Gég, iklim Degisikligi, Kadin ve Aile calismalari vb.) bilimsel yayin yapil tesvik edici etkinlikler diizenlel 0

|Eylem 2.13  |Personele protokol kurallari hakkinda bilgilendirme faaliyetleri yapilmasi 0

|Eylem 2.14  |Staj ve mesleki uygulamalarin degerlendirilmesine yonelik faaliyetler yapilmasi 1

[Eylem 3.1 Akran Degerlendirmesi yapilan program sayisini artirmaya yénelik faaliyetler 10,

|Eylem 3.2 Birim/B&liim kalite siireglerinin degerlendirilmesi ve iyilestiriimesine yénelik etkinlikler yapilmasi 21

|Eylem 33 Akademik ve idari kadrolarin planlanmasi/degerlendirilmesine yonelik etkinlik yapilmas 2

|Eylem 3.4 Birim internet sayfalarinin giincel tutulmasi 23

@ |Eylem 3.5 Universite dergilerinin indeks seviyelerinin artiriimast 1
f Kurumsal suirdiiriilebilirlik icin taninirhgi ve |Eylem 3.6 idari isleyis ve siiregleri iyilestirmeye/ gelistirmeye yonelik yapilan toplanti/faaliyet/islem sayisini artirmaya yonelik faaliyetlel 14 95

2 stiregleri gelistirmek |Eylem By Kutliphane veri tabanlari ve kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina yénelik faaliyetler diizenlenmes 1

* |Eylem 3.8 Universitenin tanitimina katki saglayan ulusal/uluslararasi nitelikte haber degeri olan etkinlik/basari sayisini artirmaya yonelik faaliyetlel 2

|Eylem 3.9 Kalite caligmalari k da planli olarak gerceklestirilen eylem sayisini artirmaya yonelik faaliyetler 12

|Eylem 3.10 |Otomasyon sistemlerinin gelistirilmesi ve mevcut otomasyon sistemlerinin iyilestirilmes 1

|Eylem 3.11  [Mezunlara iliskin faaliyetlerin yapilmasi 8

Eylem 3.12  |Bilgi glivenliginin 6lgiimesine yonelik faaliyet yapilmasi 0

Kurumsal isleyis ve Altyapi siireglerinde yer alan 5 hedefle iliskili tanimlanmis toplam 51 EP vardir Kurumsal isleyis ve Altyapi'ya bagl hedeflerin eylem planlarinda hig
ve bu EP'larina yonelik olarak birimlerimizden toplam 273 giris yapilmistir. Hedef bazli Ustlenilmeyen 15 EP tespit edilmistir. Eylem 1.2, 1.3, 1.5, 1.6, 2.3, 2.8,
bakildiginda en ¢ok Hedef 3'e yonelik EP lari tercih edilmis, daha sonra sirasiyla Hedef 2, 5, 4, 1 2.14, 3.5, 3.7 ve 3.10 ise yalnizca 1 birim tarafindan Ustlenilmistir.
numarali hedeflere yonelinmistir. EP larindan en ¢ok tercih edilenler sirayla Eylem 5.1, 3.4, 3.2, Yalnizca 2 birim tarafindan Ustlenilen EP lari ise Eylem 1.1, 3.3, 3.8, ve
2.6, 2.5 ve 2.1 olarak tabloda gortilmektedir. 4.3'tlr




