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kb Degerli Paydaslarimiz,

Nigde Omer Halisdemir Universitesi olarak 30 yildan fazla bir stiredir yirittigimuz faaliyetlerimizi
kalite politikalarimiz 1siginda strdurdyor, her bir paydasin katkilarini ve goérUslerini degerli kilarak,
seffaf bir ydnetim anlayisi benimseyip, siz degerli paydaslarimizin glvenini ve isbirligini
gugclendirmeyi hedefliyoruz.

Cevreye duyarli bir yaklasimla hareket ederek sarddrilebilirlik ilkelerini ginlik uygulamalarimiza
entegre ediyor, 6grencilerimizin bireysel ihtiyaclarini karsilayacak ve onlari gelecede hazirlayacak
programlar ve destek mekanizmalari sunarak egitimde mikemmelligi gaye ediniyoruz. Farkh
disiplinlerdeki arastirmalarimizla bilgi Gretimine katki saglayarak ulusal ve uluslararasi alanda
taninirhdimizi artiriyor, toplumsal sorunlara ¢6zim sunan ve bilimsel etki yaratan projelerimizle
gelecege yonelik coztmler Gretmeye devam ediyoruz.

Universitemizin deg@erlerini, taahhitlerini ve sirekli gelisim cabalarini yansitan bu biltenin ortaya
cikmasinda, kalite streclerimize katki saglayan herkese tesekkirlerimi sunar, sizlerle birlikte daha
blylk basarilar elde etmek icin ¢alismaya devam edecegdimizi temin ederim.

Saygilarimla 77

Prof. Dr. Hasan USLU
REKTOR
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& icinde bulundugumuz cagin dinamik rekabet ortaminda toplumlarin var olabilmesi icin
Universitelerde yurtttlen faaliyetlerin aktif kalite glvence sistemleri icerisinde sdrddrdlmesi
glnimulzde ¢cok &nemli bir husustur. Kalite sdreclerinin édnemli bir adimi  bitlin paydaslarin

sisteme dahil olmasi ve yUrGtllen kalite faaliyetleri konusunda bilgilendirilmesidir.

Siz degerli paydaslarimizi streclerimizden haberdar etmek amaciyla hazirladi§imiz bu bultenin
Universitemize ve sizlere faydal olmasini diler, katki saglayan herkese tesekkirlerimi sunarim.

w—

A OORDINATOR

bk Kalite Koordinatdrligl olarak Kalite Blltenimizin ilk sayisini ortaya koyuyor olmanin
heyecanini sizlerle paylasmaktan mutluluk duyuyoruz. Bugline kadar gerceklestirdigimiz butln
kalite faaliyetlerinde desteklerini her zaman Uzerimizde hissettigimiz, basta Rektérimiz olmak
Uzere bUtln Ust yonetim kadromuza, kalite koordinatérltigiinde gérev alan ekip arkadaslarima ve
birim kalite komisyonlarinin degerli Gyelerine tesekkir eder, bu ve bundan sonraki bultenlerimizin,

hic bitmeyecek olan, kalite yolculugumuzda, 6ncl olmasini dilerim.

"—J

‘“ KALITE HiCBIR ZAMAN SONA ERMEYECEK BiR SEYAHATTIR.”
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KALITE

ORGANIZASYON SEMASI

REKTOR
KALITE KOMISYONU BASKANI

KALITE KOORDINATORLUGU

UNIVERSITE KALITE KOMiISYONU

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

N AN AN

P,
" - . ( . . \ - - e .
OLCME VE DEGERLENDIRME YONETSEL SURECLER EGITiM - OGRETIM
BiRIMi KALITE KOMiSYONU KALITE KOMiSYONU
g _J
( i ) KURUMSAL iSLEYiS VE
~ ; ; TOPLUMA HiZMET
ALEELEAR T et } KALITE KOMISYONU ‘[ ALTYAPI KALITE KOMISYONU
g _J
STRATEJIK PLAN
HAZIRLAMA KOMiSYONU

AKADEMIK BIRIMLER KALITE KOMISYONLARI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI KALITE KOMiSYONU
iDARI BiRIMLER KALITE KOMISYONU \

Arastiran, sorgulayan, katilimci, evrensel disinebilen, etik ve kiltlrel degerlere sahip bireyler
yetistirmek; bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak, cevreye saygi bilinci ile tlke ve
boélgenin kalkinmasina katkida bulunmaktir. /

Bolgesel kalkinma odakli, dncelikli alanlarda ihtisaslasmis, topluma hizmette dncl ve yenilikci bir
Universite olmak.
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KALITE KOORDINATORLUGU
ORGANIZASYON SEMASI

Prof. Dr. Arzu AYDOGAN YENMEZ
KALITE KOORDINATORU

Prof. Dr. Elif SESEN . Dr. Emre YAVUZER Dog. Dr. Menekse SAKARYA
Egitim-Ogretim Ar-Ge Topluma Hizmet

Dog. Dr. Semirhan GOKCE Dog. Dr. Firdevs UYSAL
= . . Kurumsal Isleyis Ve Altyapi
Olgme Ve Degerlendirme . ¢

Yoénetsel Surecler

BiRiM DESTEK PERSONELLERI

Ogr. Gor. Yasin AFSAR Ogr. Gor. Haluk YILMAZ Miih. Mustafa Dogukan BiTIM
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EGITiM OGRETIM

POLITIKAMIZ

* Egitim ve d3dretimde uluslararasi standartlar dogrultusunda hareket etmek
Basta dgrencilerimiz olmak Uzere tim paydaslarimizin ihtiyac ve beklentilerini dikkate alarak:
 SUrekliiyilestirmeye dayali, 6grenci odakli egitim ve 6gretim anlayisini benimsemek

« Seffaf, hesap verebilir, liyakata ve ortak akla dayali yénetim anlayisini benimsemek * Kisisel ve toplumsal gelisimi destekleyen egitim ve 6gretim ortami olusturmak

o SUrekli iyilestirmeyi ve kaynaklarin verimli kullanimini kurum kalttrd haline getirmek

* Bilgi ve teknoloji Greten girisimci ve yenilikci bir arastirma Universitesi anlayisiyla hareket etmek

EGITIM-OGRETIM KALITE SURECLERI iZLEME VE IYILESTIRME

et " P . Uluslararsi iliskiler Ofisi/ Nohii-
_— . . . Universite Stratejik Plan Universite Stratejik Plan . " -
Kalite K :
Universite Kalite Komisyonu Hazirlama Komisyonu Hazirlama Komisyonu Tomer/ Nusem_/ N_ohu Kagem/
Akademik Birimler
Uygulamalar
(Surekli)

* Bilimsel calismalar ve egitim-6gretim alanlarinda uluslararasilasmayi yayginlastirmak

* Cevreye duyarhhgi, saglikli ve giivenli yasam bilincini i¢sellestirerek strdirllebilirlige katki saglamak

Misyon (Egitim-Ogretim) Egitim-Ogretim Hedef Karti
Kalite Politikalari Stratejileri Performans Gostergeleri

5 yilda biri 5 yilda biri
Universite
Kalite Komisyonu

Siirekli Egitim-Ogretim Politikalari,
Dis Degerlendirme Olcutleri,

Universite Kalite Komisyonu

Bilgi Alis Verisi
Bilgi Alis Verisi

Egitim-Ogretim Kalite

Danisma Kurulu Komisyonu

| II

- lyilestirme E Oncelikli Alanlar ve Yerel/

o= s ..

NiGDE st Bl < o ve et c

s - o § ile Uyumluluk o

OMER HALISDEMIR 5|z
UNIVERSITESI 2|z

Oneri Alma
(Yilda bir)

Olcme Degerlendirme Birimi

Paydaslar

izleme, Analiz Etme, Raporlama
Performans Gostergeleri Takibi

— Toplanti, Dijital iletisim vb.

Memnuniyet Olcme
(Yilda Bir)

<l
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AR-GE
POLITIKAMIZ

 Uluslararasi standartlarda arastirma yapmay! 6zendirmek
« Oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilikci faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran ve surekli iyilestiren bir

anlayisa sahip olmak

* Bilgi ve teknoloji ciktilari ile ulusal ve bolgesel kalkinmaya katki sadlayan bir Gniversite olmak

AR-GE SURECLERI iZLEME VE iYILESTIRME

Akademik Bir. Kal. Kom./ Ars. ve
Uyg. Mer./ BAP Birimi/ Teknoloji
Transfer Ofisi

Universite Stratejik Plan
Hazirlama Komisyonu

Universite Stratejik Plan

Universite Kalite Komisyonu .
Hazirlama Komisyonu

Uygulamalar
(Suarekli)

Hedef Karti
Performans Gostergeleri

Misyon (Ar-Ge)

Kalite Politikalari Ar-Ge Stratejileri

5 yilda biri 5 yilda biri

. . . s Universite g
Universite Kalite Komisyonu & ’ : E
S Kalite Komisyonu =
5 5

Danisma Kurulu

Ar-Ge Kalite Komisyonu

/ Ar-Ge Politikalari,

Dis Degerlendirme Olciitleri,
Oncelikli Alanlar ve Yerel/
Bolgesel/Ulusal Hedefler,
Stratejik Amac ve Hedefler

ile Uyumluluk

Sirekli
fyilestirme

| II

~

Raporlama Sonrasi
Kamuoyuyla Paylasma
(Her Yil)

Islem
Gergeklestiginde

o
©
]
>
o
>
=)
>
=)

(Yilda bir)

Veri Girisi (6 Ayda Bir)

Oneri Alma

Ol¢me Degerlendirme Birimi

Paydaslar

izleme, Analiz Etme, Raporlama
Performans Gostergeleri Takibi

— Toplanti, Dijital iletisim vb.

Memnuniyet Olgme
(Yilda Bir)

<l

TOPLUMA HIZMET

POLITIKAMIZ

» Topluma hizmet alanlarinda isbirligine acik olmak
+ ¢ paydaslari sosyal sorumluluk faaliyetlerine 6zendirmek

* Bdlgenin sosyo-ekonomik ve kiltlrel ihtiyac ve sorunlarina yénelik calismalari dncelemek

TOPLUMA HiZMET SURECLERI iZLEME VE iYILESTIRME

Universite Stratejik Plan
Hazirlama Komisyonu

Universite Stratejik Plan

Uyg. Mer./ Tip Fak./ Ogrenci
Kullipleri

Universite Kalite Komisyonu .
Hazirlama Komisyonu

Hedef Karti
Performans Gostergeleri

Misyon (Topluma Hizmet)

Kalite Politikalari Topluma Hizmet Stratejileri

5 yilda biri 5 yilda biri

Universite
Kalite Komisyonu
Topluma Hizmet Kalite
Komisyonu

- : Topluma Hizmet Politikalari,
AL Dis Degerlendirme Ol¢itleri,
Oncelikli Alanlar ve Yerel/
Bolgesel/Ulusal Hedefler,
Stratejik Amac¢ ve Hedefler
ile Uyumluluk

Universite Kalite Komisyonu

Bilgi Alis Verisi
Bilgi Alis Verisi

Danisma Kurulu

| II

lyilestirme

~

Raporlama Sonrasi
Kamuoyuyla Paylasma
(Her Yil)

Islem
Gergeklestiginde

Oneri Alma
(Yilda bir)

Olcme Degerlendirme Birimi

Paydaslar

izleme, Analiz Etme, Raporlama
Performans Gostergeleri Takibi

— Toplanti, Dijital iletisim vb.

Memnuniyet Olcme
(Yilda Bir)

Akademik Bir. Kal. Kom./ Ars. ve

=
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Uygulamalar
(Surekli)
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KALITE SUREC
TAKVIMI

KURUMSAL iSLEYIS VE ALTYAPI

POLITIKAMIZ

+ Universitede herkes icin yasam kalitesini hep birlikte gelistirmek EYLEMLER

HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS

+ [slemleri/suirecleri basitlestirme, standartlastirma ve dijitallestirme yaklasimini benimsemek Birimlerin Oz Degerlendirme Raporlarini Hazirlamalari
Kalite Alt Komisyonlarinin izleme ve Degderlendirme Raporlarini Hazirlamalari

e Tum paydaslarla etkin iletisim kanallari kurmak ve gelistirmek idari Birimlerin Faaliyet Raporlarini Hazirlamalari
Ders Plani Glncelleme Envanterinin Hazirlanmasi

Memnuniyet Anketlerinin (Ogrenci ve Personel) Yapilmasi ve Raporlanmasi

NAYAYAYAYAY OCAK

Yonetici Performans Degerlendirme Anketinin Yapilmasi ve Raporlanmasi

Akademik Birimlerin Akran Degerlendirme Raporlarini Hazirlamalari

Kurum I¢c Degerlendirme Raporunun Hazirlanmasi

. . . . L. : Bologna Ogrenci Ders Anketinin Raporlanmasi
KURUMSAL ISLEYIS VE ALTYAPI SURECLERI IZLEME VE IYILESTIRME OdrenciIs Yk Istatistiklerinin Raporlanmas:

Program Ciktilari Takip Yaziliminin (Protakip) izlenmesi

<

NAYAYAYAYAYNAY

Birim A§ Sayfalarinin Glncellenmesi v v

T . . idari Bir. Kal. Kom./ YIDB/ IMID/ BIDB/ - I :
Universite Stratejik Plan Universite Stratejik Plan Basin ve Halka lliskiler K./ Cevre Mih. Bologna Ders Bilgi Paketlerinin Glincellenmesi v v

Hazirlama Komisyonu Hazirlama Komisyonu Bélimii/ Engelli Ogrenci Birimi/ Olcme Akademik Kurul Toplantilari 7 Y
e Bzl Hidlnd Kalite Glivence Matrisinin Glncellenmesi v

Universite Kalite Komisyonu

Kalite Bulteninin Hazirlanmasi ve Yayinlanmasi v

Uygulamalar

Misyon (Kurumsal isleyis ve Kurumsal isleyis ve Altyapi Hedef Karti
(Sarekli)

Altyapi) Kalite Politikalari Stratejileri Performans Gostergeleri

Yeni Mezun Anketlerinin Yapilmasi ve Raporlanmasi v

Kalite El Kitabinin Glncellenmesi v

5 yilda biri 5 yilda biri
niversite
Kalite Komisyonu

Sirekli
fyilestirme

Ogretme ve Ogrenme Merkezinin Egitici Egitimi
Takviminin Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Universite Kalite Komisyonu

Bilgi Alis Verisi
Bilgi Alis Verisi

Toplumsal Katki Koordinatérltga Faaliyet Takviminin v

i ) Hazirlanmasi ve Onaylanmasi
sal Isleyis ve Altyapi
Komisyonu Mezunlarla iletisim Koordinatérligi Faaliyet Takviminin v

Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

Danisma Kurulu

/ Kurumsal Isleyis ve Altyapi
Politikalari,

Dis Degerlendirme Olciitleri,
Oncelikli Alanlar ve Yerel/
Bolgesel/Ulusal Hedefler,
Stratejik Amag ve Hedefler

ile Uyumluluk

Kalite Ogrenci Toplulugu Faaliyet Takviminin v
Hazirlanmasi ve Onaylanmasi

| II

~

Universiteye Yeni Baslayan Ogrencilere Yénelik Danisman- v

Raporlama Sonrasi ”
Ogrenci Bilgilendirme Toplantisi Dlizenlemesi

Kamuoyuyla Paylasma
(Her Yil)

Islem
Gergeklestiginde

Universiteye Yeni Baslayan Ogrencilere Yonelik Uyum v
Programi Dizenlenmesi

Birimlerin Eylem Planlarini Hazirlamalari ve KALBIS’e v
Girislerini Yapmalari

=
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Paydaslar

Dekan/Mudur-Ogrenci Bulusmalari Yapiimasi Akademik Takvim Siresince En Az 1Kez
Mezun Odrenci Bulusmalari Yapilmasi Akademik Takvim Stresince En Az 1Kez

Birim isleyis ve Fikir Paylasim Toplantilar Yapiimasi Akademik Takvim Suresince En Az 1Kez
Danisma Kurulu Toplantilari Yapilmasi Akademik Takvim Siresince En Az 1Kez

Ol¢me Degerlendirme Birimi

izleme, Analiz Etme, Raporlama . . o . e .
e CosEeatE T Kalite Komisyonu (Universite ve Idari-Akademik Birimler) Alademikmarvimisaresine S EnIAZIIKes
Toplantisi Yapilmasi ve Raporlanmasi

— Toplanti, Dijital iletisim vb.

Memnuniyet Olgme
(Yilda Bir)

Paydas Anketlerinin (isveren, Mezun, Tedarikciler vb.)
Yapilmasi Ve Raporlanmasi

ADA A\‘"'A
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KALITE GUVENCE

MATRISI

Kalite 2019 - 2023 Stratejik

Politikasl Plandaki Yeri

Hedef 4.2 -100
Sayfa: 6,9, 43, 48,

2019 Kurum i¢
Degderlendirme
Raporu

Sayfa: 4, 9,10, 44,
48, 49

2020 Kurum I¢
Dederlendirme
Raporu

Sayfa: 21, 38, 56,
64, 68

2021 Kurum ¢
Degerlendirme
Raporu

Sayfa: 4, 9,10, 15,
21,33

2022 Kurum i¢
Degerlendirme
Raporu

Sayfa: 5,12,17,18

2023 Kurum ¢
Degderlendirme
Raporu

Sayfa: 4,10, 11,13,
20

Hedef 4.3-101
Sayfa: 6, 23, 32, 60,
67, 81, 82,93, 98

54,58, 62, 68

56, 71, 75, 100

Hedef 11-84

Hedef 1.2-85

:ege;}.i-ge; Sayfa:5,8,9,10,1, |Sayfa:2,5,8,9,10, | Sayfa: 2,5,7 8,10, | Sayfa: 2,5,9,10,1, | Sayfa: 5, 8,15, 16,
He def1.5-88 13,14,15,18,27,29, |1,13,14,15,18,21, |11,12,14,15, 25,33, | 12,13,15,18, 27, 30, | 20, 33, 41, 54
He defé 5‘ o3 30,31,34,40,43, | 28,31,34,36,41, |35, 36,39, 46,53, | 41,44, 45,63, 64

Selddasn 45, 46, 47, 49 44,46, 47,50,52, |54

Hedef 3.5-98

Hedef 2.1-89

Hedef 2.3-91

Hedef 2.5-93
Sayfa: 9, 33, 34, 35,
36, 37,57,59, 71, 75,
77

Sayfa: 4,11,12, 29,
31,39, 40

Sayfa: 4,10, 46, 49,
57

Sayfa: 4, 35, 36, 42

Sayfa: 2, 5,18, 19,
37,43,57

Sayfa: 4, 5,15, 55

Hedef 1.1-84
Sayfa: 11, 81, 82,102,
108

Sayfa: 7,11,16,17,19,

49

Sayfa: 7,19, 20, 21,
22,56, 59

Sayfa: 6,19, 20, 21,
53

Sayfa: 7, 23, 25, 26,
27,59, 64

Sayfa: 6, 27, 28, 31,
32,33,51,73

Hedef 4.1-99
Sayfa: 9,11, 23, 48,
71, 81, 82, 99, 107,
109

Sayfa: 4,5, 9,11, 12,
29

Sayfa: 4,5, 9,15, 61

Sayfa: 4, 43, 47

Sayfa: 5, 6,10, 11,
45, 55, 56, 57

Sayfa: 4,5, 8,11, 12,
15, 16, 51, 60, 70, 72

saglamak

<l

KP1: Seffaf, hesap verebilir, liyakata ve ortak akla dayall ydnetim anlayisini benimsemek
KP2: Strekli iyilestirmeyi ve kaynaklarin verimli kullanimini kurum kaltlrG haline getirmek
KP3: Bilgi ve teknoloji tGreten girisimci ve yenilik¢i bir arastirma Gniversitesi anlayisiyla hareket etmek
KP4: Bilimsel calismalar ve egitim-6gretim alanlarinda uluslararasilasmayi yayginlastirmak

KP5: Cevreye duyarlihdi, saglikli ve glvenli yasam bilincini i¢sellestirerek strdardlebilirlige katki

1
A/

AKREDITE OLAN

PROGRAMLARIMIZ

WEPDAD

Ogretmenlik Eitim Programlar
Degerlendirme ve Akreditasyon Demegi

Egitim Fakultesi
Egitim Bilimleri BoIimu
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik ABD

MUDEK

MUhendislik Fakultesi

Elektrik ve Elektronik Mihendisligi (Normal Ogretim)
insaat Mihendisligi

(Normal Ogretim)

SOSYAL BESERI ve
TEMEL BiLIMLER
AKREDITASYON ve
RATING DERNEGT

iktisadi ve Idari Bilimler Fakdltesi
isletme

‘TUBIEM ARADEMISTENLER] DERNESI

TUADER

TURIZM EGITIMI
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON KURULU

Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu
Asclilik

Spor Bilimleri Fakultesi
Antrendérliik Egitimi Normal Ogretim
Antrendrlik Egitimi ikinci Ogretim Lisans

7

European
Commission

7 &

.

/

Uluslararasi iliskiler Ofisi
Universitemizin Erasmus Programlarinda Yer Alabilmesine
iliskin Akreditasyon

A\Im
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OGRENCI KALITE

TOPLULUGU

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kalite Toplulugu;

2023 vilinda YOI
dahil edilen Univ

Universitemiz ~ 6grencilerine  yénelik  kalite  kaltdrdndn
yayginlastirilmasi,

Kalite sUreclerinin icsellestiriimesi,

Ogrenci arkadaslarimiz ve Universitemiz arasinda bir kdpri
olusturarak farkli alanlarda projeler Gretip bu alanlarda ¢alismalar
yUritmek amaciyla 29 Kasim 2022 tarihinde kurulmus ve
faaliyetlerini halen Esmanur ASLANHAN baskanliginda

yUritmektedir.

2023 yilinda Yuksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan Kurumsal Akreditasyon Programi'na
dahil edilen Universitemizin kalite glivencesi ve akreditasyon alanlarinda yUrattigu basaril calismalar
YOKAK degerlendirmelerinde basarili bulundu. iki yil stireyle akredite olan Universitemiz, bdylece
Kurumsal Akreditasyon Belgesi almaya hak kazandi.

Rektérimlz Prof. Dr. Hasan Uslu, iki yil
gecerli Kurumsal Akreditasyon Belgesi'ni
Ankara Haci Bayram Veli Universitesinde
dizenlenen térenle YOK Baskani Prof. Dr.
Erol Ozvar'in elinden ald.

Kultip Baskani Esmanur ASLANHAN
7 Kasim 2023 tarihinde Universitemiz
Kurumsal Akreditasyon Programi
kapsaminda Degerlendirme Takimi
tarafindan gerceklestirilen on
ziyarette Kkalite slreclerine iliskin
sorulari yanitladi.

P
= W

2024 THEDC - INTERNATIONAL

CONFERENCE ON
ACCREDITATION smme

[r—

== ]

Toplulugumuz 1. Olagan Genel Kurulu 28 Kasim 2023 tarihinde gerceklestirilmistir.

A\‘"'A .‘“"'A
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OGRENME VE OGRETME

MERKEZI PROTAKIP YAZILIMI

Universitemiz Mihendislik Faklltesinde pilot uygulamasi gerceklestirilen kendi 6z kaynaklarimizla
tasarlanan ve gelistirilen Program Ciktilari Takip Yazilimi (PROTAKIP)'nin Universite geneline
yayginlastirmasi, sistematik olarak uygulamasi ve sonuclarini tm ilgili unsurlari ile degerlendirerek
iyilestirme déngUsind olusturmasi amaci ile kalite komisyonu karari alarak calismalarini baslatmis
bulunmaktadir.

Universitemiz akademik personel yetkinliklerinin arttirilmasi ve bu konuda surekli iyilestirme
sUreclerinin aktif olarak isletiimesi adina 18.02.2022 tarihli Senato Karari ile Ogrenme ve Ogretme
Merkezi kurulmasina karar verilmistir. Merkezin yénergesi 12.12.2023 tarihli Kalite Komisyonu karari ile
belirlenmistir.

TOPLUMSAL KATKI
KOORDiNAT-ORLUéU Universitemizde Aktif Danismanlik sistemi

egitim d&gretim kalite alt komisyonunun
danismanlik hizmetinin iyilestiriimesine
yonelik dnerisi dogrultusunda hayata gecirilmis
olup, bu sistem aracihgr ile akademik
danismanlik  sdreclerinin iyilestiriimesi
amaclanmistir. Aktif danismanlik Sisteminin
pilot uygulamasi mihendislik fakiltesinde
! gerceklestirilmistir.
&' Buradan elde edilen deneyimle tim
\ Universiteye uygulanacak bir yapi belirlenmis
ve aktif danismanlik sisteminin  tUm

Universitemiz kampuUsindeki sosyal, kultirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesi ve ihtiyaclar
dogrultusunda iyilestirilmesi konusunda 13.12.2023 tarihli Senato Karari ile Toplumsal Katki
Koordinatorliiga kurulmustur. Bu kapsamda Universitemizin Toplumsal Katki Koordinatérltgu
Yonergesi hazirlanmis ve yararlige girmistir

\ . Universiteye yayginlastirilmasina ydnelik
iy \ :/ { senato karari alinmistir. Ayni zamanda aktif
n > » danismanlik ydnergesi de yurrlige
-~ girmistir. /
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BiRiM AKRAN
DEGERLENDIRME

%
i T

Universitemizde tim birimler akran degerlendirmeleri kapsaminda birbirlerinin faaliyetlerini
degerlendirmekte ve iyilestirme Onerilerini raporlayarak ag sayfalarinda yayinlamakta ve ilgili
birimlere sunum yapmaktadir.

ORYANTASYON
ETKINLIKLERI

Batldn akademik birimlerimizde yeni kayit yaptiran 6grencilerimizin uyum streclerine katki saglamak
ve bu sureci hizlandirmak amaciyla oryantasyon egitimleri akademik yil baslangiciyla birlikte
yapilmaktadir.

KAP SURECI
TOPLANTILARI

Universitemizin Yiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan, Kurumsal Akreditasyon Programi
(KAP) sirecine dahil edilmesiyle Kalite Koordinatorligimiz tarafindan Kurumsal Akreditasyon
Programi (KAP) slreci ve Eylem Planlarinin gerceklestirilmesi ile ilgili bGtin birimlerde egitim
faaliyetleri gerceklestirildi.
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