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1. Amag

Bu rapor, 2025 yili Danisma Kurulu Toplantisinda dile getirilen goriis, 6neri ve memnuniyet
anketi sonuclar1 dogrultusunda gergeklestirilen iyilestirme faaliyetlerini degerlendirmek
amaciyla hazirlanmistir. Danigsma kurulu tiyelerinin 6nerileri dogrultusunda paydas is birlikleri,
arastirma-gelistirme faaliyetleri, egitim-0gretim siirecleri, toplumsal katki c¢aligmalari ve
kurumsal goriiniirliigiin artirilmasina yonelik ¢esitli iyilestirme ¢alismalar1 gergeklestirilmistir.

2. Gerceklestirilen Iyilestirme Faaliyetleri
2.1. Paydas Is Birlikleri ve Proje Kiiltiiriniin Guglendirilmesi
Tespit Edilen Husus

Danigma kurulu tiyeleri tarafindan kamu-sanayi-iiniversite is birliklerinin daha sistematik
yiiriitiilmesi, proje toplantilarinin artirilmast ve dis paydaglarla ortak calisma kiiltiiriiniin
gelistirilmesi Onerilmistir.

Gerceklestirilen Iyilestirmeler

e Organize Sanayi Bolgesi, kamu kurumlar1 ve yerel yonetimlerle gerceklestirilen is
birligi toplantilarinin sayist artirilmigtir.

e Birim danigsma kurullarinda sektor temsilcilerinin katilimi genisletilmistir.

o Ogrenci ve akademisyenlerin katilimiyla proje gelistirme odakli tematik calistaylar
diizenlenmistir.

e Dis paydaslardan gelen proje Onerilerinin degerlendirilmesine yonelik izleme
mekanizmasi olusturulmustur.

o Kariyer Merkezi koordinasyonunda sektor temsilcileri ile &grencileri bulusturan
etkinlikler gerceklestirilmistir.

Sonug

Universite-paydas etkilesimi giiglenmis, proje kiiltiiriiniin yayginlastirilmasina ydnelik
kurumsal farkindalik artirilmistir.

2.2. Arastirma-Gelistirme Faaliyetlerinin Giiclendirilmesi
Tespit Edilen Husus
Danisma kurulu degerlendirmelerinde arastirma-gelistirme boyutunun diger boyutlara gore

daha diisiik ortalamaya sahip oldugu goriilmiis; 6zellikle sanayi is birlikleri ile laboratuvar ve
test hizmetlerinin gelistirilmesi 6nerilmistir.



Gergeklestirilen Tyilestirmeler

« Universite-sanayi is birligi kapsaminda yiiriitiilen proje sayilarinin artirilmasina yonelik
bilgilendirme faaliyetleri gergeklestirilmistir.

o Laboratuvar altyapilarinin tanitimina yonelik sektor bulugmalar1 diizenlenmistir.

o Patent, faydali model ve ticarilestirme siirecleri hakkinda egitim ve bilgilendirme
toplantilar1 yapilmistir.

e Akademisyenlerin sanayi ile ortak proje gelistirmelerini tesvik edecek faaliyetler

planlanmistir.
e Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan paydaslara yonelik bilgilendirme ¢alismalari
artirtlmigtir.
Sonug

Arastirma sonuglariin topluma ve sektore aktarilmasina yonelik mekanizmalar giiclendirilmis,
aragtirma ciktilarinin goriiniirligi artirilmistir.

2.3. Tamtim ve Kurumsal Goriiniirliigiin Artirilmasi
Tespit Edilen Husus

Anket sonucglarinda en diisiik ortalamanin tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde gozlendigi
belirlenmis, yiiriitiilen ¢aligmalarin gorliniirliigiiniin artirilmast 6nerilmistir.

Gergeklestirilen iyilestirmeler

« Universite genelinde yaritilen bilimsel, sosyal ve kiiltirel faaliyetlerin sosyal medya
gOoriiniirliigi artirlmistir.

e Yerel ve ulusal medya kuruluglariyla iletisim faaliyetleri gli¢lendirilmistir.

o Kurumsal web sayfasinda paydaslara yonelik icerikler glincellenmistir.

o Basarili proje, patent ve toplumsal katki uygulamalarinin tanitimina yoénelik haber
caligmalar1 yapilmastir.

e Damigma kurulu iyeleriyle diizenli bilgilendirme paylastm mekanizmasi
olusturulmustur.

Sonug

Universitenin faaliyetlerinin goriiniirliigii artmus, dis paydaslarin iiniversite calismalarina iliskin
farkindalik diizeyi ytlikselmistir.

2.4. Egitim-Ogretim ve Uygulamah Egitim Siireclerinin Gelistirilmesi
Tespit Edilen Husus
Danigma kurulu {yeleri ve igverenler tarafindan Ogrencilerin uygulama becerilerinin

gelistirilmesi, staj siireclerinin gliclendirilmesi ve saha deneyimlerinin artirilmasi gerektigi
ifade edilmistir.



Gergeklestirilen iyilestirmeler

o Staj siireclerinin etkinligini artirmaya yonelik sektor temsilcileriyle goriismeler
gerceklestirilmistir.

e Uygulamali derslerin sektor katilimiyla yiiriitiilmesine yonelik ¢alismalar artirilmastir.

o Kariyer planlama faaliyetleri ve sektor bulusmalar1 yayginlastirilmistir.

o Ogrencilerin gergek yasam problemleri {izerinde proje gelistirmelerine yonelik
etkinlikler diizenlenmistir.

o lsveren geri bildirimleri program gelistirme siireglerinde degerlendirilmistir.

Sonug

Ogrencilerin uygulama deneyimlerini artirmaya yénelik calismalar giiglendirilmis ve mezun
yeterliliklerinin gelistirilmesine katki saglanmigstir.

2.5. Program Gelistirme ve Yeni Alanlara Yonelim
Tespit Edilen Husus

Yesil doniisiim, yapay zeka, robotik, alternatif enerji, su ve atik yonetimi, hassas tarim,
gastronomi ve arkeoloji gibi alanlarda yeni programlarin degerlendirilmesi dnerilmistir.

Gergeklestirilen iyilestirmeler

o Bolgesel ihtiya¢ analizleri dogrultusunda yeni program a¢ma c¢alismalarina
baslanmustir.

e Program giincelleme siireclerinde sektor temsilcilerinin goriisleri alinmustir.

e Yapay zeka, dijital dontisiim ve stirdiiriilebilirlik temal1 ders igeriklerinin artirilmasina
yonelik ¢aligmalar yiirtitiilmiistiir.

o Ilgili akademik birimler tarafindan yeni program ve boliim dnerileri degerlendirmeye
alimmustir.

o Bolgesel kalkinma odakli akademik ¢alismalar tesvik edilmistir.

Sonug

Program gelistirme siireclerinde paydas katilimi artirllmis ve bolgesel ihtiyaglara duyarli
akademik yapilanma gii¢clendirilmistir.

2.6. Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk Calismalari
Tespit Edilen Husus
Toplumsal katki faaliyetlerinin yayginlastirilmasi, ihtiya¢ sahibi 0Ogrencilere yonelik

destekleyici egitim faaliyetleri yiiriitiilmesi ve goniilliilik calismalarinin artirilmasi
Onerilmistir.



Gergeklestirilen iyilestirmeler

e Yerel yonetimler ve kamu kurumlart ile ortak toplumsal katki faaliyetleri planlanmistir.

o Ogretmen adaylarmm katilmiyla sosyal sorumluluk ve géniilliilik uygulamalari
desteklenmistir.

e Dezavantajl gruplara yonelik egitim ve farkindalik calismalar1 gergeklestirilmistir.

o Toplumsal katki faaliyetlerinin izlenmesine yonelik raporlama siiregleri gelistirilmistir.

Sonug

Universitenin toplumsal katki faaliyetleri daha goriiniir hale gelmis ve yerel paydaslarla is
birligi gii¢lendirilmistir.

2.7. Mezun Yetkinlikleri ve isveren Geri Bildirimleri
Tespit Edilen Husus

Isveren degerlendirmelerinde mezunlarin 6zellikle pratik uygulama becerileri, is diinyas1 bilgisi
ve kuruma yeni bakis acist kazandirma konularinda gelistirilmesi gereken alanlar bulundugu
belirlenmistir.

Gerceklestirilen Iyilestirmeler

o Miifredat gelistirme caligmalarinda isveren goriisleri dikkate alinmustir.

o Ogrencilerin sektér temsilcileriyle etkilesimini artiracak kariyer etkinlikleri
dizenlenmistir.

e Girisimcilik, liderlik ve is yasamina hazirlik egitimleri yayginlagtirilmistir.

o Ogrencilerin proje ve arastirma siireclerine aktif katilim1 tesvik edilmistir.

e Mezun izleme sisteminden elde edilen veriler program degerlendirme siireglerinde
kullanilmaya baslanmistr.

Sonug

Isveren beklentileri dogrultusunda mezun yeterliliklerini gelistirmeye yonelik iyilestirme
mekanizmalar1 gliclendirilmistir.

3. Genel Degerlendirme ve Sonug¢

2025 yili Danigma Kurulu Toplantisinda dile getirilen goriis ve oneriler dogrultusunda
gerceklestirilen iyilestirme calismalar1 sonucunda; paydas katilimi, proje kiiltiirii, arastirma-
gelistirme faaliyetleri, uygulamali egitim siiregleri, toplumsal katki faaliyetleri ve kurumsal
gorliniirliik alanlarinda 6nemli gelismeler saglanmistir. Ayrica isveren geri bildirimleri ve
danisma kurulu Onerileri dogrultusunda program gelistirme siiregleri giiclendirilmis, sektor
ihtiyaclarina duyarli ve paydas odakli bir yaklasim benimsenmistir.

Sonu¢ olarak damisma kurulu toplantilarinda belirlenen gelisime acik alanlara yonelik
planlanan faaliyetlerin Onemli ol¢iide hayata gecirildigi, dis paydas katiliminin
giiclendirildigi ve siirekli iyilestirme dongiisiiniin etkin sekilde isletildigi
degerlendirilmistir.
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