T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
EGITICILERIN EGITIMI YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yonerge’nin amaci, Omer Halisdemir Universitesi Kalite Komisyonunun
06/01/2017 tarihli ve 2017/1 sayili Karar1 kapsaminda, Omer Halisdemir Universitesi biinyesinde
Egiticilerin Egitimi siirecinin yiiriitilmesinde koordinasyonu saglayan usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Omer Halisdemir Universitesi Kalite Komisyonunun &nerileri
dogrultusunda yiiriitillecek Egiticilerin Egitimi ¢aligmalarina dair usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yénerge; Omer Halisdemir Universitesi Kalite Komisyonunun 06/01/2017
tarihli ve 2017/1 sayil1 Karari’na ve 2013-2017 yillarin1 kapsayan ikinci Stratejik Plania dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu Yonerge’de gegen;

a) Egitici: Omer Halisdemir Universitesi gretim elemanlarimni

b) Kalite Komisyonu: Omer Halisdemir Universitesi Kalite Komisyonunu,

c) Modiil: Egiticilerin belirli yeterlikleri kazanmalar1 i¢in kendi iginde biitiinliik gosteren ve
belirli sistematik i¢cinde diizenlenmis 6grenme yasantilarini,

¢) Olgme ve Degerlendirme Birimi: Omer Halisdemir Universitesi Kalite Komisyonu’na bagl
Olgme ve Degerlendirme Birimini,

d) Rektor: Omer Halisdemir Universitesi Rektoriinii,

e) Rektorliik: Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigiinii,

f) Senato: Omer Halisdemir Universitesi Senatosunu,

g) Siirekli Egitim Merkezi: Omer Halisdemir Universitesi Siirekli Egitim Merkezi’ni,

g) Universite: Omer Halisdemir Universitesini,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Egiticilerin Egitimi Siirecinin Yapisi ve Isleyisi

Egiticilerin egitimi siirecinin yapisi ve isleyisi

MADDE 5- (1) Egiticilerin Egitimi siirecinin yapis1 ve isleyisi sOyledir:

a) Kalite Komisyonu, verilecek egitimlerde, egiticilerin ihtiyaglarini da dikkate alarak
Modiilleri, siiresini ve i¢erigini Senatoya teklif eder.

b) Modiillerin yiiriitilmesinden Stirekli Egitim Merkezi sorumludur. Siirekli Egitim Merkezi,
Kalite Komisyonunun 6nerisi ve Senatonun onay1 ile belirlenen Modiillere iligkin egiticileri, egitim
sorumlularini ve egitim ortamini uygulamaya koyar. Egitimi tamamlayan katilimcilara sertifika veya
katilim belgesi verilir.

c) Birim yoneticileri belirlenen Modiillere Egiticinin katilimini tegvik etmekten sorumludur.
Stirekli kalite iyilestirme siireci kapsaminda, 6l¢me ve degerlendirme komisyonu tarafindan yapilan
anket, 6l¢me ve degerlendirme raporlar1 dogrultusunda boliim/program kalite komisyonlarinca ilgili
Modiillerden egitim almasi1 gerektigi degerlendirilen personel belirlenir ve gerekli islemlerin
yapilmast i¢in ilgili boliime /programa/birime bildirilir.

¢) Universiteye yeni katilan personele gerekli goriildiigii takdirde ilgili egitimler verilir.



d) Degerlendirme sekli Modiiliin kazandirmay1 hedefledigi yeterliklere bagl olarak ilgili
modiiliin egitim sorumlusu tarafindan belirlenerek Olgme ve Degerlendirme Birimi tarafindan
degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Birimlerin Yetki ve Sorumluluklar

Birimlerin yetki ve sorumluluklari

MADDE 6- (1) Omer Halisdemir Universitesi Siirekli Egitim Merkezi’nin bu Yénerge
Kapsamindaki gorevleri sunlardir;

a) Egitime iligkin teknik ve teknolojik altyapi hizmetlerini sunmak,

b) Egitim siireci kapsaminda gorevlendirilen egitim sorumlularinin hazirladiklar: ders
materyalinin yayinlanmasini ve egiticilerle paylasilmasini saglamak,

c) Gorevlendirilen idari personele, egiticilerin sisteme eklenmesi/gikarilmasi, devam
durumlarinin goriilmesi vb. konularda islem yapabilmesi i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak,

¢) Egiticilerin Egitimi kapsaminda egiticilere katildig1 Modiile iliskin sertifika veya katilim
belgesi diizenlemektir.

(2) Olgme ve Degerlendirme Birimi bu Yénerge kapsamindaki gorevleri sunlardr;

a) Egiticilerin Egitimi kapsaminda ihtiya¢ duyulan Modiillerin belirlenebilmesi i¢in ihtiyac
analizi ¢aligmalarini ylriitmek,

b) Modiiliin kazandirmay1 hedefledigi yeterliklere bagli olarak 6lgme ve degerlendirme
caligsmalarini yiirtiitmek,

¢) Uygulanan Modiiliin etkililiginin degerlendirilmesi ve alinan doniitlerle Modiiliin
tyilestirilmesi ¢aligmalarin1 yiiriitmek ve raporu Kalite Komisyonuna sunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliikk ve Yiiriitme

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 7- Bu Yonerge’de hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve
Senato kararlar1 uygulanir.

Yiirirlik

MADDE 8- Bu Yénerge, Omer Halisdemir Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 9- Bu Yonerge hiikiimleri, Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



