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AKTIF DANISMANLIK SISTEMI YARIYIL RAPORU

1. Raporun Amaci ve Kapsami

Bu rapor, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyil igin Aktif Danmigmanlik Sistemi
iizerinden elde edilen veriler dogrultusunda, bdliimiimiiziin danigsmanlik siireclerini
degerlendirmek amactyla hazirlanmistir. Rapor; danisman degerlendirme tablosu ve yariyil anket

sonuclarina dayali olarak olusturulmustur.

2. Yanyll Genel Degerlendirmesi

e Toplam danisman sayist: 11

e Bolimde kayitli 6grenci sayist: 107

e Aktif danigmanlik sistemindeki 6grenci sayisi: 69
¢ Anket dolduran 6grenci sayisi: 45

e Anket doldurma orani: %65

e Ortalama goriisme sayisi: 4-5

3. Damisman Degerlendirmesi

Danigman degerlendirme anketi sonuglari, danigsmanlik faaliyetlerinin yeterli diizeyde
yuriitiildiiglinli, danigmanlarin Ogrencilerle diizenli toplantilar gergeklestirdigi, ders kayit
strecinde gerekli rehberligi sundugu ve Ogrenci-danisman etkilesiminin giigli  oldugu
gOstermektedir. Yurt i¢i ve yurt dist 6grenci degisim programlarina dair yapilan bilgilendirmeler
yeterli diizeydedir. Ogrenciler genel olarak danismanlarina kolaylikla ulasabildiklerini ve saglikli
bir iletisim kurabildiklerini ifade etmislerdir. Damismanlik faaliyetleri bircok konuda yeterli

bulunsa da gelistirilmeye agik baz1 yonler mevcuttur.

4. Yaniyll Ogrenci Anket Analizi

Ogrenciler tarafindan doldurulan yariyil anket sonuglarina gore, dgrencilerin genel basar
durumunun “orta” seviyede oldugu goriilmektedir. Programa duyulan memnuniyet ise buytk
oranda “memnunum” diizeyindedir. Anket sonuglari, 6grencilerin 6nemli bir bolumunun burs,
kurs ve sertifika programlarina yonlendirilmeye uygun oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica bazi
ogrencilerin degisim programlarina yonlendirilmesi uygun goriilmistiir. Genel olarak anket

sonuglari, 6grencilerin 6grenme siireglerine saglanan destegin artirilmasi ve akademik diizeydeki



rehberligin giiglendirilmesi 6grencilerin egitim-6gretim siireglerini olumlu yonde etkileyecegini

gostermektedir.

5. Sonug ve Oneriler

Mevcut danigmanlik sisteminin genel olarak beklentiyi karsiladigi degerlendirilmistir.
Sistemde 6grenci-danigman etkilesiminin giiglii oldugu ve bunun da 6grenci memnuniyet diizeyini
artirdigr sonucuna varilmistir. Bununla birlikte, 6grencilerin akademik ve mesleki anlamda
gelisimlerini destekleyecek iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Ozellikle kariyer planlamaya
yonelik rehberlik faaliyetlerinin artirilmasi ve danisman—6grenci goriismelerinin diizenli ve daha
stk yapilmasi énem tagimaktadir. Anket doldurma oraninin 6grenci sayisina gore ortalamanin
iizerinde oldugu tespit edilmistir. Ogrencilerin anket siireci hakkinda bilgilendirilmesini
giiclendirecek caligmalarin yapilarak bu oranin artirilmasi onerilmektedir. Bu iyilestirmelerin
uygulanmasi, danigmanlik siirecinin etkililigini artirarak 6grencilerin akademik gelisimlerine ve

genel memnuniyetine olumlu katki saglayacaktir.



