N T.C.NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI ILE
NIGMER TARIM MAKINALARI IMALATI VE YEDEK PARCALARI
SAN. VE TIC.LTD.STI. ARASINDA ISBIRLIGI PROTOKOLU

Madde 1: KONU

Bu protokoliin konusu, Nigde Omer Halisdemir Univeristesi ile Nigmer Tarim Makinalar
Imalati ve Yedek Pargalari San. ve Tic. Ltd.Sti. arasmda {niversite-sanayi isbirligini
gliglendirmek icin yapilacak isbirligidir.

Madde 2: TARAFLAR

Bu protokol; taraflar olarak Nigde Omer Halisdemir Universitesi ile Nigmer Tarim
Makinalart Imalati ve Yedek Pargalart San.ve Tic.Ltd.Sti. arasinda, asagidaki maddelerde
belirtilmis olan esaslar ve sartlar tizerinde tanzim edilerek imzalanmistir.

Bundan sonra protokolde Nigde Omer Halisdemir Universitesi “NOHU”, Nigmer Tarim
Makinalart Imalati ve Yedek Parcalart San.ve Tic.ltd.Sti. ise “NIGMER Ltd.Sti.” olarak
antlacaktir,

Madde 3: AMAC

Bu protokoltin amaci, NOHU ile NIGMER Ltd.Sti. arasinda, egitim, 6gretim ve arastirmaya
iligkin isbirligini gelistirmek ve yerlestirmek tizere gerckli sartlart diizenlemek, ilgili esas ve
kurallar belirlemektir.

Madde 4: KAPSAM

Bu protokol, NOHU ile NIGMER Ltd.Sti. arasinda egitim, 6gretim ve arastirmaya iliskin
isbirligi kosullarim diizenlemek, lisans ve lisanstistil egitime yonelik ortak tez ve proje
calismalarr gergeklestirmek, grencilerin anilan kurumun Tasarim Merkezi, laboratuvar ve
techizat alt yapist ile tesislerini kullanarak tez vb. akademik ¢alismalar yapabilmelerine
yonelik esaslar kapsamaktadir.

Madde 5: PROTOKOL YURUTME VE KOORDINASYON

Protokoliin yuriitilmesinde N OHU’den KUSI Temsilcisi Prof.Dr.O.Yusuf TORAMAN ve
NIGMER Ltd.Sti.’den Gn.Md. Yrd.Hilmi AVSAR temas noktasi olarak faaliyet gosterirler.

Madde 6: TARAFLARIN YOKUMLULUKLERI
A. Bu protokol kapsaminda taratlarin ortak katki ve sorumluluklar:

1. Taraflar, bu Protokole gore yiriitecekleri ¢alismalarda diger tarafin Ogrenci ve
personeline bu Protokolde dizenlendigi tzere gerekli kolayhiklart saglamayi taahhiit
sder.

2. Taraflar, ortak arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) projeleri yapma adina birbirileriyle
ctkili bir koordinasyon halinde bulunabilecektir.
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Madde 7

Taraflar, uluslararasi kuruluslar, kamu kurum ve kur uluslart tarafindan fonlanan ve
Universite sanayi igbirligi éngériilen arastirma ve gelistirme projelerinde birbirilerivle
xsbuhol yapma konusunda etkili bir koordinasyon halinde bulunabilecektir.

Taraflar, 6nceden koordine edilmek kosuluyla, ortak konferans, seminer, panel gibi
bilimsel faaliyetler organize edebilecektir.
Taraflar, karsilikli olarak belirlencbilecek konularda birbirilerine egitim ve kurs
verebilecektir. Bu kurs ve egitimlerin icerik, mali ve idari konular karsilikl
mutabakat ile diizenlenecektir.

Bu protokol kapsamimda NIGMER Ltd.Sti."nin katki ve sorumluluklart:

1. NOHU lisans ve lisanstistii ogrencileri ile NOHU 6gretim Uyelerinin tez ve proje
calismalarinda, 6nceden koordine ed Imek suretiyle NIGMER Ltd.Sti.’nin tesis ve
laboratuvar imkanlarindan NIGMER Ltd. Sti.’nin is yikd ile tesis ve is giivenligi
uygulamalan da dikkate alinarak faydalanabilecektir.

2. NOHU lisans ve lisansiisti ogrencilerinin yapabilecekleri ve kurumun da ilgi
alanina giren tez konulari havuzu, NIGMER. Ltd. Sti. tarafindan olusturulacak ve
ihtiya¢ duyuldukea giincellenecektir.

3. Protokol kapsaminda NOHU 6grencileri ve ogretim tyeleri tarafindan NIGMER

Ltd.$ti. tesislerinde yapilacak olan lisans ve lisansiisti tez calismalarinda soz

konusu 6grenci ve égretim tiyeleri tarafindan NIGMER Ltd.Sti.’te kullanilacak

tesis ve laboratuvar kullanim masraflart ve malzeme ve sarf malzeme ihtiyaclar
IGMF  Lid. St in onayiyla NIGMER Litd. Sti. tarafindan karstlanabilecektir.

4. \I [GMER  Ltd.Sti. lisans cgitiminde  “Mihendislik  Uygulamalar”  dersi

kapsaminda firma is ytkii de dikkate alinarak uzman teknik personelinin 2-3 hafta

(haftada 3 saat) uygulama ve tecriibelerini aktarabilmesine imkan saglayacakr,

Bu protokol kapsaminda yapilacak olan lisans ve lisansiistii tez calismalarinda bu

¢alismalarin izlenmesi igin firma konuyla ilgili bir personel belirleyecektir.

6. Tarihleri ve igerigi ayrica koordine edilmek tizere, her yil NOHU 6grenci ve
Ogretim Uyesi tarafindan teknik gezi yapilmasini saglayacak ve gerekli yardim ve
kolayliklart yerine getirecektir.

7. NIGMER Ltd.Sti.  teknik  personel ihtiyacinin  karsilanmasinda  NOHU
mezunlarmdan yararlanabilecektir.

N

Bu protokol kapsaminda NOHU’nin katk: ve sorumluluklar::

I. NOHU, NIGMER I.4d.Sti.’nin akademik ve bilimsel alanda destek istemesi
durumunda, imkanlar dahllmdc bu destegi vermeye galigacaktir.

2. NOHU, lisans ve lisanststii 8grencilerinin NIGMER Ltd. Sti.’nin de ilgi alamna

giren tez konularin segmesini tesvik edecektir,

NOHU, tarihleri ve icerigi ayrica koordine edilmek lizere, ihtiyag duyulmasi

halinde NIGMER Ltd.Sti. personcli tarafindan NOHU’ne inceleme gezisi

yapimasim saglayacak ve gerekli yardim ve kolayhklar yerine getirecektir.

LI

: IDARI HUSUSLAR

L. Taraflar ortak proje ve ¢alismalarini, $s6z konusu ortak K proje ve calismalarda gorev
alacak kendi personeli vasitasiyla yiiriitiirler. Gerekli planlama ve koordine bu
personel tarafindan yapilir

2. Taraflarin bu protokolden kaynakli herhangi bir mali sorumlulugu yoktur.




Madde 8: PROTOKOLUN GECERLILIK SURESI

Bu protokol imza tarihinden itibaren gegerli hale gelir olup; gecerlilik stiresi iki (2) yildir.
Taraflardan herhangi biri s6z konusu iki yillik siirenin dolmasindan evvel kars: tarafa yazili
bildirimde bulunmazsa protokol birer yilhik donemler boyunca uzar. Taraflardan herhangi biri
s6z konusu bir yillik stirenin dolmasindan evvel diger tarafa yazili bildirimde bulunarak
protokoliin uzamasini 6nleyebilir.

S6z konusu protokol, NOHU Rektérlipii ile NIGMER Ltd.Sti. arasinda gecerlidir. Isim
degisikligi veya devir gibi stireclerde protokol gegerliligini kaybeder.

Madde 9: PROTOKOLUN FESIH KOSULLARI

Isbu Protokol, taraflarn kendine ait yiikiimlilikleri yerine getirmemesi durumunda taraflarca
15 (on beg) takvim giinti énceden yazili bildirimde bulunmak suretiyle feshedebilirler.

Madde 10: UYUSMAZLIKLARIN GIDERILMES] VE YETKILI MAHKEME
Protokolde belirtilen esaslar dahilinde yiriitillen konularda cikabilecek anlasmazliklar

karsilikli  gortismelerle ¢6ztimlenir. Taraflar arasinda ihtilaf ¢ikmasi halinde T.C.Nigde
Mahkemeleri yetkilidir.

Madde 11: PROTOKOLDE DEGISIKLIK YAPILMASI
Protokoliin gegerlilik stiresi i¢inde herhangi bir-nedenden dolayr meydana gelebilecek
degisikliklerin ylirtirltige konulmasi ancak taraflarin karsilikli anlasmalar suretiyle miimkiin

olabilir.

Madde 12: TARAFLARIN ADRESLERI

Nigde Omer Halisdemir Universitesi NIGMER San. ve Tic. Ltd. Sti.,
Rektorltgti, Merkez Yerleske, Bor Yolu Efendibey Mah.Kayseri Yolu Cad.No.203
Uzeri, 51240, NIGDE NIGDE

Madde 13: TEBLIGAT

Protokoliin taraflari, yukarida yazili adreslerini kanuni adres olarak kabul etmis olup, bu
adreslerc gonderilecek biitlin ihbar ve tebligatlarin, tarafin kendisine yapiimis oldugunu kabul
eder. Taraflardan herhangi biri adresini degistirdigi takdirde yeni adresini difer taraflara
derhal yazili olarak bildirecektir.

I3 (on {lig) maddeden ibaret olan bu protokol 05/07/2018 tarihinde her biri bir stzlesende
kalmak tizere iki (2) ntisha imzalanarak yiiriirliige girmistir.

NIGDE OMER HALISDEMIR NIGMER Ltd. Sti.
UNIVERSITESI ADINA ADINA
Prof.Dr.Muhsin KAR Cumali OZGEN

Rektor Sirket Midrii




