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2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Makine Miihendisligi Boliimii 1995-1996 egitim-6gretim
yilinda lisans, 1994-1995 egitim-6gretim yilinda ise yiiksek lisans egitim-Ogretimine
baslanustir. Doktora programi ise 2008 yilinda agilmistir. Boliimiimiizde istege bagl ingilizce
hazirlik programi uygulanmakta olup egitim dili Tiirkge’dir. Fakat 2017-2018 Egitim-Ogretim
Donemi’ne kadar %30 Ingilizce programi uygulanmis olup bu tarihten sonra Tiirk¢e dilinde
egitime gecilmistir. Halen %30 Ingilizce programmda &grenim géren ogrencilerimiz
bulunmaktadir. Ote yandan 2018-2019 Egitim-Ogretim ddénemi itibariyle ikinci 6gretim
programimiz kapanmistir. Fakat onceki donemlerde kayit yaptwrmis olan ikinci Ogretim

ogrencilerimizin 6grenimleri devam etmektedir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii’niin Lisans Programi, her

biri 30 AKTS degerinde 8 yariyildan olusan 4 yillik bir programdir. Béliimiimiiz 8 Profesor, 6


mailto:bora.timurkutluk@ohu.edu.tr
mailto:omergenc@ohu.edu.tr
mailto:sezeronbilgin@ohu.edu.tr

Docent, 8 Dr. Ogr. Uyesi ve 6 Arastirma Gorevlisinden olusan geng, dinamik ve yetkin
akademik kadroya sahiptir. Boliimiimiiz; Termodinamik, Konstriiksiyon ve Imalat, Makine

Teorisi ve Dinamigi, Mekanik ve Enerji olmak {izere 5 Anabilim Dalindan olusmaktadir.

Makine Miihendisligi programinda, lisans 6grencileri ilk yil Fizik, Kimya, Matematik gibi
temel bilim derslerinin yaninda makine miihendisligine temel teskil eden birka¢ ders ile
programa alismaya baslarlar. Ikinci smifta, mithendislik matematigi ve diferansiyel denklemler
gibi miihendislik formasyon derslerine ek olarak meslek derslerini alirlar. Ugiincii sinifta
makine miithendisliginin temellerini §grenmeyi tamamlayan 6grenciler, dordiincii sinifta ileriye
yonelik calisacaklari alanla (enerji, imalat, mekanik, termodinamik vb.) ilgili dersleri secerek o
alana yogunlasirlar. Ikinci ve iiciincii smif yaz déneminde imalat ve ydnetim olmak iizere
toplamda en az 45 is giinii sliren 2 zorunlu stajin da tamamlamas1 gerekmektedir. Dordiincii
yilin sonunda hazirlamis olduklar1 Bitirme Tezi'ni basariyla savunan ¢grenciler programdan

Makine Miihendisi unvantyla mezun olurlar.
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Makine Miihendisligi Lisans programi, tam zamanli ve
yiiz ylize egitim vermektedir. Birimde yiiriitiilen programlar ve mevcut 6grenci sayilari

Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal / N Kayith Ogrenci
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite

Boliim egitim amaglar1 ve program ciktilart MUDEK akreditasyon gereklerine paralel olarak
olusturulmustur. Egitim amaglar1 ve program ¢iktilar1 paydas goriisleri (i¢c-dis paydaslar) ve
Olgme sistemine (dogrudan-dolayli 6lgme sistemleri) dayanarak izlenmekte ve gerek
duyulmas: durumunda gilincellenmektedir. Hem kalite hem de akreditasyon i¢in yapilan
calismalar koordineli ve sistematik bir sekilde vyiiriitiilmektedir. Bu calismalar bolim
bagkanligmin  koordinasyonunda ve bolimdeki komisyonlarm  c¢aligmalar1 ile
gerceklestirilmektedir. Ayrica, boliim 6gretim elemanlar1 gerek fakiilte gerekse de iiniversite

kalite komisyonlarinda gorev yaparak kurumun kalite caligmalarina katki saglamaktadir.
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Makine Miihendisligi Boliimii idari olarak, bir boliim baskani ve iki boliim bagkan yardimcist
tarafindan yonetilmektedir. Boliimde bes anabilim dali (Termodinamik, Enerji, Konstriiksiyon
ve Imalat, Mekanik, Makine Teorisi ve Dinamigi) baskan1 bulunmaktadir ve anabilim dallar1
bu baskanlar tarafindan idare edilmektedir. Boliimdeki akademik ve idari iglerin yiiriitiilmesi
icin on iki adet komisyon (Egitim-Ogretim Komisyonu, Akreditasyon ve Koordinasyon
Komisyonu, Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, Staj Komisyonu, Strateji Planlama ve
Degerlendirme Komisyonu, I¢-Dis Paydaslar ve Tamtim Komisyonu, Intibak Komisyonu,
Mezuniyet Komisyonu, Altyapt Komisyonu, Ogrenci Komisyonu, Ogrenci ve Ogretim
Elemanlar1 Degisim Programlar1 Komisyonu, Kalite Komisyonu) bulunmaktadir. Bu
komisyonlar komisyon baskanlarmnm idaresinde ilgili komisyonda belirlenen gorevleri yerine
getirmektedir. Boliim komisyonlar1 Boliim Bagkani tarafindan olusturulmakta olup, isleyisin

kontrolii yine boliim bagkani tarafindan yapilmaktadir.



Anabilim Dali Baskani
Prof. Dr. Bora TIMURKUTLUK
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Sekil 1. Yonetisim modeli ve organizasyon semast

Kanit A.1.1-1

A.1.2. Liderlik

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismas1 bulunmamaktadir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismast bulunmamaktadir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalary

Makine Miihendisligi kalite ¢aligmalari, Makine Miihendisligi Boliim Baskani idaresinde,
Akreditasyon ve Koordinasyon Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Komisyon baskan,
kalite siireclerinin takibini yapmaktadir ve ¢esitli caligmalarda diger bolim
komisyonluklarindan yardim almaktadir. Kalite siirecleri sistematik yapilan g¢alismalar
sonucunda yliriitiilmektedir. Bu ¢alismalar, i¢-dis paydas toplantilari, 6grenci ve mezun (yeni
ve eski mezunlar) anketleri ve dogrudan-dolayli 6lgme c¢aligmalarini kapsamaktadir. Bu
calismalar bu calisma alanlar1 ile ilgili diger boliim komisyonlar: ile koordineli olarak

yiirtitiilmektedir. Komisyonlarca yapilan ¢aligmalar sonucunda ihtiyag duyulmasi halinde


https://www.ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/makinemuhendisligi/sayfa/komisyonlar

tyilestirilme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Yapilan iyilestirmelerin takibi yapilarak siirece katkist
sonradan degerlendirilmektedir. Komisyonlarca alinan kararlar boliim kurulundan gegirilerek

kayit altina alinmaktadir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Makine Miihendisligi Boliimii genel bilgilendirme g¢aligmalarini bolim web sayfasinda
bulunan Haberler/Duyurular boliimiinden yapmaktadir. Kurum igi bilgilendirmeler personel ve
ogrenci kurum e-posta adreslerinden kisiye o6zel olarak yapilmaktadir. Ogrenci
bilgilendirmeleri, dersin sorumlu 6gretim elemant tarafindan tiim sinif i¢in ve tek bir 6grenciye
yonelik olarak yapilabilmektedir. Dekanlik iizerinden yapilan 6grenci bilgilendirmeleri 1YS
tizerinden yapilmaktadir. Ayrica, mezunlara yonelik yapilan bilgilendirmeler bolim

WhatsApp grubundan yapilmaktadir.

Makine Miihendisligi

Miihendislik Fakiiltesi
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Sekil 2. Makine Miihendisligi boliim web sayfast
(https://www.ohu.edu.tr/muhendislik fakultesi/makinemuhendisligi)
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Makine Miihendisligi Béliimii olarak iiniversitemiz
misyonu olan, “aragtiran, sorgulayan, katilimci, evrensel diigiinebilen, etik ve kiiltiirel
degerlere sahip bireyler yetistirmek; bilim, teknoloji ve sanatin gelismesini saglayarak, ¢evreye
sayglr bilinci ile iilke ve bolgenin kalkinmasmna katkida bulunmak” misyonunu
benimsemekteyiz. Boliim olarak ama¢ ve hedefimiz ulusal ve uluslararasi diizeyde lisans ve
lisansiistii egitim-0gretim vererek, sanayide teknik, idari ve Ar-Ge caligmalarinda gorev
alabilecek bilgi ve deneyimle donanmus, siirekli 6grenme aligkanligina sahip, girisimei, ekip
calismasia yatkin, ¢oziim liretebilen, arastiran, analiz ve sentez becerisi kazanmis, teknolojik
gelismelere agik, cevre ve kiiltiir degerlerine duyarli, iilkesine ve insanliga yararli olan,
toplumun yasam kalitesini arttrmaya yonelik bilimsel arastirma yapan ve teknoloji liretebilen,

evrensel diisiinme yetkisine sahip, ufku genis, makine miihendisleri yetistirmektir.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismasi1 bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismasi1 bulunmamaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismasi1 bulunmamaktadir.



A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismast bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismasit bulunmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismast bulunmamaktadir.

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. ¢ ve dis paydas katilimi

Boliimiimiizde kalite caligmalari kapsaminda yapilan uygulamalarin biiylik ¢ogunlugunda
paydas katilimlar1 biiyiik 6nem arz etmektedir. I¢ ve dis paydaslar ile siirekli olarak iletisim
halinde olarak, kalite caligmalar1 kapsaminda yapilan islemlerde goriisler; online toplantilar,
yiz ylize toplantilar ve anketler kullanilarak almmaktadwr. Ders dosyalarinda program
ciktilarinin izlenmesi amaciyla dersin 6grenim ¢iktilarint degerlendirme anketleri, yliz yiize
egitimde genel smavlar esnasinda yapilmakta iken uzaktan egitimde Google Formlar
kullanilarak yapilmistir. Fakiiltemiz biinyesinde bulunan anket bilgi sistemi kullanilarak, yeni
mezun, eski mezun ve isveren anketleri yapilmaktadir. Ayrica her ders icin OGRIS iizerinden
dersin degerlendirme anketleri yapilmaktadir. Boliimiin program egitim amaglari, program
ciktilari, Ar-Ge ve topluma hizmet c¢aligmalar1 siirekli olarak izlenmekte, alinan paydas
gorlisleri neticesinde raporlanarak ilgili kurullarda kararlar alinarak iyilestirme calismalart

yapilmaktadir.



A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

I¢ paydas olarak dgrencilere yapilan donem sonu anketleri ile dgrencilerin derslere ydnelik
gorisleri alinmaktadir. Ayrica, Bologna Ders anketleri ile 6grencinin dersin sorumlu §gretim
elemanmi degerlendirmesi saglanmaktadir. Geri doniisler dogrultusunda dersin sorumlu
ogretim elemani tarafindan iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica 6grenci otomasyon sisteminde
yer alan [YS sistemi ile grenci dersler veya herhangi bir konuda bdliim baskanlar1 ve dekanliga

dogrudan ulasabilmektedir.

DERSIN GENEL DEGERLENDIRMESI ANKETI iSTATISTIKSEL SONUGLARI
1.D8nem Baginda Dersin igeriginin Ve Amaglarinin Belirtilmesi
Cok lyi -» 5 [%71,43] lyi > 1[%14,29] Orta-> 1[%14.29] K6t -» 0 [%0] Cok Kotu -> 0 [960] Fikrim yok -> 0 [%0]
2.Dersin Giincel Konularlarla Desteklenmesi
Cok lyi > 5 [%71,43] Iyi > 1[%14,29] Orta->1[%14,29] K6t -> 0 [%0] Cok Kotu -> 0 [90] Fikrim yok -> 0 [%0]
3.5ina i Sorularn Aqiklig Ve Dersle Uyumlulugu
Gok iyi > 5 [%71,43] yi -> 1 [9614,29] Orta > 1 [%14,29] K6ti > 0 [%0] Gok Kati -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]
Gelistirmesi

lyi > 1[%14,29] Orta > 1 [%14,29] Kotd -> 0 [%0] Gok Kotd -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]
5.Dersle ilgili Kaynaklara Ulasma imkani
Cok lyi > 5 [%71.43] lyi ->1[%14,29] Orta > 1[%14.29] K6t -> 0 [%0] Cok Kotu -> 0 [960] Fikrim yok -> 0 [%0]
6.Dersin Diger Bélimdeki Derslere Gore Yararlihg!
Cok Iyi > 5 [%71,43] Iyi > 1[%14,29] Orta > 1[%14,29] Kot -> 0 [%0] Cok Kotu -> 0 [960] Fikrim yok -> 0 [%0]
7.Kaynaklarin Dersin Amacina Uygun Segilmesi
Cok lyi > 5 [%71,43] lyi ->11[%14,29] Orta > 1[%14.29] Kétu -> 0 [%0] ok Kot -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]
8.Verilen Bdevlerin Derse Katkisi
Gok yi > 5 [%71,43] fyi > 1 [914,29] Orta -> 1 [%14,29] Kétii > 0 [%0] Gok Ktii -> 0 [%0] Fikrim yok -> 0 [%0]

Sekil 3. Bologna ders anket 6rnegi
A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Makine Miihendisligi Boliimii eski ve yeni mezunlar ile béliim WhatsApp grubu iizerinden
iletisim kurmaktadir. Akreditasyon siirecinde yapilan anketler ve toplant: bildirimleri bu
gruplardan paylasilmaktadir. Ayrica, dgrencilere mezuniyet Oncesinde dekanlik tarafindan
anketler yapilmaktadir.
A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismast bulunmamaktadir.



A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismast bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Bolim Ogretim elemanlarimiz uluslararasi diizeyde cesitli calismalar (makale, bildiri vb.)
yapmus olup, birtakim is birlikleri halen devam etmektedir. Her y1l boliim 6gretim elemanlar1
uluslararasi indeksli dergilerde makaleler yayimlamakta, sempozyumlarda bildiri sunmakta ve
uluslararasi hakemli dergilerde c¢ok sayida atif almaktadw. Ayrica, bolim Ogretim

elemanlarimiz tarafindan uluslararasi ortakli projeler yiirtitiilmektedir.



B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarimi ve onayt

Makine Miihendisligi programinda, lisans 6grencileri ilk yil Fizik, Kimya, Matematik gibi
temel bilim derslerinin yaninda makine miihendisligine temel teskil eden birka¢ ders ile
programa alismaya baslarlar. Ikinci smifta, mithendislik matematigi ve diferansiyel denklemler
gibi miihendislik formasyon derslerine ek olarak meslek derslerini alirlar. Ugiincii sinifta
makine miithendisliginin temellerini §grenmeyi tamamlayan 6grenciler, dordiincii sinifta ileriye
yonelik calisacaklari alanla (enerji, imalat, mekanik, termodinamik vb.) ilgili dersleri secerek o
alana yogunlasirlar. Ikinci ve iiciincii smif yaz déneminde imalat ve ydnetim olmak iizere
toplamda en az 45 is giinii sliren 2 zorunlu stajin da tamamlamasi gerekmektedir. Dordiincii
yilin sonunda hazirlamis olduklar1 Bitirme Tez’ini bagartyla savunan dgrenciler programdan

Makine Miihendisi unvantyla mezun olurlar.

Universitemizde program tasarimi ve onayi ilgili mevzuat uyarinca yapilmaktadir. Program
tasarimi ve onayr asamalarinda paydas gorilisleri alinmak zorundadir. Egitim Ogretim
planlarinda yapilacak degisiklikler, ders ekleme ¢ikarma veya krediler ile ilgili degisikler
mutlaka paydas goriisleri dogrultusunda yapilmaktadir. Paydas goriisleri bolimdeki ilgili
komisyonlarca degerlendirilerek raporlanir. Daha sonra boliim kurulu karar1 ile iist makamlara
iletilir. Ders planlarindaki degisiklikler senato kararlar1 ile yiiriirliige girer. Ogretim
iiyelerimizin katildig1 Bolim Akademik Kurul toplantilarimizda tiniversite, fakiilte ve boliim
0z gorevleri, i¢-dis paydaslarm gereksinimleri dikkate alinarak {iniversite ve fakiilte
yonetiminin Onerileri dogrultusunda belirlenen egitim amaglart dogrultusunda program
¢iktilarimiz belirlenmistir. I¢-dis paydaslarla yapilan toplant: ile diger paydaslarimizin da
egitim amaglar1 hakkindaki Onerileri alinmistir. Buna gore, bilimsel gelismeler ve i¢-dis
paydaglardan gelen goriisler goz oniine alinarak program ciktilarimiz gézden gegcirilir ve gerek

duyulursa degisiklik yapilir.



B.1.2. Programun ders dagilim dengesi

Makine Miihendisligi boliimiinde ders dagilim dengeleri MUDEK akreditasyon kurulusunun
da belirledigi ders dagilim oranlarini saglamaktadir. Ayrica, egitim-6gretim programlari,
Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (TYCC) ile uyumlu olacak sekilde, i¢c ve dis
paydaglarm katilimiyla belirlenen egitim amaglarmma ve 6grenme c¢iktilarina uygun olarak
tasarlanmistir. Boliimde verilen egitim, Ogrencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap
verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak degerlendirilmekte ve gerekli oldugunda

giincellenmektedir.

Makine miithendisligi bolimii egitim-6gretim programlarinda Bologna siireci kriterlerine gore
her donem 30 AKTS olmak iizere toplam 240 AKTS'lik ders bulunmaktadir. Programimn
amacina uygun olarak egitim siiresinin ilk donemlerinde matematik, fizik, kimya gibi temel
bilim derslerine agirlik verilmektedir. Sonraki donemlerde mesleki dersler, kendi bilim dalina
uygun bir sekilde teorik ve pratik uygulamalar olarak verilmektedir. Programda var olan
Bilgisayar Programlama dersi, 6grencinin programlama yetisini kazanmasmi saglamaktadir.
Egitim-0gretim planinda alana 6zgii teorik derslerin yan sira uygulama konusunda yetkinlik
kazandiracak laboratuvar dersleri bulunmaktadir. B6liim 6grencilerinin mezun olabilmesi i¢in
son siifta senelik ders olan Bitirme Tezi dersini alip basarili olmalar1 gerekmektedir. Bitirme
tezleri cogunlukla takim ¢aligmasi seklinde olup, ilgili alana goére tasarim ve uygulamaya

dayal1 olarak yiiriitiilmektedir.

Kanit B.1.2-1
Kanit B.1.2-2

B.1.3. Ders kazamimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Makine Miihendisligi bolimiine ait derslerin ders kazanimlari program c¢iktilartyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile ag sayfalarinda paylasilmaktadir. Ders
kazanimlarinin program ¢iktilarina etkisi, kazandirilip kazandirilmadigr birim bazinda,

dogrudan ve dolayli 6lgme teknikleri ile izlenmektedir.


https://ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/makinemuhendisligi/dersplani
https://ohu.edu.tr/muhendislikfakultesi/makinemuhendisligi/sayfa/program-cikti-matrisleri

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Makine Miihendisligi egitim-6gretim planlarindaki derslerin kredilendirilmesi, ortalama bir
ogrencinin her ders veya modiil i¢in tek tek ne kadar emek (zaman) harcadig1 dikkate alinarak
hesaplanan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS)'ne gore yapilmaktadir. Universitemizde
Bologna ders paketlerinin her yil diizenli olarak giincellenmesi i¢in ilgili sistem Ogretim
elemanlarinin erisimine agilmaktadir. Bu giincellemeler boliim egitim-6gretim komisyonu
raporu, bolim kurulu karari, fakiilte kurulu karar1 ve senato kararlar1 ile uygulanmaktadir.
Miihendislik Fakiiltesindeki Lisans Programlari her biri 30 AKTS degerinde 8 yariyildan olusan
240 AKTS igeren 4 yillik programlardir. Bir AKTS, 6grencinin her yartyil i¢cin 30 saatlik is
yiikiinii ifade eder.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Béliimiimiizde programlarin izlenmesi ve giincellenmesi Egitim-Ogretim Komisyonu, I¢-Dis
Paydaslar ve Tanitim Komisyonu, Akreditasyon ve Koordinasyon Komisyonu ve Kalite
Komisyonu koordinesinde yiiriitiilmektedir. Ayrica Ogretim elemanlar1 Ogrenci anket

sonuglarini baz alarak yiiriittiikleri derslerde iyilestirme yapmaktadir.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Makine Miihendisligi Boliimiinde egitim-0gretim siirecleri iiniversitemiz akademik takvimi,
ogrenci isleri daire bagkanlig1 web sitesine ilan edilen yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda
gerceklestirilmektedir. Miihendislik Fakiiltesinde egitim Ogretim ile ilgili 0grenci isleri

biriminde ve dgrenci isleri daire bagskanliginda is akis semalar1 web ortaminda mevcuttur.
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B.2. Programlarn Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Makine Miihendisligi Boliim derslerinde problem ¢6zme, deney yapma ve tasarlama, proje
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Odevleri, seminerler vb. Ogrenci merkezli Ogrenme yontemleri kullanilmaktadir. Bu
yontemlerin tamami boliim web sayfasinda tiim paydaslara duyurulmaktadir. Ders bilgi
paketlerinde, yonetmelik ve yonergelerde bu ydntemlerin uygulamalari ile ilgili ilkeler
verilmektedir. Egitim-6gretim plani, teorik derslere ilave olarak, dgrencilerin uygulamaya
doniik bilgi ve becerilerini gelistirdikleri ve teorik bilgilerini  pekistirdikleri
laboratuvar/uygulama derslerini icerir. Ogrencilerin egitim-dgretim siiresince edindikleri
teorik ve uygulamali bilgilerin gergek hayattaki kullanim alanlarini gérme ve ¢aligma hayatmi
tanima imkani1 bulduklar1 alana 6zgii konular1 kapsayan zorunlu staj uygulanmaktadir. Ayrica,
dordiincii sinifta 6grenciler ilgi duyduklar1 alanda miihendislik projesini igeren Bitirme

Tezlerini tasarlamak, gergeklestirmek ve belirlenen bir jiiri onlinde savunmak zorundadirlar.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Makine Miihendisligi Boliimii 6lgme ve degerlendirme islemleri Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslari Yonergesi esaslarma dayanarak
yapilmaktadir. Ogrencinin basar1 notu, ara sinav, genel smav, ddev, uygulama ve proje
Olciitlerden alacagi puanlara gore belirlenir. Basar1 notuna etki eden Olgiitlerin her birinin etki
yiizdesi dersin yiiriitiiciisii tarafindan donem basinda belirlenerek otomasyon sisteminde
ogrenciye ilan edilir. Basar1 notu bagil degerlendirme sistemine gore otomasyon sistemi
tarafindan otomatik olarak hesaplanir. Bagil degerlendirme sistemi, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi‘ne gore uygulanir. Nigde
Omer Halisdemir Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeliginin 30 uncu
maddesindeki esaslar gercevesinde; bir dersin yariyil i¢i smavlari, yartyil i¢i ¢aligmalar1 ve
genel smavinin agirliklart dikkate alinarak her 6grenci icin sayisal agirlikli not ortalamalar1
elde edilir. Bu elde edilen ortalama 6grencinin agirlikli basar1 puani olarak belirlenir. Makine
Miihendisligi Boliimiinde, 6lgme ve degerlendirme, dogrudan ve dolayli dlgme seklinde
yapilmaktadir. Dogrudan 6lgme, ara sinav, genel sinav, ddev, uygulama vb. dlgiitler kullanilir.
Dolayli 6lgmede genel smav Oncesi her bir ders i¢in dersin 6grenim ¢iktilarinin dgrenciler
tarafindan ne diizeyde kazanildigmin tespiti igin Dersin Ogrenim Ciktilarin1 Degerlendirme
Anketi olarak isimlendirilen bir anket yapilmaktadir. Bu anket her bir ders i¢in, dersin program
amaclarin1 ve ¢iktilarmi igerecek sekilde dzel olarak hazirlanmustir. Ogrencilerle yapilan bu
anket ile Ogrencilerin ders ile ilgili konulara ne derece hakim olduklarini kendi bakis
acilarindan degerlendirmeleri istenilir. Olgme-Degerlendirme sistemleri i¢ ve dis paydaslarin

goriisleri dogrultusunda ihtiya¢ duyulmasi halinde iyilestirilebilmektedir.
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B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Makine Miihendisligi Boliimiine 6grenci kabulii, Olgme,
Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak yapilan Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Smavima (YKS) gore yapilmaktadir. SAY puanina gore basarili olan ve bdliimii
tercih eden Ogrenciler kayit yaptirmaktadirlar. DGS smavi ile de 6n lisans programlarindan
ogrenciler gelmektedir. Bununla birlikte 2013-2014 egitim-6gretim yilindan beri miihendislik
tamamlama 6grencileri de boliime kayit yaptirabilmektedir. Ayrica, OSYM tarafindan Yabanci
Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS) sonuglarina gére de yabanci uyruklu ogrenciler kabul
edilmektedir.

Son {i¢ egitim dgretim yilinda programmmizin d6grenci kontenjanlari, kayit yaptiran 6grenci
sayilari, YKS giris puanlar1 ve siralamalar ile ilgili bilgiler Tablo 2’de verilmistir. Makine
Miihendisligi Normal Ogretim Programina 2025-2026 yil1 i¢in ayrilan kontenjanin 25 olup 33
ogrenci (26 YKS + 7 yatay/dikey gecis) kayit yaptirmustir.

Tablo 2. Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit YKS Puanit YKSS Basan
. 1rasi
Boliim/Program Adi Akademik Kontenjan Yavptlrarll
Yil Ogrenci
S En yiksek | Endisik | 0 | 0
ayist v M yitksek | digiik
2025-2026 25 26 341,39866 | 318,80882 | - :
Makine Mithendisligi =575 25 26 41324181 | 291.09400 | - -
Bolumi
2023-2024 20 20 347.5766 | 30769971 | - ;

Onceki 6grenmelerin tanmmasi ve muafiyet islemleri Universitemiz tarafindan kabul edilen
“Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak islemleri Yonergesi” kapsaminda yapilmaktadir.
Ogrenci kabulii ile ilgili uygulamalar YOK’iin mevzuatlar1 ve OSYM sinavlari ile yapildig:
icin siirecleri tanmimli ve siireklidir. Ogrenci kabulii ile ilgili bilgilendirmeler gerek OSYM

sayfasinda gerek ise de fakiiltemiz web sayfasi iizerinden yapilmaktadir.

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 diginda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu


https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler

ogrenci smavi (YOS), ¢ift anadal programu (CAP), yandal 6grenci kabullerine iliskin

uygulamalar iiniversitemizin ilgili mevzuatina gore yapilmaktadir.

Informal (sertifikaya dayanan) ve nonformal (tecriibeye dayanan) 0grenmenin taninmasi
konusunda Tiirk Yiiksekdgretim Kurumlar1 baslangi¢ asamasindadir. Ancak Universite'nin
Ingilizce ve Temel Bilgisayar Dersleri igin her yilin basinda muafiyet sinavlari
diizenlenmektedir. Bu dersler i¢in kendi imkanlar1 veya diger sekilde yeterliliklerini edinen ve
belirtilen 6grenim ¢iktilarmi kazandiklarma inana 6grenciler muafiyet smavina girmeye hak
kazanirlar. Bu smavlarda yeterli bir not alan 6grenciler, kaydolduklar1 programin ilgili

derslerinden muaf olmaktadirlar.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Makine Miihendisligi 6grencilerinin programdan mezun olabilmesi i¢in programin egitim-
Ogretim planina gore almasi gereken tiim derslerden ve zorunlu staj calismasindan basarilt
olmasi gerekir. Ogrenciler 240 AKTS dersi alip basarili olmali ve mezuniyet genel akademik
notunun 4.00 iizerinden 2.00 olmas: gerekmektedir. Ogrencinin bu kosullar1 yerine getirip
getirmedigi Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden takip
edebilmektedir. Ogrenciler normal dgretim siireleri olan 4 y1lda mezun olabildikleri gibi 3 veya
3.5 yilda da mezun olabilmektedir. Mezuniyet durumu Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ne gore yapilmaktadir. Mezun
durumdaki 6grencilerimizin not durum belgeleri, 6§rencinin sorumlu oldugu egitim-6gretim
planina ve staj degerlendirme listesine gore kontrol edilmekte ve fakiilte mezuniyet
komisyonuna bildirilmektedir. Fakiilte mezuniyet komisyonunda goriisiildiikten sonra fakiilte
yonetim kurulunda 6grencilerin mezuniyetlerine veya varsa eksikliklerinin tamamlandiktan
sonra mezuniyetlerine karar verilir. Mezuniyet belgeleri, "Gegici Mezuniyet Belgesi",
"Diploma", "Diploma Eki" ve "Diploma Yerine Gegen Belge’dir. Mezuniyet belgelerinin
sekilleri Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanir. Merkezi yerlestirmeyle gelen
ogrenci gruplar1 disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu 6grenci siavi (YOS), ¢ift anadal
programi (CAP), yan dal 6grenci kabullerine iliskin uygulamalar {iniversitemizin ilgili

mevzuatma gore yapilmaktadir.



B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrenme ortami olarak Miihendislik Fakiiltesi derslik ve bilgisayar laboratuvarlarmnin yani sira
ortak laboratuvarlar ve boliimiimiize ait laboratuvarlar kullanilmaktadir. Ders dokiimanlar1

Ogretim iiyeleri tarafindan dogrudan veya OYS iizerinden 6grencilerle paylagilmaktadir.
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrenci danismanlik hizmeti, her y1l kayit zamaninda 6grencilere her bir grencinin giris yilina
gore boliim baskanliginca belirlenen 6gretim elemanlar1 tarafindan verilmektedir. Danigmanlar
belli baglt sorumluluklar: yerine getirmekle gorevlidirler. Bunlar;

* Lisans 6gretimi boyunca dgrencinin basarit durumunu, gelisimini izler ve bunlara katkida
bulunacak dogrultuda 6grenciye rehberlik eder; gerektiginde yonetimin bu baglamdaki
degerlendirme taleplerine cevap verir.

« Ogrencinin yasam boyu dgrenme ve arastirma aliskanligini1 kazanmasi icin ¢alisir.

* Daha iyi caliymasina ve yetismesine yonelik olarak 6grencinin karsilastigi problemlerin
¢cOzlimiinii saglar ve ilgili mercilere iletilmesinde yardimci olur.

* Basarisizliga neden olan faktdrleri arastirarak bunlar hakkinda 6grenciyi uyarir.
 Danigmani oldugu 6grenciler ile ilgili problemlerin ¢éziimiinde boliim, 6grenci isleri birimi,
staj ve egitim komisyonu gibi birimlerle iletisimde yardimci olur.

« Universite, fakiilte olanaklar1 hakkinda 6grenciyi bilgilendirir.

* Mevzuatin ve mevzuatta meydana gelen degisikliklerin 6grenciye duyurulmasina ve
aciklanmasina yardimcei olur.

« Ogrencileri degisim programlari, yurtdis1 egitim olanaklar1 konusunda bilgilendirir ve
yonlendirir.

* Mezuniyet sonrasi i¢in hazirlik niteliginde bilgilendirmeler yapar.

« Ogretim progranu gergevesinde dgrencinin mezuniyeti icin almasi gereken zorunlu, segmeli,
Tiirkge, Ingilizce derslerle ilgili olarak dgrenciye 6nerilerde bulunur; ilk kayit, kayit yenileme,
ders alma ve se¢me islemlerinde &grenciye yardimci olur; bu islemlerin ilgili mevzuata

uygunlugunu degerlendirir ve onay verir.
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* Boliimler tarafindan ders planlarinda yapilan degisiklikler nedeniyle uygulanan intibaklarda
ogrencileri yonlendirir.

* Her egitim-6gretim doneminde en az bir kez, danigsmanlik yaptigi1 6grencilerle toplu ve/veya
bireysel olarak goriisiir ve degerlendirmelerini igeren raporu, varsa ¢ok 6zel sorunlart olan
ogrenciler hakkindaki goriislerini, alinabilecek onlemleri belirterek ilgili bolim baskanligina
gonderir.

* Gerekli hallerde Ogrencilerin sosyo-psikolojik rehberlik hizmeti almak iizere iiniversite
biinyesindeki rehberlik servisine yonlendirilmesi i¢in boliim baskanligini bilgilendirir.

* Dekanlik tarafindan iletilen formlarin doldurulmasini saglar.

* Cozemedikleri 6grenci sorunlar1 hakkinda boliim baskanligmni bilgilendirir.

Miihendislik Fakiiltesi bilinyesinde kurulmus olan aktif danigmanlik sistemi &grencinin
akademik, kariyer ve kisisel gelisimini de takip etmektedir. Biitiin dgretim iiyeleri aktif
danismanlik sistemi igerisinde dgrenciler ile dogrudan irtibata gecerek ¢ok kapsamli bilgi

iceren anketler ve goriigmelerle 6grencinin kariyer gelisimine katkida bulunmaktadirlar.

Universite tarafindan kullanilan 2021-2022 egitim-dgretim yil1 itibari ile uzaktan okutulacak
dersler icin iiniversitemiz 6z kaynaklar1 ile olusturulan OYS (Ogrenme Yonetim Sistemi),
OGRIS ve Microsoft Teams sistemleri 6grencinin dgretim eleman: ile dogrudan iletisim
kurabilmesi i¢in mesaj modiiliine sahiptir. Ogrencinin OYS veya OGRIS’ten dersin sorumlu
Ogretim elemanma attif1 mesaj Ogretim elemaninin bireysel kurum e-posta adresine de
bilgilendirme olarak iletilmektedir. OGRIS iizerinde tanimli istek Y&netim Sistemi (IYS)
iizerinden istek ve sikayetlerini bildirerek hizli ¢6ziim elde edebilmektedirler. Ayrica,
ogrencilere ders esnasinda ya da dersten sonra ayrilan goriisme zamanlarinda 6grencilerin geri
bildirimleri alinmaktadir. Bununla birlikte 6grenciler ders yiiriitiiclisii 0gretim {iiyelerine

dogrudan e-posta ile de ulasabilmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Boliimiimiizde, Termodinamik Laboratuvari, Hidrolik Pndmatik Laboratuvari, Enerji
Dontisgim ve Teknolojileri Laboratuvari, Akigkanlar Mekanigi Laboratuvari, Metal
Sekillendirme Laboratuvari ve Aerodinamik Akis Kontrol Laboratuvari ile bir Mekanik Atdlye
bulunmaktadir. Ogrencilerimiz laboratuvar ve/veya uygulama igerikli derslerde bu

laboratuvarlardan faydalanmaktadir. Ayrica TUBITAK tarafindan diizenlenen yarismalarda



(Roket, THA, Elektrikli Ara¢ vb.) mekanik atdlyenin yamnda gerekli durumlarda bu

laboratuvarlar yine kullanilmaktadir.
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B.3.4. Dezavantajh gruplar

Makine Miihendisligi Boliimii olarak mevcutta herhangi bir 6zel egitim ihtiyac1 olan bir
ogrencimiz yoktur. Ancak iiniversitemiz geneli ele alindig1 zaman bu kapsamda yer alan
ogrenciler bulunmaktadir. Okuyucu ve isaretleyici ile smavlara girmeye ihtiya¢ duyan goérme
engelli 6grenciler ve biligsel yetersizligi olan 6grencilerin 6zellikle uzaktan okutulan derslerde
bilgisayar ilizerinden smavlarmi almakta giicliik yasadiklarmni belirttigi bilinmekte olup bu
durumda olup engelli 6grenci birimine bagvuran Ogrenciler i¢in iiniversitemiz gerekli

diizenlemeleri yapmis YOK iin 6nerileri dogrultusunda gerekli tedbirleri almustir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismast bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemizde atanma ve yiikseltiime kosullar1 “Nigde Omer Halisdemir Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesine gore yapilmaktadir. Fakiiltede
akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasi i¢in ders
gorevlendirmeleri dnce anabilim dallarmin kendi i¢inde goriisiilmekte, daha sonra bolim
akademik kurulunda biitiin 6gretim lyelerinin katilimi ile yapilan toplantilarda karara

baglanmaktadir.
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B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Makine Miihendisligi Boliimiinde, kendini siirekli gelistiren, bilimsel arastirma ve yayin
yapan, {niversite-sanayi is birligi faaliyetlerine katilan nitelikli 6gretim kadrosu
bulunmaktadir. Bir¢ok 6gretim liyemiz akademik caligmalara ulusal/uluslararasi yaym ve
ulusal/uluslararas1 bildiri faaliyetlerini siirekli olarak devam ettirmektedir. Ogretim
elemanlarimizin bir¢ogu pek ¢ok ulusal 6lgekli projede panelistlik, hakemlik, danigmanlik ve
izleyicilik gibi gorevleri yerine getirmis ve getirmeye devam etmektedir. Ogretim
elemanlarimiz uluslararasi projelerin yam sira TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte ve
disiplinler aras1 ve oncelikli alanlarda c¢alismalar gerceklestirmektedirler. Ogretim
iyelerimizin ilk ve yeniden atanma, arastrma gorevlilerimizin yeniden atanmalarinda

arastirma performanslar1 dikkate alinmaktadir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Deneyim Siiresi Ders Yiiki
) Mezun y (Haftalik Ders
gretim El ldug .
Ogretim Elemaninin Unvani ve Oldugu Kamu{ Ogretim | Kurumdaki| 2024- | 2025
Ad1 Son Kurum ve Sanayi . ..
Mezuniyet Yili Deneyi D.eneylm Deneyimi 2025 20?6
mi (y1l) i(yil) (y1D) Bahar Giiz
Prof. Dr. Mustafa BAYRAK Gazi Universitesi - 1999 33/0 33 27 19 23
Prof. Dr. Yahya Erkan AKANSU KTU - 2004 33/0 33 22 20
Prof. Dr. Yusuf CUNEDIOGLU  |ITU - 2004 31/0 31 24 6 7
E . L . .t . _
Prof. Dr. Yiiksel KAPLAN 1005 Universitesi 38/0 | 38 29 18 9
Prof. Dr. Mahmut ALKAN Gazi Universitesi - 2003 30/10 30 23 8 -
Prof. Dr. Murat GOKCEK Yildiz Teknik Uni. - 2008 | 27/0 27 21 26 30
Prof. Dr. Bora TIMURKUTLUK Nigde Universitesi - 2013 | 12/7 12 12 18 14
Prof. Dr. Serkan TOROS Nigde Universitesi - 2013 | 18/0 18 18 14 9
E . L . .t . _
Dog. Dr. Menderes KALKAT Iggges Universitesi 37/0 | 37 30 20 18
Tudas Universitesi —
Dog. Dr. Fuat KAYA Uludag Universitesi 2600 | 26 19 21 21
2009
Nigde Omer Halisdemir
Dog. Dr. Tolga ALTAN Universitesi - 2023 8/0 3 8 9 8
- Nigde Omer Halisdemir
. Dr. .. 1 1 1 11 1
Dog. Dr. Omer GENC Universitesi - 2018 5/0 5 5 6
Dog. Dr. M. ilhan ILHAK Erciyes Universitesi- 2018 | 33/0 5 5 - -
Dog. Dr. M. Caner ACAR ITU-2019 15/0 15 5 7 7
Dr. Ogr. Uyesi Kemal NURVEREN | Y1ldiz Teknik Uni. - 2008 | 27/0 27 21 28 20
N . Universitesi —
Dr. Ogr. Uyesi Yusuf SAHIN iglfsuk Universitesi 18/4 | 18 1 15 14
Dr. Ogr. Uyesi Hakan PEKEL Cukurova Uni. — 2014 18/2.5 18 11 16 32
Dr. Ogr. Uyesi Caglar SEVIM Erciyes Universitesi- 2014 | 9/1 2 5 7 13




Nigde Omer Halisdemir

Universitesi - 2025

Dr. Ogr. Uyesi Nebi YELEGEN Universitesi - 2023 12/2.5 12 6
.. . .. N Nigde Omer Halisdemir
. Ogr. .. 1
Dr. Ogr. Uyesi Sezer ONBILGIN Universitesi - 2023 8/ 8 6
Dr. Ogr. Uyesi Enis S. ALTUNTOP | Erciyes Universitesi- 2024 | 5/3 5 -
Ars. Gor. Dr. Habip Gokay Konya Teknik 9/5.5 9 14
KORKMAZ Universitesi - 2024 '
. Nigde Omer Halisdemir
Ars. Gor. Dr. Emre UCAR Universitesi - 2025 7/0 7 4
q il Nigde Omer Halisdemir
. Gor. .. 2 2 -
Ars. Gor. Semiha ONBILGIN Universitesi - 2022 /0
Ars. Gor. Furkan TORUNTAY Nigde Omer Halisdemir |, | 2 ;
Universitesi - 2024
Ars. Gor. Yusuf Can Nigde Omer Halisdemir 20 5
TURANOGLU Universitesi - 2025
Ankara Yil B t
Ars. Gor. Samed Kaan CEYHAN | nkara Yildinm Beyazit | =, ) 1 ;
Universitesi - 2024
. . Nigde O Hali i
Ars. Gor. Ahmet Alp SUNECLI igde Omer Halisdemir ), 5 1 ;

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Makine Miihendisligi egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve oOdiillendirme siirecleri Nigde

Omer Halisdemir Universitesi Odiil Yonergesine gore yapilmaktadir. Bu yonerge, iiniversitede

gorev yapmakta olan akademik personelin akademik performansini, 6grencilerin egitim

donemi faaliyetlerini, kurum disindaki gercek ve tiizel kisilerin iiniversiteye hizmet ve

katkilarinin degerlendirmesini, {istiin basarilarmin tesvik edilmesini ve odiillendirilmesiyle

ilgili usul ve esaslar1 kapsamaktadir.




C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Universitemizin AR-GE politikasi; uluslararas: standartlarda arastirma yapmayi dzendirmek,
oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilik¢i faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran ve siirekli
iyilestiren bir anlayiga sahip olmak, bilgi ve teknoloji ¢iktilari ile ulusal ve bolgesel kalkinmaya
katki saglayan bir {iniversite olmak seklinde tanimlanmis olup, bdlimiimiiz de politika
dogrultusunda arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirmektedir. Boliimiimiizde aragtirma
ve gelistirme c¢aligmalar1 iiniversitemiz stratejik plant ve arastirma gelistirme politikasi
dogrultusunda hem tiniversite destegi hem de diger dis kaynaklar vasitasi ile yapilmaktadir.
Ogretim elemanlarimiz Tiibitak ve BAP projeleri yiiriitmekte ve disiplinler arasi ve dncelikli
alanlarda ¢alismalar gerceklestirmektedirler. AR-GE ile ilgili izleme ve raporlamalar1 daha
yalin ve kolay kilabilmek adina enstitiilerde tez 6neri bagvurularinin ve yonetim siireglerinin
kullanic1 dostu otomasyon sistemi iizerinden dijital olarak yapimina gec¢ilmis ve siireglerin cok
daha kolay yoOnetilmesi saglanmigtir. Otomasyon sisteminde lisansiistii tezlerin Oncelikli
alanlara, bolgesel, ulusal ve/veya uluslararasi sorunlara doniik olup olmadig: bilgilerinin de
girilmesi saglanmig ve bu kisitlara gore anlik raporlama ile gelismeleri boliim bagkanligimizca
degerlendirme imkanma kavusulmustur. Universitemizin kendi imkanlar1 ile hazirlanan
AKAPEDIA sistemi, dgretim elemanlarimizin bilimsel ¢alisma performansinin izlendigi bir
sistem olup, bolim bagkanlar1 tarafindan boliimiin farkli akademik faaliyet performanslari
buradan anlik olarak goriilebilmektedir. Ayrica KALBIS sistemi {izerinden AR- GE ile ilgili
BAP birimi verileri, dis kaynakli proje verileri, 6ncelikli alan ve bdlgesel kalkinmaya doniik

calismalara yonelik veriler izlenebilmektedir.

Boliimiimiiz 6gretim iiyelerimizden Prof. Dr. Bora TIMURKUTLUK, Prof. Dr. Yiiksel
KAPLAN, ve Prof. Dr. Serkan TOROS, Lentatek Uzay Havacilik ve Teknoloji A.S. (eski ad1
ile Vestel Savunma Sanayi A.S.) tarafindan yiiriitillen projelerde danisman olarak gorev
yapmaktadir. Bu projeler hidrojen ve yakit pili teknolojileri konulu olup bu kapsamda
tiniversitemizin Oncelikli alanlarindan olan enerji konuludur. Yine bolimiimiiz 6gretim

iiyelerimizden Prof. Dr. Mahmut ALKAN’m ASFAT (Askeri Fabrika ve Tersane Isletme



Anonim Sirketi), Prof. Dr. Serkan TOROS’un TUSAS (Tiirk Havacilik ve Uzay Sanayii)’ta,
Prof. Dr. Bora TIMURKUTLUK ve Ars. Gér. Furkan TORUNTAY 1n Erciyes Teknokent
biinyesinde faaliyet gosteren Mukeno Ar-Ge Miihendislik Makine ve Gaz Teknolojileri

Limited Sirketinde gorevlendirmeleri bulunmaktadir.

C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar

Makine Miihendisligi Boliimiiniin bu kisimda ifade edilen konulara iliskin herhangi bir

calismast bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrast imkanlar

Bolimiimiiz aragtirma gelistirme altyapisi acgisindan incelendiginde, Termodinamik ve Is1
Transferi Laboratuvari, Hidrolik ve Pnomatik Laboratuvari, Enerji Doniisiimii ve Teknolojisi
Laboratuvari, Akigkanlar Mekanigi Laboratuvary, Metal Sekillendirme Laboratuvari,
Aerodinamik Akis Kontrol Laboratuvari, Atmosferik Plazma Arastirma Laboratuvari ve
Mekanik Atdlye bulunmaktadir. Bunlarin yani sira iiniversitemizin merkezi laboratuvari
imkanlar1 da kullanilmaktadir. Boliimiimiizde lisans programinin yani sira, yiiksek lisans ve
doktora programi da bulunmaktadir. Yiiksek lisansta kayitli 26, doktorada kayitlt 14 6grenci
egitimine devam etmektedir. Doktora seviyesinde kaliteyi yiikseltmek amaci ile doktora
tezlerinden {retilmis olmak kaydi ile SCI/SCI expanded olarak indekslenen dergilerde
yayimlanmis makale sart: bulunmaktadir. Oncelikli alanlarda yapilan tezlerin ve devam eden
projelerin sonucu olarak makale ve atif sayilarinda da artis oldugu goriilmektedir.
Boliimiimiizde 2024 yili igerisinde devam eden/tamamlanan/eklenen projeler, yayin ve patent
sayilar1, bolgesel / ulusal / uluslararasi alanlarda yapilan faaliyetler, dncelikli alanlarda yapilan

faaliyetler (proje, yayn, etkinlik vb.) asagida Tablo 5°de belirtilmistir.

Tablo 5. Boliimiimiizde 2024 yili igerisinde tamamlanan ve devam eden bilimsel faaliyetler

Sira No Faaliyet Tiirii Adet
1 2025 yil1 devam eden toplam uluslararasi proje sayist
2 2025 yili tamamlanan uluslararasi proje sayist 2
3 2025 yili devam eden toplam wulusal proje sayisi )
(yuritiiciiligli ABD 6gretim tiyeleri tarafindan yapilan)
4 2025 yili devam eden toplam wulusal proje sayisi 9

(yuritiiciilighi ABD 6gretim tiyeleri tarafindan yapilmayan)

5 2025 yili tamamlanan ulusal proje sayis1 6




6 2025 Uluslararas1 makale sayisi 38
7 2025 Ulusal makale say1st 8
8 2025 Uluslararasi bildiri sayist 17
9 2025 Ulusal bildiri sayis1 3
10 2025 Uluslararasi kitap bolimii -
11 2025 Ulusal kitap boliimii -
12 2025 Ulusal patent tescili -
13 2025 Atif sayist 2205

C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimiimiizde arastirma ve gelistirme calismalar1 {iniversitemiz stratejik plani ve aragtirma
gelistirme politikas1 dogrultusunda hem iiniversite destegi hem de diger dis kaynaklar vasitasi
ile yapilmaktadir. Ogretim elemanlarimz TUBITAK ve BAP projeleri yiiriitmekte ve
disiplinler arasi ve dncelikli alanlarda ¢alismalar gerceklestirmektedirler. Ayrica yil igerisinde
NATO ve AB projeleri 6gretim iiyelerimiz tarafindan basartyla tamamlanmistir. AR-GE ile
ilgili izleme ve raporlamalar1 daha yalin ve kolay kilabilmek adina enstitiilerde tez Oneri
basvurularinin ve ydnetim siireglerinin kullanici dostu otomasyon sistemi iizerinden dijital
olarak yapimina gecilmis ve siire¢lerin cok daha kolay yonetilmesi saglanmistir. Otomasyon
sisteminde lisansiistii tezlerin dncelikli alanlara, bolgesel, ulusal ve/veya uluslararasi sorunlara
doniik olup olmadig: bilgilerinin de girilmesi saglanmis ve bu kisitlara gére anlik raporlama

ile gelismeleri boliim baskanligimizca degerlendirme imkéanina kavusulmustur.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyeleri tarafindan kurulan ve yliriitiilmekte olan Prof.
Dr. T. Nejat VEZIROGLU Temiz Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde ulusal

ve uluslararasi ortakli proje faaliyetleri yiirtitiilmektedir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Makine Miihendisligi Bolimii 6gretim elemanlarinin aragtrma yetkinligini izlemek i¢in

{iniversitemiz biinyesindeki AKAPEDIA sistemi kullanilmaktadir. Bu sistemde boliimiin genel



akademik performansi izlenebildigi gibi 6gretim elemanlarmin her birinin performansi da ayr1
olarak izlenebilmektedir. Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 gerek yurt i¢i gerekse yurt digindaki

arastirmacilar ile ortak bilimsel ¢calismalar yapmaktadirlar.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact performansinin degerlendirilmesi

Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim elemanlarinin yaptiklar: bilimsel ¢aligmalarin aragtirma-
gelistirme performansini izlemek iizere iiniversitemiz biinyesinde 2020 yilinda faaliyete
gecirilen AKAPEDIA otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Boliimiimiiz dgretim {iyesi ve
elemanlarinmn yaptiklar1 bilimsel ¢ahisma ¢iktilari1 YOKSIS veri tabanindan giincel olarak
cekebilen bu sistem ile anlik olarak Boliim Baskani boliimde gorevli tiim akademik personelin
performansini takip edebilmekte ve degerlendirilebilmektedir. Ayrica bolim baskanliginca
NOHU Ogrenci Otomasyon Sistemi kullanilarak tiim bdliim 6gretim {iyelerinin enstitii
tarafindan kabul edilmis tez Onerileri ve Oncelikli alanlarla ilgili olup olmadiklar
goriilebilmekte, bu kapsamda takipleri yapilabilmektedir. Ogretim iiyelerimizin arastirma
performansma ydnelik izleme bu otomasyonlar yardimiyla her an yapilabilmektedir. Ogretim
iiyelerimiz ilk ve yeniden atanma, arastirma gorevlilerimizin yeniden atanmalarinda aragtirma

performanslar1 dikkate alinmaktadir.



D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Makine Miihendisligi Bo liimiiniin toplumsal katki siireclerinin yonetimine dair bir siire¢ tanimi1

yoktur.

D.1.2. Kaynaklar

Bu kapsamda 6zellikle bir kaynak bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliim 6gretim elemanlart tirettikleri projeler, bilimsel calismalar ve akademik danigsmanliklar
kapsaminda fakiiltemizin ve iiniversitemizin stratejik planina uygun olacak bir bicimde
arastirma-gelistirme siirecleri ile toplumsal katki siireclerinin biitiinlestirilmesine katk1
saglayacak lriinler ortaya koymaya ¢aligmaktadir. Toplumsal katk: faaliyetleri kapsaminda
ABD ogretim iiyelerimizden Prof. Dr. Bora TIMURKUTLUK Tiirkiye Hidrojen Eyleme
Planinin hazirlanmasi1 ¢alismalarmin 1. ve II. fazi kapsaminda ilgili sektdr paydaslari
temsilcilerinin yer aldig1 toplantilara katilim saglamistir. Yine boliimiimiiz 6gretim
iiyelerimizden Dr. Ogr. Uyesi Sezer ONBILGIN ve Ars. Gor. Furkan TORUNTAY, T.C.
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Baskanlig1 tarafindan diizenlenen Cimento Sektorii Yesil
Déniisiim Istisare Toplantisina ilgili alandaki hidrojen teknolojileri konulu sunumlarr ile katilim

saglamislardir.
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