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A.2. Merkezi Arastirma Laboratuvar: Hakkinda Bilgi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvari, Universitemiz
Senatosunun 12/02/2015 tarihli ve 05 sayil1 toplantisinda alinan 2015/035 say1l1 kararla kabul
edilen “ Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvar Yonergesi” ile
kurulmustur.

Aragtirma laboratuvarlar1 ve analiz birimi ile tiniversitemizde kurulu bulunan arastirma-
uygulama merkezlerinin koordinasyonlarmin saglandigi merkezimizde ‘Nanoteknoloji
Uygulama ve Aragtirma Merkezi”, “Prof. Dr. Turhan Nejat Veziroglu Temiz Enerji Uygulama
ve Arastirma Merkezi”, “Endiistriyel Hammaddeler ve Yapi1 Malzemeleri Uygulama ve
Arastirma Merkezi” bulunmaktadir.

Universitemiz stratejik planlarinda {iniversitemiz arastirma-gelistirme olanaklarmin
giiniimiiz teknolojilerine uygun hale getirilmesi ve akademik personelin Ar-Ge galismalarina
0zendirilmesi 6n planda tutulmaktadir. Kurulmus bulunan Merkezi Arastirma Laboratuvari ile
uygulama ve aragtirma merkezleri ile gosterilen gelismeler dogrultusunda iiniversitemiz bir
arastirma Universitesi olma yolunda biiyiik adimlar atmaktadir. Bilim ve Teknoloji Yiiksek
Kurulunun 6ncelikli arastirma alanlarina, sanayi igbirlikleri ile bilim ve teknolojik gelismeler
yoluyla bdlgesel/ulusal kalkinmaya agirlik verilen Ar-Ge politikamiz, merkezlerimizin
vizyonuna 151k tutmaktadir.



Arastirma merkezlerinin her biri ¢alisma alanlarinda uzman arastirmacilarin yiiriittiigi
projeler ve bilimsel ¢alismalarla bilim ve teknoloji ¢aginda tilkemizin, tiniversitemizin ve ayrica
bulundugumuz cografi bolgenin bilim, sanayii ve teknoloji alaninda katma degerini artirmaya
calismaktadir.

Merkezimiz arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin yani sira egitim ve bdlgesel
problemlere ¢6ziim liretme noktasinda kamu ve 6zel sanayi kuruluslartyla is birlikleriyle fayda
saglama cabas1 ve faaliyetleri igerisinde yer almaktadir. Bu paralelde merkezimiz de birgok
egitim ve seminer diizenlenmektedir.

Kanit A.2.: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvari Yonergesi

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Merkezi Arastirma Laboratuvarimiz bir miidiir ve iki miidiir yardimcis1 tarafindan
yonetilmektedir. Arastirma laboratuvarlar1 ve analiz biriminde {ilkemiz genelinde
iiniversitelerimiz, sanayi ve kamu kuruluslarinda fen benzeri bircok alanda calismalarini
stirdiiren aragtirmacilarin akademik veya bireysel anlamda maksimum katkiy1 saglamay1 ilke
edinmis bir anlayisla hizmet hedeflenmektedir.

Bu anlamda birimimizin yonetisim politikas1 kapsaminda belirlenen temel hedefler;
iiniversite blinyesindeki tlim arastirmacilarin erisimine agik, ileri teknoloji test, analiz ve 6l¢glim
cihazlartyla donatilmis ¢agdas bir arastirma altyapist olusturmak, bilimsel arastirma ve egitim
faaliyetlerini desteklemek, ayrica iliniversiteler, kamu kurumlari ve sanayi kuruluslarinda gorev
yapan arastirmacilarin standartlara uygun test, analiz ve 6l¢iimler gerceklestirebilecegi nitelikli
laboratuvar hizmetleri sunarak disiplinler aras1 is birligini, arastirma kapasitesini ve toplumsal

katkiy artirmaktir.


https://ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/yonerge
https://ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/yonerge
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Kanit A.1.1: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvari YOnetim

Kurulu

Kanit A.1.1: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvart Danisma

Kurulu
A.1.2. Liderlik ve Kalite

Merkezi Aragtirma Laboratuvari, teknolojik doniisiime uyum saglamak amaciyla ¢cevik
bir yonetim anlayis1 ve kurumsal kalite kiiltiirlinii benimsemektedir. Paydas odakli ve katilimci
bir yaklagimla, Danigsma Kurulu araciligiyla sanayi-liniversite isbirligini gii¢lendirerek

stirdiirtilebilir gelisimini kararlilikla stirdiirmektedir.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Merkezi Arastirma Laboratuvari, kiiresel teknolojik doniisiime ve yliksekdgretimdeki

degisimlere hizla uyum saglayan gii¢lii bir kurumsal kapasiteye sahiptir. Bu gili¢ dort temel

dinamige dayanmaktadir:

e (Cevik Yonetim: Degisimleri esnek ve hizli kararlarla yoneten dinamik liderlik.

e Yaygin Kalite: Tiim personelin aktif katilim sagladig:1 kurumsal kalite kiiltiirii.


https://ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/yonetim-kurulu
https://ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/yonetim-kurulu
https://ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/danisma-kurulu
https://ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/danisma-kurulu

Giicli Paydaslik: Bolge sanayisi ile tiniversiteyi birlestiren katilimc1 Danisma Kurulu.

Giincel Altyapz: ileri teknoloji cihaz havuzuyla siirekli yenilenen kapasitesi.

Merkezi Arastirma Laboratuvari, bu dinamik yapisiyla bolgesel kalkinma ve

inovasyona onciiliik etmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Merkezi Arastirma Laboratuvari, seffaflik ve diiriistliik ilkeleri dogrultusunda

kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik sorumluluklarini kurumsal bir vizyonla yerine

getirmektedir:

Seffaf Hizmet ve Bilgi Paylasimi: Giincel analiz fiyat listeleri, cihaz envanteri,
numune kabul sartlar1 ve hizmet siiregleri ve genel bilgilendirmeler kurumsal web sitesi
iizerinden tiim paydaslarin ve kamunun erisimine agik tutulmaktadir.

Periyodik Faaliyet Raporlamasi: Y1l boyunca yiiriitiilen Ar-Ge projeleri, endiistriyel
test faaliyetleri ve kaynak kullanimlari diizenli olarak raporlanarak ilgili denetim
mekanizmalarina sunulmaktadir.

Paydas Geri Bildirim Mekanizmas:: i¢ ve dis paydaslardan gelen 6neri, talep ve
sikayetler sistematik olarak analiz edilmekte; hizmet kalitesi ve siire¢ iyilestirmeleri bu
geri bildirimler dogrultusunda sekillendirilmektedir.

Toplumsal ve Ekonomik Hesap Verebilirlik: Kamu kaynaklarinin etkin ve verimli
kullanim1 gozetilerek, bolge sanayisine ve bilim diinyasina saglanan katma deger ile is

birlikleri diizenli olarak kayit altina alinmaktadir.

Kanit A.1.5: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvari web sayfasi

Kanit A.1.5: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuvar: Analiz

Ucretleri

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon

2010 yilinda kurulan Merkezi Arastirma Laboratuvari ¢alismalarini Nigde Omer

Halisdemir Universitesi Merkezi Yerleskesinde siirdiirmektedir. Arastirma, gelistirme ve

inovasyon yetkinliklerini kullanarak bilim ve teknoloji iiretiminde lilkemizde ve diinyada sz

sahibi olmay1 hedeflemektedir.


https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar
https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar
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Vizyon
Sahip oldugu arastirma kabiliyet ve kapasitesi, arastirma alt yapisi ile kamu, savunma
ve Ozel sektdr kurum ve kuruluslari ile akademik kurumlara 6zgiin ¢oziimler sunmay1
hedeflemektedir. Bu ¢oziimlerini temel arastirma, uygulamali arastirma ve gelistirme, teknoloji
transferi, inovasyon, sistem ve tesis kurma, profesyonel danismanlik ve egitim ¢aligmalart ile
gergeklestirmeyi hedeflemektedir.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Merkezi Aragtirma Laboratuvari iilkemiz genelinde tiniversitelerimiz, sanayi ve kamu
kuruluslarinda benzeri bir¢ok alanda ¢alisan aragtirmacilarin ¢alisma ve aragtirmalarinda fayda
ve katki saglamak, giiniimiiz {ist teknolojisine uygun, test ve analiz cihazlarinin yer aldig1 bir
bilimsel arastirma, egitim ve 0l¢lim merkezi olusturmaktir. Ulusal ve uluslararasi kriterlere
uygun arastirma ve Ol¢limleri gerceklestirmek iizere yapilandirilmasi ve belgelendirilmesi
planlanan Merkez Arastirma Laboratuvari, Teknokent ve {iniversite yapisi ile kaynasarak
tniversitemizin ulusal ve uluslararasi proje yiirlitme potansiyelini arttirmayi, 6zel ve kamu
kuruluglarmin arastirma, {iriin gelistirme ve {iretim asamalarinda ihtiya¢ duyduklari test ve
Ol¢iim isteklerini karsilamayi, bilimsel aragtirmada hem tliniversitemizin hem de diger liniversite
arastirmacilarina yardimci ve oncii olmay1 amaglamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

Universitemiz kalite siirecleri kapsaminda Universitemiz stratejik amacg/hedef ve
performans gostergelerine iligkin birim bazli eylem planlar1 KALBIS sistemine tanimlanmustir.

Kanit A.2.3.: 2025 Yili Eylem Plani Izleme Raporu

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

Merkezi Arastirma Laboratuvari, ileri teknoloji altyapisini nitelikli is giiciiyle
birlestirerek siirdiiriilebilir bir kurumsal basar1 elde etmeyi amaglamaktadir. Bu dogrultuda
analiz ve Ar-Ge siireclerinin yiiksek dogrulukla yiiriitiilmesi amactyla, laboratuvar biinyesinde
ileri teknoloji cihazlar1 kullanma yetkinligine sahip uzman akademik personel istihdami
saglanmaktadir.

Teknolojik doniisiime uyum saglamak amaciyla, mevcut personelin cihaz kullanima,
yeni analiz yontemleri, 1 saghgi ve gilivenligi konularinda mesleki egitimler almasi
saglanmaktadir.

Calisanlarin karar alma siireglerine katilimi tesvik edilmekte, adil bir is bolimii ve
huzurlu bir ¢aligma ortami yaratilarak personel memnuniyeti ve kurumsal baglilik en iist
seviyede tutulmaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/raporlar
https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/sayfa/raporlar

Personelin akademik ve teknik performanslari, yiiriitiilen projeler ve gerceklestirilen
analiz sayilari dogrultusunda diizenli olarak izlenmekte ve kurumsal verimliligi artiracak
sekilde yonetilmektedir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Merkezi Arastirma Laboratuvart Analiz Birimi kabulden raporlamaya kadar tiim analiz
adimlarinda biirokrasiyi azaltarak paydaslarina hizli, glivenilir ve hatasiz hizmet sunmay1
hedeflemektedir.

A.4. Paydas Katilm

A.A4.1. I¢ ve dig paydas katilimi
Merkezi Arastirma Laboratuvari, karar alma ve gelisim siireglerinde katilimcilig
saglamak amaciyla i¢ ve dis paydaslariyla aktif bir etkilesim igindedir:

« I¢ Paydaslar (Akademisyenler ve Lisansiistii Ogrenciler): Universite biinyesindeki
farkli akademik alanlardan 6gretim iiyeleri ve arastirmacilar, laboratuvarin bilimsel
iretim ve Ar-Ge kapasitesini olusturur. Akademik personelin ihtiyaglari ve geri
bildirimleri, test siireglerinin ve cihaz envanterinin giincellenmesinde temel veri
kaynagidir.

o Dis Paydaslar (Sanayi, STK ve Kamu Kurumlari): Nigde Teknopark, bolge sanayisi
ve kamu kurumlar merkezin dis paydas dinamiklerini olusturur. Danisma Kurulu
araciligryla bu kurumlarin temsilcileri yonetim siireclerine dahil edilerek tliniversite-
sanayi is birligi ticarilesebilir ¢iktilara doniistiiriiliir.

Diizenli olarak gergeklestirilen paydas toplantilar1 sayesinde yiiksekogretimdeki
kiiresel egilimler takip edilir. Bu ¢ift yonlii iletisim, laboratuvarin stratejik hedeflerini pazarin

ve bilimin gercek ihtiyaglarina gore sekillendirmesini saglar.

Kamit A.4.1: 2025 Yili Danisma Kurulu Toplantisi

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Merkezi Arastirma Laboratuvari; Nigde Merkezde, Merkez Yerleskede toplam 3310
m? kapali alana sahip bir blokta/bir katli bir binada/ 25 Laboratuvar 8 Ofis olarak hizmet
vermektedir.


https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/duyuru/75787
https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/duyuru/75787

Kapah Alanlar

Toplam Bina | Toplam Net | Laboratuvar
Alam (m?) Alan (m?) Sayisi
Merkezi Arastirma Laboratuvari 3310 m? 2485 m? 25
Sosyal Alanlar
Sayisi Kapah Alam | Kapasitesi
(Adet) (m?) (Kisi)
Konferans Salonu 1 39 m? 50
Akademik Personel Hizmet Alanlan
. Sayisi Kapah Alam | Kullanan
Hizmet Alam (Adet) (m?) Sayist (Kisi)
Calisma Odasi 2 50,56 m? 4
Idari Personel Hizmet Alanlar
. Sayis1 Kapah Alam | Kullanan
Hizmet Alam (Adet) (m?) Sayisi (Kisi)
Calisma Odas1 6 113.64 m? 6

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Merkezimiz, arastirma projelerinin ihtiya¢ duydugu test, analiz ve karakterizasyon
hizmetlerini saglayarak iiniversitemizde yiiriitiilen Ar-Ge faaliyetlerine onemli katkilar
sunmaktadir. Arastirma altyapisinin giiclendirilmesi ve bilimsel kapasitenin artirilmasi
amaciyla, tiniversite blinyesindeki laboratuvarlarin koordinasyonunun saglanmasina yonelik
caligmalar yiiriitiilmiis ve farkl disiplinlerde arastirmalar1 desteklemek iizere tematik aragtirma
laboratuvarlar1 kurulmustur. Bunun yani sira, Merkezimizde gérev yapan teknik personelin
mesleki yetkinliklerinin gelistirilmesi ve liniversitemizin Arastirma, Gelistirme ve Yenilikgilik
politikalaria uyumunun gii¢lendirilmesi amaciyla ¢esitli egitim ve bilgilendirme faaliyetleri
gerceklestirilmektedir. Merkezimiz, arastirma projelerinin ihtiyag duydugu test, analiz ve
karakterizasyon hizmetlerini saglayarak {iniversitemizde yiiriitiilen Ar-Ge faaliyetlerine
onemli katkilar sunmaktadir. Aragtirma altyapisinin giiglendirilmesi ve bilimsel kapasitenin
artirilmas1  amaciyla, {iniversite biinyesindeki laboratuvarlarin  koordinasyonunun
saglanmasina yonelik calismalar yiiriitiilmiis ve farkli disiplinlerde aragtirmalar1 desteklemek
iizere tematik arastirma laboratuvarlar1 kurulmustur. Bunun yani sira, Merkezimizde gorev
yapan teknik personelin mesleki yetkinliklerinin gelistirilmesi ve {iniversitemizin Arastirma,
Gelistirme ve Yenilikgilik politikalarina uyumunun giiclendirilmesi amaciyla ¢esitli egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri ger¢eklestirilmektedir.



C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar

Universitemiz biitcesinden ayrilan 6denekler ve laboratuvarin déner sermaye
kapsaminda sundugu analiz hizmetlerinden elde edilen gelirler i¢ kaynaklar1 olusturur. Bu
kaynaklar; cihazlarin periyodik bakimlari, kalibrasyonlari, sarf malzeme alimlar1 igin
kullanilir.

TUBITAK, KOSGEB gibi fon saglayici kurumlardan elde edilen proje biitceleri dis
kaynaklarin temelini olusturur. Ayrica bolge sanayisi ve Nigde Teknopark firmalari ile
yiiriitiilen ortak Ar-Ge projeleri ve sozlesmeli analiz hizmetleri sayesinde merkeze ek finansal
kaynak ve teknoloji transferi saglanir.

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Merkezi Arastirma Laboratuvari, ileri teknoloji altyapisi ve nitelikli uzman kadrosuyla
bolgesel ve ulusal Ar-Ge ekosisteminde yiliksek bir arastirma yetkinligine sahiptir. Taramali
Elektron Mikroskobu (SEM), X-Isin1 Difraktometresi (XRD) ve kiitle spektroskopileri (GC-
MS) gibi st diizey cihaz havuzu sayesinde; nanoteknoloji, malzeme bilimi, kimya,
biyoteknoloji ve gida gibi farkli disiplinlerde uluslararasi standartlarda karakterizasyon ve
analiz yetkinligi sunulmaktadir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Merkezi Arastirma Laboratuvarinin toplam arastirma performansi; gerceklestirilen
endiistriyel analiz sayilar1, destek verilen ulusal/uluslararasi projeler (TUBITAK, BAP, AB) ve
dretilen akademik ciktilar lizerinden yillik bazda izlenir. Belirlenen stratejik hedeflerle
gergeklesen veriler karsilastirilarak sapmalarin nedenleri irdelenir.

C.3.2. Ogretim elemanvarastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Merkezde gorev yapan uzman teknik personel ve arastirmacilarin performanslari;
sorumlu olduklari ileri teknoloji cihazlarin (SEM, XRD, GC-MS vb.) aktif kullanim siireleri,
gelistirdikleri yeni analiz metotlar1 ve projelere sagladiklari analitik katkilar iizerinden
degerlendirilir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1.1. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi
Merkezi Arastirma Laboratuvari, {iniversitemiz, iilkemizdeki diger iiniversiteler, kamu

kurumlar1 ve 6zel sektor i¢in iist diizey teknolojiye uygun bilimsel ve teknolojik arastirma,
analiz ve 6l¢lim hizmetleri sunmaktadir.



Universitemiz ogretim {iyelerinin istekleri dogrultusunda, lisans ve lisansiistii
ogrencilere yonelik biinyemizdeki cihazlarin ¢alisma prensipleri ve uygulama alanlarini igceren
uygulamali egitimler sunulmaktadir.

Milli Egitim Bakanligi'na bagl okullar, geng arastirmacilar ve toplumun farkli kesimleri
icin laboratuvar ziyaretleri diizenlenir. ileri teknoloji cihaz altyapis1 (SEM, XRD vb.) tamitilarak
toplumda bilimsel merak ve teknoloji bilinci tesvik edilir.

Bolgenin tarim, gida ve ¢evre dokusuna yonelik yapilan kromatografik ve elementel
analizler (GC-MS, ICP-MS vb.) ile giivenilir gida {iretimi, toprak verimliligi ve g¢evre
kirliliginin 6nlenmesi gibi toplumsal refah1 dogrudan ilgilendiren alanlarda kamusal denetim
ve akademik altlik olusturulur.

Kanit D.1.1: Lisansiistii Ogrencilere Yonelik Uygulamali Egitim Programi

Kanit D.1.1: Nigde Genc AR-GE Zivareti

Kanit D.1.1: Universitemiz Biyoteknoloji Boliimii 1. Siif Ogrencileri Ziyareti

Kanit D.1.1: Nigde Kemal Aydogan Ilkokulu’ndan Zivyaret



https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/duyuru/75311
https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/duyuru/75311
https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/duyuru/75310
https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/duyuru/75786
https://www.ohu.edu.tr/merkezilaboratuvar/duyuru/75313

