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KARAR NO: 2021/01
Universitemiz Kalite Koordinatdrliigii’'niin “2020 Yili Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KiDR)”

konulu 15.02.2021 tarihli ve E.20110 sayil1 yazis1 goriisiildii.

Universitemiz Kalite Koordinatdrliigii'niin 2020 yili 6z degerlendirme raporlar ile ilgili yazisina
istinaden hazirlanan Fakiilte Oz Degerlendirme Raporunun, Fakiiltemiz Web sayfasinda yayimlanmak iizere
asagida belirtilen sekilde olmasinin kabuliine ve kararin Kalite Koordinatorliigii’'ne bildirilmesine ve

Rektorliik Makamina arzina oy birligiyle karar verildi.
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[Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Mimarlik Fakiiltesi Merkez Kampiis,

51240 Nigde]

[2020]
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A. GENEL BILGILER

A.1. Iletisim Bilgileri

Mimarhik Fakiiltesi, Bor Yolu iizerindeki Nigde Omer Halisdemir Universitesi Merkez
Yerleskesi’nde bulunmakta olup resmi internet sayfasindan (https://www.ohu.edu.tr/mimarlikfakultesi)
detayl1 iletisim bilgilerine ulasilabilir.

Mimarlik Fakiiltesi Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin Bor Yolu Uzerindeki Merkez
Kampiisiinde yer almaktadir. Fakiiltemizin resmi internet sayfasi lizerinden
(https://www.ohu.edu.tr/mimarlikfakultesi) detayli iletisim bilgilerine ulasilabilmektedir.

A.2. Birimdeki Lisans Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihc¢e ve Degisikler

Mimarlik Fakiiltesi 01.06.2010 tarihinde 27627 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan kararla birlikte
Miihendislik Fakiiltesi’nden ayrilarak, miistakil bir fakiilte olarak faaliyetlerine devam etmeye baslamistir.
Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde Mimarlik, Peyzaj Mimarligi, I¢ Mimarlik ve Sehir ve Bélge Planlama
Béliimleri bulunmaktadir. Mimarlik Boliimii, 2013-2014 Egitim Ogretim Yili Giiz Doneminde ve Peyzaj
Mimarhig Boliimii de 2020-2021 Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminde lisans diizeyde egitim ve 6gretime
baslamistir. Mimarlik Fakiiltesi biinyesindeki boliimler ve anabilim dallar1 asagida sunulmustur.

1- Mimarhk Boliimii

e Yap1 Bilgisi Anabilim Dali
Bina Bilgisi Anabilim Dali
Restorasyon Anabilim Dali
Mimarlik Tarihi Anabilim Dali

2- i¢ Mimarhk Boliimii
e I¢c Mimarlik Anasanat Dali
o I¢ Mekan Tasarimi Sanat Dali
o Mobilya Tasarimi Sanat Dali
o
3- Peyzaj Mimarhg1 Boliimii
e Peyzaj Planlama ve Tasarimi Anabilim Dali
e Peyzaj Teknikleri Anabilim Dal
e Bitki Materyali ve Yetistirme Teknigi Anabilim Dali

4- Sehir ve Bolge Planlama Boliimii
e  Sehircilik Anabilim Dali
e Bolge Planlama Anabilim Dali

Tablo 1. Birimdeki Lisans Programlan

Lisans Programinin Adi Tiirii (Normal ML Lisans Programinin Siiresi | Kayith Ogrenci Sayisi
Ogretim; Egitim Dili vs.)

Mimarlik Normal/Tiirkge 4 Y1l 275

Peyzaj Mimarlig1

Boliimii Normal/Tiirkce 4 yil 62

Sehir ve Bolge

Planlama - - -

I¢ Mimarlik Béliimii - - -
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B. KALITE GUVENCESI SISTEMI

Birimde egitim-6gretimde kalitenin gelistirilmesine yonelik olarak, egitim dgretim planlarinin, derste
kullanilan basta ders notlar1 olmak iizere cesitli materyallerin giincellenmesi, teknolojinin sundugu
olanaklarin ¢esitli platformlarda yararlanilmasi, mesleki yazilimlarin 6gretilmesi, i¢ ve dis paydaslarla
ogrencilerin bulusturulmasi, meslek etiginin dnemi {lizerinde durulmasi, akademik kadronun gii¢lendirilmesi
ve laboratuvar imkanlarinin artirilmasi seklinde ¢alismalar yapilmaktadir.

B.1. Misyon, Stratejik Amac¢ ve Hedefler, Performans Yonetimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Mimarlik Fakiiltesi’ndeki egitim ve 6gretimin amaci, ¢agdas bilgi ile
donanmmli, toplumun ve iilkenin gergeklerinden haberdar, arastirmaci bireyler yetistirmektir. Ogrencilerimizin,
evrensel degerleri benimsemis, ¢evre bilincine sahip, iilkenin sahip oldugu tarihi birikim ve degerlerinin bilincinde,
tasarim ve kiiltiir degerlerimizi diger toplumlara sunabilme becerisini gdsteren kisiler olmasi beklenmektedir.

Kullanilan Egitim-Ogretim Yéntemlerinden Ornekler

Ders & Smf I¢i Etkinlikler
» Arazi Caligmast
*  Grup Caligmast

*  Okuma

«  Odev

* Proje Hazirlama
* Seminer

+ Staj

* Teknik Gezi

«  Web Tabanli Ogrenme
* Uygulama

*  Yerinde Uygulama

* Mesleki Faaliyet

* Sosyal Faaliyet

* Alan Calismasi

* Rapor Yazma

STRATEJIK AMAC (1) Fakiiltenin egitim 6gretim Kkalitesini gelistirmek.

Stratejik Hedef (1.1) Egitim-Ogretim Planlarmi ¢agin gereklerine uygun olarak giincellemek.

Stratejik Hedef (1.2) Meslek hayatindaki gelismeleri ve gilincel uygulamalari egitim-6gretimle
biitiinlestirmek.

Stratejik Hedef (1.3) Dogal ve kiiltiirel varliklarimizi tanitarak 6grencilerin mesleki bilgi ve donanimlarinm
artirmak.

Stratejik Hedef (1.4) Mesleki yabanci dil 6grenimini artirarak boliimlerimiz mezunlarina yurti¢i/yurtdiginda
rekabet ortami yaratmak.

Stratejik Hedef (1.5) Fakiiltemiz Boliimlerinin tercih edilebilirligini ve ulusal/ uluslararasi taninirligim
artirmak.
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STRATEJIK AMAC (2) Lisans egitimi veren béliim sayisim1 artirmak.
Stratejik Hedef (2.1) Fakiiltemiz boliimlerinin lisans egitimine baglamasini saglamak.

STRATEJIK AMAC (3) Lisansiistii egitime baslamak.
Stratejik Hedef (3.1) Fakiiltemiz boliimlerinin lisansiistii egitime baglamasini saglamak.

STRATEJIK AMAC (4) Ulusal / Uluslararas1 dé@renci-6gretim elemam degisim programlarim
gelistirerek siirdiirmek.

Stratejik Hedef (4.1) Yurt icindeki / Yurt disindaki tiniversitelerle is birliklerini artirmak ve yeni is
birlikleri yapmak.

STRATEJIK AMAC (5) Bilimsel yayin ve etkinlikleri artirmak.

Stratejik Hedef (5.1) Ogretim iiyesi basina diisen bilimsel yayin sayisin1 artirmak.
Stratejik Hedef (5.2) Uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimi1 artirmak.
Stratejik Hedef (5.3) Boliimiimiizdeki arastirma ve projeleri gelistirmek.
Stratejik Hedef (5.4) Arastirma laboratuvarlarini gelistirmek.

STRATEJIK AMAC (6) Kapal alanlarla ilgili altyapilar gelistirmek.
Stratejik Hedef (6.1) Egitim-0gretim ve idari amacli mevcut kapali alanlarin etkin kullanimini saglamak.

STRATEJIK AMAC (7) insan kaynaklarim etkin bir sekilde yonetmek.

Stratejik Hedef (7.1) Akademik ve idari personelin bilgi, donanim ve gelismesine yonelik faaliyetler
yapmak.

Stratejik Hedef (7.2) Fakiiltemizin idari kadrosunu giiglendirmek.

Stratejik Hedef (7.3) Akademik ve idari personelin fakiilteye olan baglhiliklarini artirmak.

STRATEJIK AMAC (8) Akademik personel yetersizligi nedeniyle heniiz lisans egitimi veremeyen
boliimleri lisans egitimi verebilir duruma getirmek.

Stratejik Hedef (8.1) Heniiz lisans egitimi veremeyen boliimlerde akademik kadrodaki eksiklikleri
tamamlamak.

STRATEJIK AMAC (9) Kurum Kiiltiiriiniin ve kimliginin benimsenmesini saglamak.
Stratejik Hedef (9.1) Mezunlara yonelik faaliyetler yapmak.

STRATEJIK AMAC (10) Toplumun ihtiyaclarina yonelik egitim-dgretim ve arastirma faaliyetlerini
artirmak.

Stratejik Hedef (10.1) Fakiiltemiz bdliimlerinin toplum ve sanayi ile iliski ve igbirligini artirmak.

Stratejik Hedef (10.2) Kamu kurumlari, 6zel kuruluslar ve topluma yonelik arastirma, danigsmanlik
hizmetleri sunmak.

STRATEJIK AMAC (11) Nigde’nin sahip oldugu sosyo-Kkiiltiirel varliklari, egitim-6gretim kaynaklar
olarak kullanmak.

Stratejik Hedef (11.1) Nigde’ nin sosyo-kiiltiirel varliklarini egitim 6gretimde kullanarak kentin tanitimina
katkida bulunmak ve kentsel sorunlarina ¢oziim tiretmek.
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Fakiiltemizin Oncelikli Hedefleri

Fakiiltemizin 6ncelikli hedefleri, stratejik planimiz ile uyumlu olarak asagida belirtilmistir.
Akreditasyon bagvurusu yapilmasi

Fakiiltemiz tanittminin farkli platformlarda yapilarak zenginlestirilmesi

Egitim-0gretim planinin ¢agin gereklerine uygun olarak siirekli giincellestirilmesi

Heniiz lisans egitimine baglamayan bdliimlerin lisans egitimine baglatilabilmesi

Ogretim iiyesi bagina diisen bilimsel yayin sayisinin artirilmasi

Uretime yonelik proje sayilarinin artirilmasi

Egitim-0gretim ve idari amacl mevcut kapali alanlarin etkin kullanimin saglanmasi
Fakiiltemiz akademik ve idari kadrosunun gii¢lendirilmesi

Fakiilte ¢alisanlar arasinda yardimlasma, dayanigsma ve akademik isbirliginin giiclendirilmesi

Toplumun ihtiyaglarina yonelik egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerinin artirilmasi

vV V VvV V YV VvV ¥V VY V V VY

Fakiiltemiz bdliimlerinin toplum ve sanayi ile iligki ve is birliginin artirilmasi
C. EGITIM VE OGRETIM
Birimin egitim-6gretim politikasi

Mimarlik Fakiiltesi yapis1 altinda bulunan Mimarlik, Sehir ve Bolge Planlama, Peyzaj Mimarlig1 ve
¢ Mimarlik gibi tasarim disiplinleri, insanca yasanacak yapi ve ¢evresinin saglikli bir sekilde iiretilmesini
hedeflemektedir. Bu tasarim disiplinlerinin temel ve ortak ozellikleri, kaynagini insan yaraticiligindan
almasidir. Bu alanlarin her biri sosyal, kiiltiirel ve sanatsal bir igerigi tasimanin yani sira degisik bilim dallar
ve teknik alanlarla da baglantilidir. Anadolu, diinyada esi az goriiniir bir kiiltiir miras1 birikimine sahiptir. Bu
miras, ¢cagdas tasarim disiplinlerinin egitiminde, 6zellikle mimarlik alaninda ¢ok 6nemli bir kaynaktir. Bu
kaynagin ¢agdas bilgi ve donanimla biitiinleserek gelismesi, gelecege aktarilacak nitelikte bir kiiltiir ve
uygarlik birikimi yaratmasi, temel amaglarimizdandir.

Tasarim disiplinlerinin gelisimi, yerel kiiltiir birikiminin ve kiiresel degerlerin biitiinlesmesi ile
saglanabilir. Bu gelisim siirecinde, tasarimcilarin daha iyi sorun ¢oziicli ve daha iyi kuram gelistirici
olabilmeleri icin tiim bilgi ve donanima sahip akademisyen veya meslek adamlar1 olmalarinin yaninda
arastirmaci, elestirel ve yaratici diisiinmenin yontemlerine de sahip olmalar1 gerekmektedir.

Bu amaglar dogrultusunda, fakiiltemizde ¢agdas tasarim anlayisina ve kuramsal altyap1 zenginligine
sahip, teknolojideki ilerlemeleri kullanabilen ve toplumla ve hizmet gotiirdiigii kesimle iletisim icinde
mimarlarin, sehir ve bolge plancilarinin, peyzaj mimari ve i¢ mimarlarin yetismesi en biiylik hedefimizdir.
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C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi, Olgme ve Degerlendirme

AKTS ders bilgi paketlerine verilen linkten erisilebilir.
https://www.ohu.edu.tr/mimarlikfakultesi/mimarlik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/mimarlikfakultesi/peyzajmimarligi/dersplani

Boliimlerin web sayfasinda ilgili ders planlarina bakildiginda 6grenci is yiikii kredisinin mesleki
uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler i¢in tanimlandigini gosteren kanitlara erisilebilir.
Boliimlerin web sayfasinda ilgili ders planlarina bakildiginda is yiikii temelli kredilerin transferi ve

taninmasina iligkin tanimli siirecleri igeren belgeler goriilebilir.

Boliimlerin web sayfasinda ilgili ders planlarina Bolim web sayfamizdan ilgili ders planlarina
programlarda 6grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde &grenci katiliminin saglandigina iliskin belgeler ve
mekanizmalar gortilebilir.

Boliimlerin web sayfasinda ilgili ders planlarma bakildiginda istenilen dersle ilgili dlgme ve
degerlendirme sistemine iliskin ilke ve kurallara erisilebilir (Uzaktan ve karma egitim siiregleri
dahil).

Cevrimigi sinavlar genel olarak ¢oktan segmeli olacak sekilde yapilmaktadir.

Cevrimigi siavlarda siav siireleri miimkiin oldugunca kisa tutularak 6zellikle ¢cevrimici sinavlarda
kopyanin oniine gecilmeye g¢alisilmaktadir. Uygulama 6devi seklinde olan siavlarda ise intihal
programlar1 kullanilarak kopyalama bilgiyi dogrudan yapistirma seklinde kullanmanin kontrolii
saglanmaya calisilmaktadir.

Olgme ve degerlendirme siirecinde dersin ilgili hocas1 kendisine uygun dlgme ve degerlendirme
bicimini kabul ederek sinavin gelen degerlendirilmesi neticesinde iyilestirmeleri ve revizeleri
yapmaktadir.

C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplart disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu 6grenci
smavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal dgrenci kabullerinde uygulanan kriterler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi’nin belirledigi yonergeler esas alinmaktadir.
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler

Tablo 2. Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iligkin Bilgi
Mimarhk Boliimii

Akademik Yil Kontenjan Kayit Yaptiran (")grenci YKS Puam YKS Basari Sirasi
Sayist En yiiksek | En diisiik | En yiiksek | En diisiik
2020-2021 70 34 436.264 | 301.970 66541 249636
2019-2020 70 52 355.186 | 275.871 105658 249278
2018-2019 60 60 381893 345.380 64832 96609
Peyzaj Mimarhg Boliimii
Akademik Yil Kontenjan Kayit Yaptiran Ogrenci YKS Puam YKS Basari Sirasi
Sayist En yiiksek | En diisiik | En yiiksek | En diisiik
2020-2021 60 62 - - - -
2019-2020 - - - - - -
2018-2019 - - - - - -
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C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Damismanhk

Boliimlerin web sayfasindan ilgili ders planlarina bakildiginda ders bilgi paketlerinde 6grenci
merkezli 6gretim yontemlerinin varligina iligkin kanitlara erisilebilir.

Uzaktan egitime 6zgii olarak sesli power point sunular, 6rnek ders paylasim ve kaynak ders notu
linkleri ile 6gretim materyalleri 68renci 6gretme odakli zenginlestirilip ¢esitlendirilmis ve uzaktan
egitimde dezavantaj olusturulabilecek her durumun 6niine gegilmeye caligilmistir.

Biriminizde aktif olarak derslerin canli ve cansiz boliimleri olugturulmus, 6grenci cansiz derste sesli
sunumu dinleyerek dersin canli kismina hazirlikli olarak gelmesi amaglanmis ve bu canli kisimda da
ogrenci ile diyalog arttirilarak etkilesim arttirilmasi hedeflenmistir.

Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav &rnekleri; online sinav ve uygulama o&devi
seklindedir.

Boliim web sayfamizdan ilgili ders planlarina bakildiginda
(https://www.ohu.edu.tr/mimarlikfakultesi/mimarlik/dersplani) Ol¢me ve degerlendirme
uygulamalarinin ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleriyle iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii
temel aldigin1 gdsteren ders bilgi paketi 6rneklerine erisilebilir.

C.5. Ogretim Elemanlar1 (atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, dgretim yetkinligi, tesvik ve

odiillendirme)

Akademik kadronun uzmanlik alanmi ile yiriittiikleri ders arasinda uyum saglanacak sekilde ders
dagilimlarimiz yapilmaktadir. Yeni se¢meli derslerin acilmasi hedeflenerek ders paketlerimiz
uzmanlik alanlarina gore zenginlestirilecektir.

Grafik Tablet Egitimi ve Uzaktan 6grenme Tasarim programi gibi programlara katilim saglanmistir.
Egitimler ¢cevrim i¢i olarak gerceklestirilmistir.

Akademik kadroda bulunan hocalarin egitim-6gretim performanslart ve dersin devamliligi boliim
baskanliginca izlenmektedir.

Ogretim elemanlar: her hafta isledigi dersleri tarih ve siirelerini belirterek “Haftalik ders izlence
formalar1” n1 doldurarak boliim baskanligina iletmektedir.
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Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu
Deneyim Siiresi Ders Yiikii (Haftahk

Mezun Ders Saati)

Noroati Oldugu Kamu/ N .

Ogretim Elemaninin Unvani ve Ad1 Son Kurum ve Sanayi Ogretim | Kurumdaki 20192000 | 20002021
Mezuniyet Yih Deneyimi Deneyimi | - Deneyimi Bahar Giiz

e e (i
o Cukurova

Prof. Dr. Semiha AKCAOZOGLU Universitesi/2008 - 19 13 23 17

Dog. Dr. Mehmedi Vehbi GOKCE Selguk Universitesi/2010 5 20 9 22 27

Dr. Ogr. Uyesi Tugba INAN Izmir Yiiksek Teknoloji

GUNAYDIN Enstitiisii 2016 - 12 4 14 23

Dr. Ogr. Uyesi Emel EFE YAVASCAN | Gazi Universitesi 2019 - 9 9 21 19
Ortadogu Teknik

Dr. Ogr. Uyesi Hakan KARACA Universitesi/2014 11 1.5 1.5 8 6
Cukurova

Prof. Dr. Tiilay EZER Universitesi/2008 22 22 22 32 23

Dog. Dr. Giilden SANDAL Cukurova

ERZURUMLU Universitesi/2009 22 22 22 4 25

Dog. Dr. Giilbin CETINKALE Cukurova

DEMIRKAN Universitesi/2015 11 11 11 2 8
Akdeniz

Dr. Ogr. Uyesi Orhun SOYDAN Universitesi/2018 11 9 3 6 34
Mimar Sinan Giizel

Dog. Dr. Aziz Cumhur KOCALAR Sanatlar Universitesi/2009 - 7 6 - 2
Istanbul Teknik

Dr. Ogr. Uyesi Ayse AKBULUT Universitesi /2019 - 9 9 8 2

C.6. Ogrenme Kaynaklari

* OGRIS iizerinden 6grencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim amagh ders anketleri
yapilmaktadir.

» Fakiiltede Ogrencilerin dersleri i¢in gerekli atdlyeler, bilgisayar laboratuvarlari, bilisim siniflar
yeterli diizeyde olup ogrencilerin bu alanlara erisimi ile ilgili herhangi bir fiziki engel
bulunmamaktadir.

D. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Fakiiltemizde Mimarlik Boliimii Yap1 Malzemesi Laboratuvari bulunmaktadir. Laboratuvar, Yapi
Bilgisi Anabilim dali dersleri ile akademik ¢aligmalarin yiriitiilmesinde gerekli olan deneylerin
geceklestirilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Laboratuvarda, yapir malzemelerinin fiziksel ve mekanik
ozelliklerinin tespit edilmesi amaciyla ¢esitli cihazlar ve deney diizenekleri mevcuttur. Ayrica Mimarlik
Bolimiinde, Yap:r Fizigi alanindaki derslerde kullanilmak amaciyla, 1si1l performans ve aydinlatma

performanslarinin belirlenmesine yonelik cihazlar bulunmaktadir.
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Prof. Dr. Selim KILIC
Dekan
(Imza)
Prof. Dr. Semiha AKCAOZOGLU Prof. Dr. Tiilay EZER Prof. Dr. Hakan ERDEM
Profesor Temsilcisi Profesor Temsilcisi Profesor Temsilcisi
(Imza) (Imza) (Imza)

Dog. Dr. Giilden S. ERZURUMLU Dog. Dr. M. Vehbi GOKCE  Dr. Ogr. Uyesi Giilbin CETINKALE DEMIRKAN

Docgent Temsilcisi Docgent Temsilcisi Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi
(Imza) (Imza) (Imza)
Dr. Ogr. Uyesi Tugba INAN GUNAYDIN Dog. Dr. Giilden SANDAL ERZURUMLU
Mimarlik Boliim Bagkam Peyzaj Mimarlig1 Bolim Bagkan
(Imza) (Imza)
Dr. Ogr. Uyesi Orhun SOYDAN Dr. Ogr. Uyesi Ayse AKBULUT
I¢ Mimarlik B6lim Bagkan V. Sehir ve Bolge Planlama Boliim Bagkan V.
(Imza) (Imza)
ASLI GIBIDIR
15.03.2021
Selma TEFEK

Fakiilte Sekreter V.



