MIMARLIK FAKULTESI 2026 EYLEM PLANI

EYLEM ACIKLAMA TARIH SP HEDEF
1 |Birim internet sayfalarminFakiilte internet sayfasinin periyodik olarak Her ay IA4-H4.4
giincel tutulmast giincellenmesi, tiim akademik ve idari faaliyetlerin
zamaninda yayimlanmasi
3 [Egitim-6gretim Egitim-6gretim faaliyetlerinin etkinligi i¢in donanim |[Ocak- A1-H1.4
ortamlarinin yeni doneme |ve yazilim kontrollerinin yapilmasi ve eksiklerin Eyliil
hazirlanmasi giderilmesi
2 |Ozdegerlendirme Oz degerlendirme raporlarinin hazirlanmast, Ocak-Subat  [A4-H4.2,
raporlarinm hazirlanmasi  |degerlendirilmesi ve birim internet sayfasinda H4.3
yayimlanmasi
3 |[Egitim programlarimin  |i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla danisma kurulu Mart-Aralik |A1-H1.5
paydaslarla toplantilarinin y1lda en az bir kez gergeklestirilmesi ve
degerlendirilmesi paydas memnuniyetine iligkin anketlerin yapilmasi
6 [Kalite ve akreditasyon  |Akademik ve idari personele yonelik kalite giivencesi |[Eyliil IA4-H4.2,
bilgilendirme ve akreditasyon siireglerine iliskin bilgilendirme H4.4
toplantilarinin yapilmasi
diizenlenmesi
7 |Ogrenci temsilcileriyle  |lyilestirme faaliyetleri kapsaminda 6grenci Mayis-Ekim |A4-H4.3
toplantilarin temsilcilerinin katildig1 odak grup toplantilarinin
gerceklestirilmesi gerceklestirilmesi ve iyilestirme takip ¢izelgesinin
olusturulmasi
8  |Ulusal ve uluslararasi Ulusal 6grencilerle diizenli olarak dekan-6grenci Mayis-Ekim |A4-H4.3
6grenci memnuniyetinin [bulusmasi gergeklestirilerek geri bildirimlerin
artirtlmasi degerlendirilmesi
10  [idari personel [dari personelin goriis ve dnerilerinin alinmasina Mart IA4-H4.2
memnuniyetine yonelik  |yonelik degerlendirme toplantisinin yapilmast,
caligmalar kurumsal iklim ve memnuniyet anketi uygulanmasi
11 |Akademik personel Akademik personelin goriis ve onerilerinin Haziran IA4-H4.2
memnuniyetine yonelik jalinmasina yonelik degerlendirme toplantisinin
caligmalar yapilmasi, kurumsal iklim ve memnuniyet anketi
uygulanmasi
Mezunlarla iletisimin Mezunlarla ¢evrim i¢i veya yiiz yiize toplantilar ve  |Mart- IA4-H4.4
12 |gliglendirilmesine etkinlikler diizenlenmesi
yonelik faaliyetler
Sergi, toplanti Y1l icerisinde en az 4 sergi, toplant1 faaliyetlerinin Ocak-Aralik |A3-H3.4
13 |[faaliyetlerin gerceklestirilmesi
diizenlenmesi
Fakiilte igi Boliimler arasi ortak ¢aligmalarin yapilmasi, diizenli  [EKim A4-H4.4
14 |koordinasyonun bilgilendirme ve koordinasyon toplantilariyla
giiclendirilmesi ve kurumsal isleyisin desteklenmesi, bilimsel proje
bilimsel proje is gelistirme siireglerinde ortakliklarin tegvik edilmesi
birliklerinin saglanmasi
Fakiilteye yeni kayit 'Yeni kayit yapan dgrencilere fakiiltenin, tiniversitenin [EKim A1-H1.4
15 |yaptiran 0grencilere ve kampiisiin tanitilmasi
iyonelik oryantasyon
[programinin
gergeklestirilmesi
16 [Danisman—6grenci Aktif danismanlik dogrultusunda, danisman—6grenci [Ekim, Aralik |A4-H4.3
toplantilarinin etkilesimini gliglendirmek, 6grencilerin akademik
diizenlenmesi gelisimlerini ve siireglerini izlemek amaciyla
danisman—06grenci toplantilarinin gerceklestirilmesi.
17 |Ogrencilerin bilimsel Ogrencilerin TUBITAK 2209-A ve 2209-B basta Mayis - EKim|A1-H1.4

proje siireglerine

yonlendirilmesine ydnelik

olmak tizere bilimsel proje destek programlari

hakkinda bilgilendirilmesi ve proje bagvuru




bilgilendirme stireglerine yonlendirilmesine yonelik toplantilarin

toplantilarinin diizenlenmesi

diizenlenmesi

Ogrenci kuliipleri Ogrenci kuliiplerinin toplumsal katki faaliyetleri Ocak-Aralik |A3-H3.4
18 |tarafindan toplumsal kapsaminda etkinlikler diizenlemesi ve faaliyetler

katk: faaliyetlerinin gerceklestirmesi

diizenlenmesi
19 |Fakiiltenin kalite Fakiiltenin kalite glivencesi siireclerinin Aralik IA4-H4.4

stireglerinin degerlendirilmesi, 6z degerlendirme raporunun

degerlendirilmesine hazirlanmasi ve belirlenen iyilestirme faaliyetlerinin

yonelik toplantt yapilmasi

planlanmasina yonelik toplantinin gergeklestirilmesi




