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2. Birim Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihge ve Degisiklikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nanoteknoloji Uygulama ve Arastrma Merkezi
(NOHUNAM), 2013 yilinda Aralik ayinda resmi gazetede yayimlanan yonetmelik kapsaminda
kurulmus olup, 2014 y1l1 sonuna itibari ile faaliyetlerine baslamistir. NOHUNAM, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi 'nin merkezi kampiis igerisinde yer alan merkezi arastirma laboratuvari
binas1 icerisinde 1000 m2’lik alanda Ar-Ge faaliyetlerini sirdiirmektedir. NOHUNAM 'm
arastirma calismalar1 giines enerjisi ve sistemleri, termal enerji depolama sistemleri ile enerji
ve saglik uygulamalar1 alanlarinda grafen temelli arastirmalar iizerine odaklanmistir.
NOHUNAM’da yapilan arastirmalar ulusal ve uluslararasi {iniversiteler, enstitiiler ve endiistri
ile ikili isbirligi icerisinde yapilmaktadir. Yapilan arastirma sonucunda elde edilen Urnler ve
edinilen know-how sadece faaliyet alanlarinda degil optoelektronik, sensorler, binaya entegre
sistemler, yapt malzemeleri, bataryalar, yakit hiicreleri, hidrojen depolama ve nanopartikiillerin
biyomiihendislik uygulamalar1 gibi diger teknoloji alanlarina da aktariimaktadir. NOHUNAM,
Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi (KOP) bdlgesinde ve Tiirkiye'de
ozellikle giines enerjisi arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde, {iniversitelere ve sanayi
kuruluglaria altyapisim1 kullandirmasi ve karakterizasyon hizmetleri saglamak konusunda
onemli merkezlerden biri olmay1 hedeflemektedir. Merkezimizin bir diger 6nemli hedefi ise
{ilkemizin nanoteknoloji alaninda yetismis insan giiciine katki saglamaktir. NOHUNAM’da
yuritilen projeler TUBITAK, KALKINMA BAKANLIGI ve KOP tarafindan
desteklenmektedir. Su anda NOHUNAM 'da 6 dgretim iiyesi, 2 6gretim gorevlisi ve 1 idari
personel ile 10 lisansiistii 6grencisi bulunmaktadir.


mailto:nunam@ohu.edu.tr

A. LIDERLIK, YONETISIiM VE KALITE
Arastirma merkezimizin kalite giivence politikas1 Universitemiz misyon ve vizyonu
dogrultusunda lisansisti egitimde ve 6gretimde uluslararasi standartlar dogrultusunda hareket
ederek aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin gelistirilmesi ve ¢alisma alanlarindaki hedeflere
ulasmada Universitemiz kalite giivence siireclerini birimimizde de isletmektir. Universitemiz
tarafindan belirlenen kalite politikamizin temelini basta 6grencilerimiz olmak iizere tiim
paydaslarimizin ihtiyag¢ ve beklentilerini dikkate alarak:
o Seffaf, hesap verebilir, liyakate ve ortak akla dayali yonetim anlayisini benimsemek
o Siirekli iyilestirmeyi ve kaynaklarin verimli kullanimini kurum kiiltiirii haline getirmek
e Bilgi ve teknoloji iireten girisimci ve yenilik¢i bir arastirma merkezi anlayisiyla hareket
etmek
o Bilimsel caligmalar ve egitim-6gretim alanlarinda uluslararasilagmay1 yayginlagtirmak
e Cevreye duyarliligi, saglikli ve giivenli yasam bilincini i¢sellestirerek siirdiiriilebilirlige
katki saglamak
Maddeleri olusturmaktadir.
Buna ek olarak aragtirma merkezimiz igin arastirma-gelistirme (Ar-Ge) politikamiz ise;
e Uluslararasi standartlarda aragtirma yapmay1 6zendirmek
o Oncelikli alanlarda AR-GE ve yenilik¢i faaliyetleri tesvik eden, yayginlastiran ve
stirekli iyilestiren bir anlayisa sahip olmak
o Bilgi ve teknoloji ciktilar1 ile ulusal ve bdlgesel kalkinmaya katki saglayan bir
universite olmak
Olarak belirlenmistir. NOHUNAM olarak Ar-Ge faaliyetlerimizi belirlenen bu politikalar
cercevesinde gergeklestirmekteyiz.
Kalite guvence sistemimiz donemlik olarak belirlenen stratejik planlarda yer alan amag ve
hedeflerin performans degerlendirme programlariyla izlenmesi sonucunda belirlenen amag ve
hedeflere ulagilmasinin ve bunlarin kalite politikalarini ne 6l¢iide desteklediginin 6l¢giilmesiyle

islemektedir.



A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt
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Merkezimize ait yonetmelik kanit olarak ektedir.

Kanit A.1.1: Kanit A.1.1 Nigde Omer Halisdemir Universitesi Nanoteknoloji Uygulama ve

Arastirma Merkezi YOnetmeligi

A.1.2. Liderlik

NOHUNAM vyéneticilerinin liderlik 6zellikleri, yetkinlikleri ve birim kalite kiiltiiriiniin gelisimi
iniversite merkez teskilati tarafindan merkezimizce belirlenen amag ve hedeflerin gergeklestirilmesinin
takibi ve yliriitiilen egitim, 6gretim ve Ar-Ge ¢aligmalarinin, birimde gercgeklestirilen projelerin isleyis
streclerinin takibiyle 6l¢tlmektedir.

A.1.3. Kurumsal doniigiim kapasitesi

A.1.4. ¢ kalite giivencesi mekanizmalar

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ve merkezimizle ilgili giincel bilgileri paylasma amaciyla
birimimize ait bir internet sayfamiz bulunmaktadir. Bu internet sayfasina asagidaki linkten
ulasilabilmektedir;

https://www.ohu.edu.tr/nanoteknoloji



Kanıt%20A.1.1__Niğde%20Ömer%20Halisdemir%20Üniversitesi%20Nanoteknoloji%20Uygulama%20Ve%20Araştırma%20Merkezi%20Yönetmeliği.pdf
Kanıt%20A.1.1__Niğde%20Ömer%20Halisdemir%20Üniversitesi%20Nanoteknoloji%20Uygulama%20Ve%20Araştırma%20Merkezi%20Yönetmeliği.pdf
https://www.ohu.edu.tr/nanoteknoloji

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Merkezimizin misyonu bilim ve teknoloji alaninda aragtirma yapmak, yaptigi Ar-Ge
sonucunda ortaya ¢ikan sanayi iiriinlerinin ulusal ve uluslararasi pazarlarda rekabet giiciinii
artirmak, iilke ihtiyaci olan nanoteknoloji alaninda insan giiciinii yetistirmek, sahip oldugu
cihaz donanimint giiniin her saatinde ¢aligir vaziyette arastirmacilarin ve sanayinin hizmetine
sunmaktir. Vizyonumuz ise merkezimizin nanoteknolojide Universite-sanayi arasinda etkin
bir igbirligi olusturan, ulusal ve uluslararasi taninirliga sahip, tiim arastirmaci ve sanayi
kuruluslarina agik, 6rnek bir uygulama ve arastirma merkezi olmasini hedeflemektedir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
Merkezin stratejik amaglari, faaliyet alanlar1 ulagsmak istedigi hedefleri sunlardir:

e Universitede temel ve uygulamali alanlardaki arastirma ve gelistirme faaliyetlerini merkezi
bir organizasyon cercevesinde diizenlemek.

e Universite-sanayi isbirligini giiclendirmek ve arastirmalardan elde edilen uygulanabilir
sonuglarin sanayiye aktarimini hizlandirmak.

e Merkezin akreditasyonunun saglanabilmesi i¢in ¢alismalar yapmak.

e Universitenin yiiriitiiciisii oldugu ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslar tarafindan
desteklenen projelerde gerekli goriilen demirbas malzemelerin teminine calismak ve so6z
konusu projelerin Merkez biinyesinde yiriitilmesini saglayacak ¢alisma ortamini hazirlamak.

e Teknolojik gelismeleri siirekli izleyerek laboratuvardaki cihazlarin giiniin kosullarina uygun
olarak yenilenmesini saglamak ve Universitenin proje yiiriitme potansiyelini artirmak.

e Kamu kurum ve kuruluglari, 6zel sektor ve sahislardan gelecek analiz tekliflerini, Merkezin
imkénlar1 gergevesinde ve temel arastirmalara engel olmayacak sekilde degerlendirmek ve
sonuglarii yorumlamak.

e Universitenin ilgili birimlerindeki arastirmacilarn uygun bir ortamda ¢alismalarini
gergeklestirmelerine yardimei olmak.

e Universitedeki ilgili alanlarda yapilan bilimsel faaliyetlerin nitelik ve niceligini artirmak.

e Yurt i¢i ve yurt dis1 kuruluslarla iletisim kurarak Ar-Ge proje Uretim merkezi ve danigmanlik
birimi olusturmak.

e  Uretilen bilgi ve teknolojinin Universitenin Ar-Ge etkinliklerinde kullanilmasi, i¢in ¢alismalar
yapmak.

A.2.3. Performans yonetimi

NOHUNAM performans programinin izlenmesi ve stratejik amag ve hedeflere yonelik gerceklestirilen
caligmalar belirli donemlerde hazirlanan faaliyet raporlariyla izlenmektedir. 2025 yilina ait faaliyet
raporu kanit dosyasi olarak iletilmigtir.

Kanit A.2.3: Kanmit A.2.3 2025 Yili Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Faaliyvet Raporu



Kanıt%20A.2.3__2024%20Yılı%20Nanoteknoloji%20Uygulama%20ve%20Araştırma%20Merkezi%20Faaliyet%20Raporu_2.docx

A.3. YOnetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

A.3.2. Insan kaynaklar yonetimi

Insan kaynaklari ydnetimine ait tiim calismalar (ise alim, hizmet i¢i egitim, tesvik, memnuniyet
anketleri vb.) iiniversite merkez teskilat1 tarafindan gerceklestirilmektedir.

A.3.3. Finansal yonetim

A.3.4. Sureg yonetimi

A.4. Paydas Katilimi

A4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklart

A.5.3. Uluslararasilagma performansti



B. ARASTIRMA VE GELISTIRME

B.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

B.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

B.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

B.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrast imkanlar
B.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
B.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

B.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

B.3. Arastirma Performansi
B.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

B.3.2. Ogretim elemanvarastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Tablo 1. 2025 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje No | Proje Ydrutucusl | Projenin Ad1 Proje Butcesi | Destekleyen Birim

Cift Tarafli Silisyum
Heteroeklem Tipi Giines
Hucrelerinin ve
Panellerinin Gelistirilmesi

20AG014 | AYSE SEYHAN 5.000.000 TL | TUBITAK

Nanopartikul Takviyeli,
Balistik ve Mekanik
TM4131 | RECEP ZAN Performans: Yiiksek 3.000.000 TL | TUSAS
Kompozit Malzeme
Gelistirilmesi

C. TOPLUMSAL KATKI

C.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

C.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi



Proje No | Proje Vilriitiiciisii | Projenin Ad: gfj:ﬁkleyen Durumu
e a1 Desteklenmeye
Bilim Soyl .

849582 | AYSE SEYHAN | 0 DOYIesIst TUBITAK | hak kazand:
Konusmaci Programi

C.1.2. Kaynaklar

C.2. Toplumsal Katki Performansi

C.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi




