
2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Öğretme ve Öğrenme 

Merkezi (NÖMER) Hizmet İçi Eğitim Takvimi 

 Faaliyet Tarih Hedef Kitle  

1.  Aktif danışmanlık sistemi eğitimi Eylül 2024 Akademik ve İdari Personel 

2.  Program çıktıları ve ders öğrenim 

çıktılarının belirlenmesi ve yazılması 

eğitimi 

Kasım 2024 Akademik Personel 

3.  Program ve ders öğrenim çıktısı yazma 

eğitimi 

Şubat 2025 Akademik Personel 

4.  Stres yönetimi eğitimi Mart 2025 Akademik ve İdari Personel 

5.  Süreç odaklı ölçme değerlendirme 

teknikleri eğitimi  

Mart 2025 Akademik Personel 

6.  CV hazırlama ve mülakat teknikleri 

eğitimi 

Mart 2025 Öğrenciler 

7.  Çağdaş ve 21. yy. gelişimlerine uygun 

öğrenci merkezli öğrenmeye yönelik 

öğretim yöntemleri eğitimi 

Nisan 2025 Akademik Personel 

8.  Liderlik eğitimi Mayıs 2025 Akademik ve İdari Personel 

9.  Ofis yazılımları eğitimi Mayıs 2025 Akademik ve İdari Personel 

10.  Yapay zekânın eğitim süreçlerinde etkin 

kullanımı eğitimi 
Mayıs 2025 Akademik ve İdari Personel, 

Öğrenciler 

11.  Öğrenmeyi etkileyen faktörler ve başarılı 

olmanın yolları eğitimi 
Mayıs 2025 Öğrenciler 

 

 

Not: 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılında Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Öğretme ve 

Öğrenme Merkezi (NÖMER) tarafından verilecek olan eğitimlerin gerçekleştirilememe durumunda 

aşağıdaki risk tablosu kullanılacaktır.  



2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Öğretme ve Öğrenme 

Merkezi (NÖMER) Eğitim Takvimine Yönelik Risk Tablosu 

 Faaliyet Risk Durumu Alınacak Önlem Hedef Kitle  

1.  Aktif danışmanlık sistemi eğitimi Risk yok - Akademik ve 

İdari Personel 

2.  Program çıktıları ve ders öğrenim 

çıktılarının belirlenmesi ve 

yazılması eğitimi 

Risk yok - Akademik 

Personel 

3.  Program ve ders öğrenim çıktısı 

yazma eğitimi 

Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim ileri bir tarihe 

ertelenebilir. 

Akademik 

Personel 

4.  Stres yönetimi eğitimi Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim ileri bir tarihe 

ertelenebilir. 

Akademik ve 

İdari Personel 

5.  Süreç odaklı ölçme değerlendirme 

teknikleri eğitimi  

Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim ileri bir tarihe 

ertelenebilir. 

Akademik 

Personel 

6.  CV hazırlama ve mülakat 

teknikleri eğitimi 

Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim, ileri bir 

tarihe ertelenebilir 

veya üniversitemizin 

diğer merkezleriyle 

iş birliği içinde 

gerçekleştirilebilir. 

Öğrenciler 

7.  Çağdaş ve 21. yy. gelişimlerine 

uygun öğrenci merkezli 

öğrenmeye yönelik öğretim 

yöntemleri eğitimi 

Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim ileri bir tarihe 

ertelenebilir. 

Akademik 

Personel 

8.  Liderlik eğitimi Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim, ileri bir 

tarihe ertelenebilir 

veya üniversitemizin 

diğer merkezleriyle 

iş birliği içinde 

gerçekleştirilebilir. 

Akademik ve 

İdari Personel 

9.  Ofis yazılımları eğitimi Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim ileri bir tarihe 

ertelenebilir. 

Akademik ve 

İdari Personel 

10.  Yapay zekânın eğitim süreçlerinde 

etkin kullanımı eğitimi 
Eğitici 

bulunamama riski 

Eğitim ileri bir tarihe 

ertelenebilir. 

Akademik ve 

İdari Personel, 

Öğrenciler 

11.  Öğrenmeyi etkileyen faktörler ve 

başarılı olmanın yolları eğitimi 
Risk yok - Öğrenciler 

 


