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2025 YILI EYLEM PLANI iZLEME RAPORU

Ogretme ve Ogrenme Merkezi 2025 Yil1 Eylem Plani’nda toplam 4 eylem planlanmis olup tamam

gergeklestirilmistir.
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Hayat boyu 6grenme kapsaminda
1 | yapilan egitim sayisini artirmaya N
yonelik faaliyetler
5 Akademik ve idari personeller i¢in N
hizmet i¢i egitimler diizenlenmesi
3 Akademik ve idari personeller i¢in N
hizmet i¢i egitimler diizenlenmesi
4 Akademik ve idari personeller i¢in N
hizmet ici egitimler diizenlenmesi




KALBIS KANIT FORMU

Faaliyetin Yapildig:
Birim

Ogretme ve Ogrenme Merkezi (NOMER)

Boliim/Alt Birim

Gergeklestirilen
Faaliyet Ad1

Hayat boyu 6grenme kapsaminda yapilan egitim sayisini artirmaya yonelik
faaliyetler

Faaliyet Donemi

Mayi1s-2025

Gerceklestirme
Aciklamasi

Universitemiz ogrencilerine yonelik Ogrenmeyi etkileyen faktérler ve basarili
olmanin yollar: isimli bir egitim verilmistir. Bu egitim, o6grencilerin 6grenme
siireglerini etkileyen unsurlar hakkinda farkindaliklarini artirmak ve Kisisel basar
yollarin1 tanimalarimt saglamak amaciyla diizenlenmistir. Hayat boyu o6grenme
yaklasimi cercevesinde gergeklestirilen bu faaliyet, tiniversitemizde yapilan egitim
sayisinin artirilmasina katki saglamistir.

Kanit Gorseli

Web Sayfasi Linki: https://www.ohu.edu.tr/nomer/etkinlik/11495
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OGRENMEYI ETKILEYEN FAKTORLER VE

BASARILI OLMANIN
YOLLARI EGITIMI

Psikolog Gamze OZBEK

Ozel Nigde Hayat Hastanesi

2025

20, MAYIS

10.00

NOHU $ehit Omer Halisdemir Universitesi
Kongre ve Kiiltiir Merkezi

1299

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu




KALBIS KANIT FORMU

Sisteme

Ogr. Gor. Liitfiye Ayca CELIKBAS - Ogretme ve Ogrenme Merkezi M. Yardimcisi

Yiikleyen/Sorumlu

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu



KALBIS KANIT FORMU

Faaliyetin Yapildig:

Birim

Ogretme ve Ogrenme Merkezi (NOMER)

Boliim/Alt Birim

Gergeklestirilen
Faaliyet Ad1

Akademik ve idari personeller i¢in hizmet igi egitimler diizenlenmesi

Faaliyet Donemi

Eyliil-2025

Gergceklestirme
Aciklamasi

Universitemiz akademik personeline yonelik Aktif Danismanlik Sistemi hakkinda,
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltesi dgretim iiyesi Prof. Dr.
Yasemin ALTUNCU tarafindan gevrim i¢i bir egitim verilmistir. Egitimde, sistemin
kullanimina iligkin bilgiler aktarilmistir.

Kanit Gorseli

Web Sayfasi Linki: https://www.ohu.edu.tr/nomer/etkinlik/11596
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Aktif Danigsmanhk
Sistemi Egitimi

Prof.Dr,_Yasemin ALTUNCU
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* Roller ve Sorumluluklar (Ogrenci, Danisman, Yonetici)
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* OGRIS Aktif Damismanlik Modiiliiniin Kullanimi

* Kaynaklar u‘.’
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Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu




KALBIS KANIT FORMU
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Aktif Danmigmanlik Sistemine Girig
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Akuf Danssmanlik Sistemine OGRIS

iizeninden giridmektedis

adresinden 6grenci numarass/kullanicr ads ve

- sifresi fle ya da e-devlet sifvesi ile giris yapabilic
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* Ogrenci Genel Bilgilesi
* Yanyl Anketleri
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Sisteme
Yiikleyen/Sorumlu

Ogr.

Gor. Liitfiye Ayca CELIKBAS - Ogretme ve Ogrenme Merkezi M. Yardimcist

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu
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KALBIS KANIT FORMU

Faaliyetin Yapildig:

Birim

Ogretme ve Ogrenme Merkezi (NOMER)

Boliim/Alt Birim

Gergeklestirilen
Faaliyet Ad1

Akademik ve idari personeller i¢in hizmet igi egitimler diizenlenmesi

Faaliyet Donemi

Kasim-2025

Gergceklestirme
Aciklamasi

Universitemiz akademik ve idari personeline yonelik olarak, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanligi EBYS sistem vyetkilisi Ersin SENZEK
tarafindan ¢evrim i¢i EBYS Etkin Kullanim: egitimi gergeklestirilmistir. Egitim

kapsaminda sistemin kullanimina yonelik bilgiler paylasiimastir.

Kamit Gorseli

Web Sayfasi Linki: https://www.ohu.edu.tr/nomer/etkinlik/11741

EBYS Etkin Kullanimi

Bilgi Islem Daire Bagkanhd:

Ersin SENZEK
Tekniker

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu
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ERSIN SENZEK
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Sisteme
Yiikleyen/Sorumlu

Ogr. Gér. Liitfiye Ayca CELIKBAS - Ogretme ve Ogrenme Merkezi M. Yardimcisi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu
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KALBIS KANIT FORMU

Faaliyetin Yapildig:
Birim

Ogretme ve Ogrenme Merkezi (NOMER)

Boliim/Alt Birim

Gergeklestirilen
Faaliyet Ad1

Akademik ve idari personeller igin hizmet ici egitimler diizenlenmesi

Faaliyet Donemi

Aralik-2025

Gerceklestirme
Aciklamasi

Universitemiz akademik ve idari personeline yonelik olarak, Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Miihendislik Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Ahmet
Sakir DOKUZ tarafindan ¢evrim igi “Dijital Yazismalarda Etik” egitimi
gergeklestirilmistir. Egitim kapsaminda; saygili ve profesyonel dil kullanimi, agiklik
ve dogruluk, gizlilik ve veri koruma, zamanlama ve dijital sinirlar, telif ve akademik
dirtistliik, tartisma ve geri bildirim kiiltiirii ile dijital ayak i1zi farkindalig
konularinda katilimcilara kapsamli bilgiler sunulmustur.

Kanit Gorseli

Web Sayfasi Linki: https://www.ohu.edu.tr/nomer/etkinlik/11842
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Dijital Yazismalarda
Etik
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Dog. Dr. Ahmet Sakir DOKUZ

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu
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Icindekiler

Saygili ve Profesyonel Dil

Aciklik ve Dogruluk

Gizlilik ve Veri Koruma
Zamanlama ve Dijital Sinirlar
Telif ve Akademik Diiriistlitk
Tartisma ve Geri Bildirim Kulttri

Dijital Ayak Izi Farkindalig:

Saygilt ve Profesyonel Dil

Respec

\'tour thoughts
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Aciklik ve Dogruluk

Biyiik harf kullanimi,
alayci ifadeler ve agir1 emoji
etik dist algilanabilir.
Duygusal anlarda yazisma

yapilmamali, mesaj

gonderilmeden énce tekrar

okunmalidir.
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Gizlilik ve Vert Koruma

* Kigisel verilerin izinsiz

mi ciddi etik ve hukvki

Sisteme
Yiikleyen/Sorumlu

Ogr. Gor. Liitfiye Ayca CELIKBAS - Ogretme ve Ogrenme Merkezi M. Yardimcisi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Kanit Formu



