T.C.
\a,oe“\{",/ NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
A2 SENATO KARARI
SN Toplanti1 Tarihi Kimlik/Dosya No Toplanti Sayfa No
%’{/l‘k\u}“& Sayisi
06.03.2020 74956249/050.01.04 07 1/6

KARAR NO: 2020/56
Universitemiz On Lisans Staj Yonergesi’ne iliskin 19.02.2020 tarihli ve 44 sayili Senato

kararinin tekriri miizakeresi goriisiildii.

karar verildi.

Universitemiz On Lisans Staj Yonergesi’nin asagida verildigi sekilde kabuliine oy birligiyle

T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNiVERSITESI
ONLISANS STAJ YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans
programlarinda 6grenim goren 6grencilerin stajlari ile ilgili genel usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yonerge, Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans programlarinda
ogrenim goren Ogrencilerin yurtici ve yurtdisindaki is yerlerinde yapacaklari stajlarla ilgili

genel usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu, 5510 sayili Genel Saglk Sigortast Kanunu, Nigde Omer Halisdemir
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligine dayanilarak

hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Bolim Staj Komisyonu: Her bir programda en az bir yil gérev yapmak iizere, boliim
baskaninin onerisi ve Kurulun onayi ile {i¢ asil ve yakin boliim bagkanlarindan olusan iki yedek

tiyeden tesekkiil eden komisyonu,
b) Is Yeri: Ogrencinin staj yapacagi kamu kurum ve kuruluglari ile ozel sektor

bagli Meslek

isletmelerini,
¢) Kurul: Ilgili Meslek Yiiksekokulu Kurulunu,
Nigde Omer Halisdemir Universitesine

¢)Meslek Yiiksekokulu:

Yiiksekokullarini,
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d) Miidiir: Meslek Yiiksekokulu Miidiiriind,

e) NI: Agirlikli ortalamaya katilmayan derslerin notunu,

f) Program: Siireleri iki yil olarak belirlenen ve boliimler altinda yapilandirilmis olan
egitim-6gretim alanlarini,

g) Rektor: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektoriinii,

h) Senato: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Senatosunu,

1) Staj: Meslek Yiiksekokulunda verilmekte olan her diizeydeki alana &zgli olarak
belirlenen teorik ve uygulamali dersler disinda; 6grencilerin egitim-6gretim programlariyla
kazandirilmas1 6ngoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranislarini gelistirmeleri; sektorii
tanimalari, is hayatina uyumlari, gercek liretim ve hizmet ortaminda yetismeleri amaciyla kamu
kurum ve kuruluslari ile 6zel isletmelerde yaptig1 pratik calismayi,

i) Staj Koordinatorii: Boliim 6gretim elemanlar1 arasindan her program igin ayri ayri veya
birden ¢ok program i¢in bir staj koordinatoriinii,

0) Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesini,

Ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Esaslar, Komisyon ve Koordinatorlerin Gorevleri

Genel Esaslar

Madde 5- 1) On Lisans programlarinin egitim-dgretim planlarinda zorunlu olarak
belirlenen stajin, donemleri, siiresi ve programlarin 6zel kurallari, ilgili programin Onerisi ile
Kurul tarafindan onaylandiktan sonra ilgili programin internet sayfasindan ilan edilir.

2) Staj siiresi, tiim programlar igin en az 30 isgiinii (8 saat/giin tizerinden toplam 240 saat)
ve en fazla 60 (8 saat/giin iizerinden toplam 480 saat) isgliniinden fazla olamaz. Stajyer
Ogrencinin haftada 48 saatten fazla calismasi, fazla mesai yapmasi veya gece vardiyasinda
caligmasi ek staj giinii olarak sayilmaz.

3) Zorunlu staj mezuniyet i¢in gereken toplam Avrupa Kredi Transfer Sistemini (AKTS)
icinde sayilir.

4) Staj calismalar ile ilgili yapilacak tiim is ve islemler bu Yonerge ile belirlenen temel
ilkelere ve yiirtirliikteki mevzuat hiikiimlerine aykiri olmamak kaydi ile ilgili Kurul karar1 ile
belirlenir.

Boliim Staj Komisyonu ve Gorevleri

Madde 6- 1) Boliim staj komisyonu her bir programda en az bir yil gérev yapmak iizere,
boliim bagkaninin 6nerisi ve Kurulun onayz ile ii¢ asil ve yakin boliim baskanlarindan olusan iki
yedek iiyeden tesekkiil eder. Programda yeteri kadar 6gretim eleman1 olmamasi durumunda asil
iiye olarak yakin programlardan dgretim elemanlar1 goérevlendirilebilir.

2) Komisyon asagidaki gorevleri yapar:

a) Boliimiin staj islemlerinin Staj Yonergesine uygun olarak gergeklestirilmesini saglamak,
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b) Staj basvurular1 ve staj donemi sonrasinda staja iliskin yapilan islemleri incelemek,
denetlemek, degerlendirmek ve sonu¢landirmak,
¢) Boliim/program bazinda ¢oziilemeyen sorunlari bagli olduklar1 Kurula iletmek,

Staj Koordinatorii

Madde 7- (1) Bolim baskani tarafindan gerek goriildiigiinde boliim 6gretim elemanlari
arasindan her program ig¢in ayr1 ayr1 veya birden ¢ok program ig¢in bir staj koordinatorii
gorevlendirilebilir. Koordinatoriin gorevleri boliim staj komisyonu baskani tarafindan
belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Staj Islemleri

Staja Baslama

Madde 8- 1) Staj yapabilmek icin 6grencilerin ilk yilin (iki yariyil) derslerine kayit
yaptirmis ve devam sartin1 yerine getirmis olmalart gerekmektedir. Staja baslayacak 6grenci,
her bir staj i¢in bir staj dosyast hazirlamak zorundadir. Staj dosyasinda bulunmasi gereken
unsurlar ve formlar ilgili Kurul tarafindan belirlenir ve web sayfasindan ilan edilir.

a) Stajlar iniversitenin akademik takviminde belirtilen ders ve sinavlarin olmadigi yaz ve
yartyll tatilinde yapilir. Yariyil icinde dersi bulunmayan veya derslere devam zorunlulugu
olmayan 6grenciler yariyil igerisinde stajlarini yapabilirler.

b) Devam zorunlulugu olan &grenciler, asagidaki sartlar1 saglamak kaydiyla Bolim Staj
Komisyonu onerisi ve ilgili Kurulun onayi ile akademik yil iginde de stajlarini yapabilirler:

e Staj yerinin Nigde il merkezinde olmasi,

e Stajin, 6grencinin kayith oldugu egitim-6gretim programu ders saatleri disinda olmasi,

e Staj yapilacak yerin ¢aligsma saatlerinin uygunlugunun belgelendirilmis olmasi.

c) Staj giin ve saatleri ¢akismadigi takdirde 6grenciler yaz okulu ile birlikte stajlarimi
yapabilirler.

¢) Bir haftadaki staj is glinii sayis1 5 giindiir. Resmi tatil gilinlerinde staj calismasi
yapilamaz. Cumartesi ve Pazar giinli ¢aligma belgesi olan is yerinde Boliim Staj Komisyonu
onay1 ile bu giinler de staj siiresine sayilabilir.

d) Ogrenciler stajim bir ya da iki farkli is yerinde, en fazla iki kisim olacak sekilde
yapabilir. Bu durumda bir kisim 10 is giiniinden az olamaz.

e) Egitim-0gretim ders planinda birden ¢ok staj galigmasi olan Ogrenciler birinci stajini
ilgili yariy1l sonunda yapmamalar1 halinde daha sonraki yariyil sonunda yapacag: diger stajla
birlestirerek yapabilir.

f) Biitiin derslerden basarili oldugu halde azami Ogrenim siiresi icerisinde stajlarini
tamamlayamayan Ogrencilere stajlarini  tamamlama hakki verilir. Staj hakkindan
faydalanabilmek ic¢in egitim-Ogretim yili har¢ {icreti doneminde kayit ticretini yatirmak



T.C.

\,,oe“\“‘",/ NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
A2 SENATO KARARI
%%?}l‘@é’o Toplant1 Tarihi Kimlik/Dosya No Toplant: Sayfa No
On | I Sayisi
06.03.2020 74956249/050.01.04 07 416

zorunlulugu bulunmaktadir. U¢ dénem iist iiste veya aralikli olarak harg iicretini yatirmayan
Ogrenci staj hakkindan vazge¢mis sayilir ve ilgili Yonetmelik ¢ercevesinde ilisigi kesilir.

Madde 9- (1) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grencide olup stajlar, yurt i¢inde veya yurt
disinda yapilabilir. Stajlar, Boliim staj komisyonunun uygunlugunu kabul ettigi kamu kurum ve
kuruluslar ile 6zel sektor isletmelerinde veya Yiiksek Ogretim Kurumlarinin laboratuvarlarinda,
atolyelerinde veya uygulama merkezlerinde yapilabilir.

(2) Yurtdisinda yapilacak stajlarin kabul islemleri Boliim Staj Komisyonu Onerisi ile ilgili
Kurulca yapilir. Rapor dili yurt iginde Tiirkge, yurt disinda ise Ingilizcedir. Staj raporu ingilizce
disinda bagka bir dilde yazilmis ise raporun yeminli biirolar tarafindan Tiirkceye terciime
ettirilmesi zorunludur

(3) Sigorta islemlerinin yapilabilmesi i¢in Is Yeri Staj Kabul Formunun staja baslama
tarihinden en az 5 is giinii 6nce 6grenci islerine teslim edilmesi gerekir.

(4) Isletmeler tarafindan stajyer 6grenciye iicret ddemesi yapilacak ise, 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu uyarinca 0denecek iicrete esas olusturmak lizere {i¢ niisha olarak Kurulca
hazirlanan Isyeri Staj S6zlesmesi ve Issizlik Fonu Katkis1 Bilgi Formu ilgili Miidiirliik, isveren
ve 0grenci arasinda imzalanip teslim edilmelidir. Aksi takdirde ig yerlerine herhangi bir iicret
iadesi yapilmaz.

(5) Stajyer Ogrenciler, staj yaptiklari is yerinin calisma kurallarina, disiplin ve is
emniyetine uymak zorundadir. Isletmelerdeki her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine, ara¢ ve
geregleri 6zenle kullanmakla yiikiimlii olup dogacak her tiirlii sorumluluk dgrenciye aittir.

(6) Staja fiilen devam zorunlulugu vardir. Stajyer 68renci mazeretleri nedeni ile staj siiresi
sonunda telafi edilmek {izere staj siiresinin yiizde yirmisini agmayacak sekilde izin alabilir. Bu
stireyi asan ve igletmelerce bildirilen 6grencilerin stajlar1 gegersiz sayilir.

(7) Saglik ya da benzeri mazeretlerden dolay1 yapilmayan stajlarin siireleri, daha sonraki
staj donemlerinde tamamlanir.

Stajin Degerlendirilmesi ve Sonuclandirilmasi

Madde 10- (1) Stajmi bitiren 6grenci staj evraklarini en geg¢ stajini bitirdigi giini takip
eden 2 (iki) hafta igerisinde Ogrenci Islerini Biirosuna elden veya iadeli taahhiitlii posta yoluyla
teslim eder. Siiresinde teslim edilmeyen stajlar gecersiz sayilir.

(2) Ogrenci, staja baslarken Stajyer Ogrenci Degerlendirme Formunu staj yapacagi yere
vermek zorundadir. Staj bitiminde yetkili kisi tarafindan doldurulan form, GiZLi kayd: ile
iadeli taahhiitlii olarak posta ile ya da gizlilik kurallar1 igerisinde agz1 kapali zarf ile staj yapan
Ogrenci tarafindan staj dosyasi ile birlikte Meslek Yiiksekokul Miidiirliigiine elden teslim edilir.

(3) Boliim staj komisyonu staj evraklarini bu Yonerge cercevesinde degerlendirmek iizere
staj evraklarinin teslim edildigi ay1 takip eden ay icerisinde toplanir. Dosya iizerinde gerekli
goriilen diizeltmeler yaptirilabilir veya gerekli goriilmesi durumunda ilgili 68renci miilakata
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cagrilabilir. Eksik bulunan stajlar tamamlatilabilir ya da stajin tamami yeniden yaptirilabilir.
Kabul edilen stajlar yazili olarak sisteme islenmek iizere Ogrenci Isleri Biirosuna bildirilir.

(4) Staj1 kabul edilen 6grencilere (NI) basar1 notu verilir.

(5) Ogrenciler staj sonuglarina ilanindan itibaren 15 giin i¢inde Meslek Yiiksekokul
Miidiirliigiine dilekgeyle basvurarak itiraz edebilirler. Itirazlar Bolim Staj Komisyonunun
gorlisii de alinarak Kurul tarafindan basvuru tarihinden itibaren en ge¢ 15 giin i¢inde karara
baglanir.

Muafiyet

Madde 11- (1) Yatay gegisle kayit yaptiran &grenciler, geldikleri Yiiksek Ogretim
Kurumlarinda 6grenimleri sirasinda yapmis olduklar stajlart belgelemeleri halinde boliim staj
komisyonu tarafindan stajin tamamindan veya bir kismindan muaf edilebilir.

(2) Kamu kurum ve kuruluglart ile 6zel igletmelerde, 6grenim gordiigi boliim ile ilgili
alanda zorunlu staj siiresi kadar calistiklarini resmi olarak belgelendirenler, bolim staj
komisyonu tarafindan stajin tamamindan veya bir kismindan muaf edilebilir.

Sosyal Giivence ve Ucret

Madde 12- (1) Yurt i¢inde yapilan zorunlu staj siiresince 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortas1 Kanunu geregi “Is Kazasi ve Meslek Hastaligi Sigortasi” primleri
Universite tarafindan 6denir.

(2) Yurt disinda zorunlu staj yapmak isteyen Ogrencilerin sigorta primleri Universite
tarafindan 6denmez ve bu Ogrencilerin is kazasi ve mali mesuliyet sigortas: yaptirmalari
zorunludur.

(3) 3308 sayilt Mesleki Egitim Kanunu uyarinca isletmeler tarafindan zorunlu staj yapan
dgrenciye iicret ddemesi yapilacak ise grenci ile is yeri arasmdaki mali iliskiden Universite
sorumlu degildir.

(4) Universiteye bagl birimlerde staj yapan ogrencilere herhangi bir iicret ddemesi
yapilmaz.

Staj Belgelerinin Saklanmasi
Madde 13- (1) Staj dosyast ve evraklari, kabul tarihinden baslamak tizere ilgili birimin
ogrenci isleri biirosunca belirlenen yerde en az iki y1l siireyle saklanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Genel Hiikiimler
Madde 14- (1) Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri stajlar
stiresince de gegerlidir.
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Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 15- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili Kurulun onerisi ile

Senato kararlar1 gegerlidir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Mevzuat

Madde 16- (1) Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunun Staj Yonergesi ile ilgili
31/03/2011 tarihli ve 2011/51 sayili senato karari,

(2) Bor Meslek Yiiksekokulu, Ulukigla Meslek Yiiksekokulu ve Bor Halil Zohre Ataman
Meslek Yiiksekokulunun Staj Yonergesi ile ilgili 05/01/2006 tarihli ve 01-2006/03 say1li senato

karar,
(3) Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun 03/08/2017 tarihli

ve 25-2017/185 sayili senato karari,
(4) Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulunun 21/04/2011 tarihli ve 13-2011/59 say1li

senato karari,
yiiriirlikten kaldirtlmigtir.

Yiiriirliik
Madde 17- (1) Bu Yénerge hiikiimleri; Nigde Omer Halisdemir Universitesi Senatosunda

kabul edildigi tarihte ylriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 18- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorii

tarafindan yiiriitiiliir.



