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Birim Yoneticisinin Sunusu

10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41.
maddesine dayanilarak hazirlanan 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirlige giren Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar
Hakkinda Yoénetmelik geregi Ogrenci Isleri Daire Baskanligimizin 2025 Yili -Birim Faaliyet
Raporu ekte sunulmustur.

Ogrenci odakl1 bir anlayis dogrultusunda, akademik ve idari birimler ile uyum icinde
caligma ortami saglanarak egitim-0gretim faaliyetlerinin problemsiz bir sekilde yiiriitiilmesi
amaglanmaktadir. Baskanligimiz; 6grencilere, mezunlara, 6gretim elemanlarina ve hizmet
verilen kurumlara, bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkin bir sekilde kullanimiyla giivenilir ve
hizl1 bilgi-belge hizmeti sunarak 6grenci, dgretim elemani ve calisanlarin memnuniyetini
kazanma gayretindedir. Birimimiz ¢alismalarinda yogun mesai ve dzveri harcayan ve emegi
gegen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ediyorum.

Egitim-Ogretim ilkeleri icerisinde yaptigimiz ¢alismalar sadece kurum igerisinde dar bir
alam1 degil iliski i¢inde bulunulan ya da bulunabilecek diger kurum ve kuruluglar1 da
ilgilendirmektedir.

Faaliyet raporumuzda; misyon ve vizyon, yetki, gérev ve sorumluluklar, idareye iliskin

bilgiler, orgiit yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklar, insan kaynaklari, sunulan hizmetler ve
faaliyet bilgileri yer almaktadir.

Saadet ILBAY
Daire Baskam
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|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi olarak misyonumuz; Ogrenciye hizmeti temel
gorevleri arasinda sayan, kalite ve standartlara uygun teknolojiyi en iyi sekilde kullanarak,
planlanan egitim-68retim siirecinin diizenli yliriitiilmesini saglamayi; Ogrencilere,
mezunlara, 6gretim elemanlarma ve iligkide oldugumuz kurumlara saglikli bilgi-belge
hizmeti sunmay1 ve fakiilte, yliksekokul, konservatuvar, meslek yiiksekokullarinda
yiiriitilen lisans ve Onlisans diizeyinde, kayit-kabul, egitim-0gretim ve sinavlara iliskin
yonetmelik esaslarini uygulamay1 ve giivenirligi esas edinmistir.

Vizyon

Gelisen bilgi ve teknolojileri kullanarak, giiler yiizlii ortamda giivenli ve hizl bilgi-
belge hizmeti sunulan; 6grenci, 6gretim eleman1 ve ¢alisanlarinin memnuniyetini 6n plana
¢ikaran bir birim olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Birimin Kurulusu

3 Temmuz 1992 tarihinde, 3837 sayili Kanun ile kurulan Nigde Omer Halisdemir
Universitesi’nin egitim-6gretim vermeye baslamas ile 6grencilerin kayitlarini tutma, belge
verme, diizenleme konularinda gerekli olan her tiirlii hizmeti vermek {izere Ogrenci Isleri
Daire Bagskanligi kurulmustur. 1998 yilina kadar biitiin islemler manuel ortamda
yapilirken, bu yildan itibaren otomasyon sistemine geg¢ilmistir. 2001 yilinda ise daha
kapsamli olarak otomasyon sistemi kullanilmaya baslanmistir. 2002-2003 egitim-6gretim
yilindan itibaren 6grenciler ders kayit islemlerini web iizerinden yapmaya baslamislardir.

2-(")grenci Isleri Daire Baskanmin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Yetki: Bagkanlik ile ilgili yazigsmalar1 ve verilecek belgeleri imzalama yetkisine,
ayn1 zamanda da Rektorliik ve Genel Sekreterlik Makaminca uygun goriilen kararlarla
ilgili uygulama yetkisine sahiptir.

Gorev: Egitim-Ogretim hizmetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi icin personelin
denetimi saglanir.

Universitemiz 6grencilerinin her tiirlii 6grencilik haklarindan yararlanma ile ilgili
islemlerini yiiritiir.

Gorev alanma giren ve Ogrenci Isleri hizmetlerinin gerektirdigi diger calismalar:
yapar.

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligina ait hizmetlerin aksatilmadan yiiriitiilmesini
saglar.
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Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 Stratejik Planini, Faaliyet Raporunu hazirlar.

Ogrenci Islerine ait tiim bilgi ve belgelerin korunmasi ve saklanmasindan

sorumludur.

Sorumluluklar: Yiiksekogretim Kanunu ile ilgili mevzuatla kendisine verilen
gorevlerinin geregi gibi yerine getirilmesinden; yetkilerin zamaninda ve geregince
kullanilmasindan; demirbas esyalarin korunmasindan sorumludur.

C- Birime iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Sayis1 Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m?) (Kisi)
Ogrenci Isleri Daire Baskani Biirosu 1 33,065 1
Ogrenci Isleri Daire Baskani
Sekreterligi Biirosu 1 14,221 1
Ogrenci Isleri Sube Miidiirii Biirosu 1 14,298 1
Ogrenci Eleri Evrak Biirosu 1 29,082 3
Kimlik-istatistik-Uluslararasi Ogrenci Biirosu 1 29,009 2
Ogrenm Isleri Egitim-Ogretim Otomasyon 1 28,816 3
Biirosu (1)
Ogrenm Isleri Egitim-Ogretim Otomasyon 1 28,991 2
Biirosu (2)
Diploma Biirosu 1 33,065 2
Ogrenci Kayit Biirosu 1 87,206 -
Arsiv/Depo 1 50,2 -
Toplam 10 347,953 15

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1; Nigde nin Merkez Yerleskesinde 3 katli Rektorlitk
binasinin 1. katinda 347,953 m? kapali alana sahip 10 odali merkez biriminde hizmet

vermektedir.
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3- Orgiit Yapisi

Birimimiz orgiit yapisini1 gosteren sema, asagida verilmistir.

OZEL KALEM
Serife DEMIR

DAIRE BASKANI

Saadet iLBAY

EGITIM
OGRETIM
BiRiMI

SUBE MUDURU

Alper YILMAZ

EGITiM OGRETIM

SEF
(BOS POZiSYON)

4

EGIiTiM OGRETIM -
OTOMASYON
Muammer GEKIG
Fatih ERGEN

Necla YAVUZ
Miige OZTURK

EGITiM DESTEK
HiZMETLERI SEFi
(BOS POZISYON)

DiPLOMA -
MEZUN TAKiP

BUROSU OTOMASYON

- YAZILIM -
iSTATISTIK
BUROSU

Belgin KOCER
Ayhan UNLU

iDARI iSLER
BiRimi

SUBE
MUDURU
Yesim
AKDOGAN

SEF
Musjafa
CETINEL

YAZI iSLERi EVRAK
ARSIV BUROSU
Ziibeyde KUTLU

Cennet GiCEK

Alisan KOYUNCU
HiZMETLI
Meliha YUKSEL

KiMLIK-ISTATISTiK-
_ULUSLARARASI
OGRENCi BUROSU

Mustafa GETINEL
Seyma TURHAN

TASINIR
KAYIT
iSLEMLERI
Mustafa
CETINEL

(2.Gorev)

SATIN ALMA
iSLEMLERI
Alisan
KOYUNCU

(2. Gorev)

Sayfa |4



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1.1-Bilgi Kaynaklarimiz

e 04/09/2005 tarih ve 25926 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Y 6netmeligi

e 26/12/2005 tarih ve 26035 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yaz Okulu Egitim-Ogretim Y &netmeligi

e Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y6netmelik

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik
Programi Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Smav
Y Onetmeligi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Siav
Yonetmeligi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Cift Ana Dal Yonergesi
e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yan Dal Y&nergesi
e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Basar1 Olgme ve Degerlendirme Y 6nergesi,

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis
Esaslarma Iliskin Yonerge

e Nigde Or}_ler Halisdemir Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yurt
Disindan Ogrenci Kabul Yo6nergesi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi
e Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans ve Lisans Ozel Ogrenci Y 6nergesi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Istege Bagh
Hazirlik Yonergesi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Diploma, Diploma Eki ile Diger Belgelerin
Diizenlenmesine ve Mezuniyette Dereceye Giren Ogrencilerin Tespitine Dair
Yonerge

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Enformatik Dersleri Muafiyet Smav
Yonergesi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi On Lisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans Staj Ynergesi
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http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/YATAY%20GE%C3%87%C4%B0%C5%9E%20Y%C3%96NERGES%C4%B0%20(SENATOKARARI)%20(4)(2).doc
http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/%C3%96N%20L%C4%B0SANS%20VE%20L%C4%B0SANS%20D%C3%9CZEY%C4%B0NDE%20YURT%20DI%C5%9EINDAN%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20KABUL%20Y%C3%96NERGES%C4%B0(1)%20(6)(1).doc
http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/%C3%96N%20L%C4%B0SANS%20VE%20L%C4%B0SANS%20D%C3%9CZEY%C4%B0NDE%20YURT%20DI%C5%9EINDAN%20%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20KABUL%20Y%C3%96NERGES%C4%B0(1)%20(6)(1).doc
http://www.nigde.edu.tr/ckfinder_portal/userfiles/files/KONSEY%20Y%C3%96NERGES%C4%B0)%20(WEB)son%20hali(1).doc

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Universite Se¢meli Dersleri

Yonergesi

e Nigde Omer Halisdemir Universitesi Uzaktan Egitim Y®onergesi
e Giizel Sanatlar Alan1 Ozel Yetenek Sinav Yonergesi

e Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinav Yonergesi

e 3843 Sayili Kanun

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

e 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

3.1.2-Teknolojik Kaynaklarimiz

Uygulama

Birimimizle ilgili bilgi islem hizmetleri Bilgi Islem Daire Baskanligia bagl olarak
Ogrenci otomasyon programlari tizerinden yuritilmektedir. Baskanhifimiz biinyesinde,
Bilgi Islem Dairesi Bagkanligindan bagimsiz bir sistem ve yazilim birimi mevcut degildir.

3.1.3-Yazilimlar

Birimimizde 2010 yilindan itibaren, yazilimi Bilgi I"slem Daire Bagkanliginca
yapilan OGRIS Ogrenci Otomasyon Sistemi kullanilmaktadir. Universitemizi kazanan tiim
ogrencilerin; kayit, takip (not, muafiyet, devamsizlik, Erasmus ders eslestirmeleri, 6zel

ogrencilik gibi) ve mezuniyet islemleri bu sistem tizerinden yapilmaktadir.

3.1.4-Bilgisayarlar

Cinsi (S:g;st;
Masaiistii Bilgisayar 26
Tagmabilir Bilgisayar 2
TOPLAM 28

3.1.5- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Adet

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski1 Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kamera
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Televizyon -
Yazici 9
Tarayici 1
Miizik Seti -
Mikroskop -
DVD -
TOPLAM 22
4- Insan Kaynaklan
Birimin Toplam Personel Sayisi
KADROLU SOZLESMELI .
Gegict Isci
Akademik | 657 4/A | 8574/D | 6574/B | 6574/C | (OzCelir | TOPLAM
(Stirekli | (Sozlesmeli (Gegici Iscisi)
Personel | (Memur) o
Isci) Personel) | Personel)
- 13 - 3 - - 16
4.1- idari Personel
4.1.1- idari Personel Sayisi
KADROLARIN DOLULUK ORANINA GORE
Hizmet Simflandirmasi Dolu Bos TOPLAM

Genel Idari Hizmetler Sinifi 12
Saglik Hizmetleri Sinifi -
Teknik Hizmetler Sinifi -
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi -
Avukatlik Hizmetleri Siifi -
Din Hizmetleri Sinifi -
Yardimci Hizmetler Sinifi 1
So6zlesmeli Personel 4/B 3

TOPLAM 16
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4.1.2- idari Personelin Egitim Durumu

flkégretim | Lise | On Lisans | Lisans | YUuksekLisansve | qp) apy
Doktora
Kisi Sayis1 0 1 0 14 1 16
Yizde %0 %6,25 %0 287,50 %6,25 20100
4.1.3- idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3Y1l | 4-6 Yl | 7-10 Ydl | 11-15Yil | 16-20 Yil | 21 - Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayis1 4 0 1 3 3 5 16
Yizde %25 | %00,00 | %6,25 %18,75 218,75 231,25 %0100
4.1.4- Idari Personelin Yas Itibartyla Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri | TOPLAM
Kisi 0 1 3 3 6 3 16
Sayisi
Yizde %0,00 %6,25 %18,75 218,75 237,50 %18,75 %0100
4.1.5- idari Personelin Cinsiyet itibarlyla Dagilim
HiZMET SINIFLANDIRMASI K E TOPLAM
Genel Idari Hizmetler Sinifi 7 5 12
Saglik Hizmetleri Sinifi - - -
Teknik Hizmetler Sinifi - - -
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi - - -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimct Hizmetler Sinifi 1 - 1
Sozlesmeli Personel 4/B 2 1 3
TOPLAM 10 6 16
4.2- Sozlesmeli Personel
4.2.1- Sozlesmeli Personel Sayisi
< s Say1
UNVAN alistig1 Birim .
Gabstig (Kisi)
Kimlik-Istatistik-
Sozlesmeli Personel 4/B Uluslararasi (")grenci 1
Biirosu
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So6zlesmeli Personel 4/B

Ozel Kalem Biirosu

So6zlesmeli Personel 4/B

Diploma Biirosu

TOPLAM

4.2.2- Sozlesmeli Personelin Hizmet Siireleri

1-3 Yl 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15Y1l | 16-20 Yl | 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 3 0 0 0 0 0
Yiizde %100 0 0 0 0 0
4.2.3- Sozlesmeli Personelin Yas Itibartyla Dagilin
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 - Uzeri
Kisi Sayis1 0 1 2 0 0 0
Yiizde 0 %33,33 %66,67 0 0 0

4.2.4- Sozlesmeli Personelin Cinsiyet Itibariyla Dagihim

UNVAN K E TOPLAM
So6zlesmeli Personel 4/B 2 3
TOPLAM 2 1 3

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim-Ogretim Hizmetler

Birim olarak egitim-ogretim politikamiz;

Universitemizde &grenim goren tiim ogrencilerin sorunsuz ve huzurlu bir
O0grenim hayati siirdiirebilmeleri i¢in yasalar ve ilgili mevzuat gercevesinde,
uygun teknolojiyi kullanarak en kaliteli hizmeti en kisa siirede vermek

Karar alma ve uygulamada, personelin katilimmi 6n planda tutmak ve
sorumluluk almalarini saglamak

Bagkanligimizca yiiriitiilen islerin seffaflik ve hesap verebilirlik, katilimeilik,
verimlilik anlayisiyla yerine getirilmesine saglamak

Insani iliskileri 6ne ¢ikarmak ve insan haklarina saygili olmak
Zaman iyi kullanarak Kaliteli hizmet vermek

Etik anlayisa sahip olmak
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Egitim-Ogretim kalitesini gelistirmeye yonelik politikamiz;

Universitemize yeni kayit yaptiracak ogrenciler; kesin kayitlarini, PTT
subelerinden alinan e-devlet sifresiyle internet
tizerinden https://www.turkiye.gov.tr adresine girerek “e-hizmetler” bolimiinden
on-line olarak yaptirabilmektedirler

E-devlet lizerinden kayit yaptiramayan oOgrencilerimizin kayitlar1 ayrica kayit
tarihlerinde Baskanligimizca hizli bir bigimde yapilabilmesi

Mevzuatta gerekli olan diizenleme ve giincellemelerin yapilmasi

Bagkanligimizca yiriitilen hizmetlerin aksamadan ve hizli bir sekilde
yuriitiilebilmesi i¢in ¢alisan personelin takim bilinci i¢inde bilgi-becerilerinin,
katilim ve motivasyonlarinin arttirtlmasini saglayacak ortamlar olusturmak

Diger yiiksekdgretim kurumu 6grencilerinin 6zel 6grenci statiisiinde kabul edilmesi

Universitemiz  Ogrencilerinin  6zel 0Ogrenci statlisiinde diger yiiksekogretim
kurumlarindan ders almasi

Universitemizde Cift Anadal-Yandal yapilabilmesi

e Teknolojik gelisime agik olmak

e Kaynaklari israf etmeden etkili kullanmak

5.1.1- 2024-2025 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Birimin Ad1 TOPLAM
Egitim Fakiiltesi 421
Fen Fakiiltesi 46
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 207
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 147
Miihendislik Fakiiltesi 104
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi 60
Iletisim Fakiiltesi 98
Mimarlik Fakiiltesi 28
Tip Fakiiltesi 68
Islami Ilimler Fakiiltesi 171
Tiirk Musikisi ve Devlet Konservatuari 27
Spor Bilimleri Fakiiltesi 113
Glizel Sanatlar Fakiiltesi 28
Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi 154
Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi 23
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek

. 366
Yiiksekokulu
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Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 548
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 164
Bor Meslek Yiiksekokulu 298
Bor Halil-Zohre Ataman Meslek Yiiksekokulu 49
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 64
Sosyal Bilimler Enstitiisii 118
Fen Bilimleri Enstitiisii 154
Egitim Bilimleri Enstitiisti 88
Saglik Bilimleri Enstitiisii 11
TOPLAM 3.555

*01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasinda mezun olan ogrenciler

5.1.2- 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Toplam Ogrenci Sayisi

OGRENCI OGRENCI . -
) ) SAYILARI | % | sAviLArin. | % | OURENCI 2
FAKULTE/YUKSEKOKUL LOGRETIM T OGRETIM = =
O O O
- F F
K E K E K E
Egitim Fakiiltesi 1.338 | 547 | 1.885 0 0 0 1.338 | 547 1.885
Fen Fakiiltesi 462 301 763 0 0 0 462 301 763
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi | 1.147 | 806 1953 | 229 162 391 | 1.376 | 968 2.344
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1.238 | 1.117 | 2.355 14 23 37 1.252 | 1.140 2.392
Miihendislik Fakiiltesi 239 832 | 1.071 6 70 76 245 902 1.147
Mimarlik Fakiiltesi 301 166 467 0 0 0 301 166 467
[letisim Fakiiltesi 513 470 983 0 0 0 513 470 983
Islami ilimler Fakiiltesi 445 276 721 178 138 316 623 414 1.037
Bllgnlsaye.lr ve Bilisim Bilimleri 93 79 95 0 0 0 93 79 95
Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi 453 413 866 0 0 0 453 413 866
Dis Hekimligi Fakiiltesi 102 61 163 0 0 0 102 61 163
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 248 52 300 0 0 0 248 52 300
Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi 191 25 216 0 0 0 191 25 216
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Tarlfn Bl.hmlerl ve Teknolojileri 296 360 586 0 0 0 226 360 586
Fakiiltesi

Ziibeyde Hamm Saghk Bilimleri 959 | 236 | 1195 | o© 0 0 | 959 | 236 | 1.195
Fakultesi

Titrk Musikisi ve Devlet 131 | 136 | 267 | 0 0 o | 131 | 136 267
Konservatuvari

Spor Bilimleri Fakiiltesi 228 397 625 38 78 116 266 475 741
Bor Meslek Yiiksekokulu 533 | 1.401 | 1.934 | 58 101 | 159 | 591 | 1502 | 2.093
Bor Halil-Zohre Ataman Meslek

Vikeokorln 304 | 201 | 505 0 0 0 304 | 201 505
Nigde Sosyal Bilimler Meslek 1203 | 861 | 2064 | 201 | 281 | 482 | 2064 | 482 | 2546
Yiiksekokulu

Nigde Teknik Bilimler Meslek 357 | 1.111 | 1.468 | 79 317 | 396 | 436 | 1.428 | 1.864
Yiksekokulu

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik

A 685 | 276 | 961 99 75 174 | 784 | 351 1.135
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 143 | 199 | 342 0 0 0 143 | 199 342
Egitim Bilimleri Enstitiisii 218 99 317 0 0 0 218 99 317
Sosyal Bilimler Enstitiisii 508 | 550 | 1.058 | 0 0 0 508 | 550 1.058
Fen Bilimleri Enstitiisii 281 | 377 | 658 0 0 0 281 | 377 658
Saglik Bilimleri Enstitiisii 86 37 123 0 0 0 86 37 123
TOPLAM 12562 | 11.379 | 23.941 | 902 | 1.245 | 2.147 | 14.124 | 11.964 | 26.088

*2025 Ekim ay1 6grenci sayilari esas alinarak diizenlenmistir. (Uluslararas: 6grenci sayilari dahil

edilmistir.)
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5.1.3- Yabanci Dil Hazirhik Simfi Ogrenci Sayisi ve Oram

l.vell.
Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim Ogretim o
Toplam Yiizde
E K Top. E K | Top. Say1
Elekttlk-Elngarlk 4 0 4 4 0,02
) o Miihendisligi
Miihendislik Makine Miihendisligi 4 | o | 4 4 0,02
Fakiiltesi — TP
Bilgisayar Miithendisligi 6 5 11 11 0,04
** . . e .
Bitkisel Uretim ve 36 | 16 | 52 52 0,20
Teknolojileri
*% Trati
3 . Hayvansal -l-Jret_lm ve 38 13 51 51 0,20
Tarim Bilimleri Teknolojileri
ve Teknolojileri **Biyosistem Miithendisligi 30 20 50 50 0,19
Fakiiltesi ok
Hassas Tarim ve Tarimsal 13 12 o5 o5 0,10
Robotlar
**Tarimsal Genetik
Miihendisligi 31 22 53 53 0,20
Gizel Sanatlar .
R Tekstil ve Moda Tasarimi 2 2 4 4 0,02
Fakiiltesi
Mimarlik Peyzaj Mimarligt 1 1 1 0,004
Fakiiltesi Mimarlik 1 1 1 0,004
Bilgisayar ve e o .
Bilisim Bilimleri Biligim Sistemleri 4 | 2| s 6 0,02
e Teknolojileri
Fakiiltesi
Isletme 3 3 3 0,01
Finans ve Bankacilik 0 2 2 2 0,01
Maliye 0 1 1 1 0,004
iktisadi ve idari Kamu Y06netimi 2 0 2 2 0,01
Bilimler Fakiiltesi Iktisat 2 0 2 2 0,01
Uluslarara_s_l "l_“lcaret ve 3 5 8 8 0,03
Lojistik
Siyaset. Bilimleri ve
Uluslararasi {liskiler 2 4 6 6 0,02
Nigde Sosyal sk Lo
Bilimler Meslek Uy%,“la.mah neilzee |5 |17 |22 22 0,08
Yiiksekokulu evirment
ili i *% 5 1
Fen !3.|.I|[nler| Hayvansal .I.Jret_lm ve 1 0 1 1 0,004
Enstitiisii Teknolojileri
Egitim Fakiiltesi **[ngilizce Ogretmenligi 2 5 7 7 0,03
Insan ve Toplum
Bilimleri **[ngiliz Dili ve Edebiyat1 4 18 22 22 0,08
Fakiiltesi
Lo e Halkla Tliskiler ve
Iletisim Fakiiltesi Reklameilik 1 2 3 3 0,01
TOPLAM 190 | 151 | 341 341 1.31

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi géren
ogrenci sayisi/Toplam 6grenci sayis1*100)
**Bu boliimlerde Zorunlu Ingilizce Hazirlik Programi uygulanmaktadir.
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5.1.4- Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Adi C)SYM Kayit Doluluk Bos
Kontenjani Olan Orani (%) | Kalan
Egitim Fakiiltesi 348 316 % 91 32
Fen Fakiiltesi 177 171 % 97 6
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 308 301 % 98 7
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 418 406 % 97 12
Miihendislik Fakiiltesi 221 178 % 81 43
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi 150 144 % 96 6
Mimarlik Fakiiltesi 85 85 % 100 0
Iletisim Fakiiltesi 153 150 % 98 3
Tiirk Musikisi ve Devlet Konservatuari 70 55 % 79 15
Islami Ilimler Fakiiltesi 107 106 % 99 1
Tip Fakiiltesi 118 118 % 100 0
Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi 234 233 % 100 1
Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi 56 56 % 100 0
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 107 60 % 56 47
Spor Bilimleri Fakiiltesi 154 144 % 94 10
Dis Hekimligi Fakiiltesi 31 31 % 100 0
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi 64 62 % 97 2
Bor Meslek Yiiksekokulu 625 611 % 98 14
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 487 479 % 98 8
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 369 363 % 98 6
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 113 112 % 99 1
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri
Megslek Yﬁk};ekokulu : 325 321 99 4
Bor Halil-Zohre Ataman Meslek Yiiksekokulu 201 194 % 97 7
TOPLAM 4921 4.696 % 95 225
*2025-2026 egitim dgretim yili OSYM Kontenjani dikkate alinmistir.
5.1.5- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilar
Birimin Ad1 Programi _IS_(;lI(isek L_:_seaZI;isZ Doktora Toplam
Kamu Yo6netimi 96 - 18 114
Iktisat 46 - 21 67
Beden Egitimi ve Spor 35 - 4 39
Isletme 52 - 23 75
Tarih 51 - 14 65
Sosyal Tiirk Di%i_ ve Edebiyati 56 - 29 85
Bilimler Sosyoloji 64 - 6 70
Enstitiisii Avrasya Arastirmalari 25 - 38 63
Maliye 43 - - 43
Miizikoloji 12 - - 12
glé;selilir;riam Ticaret ve Lojistik 20 ) ) 20
Saglik Yoénetim 11 - - 11
Bankacilik ve Finans 32 - 11 43
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fletisim Bilimleri 56 - - 56
Temel Islami Ilimler 125 - - 125
agdas Tiirk Lehgeleri ve
gdgbi)?atlan ’ 27 ) 23 50
Tiirk Miizigi 34 - - 34
Islam Tarihi ve Sanatlari 26 - - 26
Cografya 18 - - 18
'Si.ya.set Bilimi ve Uluslararasi 32 ) 10 42
Higkiler
Jeoloji Miihendisligi 14 - 5 19
Mimarlik 27 - - 27
Makine Mithendisligi 32 - 15 47
Cevre Miihendisligi 8 - 8 16
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 27 - 9 36
Insaat Miihendisligi 27 - 11 38
Matematik 16 - S) 21
Fizik 15 - 6 21
Biyoloji 20 - 7 27
Kimya 24 - 7 31
Fen Bilimleri | Maden Miihendisligi 1 - 7 8
Enstitiisti Gida Miihendisligi 26 - 10 36
Tarimsal Genetik Miihendisligi 21 - 10 31
Biyoteknoloji 35 -- 10 45
Hayvansal Uretim ve Teknolojileri 17 - 12 29
Bitkisel Uretim ve Teknolojileri 41 - 12 53
Enerji Bilimi ve Teknolojileri 15 - 13 28
Harita Miithendisligi 21 - - 21
Afet Yonetimi 49 - - 49
Peyzaj Mimarligi 24 - - 24
Disiplinleraras1 Dijital Tarim 26 - - 26
Is Saghg1 ve Giivenligi - 25 - 25
Tiirkge Egitimi ve Sosyal Bilgiler 54 - 5 59
Bilgisayar Ogretimi ve Teknolojileri 4 - - 4

Egitim Giizel Sanatlar Egitimi 16 - - 16
Bilimleri Egitim Bilimleri 86 - 86
Enstitiisii Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi 102 - 4 106

Sinif Egitimi - - 3 3
Temel Egitimi 43 - - 43
Hareket ve Antrenman Bilimleri 29 - 6 35
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi 32 -

Saglik P51k1.yaFr1 Her'r?$1rehg1 17 - - 32
Bilimleri | L1001 Fizyoloji L - - L7
Enstitiisii Tibbi Biyoloji 3 - - 1

Tibbi Mikrobiyoloji 13 - - 3
Dogum V'e}(adln Hastaliklar 22 i ) 13
Hemgireligi

TOPLAM 1769 25 362 2.156

*2025 Ekim ay1 6grenci sayilar1 esas alinarak diizenlenmistir.
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5.1.6- Uluslararasi Ogrenciler

Uluslararasi Ogrencilerin Sayis1 ve Béliimleri

Birimin Ad1 Boliimii K E TOPLAM
Sinif Ogretmenligi 7 0 7
Ingilizce Ogretmenligi 12 2 14
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 2 1 3
... . Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik 7 2 9
Egitim Fakiltesi Tiirkce OgretmenligiJ 0 2 2
Okul Oncesi Egitimi 7 7
ko gretim Matematik Ogretmenligi 3 5
Fen Bilgisi Ogretmenligi 2 - 2
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri | 0. 0 Gictemleri ve Teknolojileri 0 3 3
Fakiiltesi
Kimya 6 - 6
Biyoloji 4 2 6
Fen Fakiiltesi Biyoteknoloji 3 4 7
Matematik 3 1 4
Fizik 1 2 3
Cografya 2 2 4
Sosyoloji 2 1 3
. oo oo | Tarih 14 7 21
Insan Toplum Bilimleri Fakiiltesi Téirk Dili ve Edebiyats 1 - 1
Ingiliz Dili ve Edebiyati 13 4 17
Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlari 12 3 15
Iktisat 4 11 15
Isletme 11 16 27
L Kamu Yonetimi 5 13 18
Iktisadi ve Idari Bilimler Siyaset Bilimi ve Uluslararast lligkiler | 13 | 28 41
Fakiiltesi .
Finans ve Bankacilik 7 15 22
Maliye 8 8 16
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 3 20 23
Cevre Miihendisligi 2 4 6
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 2 25 27
Bilgisayar Miihendisligi 2 13 15
Insaat Miihendisligi 3 19 22
. - e Maden Miihendisligi - 4 4
Mahendislik Fakiltesi Mekatronik Mithendisligi 1 5 6
Makine Miihendisligi 1 14 15
Gida Miihendisligi 1 8 9
Harita Miihendisligi - 3 3
Jeoloji Mithendisligi 1 5 6
Bor Saglik Bilimler Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik 4 2 6
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dis Hekimligi 8 7 15
. . ... |Bitkisel Uretim ve Teknolojileri 5 21 26
Tarlfn Bl.hmlerl ve Teknolojileri Hayvansal Uretim ve Teknolojileri 4 21 25
Fakiiltesi T SR
Biyosistem Miihendisligi 2 9 11
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Tarimsal Genetik Miihendisligi 6 11 17
Halkla iliskiler ve Reklamecilik 7 6 13
fletisim Fakiiltesi Yeni Medya ve lletisim 2 1 3
Radyo, Televizyon ve Sinema 5 9 14
Gazetecilik 3 2 5
Tip Fakiiltesi Tip 19 19 38
Islami [limler Fakiiltesi Islami [limler 11 6 17
: . Mimarlik 24 10 34
Mimarlik Fakiiltesi Peyzaj Mimarhig: 3 - 3
Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Tek§ til ve Moda Tasarim > 3 8
Resim 1 - 1
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi - 5 5
Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorliik Egitimi - 2 2
Spor Yoneticiligi - 7 7
Ebelik 27 - 27
Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri | Sosyal Hizmet 1 1
Fakiiltesi Hemgirelik 21 8 29
Saglik Yonetimi 4 2 6
Tirk Miizigi 1 1 2
Temel Islam Bilimleri 2 1 3
Beden Egitimi ve Spor 2 - 2
Cografya 2 - 2
Iktisat - 24 24
Tiirk Dili ve Edebiyati 5 5 10
Kamu Yonetimi 3 22 25
Iletisim Bilimleri - 1 1
Saglik Yonetimi - 2 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii Sos_yOIOJI 1 6 !
Tarih 1 7 8
Bankacilik ve Finans - 14 14
Uretim Yonetim ve Pazarlama 1 6 7
Cagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyati 11 6 17
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler 3 3 6
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Y Onetimi 2 4 6
Maliye 1 3 4
Muhasebe ve Finansman 1 4 5
Avrasya Aragtirmalari 9 23 32
Mimarlik 1 1 2
Matematik 1 1 2
Insaat Miihendisligi - 4 4
Biyoloji 2 5 7
Fen Bilimleri Enstitiisii Maden Miihendisligi - 8 8
Makine Miihendisligi 1 5 6
Fizik - 3 3
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 1 1 2
Jeoloji Miihendisligi 2 4 6
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Biyoteknoloji 5 8 13
Cevre Miihendisligi 1 3 4
Bitkisel Uretim ve Teknolojileri 2 9 11
Peyzaj Mimarlig1 - 1 1
Gida Mithendisligi 3 2 5
Disiplinlerarasi Dijital Tarim 1 3 4
Enerji Bilimi ve Teknolojileri - 10 10
Tarimsal Genetik Miihendisligi 2 3 5
Hayvansal Uretim ve Teknolojileri 5 9 14
Matematik Egitimi 1 - 1
Sosyal Bilgiler Egitimi - 1 1
Egitim Bilimleri Enstitiisi Rehber{i.k' Ve: Psikolojik Danigmanlik - 1 1
Sinif Egitimi 2 2
Resim Is Egitimi 1 1
Egitim Programlar1 ve Ogretim - 1 1
Tibbi Mikrobiyoloji 1 - 1
Dogum ve Kadin Hastaliklar1
IR Hemsireligi il '
Saglik Bilimleri Enstitiisii Tibbi Biyoloji 1 1
I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi - 2 2
Psikiyatri Hemsireligi 1 - 1
TOPLAM 402 622 1.024

*2025-2026 egitim-6gretim y1l1 aktif uluslararasi 6grenciler (15.10.2025)

5.1.7- Diger Hizmetler

2024-2025 egitim-ogretim yili Lisans, On Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora mezun
ogrencilere verilen diploma ve diploma eki sayilar asagidaki tabloda gosterilmistir.

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ-BAHAR YARIYILI/'YAZ OKULU/BUTUNLEME
VE TEK DERS SINAVI/STAJ SONU BASILAN DIPLOMA SAYISI
BUTUNLEME/
.. TEK DERS
FAKULTE/YUKSEKOKUL/ | G | BAUAR | sinaviARl DIPLO
) MESLEK . MEZUN MEZUN STAJVE YAZ | TOPLAM MA
YUKSEKOKUL/ENSTITU SAYISI SAYISI OKULU EKI
SONRASI
MEZUNLARI
Egitim Fakiiltesi 15 329 80 424 424
Fen Fakiiltesi 11 18 17 46 46
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 47 103 62 212 212
[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 60 55 32 147 147
Miihendislik Fakiiltesi 16 31 61 108 108
Tletisim Fakiiltesi 8 54 37 99 99
Mimarlik Fakiiltesi 7 5 19 31 31
ik M D NN EERE
Islami Ilimler Fakiiltesi 13 125 36 174 174
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri 0 46 14 60 60
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Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi 8 83 22 113 113

%zl‘t{)sl}‘/[g:iHamm Saglik Bilimleri 12 113 35 160 160

Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 23 - 23 23

Bor Meslek Yiiksekokulu 38 108 153 299 0

Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 7 35 22 64 0

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik

Hiimetleri 1\}/,Ieslek Yﬁkselgokulu 21 248 o7 366 0

Bor Halil-Zohre Ataman Meslek

Yiiksekokulu > 26 21 52 0

Nigde Sosyal Bilimler Meslek

ikl 83 223 245 551 0

Nigde Teknik Bilimler Meslek

Yﬁgksekokulu 45 43 7 165 0

Tip Fakiiltesi 9 48 14 71 71

Gizel Sanatlar Fakiiltesi 3 24 1 28 28

Fen Bilimleri Enstitiisii 68 96 - 164 164

Sosyal Bilimler Enstitiisii 62 91 - 153 153

Egitim Bilimleri Enstitlisi 52 69 - 121 121

Saglik Bilimleri Enstitiisii 5 8 - 13 13

TOPLAM 596 2024 1052 3672 2175
5.1.8-Yatay ve Dikey Gecis Yaparak Gelen Ogrenci Sayisi

BIiRIMLER Dikey Gegis Yatay Gecis

Egitim Fakiiltesi 1 48

Fen Fakiiltesi - 7

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi - 8

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 25 26

Miihendislik Fakiiltesi 14 24

Mimarlik Fakiiltesi 5 10

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi 10 4

fletisim Fakiiltesi 8 6

Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi - 3

Islami Ilimler Fakiiltesi 9 19

Tip Fakiiltesi - 63

Spor Bilimleri Fakiiltesi 1 8

Gizel Sanatlar Fakiiltesi 4 1

Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 5

Ziibeyde Hanim Saglik Bilimleri Fakiiltesi 15 27

Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 16

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu - 5

Bor Meslek Yiiksekokulu - 17

Bor Halil Zéhre Ataman Meslek Yiksekokulu - 3

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek i 19

Yiiksekokulu
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Ulukisla Meslek Yiiksekokulu - 1
Fen Bilimleri Enstitiisii - 3
TOPLAM 94 323

*01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasindaki kayitlar dikkate alinmistir.

5.1.9-Yatay Gegis Yaparak Giden Ogrenci Sayisi

BIRIMLER Say1
Egitim Fakiiltesi 37
Fen Fakiiltesi 16
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi 19
Miihendislik Fakiiltesi 19
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 23
fletisim Fakiiltesi 10
Mimarlik Fakiiltesi 6
Islami ilimler Fakiiltesi 6
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi 4
Tip Fakiiltesi 8
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1
Bor Saglik Bilimleri Fakiiltesi 7
Ziibeyde Hanmim Saglik Bilimleri Fakiiltesi 8
Spor Bilimleri Fakiiltesi 9
Gizel Sanatlar Fakiiltesi 1
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 8
Bor Meslek Yiiksekokulu 14
Bor Halil Zoéhre Ataman Meslek Yiiksekokulu 1
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu 3
Fen Bilimleri Enstitiisti 2
TOPLAM 209

*01.01.2025-31.12.2025 tarihleri arasindaki veriler esas alinarak diizenlenmistir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

2025 Yilh Harcamalan

Aylik Telefon Harcamalari

Biiro Makinelerinde Yedek Parca Alimi1

Kagit, Kalem, Dosya, Zarf Gibi Kirtasiye Harcamalari

Makine Tec¢hizat Bakim ve Onarim Giderleri

Diploma Hologrami ve Transkript Bandrol Alimi

Toner Alimlan

Ogrenci Kimlik Kart1 ve Kimlik Bandrolii Alim1

Onur Belgesi Alim1

OO N[OOI IW|IN|F-

Ribon ve Film Alimi
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- AMAC VE HEDEFLER

A-Birimin Amac ve Hedefleri

Ogrencilerimizin mezuniyet ile ilgili tiim islemlerini otomasyon iizerinden yaparak,
mezuniyetlerdeki is yiikiinii ve zaman kaybini olabildigince azaltmak.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Diiriistlik

Hosgoru

Seffaflik

Giivenilirlik
Sorumluluk bilinci
Kaliteli hizmet

Hesap verebilirlik
Yaraticilik
Yenilik¢ilik

Saygili olmak
Toplumsal sorumluluk
Etik degerlere bagli olmak
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I111- FAALIYETLERE ILISKIN

BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Butce Uygulama Sonuclari

1.1- Biit¢e Giderleri

2025

2 2025
BUTCE GERCEK.
BASLANGIC GE?g?&fASIME ORANI
ODENEGI
TL TL %

Biitce Giderleri Toplami 12.490.000.00 12.375.343.11 9699,08
01 - Personel Giderleri 10.808.000,00 10.775.889.33 9699,70
02 - Sosyal Gilvenlik Kurumlarma 1.348.000,00 1.339.886,78 9699,39
Devlet Primi Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim Giderleri 334.000,00 259.567,00 9%77.71

05 - Cari Transferler

06 - Sermaye Giderleri
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Giderlerin Tertiplerine Gore Gider Gergeklesmesi

Ekonomik Yedek
Kod Baslangic¢ Kurum qugm Kurum i¢i Odene Toplam
Odenegi Eklenen D1§1 Ici Diisiilen kten Odenek Harcama Kalan Bloke
El E2 Diisiilen| Eklenen Eklene
n
01
1| 14.568.000,00| 510.000,00 4.270.000,00 10.808.000,00 | 10.775.889,33 | 32.110,67
2
02
1 1.236.000,00 | 112.000,00 1.348.00,00 1.339,886,78 8.113,22
03
2 260.000,00 260.000,00 208.188,00 | 51.812,00
3 16.000,00 16.000,00 7.507,00 8.493,00
5 13.000,00 13.000,00 13.000,00
7 66.000,00 21.000,00 45.000,00 43.872,00 1.128,00
TOPLAM | 16.159.000,00 | 622.000,00 4.291.000,00 12.490.000,00 | 12.375.343,11 | 114.656,89

B-Performans Bilgileri

Amac 1. Egitim-Ogretimin Kalitesini Tyilestirmek

1.1. 2025 yili sonunda mezuniyet toreninde diploma ve diploma ekleri verilerek hedef
gerceklestirilmistir

1.1.1. 2025 yili sonunda Onur ve Yiiksek Onur Belgesi almaya hak kazanan
ogrencilere mezuniyet toreninde belgeleri verilerek hedef gerceklestirilmistir

Amac 2. Ogrenci Merkezli Universite Anlayisim Gii¢lendirmek

2.1. Universite ile mezunlar arasidaki iliskiyi etkin bir sekilde siirdiirmek

2.1.1. Mezun Takip Otomasyon Sistemi aktif olarak hizmet vermektedir

Sayfa | 23




IV-KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

Ust yonetimin yeniliklere agik olmasi ve toplam kalite yonetimine dnem verilmesi

Calisanlarin yonetmeliklere ve yonergelere uygun hareket etmesi

Calisanlarin i¢ akademik takvime uymada gosterdigi titizlik

Ogrenciye ait bilgilere hizl bir sekilde ulagilabilmesi

Birimler aras1 bilgi ve belge paylasiminin dogru ve hizli olmasi

Ogrenci otomasyon programlarinin kullanilmas: sonucunda Ogrenci Isleri Daire

Bagkanlig1 ve birim 6grenci isleri blinyesinde verilen bilgi ve belge hizmetlerinin hizli

ve saglikli bir sekilde ylirtitiilmesi

e Universitemize kayit hakki kazanan 6grencilerimizin kayitlarinin saglikli bir sekilde
ve ¢ok kisa siirede yapilmasi

e Yeni kayit olan &grencilere egitim-6gretim yilinin basladigr ilk haftada kimlik karti
verilmesi, eski 0grencilerin kimlik kartlarinin kaybolmasi ve yipranmasi durumunda
bekletilmeden yeni kimlik kart1 basilmasi ve verilmesi

o Ogrenci istatistiklerinin saglikl1 yapilmasi

Mezun olan §grencilerimize mezuniyetten hemen sonra diploma diizenlenmesi ve

diploma ile birlikte diploma ekininde verilmesi

AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) etiketinin alinmis olmasi

Universitemizde ¢ift ana dal ve yan dal uygulama olanagmin bulunmasi

Her bir ¢alisanimizin kisisel bilgisayara ve internet baglantisina sahip olmasi

Ogrenci memnuniyetinin 6n planda tutulmasi

Bagkanligimizda takim ¢alismasi etkin sekilde kullanilmasi

B- Zayifhiklar

e Hizmet ici egitimlerin/seminerlerin ve sosyal danigmanlik hizmetlerinin yetersizligi
e Ogrenci Danismanlarinin ders kayitlarina gereken 6nemi vermemesi

C- Degerlendirme

Danigmanlik sisteminin daha 1iyi bir sekilde islenmesi sonucunda Ogrencilerin
magduriyetinin azalacag: diisliniilmektedir.
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EK-1: HARCAMA YETKILISININ IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYAN! 1

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir. [2]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 1 (NIGDE 19/01/2026)

Saadet ILBAY
Daire Baskani

M Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

@yl i¢inde harcama yetkilisi degismigse “benden Onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

Bl Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
¢ekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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