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1. Giris

Bu rapor, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu i¢ Kontrol Yénetmeligi ile T.C. Maliye Bakanlig1
Kamu I¢ Kontrol Rehberi dogrultusunda hazirlanmistir. Amag, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
biriminde yiiriitiilen is akis siire¢lerinde ortaya ¢ikabilecek riskleri belirlemek, degerlendirmek ve
gerekli Onleyici tedbirleri planlamaktir. Caligsma, {iniversitenin i¢ kontrol sistemi kapsaminda hesap
verebilirlik, saydamlik ve etkinligin artirilmasina katki saglamay1 hedeflemektedir.

2. Kapsam

Bu rapor, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 biriminde gerceklestirilen tiim temel is akis siireclerini
kapsamaktadir. Degerlendirme; birim personelinin gérev ve sorumluluk alanlari, yiiritiilen
rutin/idari faaliyetler, kullanilan bilgi sistemleri, evrak siiregleri ve ilgili mevzuat yiikiimliiliikleri
cergevesinde yapilmaistir.

3. Yontem

Risk degerlendirmesi, T.C. Maliye Bakanhigi Kamu I¢ Kontrol Rehberinde yer alan “Risk
YoOnetimi” esas alinarak yiiriitiilmiistiir.

» Her is akisi i¢in “faaliyetler — risk — kontrol faaliyetleri” ticliisii dikkate alinmistir.

» Risklerin olasilik ve etki dereceleri 1-10 arasi puanlama yontemiyle degerlendirilmis, risk
diizeyleri diisiik, orta ve yliksek olarak siniflandirilmistir.

* Degerlendirmeler, birim yoneticisi, ilgili personel tarafindan miisterek yapilmistir.

* Mevcut kontrol mekanizmalarinin etkinligi gézden gecirilmis ve gerekli iyilestirme Onerileri
belirlenmistir.

=

. Birim Is Akislarinin Tanimlanmasi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 biriminde yiiriitiilen temel is akislar1 asagida dzetlenmistir:

No [is Akisi

Ogrenci Isleri Birimi s
Akislan

Evrak Isleri ve Yazigmalar
Tahakkuk ve Satin Alma
Tasimir Kayit ve Kontrol

RIS IR \S)

5. Risklerin Belirlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birim is akislarinda tespit edilen riskler, sebepleri, olasilik, etki ve mevcut kontrol faaliyetleri
acisindan analiz edilmistir. Risk degerlendirme sonuglart bu raporun ekinde bulunan Risk Kayit
Formunda ayrintili bigimde yer almaktadir.



6. Degerlendirme ve Bulgular

Risk Tespit Formunda belirlenen toplam 42 adet Akis siirecinin yapilan analizleri sonucunda:
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Risklerin biiyiik bir kismi (~% 78,57’si) orta ve diisiik risk seviyesindedir. Mevcut
mevzuatin yol haritas1 olmasiyla birlikte Is Akis siireglerinin belirlilii ve personel gorev
tanimlamalarinin netligi de bu oranin yiiksek ¢ikmasina katki saglamistir.

Mevcut kontrol faaliyetlerinin ¢ogu yazili prosediir (Kanun, Yénetmelik, Y&nerge, YOK
Yazilari, Senato Kararlar1) diizeyindedir. Dekanliklar/Meslek Yiiksekokulu Miidiirliikleri,
Birimimiz ile Universitemiz Egitim-Ogretim ve Kalite Komisyonu isbirligiyle devam eden
stireglerde etkin bir sekilde kontrol saglanmaktadir.

Risklerin %73,81°1 orta, %4,76’s1 diisiik, %21,43’1 yiiksek diizeydedir.

Yiiksek riskli alanlar sdyle 6zetlenebilir:

Ozel Yetenek Siavi Ilan Metni, Basvuru Kilavuzu ve Aisl/Yedek Ogrenci Kayitlar:
Birim A¢ma/Kapatma, Boliim/Anabilim Dali/Program A¢ma-Kapama teklifleri
OSYM Kontenjanlarinin belirlenmesinde hatali kontenjan bilgisi

Uluslararas1 6grenci islemleri

Bilgi edinme bagvurular

Tek ders bagvurular1 degerlendirilmesi

Ogrenciye ait mevcut bilgilerin korunarak KVKK ’na riayet edilmemesi

Gizli veya kisisel icerikli belgelerin yetkisiz erisime agilmast

Satin alinan taginirlarin teslim alinmadan giris kaydinin yapilmasi

Belirlenen baslica gelisim alanlari:

>

>
>

Is akislarinin mevzuat degisikligi, Senato Kararlar1 ve YOK yazilar1 uyarinca zaman zaman
giincellenerek dijital ortamda izlenebilir hale getirilmesi,

Riskli siiregler icin i¢ denetim sikliginin artirilmast,

Personel i¢in i¢ kontrol ve siire¢ yonetimi farkindalik toplantilart planlanmasi.

7. Oneriler

(98]

[s akislarina iliskin yazili talimat ve kontrol listeleri her y1l giincellenmelidir.

Risk formlarinda yiiksek diizeyli olarak belirlenen alanlarda siire¢ kontrollii olarak titizlikle
yiritiilmelidir.

Risk kontrol faaliyetlerinin takibi, birim yoneticileri tarafindan yiiriitiilmelidir.

Gozden gecirme periyodu yilda en az bir kez olmali; siirecte degisiklik oldugunda form
yenilenmelidir.



8. Sonu¢

Bu rapor, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi biriminde gerceklestirilen is akis risk degerlendirmesi
caligmasmin bulgularin1  6zetlemektedir. Calisma sonucunda, birimde risk bilincinin
giiclendirilmesi, kontrol mekanizmalarinin giincellenmesi ve i¢ kontrol sisteminin etkinliginin
artirilmast i¢in 6ncelikli alanlar belirlenmistir. Raporun devaminda ilgili Is Akis Risk Kayit Formu
yer almaktadr.



Risk Kayit Formu

idare/Birim/Alt Birim:
1 2

is Siireci |,
S| ali/ idari) |1

Akademik
Idari Takvim

Siirecinin Adi

hata veya eksiklik

is Siireglerine Yonelik Riskler

Risk: Akademik Takvim hazirlanmasinda

7
Riske verilen
cevaplar: Etki

kontroller

5

Mevcut

omsk | Rk

9

Degisim

Puam (R)

10

Hazirlama

Sebep: Egitim-Ogretimin 14 hafta tam

Mevcut ve gelecek

(Riskin Yonii)

1
Riske verilecek cevaplar: Yeni / Ek / Kaldirilan

Kontroller

12

Tarih: 15/12/2025

olacak sekilde hazirlanmamasi, resmi

yilin takvimine gore
diizenleme

3,00

13

idari

Ogrenci Kaytlari

eksiklik

tatiller ve dini bayramlar ile A¢ikogretim

sinav programlarmin gozardi edilmesi

Risk: Ogrenci kayitlarinda hata veya

333
yapilmaktadir

10

Yeni

Baglangi¢ Tarihi

Riskin Sahibi

Aciklamalar

Idari

Istatistikli Veri
Hazirlama

hatal girilmesi

eksiklik

Sebep: YKS/DGS ile Universitemize
yerlesen adaylarin kayitlarinin OGRIS'e

Risk: istatistiki veri hazirlamada hata veya

saglanmaktadir

Ogrenci kayitlarinin
titiz bir s.c!ﬂldc. 2,67
sisteme girilmesi

3,67

idari

Hatali Not
Diizeltme

Mevut veri

Sebep: Universitemiz Birimlerinden
hatali/eksik veri gonderilmesi veya
otomasyon sisteminden veri filtrelemede
hata

Risk: Ototmasyon sisteminde hatali notun
diizeltilmesinde hata veya cksiklik

Sebep: Ilgili birim Yénetim Kurulu
tarafindan cksik veyahut mevzuat dikkate
alinmadan karar alinmast

kaynaklarindan

saglikli veri alimi igin

iyilestirmeler
yapilmaktadir

Zamaninda girilmeyen
notlar igin ilgili birim
YKK ile otomasyon
sistemi not girigine
belirli bir siire igin
agilmaktadir

Yeni

ilave olarak éngoriilemeyen durumlarda Akademik
Takvim giincellemesine gidilmektedir

15.12.2025

SILBAY
AYILMAZ

333 3,33 11,111111 Yeni

15.12.2025 S.ILBAY

AYILMAZ

5,00 5,00 25 Yeni

15.12.2025 S.ILBAY

AYILMAZ

Harg fade

Risk: Ogrenci harg iade islemleri (hatali
tahsilat)

Sebep: Otomasyon sistemindeki veri hatast
nedeniyle dgrenim iicreti/katki pay: tahsili
veya ilgili Birim Ogrenci Islerinin gerekli

kontrolleri sagliklt

Hatali yatirilan harg
iadelerinde ilgili birim
{ist yazist ile Sgrenci
dilekgesi ve dekont

tarafimiza geldikten
sonra iade stireci

3,00

3,67 11 Yeni

15.12.2025 S.ILBAY

AYILMAZ

idari

Ders Muafiyetleri
ve Intibak
islemleri

Risk: Ders Muafiyetleri ve Intibak

islemlerinde hata veya eksiklik

Sebep:

sinifa

: {lgili Bolim Kurullari tarafindan
gren

cinin ders muafiyetinin ve hangi

intibakinin yapilacaginin hatali
degerlendirilmesi

Hatali veya eksik ders
eslestirmesi

yapilmissa yeni YKK 3,33

ile bu hata/eksiklik
giderilir

4,00 13,333333 Yeni

15.12.2025 S.ILBAY

AYILMAZ

idari

Risk:
Diploma
Hazirlama

Mezuniyet islemlerinda hata

Sebep: Ogrenci mezunieytlerinin YOKSIS'e
hatali aktarilmast veya mezuniyet

islemlerinin saghkl ve kontrollii

yiiriitiilmemesi

Yeni bir YKK
alarak hatal
mezuniyet iglemi
Ogrenci Otomasyon 5,00
Sistemi (OGRIS)

tizerinden diizeltilerek

YOKSIS'e gonderilir

6,33 31,666667 Yeni

15.12.2025 S.ILBAY

AYILMAZ

15.12.2025

SILBAY
AYILMAZ
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Risk: Ogrenci diploma ve diploma eki Diploma/Diploma eki
listelerin hazirlanmasi ve kontroliinde hazirlandiktan sonra
8 A Diploma hata/eksiklik ‘kf’mml ic.i." “gi,l% . S.ILBAY
Idari birimlere gonderilir, 4,67 5,00 23,333333 Yeni 15.12.2025
Hazirlama . AYILMAZ
Sebep: Diploma basim listelerinin YKKiile gglen sonuca
hazirlanmamasi, eksik hazirlanmast. gore sistemde
tanimlanir
Risk: Onur ve Yiiksek Onur Belgelerinin Dereceye giren
hazirlanmasinda hata ogrenci listeleri
) Onur ve Yiiksek gozden gegirilir. Hata SILBAY
9 idari Onur Belgesi varsa ilgili birimden 4,00 5,00 20 Yeni 15.12.2025 A \.(ILMAZ
Hazirlama Sebep: Birimlerce dereceye giren dgrenci | YKK ile diizeltilerek
listelerinin hatali hazirlanmast yeniden gonderilmesi
istenir
Risk: Ozel Yetenek Sinavi ilan Metni,
Basvuru Kilavuzu ve Aisl/Yedek Ogrenci ilan Metni, Siav
Kayitlarinda Hata Kilavuzu
hazirlanirken veya
Asil/Yedek Ogrenci
« listeleri belirlenirken .
10 idari OZ&L;S::”“ Sebep: llan Metni, Simay Kilavuzu | Ve otomasyona kaydi | 600 | 7,00 42 Yeni 15.12.2025 RO
hazirlanirken veya Asil/Yedek Ogrenci yaplllrken_ ya.pllan
listeleri belirlenirken ve otomasyona kaydi hatalar; yeni bir YKK
yapilirken yapilan hatalar alnarak veya
otomasyonda gerekli
diizeltmeleri yapilir
Risk: Miifredat Giincellemede zamanlama
hatasi
hatasi
. - leili ik Biri i olan miifredat .
1 idari et Sobepy il Akademik Bmf"‘g;xff;:i?: gincellemeleriilgili | 400 | 4,00 16 Yeni 15.12.2025 RN
Daire Bagkanligina gonderilmemesi+2547 Birime yazt ile iade
sayili Kanunun 44/b maddesine gore edilir
ve/veya Cekirdek Egitim Programi dikkate
alinmadan diizenleme yapilmast veyahut
Miifredat Giincelleme dosyasinda eksik
belge bulunmast
Risk: Birim A¢ma/Kapatma, Universitemiz Egitim-
Boliim/Anabilim Dali/Program A¢ma- Ogretim ve Kalite
Kapama tekliflerinde hata veya Komisyonu veya
Fakiilte- cksikliklerin olmast Birimimizce tespit
- Yiiksekokul edilen . S.ILBAY
12 Idari Boliim/Program Sebep: Birim A¢ma/Kapatma, eksiklikler/hatalar 667 700 | Yeni 1512.2025 AYILMAZ
Agma Boliim/Anabilim Dali/Program A¢gma- nedeniyle dosya
Kapama dosyalarinda hata veya eksik evrak |  dijzeltilmek iizere
bulunmasi+ABAYS girislerinin zamaninda [ j|gili Birime iade
yapilamamasi edilir
bR‘lsk. OSYM Kontenjanlarinin Akademik birimlerce
elirlenmesinde hata sonucu hatali .
kontenjan bilgisinin ABAYS'a girilmesi mevcut kapasite
" dikkate alinarak
OSYM a :
13 idari Kontenjam yapilan ve | g 53 IRl 0111111 Yeni 15.12.2025 SILBAY
Belirlenmesi | Sebep: Mecut kontenjanlar belirlenirken senatodan gegen AYILMAZ
amfi, sinif; atélye, laboratuvar ve dgretim kontenjanlarin
elemant gibi hususlar dikkate almmadan | YOKSIS ABAYS'a
kontenjan tayin edilmesi nedeniyle girigleri yapihr
ABAYS'a girsininde hatali olmasi
Risk: Yatay Gesis Islemleri degerlendirme | oM OiF YKK ile
L asil/yedek listede
siirecinde hata
olanlarda hata varsa
14 idari Yatay Gegis diizeltilr, Sgrencinin | 5 o7 333 |12,222222 Yeni 15.12.2025 SILBAY
Kaytlari Sebep: Dikkatsizlik veya belge kontrol _ Otomasyon AYILMAZ
mekanizmalarmin yetersizligi+Mevzuat ve | Sistemindeki kaydi ise
akademik kriterlerin eksik bilinmesi Birimimizce
diizeltilmektedir
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Risk: Ogrenci kimliklerinin kaybedilmesi

Olusabilecek
tehlikelere kars: yerel
gazeteye kayip ilan1

- Ogrenci Kimlik . s . S.ILBAY
15 Idari Hazirlama Sebep: Orenci kimliklerinin kaybolmasi vcr.dlrllmckl.cc.l.lr.().grc 5,00 4,50 22,5 Yeni 15.12.2025 AYILMAZ
veya yenilenmemesi gibi durumlarda neinin “‘_leb‘ uzerine
kampiise giris-gikis, yemekhane, kiitiiphane B:.isk:.mhglmuda yent
gibi hizmetlere erisimde sorunlar kimlik basilmaktadir
Univerisitemize
Risk: Uluslararasi dgrenci islemleri yerlesen dgrencilerden
sorunlari kesin kayda gelenlerin .
P Uluslararast N ; " S.ILBAY
16 idari Ogirenci Kayilari| SEepT OFrencilerin yasal SIKmiarT, sante gerek_ll t!elgelen 8,00 8,50 Yeni 15.12.2025 AYILMAZ
evrakla miiracaat, belge teyitlerinin 6zenli | mZI'kle_
yapilmamasi, ikamet ve saglik sigortast | INcelenmektedir.Yasal
carnnlar dil iligi lica dinl v | kalis siireci ve sigorta
B Akademik Birimlerin
Risk: Teknik Gezi Islemleri teknik gezi
diizenlenmesi ile ilgili
17 idari Teknik Gezi | Sebep: Akademik Birimlerce diizenlenecek | Yazilarmin teknik gezi| g 3,50 Yeni 15.12.2025 SILBAY
Teknik Geziler i¢in zamaninda flgili Kamu yapllmadan"en az bir AYILMAZ
Kurumlarindan izin Almmasinin talep ]"_‘_ﬁif_ onee.
edilmemesi veya Rektorliik Uygunlugunun Rektorliigimiize
alinmamasi gonderilmesi
Risk: Bilgi edinme bagvurulari Bilgi Edinme
Bagvurularinda
18 dari Bilgi Edinme ) istenen bilgi ve 6,75 Il /55625 Yeni 15.12.2025 SILBAY
Sebep: Ilgili kurum veya Ggrenci tarafindan bclgulur{n S“k"_'u’s‘ AYILMAZ
talebin net olarak belirtilmemesi, eksik | olmadif takdirde
bilgi/belgeye dayalr bilgi talebi gonderilmesi
Risk: Tek ders bagvurulari
degerlendirilmesinde hata .
Hata mevcutsa yeni S.ILBAY
19 idari Scbep: Tek ders bagvurularinda bir YKK ile hatal 6,33 FAI 44333333 Yeni 15.12.2025 AVILMAZ
(OGRIS/IYS iizerinden veya dilekge ile | ©lan bilgi diizeltilir
yapilan) 6grencinin durumunun ilgili
Birimlerce titizlikle kontrol edilmemesi
Risk: Smav tarihleri bildiriminde hata veya
eksiklik Eksik/hatali
gonderilen siav
_ tarihleri yeni bir yazi : SILBAY
20 Idari Sebep: Ara Sinav/Genel Smav/Biitiinleme | jle Birimimize iletilir, 5,00 467 23,333333 Yeni 15.12.2025 AYILMAZ
Snav tarihlerinin Birimlerce hatali veya | gistemde diizeltmesi
eksik olarak bildirilmesi vu buna gére yapilir
otomasyona girilmesi
Risk: Ogrenci Erasmus Degisim
Programina Katilma Islemindeki ders
eslestirmelerinde hata
Yeni bir YKK ile ders
F— eslestirmelerinde . S.ILBAY
21 Idari gerekli diizenleme 4,33 4,00 17,333333 Yeni 15.12.2025 AYILMAZ

Sebep: Hatali/eksik ders eslestirmesi ve
buna gore otomasyona girilmesi

yapihir
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Risk: Ekle-Sil Islemlerinde hata veya

YKK ile belirlenen

S.ILBAY

eksiklik eklenecek/gikaralacak
22 idari irimimi 5,00 4,33 21,666667 Yeni 15.12.2025
ari t{e'rsler ‘BI‘I'II‘TImI‘ZCe AYILMAZ
- Sgrencinin iizerine
Sebep: Dersin sili
donem kaybi
Risk: Sinav notlarinin otomasyon sistemine .
hatali girilmesi veya zamaninda YKK ile otomasyon
girilmemesi sistemi belirli bir siire
23 idari TOged VN 500 | 467 |2333333|  Yeni 15122025 SILBAY
Sebep: Dersin sorumlu Ggretim elemaninin nf)t ar _B'_”nj'mz_ce AYILMAZ
smav notlarini sehven hatal girmesi veya | O8rencinin uzerine
siiresinde girmemesi tanimlanit
Otomasyon . o
Kullanmi Risk: Ders degisikliklerinin
tamamlanamamasi
YKK ile belirlenen
eklenecek/¢ikaralacak N
2% idari dersler Birimimizce | 6,00 5,00 30 Yeni 15.12.2025 R
Sebep: Danismanin zamaninda onay ogrencinin uzerine
vermemesi veya sistemsel gecikme tanimlamr
Risk: Ozel 6grencilikte ders kayit, sav
veya not islemlerinde karisiklik
Yeni bir YKK ile ders
eslestirmelerinde
P gerekli diizenleme . S.ILBAY
25 d gere 433 500 | 21,666667 Yen 15.12.2025
art yapilir+sinav ve not ! AYILMAZ
Sebep: Ogrenci bilgilerinin otomasyon | islemleri buna gére
sistemine yanlis kaydedilmesi ilerler
Risk: Ogrencilere d Ogrenci Dx lart
P belirlenmek iizere . S.ILBAY
26 1d: . ; 2,67 3,67 Yen 15.12.2025
ot ilgili birimden talep ' AYILMAZ
Sebep: Ogrencinin otomasyon sisteminde edilir
gorlinmemesi
Risk: Ogrenciye ait meveut bilgilerin
korunarak KVKK’na riayet edilmemesi
Sebep: Ogrenciye ait kisisel verilerin 3. Ogrenci bilgilerinin .
27 idari Sahuslar tarafindan kotit amagla paylasimi noktasinda | g 5 9,00 Yeni 15.12.2025 SILBAY
kullanim1./Resmi Kurumlara verilen KVKK azami 8zen A.YILMAZ
dgrenci bilgilerinin elden ve gizli teslim gosterilmektedir
edilmesine dikkat edilmemesi, ilan edilecek
duyurularda 6grenci bilgilerinin
maskelenmemesi
. e Senato/Universite
Risk: S“enato./Un{\{erslte Yonetim K.uruluna Yonetim Kuruluna
gonderilmesi gereken belgelerin sunulacak evralar
Senato/Y6netim K\_ll:ulun_a sunulmasinin beklenmesini
. gecikmesi erektirecek zorunlu SILBAY
28 Idari 9 . 4,75 5,00 23,75 Yeni 15.12.2025 y
o bir neden ' ! en AYILMAZ

Sebep: Belgelerin Senato/Universite
Yonetim Kuruluna EBYS iizerinden
gonderilmesi onay siireglerinde gecikme

bulunmadiginda -ayni
giin veya ertesi giin-
siiresi igerisinde is

akigina sunulur
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Risk: Evrakin yanhs birime veya kisiye
havale edilmesi Yetkili kisiye bilgi
29 idari dotn ;Tfeklf:::?c’:lim 400 | 300 12 Yeni 1512.2025 e
Sebep: Dikkatsizlik veya birim/belge saglanmast
siniflandirmasinin dogru yapilmamasi
Risk: Evrakin is akisinda gecikmesi veya
stiresinde tamamlanmamasi
Yetkili kisilere (evrak
Co onay siirecinde gorev .
30 idari EV';“ Isleri ve alanlara) ulagilarak | 4,75 4,00 19 Yeni 15.12.2025 AS\.(IIIL?\;I\:Z
azisma e .
Sebep: Yogun is yiikii, onay siireglerinde onay isleminin
bekleme veya takip eksikligi hizlandirimast
Risk: EBYS sisteminde hatal islem Bilgi Islem Daire
1 veya evrakin kaybol Bagkanlig
A belirlenen . SILBAY
31 I " 4,50 3,50 157! Yi 15.12.2025
dari Universitemiz EBYS | ' 28 en AYILMAZ
Sebep: Sistem kullanim hatasi veya sorumlusundan
personelin teknik bilgi eksikligi yardim alinmast
Risk: Gizli veya kisisel igerikli belgelerin
yetkisiz erisime acilmasi Gizli Evrakin EBYS
tizerinden is akigt
2 idari dogrultusunda onay | g 5 7,00 57,75 Yeni 15.12.2025 SiLBAY
) Sebep: EBYS yetkilendirmelerinin dogru | Strecinin yapilmasi ve| ™ ' : e AYILMAZ
yapilmamasi veya paylasim disiplini fiziksel olarak ilgili
eksikligi birime gonderilmesi
Risk: Rekabetei teklif alinmamasi
nedeniyle piyasa fiyatlarmin izerinde
Sdeme yapilmast pi " f SILBAY
. iyasa aragtirmalarin . X
Mal 7! 4 25,87 Yi 15.12.202!
3 2 genis caplh yapilmasi | 170 50 B en 512205 AYILMAZ
Sebep: Maliyet arastirmasinin yapilmamasi
Satin Alma
Risk: Dogrudan temin siirecinde, agik ihale
veya teklif alma yontemlerinin
uygulanmamast Teklif alma yontemi . S.ILBAY
34 Mal 525 4,00 21 Yen 15.12.2025
' Kullanilmas1 ' AYILMAZ
Sebep: Satin alma siirecinde seffaflik
cksikligi
Risk: Y1l sonu sayim ve denetim
islemlerinde uyumsuzluklarin ortaya
gikmast Yil sonu sayim ve
denetim islemlerinde .
35 idari iletisim ve 4,00 325 13 Yeni 15.12.2025 SILBAY
Sebep: Tagimir islem siireglerinde gorevli koordinasyon AYILMAZ
personel arasinda koordinasyon ve iletisim saglanmas
yetersizligi
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36 idari
37 idari
38 Idari
39 Idari
40 idari
41 idari
42 idari

Taginir islemleri

Risk: Depo diizeni ve kayit sisteminin
kontrolsiiz olmasi nedeniyle taginir kaybt
veya fazlast
Depo diizeni ve kayit
sisteminin .
- " S.ILBAY
) kontrolu{mn 3,50 3,00 105 Yeni 15.12.2025 AYILMAZ
saglanmas, diizenli ve
Sebep: Sayim ekibi tarafindan yapilan giincel olmast
Slgiim, sayim veya kayit hatalart
Risk: Denetimlerde kayit tutarsizliklari
nedeniyle bulgu olusmast ayitlarin sisteme .
R Kdymd’m::::;;iz 3,50 375 | 13125 Yeni 15.12.2025 SILBAY
irilmesi ! ! : o AYILMAZ
Sebep: Kayitlarm taginir yonetim sistemine girtimesl
zamaninda ve dogru girilmemesi
Risk: Personel degisimlerinde zimmet
devrinin yapilmamasi nedeniyle kayit- o VPeV'S?nEVI .
fiziksel durum g mee i
i zimmet devri 375 | 375 | 140625 Yeni 15.12.2025 SILBAY
Lo AYILMAZ
Sebep: Fiziksel tagmirlarin kontroliingin | islemlerinin diizenli
diizenli yapilmamast yapilmast
Risk: Zimmet belgelerinin dosyada
muhafaza edilmemesi veya denetimlerde | Zimmet belgelerinin
ibraz edilememesi diizenleme ve arsiv S.ILBAY
3,50 3,25 11,37 Yeni 15.12.2025 y
islemlerinin diizenli ’ g £ ent AYILMAZ
Sebep: Belge diizenleme ve arsivleme yapilmast
siireglerinde disiplin eksikligi.
Risk: Satin alinan tasinirlarin teslim Sistemsel ve fiziksel
alinmadan giris kaydinmn yapilmasi Kayit
luklarin : S.ILBAY
7,7 4 Yi 15.12.202!
gidermek amaciyla | O%° &8 £ en 5122025 AYILMAZ
Sebep: Teslim alma, muayene ve kayit sncelikle sisteme
islemleri arasinda koordinasyon eksikligi girisi yapilir
Risk: Tiiketim malzemesi stok bilgilerinin .
giincel olmamast »G]"‘Sl'obklﬁ SILBAY
islemlerinin . X
7! 2 12,187! Yi 15.12.202!
samaninda ve hatasiz | 70 325 Ll en 5122025 AYILMAZ
Sebep: Malzeme taleplerinin uygunluk yapilmast
kontroliiniin yapilmamast
Risk: Devir edilen/alinan tasmnirlarin fiilen
teslim edilmemesi/alinmamast veya farkh o
malzemenin devredilmesi/alinmasi ?uk" cd!llcn/z\lma.n
iziki m; in .
. . S.ILBAY
sistemsel kayitlarla 3,50 3,00 105 Yeni 15.12.2025 AVILMAZ
Sebep: Teslim-teselliim siirecinde kontrol uyumlu olmast
eksikligi saglanir
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Sira No: Risk kaydindaki siralamay: gosterir.
is Siireci: Is siireglerine yonelik riskler "Mali ve idari" olarak iki ana baghkta toplanmustir. Riskler,is siireglerine ait risk listesine bakilarak idari veya mali is siireglerinden hangi grupta ise onun yazildig siitundur.

is Siirecinin Adu: s siirecinin adinin yazildig: siitundur.
is Siireclerine Yénelik Riskler:Is siireclerine yonelik risk listesinde siirecin gesitine gore belirlenmis risklerin yazildig1 siitundur. Sebep: Bu riskin ortaya ¢ikmasima neden olan sebepler belirtilir.
Riske verilen cevaplar: Mevcut Kontroller: Meveut kontroller bu siituna yazilir.

Etki: Oylama Formu kullanilarak tespit edilen etki degeridir (1-5 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis onlemler ve dii lerin listelenmesi faydalidir. Var olan énlemlere ragmen riskin gereklesirse etkisinin ne olacag! tespit
edili
Olasilik: Oylama Formu kullanilarak tespit edilen olastlik degeridir (1-5 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis 6nlemler ve diizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan énlemlere ragmen riskin gerceklesme olasilignin ne oldugu

tespit edilir.

Risk Puam (R=ExO): Oylama Formunda yapilan degerlendirmede tespit edilen etki ve olasilik degerlerinin ¢arpilmasit sonucu bulunan, risk puanlari nceden belirlenen yiiksek, orta ve diisiik diizey puan araliklarina gére yazilir.

Degi (Riskin yonii): Bir énceki risk kaydi dikkate alinarak riskin durumundaki degisimin gosterildigi siitundur. (Yukari/asagi/sabit) seklinde yazi ile belirtilebilecegi gibi idarenin tercihine gore yon isaretleriyle de gosterilebilir. Daha 6nce risk kaydi yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.

Riske Verilen Cevaplar Yeni/ Ek/Kaldirilan Kontroller: Oncelikle mevcut kontrollerin gerekli/yeterli olup olmadigi degerlendirilir. Yeterli oldugu degerlendiriliyor ise yeni bir kontrol dngériilmez. Yeterli degil ise yeni veya ek k ller yazilir. Meveut den kaldirilmast
uygun bulunanlar da bu boliimde gosterilir.

Baslangig Tarihi: Ongériilen yeni veya ek in kaldirilmasi éngoriilen kontrollerin ise uygulamadan kaldirilacagi kesin tarihtir.

Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gerceklestiren, riske verilen cevaplari yoneten ve riskin yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek
cevaplart gerceklestirmek iizere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Riskin sahibi ayn1 zamanda, Risk kayitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili olarak bir iist makama raporlama yapan kisidir.

Aciklamalar: Riskin mevcut durumu, degisim yonii, ne zaman gézden gegirilecegi ve hangi araliklarla kime raporlanacag ve belirtilmesine ihtiya¢ duyulan diger hususlar bu siitunda belirtilir.
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