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01/03/2024 tarihinde saat 08:45‘da Dr. Ogr. Uyesi Seyda ADIGUZEL ISTIL bagkanliginda, asagida
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KOMISYON UYELERI:

Bagskan : Dr. Ogr. Uyesi Seyda ADIGUZEL ISTIL
Uye :Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin CETIN
Uye :Ogr. Gor. Dr. Siimeyye OZCAN

GUNDEM:

1- Mudurlik Makaminin Akran Degerlendirme Takimi ile BOlim Eslestirme ile ilgili 19.01.2024 tarihli
ve 467638 sayili yazisinin goriigiilmesi.

KARAR NO: 2024/02: Mudurluk Makaminin Akran Degerlendirme Takimi ile B6lUm Eslestirme ile
ilgili 19.01.2024 tarihli ve 467638 say1l1 yazis1 goriisiildi.

Yiksekogrenim Kalite Glvencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi uyarinca
Yiiksekokulumuz Oz Degerlendirme Raporu hazirlama sonrasinda 2023 yil1 igin ilk defa yapilan bolim
bazindaki akran degerlendirmesi igin olusturulan Akran Degerlendirme Takimi ile Akran Birim
Eslestirmeleri ve degerlendirmenin Universitemiz Kalite Koordinatérliigii tarafindan génderilen ilgide
kayith yazi ekinde yer alan Akran Degerlendirme Raporu Taslagmi gergevesinde hazirlanan
Bolimumiiz Akran Degerlendirme Raporu asagida belirtildigi sekilde kabuliine ve kararin YUksekokul
Egitim-Ogretim ve Kalite Komisyonunda goriisiilmek Gzere Mudirlik Makamma sunulmasina oy
birligi ile karar verilmistir.
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AKRAN DEGERLENDIRME RAPORU

NiGDE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI
BOLUMU

Insaat Bolumii

Akran Degerlendirme Takimi:
Dr. Ogr. Uyesi Seyda ADIGUZEL ISTIL
Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin CETIN
Ogr. Gor. Stimeyye OZCAN
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yénetisim modeli ve idari yap:

OLGUNLUK DUZEYI

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap: 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Bolimin yonetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Degerlendirme: Bolimin yonetim ve idari yapisi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 Sayili
Yiiksekogretim Kurumlart Teskilatt Kanunu ile diizenlenmistir. BOIimUn organlari; Bolum Bagkani ile
birimin komisyonlarindan olusmaktadir. D1s paydas raporu, is akis slirecleri ve gorev tanimlar1 web
sitesinde ulasilabilir durumdadir.

A.1.2. Liderlik

OLGUNLUK DUZEYI
A.1.2. Liderlik 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Bolum binyesinde kalite giivence kiltiriintin benimsenmesi ve yayginlastirilmasi
icin liderlik uygulamalarindan yararlanilmaktadir. Birim igerisinde kalite glivence sistemi geregi
guncellenmesi gereken islerin takibi yapilmakta ve gerekli oldugu durumlarda sure¢ yeni duruma
uygun hale getirilmektedir.

Degerlendirme: Bolimde i¢ paydas olan akademisyenler ile kalite g¢alismalari, ¢aligmalarin
stirdiiriilebilirligi, sonuglar1 ve takibi gibi konularda bilgilendirmenin ve goriis alisverisinin yapildigi
toplantilar da duzenlenmektedir. Kalite givence kilturinin gelistirilmesine yoOnelik yurutulen
faaliyetler icerisinde i¢ ve dis paydaslarin bu sisteme katilimlar1 saglanmaktadir.

A.1.3. Kurumsal déniigiim kapasitesi

OLGUNLUK DUZEYI

A.1.3. Kurumsal déniigiim kapasitesi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklasimi kurumun geneline yayilmis ve butlncul
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olarak yuruttlmektedir.

Degerlendirme: Bolim ile ilgili yurutilen akademik siireclerde paydas goriislerinin alinmasi igin
toplantilar dlizenlenmekte, yapilan istisareler neticesinde degisikliklerin, yeni uygulamalarin
planlanmasi yapilmaktadir. 2023 yil1 icerisinde mufredat giincellemesi ve program ¢iktilari ile ilgili
diger basliklarin glincellenmesi amaciyla toplantilar yapilmustir.

A.1.4. I¢ kalite glivencesi mekanizmalart

OLGUNLUK DUZEYI

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar 1 2 3 4 5

Olgunluk Diizeyi: I¢ kalite giivencesi sistemi bolimiin geneline yayilmus, seffaf ve bitincl olarak
yuratilmektedir.

Degerlendirme: Bolumun kaliteye yonelik yapilan galismalar Yiksekokul Midiirliigii ile koordineli
bir sekilde yurutilmektedir. Birim icerisinde kalite guvence sistemi geregi guncellenmesi gereken
islerin takibi yapilmakta ve gerekli oldugu durumlarda stire¢ yeni duruma uygun hale getirilmektedir.
Bu kapsamda sadece (st yonetim degil birim icerisinde yer alan herkes bu suregteki sorumlulugu
ustlenmektedir. Ozellikle islerin aksamadan ve hizmet alan kisilerin magduriyetine sebep olmadan
yurattlmesi icin kisilerin gorev tanimlari net olarak belirlenmis olup ayrica ilgililer hakkindaki kararlar
uygun zamanlarda alinmaktadir. Ayrica i¢ paydas olan akademisyenler ile kalite calismalari,
caligmalarin siirdiiriilebilirligi, sonuglart ve takibi gibi konularda bilgilendirmenin ve goriis
aligveriginin yapildig1 toplantilar da diizenlenmektedir. Kalite Giivence kultirinun gelistirilmesine
yonelik yuritilen faaliyetler icerisinde i¢ ve dis paydaslarin bu sisteme katilimlar1 yer almaktadir.
Paydasg katiliminin artirilmasi gelismeye agik yon olarak degerlendirilmektedir.

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

OLGUNLUK DUZEYI

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve 1 2 3 4 5
hesap verebilirlik

Olgunluk Duzeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Degerlendirme: Bolumin faaliyetleri ve etkinlikleri bolimiin web sayfasinda ve resmi sosyal medya
hesaplarinda paylagilmamasi gelismeye agik bir yonddr.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

OLGUNLUK DUZEYI

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Degerlendirme: BOlim Otomotiv sektorinin gerek dretim ve gerekse satis sonrasi hizmet
kademelerinde ihtiya¢c duydugu nitelikli ara insan giiciniin ¢agin beklentilerini karsilayacak kalite ve
hizmet felsefesine uygun olarak yetismelerini saglamak amaglanmaktadir. Bu ama¢ dogrultusunda
boluimiin egitim-6gretim plani ile yayin ve proje caligmalar1 yapilmaktadir.

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

OLGUNLUK DUZEYI
A.2.2. Stratejik amag ve hedefler 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde stratejik plan1 ve bu planiyla uyumlu uygulamalari
bulunmaktadir.

Degerlendirme: Teknolojik gelismelerin ihtiya¢ duydugu bilgiyi almis, uygulama yetenegi kazanmus,
malzemeyi taniyan, Uretim tekniklerinde bilgisi olan, meslegiyle ilgili ¢izim ve normlar1 kullanabilen
mesleki problemleri ¢ozebilecek bilgi ve beceriye sahip, ¢agdas aygitlar1 kullanabilen mezunlar
yetistirmek hedeflenmektedir. Bolumun, web sitesinde stratejik amag ve hedefleri bulunmaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI
A.2.3. Performans yonetimi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumda birimlerin  kullandiklar1 performans yonetimi uygulamalari
bulunmaktadir.

Degerlendirme: Universite genelinde Stratejik Plan performans géstergeleri, Kalite Yonetim Bilgi
Sistemi (KALBIS) biinyesinde yer alan Stratejik Plan Otomasyonu Modiil(i ile toplanmakta, izlenmekte
ve yillik olarak raporlanmaktadir. Akademik personelin performansi ise Akademik Performans
Degerlendirme ve izleme Platformu (AKAPEDIA) tizerinden izlenmektedir.
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A.3. YOnetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

OLGUNLUK DUZEYI
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Degerlendirme: Bolimde, Universite genelinde bir akademik personelin, bilgi paylasimina dahil
oldugu yedi farkli platformu (IYS, OGRIS, EBYS, AKAPEDIA, BAP, OYS, VETIS) iceren bilgi
yonetim sistemi kullanilmaktadir.

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi

OLGUNLUK DUZEYi
A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumda insan kaynaklari yonetimi uygulamalar1 izlenmektedir.

Degerlendirme: islerin aksamadan ve hizmet alan kisilerin magduriyetine sebep olmadan yurtilmesi
icin kisilerin gbrev tamimlar1 net olarak belirlenmis olup ayrica ilgililer hakkindaki kararlar uygun
zamanlarda alinmaktadir. BolUm web sayfasinda bolim yonetimi organizasyon semasi, komisyonlar
ve anabilim dali bagkanliklar1 yaymlanmis durumdadir.

A.3.3. Finansal yénetim

OLGUNLUK DUZEYI
A.3.3. Finansal yonetim 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar taniml
stireclere uygun bicimde yuruttlmektedir.

Degerlendirme: Bolumin ayri bir bitcesi bulunmamaktadir.

A.3.4. Sure¢ yonetimi

Derbent Yerleskesi Asagi Kayabasi Mahallesi Atatlirk Bulvar1 51200 Nigde Bilgi icin : Ferdi BULUT
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OLGUNLUK DUZEYI
A.3.4. Sure¢ yonetimi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurum genelinde stratejik hedeflerine ulasmay: nitelik ve nicelik olarak giivence
altina almak amaciyla mali, beseri ve bilgi kaynaklari ile streglerini yonetmektedir.

Degerlendirme: BolUm Bagskani ve diger pozisyonlarin tanimlari ve is akis strecgleri tamamlanmistir.

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

OLGUNLUK DUZEYI

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

2

3

4 5

Olgunluk Diizeyi: I¢ ve dis paydas katilimin1 saglamak (izere Kurum geneline yayilmis mekanizmalar

bulunmaktadir.

Degerlendirme: Boliimde Egitim-Ogretim, Ar-Ge, Kurumsal Isleyis ve Topluma Hizmet gibi temel
kalite konularin1 icerecek sekilde i¢ ve dis paydaslarin sireclere katilimlari saglanmaktadir. I
paydaslarin kalite giivence sistemine dahil olmalar1 ve goriislerini paylagmalar1 anketler yoluyla
saglanmaktadir. Ogrenciler, Bologna siireci kapsaminda yariy1l sonlarinda ders igerigi ve dgretim
elemanlarina iliskin bilgileri iceren ve OGRIS sisteminde yer alan anketler yoluyla sisteme dahil
olmaktadir. Akademik personel degerlendirilmesine yonelik olarak OGRIS izerinden anketlere katilim
gerceklestirmektedir. Bu anketlerden elde edilen sonuglar, bolim yoneticileri tarafindan iyilestirme
amagli degerlendirilmekte ve talep edilen degisikliklere gore gerekli giincellemeler yapilmaktadir. Bu
sekilde sorunlarin belirlenmesi ve sorunlara ¢ozum Uretilmesi kolaylagmaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

OLGUNLUK DUZEYI

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

2

3

4 5

Olgunluk Duzeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve 6grenci katilimina dayali bicimde iyilestirilmektedir.
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Degerlendirme: Birim 6grenci temsilcisi segilmektedir. Anketler yoluyla 6grenciler derslerin 6gretim
elemanlarini, dersleri degerlendirmekte ve bu degerlendirmede kisisel bilgiler asla paylasiimamaktadir.
Ogrenciler, istek ve sikayetlerini IYS sistemi tizerinden ilgili birime iletebilmektedir. Akademik
danigmanlik yoluyla 6grenci istek ve sikayetleri ¢ozimlenmektedir. Birim idari yonetimi 6grenciler
tarafindan birime verilen sikayet dilekgelerini kabul etmekte ve sonuglandirmaktadir. CIMER yoluyla
gelen talepler/sikayetler/istekler cevaplandirilmaktadir. Birime ait e-posta duzenli olarak kontrol
edilmekte ve Ogrenci e-postalari degerlendirilmektedir. Birime ait telefonlar araciligiyla 6grenci
istekleri ilgili birimlere yonlendirilmekte ve sonuglandiriimaktadir.

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI
A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duizeyi: Programlarin amag ve hedeflerine ulasilip ulasiimadiginin irdelenmesi amaciyla bir
mezun izleme sistemine iligskin planlama bulunmaktadir.

Degerlendirme: Mezun ogrenciler anket yolu ile hizmet aldiklar1 dénemlerin  durumunun
degerlendirmesini yaparak slrecin iyilestirilmesine, guncellenmesine, sorunlarin belirlenmesine
yardimc1 olmaktadir. Birimimizden mezun olan &grencilere Mezun Ogrenci Bilgi  Sistemi
(https://soft.ohu.edu.tr/mbs/) araciligiyla davet e-postalar1 gonderilmektedir. Mezunlarimiz bu siteye
aktlel verilerini girebilmekte ve hem diger mezunlar ile hem de akademik personelle iletisim
kurabilmektedirler. Ancak biitiin ¢agrilara ragmen 6zellikle eski mezunlarimizdan istenilen diizeyde
geri doniis saglanamamis ve gucli bir veri tabani olusturulamamistir. Bu eksikligin giderilmesi
amactyla Mezun Ogrenci Bilgi  Sisteminin iyilestirilmesi calismalar1 devam etmektedir.
Ogrencilerimizle mezun olduktan sonra iletisimi sirekli olarak korumak ve kurumsal aidiyet
olusturmak i¢in Ogrencilerimizin mezun olduktan sonra da @ohu.edu.tr uzantili e-postalarini
kullanabilmelerine yonelik, anket ile 6grenci goriisleri de alinarak diizenleme yapilmistir.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilagma sureclerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

A.5.1. Uluslararasilagma sureclerinin 1 2 3 4 5
yonetimi

Olgunluk Duzeyi: Uluslararasilagsma sureglerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.
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Degerlendirme: Boliimde uluslararasilasma stirecleri Universitenin  Uluslararas: Iliskiler Ofisi
koordinatorliigiince ylruttlmektedir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

OLGUNLUK DUZEYI

A.5.2. Uluslararasilagma kaynaklart 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun uluslararasilasma kaynaklar1 birimler arasi denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Degerlendirme: Uluslararasilasmaya yonelik kaynaklari Universitenin Uluslararas: Iliskiler Ofisi
koordinatorliigiinde yapilmaktadir.

A.5.3. Uluslararasilagma performansi

OLGUNLUK DUZEYI

A.5.3. Uluslararasilasma performansti 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumda uluslararasilagsma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik planlamalar
bulunmaktadir.

Degerlendirme: B6limde uluslararasi 6grenci bulunmamaktadir.
B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarim, Degerlendirilmesi ve Guincellenmesi

B.1.1. Program tasarumi Ve onayt

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.1. Program tasarumi Ve onayt 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Programlarin onaylanma sireci; paydaslar ile yapilan goriismeler, glincel gelismeler
ve YOK kanunlar1 gergevesinde yeterli egitim-6gretim alt yapismin tamamlanmasidan sonra senato
karari ile talebin YOK e bildirilmesiyle gerceklestirilmektedir. Programlarin tasarim ve onay surecleri
sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Degerlendirme: Bolimde ydrdtilen egitim-6gretim programlarinin tasarimi ve onayi, 2547 sayilt
Yiiksek Ogretim Kanunu gercevesinde ilgili kurullar ve senato tarafindan Gniversitenin egitim-dgretim
politikalar1 ve stratejik amaglari dogrultusunda yapilmaktadir. Programlarin amaglari, ¢iktilart ve
ogrenme ¢iktilar1 olusturularak, Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesiyle (TYYC) uyumlari
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saglanmaktadir. SUrecin isledigi kanaatine varilmistir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.2. Programun ders dagilim dengesi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Ders dagilim dengeleri Bologna sureclerinde Universitemiz genelinde alinan
kararlar gergevesinde olusturulmaktadir.

Degerlendirme: Programin amacina uygun olarak egitim stresinin ilk donemlerinde temel bilim
derslerine agirlik verilerek ileriki dénemlerde alinacak derslere alt yap1 hazirlanmaktadir. Olusturulan
bu alt yap1 sonrasinda mesleki dersler, teorik ve uygulamali olarak verilmektedir. Ogrencilerin proje,
tasarim ve laboratuvar basarilari, egitim ve program giktilarinin basarisini gosterir. Bolimdeki ders
dagilim dengeleri Bologna streclerinde universitemiz genelinde alinan Kkararlar cergevesinde
olusturulmustur. Bolimde yurutilen derslerin dagilimlart dncelik 6gretim elemanlarinin uzmanlik
alanlarinda olmak (zere ders yikleri de gozetilerek bolim akademik kurullarinin karart ile
yapilmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢tktilaryyla uyumu

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.3. Ders kazanimlarinin program 1 2 3 4 5
ctktilaryla uyumu

Olgunluk Duizeyi: Ders kazanimlari programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir
ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Degerlendirme: Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmus,
program ¢iktilar: ile ders kazanimlari eslestirilmis, ders kazanimlar1 ve program ¢iktilar1 eslesme
tablolar1 Bologna Sisteminde tim paydaslara ilan edilmistir.

B.1.4. Ogrenci is yukine dayali ders tasarimi

OLGUNLUK DUZEYI
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B.1.4. Ogrenci is yukine dayali ders tasarimi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Programda yer alan derslerin 6grenci is yukine dayali kredi degerleri (AKTS)
belirlenmis olup ders bilgi paketleri vasitasiyla paydaslarla paylasiimaktadir.

Degerlendirme: AKTS’lerin belirlenmesinde 6grencilerin ders kapsaminda gerceklestirdikleri tim

faaliyetler (teorik ve uygulamali ders saatleri, 6dev, proje, ara sinav, final hazirhik gibi) dikkate
alinmaktadir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve guiincellenmesi

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve 1 2 3 4 5
guncellenmesi

Olgunluk Dlzeyi: Program ciktilarinin izlenmesine ve guncellenmesine iliskin periyot, ilke, kural ve
gostergeler olusturulmustur.

Degerlendirme: Bolimde program c¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini 6lgmek amaciyla 6grenci
memnuniyet anketleri, smav degerlendirmeleri, Ogrenci Bilgi Sistemi (OGRIS) araciligiyla toplanan
Ogrenci goriisleri, Staj sorumlularindan alinan geri bildirimler, uygulama derslerine yo6nelik
degerlendirme ¢iktilari, donem sonlarinda yapilan akademik Kkurul degerlendirmeleri gibi
mekanizmalar kullanilmaktadir.

B.1.6. Egitim ve égretim sureglerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

B.1.6. Egitim ve 6gretim sireclerinin 1 2 3 4 5
yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde egitim ve 6gretim stregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

Degerlendirme: Bolimun ders plan1 ve her bir ders igerigine ag sayfasindan ulasilabilmektedir. Egitim
ogretim surecleri ilgi komisyonlar vasitasiyla yurutiilmektedir.
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B.2. Programlarin YUrutilmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

OLGUNLUK DUZEYI
2 3 4 5

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri 1

Olgunluk Dizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli stiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

Degerlendirme: Bolimde “Aktif Ogrenme” ilkesi ile 6grenci merkezli bir sistem benimsenmis olup
klasik egitimle beraber derslerin icerigine uygun olarak interaktif egitim modeli de kullanilmaktadir.
Ogretme-6grenme yontem ve stratejileri, dgrencilerin kendi kendine calisma, gzlem yapma, proje
etkinlikleri, sunma, elestirel diisiinme, takim g¢alismasi, bilisimden etkin yararlanma gibi becerilerini
arttiracak sekilde secilmistir.

B.2.2. Olgcme ve degerlendirme

B.2. OLGUNLUK DUZEYI
2 3 4 5

B.2.2. Olgme ve degerlendirme 1

Olgunluk Dduzeyi: Programlarin genelinde o6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Degerlendirme: Bolimde uygulanan 6lgme ve degerlendirme sisteminin  Ggrencilerin - ders

kazanimlarinin gergeklesip gergeklesmedigini kontrol etmektedir. Buna gore bazi ders kazanimlari
yazili sinav ile 6l¢tlirken diger bazisi s6zll sinav, 6dev ya da proje/tasarim ile 6l¢tilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki dgrenmenin taninmas: ve kredilendirilmesi

B.2. OLGUNLUK DUZEYI

B.2.3.  Ogrenci  kabulii, onceki
O0grenmenin taninmasi ve 1 2 3 4 5
kredilendirilmesi

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde &grenci kabull, ©Onceki 6grenmenin tanimmmasi Ve
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kredilendirilmesine iligskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Degerlendirme: Liselerden mezun olanlar, Ogrenci Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan

Yiiksekogretime Kurumlart Sinavina (YKS) girmeleri ve yeterli puani almalari halinde puanlarina gére
yerlestirilebilmektedirler.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmas: ve diploma

B.2. OLGUNLUK DUZEYI
B.2.4. Yeterliliklerin 1 2 & 4 5
sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Duzeyi: Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iligkin
kapsamli, tutarli ve ilan edilmis ilke, kural ve slrecler bulunmaktadir.

Degerlendirme: Programi basariyla tamamlayan dgrencilere Otomotiv Teknolojisi Meslek Elemani
On Lisans Derecesi verilmektedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

OLGUNLUK DUZEYI
1 2 3 4 5

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarmin yonetimi alana 6zgi kosullar,
erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

Degerlendirme: Bolimde blnyesinde 6grenme kaynaklar1 arasinda derslikler, toplant1 salonu,

bilgisayar laboratuvari, atolye, stidyo yer almaktadir. Birimimizde 2023 yili igerisinde 15 sinifta
egitim-6gretim faaliyetleri yurutilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

OLGUNLUK DUZEYI
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumda ogrencilerin akademik gelisimi ve Kkariyer planlamasina iliskin
uygulamalar izlenmekte ve 6grencilerin katilimryla iyilestirilmektedir.

Degerlendirme: Ogrenci danismanlik hizmeti, her yil kayit zamaninda 6grencilere her bir 6grencinin
giris yilima gore belirlenen 6gretim elemanlar1 tarafindan verilmektedir. Danismanlar her egitim-
ogretim doneminde en az bir kez, danismanlik yaptig1 6grencilerle toplu ve/veya bireysel olarak
goriisiir ve degerlendirmelerini i¢eren raporu, varsa ¢ok 6zel sorunlar1 olan 6grenciler hakkindaki
goriislerini, alinabilecek Onlemleri belirterek ilgili b6lum baskanligina géndermektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

OLGUNLUK DUZEYI

B.3.3. Tesis ve altyapilar 1 2 3 4 5

Olgunluk Duizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyap: erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine
dayali olarak yararlanilmaktadir.

Degerlendirme: Nigde Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu; Nigde Merkez Asagi Kayabasi
Mahallesinde bulunan Derbent Yerleskesinde toplam 4.339 m? kapali alana sahip kendisine ait
bagimsiz Zemin+2 katli binasinda egitim-6gretim faaliyetlerini sirdirmektedir. Ayrica 8.254 m? agik
alana, 654 m? kapali1 alana sahip Motorlu Araclar atélyesi mevcuttur.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

OLGUNLUK DUZEYI

B.3.4. Dezavantajh gruplar 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin
planlamalar bulunmaktadir.

Degerlendirme: Bolimde engelli 6grenci bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kaltirel, sportif faaliyetler

OLGUNLUK DUZEYI
B.3.5. Sosyal, kultarel, sportif faaliyetler 1 2 3 4 5
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Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan
firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Degerlendirme: Sosyal, kulturel ve sportif faaliyetler konusunda eksik oldugu anlagilmaktadir. Bu tlr
faaliyetlerin artirilmasi ve gesitlendirilmesi gelismeye agik yon olarak degerlendirilmektedir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

OLGUNLUK DUZEYI

B.4.1. Atama, yukseltme ve
1 2 3 4 5

gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda atanma ve yiikseltilmeler “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim
Uyeligine Ykseltilme ve Atanma Yonergesi”ne gore yapilmaktadir.

Degerlendirme: BoOlim bilnyesinde tam zamanli olmak Uzere 4 ogretim (yesi ve 1 tanesi
gorevlendirme olmak Uzere 2 6gretim gorevlisi yer almaktadir. Ogretim elemanlarinin sayisi 6gretim
programlarimi yuritmek icin yeterlidir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

OLGUNLUK DUZEYI

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi 1 2 3 4 5

Olgunluk Duizeyi: Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte
ve izlem sonuglar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek dnlemler alinmaktadir.

Degerlendirme: Bolimde egitim kadrosunun egitim 6gretim performanst ile ilgili olarak, 6grenciler
OGRIS (zerinden her bir ders igin 6gretim elemanmin 8grenci agisindan performansi ile ilgili anketi
doldurmaktadirlar. Bu anketleri BOlim Baskani izlemekte ve gerektiginde 6gretim elemanlari ile
goriigerek iyilestirmeler yapilmasini saglamaktadirlar.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddillendirme

OLGUNLUK DUZEYI
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik 1 2 3 4 5
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ve ddullendirme

Olgunluk Duizeyi: Tesvik ve ddillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bigimde
olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

Degerlendirme: Universite genelindeki gorev siiresi tamamlanan doktor dgretim Uyelerinin yeniden

atanma sureclerinde atanma stiresinin yayin performansina gore belirlenmesi uygulamasi Bolumde de
gecerli gériinmektedir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Sureglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Aragtirma sUreclerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

C.1.1. Arastirma sureclerinin yonetimi 1 2 3 4 5

Olgunluk Dizeyi: Kurumun genelinde performans degerlendirmelerinin seffaf, sistematik ve kalici
olmas1 saglanmaktadir.

Degerlendirme: BOlumde gorev yapan Ogretim elemanlarinin  aragtirma  performansini
degerlendirmeye ve izlemeye yonelik tasarlanan, Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanhig1 Yazilim
Birimi tarafindan kodlanan ve Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu
(AKAPEDIA) sistemi kullanilmaktadir.

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

OLGUNLUK DUZEYI

C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini surdirebilmek icin uygun nitelik ve
nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlart bulunmaktadir.

Degerlendirme: Arastirma sureglerinin yonetimi Nigde Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu
binyesinde yapilan arastirma gelistirme faaliyetlerinin yonetimi Mudurlik makami kontrolinde
gerceklesmektedir.

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrast imkanlar
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OLGUNLUK DUZEYI
C.1.3. Doktora programlar: ve doktora 1 2 3 4 5
sonrast imkanlar

Olgunluk Duzeyi: Bolimin doktora programi ve doktora sonrasi imkanlar1 bulunmamaktadir.
Degerlendirme: B6limde doktora programi bulunmamaktadir.
C.2 Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

OLGUNLUK DUZEYI

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve 1 2 3 4 5
gelisimi

C.2.2. Ulusal ve uluslararas: ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

OLGUNLUK DUZEYI
C.2.2. Ulusal ve uluslararas1 ortak
programlar ve ortak arastirma 1 2 3 4 5
birimleri

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

OLGUNLUK DUZEYI

C.3.1. Arastirma performansinin 1 2 3 4 5
izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek Uzere
olusturulan sistemler kullanilmaktadir.

Degerlendirme: Bolimde gorev yapan Ogretim elemanlarinin  arastirma performansini
degerlendirmeye ve izlemeye yonelik tasarlanan, AKAPEDIA sistemi kullanilmaktadir. BOIlUm
Ogretim elemanlarinin akademik faaliyetlerine web sayfasindaki akademik kadro sayfasindan
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ulasilabilmektedir.

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact performansinin degerlendirilmesi

OLGUNLUK DUZEYI

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact 1 2 3 4 5
performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini
izlemek ve degerlendirmek Uzere olusturulan sistemler kullanilmaktadir.

Degerlendirme: BOlumde gorev yapan Ogretim elemanlarinin  aragtirma  performansini
degerlendirmeye ve izlemeye yonelik tasarlanan, Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanhig1 Yazilim
Birimi tarafindan kodlanan ve Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu
(AKAPEDIA) sistemi  kullamilmaktadir. Kullanima sunulan sistemin ¢iktilar1  performans
degerlendirmelerinin seffaf, sistematik ve kalict olmasini saglamaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Sureclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katk: sureglerinin yonetimi

OLGUNLUK DUZEYI

D.1.1. Toplumsal Fkatk: sureclerinin | 4 2 3 4 5
yonetimi

Olgunluk Duizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki sureclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yonunde uygulanmaktadir.

Degerlendirme: BOlim kalite calismalar1 kapsaminda toplumsal katki faaliyetlerinde herhangi bir
kaynak kullanimi olmadig1 gibi 2023 yil1 icerisinde herhangi bir faaliyet de bulunmamaktadir. B6lim
Ogretim elemani tarafindan verilmis olan herhangi bir egitim vb. etkinligin olmamas1 gelismeye agik
yon olarak belirlenmistir.

D.1.2. Kaynaklar

OLGUNLUK DUZEYI

D.1.2. Kaynaklar 1 2 3 4 5

Olgunluk Duzeyi: Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini surdirebilmek icin uygun nitelik ve
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nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlart bulunmaktadir.
Degerlendirme: Bolimde toplumsal katki faaliyetlerine yonelik bir blitce bulunmamaktadir.
D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

OLGUNLUK DUZEYI

D.2.1.Toplumsal katki performansinin 1 2 z 4 5
izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Duzeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek
Uzere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Degerlendirme: Bolimde, Universite dizeyinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek Uzere olusturulan KALBIS verileri kullanilmaktadir.

SONUC

Bolimin gucli yonleri arasinda 6gretim programlarii yurutmek igin yeterli sayida alaninda uzman
bir 6gretim kadrosuna sahip olmasidir. Birim icerisinde kalite glivence sistemi geregi glincellenmesi
gereken islerin takibi yapilmakta ve gerekli oldugu durumlarda sure¢ yeni duruma uygun hale
getirilmektedir. Bu kapsamda sadece Ust yonetim degil birim icerisinde yer alan herkes bu surecteki
sorumlulugu Ustlenmektedir. Bolim bazinda olusturulan diizenli sekilde isleyen sistem bir baska gug¢li
yondur. Gelismeye agik yonler arasinda ise 0zellikle paydas katiliminin yeterli diizeyde olmadig: ve
katilim1 saglamak icin i¢ ve dis paydaslarin goriislerinin alinacagi faaliyetler gergeklestirilmelidir.
Boliim bazli yapilan etkinliklerin b6lim web sayfasinda aktif olarak paylasiimasi ve etkinliklerle ilgili
gorsellerin eklenmesi ile bolim web sayfasinin daha aktif hale getirilmesi gerekmektedir.
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