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T.C.
NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI

	4/B SÖZLEŞMELİ PERSONEL İŞ BAŞVURU FORMU

	1
	KPSS(B) Puanı ve Türü
	                                                       KPSSP3      KPSSP93    KPSSP94
KPSS Puanı: ……….…     Türü:   □       □       □      
	Fotoğraf

	2
	Başvurulan Unvan /  İlan Sıra Numarası
	
	

	3
	T.C. Kimlik No
	
	

	4
	Adı ve Soyadı 
	
	

	5
	Doğum Yeri ve Tarihi 
	
	

	6
	Cinsiyeti 
	Kadın   □                        Erkek   □                         

	7
	Medeni Hali
	Evli      □                        Bekâr  □              

	8
	Baba Adı 
	

	9
	Anne Adı 
	

	10
	
İkamet Adresi 

	


	11
	İletişim Bilgileri
	Cep Tel:                                                       Diğer:

	12
	Sabıka Kaydı 
	Var      □           Yok    □

	13
	En Son Mezun Olduğu Okulun
	Adı ve Bölümü
	

	
	
	Mezuniyet Tarihi
	

	14
	Hizmet Bilgileri
	Çalıştığı Kurum Adı ve Çalıştığı Unvanı
	Başlama Tarihi
	Bitiş Tarihi

	
	Kamu
	
	
	

	
	SSK/Bağ-Kur
	
	
	

	15
	Askerlik Bilgileri
	Muaf    □   Tecilli   □   Er/Erbaş □  Yedek Subay □        
	
	

	16
	Engel Durumu
	Yok □  Var □
	Engel Grubu
	……….
	Engel Oranı 
	% ……

	17
	657 sayılı Kanun’un 48’ınci maddesinde belirtilen genel şartları taşıyormu ?
	Evet □        Hayır □

		
İlan edilen kadro başvurusu için belirtmiş olduğum yukarıdaki bilgilerin doğru olduğunu, eksik ve yanlış beyanımın tespit edilmesi durumunda, atamam yapılsa dahi tüm haklarımdan feragat edeceğimi kabul ediyorum. 
                                                                                                                                                                                         
												     …../…./202…
                                                                                                                                                                                                      İMZA



AÇIKLAMALAR:
1-Form bilgisayar ortamında doldurulacak olup bütün sorular tam ve açık olarak cevaplandırılacaktır.
2-Gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenler hakkında Türk Ceza Kanununun ilgili hükümleri uygulanacak ve başvuruları geçersiz sayılarak atamaları yapılmayacak, atama yapılmış olsa dahi atamaları iptal edilecektir.
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