
İŞ SÜRECİSORUMLULAR

BAŞLANGIÇ

Başvuruların teslim alınması ve belgelerin atama koşulları 

açısından kontrol edilmesi

E-uygulama sistemine girilen kadroların 

Cumhurbaşkanlığının ilgili birimince değerlendirilmesi, 

Yerleştirme İşleminin yapılması, yerleştirmeler sonucu 

Üniversitemize yerleştirilerek atanmaya hak kazanan 

adaylardan istenen belgelerin ve başvuru tarihlerinin web 

sitesinden ilan edilmesi

3713 Sayılı Terörle Mücadele Kanunu Kapsamında 

Üniversitemizce tahsisi zorunlu kontenjan dahilinde 

Strateji ve Bütçe Başkanlığının e-uygulama sistemine 

kadro bilgilerinin girilmesi 

Başvuru tarihi sonunda atama yapılmak üzere başvuru 

dosyalarının İdari Personel Birimine gönderilmesi

BİTİŞ

M

Atanan veya atanmayan bilgilerinin e-uygulama sistemine 

girilerek Strateji ve Bütçe Başkanlığına gönderilmesi

Atama şartlarını 

sağlamayan adaya 

atamasının 

yapılmayacağının 

bildirilmesi

Aday atanmak üzere başvuruda bulundu mu?

Başvuruda bulunan adaylar atama kriterlerini 

sağlıyor mu?
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Kadro İstatistik Birimi 

Memuru

Kadro İstatistik Birimi 

Memuru

Kadro İstatistik Birimi 

Memuru

Kadro İstatistik Birimi 

Memuru

Kadro İstatistik Birimi 

Memuru

Kadro İstatistik Birimi 

Memuru

1 gün

40 

gün

15 

gün

1 gün

2 gün

1 gün

          Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı        

Kadro İstatistik Birimi

İŞİN ADI

3713 Sayılı Terörle Mücadele Kanunu Kapsamında Personel Alımları

KODU TOPLAM SÜRE

2 Ay

http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.657.pdf
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