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2547 Sayili Kanun’un 39. Madde Gérevlendirme (Yurtici-Uzun) islemleri
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Akademik Personel
Birimi

Akademik Personel
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|

2547 Sayill Kanun'un 39. Maddesi Geregince Uzun
Sdreli (3 Ay ve Fazlasl) Yurtici Gérevlendirilme Talebinin
ilgili Birimden Gelmesi

o |

2547 Sayill Kanun’un 39. Maddesi Geregince Uzun )
Streli (3 Ay ve Fazlasl) Yurtici Gorevlendirme Talebinin 1gin
Mevzuata Uygunlugunun incelenmesi

v

Goreviendirme

Talebinin Mevzuata

— > Uygun Olmadiginin

Goreviendirme Talebi Mevzuata Uygun mu?

Birimi ilgili Birime 2 gin
Gonderilmesi
|
Akademik Personel Gorevendirme Evraklannin Universite Yonetim Kuruluna 1 gin
Birimi Sunulmasi
v
Goreviendirme
. R s , Talebinin Uygun
Akadem_lk' P(_arsonel Universite Yonetim K:ﬂrs’l?u nda Uygun Bulundu Bulunmadiginin
Birimi ‘ ilgili Birime 2 giin
Goénderilmesi

Akademik Personel
Birimi

Akademik Personel
Birimi

Akademik Personel
Birimi

|

Uygun Bulunan Gérevlendirme Yazisinin llgili Birime
Gonderilerek Taahhiit ve Kefaret Senedinin istenmesi

|

Taahht ve Kefaret Senedinin Teslim Alinmasi 1 gln

l

Universite Yonetim Kurulu’nda Uygun Bulunan
Géreviendirmenin YOK ve ilgili Kuruma Bildiriimesi

2 gln

2 glin

BITIS <t


http://www.yok.gov.tr/web/denklikbirimi/2547-sayili-kanun
http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.657.pdf
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