NiGDE GMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN;

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde; Universitemizin
asagida yer alan birimlerine 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi, 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca Arastirma Gorevlisi alinacaktir.
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Sonuglarin Agiklanacagi Web Adresi
Basvuru Sekli

iletisim

:17.12.2021

131.12.2021

:17.01.2022

:25.01.2022

:31.01.2022

: www.ohu.edu.tr

: Sahsen - Posta

:(0388) 2252671 -2672-2678-2774

S.N. | KADRO UNVAN | K.D | ADET | BiRiMi BOLUMU ANABILiM DALI ALES YABANCI DiL ACIKLAMA BASVURU YERI
N Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi
ARASTIRMA o . . | TURKCE VE SOSYAL . P e e . . " .
1 GOR$EVLiSi 4 1 | EGITIM FAKULTESI BiLiM(iER E&ITIMI TURKGE EGITIMI 70 50 Bolumdi lisans mezunu olmak. Turkee | EGiTiM FAKULTESI
ve Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dal
Tiarkee  Egitimi  Bilim  Dalinda
lisansistl egitim yapiyor olmak.
Resim-is Ogretmenligi Bélimii lisans
UZEL L . . . im-ig Egitimi UZEL L
AI.R.ASTIR.I\/!A 4 1 GU E SANAT AR RESIM RESIM 20 50 mez_unu olmak Resm_w I§" g|t|m|.veya GU E SANAT AR
2 | GOREVLISI FAKULTESI Resim alaninda tezli yiksek lisans | FAKULTESI
yapiyor olmak.
- Lo . isletme B8limi lisans mezunu olmak. | . _. Lo .
ARASTIRMA IKTISADI VE IDARI isletme Anabilim Dali Yénetim ve IKTISADI VE IDARI
3 .. L 4 1 BILIMLER ISLETME YONETIM VE ORGANIZASYON 70 50 Fietms . .. | BILIMLER
GOREVLISI . . Organizasyon Bilim Dalinda lisansistu .. .
FAKULTESI o FAKULTESI
egitim yapiyor olmak.




S.N. | KADRO UNVAN | K.D | ADET | BiRiMi BOLUMU ANABILIM DALI ALES YABANCI DiL ACIKLAMA BASVURU YERI
ARASTIRMA iKTISADI VE iDARI Hukuk Fakiltesi lisans mezunu olmak. | iKTiSADI VE iDARI
4 | GOREVLSI 4 1 BILIMLER ISLETME TICARET HUKUKU 70 50 Ozel Hukuk alaninda tezli yiiksek | BILIMLER
FAKULTESI lisans yapiyor olmak. FAKULTESI
Cevre Mihendisligi Bolimi lisans
ARASTIRMA MUHENDISLIK . . . Imak. Muhendisligi | MOHENDISLIK
RASTIRM 4 1 NP CEVRE MUHENDISLIGI | CEVRE TEKNOLOJIS 70 50 mezunu olmak. Gevre Muhendisligi NP
5 | GOREVLISI FAKULTESI Anabilim Dalinda lisansiisti egitim | FAKULTESI
yapiyor olmak.
Hemsgirelik BolUmu lisans mezunu
OGRETIM NiGDE ZUBEYDE . olmak. Hemsirelik Anabilim Dali veya | NiGDE ZUBEYDE
ol . o COCUK SAGLIGI VE 3Irel fim Dall vey .
GOREVLISI 5 1 HANIM SAGLIK HEMSIRELIK L 70 50 Cocuk  Saghgi ve Hastaliklari | HANIM SAGLIK
6 i HASTALIKLARI HEMSIRELIGI o . N
(DERS VERECEK) YUKSEKOKULU Hemsireligi Anabilim Dalinda tezli | YOKSEKOKULU
yuksek lisans yapmis olmak.
BELIRLENMIS
S.N. | KADRO UNVAN | K.D | ADET | BiRiMi BOLUMU ANABILIM DALI ALES ALES PUAN ACIKLAMA BASVURU YERI
TURU
Mihendislik Fakiltelerinden lisans
e L ) d [ hip olmak. is Saglig . )
OGRETIM NiGDE TEKNIK MOLKIYET KORUMA Sayisal, Esit G‘?,rec?'f_‘elzan ;Z:trzar "§ks:§ :,g'ave NiGDE TEKNIK
.. .. P . vy .. sy uvenligl a I ZIl yu 1sans L
| GOREVLISI 5 1 | BiLIMLER MESLEK VE GOVENLIK iS SAGLIGI VE GUVENLIGI 70 Agirlik veya derecejne sahi olmakyi Givenizi BIiLIMLER MESLEK
(DERS VERECEK) YUKSEKOKULU sézel ' P -2 &' yuksekokuLu
Uzmanligi vyetki belgesine sahip
olmak.
Kamu Yonetimi lisans derecesine
OGRETIM NiGDE SOSYAL ONETIM VE it A Sf:r']p d°'Tea'|(, V,,ek e'f(aTS”nYo';elm' NiGDE SOSYAL
. . - .. . | Iri n yall | | P
GOREVLIS 5 1 | BILIMLER MESLEK : YEREL YONETIMLER 70 3t A8l @ @ YUKSEK HISans Yapmis | o) ing) ER MESLEK
8 .. ORGANIZASYON veya Sozel olmak. Belgelendirmek kaydiyla Yerel | _ ..
(DERS VERECEK) YUKSEKOKULU L ) | YOKSEKOKULU
Yonetimlerde en az bir vyl is
tecriibesine sahip olmak.
Halkla iligkiler ve Tanitim lisans
mezunu olmak. Alaninda 2 yil tecriibe
e . hibi  olmak Yiksekogreti Ly
9 GOREVLISI 5 1 BiLIMLER MESLEK VE GUVENLIK 0OZEL GUVENLIK VE KORUMA Muaf - verme tecrilbesine sahio  olmak BILIMLER MESLEK
(DERS VERECEK) YUKSEKOKULU P * | YOKSEKOKULU

Belgelendirmek kosuluyla Silahli Ozel
Glvenlik Koruma belgesine sahip
olmak.




BELIRLENMIS
S.N. | KADRO UNVAN | K.D | ADET | BiRiMi BOLUMU ANABILIM DALI ALES ALES PUAN ACIKLAMA BASVURU YERI
TURU
Gida Mdahendisligi lisans mezunu
olmak. Gida Mihendisligi alaninda
OGRETIM . . tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
GOREVLISI 5 1 BOR MESLEK GIDA iSLEME GIDA KALITE KONTROLU VE 70 Sayisal veya Lisans mezuniyeti sonrasi alaninda en BOR MESLEK
10 YUKSEKOKULU ANALIZ Esit Agirlik ) yetl s ) YUKSEKOKULU
(DERS VERECEK) az 5 yil is tecriibesine sahip olmak ve
en az 2 vyl Yiksekogretim
Kurumlarinda ders vermis olmak.
Zootekni lisans derecesine sahip
OGRETIM ULUKISLA MESLEK sayisal veya olmak, Zootekni Anabilim Dali Yemler ULUKISLA MESLEK
GOREVLISI 5 1 .. ORMANCILIK AVCILIK VE YABAN HAYATI 70 H Besl H .
11 YUKSEKOKULU Esit Agirlik | Lc oyvan Besieme veya Hayvan |y sekokuLu
(DERS VERECEK) Yetistirme Bilim Dallarindan birinden
tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
ONCELiKLi ALAN ARASTIRMA GOREVLISi
S.N. | KADRO UNVAN | K.D | ADET | BiRiMi BOLUMU ANABILiIM DALI ALES YABANCI DiL ACIKLAMA BASVURU YERI
ARASTIRMA " .
.. L . . Ozel Egitim Ogretmenligi Bolim{ lisans
GOREVLISI - . A - OZEL YETENEKLILER N " .
.. U 4 1 EGITIM FAKULTESI | OZEL EGITIM i 70 50 mezunu olup ilgili alanda lisansusti EGITIM FAKULTESI
12 | (ONCELIKLI EGITIMI editim vapivor olmak
ALAN) g yaply .
ARASTIRMA . e
GOREVLISI MIMARLIK Mimarhk Bolimd lisans mezunu olmak.
N S 4 1 . . MiMARLIK BINA BILGiSI 70 50 Mimarlik Anabilim Dalinda lisansustii MIMARLIK FAKULTESI
13 | (ONCELIKLI FAKULTESI -
egitim yapiyor olmak.
ALAN)
ARASTIRMA Bilgisayar Muhendisligi Bolum{ lisans
GOREVLISI 4 1 MUHENDISLIK BILGISAYAR BILGISAYAR 20 50 mezunu olmak. Bilgisayar Miihendisligi | MUHENDISLIK
14 [ (BNCELIKLI FAKOLTESI MUHENDISLIGI | DONANIMI Anabilim Dalinda lisansiisti egitim FAKULTESI
ALAN) yapiyor olmak.
ARASTIRMA - . Ebelik BolUim lisans mezunu olmak.
GOREVLISI NIGDE ZUBEYDE Ebelik Anabilim Dali veya Dogum ve NiGDE ZUBEYDE HANIM
A 4 | 2 |HANIM SAGLIK EBELIK EBELIK 70 50 ya ogum ve R
15 | (ONCELIKLI .. Kadin Hastaliklari Hemsireligi Anabilim SAGLIK YUKSEKOKULU
YUKSEKOKULU . e el
ALAN) Dalinda lisansustu egitim yapiyor olmak.




Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gérevlisi Kadrolarina Atamalar; Oncelikli Alanlarda Arastirma Gérevlisi Kadrosu Kapsaminda Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak

Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 15. maddesi ile “Oncelikli Alanlarda Arastirma Gérevlisi Kadrolarina Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara iliskin Usul
ve Esaslar Uyarinca 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi geregince yapilacaktir.

MUAFIYET

(1)

(2)

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarin, meslek yiksekokullarinin Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
uzmanlk alanlarina atanacak 6gretim gorevlilerinin ve ylksekogretim kurumlarinda 6gretim Uyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarinda galismis veya galismakta olanlarin bu Yonetmelik kapsamindaki
Ogretim elemani kadrolarina bagvurularinda merkezi sinav sarti aranmaz.

Meslek yuiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiinci fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim elemani kadrolarina basvurularda yabanci dil sarti aranmaz.

ACIKLAMALAR:

a-

Adaylarin Universitemiz Personel Daire Baskanliginin web sitesi formlar modiilii “Akademik Personel Formlari” linkinde bulunan Akademik Personel Basvuru Formunu doldurarak; asagida istenen belgeler
ve var ise yayinlanmis veya yayinlanacak olan bilimsel/sanatsal calismalarini ekleyerek ilgili birime sahsen veya posta ile bagvurmalari gerekmektedir. Basvuru siresi ilanin yayimlandigi tarihten itibaren
15 (On bes) giin olup, cuma giinii mesai bitiminde sona erecektir. (Posta ile yapilan basvurularda 31.12.2021 tarihinden sonra Universitemize ulasacak basvurular dikkate alinmayacaktir. ilan siiresi
icerisinde ilanda belirtilen basvuru yerine yapilmayan basvurulardan, eksik belgeli basvurulardan ve postada meydana gelen gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

Arastirma Gérevlisi atamalari 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca yapilacagindan; Adaylarin ibraz etmis oldugu lisansiistii egitim belgelerinde Lisansistii Egitim Ogretim Yénetmeligi’nde belirtilen
azami 6grenim siirelerini asmamis oldugunu belgelendirmeleri gerekmektedir.

Adaylarin; E-Devlet Gzerinden almis olduklari mezuniyet belgeleri ile 6grenim belgeleri karekodlu olmasi durumunda kabul edilecektir. E-Devlet haricinde alinmis mezuniyet ve 6grenim belgelerinin onayli
(1slak imzali, mahirla) olmasi gerekmektedir. Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiksekogretim Kurulu Baskanlhiginca denkliginin onaylandigini gésterir belgenin ibraz edilmesi zorunludur. (Asli veya onayl
sureti) (onaysiz belge ve fotokopi kabul edilmeyecektir.)

is Tecriibe Belgesi istenen durumlarda belge tizerinde ilgili isyerinin kurumsal logosu, kasesi, yetkilinin imzasi ve belge tarihinin bulunmasi zorunludur. Ayrica is tecriibesinin SGK’dan alinmis onayli hizmet
dékumi ile belgelendirilmesi gerekmektedir.

Adaylar, Universitemizin ayni tarihte ¢ikmis oldugu ilanda yalnizca bir kadroya miiracaat edebilirler. Birden fazla kadroya miiracaat eden adaylarin basvurulari gegersiz sayilir.

Adaylarin 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlara haiz olmalari ve Bakanlar Kurulu Kararlari ile mahkeme kararlarinca terér érgiitii olarak kabul edilmis olan FETO/PDY/PKK ve DAES
basta olmak Ulzere tim teror orglitleriyle herhangi bir irtibati ve iltisaki bulunmamasi gerekmektedir. Bagvuran adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlasilmasi halinde atamalari
yapilmayacak, yapildi ise iptal edilecektir.

NOT: On Degerlendirme ve Sinav Sonuglari www.ohu.edu.tr adresinden ilan edilecek olup adaylara ayrica tebligat yapiimayacaktir.

iSTENILEN BELGELER:
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Akademik Personel Bagvuru Formu (http://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/akademik-personel-formlari)

Lisans Mezuniyetine iliskin Belge ve Transkript (E-Devlet’ten alinmis karekodlu veya onayli sureti)

Lisansiistii Ogrenci Belgesi ve Transkripti veya Mezuniyet Belgesi ve Transkripti (Yiiksek Lisans/Doktora) (E-Devlet’ten alinmis karekodlu veya onayli sureti)
ALES Belgesi (Belge tizerinde Sonug Belgesi Kontrol Kodu ve Karekodu bulunan)

Yabanci Dil Belgesi (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhgi tarafindan kabul edilen)

Kamu Kurumunda Calisanlar igin Calistigi Kurumdan Alinmis Onayli Hizmet Belgesi

is Tecriibe Belgesi (Belge iizerinde ilgili isyerinin kurumsal logosu, kasesi, yetkilinin imzasi ve belge tarihi bulunan) (Tecriibe sarti istenen kadrolar igin)
SGK’dan Alinmis Onayl Hizmet Dokimi (Tecriibe sarti istenen kadrolar igin)

Erkek Adaylar i¢cin Askerlik Durum Belgesi (Glncel) (E-Devlet’ten alinmis karekodlu veya ash)

Sabika Kaydi (Giincel) (E-Devlet’ten alinmis karekodlu veya asli)

Ozgecmis

Niifus Clizdan Fotokopisi

2 (iki) Adet Fotograf



http://www.ohu.edu.tr/
http://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/akademik-personel-formlari

