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GENEL BIiLGILER

1. iletisim Bilgileri

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, Bor Meslek Yiiksekokulu, Motorlu Araclar ve Ulastirma
Teknolojileri Boliimii

Adres: Yeni gogmen Mah. Huzurevi Sokak. No.4 51700 Bor/NiGDE

Telefon: +90 388 311 45 27

2. Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarih¢e ve Degisiklikler

Tablo 1. Birimdeki On Lisans Programlar:

On Lisans Programinin Tiirii Normal | On Lisans Kayith Ogrenci
Ad1 /T Ogretim; Programinin Siiresi | Sayisi

Egitim Dili vs.)
Rayl1 Sistemler Makine Normal, Tiirkge 2 yil 140
Teknolojileri Programi
Rayl1 Sistemler Elektrik ve | Normal, Tiirkge 2 yil 131
Elektronik Programi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Béliimii 2012 -
2013 egitim-6gretim yilinda Rayl Sistemler Makine Teknolojileri ve Rayli Sistemler Elektrik ve
Elektronik Teknolojileri Programlari olarak 6n lisans 6grencisi alarak egitim-6gretime baglamistir.

Rayli Sistemler Makine Teknolojisi On Lisans Program, her biri 30 AKTS degerinde 4 yartyildan
olusan 2 yillik bir programdir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil i¢in 30 saatlik is yiikiinii ifade
eder. Programimizin  akademik kadrosu 4 Ogretim gorevlisinden olusmaktadir.
Programda, 6n lisans 6grencileri ilk y1l ingilizce, Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi ve
Temel Bilgisayar gibi zorunlu derslerin yaninda, Rayli Sistem Bilgisi, Fizik, Teknik Resim, Is
Giivenligi, Rayl Sistem Trafigi, Makine Bilgisi, Statik Mukavemet ve Tren Dinamigi dersleri ile
programa alismaya baslarlar. ikinci sinifta Ceken Araclar I, Motor Bilgisi, Elektrik makineleri,
Tren Mekanigi, Rayli sistem ara¢ Mekatronigi, Ceken Araclar II, Fren Teknigi ve Hidrolik
Pnomatik gibi zorunlu dersleri ve ilgi alanlarina gore ilgili se¢meli dersleri secerek o alana
yogunlagirlar. Ikinci yilin sonunda dersleri bagarili olarak gegen dgrenciler programdan Rayl
Sistemler Makine Teknikeri olarak mezun olurlar.

Rayl Sistemler Elektrik-Elektronik Teknolojisi On Lisans Programu, her biri 30 AKTS degerinde
4 yariyildan olusan 2 yillik bir programdir. Bir AKTS, 6grencinin her yariyil icin 30 saatlik is
yiikiinii ifade eder. Programimizin akademik kadrosu 2 Ogretim iiyesi ve 1 Ogretim gorevlisinden
olusmaktadir.

Programda, én lisans dgrencileri ilk yil Ingilizce, Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi ve

Temel Bilgisayar gibi zorunlu derslerin yaninda, Rayli Sistem Bilgisi, Fizik, Devre Teorisi, Temel
endiistriyel Teknolojileri, Rayli Sistem Trafigi, Elektronik, Olgme Teknigi ve Tren Dinamigi
dersleri ile programa alismaya baslarlar. Ikinci smifta Kumanda Devreleri, Demiryolu Haberlesme
Teknolojileri, Elektrik makineleri, Sayisal Elektronik, Rayli sistem ara¢ Mekatronigi, Elektrikli



Isletme Tesisleri, Sinyalizasyon Sistemleri ve Gii¢ Elektronigi gibi zorunlu dersleri ve ilgi
alanlarma gére ilgili segmeli dersleri segerek o alana yogunlasirlar. Ikinci yilin sonunda dersleri
basarili olarak gecen dgrenciler programdan Rayli Sistemler Elektrik-Elektronik Teknikeri olarak
mezun olurlar.

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri boliimii Rayli Sistemler Makine Teknolojileri
Programinda 2023 Aralik ayu itibariyle Normal Orgiin Ogretimde 134 erkek 6grenci 6 kiz 6grenci
ve Rayl1 Sistemler Elektrik ve Elektronik Teknolojileri Programinda ise 119 erkek 6grenci 12 kiz
Ogrenci ile egitim 6gretime devam etmektedir.

Boliimiimiiz, kamu ve 6zel sektdriin gereksinim duydugu ara elemani yetistirmektedir. Bolim
mezunlar1 6n lisans diplomasi ile mezun olmakta ve alanlari ile ilgili lisans programlarina Dikey
Gegis Sinavi ile devam etme hakki kazanmaktadir.

Boliimde 7 Ogretim elemam gorev yapmaktadir.
Dog. Dr. Seyit Okan KARA

Dr. Ogretim Uyesi Sahin UNLUER

Ogr. Gor. Erhan ERSOY

Ogr. Gor. Serdar KAPLAN

Ogr. Gor. Halit ilhan SURUCU

Ogr. Gor. Mustafa AKKAYA

Ogr. Gér. Ziilfiinaz DURUKAN

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Bolimii, Rayli Sistemler Makine Teknolojileri
Programinda bulunan 6gretim kadrosu, 3 Makine Miihendisligi Bolimiinden 1 Kimya bdliimden,
Ray1 Sistemler Elektrik ve Elektronik Teknolojileri Programinda bulunan 6gretim kadrosu 1 Fizik
Boliimiinden, 2 Elektrik ve Elektronik Miihendisligi boliimiinden mezun 6gretim elemanlarindan
olusmaktadir. Ayrica Universitemizin diger boliimlerinden de béliime katki saglanmaktadir.

Rayli Sistemler Makine Teknolojileri Programinda, ikinci yilin sonunda en az 120 AKTS'yi
saglayarak derslerini basarili olarak gecen ve stajin1 tamamlayan Ogrencilere Rayli Sistemler
Makine Teknikeri Onlisans derecesi verilmektedir. Rayli Sistemler Elektrik ve Elektronik
Teknolojileri Programinda ikinci yilin sonunda en az 120 AKTS'yi saglayarak derslerini basarili
olarak gecen ve stajin1 tamamlayan 6grencilere Rayli Sistemler Elektrik ve Elektronik Teknikeri
Onlisans derecesi verilmektedir.

Detayl bilgi igin “Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi” (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) sayfasina bakiniz.

Ogretim Tiirii

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii On
Lisans programlari, tam zamanli ve yliz yiize egitim vermektedir.


https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Kurumun, stratejik yonetim siirecinin bir parcasi olarak kalite giivencesi politikalarini ve bu politikalart
hayata gecirmek iizere stratejilerini nasil belirledigine, uyguladigina, izledigine ve siireci nasil
iyilestirdigine iliskin yontemini bu kisimda anlatmas: beklenmektedir. Kurum, i¢ ve dis paydaslarin
kalite giivencesi sistemine katilinim ve katki vermesini saglamalidir. Kurum, uluslararasilasma
stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak izlemeli ve siirekli
iyilestirmelidir.

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

1. Yonetisim modeli ve organizasyon semast

Yiiksekokulumuzun ydnetisim modeli ve organizasyon semasi web sayfasinda ilan edilmistir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/organizasyon-semasi)

2. Kurumun y6netisim ve idari alanlarla ilgili politikasini ve stratejik amaclarini uyguladigina dair
uygulamalar/kanitlar

Yiiksekokulumuzun yonetim ve idari yapisi, ilgili mevzuat ve yonetmelik hiikiimlerine gore
olusturulmustur. I¢ siireclerimizde iiniversitemize 6zgii hazirlanan ydnetmelikler, yonergeler, is akis
semalari, is ve gorev tanimlart mevcut olup herkesin erisimine agik bigimde web sayfamizda ilan
edilmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari)

3. Yonetisim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.2. Liderlik

1. Kurumun yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6l¢gmek ve izlemek i¢in kullanilan
yontemler, elde edilen izleme sonuglari ve bagl iyilestirmeler

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Kurumdaki kalite kiiltiirlinlin gelisimini 6l¢gmek ve izlemek i¢in kullanilan yontemler, elde edilen
izleme sonuglar1 ve bagl iyilestirmeler

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolumimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/organizasyon-semasi
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

1. Degisim yonetim modeli

Degisim yonetim modeline iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

2. Degisim planlari, yol haritalar

Degisim planlari, yol haritalarina iliskin iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

3. Yiiksekogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlar1 c¢evresinde meydana gelen degisime
yonelik analiz raporlari

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Gelecek senaryolari

Gelecek senaryolarina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Kiyaslama raporlari

Kiyaslama raporlarina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

6. Yenilik yonetim sistemi

Yenilik yonetim sistemine iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

7. Degisim ekipleri belgeleri

Degisim ekipleri belgelerine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

8. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

1. Kalite giivencesi rehberi gibi tanimli siire¢ belgeleri, Kalite Komisyonu c¢alisma usul ve esaslari

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Is akis semalar1, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini gdsteren kanitlar

Yiiksekokulumuza ait is akis semalari, takvim, gorev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini
gosteren kanitlar web sayfasinda yaymlanmaktadir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari;
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar;
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri)

3. Bilgi Yonetim Sistemi

Bilgi yonetim Sistemine iligkin kanitlar bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/gorev-tanimlari
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/kurullar-ve-komisyonlar
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri

4. Kurumsal Risk Yo6netim Plam

Kurumsal risk yonetim planina iligskin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Geri bildirim yontemleri

Geri bildirimleri yontemleri i¢in OGRIS'te IYS sistemi iizerinden sikdyet, oneri ve istekler
iletilmektedir. Ayrica e-mail yontemiyle geri bildirim alinmaktadir.

6. Paydas katilimina iliskin belgeler

Yiiksekokul Yonetimimiz Kalite Calismalar1 kapsaminda, dis paydas toplantisini "Birim Danigsma
Kurulu" ile gerg¢eklestirmistir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/826)

7. Y1llik izleme ve iyilestirme raporlari

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari

8. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
Ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iligkili olarak benimsenen ilke, kural,

yontemler ve bilgilendirme adimlariin ilan edildigini gosteren kanitlar

Boliimiimiiz kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlige iliskin uygulamalar1 web sayfasinda
paylasilmaktadir.

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/etkinlikler)
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/etkinlikler)

2. Kurumun/birimlerin internet sayfalarinin giincel ve erisilebilir olduguna dair kanitlar

Boliimlimiiziin internet sayfalarinin giincel ve erisilebilirdir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik)
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine)

3. Kurum i¢i ve dis1 hesap verebilirlik tanimli siire¢lerinin uygulanmakta oldugunu gosteren kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. I¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili memnuniyeti ve geri
bildirimleri

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarina iliskin izleme ve iyilestirme

kanitlan

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/826
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/oz-degerlendirme-raporlari
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/etkinlikler
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/etkinlikler
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

1. Misyon ve vizyon

Boliimiimiiz tiniversitemizin misyon, vizyon ve politikalar1 benimsenmektedir.
(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/misyon-ve-vizyon)

2. Politika belgeleri (Egitim ve 6gretim politika belgesi uzaktan egitimi de icermelidir)

Universitemizin kalite politikast:
(https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kalite-politikasi)

3. Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler

Politika belgelerinin ilgili paydas katilimiyla hazirlandigini kanitlayan belgeler bulunmamaktadir.

4. Politika belgelerinde biitiinciil iligskiyi gosteren ifadeler ve uygulama 6rnekleri (Egitim
Programlarinda arastirma vurgusu, arastirma siireclerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan egitim
vurgusu)

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iliskin kanitlar

Politikalarin izlendigine ve degerlendirildigine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiya¢lari dogrultusunda gelistirdigi
Ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

1. Kamuoyuna ilan edilmis, kurumun stratejik amag¢ ve hedeflerini iceren dokiiman (stratejik plan,
strateji belgesi vb.) ve dokiimanin gelistirilme siireci

https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/dosya/spikiliplan.pdf

2. Kurumun stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma agamalarinda i¢ ve
dis paydas katilimin1 gosteren kanitlar

Boliimiimiiziin stratejik planina planlama, uygulama, kontrol etme ve 6nlem alma asamalarinda i¢


https://www.ohu.edu.tr/sayfa/misyon-ve-vizyon
https://www.ohu.edu.tr/kalitekoordinatorlugu/sayfa/kalite-politikasi
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/dosya/spikiliplan.pdf

ve dis paydas katilimini1 gosteren kanitlar bulunmamaktadir.

3. Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglariyla uyumunu
gosteren kanitlar

Boliimiimiizde Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler Sirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglariyla uyumunu gosteren kanitlar bulunmamaktadir.

4. Stratejik Planda yer alan gostergelerin yillik gergeklesme takibini ve iyilestirme Onerilerini igeren
performans raporlari

Boliimiimiizde Stratejik Planda yer alan gostergelerin yillik gergeklesme takibini ve iyilestirme
oOnerilerini iceren performans raporlarina iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Stratejik amaglar ve hedefler kapsaminda paydaslardan gelen talep, sikayet vb. kapsayacak
sekilde uygulamalarin sonuglarini analiz eden iyilestirme raporlari

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi

1. Performans ydnetim prosediirlerine dair belgeler

Performans yonetim prosediirlerine dair belgelere iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

2. Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri « Performans yonetimi siirecinin nasil
isledigini gosteren kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Performans programi raporu

Boliimiimiiziin birim eylem planlarina bagli performans gostergeleri KALBIS biinyesinde
izlenmektedir. (https://login.ohu.edu.tr/Login/Index)

4. Performans yonetimi mekanizmalarinin izlendigine ve iyilestirildigine dair kanitlar

Performans yoOnetimi mekanizmalarinin izlendigine ve 1iyilestirildigine dair kanitlar
bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://login.ohu.edu.tr/Login/Index

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

1. Bilgi Yonetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonlarina iliskin kanitlar

Universitemizde akademik ve idari siireclerinde ihtiya¢ duyulan yazilimlarin gelistirilmesi,
gelistirilen yazilimlarin giincellenmesi ve isletilmesi Bilgi Islem Daire Baskanliginca
saglanmaktadir. Universitemizde personel 6zliik islemlerini Personel Otomasyon Sistemi (PEOS)
iizerinden, 6grenci ozliik ve dlgme degerlendirme siirecleri Ogrenci isleri Otomasyonu (OGRIS)
tizerinden yiiriitiilmektedir. (https://www.ohu.edu.tr/)

2. Kisisel Verilerin Islenmesine yonelik siirecler ve uygulamalar

(https://www.ohu.edu.tr/sayfa/kvk-ve-islenmesi-politikasi)

3. Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

Boliimiimiizde Bilgi Yonetim Sistemi’nin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar
bulunmamaktadir.

4. Bilgi giivenligini ve giivenirligini saglamaya yonelik siirecler ve uygulamalar

Boliimiimiizde bilgi glivenligini ve glivenirligini saglamaya yonelik siiregler ve uygulamalara iliskin
kanitlar bulunmamaktadir.

5. Siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve bagli iyilestirmeler

Boliimiimiizde siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve bagl iyilestirmelere iliskin kanitlar
bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
Ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolumiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

1. Insan kaynaklar1 politikas1 ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma,
hizmet i¢i e8itim, tesvik ve odiillendirme vb.)

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi ve anket sonuglari

Yiiksekokulumuzda calisan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematigi
kapsaminda akademik personel memnuniyet anketi uygulanmis ve anket sonuclar1 raporlanmaistir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/824)

3. Insan kaynaklar1 yonetimi uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlart


https://www.ohu.edu.tr/
https://www.ohu.edu.tr/sayfa/kvk-ve-islenmesi-politikasi
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/824

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim

1. Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanimli siire¢ler ve uygulamalar (Kaynak dagilimi,
kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, kaynak cesitliligi)

Boliimiimiizde finansal kaynaklarin yoOnetimine iligkin tanimli siirecler ve uygulamalar
bulunmamaktadir.

2. Finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani ile
uyumunu gdsteren belgeler

Bolimiimiizde finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarimin kurumun
stratejik plani ile uyumunu gosteren belgelere iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

3. Finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iligkin izleme raporlar1 ve analizleri ve iyilestirme
kanitlar

Boliimiimiizde finansal kaynaklarin yonetimi siireglerine iliskin izleme raporlar1 ve analizleri ve
tyilestirme kanitlar1 bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi
1. Siire¢ yonetim modeli ve/veya Siire¢ Yonetimi El Kitabi

Yiiksekokul web sayfasinda organizasyon yapist ve siire¢ yonetimine iliskin is akis siiregleri ve
gorev tanimlar1 giincel olarak yer almaktadir. Birimimizde yiiksekogretim kurumlarinda Uzaktan
Ogretime Iliskin Usul ve Esaslarda Degisiklik Egitim Ogretim Siireclerine ait senato kararlart
uygulanmaktadir.

(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-
surecleri;https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/48035)

Siire¢ Yonetimi El Kitab1 bulunmamaktadir.

2. Siire¢ Kilavuzlart ve Siire¢ Sorumluluklar1 Egitim Belgeleri
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Siire¢ yonetimi uygulamalar1 (Uzaktan egitim dahil)


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri;https:/www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/48035
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/is-akis-surecleri;https:/www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/48035

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Paydas katilimina iliskin kanitlar

Paydas katilimina iligskin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Siire¢ yonetim mekanizmalarinin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.
6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.4. Paydas Katilim

A.4.1. I¢ ve dig paydas katilimi

1. Kurumun siireclerine 0zgii olusturulmus i¢c ve dis paydas listesi ile paydaslarin

onceliklendirilmesine iligkin kanitlar

Béliimiimiize ait dis paydas katilimer TCDD Egitim Daire Baskani Ciineyt TURKKUSU dur.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/birim-danisma-kurulu)

2. Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araclari ve yontemi (Anketler,
odak grup toplantilari, ¢alistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglari ve yontemi olarak
yiiksekokul miidiir vekili Prof. Dr. Hakan Demir bagkanliginda birim danisma kurulu toplantisi
yapilmaktadir. (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/826)

3. Karar alma siireglerinde paydas katiliminin saglandigin1 gosteren belgeler
Boliimiimiizde karar alma siireclerinde paydas katilim saglanmamastir.

4. Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

1. Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iliskin ilke ve kurallar
Ogrenci geri bildirimleri {iniversitemiz web sayfas1t OGRIS sistemi iizerinden bulunan Bologna ders

anketleri kismindan alinmaktadir.

2. Tanimli 68renci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve cesitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/karma egitim dahil)


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/sayfa/birim-danisma-kurulu
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/826

Ogrenci geri bildirimleri, istek, 6neri ve sikdyetleri e-mail yoluyla ve &grencilerin otomasyon
sistemlerinden almmaktadir. OGRIS'te IYS sistemi {izerinden sikayet, &neri ve istekler
iletilmektedir. Ayrica Bolimiiz 6gretim elemanlarinda gorevli akademik danigmanliklarinin
aracili@iyla da 6grenciden geri bildirim alinmaktadir. Kanit EK-1’de sunulmustur.

3. Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere iliskin uygulamalar

Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda egitim-6gretim faaliyetlerinin aksamamasi ve yasanan
problemlerin giderilmesi agisindan &grencilerin danigsmanlarina ve IYS, E-mail araciligiyla
boliimiize ilettikleri goriis, oneri ve sikayetler en kisa siirede ¢oziime kavusturulmaktadir.

4. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim1 drnekleri

Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilim1 bulunmamaktadir.

5. Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Ogrenci geri bildirim mekanizmasmin izlenmesi {iniversitemiz web sayfast OGRIS sistemi
tizerinden bulunan Bologna ders anketleri kismindan alinmaktadir. Bu kapsamda herhangi bir
tyilestirme yapilmamustir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

1. Mezun izleme sisteminin 6zellikleri
Boliimiimiize ait mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.
2. Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine ulasilmasina iliskin

memnuniyet diizeyi

Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag ve hedeflerine ulagilmasina iliskin
memnuniyet diizeyi yapilan anket calismasindan alinmaktadir. Kanit Ek-2’de sunulmustur.

3. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gergeklestirilen gilincelleme ¢aligmalari

Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen ¢aligmalar {iniversitemiz web
sayfasinda (https://soft.ohu.edu.tr/mbs/) yer almaktadir. Ayrica, boliimiimiiz mezun 6grencilerimize
yonelik gerceklestirilen yiiksekokulumuz tarafindan diizenlenen anket c¢alismas1 faaliyet
bulunmaktadir.

4. Mezun geri bildirimler

Boliimiimiiz mezun 6grencilerimizden geri bildirimler yapilan anket calismasindan alinmaktadir.
Anket ¢alismasinda bulunan 2 adet sorunun sonuglari 6rnek olarak Kanit Ek-2’de sunulmustur.



https://soft.ohu.edu.tr/mbs/

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve uygulamalarina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

A.S. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

1. Uluslararasilagsma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Uluslararasilasma faaliyetleri Universitemiz Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigii catis1 altinda
Erasmus Koordinatorliigli, Mevlana Koordinatorliigi ve Orhun Koordinatorliigii araciligiyla
yirtitiilmektedir. Boliimiimiize ait gorevli koordinatorler internet sayfamizda yer
almaktadir(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/komisyonlar,
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/sayfa/komisyonlar).

Gorev-is tanimi, is akis siirecleri ve silire¢ takvimi, Erasmus, Mevlana ve Orhun degisim
programlarina iliskin siire¢ bilgileri Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigii ag sayfasinda
yaymnlanmaktadir. Ayrica uluslararas: faaliyetlerimize yonelik gincel haberler Basin ve Halkla
Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan diizenli olarak Universitemiz ag sayfasinda kamuoyu ile
paylasilmaktadir.

2. Uluslararasilagma stireclerinin yonetimine iliskin uygulama kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Yonetim ve organizasyonel yapiya iligskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklart

1. Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmesine yonelik kaynaklarin planlama
kanitlart

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Uluslararas1 ¢alismalar i¢in ayrilan kaynaklarinin yonetimine iliskin belgeler (Erasmus vb.
biitgelerin kulanim orani, AB proje biitgelerinin yonetimi ve ikili protokoller kapsaminda
gerceklesen kaynaklarin yonetimine iligkin belgeler gibi)

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Uluslararasilagma kaynaklarin dagiliminin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/komisyonlar
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/sayfa/komisyonlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4, Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

1. Stratejik plan ve uluslararasilasma politikasina iligskin performans gostergeleri
Stratejik plan ve uluslararasilasma politikasina iligkin performans gostergelerine ait kanitlar
bulunmamaktadir.

2. Uluslararasilagma faaliyetleri (Uluslararasi kapsamda diizenledigi toplantilar, katilim sagladig:
programlar, protokoller kapsaminda faaliyetler vb.)

Uluslararasilagma faaliyetleri kapsayan kanitlar bulunmamaktadir.

3. Uluslararasilagsma hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek {izere olusturulan mekanizmalar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Uluslararasilagma stireclerine iliskin yillik 6z degerlendirme raporlar1 ve iyilestirme ¢aligmalari
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi

0zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

Kurum, 6gretim programlarim Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu, 6gretim
amaglarina ve ogrenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamali, ogrencilerin ve toplumun

ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak icin periyodik olarak degerlendirmeli ve
giincellemelidir.

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program tasarumi ve onayt
1. Program tasarimi ve onay1 i¢in kullanilan tanimli siirecler (Egitim politikasiyla uyumu, el kitaba,
kilavuz, usul ve esas vb.)

Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim programlarinin tasarim siirecleri Midiirlik ve bolim
baskanliklar1 arasinda egitim politikastyla uyumlu bir sekilde siirdiiriilmektedir.

2. Program tasarimi ve onayi siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapist (Komisyonlar, siireg
sorumlulari, stire¢ akisi vb.)



Yiiksekokulumuzda egitim-6gretim programlarimin tasarim siiregleri Miidiirlik ile boliim
baskanliklari arasinda yonetsel ve organizasyonel yapi igerisinde etkin bir sekilde siirdiiriilmektedir.
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii, 6grencilerin en yeni teknolojileri takip
etmeleri ve 6grenmeleri i¢in yiiksek kalitede bir program sunmak ve ayni zamanda uygulamali ve
teorik arastirmalara katilimlarin1 saglamak icin kurulmustur. On lisans programi, ortak egitim
stratejisi ve pratik yaparak deneyim kazandirma anlayisina uygun olarak hazirlanmistir. Boylece
teknolojideki yeni gelismelere de kolayca uyarlanmasi saglanmistir.

3. Program amag ve ¢iktilarinin TYC ile uyumunu gosteren kanitlar (ders program 6rnekleri, giincel
ders izlence 6rnekleri vb.)

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii program amag¢ ve ¢iktilarinin TYYC ile
uyumuna yonelik matrisler eklenmistir. Kanit Ek-3’te sunulmustur.

(https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/raylisistemlermakine//sayfalar/846/0z11m4pm.pd
f) (https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/raylisistemlerelektrik//sayfalar/824/hi0jb2jx.pdf

4. Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama cesitliligine iliskin kanitlar
(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar vb.)

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii Rayli sistemler Makine ve Rayli Sistemler
Elektrik ve Elektronik programinda, Yiiksekogretim Kurulu kararina istinaden 2022-2023 Egitim-
Ogretim Y1l Bahar ve 2023-2024 Egitim Ogretim Y1l Giiz Yariyilinda yiiriitiilecek olan derslerin
ile ilgili boliimiimiize ait boliim kurul kararlar1 alinarak Yiiksekokul miidiirliigiine gonderilmistir.
Derslerin verilis bigimlerine ait 6rnek boliim kurulu Karar1 Kanit Ek-4’te sunulmustur

5. Program tasarim stireclerine paydas katilimini gosteren kanitlar
Program tasarim siirecinde paydas goriisii alinmamaistir.

6. Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve buna gore yapilan iyilestirilmelere iliskin
kanitlar

Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve buna gore yapilan iyilestirilmelere iliskin
kanitlar bulunmamaktadir.

7. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiya¢lari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

1. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar

Boliimde ders dagilimi akademik kadrodaki Ogretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 dikkate
alinarak boliim kurul karar ile belirlenmektedir. Ders dagilimina ait 6rnek Meslek Yiiksekokul
Kurulu Karar1 Kanit Ek-5’te sunulmustur.



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/raylisistemlermakine/sayfalar/846/0z11m4pm.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/raylisistemlermakine/sayfalar/846/0z11m4pm.pdf
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/raylisistemlerelektrik/sayfalar/824/hi0jb2jx.pdf

2. Ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kanitlar

[lan edilmis ders bilgi paketlerinde béliim &gretim elemanlar1 arasindaki ders dagilim dengesi
gozetilerek hazirlanmaktadir. Kanit Ek-5’te sunulmustur.

3. Egitim komisyonu karari, senato kararlar1 vb.

Boliimiimiiz egitim-6gretim komisyonuna ait kurul karar1 6rnegi Kanit Ek-6’da sunulmustur.

4. Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar 6zgiin yaklagim ve
uygulamalarina iligskin kanitlar

Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar 6zgiin yaklasim ve
uygulamalarina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

1. Kurumda, ders kazanimlarin1 degerlendirilmesi ve miifredat 6grenim hedeflerine ulagilmas: ve
bunlarin program ¢iktilari ile uyumunun nasil lgtiigiine dair etkili siiregleri nasil gergceklesecegini
gosteren yonerge ve planlama kanitlari

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
2. Program c¢iktilar1 ve ders kazanimlarmin iliskilendirilmesi

Program ciktilar1 ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi, ders kazanimlarin program ¢iktilariyla
uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin 6rnek ders secilerek eklenmistir. Kanit Ek-7’de
sunulmugtur. Diger tim dersler i¢in Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani,
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani) Bolim Ders Plani kismindan
erisilebilir.

3. Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu gosteren
kanitlar

Boliimiimiizde program disindan ders alan 6grenci bulunmamaktadir.

4. Ders kazanimlarin program c¢iktilartyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

1. AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

AKTS ders bilgi paketine 6rnek ders segilerek eklenmistir. Kanit Ek-8’de sunulmustur. Diger tim
derslerin AKTS ders bilgi paketleri Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani,
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani) Bolim Ders Plani kismindan
erisilebilir.

2. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin
tanimlandigini gosteren kanitlar

Ogrenci is yiikii kredisi staj programi i¢in uygulanmakta olup ders planinda da AKTS olarak kredisi
tanimlanmistir. Kanit Ek-9’da sunulmustur. Ayrica programimizda Erasmus, Farabi ve Mevlana
degisim programlar1 da mevcuttur ve detayl bilgilere {iniversitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) linkinden erisilebilir.

3. Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siiregleri iceren belgeler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
4. Programlarda 6grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde &grenci katiliminin saglandigina iliskin

belgeler ve mekanizmalar

Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katilimi1 Bologna siireci ders tanitimi is
yiikii tablosundan 6rnek ders secilerek eklenmistir. Kanit Ek-10’da sunulmustur.
5. Diploma eki

Diploma eki igin Universitemiz web sayfasinda yer alan (http://web.ohu.edu.tr/diplomaeki)
linkinden erisilebilir.

6. Derslerin AKTS kredileri ve AKTS hesaplama tablolarinin takibini gdsteren kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
7. AKTS hesaplama tablolar1 ve ek belgeler (6rn; 6gretim tiyeleri ve 6grencilerle yapilan anketler)

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8. Is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
9. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler
http://web.ohu.edu.tr/diplomaeki

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

1. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin periyot ilke, kural, gosterge, plan ve
uygulamalar, Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani,
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani)

Boliim Ders Plani kismindan erisilebilir.

2. Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere kurdugu
mekanizma Ornekleri

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program ¢iktilari agisindan degerlendirme)

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/sayfa/degerlendirme-raporlari

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/degerlendirme-raporlari

Kanit Ek-18°de sunulmustur.

4. Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

7. Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler

Bolumiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8. Dogal afet vb gibi olagan disi durumlar karsisinda programlarin yiiriitiilmesi igin gerekli
stirdiiriilebilir 6gretim modelinin olusturulduguna dair kanitlar

https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyuru/60911

9. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi

1. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve i akis semalari


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani
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I¢ akademik takvime gore haftalik ders programi belirlenmekte ve Yiiksekokulumuz web sayfasinda
yer alan (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular) Duyurular kismindan ilan edilmektedir. Kanit
Ek-11’de sunulmustur.

2. Egitim ve 6gretim ile 6l¢me ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve
takvim

Doénem igi faaliyetlerin degerlendirilmesi, yonetmelikle belirlenen 6n lisans programlarindaki biitiin
dersler i¢in zorunlu degerlendirme yontemleri olarak en az sayida ara sinav, bir 6dev icerir. Motorlu
Araclar Ulastirma Teknolojilerinde Boliimiinde, egitim amag¢ ve hedeflerini saglamak amaciyla
program ve ders diizeyinde sonuglarin basarisini 6l¢gmedeki ihtiyaca bagli olarak donem igi
faaliyetlerde daha fazla degerlendirme ydnteminin tanimlanmas icin tesvik edilmektedir. Olgme ve
degerlendirme sistemine iliskin simav sekilleri ile ara simnav, genel sinav ve biitiinleme siavlari
iiniversite tarafindan belirlenen ve ilan edilen tarih, yer ve zamanlarda yapilmaktadir. Kanit Ek-
12°de sunulmugstur. Diger tim smav tarihlerine, Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular) Duyurular kismindan erisilebilir. Ogrencilerin donem
sonu notlari, ara sinav, 6dev degerlendirmesi, genel sinavi ve varsa diger degerlendirme sonuglarina
dayanarak 6grencilerin devam sartin1 saglamasini da dikkate alinarak 6gretim elemanlari tarafindan
verilir. Dénem sonu notunun belirlenmesinde donem igi faaliyetlerinin katkisi en fazla % 40 olabilir
ve final smavinin katkist Yonetmelikle belirlenen tiim 6n lisans programlarindaki tiim dersler i¢in
en az % 40 ve en fazla % 60 olur. Ornek ders, Kanit Ek-20’de sunulmustur. Bir ara sav, 6dev
veya genel sinavi gerektirmeyen staj gibi dersler i¢in belirli degerlendirme ve not verme yontemleri
yukarida anlatilan kanallar yoluyla duyurulur. Bu tiir faaliyetlerin degerlendirilmesi Senato
tarafindan belirlenen ilkeler dogrultusunda yapilir ve 6grencinin durumu Basarili ya da Basarisiz
olarak degerlendirilir.

Uzaktan egitim ile islenen dersler igin uzaktan egitim beyan formu alinmaktadir. Ornek ders, Kanit
Ek-13’de sunulmustur.

3. Bilgi Yonetim Sistemi

Boliimiimiizde ilgi Yonetim Sistemi ait kanitlar bulunmamaktadir.

4. Egitim ve 0gretim siire¢lerinin yonetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. izleme galigmalarma dair degerlendirme raporlari, geri bildirimlerin analiz edildigi raporlar ya da
analiz iceren dokiimanlar ve bu dokiimanlara dayanarak yapilan iyilestirmelere iliskin yapilan
diizenlemeler

Boliimiimiizde bu maddeye ait kanitlar bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi

0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/duyurular
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B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

1. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varlig

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimiinde 6grenci ve 6grenme merkezli egitim-
ogretim yaklagimi benimsenmektedir. Teorik derslerimiz okul dersliklerinde, uygulamali dersler
bilgisayar laboratuvarlarda(CAD, RAYLAB, PLCLAB) islenmektedir. Uzaktan egitim
tiniversitemiz Canvas sistemi tiizerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).
Derslerin 6grenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS) belirlenmistir. Egitim-Ogretim planinda
derslerin uygulama ve stajlarin is yiikleri belirlenmis (AKTS kredisi) ve programin toplam is ylikiine
dahil edilmistir. Se¢meli / zorunlu ders dengesi saglanmistir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti
verilmektedir. Kayith tiim 6grencilerin bir akademik damismani bulunmaktadir. ilgili boliim
baskaninin Onerisi ve ilgili yonetim kurulunun karari ile bolim 6gretim elemanlar1 arasindan her
smif icin bir akademik danisman gorevlendirilir. Ayrica akademik danigmanlar tarafindan
danisman-0grenci toplantilar1 gerceklestirilir. Kanit Ek-14’te sunulmustur.

2. Uzaktan egitime 6zgli 6gretim materyali gelistirme ve Ogretim yontemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar

Uzaktan egitime 0zgii 6gretim materyali olarak Canvas sistemi uzaktan egitim internet bagintisi
(https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas) kullanilmaktadir.

3. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siire¢ ve uygulamalar

Motorlu Araglar Ulastirma Teknolojileri boliimiinde kazanimlarina uygun olarak ders planlarinda
belirtildigi sekilde farkli 6gretim yontemleri (6grenci sunumlari, 6dev/projeleri, laboratuvar
uygulamalari, vb.) uygulanmakta ve degerlendirme siirecine katilmaktadir. Ders icerikleri ve
uygulamalar aktif ve etkilesimli 6gretme yontemine 6rnektir. Kanit Ek-10’da sunulmustur.

4. Egiticilerin egitimi program igeriginde 6grenci merkezli 6grenme-6gretme yaklagimina iliskin
Uygulamalar

Egiticilerin egitimi program igeriginde Ogrenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimina ders
icerikleri ve uygulamalar1 6rnek verilebilir. Kanit Ek-10°da sunulmustur.

5. Siireglerin izlenmesine ve buna bagli iyilestirme ¢aligmalarina yonelik kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yanmi sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
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B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

1. Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme yaklasimlarimi iceren planlama dokiimanlari,
organizasyon yapilari ve gorev tanimlari

Boliimiimiizde o6grenci  merkezli 6lgme degerlendirme  yaklasimi  benimsenmektedir.
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/genel-bilqi,
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/sayfa/genel-bilgi)

2. Programlardaki 6l¢gme ve degerlendirme ¢esitliligine iliskin uygulama 6rnekleri

Boliimiiz ait 6lgme ve degerlendirme ¢esitliligine iliskin uygulama 6rnekleri bazilar1 asagidaki gibi
verilmektedir.

(https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi dersdetay/1/RSE1002/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi dersdetay/1/RSE1004/dersbilgi

https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi dersdetay/1/RSM1002/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi dersdetay/1/RSM1004/dersbilgi)

3. Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan smav 6rnekleri (programda yer verilen farkli 6lgme
araclarina iliskin)

Orgun/uzaktan/karma derslerde siavlarimiz yiiz yiize, sozIi, yazili ve uygulamali sekilde “Nigde
Omer Halisdemir Universitesi On lisans - Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi"
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler) uygun olarak yapilmaktadir.

4. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazamimlar: ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketi rnekleri

Olgme ve degerlendirme uygulamalarnin ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle
iliskilendirildigini, 6grenci is yikiinii temel aldigin1 gosteren ders bilgi paketleri, dersler igin
Yiiksekokulumuz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani,
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani) Boliim Ders Plani kismindan
erisilebilir. Kanit Ek-15’te ve Ek-10’da sunulmustur.

5. Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar

Dezavantajli gruplarin (engelli, yoksul, vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik
ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyact dikkate
almarak olusturulmustur. Universite yerleskelerinde ihtiyaclar dogrultusunda engelsiz {iniversite
uygulamalari  bulunmaktadir.  (https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat) Bu
gruplarin  egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri bildirimleri dogrultusunda
iyilestirilmektedir. Dezavantajli grupta yer alan dgrencilerin sinavlari, Rektorlik Makaminin resmi
yazist dogrultusunda Boliim Bagkanlig1 gézetiminde yapilmaktadir.

6. Sinav giivenligi mekanizmalari

Sinav giivenligi gdzetmen esliginde yapilmaktadir. Kanit Ek-12’°de sunulmustur.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/genel-bilgi
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/sayfa/genel-bilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/RSE1002/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/RSE1004/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/RSM1002/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/RSM1004/dersbilgi
https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlermakine/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat

7. Izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar:

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

1. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri boliimii Rayl1 Sistemler Makine Teknolojisi ve Rayli
Sistemler elektrik ve Elektronik Programi 6grenci kabulii Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS)
ile yapilmaktadir. Béliimiimiize Universitemiz “Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis
Esaslarma liskin Yonerge” ile “Yatay Gegis Merkezi Yerlestirme Puanina Gore” belirlenen
kontenjan dahilinde sartlar1 tagiyan 6grenciler yatay gecis hakkindan yararlandirilmaktadir.

2. Onceki 6grenmelerin taninmasinda grenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigina dair belgeler
Onceki 6grenmelerin tanmmasinda dgrenci is yiikii temelli kredilerin kullanildigia dair belgeler
bulunmamaktadir.

3. Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar

Uygulamalarin tanimli siireclerle uyumuna ve siirekliligine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

4. Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar bulunmaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolumiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iliskin Bilgi

Boliim/Program | Akademik . Kayit Yaptiran YKS Puam YKS Basar Sirasi
Adi yil Kontenjan Ogrenci Sayist | gy, viiksek | En diisiik En En
yu 3 yiiksek | diisiik
Rayh Sistemler | 2023/2024 47 47 381,45736 | 257,99692 | 330725 | 1474987
Makine
Teknolojisi 2024/2025 49 47 352,98592 | 269,02539 | 393786 | 1334285
Programi
Rayli Sistem | 2023/2024 47 47 331,83708 | 271,43073 | 421456 | 1258675
Elektrik Ve
Elektronik
Teknolojisi 2024/2025 49 47 334,63313 | 28678675 | 521737 | 1062734
Programi




B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmast ve diploma

1. Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izlemek diploma onay:r ve vyeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin taniml siiregler ve mevcut uygulamalar

Ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimini izleyerek diploma onayr ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmas1 asamasinda iiniversitemiz web sayfasinda yer alan internet sayfasinda
(https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yonetmelikler)

“Nigde Omer Halisdemir Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi”-
“Degerlendirme ve Mezuniyet Belgeleri” kisminda yer alan tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar
uygulanmaktadir.

2. Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu 6grenci
sinavi (YOS), ¢ift anadal programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan Kriterler

Universite iginden veya diger {iniversitelerden Universite birimlerine yatay gegisler; Resmi
Gazete’de yayimmlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Y&netmelik hiikiimlerine ve Senatonun belirledigi esaslara gore yapilir. Yatay gecis yapan
dgrencilerin ders muafiyetleri ilgili ydnetim kurulu tarafindan yapilir. Universitemiz web sayfasinda
yer alan (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/uluslararasi-basvuru)

ve (https://www.ohu.edu.tr/oidb/sayfa/yandal-ciftanadal) dgrenci kabullerinde uygulanan Kriterler
uygulanmaktadir.

3. Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gosteren belgeler

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek ¢alismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gdsteren kanitlar bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira kurumun ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi
Ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

1. Ogrenme kaynaklar;, Ogrenme kaynaklarma erisilebilirlik ve bu kaynaklarin yeterlilik
durumuna, gelistirilmesine iligkin planlamalar ve uygulamalar

Bolimiimiizde  bulunan  derslik, laboratuvar, ders kitaplari, ¢evrimi¢i  (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ayrica yiliksekokul kiitiiphanesinde yer alan bilgisayarlar1 proje
ve 0dev ¢alismalarinda kullanabilmektedirler. Uzaktan egitim siireci liniversitemiz Canvas sistemi
tizerinden yapilmaktadir (https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).
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2. Ogrenci el kitabi (kurumun sundugu 6grenme ortan ve kaynaklarini anlatan) e Ogrencilerin
(kiitiiphane, labaratuvar vb) erisim analizleri

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Ogrenme kaynaklarma erisilebilirlik kanitlar1 (Uzaktan egitim dahil)
https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas

4. Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin &rnekler

Bolimiimiizde 6grenci ve 6grenme merkezli egitim-6gretim yaklasimi benimsenmektedir. Teorik
derslerimiz okul dersliklerinde, uygulamali dersler bilgisayar laboratuvarlarda islenmektedir.
Uzaktan egitim liniversitemiz Canvas sistemi lizerinden yapilmaktadir.
(https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas).

5. Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili dgrenci geri bildirim araglar1 (Anketler vb.)

Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklar ile ilgili 5grenci geri bildirimler OGRIS sistemi iizerinden
bulunan Bologna ders anketleri kismindan alinmaktadir. Ogrenme kaynaklarmin diizenli
iyilestirilmektedir.  Ornegin, Rektorliigiimiiziin  yazis1  dikkate alinarak, boliimiimiiz
ogrencilerimizin de faydalanacagi kitaplar1 tespit edip satin alinmasii istedigimiz Tiirkce ve
yabanci yayinlarla ilgili taleplerimiz bildirilmektedir.

6. Ogrenme kaynaklarmin diizenli izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

Ogrenme kaynaklarinin diizenli izlendigine ve iyilestirildigine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

7. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiya¢lari dogrultusunda gelistirdigi
Ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
B.3.2. Akademik destek hizmetleri

1. Akademik destek hizmetleri i¢in kullanilan kullanilan taniml siiregler

Ogrenci danismanlik sisteminde, iiniversitemiz web sayfasinda yer alan
(https://www.ohu.edu.tr/akts/sayfa/akademik-danismanlik) tanimli siiregler uygulanmaktadir.

2. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalari ve tanimli
stirecler

Uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalar1 ve tanimli siiregler
bulunmamaktadir.
3. Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar i¢in E-posta, telefon veya sosyal aglar
kullanilmaktadir. Ayrica, gorevli akademik danisman 6gretim elemanlar1 danigsmanlik saatlerinde


https://oys.ohu.edu.tr/login/canvas
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ogrencilerle bir araya gelerek toplu bilgilendirmeler yapmakta ve ofislerinde de bireysel konularda
ogrencilere destek vermektedir.

4. Psikolojik danigmanlik veya kariyer merkezi organizasyonel yapilanmasi

Boliimiimiizde Psikolojik danismanlik yapilanmasina iligskin kanit bulunmamaktadir.

5. Rehberlik, psikolojik danigsmanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar

Universitemiz biinyesinde Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM) tarafindan kariyer hizmetleri
acisindan 6grencilere hizmet verilmektedir (https://www.ohu.edu.tr/kagem). Ayrica her programa
ait sinif danigmanlari ihtiyac¢ halinde 6grencilere rehberlik hizmeti vermektedirler. Rehberlik ve
kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar, 6grencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci
geri bildirim araglar1 {iniversitemiz web sayfas1 OGRIS sistemi, IYS, E-mail veya telefon yoluyla
saglanmaktadir ve geri bildirimler bu sistemler {izerinden yapilan anketlerden alinmaktadir.

6. Kariyer merkezi uygulamalari

https://www.ohu.edu.tr/kagem

7. Ogrencilerin katilimina iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8. Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglarnin sonuglar1 ve izleme
kanitlar

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili dgrenci geri bildirim araglarinin sonuglari ve izleme kanitlart
bulunmamaktadir.

9. Siirece iligkin yapilan giincelleme ve iyilestirme kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

10. Standart uygulamalar ve mevzuatin yanit sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
1. Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar

Yiiksekokulumuzda bulunan bilgisayar, enformatik, CAD laboratuvarlar1 altyapisina sahiptir.
Ayrica yiliksekokul kiitiiphanesinde yer alan bilgisayarlart da Ogrencilerimiz proje ve o6dev
caligmalarinda kullanilabilmektedirler. Yiiksekokul koridorlarinda sifir atik projesi kapsaminda her
¢cOp tlrli i¢in ayr1 ¢6p kutulart1 bulunmakta ve ¢oOplerin geri donilisim i¢in ayristirilmalari
saglanmaktadir.

2. Erigim ve kullanima iligkin uygulamalar


https://www.ohu.edu.tr/kagem
https://www.ohu.edu.tr/kagem

Boliimiimiize ait bilgisayar laboratuvart mevcut olup, ders disinda 6grencilerimize belirli glinlerde
erisim icin agiktir.

3. Tesis ve altyapmnin kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iligki gibi)

Boliimiimiizde tesis ve altyapinin biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumunu igeren kanit
bulunmamaktadir.

4. Kurumda uzaktan egitim programlari ve uygulamalar1 varsa; bunlara yonelik alt yapi, tesis,
donanim ve yazilim durumlari

Universitemizin uzaktan egitim alt yapis1 kullanilmaktadur.

5. Tesis ve altyap1 hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
B.3.4. Dezavantajh gruplar

1. Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (Kurullarda
temsil, engelsiz tiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireglerindeki uygulamalar vb.)

Yiiksekokulumuz tarafindan boliimlere gonderilen yazilar ile dezavantajli 6grencilerin engel durumu
bilgisinin OGRIS otomasyon sisteminde goriintiilenebilmesi saglanmaktadir. Kanit Ek-21’de
sunulmustur. Ayrica, Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve
uygulamalara Universitemiz web sayfasinda yer alan “Engelsiz {iniversite uygulamalar1”
(https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat) kisminda ulasilabilir.

2. Dezavantajli gruplardan alinan geri bildirimlerin izleme ve iyilestirme mekanizmalarinda
kullanildigina iligkin belgeler

Dezavantajli gruplardan alinan geri bildirimlerin izleme ve iyilestirme mekanizmalarinda
kullanildigina iliskin kanitlayici belgeler bulunmamaktadir.

3. Engelsiz liniversite uygulamalarina iligskin izleme ve iyilestirme kanitlari
https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat
https://www.ohu.edu.tr/engelsizuniversite/sayfa/mevzuat

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
1. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiilmesine iliskin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Y1l igerisinde ogrencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiirii,
konusu, katilimci sayis1 vb. bilgilerle)

Y1l icerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetler tiniversitemiz tarafindan
diizenlenen senlikler kapsaminda sportif faaliyetler uygulanmaktadir. Ayrica rektorlik ve
iiniversitenin degisik birimleri tarafindan diizenlenen kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere 6grencilerimizin
de katilim saglanmaktadir. Ogrencilerimizin faaliyetler hakkinda bilgi sahibi olmas1 ve faaliyetlere
nasil katilm saglayacaklar ile ilgili duyurular igin Yiiksekokulumuz veya Universitemiz web
sayfalan aktif olarak kullanilmaktadir. Kanit Ek-22’de sunulmustur.

3. Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gozettigine dair kanit 6rnekleri

Faaliyetler Saglik, Kiiltlir ve Spor Dairesi Baskanligi’nin resmi yazisina istinaden d6grencilerimize
duyurulart  yapilmaktadir.  Yiksekokul igerisinde de panolara asilarak  duyurulari
gerceklestirilmektedir.

4. Faaliyetlerin cesitliligi ve paydas geribildirimlerinin géze alindigin1 gésteren kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araglar, izleme raporlari, iyilestirme ve
cesitlendirme kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
1. Ogretim eleman1 atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterlerinin tanimli ve kamuoyuna agik

oldugunu gosterir kanitlar

https://www.ohu.edu.tr/personel
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonetmelikler
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/ogretim-uyeligine-basvuru

2. Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar


https://www.ohu.edu.tr/personel
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonetmelikler
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/ogretim-uyeligine-basvuru

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii Rayli Sistemler Makine ve Rayli Sistemler
Elektrik ve Elektronik Programciligi kadrosunda gérev yapan Ogretim elemanlariyla her donem
basinda toplanarak, derslerin 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarima uygun olacak sekilde
dagitilmasina 6nem gostermektedir.

3. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri izleme ve iyilestirme kanitlari

https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/ogretim-uyeligine-basvuru
4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

1. Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin planlamalara (kapsami, verilis yontemi, katilim
bilgileri vb.) ait kanitlar (Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil)

Egiticilerin egitimi uygulamalarina iliskin planlama ve uygulama bulunmamaktadir.
2. Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar
Ogrenme 6gretme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

3. Egiticilerin egitimi uygulamalarina (kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) iliskin
kanitlar(Uzaktan egitim uygulamalart dahil)

Egiticilerin egitimi uygulamalarina yonelik kanitlar bulunmamaktadir.

4. Egiticilerin egitimi disinda 6gretim elemani Ogretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
Uygulamalar

Egiticilerin egitimi diginda O6gretim elemani 6gretim yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalara iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

5. Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini izleme siireglerini gosteren belgeler ve
Dokiimanlar

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izleme siiregleri OGRIS modiilii iizerinden
gerceklesmektedir. Kanit Ek-16’da sunulmustur.

6. Ogretim elemanlarmin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimini gdsteren kanitlar

Ogretim elemanlarinin  izleme ve iyilestirme siireclerine katilimimi gosteren kamitlar
bulunmamaktadir.

7. Ogretim yetkinligi gelistirme siireclerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/ogretim-uyeligine-basvuru

8. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

D im Siiresi Ders Yiikii
Mezun eneylm Surest (Haftalik Ders
Oldugu Kamu/

Son Kurumve | Sanayi

Mezuniyet Yih | Deneyi

mi (yil)

Ogretim K“rlliimda 2023- | 2024-

Deneyi Deneyimi 2024 2025
mi (y1l) (yal) Bahar Giiz

Ogretim Elemanmin Unvan ve Adi

Nigde Omer
Halisdemir
Universitesi
2019
Nigde Omer
Halisdemir
Universitesi
2014
Gaziantep
Ogr. Gér. Erhan ERSOY Universitesi 14/1 14 12 9 13
2013
Afyon Kocatepe
Ogr. Gor. Serdar KAPLAN Universitesi 12/2 12 12 16 13
2012
Nigde Omer
Halisdemir
Universitesi
2017
Nigde Omer
Halisdemir
Universitesi
1998
Nigde Omer
Halisdemir
Universitesi
2018

Dog. Dr. Seyit Okan KARA 19/- 19 12 10 8

Dr. Ogretim Uyesi Sahin UNLUER 30/- 30 28 6 13

Ogr. Gor. Halit Ilhan SURUCU 12/3 12 12 18 9

Ogr. Goér. Mustafa AKKAYA 33/- 33 30 6 12

Ogr. Gér. Ziilfiinaz DURUKAN 13/5 13 5 9 9

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

1. Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini takdir etmek, tanimak ve 6diillendirmek igin
kurumun geneline yayilmis tesvik mekanizmalari/tanimli siirecler

https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonetmelikler

2. Bu alanda yiirtitiilen faaliyetlere iliskin uygulama 6rnekleri


https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonetmelikler

Bu alanda yiiriitiilen faaliyetlere iligskin kanitlar bulunmamaktadir.

3. Egitim kadrosunun egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirmeye iligkin kanitlar
Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek {izere
yiiriitiilen faaliyetlere iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari

Boliimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Universitemizin AKAPEDIA Odiil Basvuru sistemi mevcuttur.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Kurumun arastirma stirecinin degerlendirmesinin yapilmasi beklenmektedir. Arastirma stireci
kurumun siirekli gelisim odagi ile hedeflerinin ve bu hedeflerin kimler tarafindan
gerceklestirileceginin belirlendigi, arastirma faaliyetlerinin gerceklestirildigi, hedeflerin nitelik ve
nicelik olarak izlenerek degerlendirildigi ve ulasilan sonuglarin kontrol edilerek ihtiya¢ duyulan
iyilestirmelerin yapildig: bir siire¢ olarak ele alinmalidr.

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

1. Arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyon yapist

Aragtirma siireglerin yonetimi ve organizasyon yapisina ait boliimiizde kanitlar bulunmamaktadir.

2. Arastirma yonetisim modeli ve uygulamalar

Aragtirma yonetisim modeli ve uygulamalarina ait kanitlar bulunmamaktadir.

3. Arastirma yOnetimi ve organizasyonel yapinin islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

Arastirma yOnetimi ve organizasyonel yapinn islerliginin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yan1 sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarma iliskin iiniversitemizin KALBIS modiilii bulunmaktadir. KALBIS
modiilinde birimlerin eylem planlarinin ve planlarin  gerceklesme bilgilerinin izlenmesi
miimkiindiir anlik olarak izlenmekte ve raporlanabilmektedir. Kanit Ek-17’de sunulmustur.



C.1.2. I¢ ve dig kaynaklar
1. Arastirma-gelistirme biit¢esi ve dagilimi

Boliimlimiize ait arastirma-gelistirme biitgesi ve dagilimi bulunmamaktadir.

2. Arastirma gercevesinde yapilan stratejik ortakliklar (Kamu veya 6zel)

Boliimiize ait aragtirma gercevesinde yapilan stratejik ortakliklar bulunmamaktadir.

3. Arastirma-gelistirme kaynaklarmin aragtirma stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

4. Arastirma kaynaklarmin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iligkin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. I¢ kaynaklar ve kullanimina iligkin tanimli siirecler (BAP Yonergesi, i¢ Kaynak Kullanim
Y oOnergesi vb.)

I¢ kaynaklar ve kullanimina iliskin tanimli siireclere iliskin boliimiimiizde kanit bulunmamaktadir.
6. I¢ kaynaklarmn birimler aras1 dagilimi
I¢ kaynaklarin birimler aras1 dagilimina ait boliimiimiizde kanit bulunmamaktadir.

7. D1s kaynaklarin kullanimini desteklemek tizere olusturulmus yontem ve birimler

Bolimumiize ait kanit bulunmamaktadir.

8. D1s kaynaklarin dagilimini gosteren kanitlar

Bolimumiize ait kanit bulunmamaktadir.

9. D1s kaynaklarda yillar itibariyla gerceklesen degisimler

Bolumiumiize ait kanit bulunmamaktadir.

10. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolumumiize ait kanit bulunmamaktadir.

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrasi imkdnlar
1. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iligkin kanitlar

Boliimiimiizde doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara iliskin kanitlar bulunmamaktadir.



2. Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilari ve bunlarin birimlere gore
dagilimi

Boliimiimiizde doktora programi bulunmamaktadir.

3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve iyilestirme kanitlari
Boliimiimiizde doktora programi bulunmamaktadir.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.2 Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar

(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi caligmalar1 vb.)

Universitemiz ogretim Uyelerinin akademik yiikseltilmeleri ve yetkinliklerinin artirilmasi amact ile
yirtrlikte olan “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma YoOnergesi” bulunmaktadir. Avrupa
Birligi Merkezi Projeler Toplantilari gibi bazi egitimlere 6gretim elemanlar1 gérevlendirilmektedir.

2. Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

3. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Béliimiimiiz 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi AKAPEDIA sisteminden
yapilmaktadir. Kanit Ek-19’da sunulmustur.

4. Standart uygulamalar ve mevzuatin yami sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
Ozgiin yaklasim ve uygulamalarina iligkin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

1. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina
yonelik mekanizmalar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
2. Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerine yonelik ikili anlagmalar ve is birliklerine iligkin

kanitlar

Boliimiimiizde ikili anlasmalar ve is birliklerine iligskin kanit bulunmamaktadir.



3. Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlar1 ve aragtirma birimleri, ortak
arastirmalardan tretilen ¢alismalar ve projeler

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
4. Paydas geri bildirimleri
Paydas geri bildirimleri bulunmamaktadir.

5. Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yonelik
kanitlar

Boliimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

6. Standart uygulamalar ve mevzuatin yanmi sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

1. Arastirma performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli siiregler

Universitemizde arastirma performans1 Akademik Performans Degerlendirme ve izleme Platformu
(AKAPEDIA) olarak bilinen ve {iniversitemiz tarafindan gelistirilmis 6zgiin bir platform
kullanilmaktadir. Kanit Ek-19’°da sunulmustur.

2. Arastirma hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek {izere olusturulan mekanizmalar

Universitemizde arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasiimadigi Stratejik Plan Yil Sonu
Degerlendirme Raporlari ile belirlenmektedir. Ayrica yillik olarak faaliyet raporlar1 ve performans
programlariyla da izlenmektedir.

3. Paydas geri bildirimleri

Paydaslarin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

4. Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Universitemizde arastirma performansi Akademik Performans Degerlendirme ve Izleme Platformu
(AKAPEDIA) olarak bilinen ve iiniversitemiz tarafindan gelistirilmis 6zgiin bir platform ile
izlenmektedir. Kanit Ek-19’da sunulmustur.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansimin degerlendirilmesi

1. Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek iizere gecerli olan taniml



stirecler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi,
tesvik mekanizmalar1 vb.)

Akademik personelin arastirma performansinin izlenmesine yonelik YOKSIS verileri AKAPEDIA
iizerinden ¢ekilerek 6zgecmis sayfalart olusturulmaktadir. Tesvik ve odiillendirme kapsaminda
Uluslararasi Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Programi1 Uygulama Esaslar1 bulunmaktadir.

2. Ogretim elemanlarinin aragtirma performansina yénelik analiz raporlart

Béliimiimiiz 6gretim elemanlarmin arastirma performansina ydnelik analiz raporlart AKAPEDIA
sisteminden izlenmektedir. Kanit EK-19’da sunulmustur.

3. Ogretim elemanlarmin geri bildirimleri

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

4. Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar

Arastirma gelistirme performansmna iliskin izleme ve iyilestirme c¢alismalar1 Universitemiz
tarafindan olusturulan Akademik Degerlendirme Kurulu, Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme
ve Itiraz Komisyonu, Ar-Ge Siiregleri Izleme Ve Kalite Komisyonu, Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Ve

Degerlendirme Komisyonu, Etik Kurul gibi kurullar araciligtyla yapilmaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yanmi sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

Tablo 4. 2023 Yilinda Tamamlanan Proje Bilgileri

Proje Destekleyen

Proje No Proje Yiiriitiiciisii Projenin Ad1 Biitcesi Birim

D.TOPLUMSAL KATKI

Kurum, toplumsal katki faaliyetlerini sahip oldugu hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yerel,
bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmelidir. Bu faaliyetler i¢in uygun
fiziki altyapt ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

D.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal katk siireglerinin yonetimi
1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapisini gosteren kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.



2. Toplumsal katki yonetisim modelini gosteren kanitlar

Boliimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Toplumsal katki faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama 6rnekleri

Yiiksekokulumuz tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyeti uygulama 6rnekleri bulunmaktadir.
Boliimiimiiz ve yiiksekokul 6grencilerimizle birlikte yerleske temizligi etkinligi diizenlenmistir.
Ayrica Yiiksekokulumuzda Tiirkiye Omurilik Felgliler Dernegi’nin mavi kapak toplama etkinligine
destek baslatilmastir (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814).

4. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligine iliskin izleme ve
iyilestirme kanitlar

Boliimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zglin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar

1. Toplumsal katki faaliyetlerini yliriiten aragtirma ve uygulama merkezleri ve diger birimlere iliskin
kanitlar

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

2. Toplumsal katki faaliyetlerine ayrilan biitge ve yillar i¢inde dagilimini igeren kanitlar

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Toplumsal katki kaynaklarmin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren
kanitlar

Boliimiimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.
4. Toplumsal katki kaynaklarmin gesitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine iliskin
kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

1. Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetleri

Yiiksekokulumuz tarafindan yiiriitilen toplumsal katki faaliyet ornekleri bulunmaktadir.
Boliimiimiiz ve yliksekokul Ogrencilerimizle birlikte yerleske temizligi etkinligi diizenlenmistir.

Ayrica Yiiksekokulumuzda Tiirkiye Omurilik Felgliler Dernegi’nin mavi kapak toplama etkinligine
destek baslatilmastir (https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814).

2. Toplumsal katki performansini izlemek ve degerlendirmek iizere gegerli olan tanimli siireglere
ait kanitlar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

3. Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulagilmadigini izlemek iizere olusturulan mekanizmalari
gosteren kanitlar

KALBIS modiiliinden boliimiize ait birimlerin eylem planlar1 igerisinde yer alan toplumssal katk1
faaliyetlerinin gerceklesme bilgilerinin izlenmesi mimkiindiir anlik olarak izlenmekte ve
raporlanabilmektedir. Ayrica boliimiize ait tiim planlarin hedeflere ulasilip ulasilmadigi
raporlanmaktadir. Kanit Ek-16’da sunulmugtur.

4. Kurumda yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetlerinin degerlendirildigini gosteren kanitlar/izleme
raporlari

Bolimiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

5. Toplumsal katki faaliyetlerine iliskin izlemeye dayali iyilestirmelerin yapildigini gdsteren
kanitlar/raporlar

Bolumiumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir

6. Isbirligi yapilan kurumlarla imzalanan protokoller ve anlasmalar

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

7. Paydas geri bildirimleri

Bolimumiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

8. Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.

9. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

Bolimimiizde buna ait kanit bulunmamaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/bormyo/etkinlik/814
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2023-2024 Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Bor Meslek Yiiksekokulu Motorlu
Araclar Ve Ulastirma Teknolojileri Bolimi Rayl
Sistemler Makine Teknolojisi Programi Mezun
Anketi

B I U & ¥

Degerli mezunlarnmiz;

Nigde Omer Halisdemir Universitesi 2023-2024 Egitim Ogretim yill Motorlu Araglar Ve Ulastirma Teknolojileri
Balimi Rayh Sistemler Makine Teknolojisi Programi mezunlan olarak bu ankete katiiminiz énem arz
etmektedir. Anketi cevaplama siiresi ortalama 5 dakikadir. Degerli katkilaniniz icin simdiden tesekkiir eder,
basanl bir gelecek dileriz.

2023-2024 Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Bor Meslek Yiiksekokulu Motorlu
Araclar Ve Ulastirma Teknolojileri Bolimi Rayli
Sistemler Elektrik Ve Elektronik Teknolojisi
Programi Mezun Anketi

Degerli mezunlanmiz;

Nigde Omer Halisdemir Universitesi 2023-2024 Egitim Ogretim yill Motorlu Araclar Ve Ulastirma Teknolojileri
Balumii Rayh Sistemler Elektrik Ve Elektronik Teknolojisi Programi mezunlarn olarak bu ankete katiliminiz énem
arz etmektedir. Anketi cevaplama siiresi ortalama 5 dakikadir. Dederli katkilannz igin simdiden tesekkiir eder,
basganl bir gelecek dileriz.



RAYLI SISTEMLER MAKINE TEKNOLOJiSi

Eqditim aldiimz sirada yapmis oldugunuz staj, editiminizde ya da is
hayatimizda daha deneyimli olmanizi sagladi mi?

35 yanit

@ Evet
@ Hayir
@ Kararsizim

Mezun oldugunuz programin derslerinde 6grendiginiz bilgilerin toplumsal
hayatta ve is hayatinda size faydah olacagini distniyor musunuz?

35 yanit

@ Evet
@ Hayir
@ Kismen




RAYLI SISTEMLER ELEKTRIK VE ELEKTRONIK

Tearik derslerin sire ve sayisi hakkinda ne distnlyorsunuz?

80 yanit

® Mormal

@ Cokfazla

O Teorik derslere gerek yok

@ Ders sayisi ve siresi aritinlabilir

Bolumimizde almis oldugunuz dersler mesleki olarak problem ¢ozmenizde
etken olmus mudur?

80 yamit

@ Evet

@ Hayir

@ Kismen

@ Caligmiyorum
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RAYLI SISTEMLER MAKINE TEKNOLOJiSi

ULUSAL YETERLILIK
CERCEVESI(TYYC)

PROGRAM CIKTILARI (PC)

PO | PC2 PC6| PCT| PCE| PCO| PCID

Beceriler

Bajimsiz
Calisabilme ve
Sorumluluk
Alabilme
Yetkinligi

Ofirenme
Yetkinligi

iletigim ve
Sosyal Yetkinlik

Alana Ozgii
Yetkinlik

- B

BCR 1

BCR 2

BCSAY 1

BCSAY 2

BCSAY 3
0y 1

Oy 2

TURKIYE YUKSEKDGRETIM YETERLILIKLER CERCEVEST (TYYC)
5. Diizey (Onlisans Egitimi) Yeterilikleri
YETKINLIKLER
BiLGi (BLG) BECERILER (BCR) Bafimsz Calisabilme ve
AL A Biligsel Sorumluluk Alabilme Girenme Yetkinligi “"“’:m’;“""" Alana Bzgil Yetkinlik
-Olgusal -Uygulamali Tetkinligi (&) isy (AdiY)
(BCSAY) (isv)

1. Oratdretm 1. Alannda 1. Alam lle gl termel 1. Alamnda edindii 1. Alam e dgili 1. Alar lle ligh
dizeyinde edindigi temel dizeydeki bir temel diizeydeki konularda sahip venllerin
kazandan dlizeydeki calismay bafmsz bilgi ve becerileni oldutju temed bilgi toplanmas,
yeterliliklens kuramsal ve alarak yuritebilme. elegtingl bar we beceriler uygulanmas: ve

5 dayah olarak uygulamal 2. Mz fle ligll yaklagimia diizeyinds sonuglannin
O Lisans alanandaki bigileri ayra wygulamalarda diglincelerin| yazik duyunimas
olncel bagileri alanda bir deri karsilaglan ve e, Odrenme ve shzlll lletisim asamalarnda
EQF-LLL: igeren ders efjitim éngonilemeyen gereksinimlerini yoluyla toplumsal,
5 Dilzerl kitaplan, diizeyinde veya karmasik sorunian belirleyehiime ve aktarabilme. bilimsal, kiltinel
) uygulama arag- ayni diizeydaki cizmek ign elip karsilayabdme. 2. Alami e igil v etik defjerlers
EHEA: geragler] ve bir alanda iyesl olarak 2. Olfrenimind aym kenularda safilp lma.
E:; . r kulanzbilme: sorumiuluk alabilme. alanda bir lleri diglincelerini ve 2. Sosyal haklann
Dizey kaynakdarla becerieri 3. Soumiuluu alonda eljitirm dizeyine sorunkara (liskin exvransallig,
destelkdenan kazanma. - L i m Gnenilering al adalet,
hganlarn bir proje veya Gozl sk
temel dizeydek| 2 Alsrnds = diizeydekd bir Uzman olan ve kalte ve kiiltirel
kuramsal ve edindigi tamel gerpevesinga mes olmayan kiglerle daferler e
tamak ; gelisimierine yonalik ayan
agllere sah dilzeydeki bilgi atkinlikeri yanlendirebilme. paylasabilme. gevre koruma, i
e ve becerler| yiritebime. 3. Yasamboyu 3. Biryabanoi il en saflij ve
olma. kulanarak, brenme biling az Avrupa D glhvenidy
ventarl kazanmig olma. Portfoyd A2 Genel nuiarinda
yorumiayablime Dizeyinds yeterll bilince
Jllanarak sahip olma.
ﬁ?jﬂ;ﬁlm alamindald bilglleri
I hilme
tanimiayabiime, :'Efdm:;eﬂ
&*m? lletisim kurabilme.
giziim Gneriler| 4. J\J.H1II'|I'I|:“b
stirabidme gerektirdit en az
ol : Awrupa Bdgisayar
Kullanma Lisans
Temel Dilzeyinde
bi
lle birlikte bilsim
wa latisim
teknalojilering
kullanabdme.




RAYLI SISTEMLER ELEKTRIK VE ELEKTRONIK

ULUSAL YETERLILIK

CERCEVESI (TY

Beceriler

PROGRAM CIKTILARI (PC)

BCR 2

PC6| PCT| PCE| PCO| PCID

Bajimsiz
Calisabilme ve

BCSAY 1

Sorumluluk
Alabilme

BCSAY 2

Yetkinligi

Ofirenme
Yetkinligi

BCSAY 3

0y 1

iletigim ve
Sosyal Yetkinlik

Alana Ozgii

Yetkinlik

TURKIYE YUKSEKDGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESL (TYYC)
5. Diizey (Onlisans Egitimi) Yeterlilikleri

YETKINLIKLER
BILGI (BLG) BECERILER (BCR) Bafimsiz Calisabilme ve
oot | ~eurnamni -Biligsel Sorumluluk Alabilme Gigrenme Yetidnligi th“fm?:"" Alana Bzgil Yetkinlik
-Digusal -Uygulamali Yetkinligi (aY) (isv) (AdY)
(BCSAY)

1. Ortatdretm 1. Alanenda 1. Alan le gl temel 1. Alamnda edindifi 1. Alam e dgili 1. Alara lle iigh
dlzeyinde edindifl tamel dilzeydek bir temel dizeydeki konularda sahip werilerin
kazandan dilzeydekl calismay bafmsz bilgi ve becerileri oldutju temed bilgi toplanmas,
yeterliliklere kuramsal ve olarak yaritebilme. elegtirel bir ve beceriler uygulanmasi ve

5 dayah olarak wygulamah 2. Alan e ligll yaklagmia dizeyinde sonuglannin
ON LiSANS akarandaki begileri ayma uygulamalanda disiincelerin yazi duyunilmas
plncel bagilen alanda bir #erl karsilasdan ve e, ofjrenme we shzil lletsim agamalarnda
. igeren dess Efitim i gereksinimierini yoluyla toplumsal,
oy Kitaplan, alzeyinds veya et akan belrleyekiime va aktarabilme. bilimsel, Kiitirel
uygulama arag- ayni dizeydeki ghamek ign ekip kargilayabiime. 2. Alami e igil ve etik deferlere
QF-EHEA: geregler] ve E:anﬁ dyesl olarak 2. Odrenimini aym lonularda sahip olma.
Kisa DX dejer i b me sorumiuluk alablime. alanda bir lleri duglincelerin| va 2 Sosyal hakdarn
- ekieren ey 3. Sorumbi sonca =gt e o et St
E'"Ei dulm 2. Aannda gmw proje m bir ﬁmmn we m we kiifolrel
e Ve edindifjl tamel meslede olmayan kiglarle dafjerler le
uygulamak ; gelisimiering yanelik
bigllere ahip dilzeydeki bilgi atkinlikleri yonlendirebilme. paylasabilme. gevre koruma, i
oma ve becarbari ylritebima. 3. ‘Yagambayu 3. Bir yabana dili en sadlif ve
kullanzrak, birenme biling az hwvrupa Dil olveniiji
verilerl kazanmig olma. Portfiiyll A2 Genel konulsrnda
yorumikayabilme Dizeyinda yeterli bilince
e —— leullanarak sahip olma.
“'-‘gm diretiim alanindaki bilgileri
:nlmlaﬁblme, :.T.::! :]E.E
:;“*Hﬁd’”mf- iletisim kurabilme.
goeim Snenleri 4. .|\la1|n|1l:"b
stirebidmea genektirdityl en az
o ) Awrupa Blgisayar
Kullanma Lisans
Temel Dizeyinde
bilgisanar yazdama
lle birlikte bilsim
wa et
teknolojilerind
kullanabime.
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T.C
fw NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
= BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLUGO
‘gﬁ‘ j MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI BOLUM BASKANLIGI
BOLUM KURULU KARARI
Toplantt Tarihi Kimlik /Dosya No Toplani Says
0310972024 47723524-300 07

03/092024 tarihinde saat 10:00°da Dog. Dr. Seyit Okan KARA baskanhfinda, asainda imzalan
bulunan iiyelerin katlimlanyla toplanarak giindemdeks konulan goriismils ve agafidaki kararlar
almistir.

TOPLANTIVA KATILANLAR:
Baskan : Dog. Dr. Seyit Okan KARA
Uye :Dr. Ogr. Uyesi Sahin ONLUER
Uye :Ogr. Gor. Serdar KAPLAN
Uye :Opr. Gor. Erhan ERSOY

TOPLANTIYA KATILMAYANLAR:

Uye :Ogr. Gor. Zalflinaz DURUKAN (izinli)
Uye :Ofr. Gor. Halit ilhan SURUCU (izinli)
Uye :Ogr. Gor. Mustafa AKKAYA (Tzinli)

KARAR 2024/09: Biltimiimilz programlannda 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Gilz Yaryilina ait
derslerin hang yontemle vapilacaf goriistldii.

Universitemiz Onlizsans, Lisans ve Lisans0std programlannda egitim-tgretim siireglerinin
yiirlitilmesine iliskin Universitemiz Senatosunun 26.08.2022 tarih ve 2022/24-174 sayih karan ve
Yilksekdgretim Kurulu Baskanhg Egitim-Ogretim Dairesi Baskanh@mn ilgide kayith yazisi
geregince glincellenen 23.09.2022 tarih ve 2022/26-206 sayili Senato Karan ile, "Uzaktan egitimle
hangi derslerin yiritilecegine, Gretim programlannda her bir vanyildaki derslerin (yabanci dil
hazirhk dahil) AKTS kredileri toplamimin %30 unu agmayacak sekilde yetkili kurullar tarafindan
karar verilmesine” hilkmil cergevesinde, 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Gz Yanyilinda,
Bolimiimiiz Programlanna ait derslerin asafidaki tabloda belirtildif gibi olmasima ve karann
Midiirliik Makamina arzina;

Oy barlifn ile karar verild

Ravh Sistemler Elekirik ve Elektronik (N0 Program

1. YARIYIL

I Kodu | Ders Ady T | P | AKTS | Dersleri Yiirlitme Sekli

TDLI011 | Tierk Dili I 2|0 2 Uzaktan Egitim

YDLI0L3 | Yabanc: Dil T 3 ] 3 Uzaktan Egitim

ATALDLS | Arattirk [lkecleri v Inkalip Tarihi I 210 2 Uzaktan Egitim

RSE1003 | Devre Teorisi 3 1 5 Yilz Yiee Egitim
Baor Yerleghesi Fatih Mah 31700 Bor/Migde Bilgi igim : Salir Camer YAYLA (Seluk YAGCT

¥ elalbetivle)

Tel: 0 3%% 311 43 27 Faks: ) 588 511 84 37 Tebefom - 0 388 311 4527
Ag-haipsswarw. ohusdo.in banmyo E-Posta © bamsyodahuedu o Sayis /)3

Bu beelge, givenli elekironik imza ile imzslanmegir.
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BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDORLOGT
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI BOLUM BASKANLIGI
BOLUM KURULU KARARI
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Toplants Tarihi Kimlik /Thosya No Toplani Says
03092024 4TT23524-300 o7
RSE1007 | Matematik-1 4|0 5 Yilz Yiee Egitim
RSE1N® | Fizik 210 2 Yilz Yikze Egitim
RSE1011 | Rayh Sistem Bilgisi EN 4 Yiz Yiee Egitim
RSE1013 | Temel Endistriyel Teknolojileri 201 4 Yilz Yize Egitim
RSE10D01 | Temel Bilgisayar 2|2 3 Yilz Yikze Egitim
3. YARIYIL
D.Kodu | Ders Ada T | P | AKTS | Dersleri Yiiriiime Sekli
REEXD0] | Kumanda Devreleri 211 3 Yoz Yioze Egitim
RSE2003 | Demiryola Haberlesme Teknolojisi 201 2 Yiiz Yize Egitirn
REEXD05 | Elckirik Makineleri 211 3 iz Y Oee Editien
RSEX007 | Sayisal Elekironik 201 2 Yiiz Yoze Egitirn
RSE2009 | Sensdrler ve Dindstdriciler 201 4 Yiz Yoze Egitien
RSEX013 | Hidrolik ve Pndrmatik Sist. 201 4 Yiiz Yize Egitien
REEX0ND | Personel Bilgisi 2011 4 Yoz Yioze Egitim
RSE2023 | Genel Rayl Sistem lsletmeei. ilao 4 Yoz Yoz Egitim
RSEZ02Z3 | Meslek Erigi ilao 4 Yz Yize Egitim
Ravh Sistemler Makine Teknolojisi (N0 Program
1. YARIYIL
. Kodu | Ders Ady T | P | AKTS | Dersleri Viiriitme Sekli
TDLION] | Tikrk Dili T 210 2 Uzaktan Egitim
YDLI0L3 | Yabanci Dil 1 ilao 3 Uzaktan Egitim
ATALDLS | Atarork Mkeleri vie Inkaldp Tarihi [ 210 2 Uzaktan Egitim
RSM 1003 | I Guwvenligi ilao 4 Yiz Yikee Egitim
REM 1007 | Matematik 1 4|0 5 Yiz Yiee Egitim
REMID0Y | Fizik 210 2 Yilz Yikze Egitim
RSMIONT | Rayh Sistem Bilgisi ilo 4 Yilz Yikee Egitim
RSMI0I3 | Teknik Resim 2|2 5 Yilz Yikze Egitim
RSEM 1001 | Teme] Bilgisayar 2|2 3 Yilz Yiee Egitim
3 YARIVIL
D.Kodu | Ders Ada T | P | AKTS | Dersleri Yiiriiime Sekli
RSEM2001 | Ceken Araclar 3 ] 2 Yiiz Yoze Egitirn
REM2003 | Motor Bilgisi 211 2 Yoz Yoze Egitim
RSM2005 | Tren Mekanigi 211 3 Yoz Yoz Egitim
RSM2007 | Elckirik Makineleri 211 3 Yz Yize Egitim
REM2011 | Bilgisayar Destekli Tasasim-l 1 2 4 Yiiz Yioze Egitien
REM2017 | Malzeme 201 4 Yiiz Yoze Egitirn
RSM2021 | Genel Rayl Sistem Islet. 3 ] 3 Yiiz Yoze Egitirn

Baor Yerleghesi Fanih Mah 31700 Bor/Nigde Bilgi igim : Salir Camer YAYLA (Seluk YAGCT
¥ elalbetivle)
Tebefom - 0 388 511 4527

E-Posta © bamsyodahuedu o

Tel: 0 358 311 43 27 Faks: 0 588 511 84 57
Ag-hipssware ohu. edu.in banmyo
Bu helge, givenli elekirunik imza ile imzslanmegiar.

Sayia2/) 5§
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EMIR [NIVERSITESI

NiGDE OMER HALISD
BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLDGD
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI BOLUM BASKANLIGI
BOLUM KURULU KARARI
Toplantt Tarihi Kimlik /Dosya No Toplani Sayis
037092024 4TT23524-300 o7
RSM2025 | Personel Bilgisi E ] 4 Yz Yiee Egitien
RSM2027 | Meslek Erigi ER R 4 iz Yioze Egitim

Dog. Dir. Seyit Okan KARA

Bélim Baskan:
Dr. Ogr. Uyesi Sahin UNLUER Ogr. Gor. Serdar KAPLAN
Ogretim Cyesi Ogretim Gorevlisi
Raportiir:
03409/2024 Sakir Caner YAYLA
Biliim Sekreteri V.

Ogr. Gor. Erhan ERSOY
Ogretim Grevlisi

Bilgi igim : Salir Caseer YAYLA (Selguk YAGCT

¥ elabetivie)

Sayis 3/ 5

Bor Yerleghesi Fanih Mah 3170 Bor/Nigde

Tl 0 258 100 45 27 Fakes: 0 388 311 84 57
Ag-haips o ware oho. edu.inbonmyo
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzslanmegtr.

Telafiom : 0 38R 311 4537
E-Posa : bomsyodiohu.edu o
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NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDORLOGD

MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILER] BOLUM BASKANLIGE

BOLDM KURULU KARARI

Toplants Tarihi

Kimlik /Dosya No

Toplant Says

120772024

47723524-399

s

12/07/2024 tarihinde saat 11:00°da Dog. Dr. Seyit Okan KARA baskanhfinda, asafda imzalar
bulunan iiyelerin katlimlanyla toplanarak glindemdeki konulan goriismils ve agafndaki kararlan
almistir.
KARAR 2024/06: Bolimiimize ait programlarda 2024-2025 Egitim-Ogretim vili Giiz Yaryilinda

zorunlu ve segmell derslenn dagilim goriistldil.

Yiksekokulumuzda 2024-2025 Egitim-Ogretim wvili Giiz Yanyilinda, Rayl Sistemler
Elektrik ve Elektronik Programi ile Rayh Sistemler Makine Teknolojisi Programimin zorunla ve
segmel derslerine agagndaky Gfretim elemanlanmn girevilendinlmesine ve kararn Midirlik
Makamina arzina;

Oy birligi ile karar verildi.

Ravh Sistemler Elektrik ve Elektronik Teknolojisi Program (5.0

1. YARIVIL OGRETIM ELEMANININ
D. KODU | DERS ADI T P | AKTS | ADI SOYADI SiciL 5o
TODLI0N] | Tierk Diili [ 2 0 2
YDLI013 | Yabanc Ddl 1 3 1] 3
ATAL01S | Avatirk [lkeleri ve Inkaliip Tarihil | 2 L] 2
RSEI003 | Devre Teorisi 3 1 5 Erhan ERSOY A-51-2393
RSEI007 | Maternatik | 4 1] 5 Harun TEKIN A-51-175
RSE1009 | Fizik 2 0 2 Sahin UNLUER A-51-242
RSEI011 | Rayh Sistern Bilgisi 3 0 4 Halit [lhan SURTCT A-51-2394
RSEN03 | Teme] Endistrivel Teknolojileri 2 1 4 Erhan ERS0Y A-51-2393
RSEI001 | Teme] Bilgisayar 2 2 3 Hakan KOCA A-51-1389
TOPLAM | 23 4 k]
3 YARIYIL OGRETIM ELEMANININ
DRODU | DERS ADI T P | AKTS|ADI SOYAD Sicie 5o
RSE200] | Kumanda Devreleri 2 1 k] Erhan ERS0OY A-51-2393
RSE2003 | Demiryolu Haberlegme Teknolojisi | 2 1 2 Ural MUTLU A-51-2059
RSE2005 | Elektrik Makineleri 2 1 k1 Serdar KAPLAN A-51-2395
RSE2007 | Sayisal Elektronik 2 1 2 Erhan ERSOY A-51-2393
TOPLAM | B 4 1
3. YARIYIL (SECMELI DERSLER) OGRETIM ELEMANININ
DRODU | DERS ADI T P | AKTS | ADI SOYADI Sl 5o
RSE2009 | Sensdeler ve Donigtlredler 2 1 4 | Sahin UNLUER A-51-242
RSE2015 | Hidrolik ve Padmatik Sist. 2 1 4 Zillfoinaz DURUKAN A-51-3175
RSE2019 | Persone] Bilgisi 2 1 4 Zillfoinaz DURUK AN A-51-3175
RSE2023 | Genel Rayh Sistem Igletmeciligi i 0 4 Mustafa AKKAYA A-51-661
RSE2025 | Meslek Etigi E] 0 4 Mustafa AKKAYA A-51-661
Ravh Sistemler Makine Teknolojisi Program N0
Bar Yerleghesi Fanh Mah 31700 Bor/Migde Balgy sgim - Seloak WALl
Tel: 0 358 311 43 27 Faks: 0 368 311 84 37 Tebefon : 0 388 311 4527
Ag-hwipsstwarw, ohu. edu.inbomyo E-Fosm : bomsyoiiohu edu o Sayla /4

Bu helge, giivenli elektronik imzs ile imzslsnmgtr.
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NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

- BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLOGT
d‘f MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILER] BOLUM BASKANLIGI
BOLUM KURULLU KARARI
Toplant: Tarihi Kimlik /Dosya No Toplant1 Sayis:
1240772024 47723524=-399 05
1. YARIYIL OGRETIM ELEMANININ
D KODU | DERS ADI T | P |AKTS |ADI S0YADI siciL o
TDLIOIE | Tork Dili 1 | o 2
YDOLI0LY | Yabanc: Dil 1 il 3
ATALDLS | Avaroek Diceleri ve Inkilip Tarikil| 2 | 0 2
REMI003 | Is Govenligi ilo 4 | H.Haluk SENGEZER A-51-1139
RSMI007 | Matemanik [ 4|0 § | Harun TEKIN A-51-175
REMI009 | Fizik o 2 | Sahin UNLUER A-51-242
RSMIOIL | Rayh Sistem Bilgisi ilo 4 | Halit [Ihan SURCCD A-51-2394
RSMI013 | Teknik Resim - 5§ | Zulfiaz DURLEAN A-51-3175
REMI001 | Temel Bilgisayar |2 31 | Hakan KOCA A-51-1389
TOPLAM |23 | 4 | 30
3. YARIYIL OGRETIM ELEMANININ
D KODU | DERS ADI T | P | AKTS|ADI SOYADI siciL mo
REM2001 | Ceken Araglar ilo 2 | Serdar KAPLAN A-51-2305
REMZ00I | Motor Dilgisi 2 1 2 Ilalit lhan SORCCO A-51-2304
RSM2005 | Tren Mekanigi 211 31 | Serhat YILDIRIM A-51-3503
RSM2007 | Elckirik Makineleri 2] 31 | Serdar KAPLAN A-51-2305
TOPLAM 9 | 3 1
3. YARIVIL (SECMELI DERSLER) OGRETIM ELEMANININ
D. KODU | DERS ADI T | P |AKTS | ADI SOYADI siciL N0
RSM2011 | Bilgisayar Dessekli Tasarmm | 1] 2 4 | Zolfiazr DURUKAN A-51-3175
RSM2017 | Malzeme 2] 4 | Sahin UNLUER A-51-242
REM2021 | Genel Rayh Sistem Isletmeciligi ilao 4 Mustafa AKKAY A A-51-661
RSM2025 | Personel Bilgisi ilo 4 | Zulfiaz DURUKAN A-51-3175
RSM2027 | Meslek Frigi ilo 4 | Musiafa AKKAYA A-51-661

KARAR 2023/07: Bélimiimiize ait programlarda 2024-2023 Egitim-Ogretim Y1l Gilz Yanyilinda

agilmas: dilgtinillen segmel derslenn 1simlen ve kKontemjan sayilan yemden gbriis dldi.

Yiksekokulumuzda 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yarnyihinda, Ravhi Sistemler
Elektrik ve Elektronik Programi ile Ravh Sistemler Makine Teknolojisi Programmnda agilmas:
diigiiniilen secmeli derslerin isimlen ve kontemjan sayilanmn asafda belirtildign sekilde olmasina

ve kararm Mdorlik Makamina arzina;
Oy birligi ile karar verildi.

Ravh Sistemler Elekirik ve Elektronik Program (N.OL)

0. KODU | 1L YARIVIL SECMELI DERSLER Ders Kontenjam
RSEXNA | Sensirler ve Didndgiiriciller 50
RSEMNLS | Hidrolik ve Prdmatik Sist. 50
RSE2019 | Persone] Bilgisi S0
RSEN23 | Genel Rayl Sistem Isletmeci. 50

Bor Yerleghesy Fanh Mah. 31700 Bor/Mijde
Tel: @ 358 311 48 X7 Fakes: ) 388 511 84 57
Ag-haips s www.chu.edu.inbommyo

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmegtr.

Bilgn igim - Selguk WAGCT
Telefom : 0 388 311 4527
E-Posta : bomayodohu.edu or

Sayfa 2/ 4
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NIGDE OMER HALISDEMIR OUNIVERSITESI
BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLOGT

BOLUM KURULU KARARI

MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI BOLUM BASKANLIGI

Toplant: Tarihi

Kimlik /Dosya No

Toplani Sayis

12072024

47713524-399

s

| RSE2025 |Meslek Etigi

50 |

Ravh Sistemler Makine Teknolojisi Program (N0

D, KODU |11 YARIVIL SECMELI DERSLER Ders Kontenjan
REMZ011 | Bilgisayar Destekli Tasarun-1 50
REMZ01T7 | Malzeme 50
RSM2021 | Genel Rayli Sistem Islet. 50
REMZ025 | Personel Bilgisi 50
REM2027 | Meslek Enigi S0

Dog. Dr. Seyit Okan KARA

Or. Gor. Erhan ERSOY

Ogretim Gérevlisi

Or. Gér. Mustafa AKKAYA

Ofretim Gorevlisi

Bélim Baskan:
Dir. ﬂgr. Uyesi Sahin UNLUER lflgr. Gibr. Serdar KAPLAN
Ogretim Cyesi Ogretim Giorevlisi
Ogr. Gar. Halit [lhan SUROCU Ogr. Gor. Zillfiinaz DURUKAN
Ogretim Gérevlisi Ogretim Girevlisi
Raportér:
12/07/2024 Selquk YAGCI
Bolam Sckretert

Bor Yerleskes: Fauh Mah. $1700 Bor/Napde
Tel: 0388 311 4527 Faks: 0 388 511 84 57
Agbatps:/'www.ohu edu.tr/bormyo

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmeytar.

Bilgs s - Selguk YAGCY
Telefon - 0 388 311 4527
E-Posm : bomayod@ohu.edu tr

Sayfal/4
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NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITES]
BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLOGT
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI BOLUM BASKANLIGI
BOLUM KURULU KARARL

Toplant: Tarihi Kimlik /Dvosya No Toplant: Sayisy
120772024 47723524-399 s
Bor Yerleskest Fauh Mah 1700 Bar/Nide Hilgs 3o - Selguk YAGCY
Tel: 0 388 311 4527 Faks: 0 388 311 84 37 Telefon - 0 388 311 4527

AR batps'www.chu.edu.trbormyo E-Posm : bomeyo@ohu.edu.tr Sayfad/4
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmeytar.
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NIC:DE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDORLO GO
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILER] BOL{UM BASKANLIGI
EGITIM-OGRETIM KOMISYONU KARARI

Toplant: Tarihi Kimlik /Dosya No Toplant Sayis:

1102024 47723524-399 o3

117092024 tarihinde saat 16:00°da Do¢. Dr. Seyit Okan KARA baskanhfinda, asafuda imzalar
bulunan tivelerin katilmmlanyla toplanarak glindemdeks konular gériislilmils ve asafdaki kararlar
alinimnistic.

TOPLANTIVA KATILANLAR:

Baskan  : Dog. Dr. Seyit Okan KARA
Uye : Ogr. Gor. Serdar KAPLAN

TOPLANTIYA KATILMAYANLAR:

Uye : Ogr. Gor. Ziilfiinaz DURUKAN (Yilhk fzinli)

KARAR 2024/04: Yiksekokulumuz Motorle Araglar ve Ulagtirma Teknolojlenn Bolimih Raylh
Sistemler Makine Teknolojisi ve Ravh Sistemler Elekink ve Elektromk Programlarina 2024-2025
Egitim-Ogretim Yili Gz Yanyil Yatay Gegis kavdi yapan dgrencilerin ders intibaklanina iliskin
durumlar goriighldii.

Rayh Sistemler Makine Teknolojisi Programi (N.0.0.) yatay gegisi kabul edilen 231023048
nurmarali Mustafa GOK iin ders intibakinin asagida belirtildigi sekilde olmasina ve ders planindaki
difrer derslen almasina,

DERS ADI DERSIN KODU YARIYILI GECME
NOTU

Temel Bilgisayar REMI001 1 BB
Yabaca Dil 1 YDLIOL? 1 CB
Yabanca Dil 11 YDLIOL4 1l CB
Fizik REM 1009 1 CH
Rayh Sistem Bilgisi REMI001 1 BB
Rayh Sistem Trafigi REM 1002 1] HE
Ceken Araclar RSM2001 11 BB
Motor Bilgisi REM2003 11 HE
Elekrik Makine leri REM2007 11 BA
Hidrolik ve Pndmatik REM2006 v CH
Genel Elekirik Bilgisi (Segimeli) REM2010 v BB

Bor Y erleghes: Fanh Mah 31700 Bor/Migde Bilgy sgim - Selguk YAl

Teed: 0 35 301 45 X7 Fales: ) 388 311 84 57 Teedefom : 0 388 511 4327

Ag-htps s warw ohuedu.inbonmmyo E-Posta : bomayoiohuedu or Sayfal /2

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmegtar.
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NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

BOR MESLEK YUKSEKOKULU MUDURLOGD
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILER] BOLUM BASKANLIGI
EGITIM-OGRETIM KOMISYONU KARARI

Toplantt Tarihi

Kimlik /Dhosya No

Toplani Sayis

11092024

47723524-399

K]

Rayh Sistemler Rayl Sistemler Elektrik ve Elektronik (N.0.0.) vatay gegisi kabul edilen
231022048 numaral Muhammed AKSOY "un ders intibakimn agagida belirtildigi sekilde olmasina

ve ders plamindaki diger derslen almasina ve karann Midirlik makamina arzina,

Oyhbirligi ile karar veridi.

DERS ADI DERSIN KODU YARIVILI GECME
NOTU
Rayl Sistem Bilgisi RSELOLL 1 CC
Mlatcmatik [ RSELDOT 1 A
Ataifirk lkeleri ve Inalap Tarihi | ATAIOLS 1 AA
Tk Dili [ TOL1011 1 BA
Yabanca Dil 1 YDLIOL3 1 CC
Ravli Sistem Trafigi RSELDOZ ] DC
Ataifick lkeleri ve Inlalap Tarihi 11 ATALOLG Il AA
Tk Dili 11 TOL1012 ] cC
Yabancs Dil 11 YDLIOL4 Il DC
e-imzalidir
Dog. Dr. Sevit Okan KARA
Bélim Baskan:
Ogr. Gér. Serdar KAPLAN
Ogretim Gérevlisi
Raportir:
117092024 Selouk YAGCI
Béliim Sekretert
Tor Yerkskes: Fath Fish, 21700 Bor igde Bilg wim - Selpuk TAGLT
Teel: 0 35 301 48 X7 Faleo: ) 388 511 84 57 Toedefiom : 0 588 511 4527
s wenew shu edu_in bommyo E-Posta : bomayodiohuedu or Rayla X/ 2

AL
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmegtr.



EK-7:

o

2% ohu.edu.tr/akts/bilgipaketi_dersdetay/1/RSM1004/docbpc

) . . e . . Bilgi Paketi
NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

BOLOGNA Siireci Ders Tarutimn = RSM1004 / MAKINE BiLGISI

} Ders Bilgilerl

Dersin Ogrenim Ciktilarinin Bélim / Program Ciktilart ile iliskilendirilmesi

b Slgme Dederlendinm

b Kaynaklar

¥ Haftalik igerlk

b AKTS i5 vilki Tablosu

» Dersin Sfrenme Gikolan

b Kazendinlocak Bilgl Ve Beceriler

» Dersin Ogrenim Clkuilannin Bolum /

Program Gikoilan ile iligkilendirilmesi

¥ Dersin Kazandirdids Bilgi Ve Beceriler |le

Bolime Ozgd Genel Yeterlliklerin

ligkilendirilmesi




—o

Bilgi Paketi

BOLOGNA Siireci Ders Tarutimi RSMI004 / MAKINE BiLGiSI

¥ Ders Bilgileri

. Ders Bilgileri
+ dlgme Dederlendirme
» Kaynaklar

Dersin Kodu Wariyil Dersin Turd Seviyesi
¥ Haftalik igerik RSM1004 2. Yariyi Zorunlu Ders Onlisans
® AKTS ig wilkis Tablosu

Dersin Ad
» Dersin Odrenme Cikular MAKINE BiLGIS] 0
b Kazandinlocak Bilgi Ve Beceriler Dersin Koordi u E Mail

. Gr. SERDAR KAPLAN serdarkaplan@ohuw.edu.tr
¥ Dersin Ggrenim Cikularinin Boldm ¢

Program Giktilan ile fligkilendirilmesi Dersin Yardima Eleman: E Mail

» Dersin Kazandirdss Bilgi Ve Beceriler ile
Bilime Gzgl Genel Yeterliliklerin Dersin Amzei

Liskilendirilmes! Tasarimida karzlagilshilecek temel statik ve dayanim bilgilerini ilme, makine slemanlzrin znni yapabilme, ms
elemanlanin Sezelliklerine gore siniflandirabilme, uygun makine elema ni standart numaralaring gare loglardan segebilme yeteneginin

ogrencilere kazandinimas amaglanmaktadir.

Diersin Kisz Igerigi

Tasanmda kary bilecek temel statik ve dayanim bilgileri, Kuvvet ve Moment kavramian, Makine elemanlann; warim bi e hesaplan,

ilen ve gizilemeyen baglant elemanlan, Makine elemanlann Gzelliklerine gire siniflandirmal Baglama eles , tazima elemanlan, gic

=ktanm elemanlan, destek elemanlan, enarji biriktirme elemanlan), Uygun makine elemanlanni standart numarzlaninz gre kataloglardzn
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Rayli Sistemler Makine Teknolojisi

NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI Sor Meslek Yikeekorulu

BSlim =  Akodemik Kodro  Aragtrma~  Ofrenci~  Dersler~  Yeterliikdler~  Kalite Cobismalan =

Bdliim Ders Plani

1. Siruf 2. Sinif

Giiz Yarml Dersleri

Ders Tipi Ders Kodu Ders Adi Teorik Pratik AKTS
EXrE)  estizool GEKEN ARAGLAR 3 ] 2
[ Zorunlu bers SRR MOTOR BILGIS 2 1 2
[ zorunlu ers STV TREM MEKANICI z 1 3
[ zoruniu Ders SRl ELEKTRIK MAKINELERi z 1 3
RSM2051 ENDUSTRIVE DaYALI ECGITIM STAD o [o} 4

S.YARIYIL SECMELI GRUP

RSH2O01 BILGISAYAR DESTEKLI TASARIM | 1 2 &4
RSM2015 MESLEK] INGILIZCE z 1 &4

RSM2013 TOPOGRAF YA 2 1 4

RSM2017 MALZEME ri 1 4
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Bilgi Paketi

NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

BOLOGNA Siireci Ders Taritimi RSM1004 / MAKINE BILGISI

b Ders Bilgileri
) AKTS s Yii
b dlgme Dederlendirme
¥ Kaynaklar Etkinlikler Sayisi Siresi Toplam is Yiki
Toplam is ¥Okii 14 & 56
b Hafralik igerik
Tt lgert Sinif Dig Deers Caligma Siresi 14 4 56
¥ AKTS ig witkii Tablosu Odevler 5 2 10

B Sunum [ Seminer Hazirlama
b Dersim Ofrenme Qiknlar

Ara Binav 1 10 10
¢ Kazendinlocak Bilgi ve Beceriler .
Projeler
b Dersin Ofrenim Clkolarinn Balom Laboratuvar
Program Giktilan ile iligkilendirilmesi Arazi Caligmasi
b Dersin Kazandirdid Bilgi Ve Becerller ile Genel Sinav 1 o o
Bolime Ozq0 Genel Yeterliliklerin Uygulzma 2 4 a
ligkilendirilmes| Toplam g Yk 150
Toplam s Yk / 30 L

Dersin AKTS Kredisi 5



EK-11:

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIVILI
FAKULTEYUKSEKOKUL: BOR MESLEK YUKSEKOKULU

BOLIMI : MOTORLU ARACLAR ve ULASTIRMA TEKNOLOJILERI
PROGRAMI : RAYLI SISTEMLER ELEKTRIK ve ELEKTRONIE
OGRETIM TURD s MO0
= L YARIYIL
= f NORMAL OGRETIM
z 1= JDERSIN ADI OGRETIM ELEMANI DERSHANE SAAT
1 |Matematik [ Chipr. Gidr. Harun TEKIN D8 (KE:DD & DE:45
— 2 |Matematik [ (Uipr. Githr. Harun TEEIN DE (FD0 & 09:45
& i |Matematik [ Chipr. Gitr. Harun TEKIN D8 10:00 & 10:45
= 4 |Matematik [ ipr. Citir. Harun TEKIN D8 11:00 & 11:45
_‘L‘-: 5 |Rayli Sistem Bilgisi Chibr. Gidir. Halit [lhan SURUCU I 13:00 & 13:45
':'! 6 |Rayh Sistem Bilgisi Chibr. Gudir. Halit [lhan SURLUCU D& 14:00 & 14:45
= 7 _[Rayh Sistem Bilgisi Chibr. Gidir. Halit [Than SURLUCU &[] 15:00 & 15:45
& 16:00 & 16:45
| OE:DD & DE:45
2 000 & 09:45
3 |Tork Dili- 1 Oir. Giir. Semra BAYSAL ONLINE 10:00 & 10:45
= [ 4 |rorkDili-1 Oipr. Giir. Semra BAYSAL ONLINE 11:00 & 11:45
=1 s 13:00 & 13:43
[ 14:00 & 14:45
7 JAdativrk [lk.ve Ink. Tarihi - 1 Oipr. Giir. Murat SERDARDGLU ONLINE 15:00 & 15:45
B JAsatirk [lk.ve Ink. Tarihi - 1 Or. Gor. Murat SERDAROGLU ONLINE 1600 & 16:45
| OE:D0 & D8:45
- 2 |Temel Endistrivel Teknolojileri Oipr. Gidr.Erhan ERSOY D5 (D0 & D9:45
= 3 |Temel Endistrivel Teknolojileri Uipr. Citir.Erhan ERSOY D5 10:00 & 10:45
% | ¢ |Temel Endistrivel Teknolojileri Orir. Gidir. Erhan ERSOY D3 11:00 & 11:45
£ 5 |Yabanc: Dil-1 Oipr. Gitir. Oaman CETIN ONLINE 13:00 & 13:45
< | 6 |Yabanca Dil-1 Oir. Giir. Osman CETIN ONLINE 14:00 & 14:45
~ 17 |¥abanc: Dill Ovipr. Gitir. Oaman CETIN ONLINE 15:00 & 15:45
& 16:00 & 16:45
1 OF:00 & OF:45
. 2 04900 & 09:45
E 3 JFizik Dir.Ogr.Uyesi Sahin UNLUER [&]i] 10000 & 10:45
=l I [Fizik Dir.Ogr Uyesi Sahin UNLUER (&)1 1100 & 11:45
o |Devre Teorisi Oipr. Gidr.Erhan ERSOY D3 13:00 & 13:45
- 6 [Devre Teorisi ipr. Citir. Erhan ERSOY D3 14:00 & 14:45
= | 7 |Devie Teorisi Orr. Gidir.Erhan ERSOY D3 15:00 & 15:45
i |EI-:I.'r-: Tw Lhir. giir.l-irh;u:. ERSOY EI.’: 16:00 i l16:45
| OE:0D & 0F:45
2 000 & 09:45
o 10000 & 10:45
= L4 110 & 11:45
- 5 [Temel Bilgisayar Uipr. Gitir. Hakan KOCA EMF 3:00 & 13:45
=~ |6 [Tcmel Bilgisayar Chbr. Gibr. Hakan KOCA ENF 14:00 & 14:45
7 |Temel Bilgisayar Chbr. Gitir. Hakan KOCA ENF 15:00 & 15:45
& [Temel Bilgisayar Uhipr. Gitir. Hakan KOCA EMF 16000 & 16:45




2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIYILI
FAKTLTEYUKSEKOKUL: BOR MESLEK YUKSEKOKULU

BOLOMD
PROGRAMI
OGRETIM TURD

tN.OO.

: MOTORLU ARACLAR ve ULASTIRMA TEENOLOJILERI]
: RAYLI SISTEMLER ELEKTRIK ve ELEKTRONIK

= T YARIVIL
z E NORMAL (MGRETIM
Z | = |pERSIN AM (OGRETIM ELEMANI DERSHANE SAAT
1 (00 & DE:45
e 2 [F0:0 & D945
<) IE 10:00 & [0:45
=14 1100 & 11:45
;.1 3 13:00 & 13:45
= 14:00 & 14:45
= 7 15:00 & 15:45
i 1600 & | 6:45
1 (kR0 & DE:45
2 |Personcl Bilgisi Oipr. Gir. Zolfinar DURUK AN D8 0 & 09-45
3 [Personcl Bilgisi Chir. Gidr. Zhlfiinaz DURUKAN DR 1000 & 10:45
= | 4 [rersonc Bilgisi Oir. Gidr. Zilfiinae DURUKAN D8 1100 & 11:45
; 5 |Flelarik Makincleri Or Give_Serdar KAPLAN DE 1300 & 13:45
& [Elckirik Makineleri Oipr. Givr_Serdar KAPLAN D8 14:00 & 14:45
7 [Elekarik Makineleri Uit Givr_Serdar KAPLAN DE 15:00 & 15:45
] L6000 & 16:43
1 (R0 & DE:45
< 2 |Sensdeler ve Dinllgtiinicler D Ogr Uyesi Sahin UNLUER D13 (¥ & D9:45
= 3 [Sensdeler ve Dinilstikriictler Dr.Ogr Uyesi Sahin UNLUER D3 10000 & 10:45
= 4 |Sensdeler ve Dinllgtiinicler Dir.Ogr Uyesi Sahin UNLUER D13 11:00 & 11:45
& |5 |Kumanda Deveeleri (Cir Givr_Erhan ERS0Y D7 13:00 & 13:45
o 6 [Kumanda Devreleri Oitr.Givr_Erhan ERSOY 7 14:00 & 14:45
= T |Kumanda Devreleri (Obitr Gir_Erhan ERS0Y 07 1500 & 15:45
(| 16:00 & 16:45
1 (0 & D45
. 2 |Sawisal Elektronik (Oir. e Erhan ERS0Y D& (0 & 09:45
= 3 |Sawisal Elekironik Uit Gir_Erhan ERS0Y D& 1000 & 10:45
E 4 |Sawisal Elektronik (Oir. e Erhan ERSOY D& 11:00 & 1 1:45
& 53 |Genel Rayh Sistem Isletmeciligi iy, Gior. Mustafa AKKAY A D11 13:00 & 13:45
= | & |Genel Rayli Sistem Isletmecilidi iUy, Gidr. Mustafa AKKAY A D1l 14:000 & 14:45
- T |Genel Rayh Sistem Isletmeciligi Oy, Gior. Mustafa AKKAY A D1l 15:00 & 15:45
[ 16:00 & 645
1 (KD & DE:45
2 Ieslek Etigi (Or. Gir. Mustafa AKKAYA D7 090 & 09:45
- 3 IMeslek Etigi (Cir. Gidr. Mustafa ARKKAY A 7 10000 & 10:45
= | 4 |Meslek Etigi Or. G, Mustafa AKKAYA D7 11:00 & 1 1:45
= 5 13:00 & 13:45
“Is |Demirvolu Haber. Teknolojisi Or. G Ural MUTLLU D7 14:00 & 14:45
7 |L‘I-:mir\.-u]u Haber. Teknolojisi (Chiir. Gelr. Ural MUTLL D7 15:00 & 15:45
& |Demiryolu Haber. Teknolojisi Uity Givr.Ural MUTLU D7 16:00 & 16:45




2024-2025 EGITI

LOGRETIM YILI GUZ YARIYILI

FAKULTEYUKSEKOKUL: BOR MESLEK YUKSEKOKULU
BOLUMO : MOTORLU ARACLAR ve ULASTIRMA TEKNOLOJILERI
PROGRAMI t RAYLI SISTEMLER MAKINE TEKNOLOJISI
OGRETIM TITRD : MO,
Z |y L YARIVIL
= f NORMAL OGRETIM
Z | = [pERSIN A OGRETIM ELEMANI DERSHANE SAAT
[ 500 & 05:45
—_ 2 |R.3}]1 Sistem Bilgisi (Oidr. Gir_Halit [Than SURUCU D5 F:00 & 09:45
& |3 |ravh Sistem Bilgisi Oiir. Gir. Halit Tlhan SURUCT D3 10:00 & 10:45
Z [ 4 [Rayhi Sisicm Bilgisi Ohiir. Givr Halit Tlhan SURUCT D3 11:00 & 11:45
5 |5 _|¥abanc: DilT Or. Gor.Golin BAYKAN ONLINE 13:00 & 13:45
= | & [¥abanci Dil-l Dir. Gor.Gilin BAYKAN OMNLINE 14:00 & 14:45
= | 7 |vabanc Dil-1 Opr. Gor.Gllin BAYKAN ONLINE 15:00 & 15:45
i 100 & 16:43
I 05:00 & 0R:45
il 000 & 09:43
3 [Tork Dili- 1 Oiir. Gitr. Semra BAYSAL ONLINE 10:00 & 10:45
= [ 4 [rodkDili-1 Diir. Giir. Semra BAYSAL ONLINE 11:00 & 11:45
3 IE 13:00 & 13:45
& 14:00 & 14:45
T |Auatiirk [lk.ve Ink. Tarihi - 1 Opr. Gir. Murat SERDAROGLU OMNLINE 15:00 & 15:45
E JAtatiick Tl.ve Ink. Tarihi - T Oir, Giir, Murat SERDAROGLU ONLINE 16:00 & 16:45
[ . OR:00 & 0845
-« | 2 |is Govenligi (Oir. Gir.H Haluk SENGEZER D15 09:00 & 09:45
= | 3 |5 Govenligi Dhir. Gor H_Haluk SENGEZER D13 10:00 & 10:45
= |4 |ls Govenligi Ovir. Gir.H Haluk SENGEZER (1] 11:00 & 11:45
FAIE 13:00 & 13:45
< | 6 14:00 & 14:45
=17 15:00 & 15:45
& 1500 & 16:43
1 [Fizik Dr.Ogr Uvyesi Sahin UNLUER D7 0500 & 0F:43
= L2 [Fizik Dr.Ogr Uyesi Sahin UNLUER 7 00:00 & 09:43
o 3 |Teknik Resim Oidr. Gir. Zolfinaz DURUK AN TRS 1000 & 10-45
E 4 [Teknik Resim Diir. Gir. Zolfinaz DURUKAN TRS 11:00 & 11:45
£ |5 [reknik Resim O, Gir, Zolfunaz DURUKAN TRS 13:00 & 13:45
= | & [Teknik Resim Ohir. Giir. Zolfinaz DURUKAN TRS 14:00 & 14:45
=17 15:00 & 15:45
i 100 & 16:43
| |Temel Bilgisayar (Oiir. Giir. Hakan KOCA 08:00 & 08:45
2 [Temel Bilgisayar Oiir. Giir. Hakan KOCA 00:00 & 09:45
- | 3 [Temel Bilgisayar Oir. Gor. Hakan KOCA 10:00 & 10:45
= | 4 |Temel Bilgisayar Oiir. Giir. Hakan KOCA 11:00 & 11:45
= | 5 |Matematik -1 Ofr. Giir. Harun TEKIN 13:00 & 13:45
= |6 |Matcmatik -1 iy, Gidr. Harun TEKIN 14:00 & 14:45
T |Matematik -1 iy, Gidr. Harun TEKIN 15:00 & 15:45
£ |Matematik -1 Critr. Gir. Harun TEKIN 1600 & 16:45




2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI GUZ YARIVILI
FAKTLTEYTUKSEKOKUL: BOR MESLEK YUKSEKOKULU

BOLOMD
PROGRAMI
OGRETIM TURD

tN.OO.

: MOTORLU ARACLAR ve ULASTIRMA TEENOLOJILERI]
: RAYLI SISTEMLER MAKINE TEKNOLOJISI

] % T VARIVIL
z |l = NORMAL (GRETIN
z B JUERSIN AL OGRETIM ELEMANI DERSHAMNE SAAT
1 (K00 & DE:45
— 2 |Ceken Araglar O Gie. Serdar KAPLAN D4 0900 & D945
i 3 |Ccken Araclar Ot Givr. Serdar KAPLAN [E] 10000 & 10:45
= 4 JCcken Arslar Ovipr.Give. Serdar KAPLAN D4 11:00 & 11:45
_: 5 [Personcl Bilgisi Oir Gt Zolfilnaz DURDUEAN D14 13:00 & 13:45
= | 6 |I“cm:m:] Bilgisi Oir Gt Zolfilnaz DURLUEAN D14 100 & 1443
= 7 [Personcl Bilgisi O Gt Zolfilnaz DURDUEAMN D14 15:00 & 15:45
& 16:00 & 16:45
1 (D0 & DE:45
2 JElckirik Makincler O Gir. Serdar EAPLAN D14 (P & D945
i |Elckirik Makineleri Uvitr. Givr. Serdar KAPLAN D4 10:00 & 10:45
= 4 |Elckirik Makinelen Ot Givr. Serdar KAPLAN [E] 11:00 & 11:45
; 5 [IBilgisayar Destekli Tasanm | Oir. Gidr. Zilfiinae DURUKAN CAD 13:00 & 13:45
6 [Bilgisayar Destekli Tasanm [ Or. Gidr. Zolfilnaz DURUKAN CAD 14:00 & 14:45
7 |Bilgisayar Destekli Tasarnm I Oipr. Gir. Zolfinar DURUK AN CAD 15000 & 15:45
] 1600 & 645
1 R0 & 0F:45
- 2 IMotor Bilgisi iir. Gidr. Halit [Than SURLCL D14 (F:0 & D945
= 3 IMotor Bilgisi (Crir. Gidr. Halit Ilhan SURLCU D4 10000 & 10:45
= 4 |Motor Bilgisi Uikr. Giidr. Halit [Than SURLUCU D4 11:00 & 11:45
'Ej" 5 IMalzeme Drr.Ogr.Uyesi Sahin UNLUER D5 13:00 & 13:45
< | 6 |Malzeme Drr.Ogr.Uyesi Bahin UNLUER D3 14:00 & 14:45
= |7 IMalzeme Drr.Ogr Uyesi Sahin UNLUER D5 15:00 & 15:45
] 1600 & 16:45
1 (DD & DE:45
. 2 |Genel Rayh Sistem Isletmeciligi Oir. Gior. Mustafa AKKAY A D14 04900 & 09:45
E 3 |Genel Rayh Sistem Isletmeciligi Ohidr. Gidr. Mustafa AKKAY A D14 10:00 & 10:45
= L4 |Genel Rayl Sistem lsletmeciligi (Or. Gidr. Mustafa AKKAYA D14 11:00 & 1 1:45
'é" 5 |Tren Mckanigi Ovidr. Givr. Serhat YILDIRIM Dl4 13:000 & 13:45
= | 6 |Tren Mckanigi (Ciir. G, Serhat YILDIRIM D4 14:00 & 14:45
- T |Tren Mekanigi (Or. Gedr. Serhat YILDIRIM D4 15:00 & 15:45
[ 16:00 & | 6:45
1 (K500 & 0F:45
2 7DD & 09:45
- 3 10000 & 10:45
=] 4 11:000 & 1 1:45
= 5 13:00 & 13:45
= |6 |Meslck EtifH Or. G, Mustafa AKKAYA D8 14:00 & 14:45
T IMeslek Etigh Cir. Gidr. Mustafa AKKAYA D& 15:00 & 15:45
i leslek Etigi (Cr. Gidr. Mustafa AKKAYA D& 16:00 & 16:45




EK-12:

MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOUILER]-Rayk Sistemier Elekirik ve Elekironik Teknolojis Programs
2024 / 2025 GUZ YARIYILI GENEL SINAV PROGRAMI

i o | s . SINIE | 2003 GNCES| OGRENCILER
Ders adi BéR ELEMAN DERSHANE [Ders adi &R ELEMAN DERSHANE Joers adi G&R_ELEMANI DERSHANE
Tisk D1
p— 1000 abancs Dil-d
— tatirk ilkeleri ve Inbotap Tarihid
PAZARTES|
16:00 Persanei ailgs: O e zulfnaz DURLIKAN
11:30 O ar. Haian KoCA o123
14.00.2025
saLl
16:00 senserier ve Danuzturocaler Or Gr. Uyesi Sahin ONLUER
11:30  |Dewre Tearisi D12
15.00.2005 . B
14:30 kusmanda Deveeleri O e Erhan ERSOY D1815-16
CARSAMEA
16:00 Maesiek O Gor Mustafa akkava
1130 |Temel End Teknologleri D12
16.00 2025
PERSEMEE
15:30 sapsal Elektrans O e Erhan ERSOY
130 [Matematikl O ar Harun TEXIN o123
17.00.2025
CumMA
16:00 Eieiarik aakinelen Ogr Gor serdar KapLan o123
11:30
15.00.2025
CUMARTES
16:00
11:30
18.00.2005
Pazan
16:00
FTET Dr.Br. yesisanin ONLUER D123
20002005 ity
PAZARTES|
16:00 [emiryalu Haber.Teknolojisi O Gar.Ural MUTLL oLz
11:30  |Rayh Sistem Bilgki O Gar.H.iinan sOROCD 23
16:00 Genel Rayl Sis et mecilig O Gor Mustafa AKKAYA oLz
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEXNOLOJILER)-Rayh Sistemier Makine Programs
2024 { 2025 GUZ YARIVILI GENEL SINAV FROGRAMI
rarih saar 1 SINIF 1 1 2005 ONCES| DGRENCILER
[Ders Adi [GGR_ELEMANT DERSHANE |Ders Ad: DERSHANE JDers Adi [DER ELEMANI DERSHANE
TorK DT
10:00 Yabano Ol
atatirklkeleri v ihi
— v inkodap Tarihi-{
PAZARTES| 1300 . Dest. Tasanm O o Zitfunar DURLIKAN cAD
1600 Fersonel ailgs: O o Zitfunar DURLIKAN D12
1130 [reme Biigsayar - Gar. Hakar KOCA D123
14002005 s
. 1430 Matzeme Dr.Or. Uyess 5ahin ONLUER D18.15
1600 Mator Bigisi Or.Gar H.lihan SORDCO D12
woa  is Givenlg e Gar. H. Haluk SENGEZER D37
1600 Or Gor Mustafa AKKAYA D12
1030 [Teknik Aesim Or Gar 20Mnaz DURLIKAN RS
16002005
PERSEMEE
1530 Ceken Aragiar Or o Serdar KaPLAN
1130 [Matematikd
1600 Elekarik Makinelen Or o Serdar KaPLAN o123
10:00
CumMARTES
1600
1130
1600
130 Rk e t4r. Uyesigahin INLUER
0002005
PAZARTES|
1600 Tren Mekangi O Gor Serhat MLDRINM D23
1030 [Rayk Sistem i e Gar H.iinan SURGCL D123
21002005
saLl
1600 Genel Rayl Sis. Ifetmecilig O Gor Mustafa ARKAYA D12

lam Tarihl: 25.12.2004




Evrak Tarih ve Sayisi: 14/11/2024-581968

T.C.
Lo e . k e - .
f NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
§ Bor Meslek Yiiksekokulu Mudirldgi
‘3‘%’ j Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Bolim Baskanlii

Sayr :E-47723524-300-581968 14/11/2024
Konu :2024-2025 Giiz Yariyili Ara Sinav
Gozetmenlik Listesi
DAGITIM YERLERINE

2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Gtiz Yanyih Ara Smav gézetmenlik listesi yazimiz ekinde

sunulmustur.

Geregini rica ederim.

Dog. Dr. Seyit Okan KARA
Bolim Bagkam

Ek:Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojilert Boliimil 2024-2025 Gz YY. Ara Sinav Gozetmenlik
Listesi (1 Sayfa)

Dagtim:

Dr. Ogr. Uyesi Sahin UNLUER
Or. Gir. Serdar KAPLAN
Ogr. Giir. Erhan ERSOY

Or. Gor. Zillfiinaz DURUKAN
Ohgr. Gor. Halit flhan SUROCO
O, Gér. Mustafa AKKAYA
Oy Gér. Hakan KOCA

Ogr. Gor. Serhat YILDIRIM
Ogr. Gor. Harun TEKIN

Ogr. Gér. Ural MUTLU

Oyir. Gér. Hilseyin Haluk SENGEZER

Hu belge. givenli elekironik imen ile imzalanmisr.

Belge Dogrulama Koda: BERMIL R0AS

Addres:Bor Y erlegkesi Farih Mah, 51700 BonNigde Bilgi igin: Salkir Caner YAYLA ( Selquk
Telefon:( 388 311 43 27 Fakso0 388 311 84 37 YAGCl Vekaletiyle)
e Posincbonmyods chu sda ir Webchitps:''warw_obm edu mbomyo Unvane Bilim Selreen V.

Kep Adresiznohuizhsfil_kep.ir Tel MNo: 0 588 311 4327



Evrak Tarih ve Sayisi: 14/11/2024-581968
MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI 2024 / 2025 GUZ YARIYILI ARA SINAY GOZETMENLIK LISTESI

Cumariesi Pazar Pazariesi Sals Cargamhba Persembe Cuma Cumartcs]
16,11 biks 17.11. 2024 18.11.2024 19.11.2024 20112024 21112024 EEATE T 35.11.2024
1150 iz 11:30 1z i) 11:30 bl 11:30 Ll Lkl 11:30 1600 1130 15200 iz Tzl

Sensarler Mator Demir Velu
Kumanda | Rayh Temel End. Devre Bilgiayar Genel. Rayh
Mutemanlic | Devrelerll | Shpem | Mestek ";I‘;:‘" Fiaik | USOIHBIC | gopniojiteris | BERD :!m catigs | T ?:;'“"‘ HL‘I:" Destekti | Ebebirik g
Malreme Bligkl g Mekasigi Teknlk Resim | =5 ronik Aeslar v Tasamm isletmediii

O Grv. Sendar
KAPLAN ol 01 n2 D3 D2

e Grv. Mustafa
AKKAYA bz s o2

e Grv. Hally

iihan SURDCT n2
O Grv. Erfan
ERSOY

Ogr. Grv.
Falfunay D3
DURUKAN

Dr.Ogr. Dyesd
fakn URdLITER " -

O Grv. Serhat
VILDIRIM

(e, Grv. Harun

Tekin

e Grv. Ural
MUTLL

O Grv. Haluk.

SENGEEER

e Girv. Hakan
KA

01 ml

Dr. Seyit (Olcan KARA
Materlu Araclur ve Ulagtirma Teknolo Bal Byk
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Evrak Tarih ve Sayisi: 05/10/2023-419201

N\

" Uzaktan Egitim

"I Uygulama ve Arastirma Merkezi

Haftalik Ders izlence ve
Telif Hakki Riza Beyani Formu

Dersin Verildigi
Fakiilte /Yiiksekokul /Konservatuvar/
Enstitii / Meslek Yiiksekokulu

BOR MESLEK YUKSEK OKULU

Dersin Verildigi
Biiliim Adi /Anabilim DalvProgram

Elektrik/Makine/Elekronik Tek.-Bilgisayar
Programeciligy Siit ve Siit Uriinleri/ Gida Kal.
Kontrol Analizi-Rayh Sist. Makine Tek./ Rayh
Sistem Elk. ve Elk.Tek.Rayh Sist.

Dersin Orgiin Egitimdeki Haftas:

Dersin Sorumlu Ogretim Elemam

Ogr. Gér. Saliha COMERT

1. DERSE iLiSKiN BIiLGILER
1.Dersin Kodu TDLI011
Tiirk Dili I (Rayh Sist. Makine Tek.’ Rayh Sistem
1.Dersin Adi Elk. ve Elk. Tek.Rayh

Sist..Elektrik/Makine/Elekronik Tek.)

1.Dersin Haftahk Saati 2
1.Dersin Yapilma Sekli Uzaktan
1.Es Zamanh Dersin Yapildif

Platform (Ms Teams, Mergen, Vd.) Ms Teams
1.Es Zamanh Yapilan Dersin Siiresi 48 dk.

1.Es Zamansiz Yapilan Ders
Materyalinin igerigi

Ders Es Zamanh Yapilmstir, Ek Materyaller
(PDF, PPT, DOC, vb.)

1.Es Zamansiz Yapilan Dersin Siiresi

1.Ders Materyalinin MERGEN"de
Yavinlandi@ Tarih

03/10v2023

1. DERSE

iLISKIN BILGILER

2.Dersin Kodu

TDL 1011




Evrak Tarih ve Sayisi: 05M10/2023-419201

| Uzaktan Egitim Haftalik Ders Izlence ve
| Uygulama ve Arastirma Merkezi  Telif Hakki Riza Beyani Formu

. Tiirk Dili I (Bilgisayar Programecilify/ Siit ve Sit
2.Dersin Ads Uriinleri/ Gida Kal. Kontrol Analizi)
2.Dersin Haftahk Saati 2
2.Dersin Yapilma Sekli Uzaktan

2.Es Zamanh Dersin Yapildig

Platform (Ms Teams, Mergen, Vd.) Ms Teams

1.Es Zamanh Yaplan Dersin Siiresi 42 dk.

2.Es Zamansiz Yapilan Ders Ders Es Zamanh Yapilmostir, Ek Materyaller
Materyalinin i;erigi (PDF, PPT, DOC, vh.)

2.Es Zamansiz Yapilan Dersin Siiresi

2.Ders Materyalinin MERGEN"de

Yaymlandii Tarih 03/10/2023

Yukanda belirtmis oldugum derslerin materyallerini saklamayi, gerektifinde birim ySnetimine
teslim etmeyi kullammindan dogacak her tiirlil yasal sorumlulugu taahhiit ve beyan ederim.

Or. Gor. Saliha COMERT
Ogretim Eleman:
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Faaliyetin Yapildigi
Birim

BOR Meslek Yiiksekokulu

Bolum/Alt Birim

Motorlu Araglar Ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

Gergeklestirilen
Faaliyet Adi

Oryantasyon Egitimi

Faaliyet D6nemi

Ekim

Gergeklestirme
Agiklamasi

Ekim ay1 igerisinde Yiiksekokulumuzun belirledigi tarihlerde 6grencilerimize
oryantasyon egitimi yapilmistir.

Kanit Gorseli

Sisteme
Yiikleyen/Sorumlu

Motorlu Araglar Ve Ulastirma Teknolojileri B6liim Baskani-Dog. Dr. Seyit Okan
Kara
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. . . A . . Bilgi Paketi
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

BOLOGNA Siireci Ders Tarutima = RSM1004 / MAKINE BiLGISI

¥ Ders Bilgiler

Kazandirilacak Bilgi Ve Beceriler

» Olgme Degerlendinme

» Kaynaklar Kazandinlacak Bilgi Ve Beceriler Seviyesi
1 | Makine elemanlanna sit dzyamm heszplann yapabilme. 2
» Hafralik igerik
2 | Makine ve makine elemanlzrini kavrzyabilme. 2
¥ AKTS ig ikl Tablosu o o - o ) :
3 | Fenksiyonel ve mukavemet hesaplan icin temel mihendizlik bilimler kullanarsk matematik modeller kurabilme. 2
b Dersin Ofrenme Ciktilar 4 | Standartlar ve dizayn kriterlerini kullanabilme, makine pargalarinda uygun standart segimileri yapabilme. 3
» Kazondinlocak Bilgl Ve Beceriler 5 | Uygun makine glemanlznm standart numaralanna gore kataloglardan secebilme. E)
. 6 | Bir mzkineyi clugturan elemanlar tammiayabilme. 3
b Dersin Ofrenim Qikuilarinin B&lom
Program Giktilan ile iligkilendirilmesi 7 | Alanindz edindigi ileri dizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme. 2
. B | Konstriksiyona uygun yaglama yontemierini segebilme. 3
» Dersin Kazandirdidi Bilgi Ve Beceriler ile
Bolime Ozgu Genel veterliliklerin o | Mukavemst, teknik resim, malzeme gibi derslerde edinilen bilgileri makine elemanlanina uygulayakilme. 2

Ligkilendirilmes|
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Once anketini gérmek istediginiz dersin yariyilini seciniz.

Ardindan sistem sizi secmeniz gerekli olan agilan kutulara yonlendirecektir.

Sube seciminden sonra karsiniza bu subedeki 6grencilerin doldurdugu anket cikacaktir.

Ogrenciler Genel Sinav notlarini gérmeleri icin bu anketi doldurmak zerundadirlar. Anketi doldurmayan &grenciler olabilir fakat bu &grenciler Ogrenci Otomasyonunda kesinlikle Genel Sinav notlarin gér
sorularin altinda Cok lyi, iyi, Orta, K6tii, Cok Kétii, Fikrim yok siklanini isaretleyen dgrencileri sayisi kirmizi renkle yazilmistir ve bu siklarnin secilme yiizdeleri verilmistir.

Is yuki istatistikleri baghgi altindaki 0'dan 20'ye kadar olan sayilann birimi saattir. Alt satirdaki sayilar ise 8grenci sayisidir.

Is yukd istatistikleri ka¢ 6grencinin kag saat calisma yaptigini géstermektedir.

Yariyll Seciniz: 2024-2025 Ogretim Yili Glz Yariyili v

Ogretim Elemani Seginiz :| seciniz "

. manlarinin listesi verilmistir.
Dr.0gr.Uyesi SAHIN UNLUER

Ggr.Gor. ERHAN ERSOY
Ogr.Gor. GULIN BAYKAN
Ofr.Gor. HAKAN KOCA
Ofr.Gor. HALIT iLHAN SURUCU
OFr.Gor. HARUN TEKIN
Ggr.Gor. HUSEYIN HALUK SENGEZER
Ogr.Gor. MURAT SERDAROGLU
OFr.Gor. MUSTAFA AKKAYA
Ofr.Gor. OSMAN GETIN
Ofr.Gor. SEMRA BAYSAL
OEr.Gor. SERDAR KAPLAN
Ogr.Gor. SERHAT YILDIRIM
Ofr.Gor. URAL MUTLU
OFr.Gor. YAKUP KARATAS

— Anket inceleme Formu

Once anketini gormek istediginiz dersin yarryilini seciniz.

Ardindan sistem sizi secmeniz gerekli olan acilan kutulara yonlendirecektir.

Sube seciminden sonra karsiniza bu subedeki &égrencilerin doldurdugu anket cikacaktir.

Ogrenciler Genel Sinav notlanini gérmeleri icin bu anketi doldurmak zorundadirlar. Anketi doldurmayan 6grenciler olabilir fakat bu 6§renciler Ogrenci Otomasyonunda kesinlikle Genel Sinav notlann go
Sorularin altinda Cok Iy, iyi, Orta, Kétii, Cok Katd, Fikrim yok siklarini isaretleyen égrencileri sayisi kirmizi renkle yaziimistir ve bu siklarin secilme yiizdeleri verilmistir.

is yuki istatistikleri bashig) altindaki 0'dan 20'ye kadar olan sayilarin birimi saattir. Alt satirdaki sayilar ise 8grenci sayisidir.

is yuki istatistikleri kag 8grencinin kac saat calisma yaptigini géstermektedir.

Yarwyil Seciniz | 2023-2024 Ogretim Yili Bahar Yariyil v

Ogretim Eleman Seciniz : Ogr.Gor. ERHAN ERSOY o

Listede sectiginiz yaryllda bolimunizde (programinizda) ders veren 6gretim elemanlarinin listesi verilmistir.

Ders Seciniz : RAYLI SISTEMLER ELEKTRIK VE ELEKTRONIK Bolimi RSE1006 OLCME TE ~

DERSiIN GENEL DEGERLENDIRMESi ANKETI iSTATISTIKSEL SONUGLARI

1.Dénem Baginda Dersin igeriginin Ve Amaglarinin Belirtilmesi
Cok iyi -> 26 [%57.78] iyi -> 7 [%15,56] Orta -> 8 [%17,78] Koti -> 1 [%2,22] Cok Ko6tii > 2 [%4,44] Fikrim yok -> 1 [%2,22]

2.Dersin Giincel Konularlarla Desteklenmesi
Cok iy > 26 [%57.78] iyi -> 7 [%15,56] Orta -> 8 [%17.78] KOt -> 2 [%4.44] Cok Kotd > 1 [%2,22] Fikrim yok -> 1 [%2,22]

3.Sinavlardaki Sorularin Agiklifi Ve Dersle Uyumlulugu
Cok lyi -> 26 [%57.78] iyi - 6 [%13,33] Orta -> & [%17,78] Kot -> 2 [%4,44] Cok Kot -> 2 [%4,44] Fikrim yok -> 1 [%2.22]

4.Dersin Bilgi ve Becerilerinizi Gelistirmesi
Cok iyi -> 27 [%60] lyi -> 6 [%13,33] Orta -> 8 [%17,78] Koti -> 2 [%4,44] Cok Kotu > 1 [%2.22] Fikrim yok -> 1 [%2.22]

s.Dersle ilgili Kaynaklara Ulagma imkani
Cok yi -> 26 [%57.78] iyi -> 7 [%15,56] Orta ->9 [%20] Kota -> 1 [%2,22] Cok Kot -> 1 [%2.22] Fikrim yok -> 1 [%2.22]




Birim Eylem Planlan Yénetimi ® SEVTORANKARA 4y s
e S
@ Planlanan Birim Eylem Listes
2 Birim Eylem Plam Listesi £ Hazirananlar £ Onay Bekleyenler
8irim Eylem Plani Agklama Ust Siireg Birim Ocak | Subat| Mart | Nisan| Mays| Hazira Temm| Adustq Evidl | Ekim | Kesim| Aralik| Gergeklegtir
L3 ° i3 ®
MOTORLU
TCDD akiif olarak galisen, bolimizden mezun esk ARACLAR VE
Egitim ogretim programianni gincellemek igin icve ds | 6grencimiz tarafindan TCDD alim-atama kriteler, TODD | o s | it
paycasiaris toplant ar gercekiestinimest i ve 5leyis’ hakionda Srgin oretim odrendier e S8 TEnéOLDJ\'LEm S
toplanti yapimasi LMD
MOTORLU
85lime yeni kayit yapan dgrencilere yoneiik egitsel uyum ARACLAR VE
ne yent kaytyapan o9 ¥ AET oryantasyon Egitimi Egitim-Odretim | ULASTIRMA Gergeklest
etkinligi yapmak TEKNOLOJILERI
BOLOMO
MOTORLU
. } - i ARAGLAR VE
Stajve meslekd uygulamalann degerlendirimesine ki TCDD gaigani Makinst) arafindan gergeklegiiiecek | o tsyetim | ULASTIAMA J—
yonelik faaliyetier yapiimas: saylesi TENOLONLER]
BOLOMO
MOTORLY
Staj ek uygulamalarin degeriendirimesi paganE
y;#;’liak";'a:‘;‘ﬂ‘gi:;’":;”” egeriendirimesine Sta]larin sta] komisyonu tarafindan dederlendiriimest Egitim-Odretim | ULASTIRMA
TEKNOLOJILER]
BOLOMO
MOTORLU
Egitim-retim kalitesini arttirmak amaciyla balim Balim dgretim elemaniarin ile toplanti dizenleyerek, ﬁ?':g;mf
Ggretim elemanlan ile toplants di ders 0ag yapimasi Tmf OLOMLER] =

BOLOMO
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& 23 ohu.edutr/bormyo/raylisistemlermakine/sayfa/degerlendirme-raporlari ¥r R

Hizli Erisim  » English A Ana sayfa

Rayli Sistemler Makine Teknolojisi
Bor Meslek Yiiksekokulu

WW NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

Bolim ~  Akademik Kadro  Aragtrma~  OJrenci~  Dersler »  Yeterlilikler ~  Kalite Galigmalan ~

Rayli Sistemler Makine Teknolojisi Degerlendirme Raporlan
| Bolim » Degerlendirme Raporlan
Arastirma 8
N 2023 Yili Oz Degierlendirme Raporu
Ogrenci »
Dersler »
2023 Yil Akran Degerlendirme Raporu
| Yeterlilikler »
2023 Yili Eylem Planlan Izleme Raporu
Kalite Calismalari -
C 23 ohu.edu.tr/bormyo/raylisistemlerelektrik/sayfa/degerlendirme-raporlari g &,

Hizli Erigim ~ m English A Anasayfa

Rayli Sistemler Elektrik ve Elektronik
Bor Meslek Yiiksekokulu

Al

W g NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI

B5lim v  Akademik Kadro  Arastrma~  Ogrenci~  Dersler~  Yeterlilikler v Kalite Galigmalan ~

Rayli Sistemler Elektrik ve Elektronik Degerlendirme Raporlari

—

Arastirma y
L . 2023 Yih Oz Degerlendirme Raporu
Odrenci »
Dersler 3
2023 Yih Akran Dederlendirme Raporu
| Yeterlilikler 3

2023 Yih Eylem Planlan izleme Raporu
Kalite Calismalar -



AKAPEDIA

k Performans Dederlendirme ve izleme Platformu

Dikkat ! Bu faaliyet raporu 01.10.2023-01.10.2024 yallar: aras1 yayinlarmiz: iermelidir

MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI Listesi RS PR PRSI Faalivet Raporu Listesi(Excel)

Unvam Ads Soyads Durum Genderme Durumu Tslemler #
OGRETIM GOREVLISI ERHAN ERSOY ®
OGRETIM GOREVLISI HALIT ILHAN SURUCU ®
OGRETIM GOREVLIST MUSTAFA AKKAYA ®
OGRETIM GOREVLISI SERDAR KAPLAN ®
DOGENT SEVIT OKANKARA ®
DOKTOR OGRETIM UYESI SAHIN UNLUER ®
OGRETIM GOREVLIST ZULFUNAZ DURUKAN ®

AKAPEDIA

Aademik ormu

MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERT BOL! Tstatistikleri

N statistikleri
ISTATISTIRLER fakale Istatistikleri

2022
: Ulusal: 0

Patent




Makals Iotatistileri
Kitap Istatistikleri
Editorluk Istatistikleri
Bildiri Istatistikleri
Sanatsal Faal. Tstatistikleri
Proje tatistileri
Atflstatistikleri

Odial Istatistikleri

Patent Istatistiklari

o

2017
Ulusat: 0

2015 018 2017 018 2018 2020 2021

AN

2023

2023
S5CI, SCI, SCH Expanded veya AHCI: 0
Dier Uluslararast: 0
Endekste Taranmayan Ulusiararssi: O

2015 2018 2017 2018 2018 2020 2021

2022 2023
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Kullanim Bilgileri

Gnee dlgme degerlendirme bigimleri ekiemek istediginiz dersin sdina tklzyiniz
Ardindan sag tarsfa clkacek olan aoian listeyi kullanarsk Slgme degerlendirme bigimin seginiz
Kstki oranini girerek "Ekle” tusuna tklayiniz. Alt tarafs slgme degerizndirme bicimi eklenecektr
Harall girdiginiz 8lgme degerlendirme bigimlerini "Sil" linkini kullanarak silebilirs
Katki orani toplam %100 olmalidir.

izydes” digmesine tkladiginiz zaman yeniden kontrol etmenizi isteyen bir pencere Cikscaktir Tamam tsuna basarak tekrar gozden gecirin
"Onay ver” tusunu kullsnarsk dersin Sigme degerlendirme bicimlerini kaydedebilirsiniz
Kayitislemi tamamiandiktsn sonrs bu d ndirme bicimleri bu dersi segen Bgrencilers ve size stomatik olarak emall bigiminde gonderilecektir

Olgme degerlendirme bigimlerinin belirlenmesi islemi 30.09.2024 00:00:00 ve 5.11.2024 23:59:00 tarihleri arasinda yapilabilir.

nimli Dersler % ELEKTRIK MAKINELERI Dersi Sinav Listesi

D.Kad Dersin Adi Ogretim Tipi TP

RSM2007 ELEKTRIK MAKINELER 1. Ogretim 2 1

MKN2007 BILGISAYAR DESTEKLI URETIM | 1. Ogretim B Gl De. Bigimi Katki Orani %)

RSM2001 GEKEN ARACLAR 1. Ogretim B 0 Ara Sinav 40,0

RSE2005 ELEKTRIK MAKINELERI 1. Ogretim 2 N Genel Sinav 60,0

RSE2005 ELEKTRIK MAKINELERI 1. Ogretim 2 N Biitiinleme 60,0
Toplam :%100.0
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Evrak Tarih ve Sayisi: 02/07/2024-524133

T.C.
f# NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
g j Ogrenci Isleri Daire Baskanlig 1&{
o
Sayr  :E-69972237-300-524133 02072024

Konu :Engelli Ogrenciler

DAGITIM YERLERINE

flgt - a) 03/06/2024 tarihli ve E-69972237-300-514334 sayih yazimiz.
b) Bilg Islem Daire Bagkanlifinin 01/07/2024 tarihli ve E-47437430-300-322029 sayili
Yazis.

Engelli Ggrencilerin engel durumu bilgisinin Ggretim  elemami ve damsman tarafindan
giriintilenebilmesi igin Universitemiz Bilgi {slem Daire Baskanhf tarafindan OGRIS'Te giincelleme
yapilmig olup; buna gére, ilgi alda kayith yazumzda belirtildifi sekilde ilgili binmler tarafindan
OGRIS'te "Engel Durumu Agik Riza Onayi” isaretlenen engelli dgrencilerin, OGRISte taniml engel
durumlarinn, ders veren dfretim elemanlan tarafindan "Ogrenci Listesi” sayfasinda (Ek-1) Gfrenci
darugman: tarafindan ise "Ders Kayit islemleri” sayfasinda (Ek-2) goriintilenmesi saglanmusur,

Gerefini rica ederim.

Prof. Dr. Nafiz TOK
Rektér Yardimeis:

Ek:ilgi b) vazi (3 Sayfa)

Dagatim:

Bor Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekanlifina
Dig Hekimligi Fakiiltes: Dekanlifina
Egitim Fakiiltesi Dekanlifina

Fen Fakilltesi Dekanlifina

Gilzel Sanatlar Fakilltesi Dekanlifina
Tktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
Dekanlifina

iletigim Fakiltesi Dekanlifina

Insan ve Toplum Bilimleri Fakilltesi
Dekanlifima

Islami limler Fakiiltesi Dekanlifina
Mimarlik Fakilltesi Dekanlifina
Mihendislik Fakiiltesi Dekanlifina

Spor Bilimleri Fakilltesi Dekanhfina
Tarim Bilimleri ve Teknolojiler: Fakilltesi
Dekanlifima

Hu belge, givesh elekironik imea ile imzalanmagir.

AdresMerkez Yerleske Bor Yola 31240 Nigde Bilgi igin: Cenmet CICEK
Telefion: 3EEXH 20T Faks IREFHITI1 Usnvane: Bilgisayar Igbetnueni
e-Posm: idbioba edu. ir Webonww ol edu o .

Kep i-nohugE b kep.ir Tel Ma: (388 223 2707
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Evrak Tarih ve Sayisi: 02M12/2024-587698

T.C.
f" NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU

i e Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhi
k. v‘;

Say1 :E-61214369-813.07-587698 02/12/2024
Konu :26. Geleneksel Spor Senlikleri Progranm

DAGITIM YERLERINE

Universitemizce her yil gelencksel olarak diizenlenmekte olan Spor Senlikleri bu yil 16 Arahk
2024 -~ 23 Mayis 2025 taribleri arasinda vapilacak olup, Spor Senliklerine ait program ekte
gonderilmistir.

Yansmalara katilacaklar branglar i¢in (personel - G@renci) ekte génderilen formu her brans icin
ayr ayn doldurmalar ve ekte génderilen sporcu saglik beyam ile birlikte miisabaka mahalline getirmeleri
gerekmektedir. Saghk beyanlan ve listeleri getiremeyenler miisabakalara alinamayacaktir.

Merkez Yerleske disindaki Fakiilte ve Yiiksekokul éérencileri miisabaka verlerine Universitemiz
hizmet araglan ile getirilip gbtiirilecektir.

Bilgilerinizi ve spor senliklerine katilan tiim sporcu &@rencilerin yarisma tarih ve saatlerinde izinli
sayilmalarim, Senlik Programinn ilgililere duyurulmasim rica ederim.

Prof. Dr. Hasan USLL
Rektor

1- 26.Spor Senlikleri Fikstiiri (17 Sayfa)
2. 26.5por Senlikleri Miisabaka Isim Listesi {1 Sayfa)
3- Sporcu Saghk Belgesi (1 Sayfa)

Dagitim:
Tiim Birimler

Ba belge, givenli elekironik imza ile imealarmmusgtor.

Belge Dogrulama Kodu: BSENSKTMUH

Adres-Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi iginz Arif KEARACA
Telefons0 18K 235 17 22 Faks:0 388 225 27 11 Unvana: Hizmedi
c-Posin:sksimobu.eduir Webwww obwedubr Tel No- 0 388 225 27 19
Kep Adresimohuir ks kepar




26 GELENEKSEL SPOR SENLIKLER)
STATU VE FIKSTUR

16 ARALIK 2024 — 23 MAYIS 2025
NiGDE OMER HALISDEMIR
UNIVERSITESI
NIGDE




