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GENEL BILGILER
1.1letisim Bilgileri

Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Merkez Yerleske, Bor Yolu iizeri,

NiGDE

Boliim Web adresleri:

https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi

https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi
Ogrenci Bilgileri

MUZAFFER ERTEM
Ogrenci numarasi: 230304001

e-posta: m.ertem5100@gmail.com

2.Birimdeki Programlar Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisiklikler

Tablo 1. Birimdeki Programlar

Tiirii (Normal / Kayith
Programin Adi I1. Ogretim; Egitim Programin Ogrenci
Dili vs.) Siiresi Sayisi
Miizik Ogretmenligi Normal 4 93
Resim — Is Normal 4 77
IOgretmenligi

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Boliim igerisinde yonetilen tiim uygulama ve ¢alismalar 2019 yilinda giincellenmis olan
“Kalite Siirecleri Iyilestirme Déngiilerinin” tamamlanmasi mantig1 ile yiiriitiilmekte,
Kalite Yonetim Bilgi Sistemi (KALBIS) ve Akademik Performans Degerlendirme
Platformu (AKAPEDIA) iizerinden diizenli olarak veri girisi yapilmaktadir.


https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi

Giizel Sanatlar Egitimi Bolimi olarak yiiriitiilen tiim faaliyet ve etkinlikler; 6gretim
elemanlar1 tarafindan yiiriitiilen projeler, sosyal medya, sergiler, konserler, ¢alistay,

workshop vb. aracilifiyla kamuoyu ile paylasilmaktadir.

Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii 2023 yil1 i¢in 6n degerlendirme raporunu hazirlamstir.
Bu kapsamda ilgili raporda kurumsal isleyis, alt yapi1 hedefleri ve performans
gostergelerine  ulasilma  durumu  degerlendirilerek  iyilestirme  Onerileri
degerlendirilmistir. Ayrica Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi ve Resim- Is
Egitimi Ana Bilim Dallar1 6gretim elemanlar1 olarak, boliim kurumsal isleyisinin
tyilestirilmesi amaciyla toplant1 yapilarak geri bildirimler alinmistir (Kanit A.1.1.1. ve

Kanit A.1.1.2.).

Birimde kalite, akademik ve sosyal faaliyetler ilgili komisyonlar kapsaminda
yiiriitilmektedir. Birimin komisyon bilgileri web sitesinden kamuoyuna sunulmustur

(Kanit A.1.2.1. ve Kanit A.1.2.1.).

Birimde 6grenci goriisii (ders, dersin 6gretim elemani, hizmet ve genel memnuniyet
seviyesi, vb.) almak i¢in OGRIS iizerinden anketler olusturulup uygulanmistir (Kanit

A.1.3.1. ve Kanit A.1.3.2.).

Boliim faaliyetleri birimlerimizin resmi web siteleri ve sosyal medya platformlarindan
sistematik bir sekilde gilincellenmekte ve ilgili etkinlikler hakkinda bilgilendirmeler

yapilmaktadir ( Kanit A.1.4.1., Kanit A.1.4.2., Kanit A.1.4.3. ve Kanit A.1.4.4.).

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii, stratejik bir vizyon
dogrultusunda ilerleyerek amaclari, hedefleri, program ciktilari, giiclii yanlari, zayif
yanlari, firsatlari, tehditleri, beceri ve yetkinlikleri gibi veriler web sitesi iizerinden
kamuoyuna ilan edilmistir (Kanit A.1.6.1., Kanit A.1.6.2., Kanit A.1.6.3., Kanit A.1.6.4.,
Kanit A.1.6.5., Kanit A.1.6.6., Kanit A.1.6.7. ve Kanit A.1.6.8.).

6 Subat 2023 tarihinde gergeklesen Kahramanmaras merkezli deprem sebebiyle 2022-
2023 egitim-6gretim yilinin bahar doneminde Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik
Egitimi ve Resim-Is Egitimi ana bilim dallarinda halihazirda yiiz yiize
gerceklestirilmekte olan egitim etkinlikleri uzaktan egitim modeli ile yiirtitilmiistiir.
Uzaktan egitim siireci CANVAS ve TEAMS uygulamalar1 {izerinden
gerceklestirilmistir (Kanit A.1.7.1., Kanit A.1.7.2.).



A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap

Kanitlar

A.1.1.1. Miizik egitimi ABD Toplant1
https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL.30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
A.1.1.2. Resim —Is egitimi ABD Toplanti
https://drive.google.com/file/d/146yp34yG2nEJoR336YkFbnhY Wrnpa-
QV/view?usp=drive_link

A.1.2. Liderlik

Kanitlar

A.1.2.1. Miizik Egitimi ABD Komisyonlar
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/komisyonlar
A.1.2.2. Resim-Is Egitimi ABD Komisyonlar
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi//resimisogretmenligi/sayfa/komisyonlar

A.1.3. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Kanitlar
A.1.3.1. Miizik Egitimi ABD Dersin Genel Degerlendirmesi Anketi
https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-eWDMCmZNASbJGm

A.1.4. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kanitlar

A.1.4.1. Miizik Egitimi ABD Web Sayfasi
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi

A.1.4.2. Resim- Is Egitimi ABD Web Sayfasi
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi

A.1.4.3. Miizik Egitimi Sosyal Medya https://www.instagram.com/nohumuzikegitim/
A.1.4.4. Resim-Is Egitimi ABD Sosyal Medya
https://www.instagram.com/nohu.resim.ogrt/

A.1.5. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyon

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimiimiizde, Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali ve Resim-Is Egitimi Ana Bilim Dali olarak iki 6énemli alani
kucaklayarak iilkemizin ¢agdas diinya standartlarinda yer alabilmesi i¢in c¢aba sarf
edilmektedir. Tiirk Milli Egitimi'nin genel amaclarma uygun olarak Atatiirk ilke ve
Inkilaplarina bagli, hak ve sorumluluklarmi bilen, sosyal bilinci gelismis, toplumsal ve

kiiltiirel degerlere sahip ¢ikan, miizik ve resim sanatina duyarl, elestirel ve yaratici


https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
https://drive.google.com/file/d/146yp34yG2nEJoR336YkFbnhYWrnpa-QV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/146yp34yG2nEJoR336YkFbnhYWrnpa-QV/view?usp=drive_link
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/komisyonlar
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/komisyonlar
https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi
https://www.instagram.com/nohumuzikegitim/
https://www.instagram.com/nohu.resim.ogrt/

diisiinebilen, demokrat, aydin bireyler yetistirmek hedeflenmektedir.

Miizik Egitimi Ana Bilim Dal1 olarak amacimiz, 6grencilere gerekli miiziksel donanimi
kazandirmak ve sanatsal faaliyetlere duyarli bireyler yetistirmektir. Resim-Is Egitimi
Ana Bilim Dali olarak ise, nitelikli resim-is Ogretmenleri yetistirerek, ulusal ve
uluslararas1 alanda onemli caligmalar1 takip eden ve uygulayan Ogretmenler ortaya
cikarmak temel hedeftir. Her iki ana bilim dalinda da 6grencilere etkili akil yiiriitme,
elestirel diisiinme, problem ¢6zme becerileri kazandirmay1 amaglayarak, 6grencilerimizi
hayata ve list 6grenime hazirlamak i¢in ¢aba sarf edilmektedir. Bu dogrultuda, problem
¢ozme yetenekleri ile akilct ve bilgili kararlar alabilen, sosyal ve dogal ¢evreye uyum

saglayabilen bireyleri yetistirmek gorev olarak kabul edilmektedir.

Vizyon

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimiimiizde, Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali ve Resim-Is Egitimi Ana Bilim Dal1 olarak iki énemli alan1 bir
araya getirerek, cagdas ve Ozgiin bir egitim Ogretim anlayigin1 = siirdliirmek
hedeflenmektedir. Yarattigi ¢agdas, Ozgiin yapisim koruyarak, sanatta ve bilimde
siirekli gelismeyi amacglayan vizyonumuz, iilkemizin her alaninda ihtiya¢ duydugu
aydin kimligi kazanmus, nitelikli Miizik ve Resim Ogretmenleri yetistirmeyi

ongormektedir.

Vizyonumuz, ¢agdas anlayish 6gretmenlerle birlikte toplum i¢in iyi 6rnekler yaratmay1
amaglayan ve bireylerde sanat egitimi anlayislarinin yerlesmesinde dncii olan bir egitim
anlayisin1  icermektedir. Diinyadaki diger orneklerine benzer cagdas, yenilikei,
degisimci ve Ogrenci odakli bir egitim anlayisiyla, giiniimiiz diinyasinda iilkemizin
gereksinim duydugu nitelikli Miizik ve Resim Ogretmenlerinin yetismesine katkida
bulunulmas1 amaglanmaktadir. Ogrencilerimizi sadece meslege degil, ayn1 zamanda
hayata da hazirlayarak, mesleki ve teknik bilgi birikimine sahip, ilkdgretim ve lisenin
temel amagclarina bagli, 6gretmenlik formasyonuyla donanmis bireyler yetistirmeyi
hedefleyerek iilkemizin ¢agdas uygarlik diizeyinin tizerine ¢ikmasina katkida bulunmak

amaclanmaktadir.
A.1.6. Stratejik amacg ve hedefler

Kanitlar

A.1.6.1. Miizik Egitimi ABD, Program Beceri ve Yetkinlikler



A.2.

https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/beceri-ve-yetkinlikler

A.1.6.2. Miizik Egitimi ABD, Program Ciktilari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/program-ciktilari

A.1.6.3 Miizik Egitimi ABD, Program GZF Analizleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/gzft-analizi

A.1.6.4. Miizik Egitimi ABD, Program Cikt1 Matrisleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/program-cikti-matrisleri

A.1.6.5. Resim- Is Egitimi ABD, Program Beceri ve Yetkinlikleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/beceri-ve-yetkinlikler
A.1.6.6. Resim- Is Egitimi ABD, Egitim Amaglari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/egitim-amaclari

A.1.6.7. Resim- Is Egitimi ABD, Program Hedefleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/hedefleri

A.1.6.8. Resim- Is Egitimi ABD, Program GZF Analizleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/gzft-analizi

A.1.7. Siire¢ yonetimi

A.1.7.1. Miizik Egitimi ABD Uzaktan Egitim Ders Goriintiisii
https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm

Paydas Katilim

Birimimizden mezun olmus 6grencilerin takibi birebir iletisim kurularak saglanmaktadir.
Mezun olan Ogrencilerimize mezuniyet sonrast kariyer planlamalarinda yardimer
olunmaktadir. Sanatsal faaliyetlerinde ve lisansiistii basarilar1 sosyal medya araclar ile

duyurulup paylasim yapilmaktadir ( Kanit A.2.1.1., Kanit A.2.1.2.).

A.2.1. Mezun iliskileri yonetimi
Kanitlar

A.2.1.1. Resim-Is Egitimi ABD Mezun Iliskileri Yonetimi ( Yiiksek Lisans Kazanan

Ogrenci Paylagimi )
https://www.instagram.com/p/CvPSrTDMg6D/?1gsh=cTIrNW l1paDIzanp5

A.2.1.2. Resim-Is Egitimi ABD Mezun iliskileri Yénetimi ( Sanatsal Odiil Alan Ogrenci
Paylagimi )

https://www.instagram.com/p/CxsV3NBMknK/?igsh=OHoxY3FhMHdgczRs

A.3. Uluslararasilasma

Universitemiz uluslararasilasma siirecinde yapilmis olan ikili anlasmalar dogrultusunda


https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/beceri-ve-yetkinlikler
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/program-ciktilari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/gzft-analizi
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/program-cikti-matrisleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/beceri-ve-yetkinlikler
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/egitim-amaclari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/hedefleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/gzft-analizi
https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
https://www.instagram.com/p/CvPSrTDMq6D/?igsh=cTlrNW1paDIzanp5
https://www.instagram.com/p/CxsV3NBMknK/?igsh=OHoxY3FhMHdqczRs

=

B.1.

Kazakistan iilkesinden Giizel Sanatlar Egitimi Bolimiimiize birgok sayida 6grenci
Ogrenim faaliyeti i¢in gelmis ve egitimlerini tamamlamislardir. Bu siiregte kiiltiirlerarasi

etkilesim saglanarak uluslararasi boyutta iliskiler giiclendirilmistir.
EGITIM VE OGRETIM

Birimimizde, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan hazirlanan gretim programlari
uygulanmaktadir.  Bu 0gretim planlart dogrultusunda ders dagilimlari, Ogretim
elemanlarinin uzmanlik alanlarina uygun olacak sekilde yapilmaktadir (B.1.1.1. Kanit ve

B.1.1.2. Kanit).
Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

Birimlerimiz web sayfalarinda derslerin igerikleri detayli bir sekilde agiklanmis ve
Ogrenciler bu sayfadan dersleri ile ilgili bilgileri edinebilmektedirler. Ayrica ders
bilgileri igerisinde dersin kredisi ve AKTS gibi bilgilerde yer almaktadir (Kanit B.1.2.1.,
Kanit B.1.2.2., Kamit B.1.3.1., Kanit B.1.3.2., Kanit B.1.4.1. ve Kanit B.1.4.2.).

'Bologna Siireci' ile birlikte; egitimin kalitesinin, is diinyast ve sivil toplumun
beklentilerine uygun bir sekilde arttirilmasinin yaninda deneyimlerin paylasilarak,
isbirligi ve kazanilan yeterliliklerin gecerliliginin saglanmas1 da amag¢lanmaktadir. Bu
dogrultudan hareketle Nigde Omer Halisdemir Universitesi 2005 yilinda 6grenci
hareketliliginde basladig1 deneyimini giderek artan bir ivme ile siirdliirmiistiir. Giizel
Sanatlar Egitimi Boliimii olarak da boliim baskani tarafindan 6gretim iiyelerine atanan
dersler, her yil sistematik bir sekilde dersin Ogretim iiyesi tarafindan gerekli

diizenlemeler yapilarak giincellenmektedir.

B.1.1. Program tasarimi ve onayi

Kanitlar

B.1.1.1. Miizik Egitimi ABD Toplanti
https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
B.1.1.2. Resim-Is Egitimi ABD Toplanti

https://drive.google.com/file/d/146yp34yG2nEJoR336 YkFbnhY Wrnpa-
QV/view?usp=drive link

B.1.2. Progranun ders dagilim dengesi


https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
https://drive.google.com/file/d/146yp34yG2nEJoR336YkFbnhYWrnpa-QV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/146yp34yG2nEJoR336YkFbnhYWrnpa-QV/view?usp=drive_link

B.2.

Kanitlar

B.1.2.1. Miizik Egitimi ABD Ders Planlari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/dersplani

B.1.2.2. Resim-Is Egitimi ABD Ders Planlari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/dersplani

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Kanitlar

B.1.3.1. Miizik Egitimi ABD Program Ciktilari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/program-ciktilari

B.1.3.2. Resim-Is Egitimi ABD Program Ciktilar:
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/program-ciktilari

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi
Kanmit

B.1.4.1.Miizik Ogretmenligi Ders Kisa Icerikleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/kisa-ders-icerik

B.1.4.2. Resim Ogretmenligi Ders Kisa Igerikleri
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/kisa-ders-icerik

Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

Miizik Egitimi ABD ve Resim-Is Egitimi ABD olarak birimimizde dgrenci kabulleri 6zel
yetenek simnavlari ile yapilmaktadir. Gerekli sartlar1 saglayarak 6zel yetenek sinavina
girmeye hak kazanan 6grenciler, siavdan yeterli puani aldiklar takdirde bdliime kabul
edilirler. Ozel yetenek smavlari, ana bilim dalh tarafindan diizenlenip degerlendirilerek
boliimiin gerekliliklerini yerine getirebilecek kabiliyette 6grencilerin segilmesi seklinde
gergeklesir. Siav kilavuzlar1 ve degerlendirme kriterleri her yil belirlenerek smav 6ncesi

kamuoyu ile paylasilir. Programdan basar1 ile mezun olan 6grenciler, alan 6gretmenlik

meslek yeterliliklerine sahip olarak diplomalarini almaya hak kazanirlar.

Miizik Egitimi ABD olarak birimimizde Bireysel Calgi Egitimi dersi smavlarinda

Ogrencilerin smav performanslari, ana bilim dali 6gretim elemanlar1 tarafindan

olusturulan bir komisyon esliginde dinlenip degerlendirilmektedir (Kanit B.2.2.1.).


https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/dersplani
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/sayfa/program-ciktilari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/sayfa/program-ciktilari
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/kisa-ders-icerik
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/kisa-ders-icerik

B.2.1. Ol¢me ve degerlendirme

Kamtlar
B.2.1.1. Miizik Egitimi ABD Komisyon Sinav Goriintiisii

https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm

B.2.2. Ogrenci kabulii, onceki égrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Kanitlar

B.2.2.1. Giizel Sanatlar Egitimi Ozel Yetenek Smav Kilavuzu
https://static.ohu.edu.tr/'uniweb/media/portallar/oidb//mansetler/23366/vfjrsoc5.pdf

Tablo 2. On Lisans/Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine Iliskin Bilgi

YKS Puani YKS Basan
Akademik Kayit Sirasi
Bolim/P vil Kontenjan Yaptiran En En En En
rogram Ogrenci yiiksek dilsiik yiksek | diisiik
Adi Sayist
Miizik 2023- 30 12 - - - -
Egitimi 2024
Ana Bilim | 2022- 30 16 - - ; -
Dali 2023
Resim- Is 2023- 30 14 - - - _
Egitimi 2024
Ana Bilim | 2022- 30 D1 - - - _
Dal1 2023

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

Birimimizde 0&grenciler, ihtiyaglari dogrultusunda birimce belirlenmis olan smif

danigmanlarina, {iniversitenin OGRIS sistemi, e-posta ve belirli iletisim kanallar1 gibi

bir¢ok platform iizerinden ulasabilmektedirler (Kanit B.3.1.1.).

Miizik Egitimi ABD olarak 6grencilerin ¢algi egitimlerinde kullanilacak olan kaynaklar,

Ogrencilerin kaynaklara kolay erisimi g6z 6nilinde bulundurularak belirlenmektedir.



https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/oidb/mansetler/23366/vfjrsoc5.pdf

Ogrenim ortamlarinda ve &lgme degerlendirme boyutunda, dezavantajli &grenciler
gozetilerek ihtiyaclari dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Gorme
engelli O6grenci icin ders notlar1 ses kaydi olarak verilmekte, yazili seklinde
gerceklestirilecek sinavlarinda ona okutmanlik yapacak bir Ogretim elemani
gorevlendirilmektedir. Miizik Egitimi ABD olarak gergeklestirilen 6grenci konserlerine
dezavantajli gruplar da dahil edilmekte ve diger tiim Ogrencilerle esit firsatlar

sunulmaktadir (Kanit B.3.2.1.).

Miizik Egitimi ABD olarak diizenledigimiz, 6grencilerin ¢aligmalarini ve gelisimlerini
sergileme imkan1 buldugu, solo ve/veya birlikte calma becerilerinin gelismesine olanak
saglayan mini konser etkinlikleri diizenli olarak ana bilim dalimizda
gergeklestirilmektedir. Bunlarin yani sira 6nemli giin ve haftalar kapsaminda da diizenli
olarak konserler gerceklestirilmektedir (Kanit B.3.3.1., Kanit B.3.3.2., Kanmit B.3.3.3.,
Kanit B.3.3.4. ve Kanit B.3.3.5.).

Resim-Is Egitimi ABD biinyesinde egitim almakta olan isitme engelli 6grenciler i¢in
ders i¢in kullanilan kaynaklar 6grencinin durumu gozetilerek yazili materyal olarak

diizenlenerek teslim edilmektedir.

Resim-Is Egitimi ABD’nde her yil diizenli olarak mezuniyet sergisi ile nemli giin ve
haftalar kapsaminda giiniin anlam, 6nemine uygun sergiler diizenlenmektedir (Kanit

B.3.3.6. ve Kanit B.3.3.7.).

B.3.1. Akademik destek hizmetleri
Kanitlar

B.3.1.1. Miizik Egitimi ABD OGRIS Mesaj Kutulari
https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm

B.3.2. Dezavantajh gruplar

Kanitlar

B.3.2.1. Miizik Egitimi ABD Dezavantajli Grup 1.Simf Ogrencisi Erva Burak Konser
Goruntust https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/929

B.3.3. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Kanitlar
B.3.3.1. Miizik Egitimi ABD Mini Konser 1


https://drive.google.com/drive/folders/1dfDQSDMinwL30cUdr-gWDMCmZNASbJGm
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/929

B.4.

https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/927

B.3.3.2. Miizik Egitimi ABD Mini Konser 2
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/929

B.3.3.3. Miizik Egitimi ABD Mini Konser 3
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/930

B.3.3.4. Miizik Egitimi ABD Mini Konser 4
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/93 1

B.3.3.5. Miizik Egitimi ABD Mini Konser 5
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/932

B.3.3.6. Resim-Is Egitimi ABD ve Miizik Egitimi ABD 24 Kasim Ogretmenler Giinii
Sergi ve Konseri

https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/manset/24048

https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/egitimfakultesi/etkinlik/827

B.3.3.7. Resim-Is Egitimi ABD Mezuniyet Sergisi
https://www.instagram.com/p/Cs8kDMgszDn/

Ogretim Kadrosu

Birimimizde gorev yapmakta olan Ogretim elemanlarinin atanmasi ve gorevde
yiikseltilmesi, liniversitemizce belirlenmis olan atama ve ylikseltme kriterlerine gore

yapilmaktadir (Kanit B.4.1.1.).

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Kanitlar

B.4.1.1. Nigde Omer Halisdemir Universitesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri.
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler



https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/927
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/929
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/930
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/931
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/muzikogretmenligi/etkinlik/932
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/resimisogretmenligi/manset/24048
https://www.ohu.edu.tr/egitimfakultesi/egitimfakultesi/etkinlik/827
https://www.instagram.com/p/Cs8kDMgszDn/
https://www.ohu.edu.tr/personel/sayfa/yonergeler

Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu

Mezun Ders Yiikii
Deneyim Siiresi (Haftalik Ders
) Oldugu Saati)
Ogretim e — :
Elemaninin Son Sanayi Ogretl'rn Kurum(.ialfl 2022- 2023-
Unvam ve Adi Kurum ve Deneyi Dc‘aneylm Deneyimi 2023 2024
Mezuniyet i(yil) (1) Bahar Giiz
Vil mi (y1l)
Prof. Dr. Gazi 24 24 16 30 30
Mehtap Universitesi
AYDINER 2009
UYGUN
Dog. Dr. Gazi 19 19 9 22 24
Cigdem Eda Universitesi
ANGI 2013
Dr. Ogr. Uyesi Gazi 20 20 12 20 16
Aysun R. Universitesi
HAMZAOGL 2010
% U BIRER
;(E Dr. Ogr. Gazi 19 19 11 27 31
X | Uyesi Serkan Universitesi
; OZAY 2013
Dr. Ogr. Uyesi Gazi 18 18 13 23 27
Ali Universitesi
DELIKARA 2010
Dr. Ogr. Uyesi Necmettin 24 24 6 20 14
Giilsah Erbakan
BASARAN Universitesi
TANRIOVER 2015
Dr. Ogr. Uyesi Necmettin 8 8 6 25 22
Merve Erbakan




SOYCAN Universitesi
2019
Ogr. Gér. Istanbul 30 30 30 16 18
Mesut Teknik
ARSLAN Universitesi
1997
Ogr. Gor. Istanbul 26 26 26 29 21
Stileyman Teknik
KOYUNCU Universitesi
2001
Ars. GOr. Bursa - - - - -
Emine Simay Uludag
OZGUR Universitesi
2019
Dog. Dr. Sibel Necmettin 27 18 9 31 23
Adar Can Erbakan
Universitesi
2015
Dr. Ogr. Uyesi Hacettepe 11 12 12 27 24
Cigdem Dogan Universitesi
Ozcan 2019
Dr. Ogr. Uyesi Gazi 7 1 7 24 26
Buse Universitesi
Kizilirmak 2017
Cekinmez
= Ogr. Gor. Siileyman 25 25 25 22 20
= Hilmi Ege Demirel
)E Soylu Universitesi
= 1998
% 5. Gor. Cukurova 26 26 26 21 11
Ziibeyde Universitesi
Ozdag 1991




C.

C.1.

D.1.

ARASTIRMA VE GELISTIRME

Birimimizde, diizenli olarak arastirma ve gelistirme silirecinin takibi ve

degerlendirilmesi amaci ile faaliyet raporlari diizenlenmektedir (Kanit C.1.1.1.).

Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

C.1.1. Arastirma siirec¢lerinin yonetimi

Kanitlar

C.1.1.1. Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Faaliyet Raporu
https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/egitimfakultesi//sayfalar/70/yxazl4va.pdf

. TOPLUMSAL KATKI

Boliimiimiizde toplumsal katki faaliyetleri Topluma Hizmet dersi kapsaminda diizenli
olarak gerceklestirilmekte; yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu bir
sekilde yiirttiilmektedir. Belirlenen toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda
yiiriitiilen faaliyetler, belirtilen dersin sorumlu &gretim elemani tarafindan periyodik

olarak izlenmekte ve siirekli olarak iyilestirmektedir (Kanit D.1.1.1.).

Toplumsal Katki Performansi

D.1.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kanitlar

D.1.1.1. Resim-Is Egitimi Depremzedelere Destek Calismalar1
https://drive.google.com/file/d/1h3Y Q;15;4SM2PvipyogSUIg3odlikn-
C/view?usp=drive_link

D.1.1.2. Resim-Is Egitimi Depremzedelere Destek Calismalar1
https://drive.google.com/file/d/1pe3W6Kcr34cID6d92Y fvbd9TDgD-
C90QB/view?usp=drive_link



https://static.ohu.edu.tr/uniweb/media/portallar/egitimfakultesi/sayfalar/70/yxazl4va.pdf
https://drive.google.com/file/d/1h3YQjl5j4SM2PvipyogSUIq3odIikn-C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1h3YQjl5j4SM2PvipyogSUIq3odIikn-C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pe3W6Kcr34cID6d92Yfvbd9TDgD-C9QB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pe3W6Kcr34cID6d92Yfvbd9TDgD-C9QB/view?usp=drive_link
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