AKTIF DANISMANLIK SISTEMi YARIYIL RAPORU
1. Raporun Amaci ve Kapsami
Bu rapor, 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyih igin Aktif Danismanlik Sistemi
tizerinden elde edilen veriler dogrultusunda, boliimiimiiziin damismanlik stireglerini
degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir. Rapor; danisman degerlendirme tablosu ve yariyil anket

sonuclarina dayali olarak olusturulmustur.

2. Yarniyll Genel Degerlendirmesi

e Toplam danigsman sayisi: 7

e Boliimde kayith 6grenci sayist: 231

e Aktif danigmanlik sistemindeki 6grenci sayisi: 55
e Anket dolduran 6grenci sayisi: 7

e Anket doldurma orani: %12,72

e Ortalama goriisme sayist: 1-3

3. Damisman Degerlendirmesi

Danigsman degerlendirme sonuglari, danigmanlik faaliyetlerinin biiyiik cogunlugunun yeterli
diizeyde gergeklestirildigini gostermektedir. Danigmanlarin genel olarak 6grencilerine rehberlik
ettikleri ve ders kayitlar1 siirecinde yol gosterdikleri goriilmektedir. Degisim programlari
hakkinda verilen bilgilendirmeler ¢ogunlukla yeterli diizeydedir. Ogrenciler, danismanlariyla
rahat iletisim kurabildiklerini ifade etmistir. Genel olarak danigmanlar ¢ogu alanda yeterli

performans sergilemekte olup, bazi kategorilerde gelisime agik noktalar bulunmaktadir.

4. Yariyll Ogrenci Anket Analizi

Ogrenciler tarafindan doldurulan yariyil anket sonuglar1 incelendiginde, dgrencilerin genel
basar1 durumu “yiiksek” seviyede oldugu goriilmektedir. Programdan duyulan memnuniyet ise
agirlikli olarak “Memnunum” diizeyindedir. Anket sonuclari, 6grencilerin 6nemli bir boliimiiniin
burs, kurs ve sertifika programlarina yonlendirilmeye uygun oldugunu ortaya koymaktadir.
Ayrica bazi Ogrencilerin degisim programlarina yonlendirilmesinin uygun oldugu tespit
edilmistir. Genel olarak anket sonuglari, 6grencilerin 6grenme siireglerinin desteklenmesi ve

akademik rehberligin gii¢lendirilmesinin yararli olacagini géstermektedir.



5. Sonuc ve Oneriler
anketleri doldurmadigi goriilmektedir. Bu sebeple 6grencilere anketlerin 6grenim hayatlari
acisindan onlara saglayabilece§i avantaj ve katkilarin anlatilmasi ve 6grencilerin anket siireci
hakkinda bilgilendirilmesini gliglendirecek c¢aligmalarin yapilmasi onerilmektedir Bununla
beraber 6grencilerin akademik ve profesyonel gelisimlerini daha etkili bicimde desteklemek i¢in
bazi alanlarin iyilestirmelere ihtiya¢ duydugu bilhassa kariyer planlamaya ydnelik rehberlik
faaliyetlerinin artirilmasi, {iniversite hayatina uyum siirecini kolaylastiracak desteklerin
giiclendirilmesi onem tagimaktadir. Bu iyilestirmelerin uygulanmasi, danmigmanlik siirecinin

etkililigini artirarak dgrencilerin genel memnuniyetine olumlu katki saglayabilir.
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