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Universitemizin mevcut
fiziki, teknolojik ve beseri
sermayesinin  en  yiiksek
katma degeri ortaya
¢ikaracak sekilde
yonetilmesi, potansiyelinin
gercekci bir sekilde ortaya
cikarilmasi,  bolgenin  ve
tilkenin ihtiyaglarina uygun
sekilde yonlendirilmesi
amaciyla 5018 sayili Kamu
Mali Yonetim ve Kontrol
Kanununun 9.  Maddesi
uyarinca 2019-2023 Stratejik
Planimiz hazirlanmstir.

2019-2023 yillarin1 kapsayan
Universitemiz Stratejik
Planinin ilk yili
degerlendirmesi ortak akil ve
katilimcilik, yenilikgilik,
tarafsizhik  ve  toplumsal
sorumluluk  gibi  temel
degerler 1s181nda;
Universitemizi daha iyi bir

gelecege tasimasi amaciyla

Universiteler i¢in diizenlenen

Stratejik Plan  Hazirlama
Rehberi dogrultusunda 2020 yili Stratejik Plan Degerlendirme Raporu hazirlanarak kamuoyunun
bilgisine sunulmustur.

Raporun hazirlanmasinda katkilar1 ve isbirligi olan ve Universitemizin gelecegi igin ¢alisan tiim
personelimize tesekkiirlerimi sunuyorum.

Prof. Dr. Muhsin KAR
Rektor
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1.GIRIS

Universitemizin  2019-2023 dénemine ait Stratejik Plani’nin  hazirlanmasinda  planin
izlenebilirligi ve degerlendirilebilirligini gelistirmek amaciyla hedef yili 2019 olan 4 amag, 18
hedef ve 69 adet performans gostergesi Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile Kamu Idareleri igin Stratejik Planlama Kilavuzunda belirtilen
esaslar cergevesinde degerlendirilerek sonuglar1 ortaya konulmustur.

Planin uygulama siirecinde, misyonumuz ve temel degerlerimiz ¢ercevesinde; arastirma, egitim,
saglik, toplumsal hizmet gibi Ulkemizin dncelikli alanlarinda yiiriitiilen galismalarin yani sira
yerleskeler ve kurumsal yapiy1 gelistirme ¢aligmalari ile kalite siirecine de agirlik verilmigtir.

Toplam Kalite Yonetimi anlayist ¢ergevesinde i¢ paydaslarimizin katilimi ve katki vermelerini
saglayacak kanallarin olusturulmasi amaciyla i¢ paydaslara yonelik memnuniyet diizeylerini
ifade eden anket ¢alismalar1 uygulanmistir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi, 2019-2023 Stratejik Planmnin ilk degerlendirmesi olan
2020 yili katilimci yontemlerle hazirlanip 2020 yili Stratejik Plan Degerlendirme Raporu
kamuoyunun bilgisine sunulmustur.
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2.PERFORMANS GOSTERGELERI BAZINDA HAZIRLANACAK STRATEJIK PLAN
iZLEME TABLOLARI

Al

Egitim-(")gretimin kalitesini iyilestirmek.

H1.1.

Uluslararasilasmay1 gelistirmek icin uluslararasi ve uluslararasi

ogrenci/dgretim elemani hareketliligini arttirmak.

Ogrenci sayisini

H1.1. Performansi

(%100 X 9%25)+(%100 X %25)+(%100 X %25)+(%72,41 X %25)= %93.1

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Uluslararasilagsmay1 gelistirmek ic¢in wuluslararasi Ogrenci sayisini  ve uluslararasi
Ogrenci/ogretim elemani hareketliligini arttirma hedefine %93.1 seviyesinde ulasiimustir.
Ancak, uluslararasi egitim verme hareketliliginden yararlanan Ogretim elemani sayist
%72.41 olarak gerceklesmistir.

Covid-19 salgimi nedeniyle 2020 yilinda yurtdisi seyahatlerinin kisitlanmig olmasi,

Covid-19 salgim nedeniyle oOgretim elemanlarmin  uluslararast  egitim
hareketliliginden yararlanma taleplerinin azalmasi,

Biitge kisitlarinin olmasi.

verme

Hedefe iliskin
Almacak Onlemler

Hedefe ulasilmasina yonelik 6nlemler su sekilde siralanmustir.
Uluslararas1 konferanslar, sempozyumlar ve paneller araciligi
uluslararasi diizeyde goriiniirliigii artirilmast,

Universitemizin igbirligi sayilarinin artirilmast,

Ogrenci, akademik ve idari personelin isbirligi ile hareketlilik bagvuru sayilarmnin artirilmasi
amaciyla bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi,

Covid-19 salgini bertaraf edecek dnlemlere agilik verilmesi,

Ogretim elemanlarina yonelik dil kurslarinin sayilarimin artirilarak, katilimlarin tesvik
edilmesi.

ile Universitemizin

Sorumlu Birim

Rektorliik (Egitim-Ogretim Kalite Komisyonu)

Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme zleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Dénemindeki Doénemindeki (C-A) I(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG1.1.1. Lisans ve
IERIEIRICUPLE 25 583 643 758 96291.67
uluslararasi 6grenci
sayisl

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Tim diinyada Mart 2020’den itibaren yasanan Covid-19 salgini i¢ ve dig gevrede ciddi
degisiklikler meydana getirmistir. Covid-19 salginimin devam etmesi durumunda yurtdis
seyahatlerinin gergeklesmesinde olusabilecek aksakliklar g6z Oniine alindiginda performans
gosterge degerlerinde giincelleme ihtiyaci gerekebilir.

Etkililik Performans gosterge degerine %93 oraninda ulagilmistir. On Birinci Kalkinma Planinin
563. maddesine (Ulkemizin yiiksekdgretim alaninda uluslararasilasma diizeyi artirilacaktir)
katkida bulunmustur.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢gikmamugtir.

Siirdiirebilirlik Covid-19 salgininin devam etmesinin performans gostergesinin gergeklesmesinde 6nemli bir
risk olusturdugu diistiniilmektedir.

Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)

Gostergesi Etkisi (%) Baslangig Donemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG.1.1.2

Lisans ve lisansiistii 25 108 354 381 %110.98

diizeyde uluslararasi
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O0grenim
hareketliliginden
yararlanan 6grenci
sayisl
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler
ﬂgililik Hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.
Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmustir. Yillara gore Ongoriilen gosterge degerlerine
iliskin giincelleme ihtiyac1 bulunmamaktadir.
On Birinci Kalkinma Planinin 563.2. maddesine (Yiiksekogretim sistemindeki nitelikli
uluslararasi 6grenci sayist artirilacaktir.) katki saglamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢cikmamustir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde riskler bulunmamaktadir.
Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangig Dénemindeki Donemindeki (C-A) I(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.1.3.
Uluslararasi egitim
alma
hareketliliginden 25 0 3 ! %233.33
yararlanan 6gretim
elemani sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Hedef ve performans gostergelerinde bir degisiklik ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmistir. On Birinci Kalkinma Planinin 443.4. maddesine
(Bilim alanlarina ydnelik nitelikli ¢aligmalar ile 6ncii ve ¢igir agici arastirmalart desteklemek
iizere ve Ozellikle temel bilimler alaninda arastirmaci insan giicii kapasitesinin artirilmasina
yonelik ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma temali bilimsel etkinlikler
gerceklestirilecektir) katkida bulunmustur.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillemeyen maliyetler ortaya ¢gikmamistir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin gergeklesmesinde Covid-19 salgminin devam etmesinin, 6énemli
bir risk olusturacagi diistiniilmektedir.
Performans Hedefe Plan Dénemi | Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG1.1.4. Uluslararasi
egitim verme
hareketliliginden 25 13 42 34 %72.41
yararlanan 6gretim
elemani sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Tim diinyada Mart 2020’den itibaren yasanan Covid-19 salgini i¢ ve dis ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana getirmistir. Covid-19 salgininin devam etmesi durumunda yurtdist
seyahatlerinin ger¢eklesmesinde olusabilecek aksakliklar g6z dniine alindiginda performans
gosterge degerlerinde giincelleme ihtiyaci gerekebilir.

Etkililik Performans gosterge degeri %72.41 oraninda gerceklestirilmistir. On Birinci Kalkinma
Planinin 443.4. maddesine (Bilim alanlarma yonelik nitelikli ¢alismalar ile dncli ve ¢igir
agici arastirmalar1 desteklemek tizere ve 6zellikle temel bilimler alaninda arastirmaci insan
giicii kapasitesinin artirilmasina yonelik ulusal ve uluslararasi egitim ve arastirma temali
bilimsel etkinlikler gerceklestirilecektir) katki saglamistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin gerceklesmesinde Covid-19 salgininin devam etmesi, 6nemli bir
risk olusturacagi disiiniilmektedir.
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Al

Egitim-6gretimin Kkalitesini iyilestirmek.

H1.2.

Plan donemi sonuna kadar lisansiistii egitim-6gretim programi sayisint 100’e ¢ikarmak.

H1.2. Performansi

(%100 X %50)+(%100 X %25)+(%0,00 X %25)=%75

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Hedeflenen performans gostergelerine %75 oraninda ulasiimistir.
Covid-19 salgini, planlanan ortak yiiriitillen uluslararasi program sayisina ulagmayi
aksatmuistir.

Hedefe iliskin
Alinacak Onlemler

Bolgesel ve yerel ihtiyaglar da dikkate alinarak, paydaslarla toplantilar ve anket
uygulamalar1 sonucunda yeni programlarin agilmasina ve sekillenmesine karar verilmeye ve
yeni lisansiistii program agilisinda paydaslarin goriislerinin alinmasina devam edilmesi;
kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora ve
post-doc programlarinin sonuglart izlenmesi; kurumda uluslararasi diizeyde ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve igbirlikleri kurma
gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri ve uygulamalar tiim alanlar1 kapsayacak sekilde yiiriitiilmesi

ve uygulamalarin sonuglart izlenmesi; disiplinler arasi c¢aligmalara 6zendirilmesi,
ogrencilerin  disiplinler arasi1 beceri kazanmasina yonelik etkinlikler yapilmasi
Onerilmektedir.
Sorumlu Birim Rektorliik (Egitim-Ogretim Kalite Komisyonu)
Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangig¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG.1.2.1.
Lisansiistii program 50 69 78 90 %233.33
sayisi

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik Cevresel kosullarda performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek diizeyde yeni bir
durum ortaya ¢ikmamustir.

Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir. On Birinci Kalkinma Planmin 332.4. maddesine (Oncelikli
sektorlerdeki firmalarin Ar-Ge ve yenilik siireclerinde yer alan insan kaynagi kapasitesini
gelistirmeye yonelik olarak {niversite ve sanayi isbirliginde lisansiistii programlar
olusturulacaktir) katkida bulunmustur.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngodriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamistir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb. agisindan
riskler bulunmamaktadir.

Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)

Gostergesi Etkisi (%) Baslangic¢ Donemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG.1.2.2. Lisansiistii

disiplinler arasi 25 2.00 3.00 5.00 %300.00

program sayisi

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Cevresel kosullarda performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek diizeyde yeni bir
durum ortaya ¢ikmamistir.
Etkililik Gosterge degerine ulasiimistir. On Birinci Kalkinma Planinin 356.2. maddesine (Bu yetenek

ve yetkinliklerin karsilanmasina yonelik kritik teknolojilerde ihtisaslasmis disiplinler arasi
lisans ve lisansiistii programlar agilacaktir) katki saglamistir.
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Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngdriillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, ¢evresel vb. agisindan
riskler bulunmamaktadir.
Performans Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Doénemindeki Donemindeki (C-A) I(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG.1.2.3. Ortak
yiiriitiilen 25 5 7 5 0
uluslararasi program
sayisi

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Covid-19 salgini, planlanan ortak yiritilen uluslararasi program sayisina ulagmayi
aksatmustir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilamamustir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin gerceklesmesinde Covid-19 salgininin devam etmesinin, kismen
risk olusturacagi diistiniilmektedir.

Al Egitim-6gretimin kalitesini iyilestirmek.

H1.3 Egiticilerin egitimi kapsaminda yapilan faaliyet sayisim ve egiticilerin egitimi

programlarindan yararlanan 6gretim elemani sayisini arttirmak.

H1.3. Performansi

(%100 X %40)+(%100 X %30)+(%100 X %30)=%100

Hedefe iliskin Hedeflenen performans gostergelerine ulasiimistir.
Sapmanin Nedeni
Hedefe iliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Rektorliik (Egitim-Ogretim Kalite Komisyonu)

Performans Hedefe Plan Dénemi Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG1.3.1 Egiticilerin
egitimi kapsaminda 40 0 4 27 %675.00
yapilan faaliyet sayisi

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir.
On Birinci Kalkinma Planimin 38. maddesine (Teknolojinin hiz kazanmasina bagl olarak
degisen ihtiyaglar igin becerilerin edinilmesine yonelik hayat boyu 6grenme yaklagimi her
alanda cesitlenerek yayginlagmaktadir) ve 537. maddesine (Tiim bireylerin kapsayict ve
nitelikli bir egitime ve hayat boyu Ogrenme imkénlarina erisim saglamalar
amaclanmaktadir) katki saglamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesi agisindan riskler bulunmamaktadir.
Performans Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangic¢ Donemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
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Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG.1.3.2. Egiticilerin
egitimi kapsaminda
egitici sertifikasi alan 30 0 12 170 %1,416.67
o6gretim elemani
sayisl

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik I¢ ve dis cevrede 6nemli degisiklikler olmadigindan performans gosterge degerini
degistirme ihtiyaci bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmistir. On Birinci Kalkinma Planinin 38. maddesine
(Teknolojinin hiz kazanmasina bagli olarak degisen ihtiyaclar i¢in becerilerin edinilmesine
yonelik hayat boyu 6grenme yaklagimi her alanda ¢esitlenerek yayginlasmaktadir) ve 537.
maddesine (Tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme
imkanlarina erisim saglamalar1 amaglanmaktadir) katki saglamistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasirken dngdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde riskler bulunmamaktadir.

Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)

Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG.1.3.3. Egiticilerin

egitimi kapsaminda

sertifikalt  ~ 30 0 200 274 %137.00

egiticilerden egitim

alan 6gretim elemam

sayis1

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik

Performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek i¢ ve dis c¢evrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir.

Etkililik

Performans gosterge degerine ulasilmistir. Yillara gére Ongorillen gosterge degerlerine
iliskin giincelleme ihtiyact bulunmamaktadir. On Birinci Kalkinma Planinin 38. Maddesine
(Teknolojinin hiz kazanmasina bagl olarak degisen ihtiyaclar i¢in becerilerin edinilmesine
yonelik hayat boyu 6grenme yaklasimi her alanda ¢esitlenerek yayginlagsmaktadir) ve 537.
maddesine (Tiim bireylerin kapsayici ve nitelikli bir egitime ve hayat boyu 0grenme
imkanlarina erisim saglamalar1 amaglanmaktadir) katki saglamistir.

Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasirken 6ngoriillmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik

Performans gostergesinin devam ettirilmesinde {iniversitemiz biinyesinde egiticilerin egitimi
sertifikasina sahip 6gretim elemant sayisinin yeterli olmamasi risk faktorii tagimaktadir. Bu
risk faktoriiniin azaltilmasi igin egiticilerin egitimi programlari Universitemiz Egitim
Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Ogretim Uyeleri aracihig1 ile siirdiiriilecektir.

Al

Egitim-6gretimin Kalitesini iyilestirmek.

H1.4.

Ogrenci odakli egitim - 6gretim yapisini gelistirmek.

H1.4. Performansi

(%100 X 9%20)+(%100 X %20)+(%100 X %20)+(%39,93 X 9%20)+(%100 X %20)=%87.99

Hedefe liskin
Sapmanin Nedeni

Teknik gezilerden yararlanan Ogrenci sayist hedefinin %39.93 oraninda ger¢eklesmis
olmasi,

Tiim diinyada Mart 2020’den itibaren yasanan Covid-19 salgini i¢ ve dis ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana getirmistir.

Hedefe liskin
Almacak Onlemler

Covid-19 salgimmin  devam etmesi durumunda teknik gezilerin gergeklesmesinde
olusabilecek aksakliklar g6z Oniline alindiginda performans gosterge degerlerinde
giincelleme ihtiyaci gerekebilir.

Sorumlu Birim

Rektorliik (Egitim-Ogretim Kalite Komisyonu)

Performans Hedefe Etkisi | Plan Donemi | Izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki | (C-A)/( B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
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Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.4.1. Ogrenci
kuliipleri biinyesinde 20 36 120 243 %246.43
gerceklestirilen
faaliyet sayisi

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Performans baslangic doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler meydana
gelmediginden tespitlerde ve ihtiyaglarda degisiklik gerekmemektedir. Hedef ve performans
gostergelerinde bir degisiklik ihtiyac1 bulunmamaktadir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasilmistir. On Birinci Kalkinma Planinin 558.3. maddesine
(Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarindaki etkinliklere
katilimlar1 desteklenecek, dgrenci yeterliligi izerindeki etkisi izlenecektir) katki saglamistir.

Etkinlik Performans gosterge degerlerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamastir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde riskler bulunmamaktadir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)

Gostergesi (%) Baslangig Doénemindeki Donemindeki | (C-A)/( B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG.1.4.2. Staj

programlarina 20 4.262 13.062 16.215 %135.83

katilan 6grenci sayisi

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir.

Etkililik Performans degerine ulasilmistir. Hedef ve gostergelerde degisim ihtiyaci bulunmamaktadir.
On Birinci Kalkinma Planinin 571.2. maddesine (Staj, girisimcilik ve isbasi egitim
programlarinin etkinlestirilmesi yoluyla genclerin ise gegisleri kolaylastirilacaktir) katkida
bulunmustur.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Universitemizde staj uygulayan egitim programimin siirli olmasi risk unsuru tasimaktadir.
Bu risk unsuru, yeni programlar acilmasi ve imkanlar ol¢lisiinde mevcut programlarda
Ogrenci sayisinin artirilmasi ile azaltilacaktir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi | izleme Izleme Performans (%)

Gostergesi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki | (C-A)/( B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG.1.4.3. Kariyer

gelistirmeye yonelik 20 7 27 33 %130

yapilan faaliyet sayisi

Performans Gostergele

rine fliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulagilmistir. Hedef ve gostergelerde degisim ihtiyact
bulunmamaktadir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢gikmamustir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde riskler bulunmamaktadir.
Performans Hedefe Etkisi | Plan Donemi | Izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangic Donemindeki Donemindeki | (C-A) /( B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG.1.4.4. Teknik
gezilerden 20 1.902 6.002 3.539 939,93
yararlanan 68renci
sayisi
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Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Tim diinyada Mart 2020’den itibaren yasanan Covid-19 salgint i¢ ve dig ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana getirmistir. Covid-19 salgininin devam etmesi durumunda teknik
gezilerin gergeklesmesinde olusabilecek aksakliklar goz Oniine alindiginda performans
gosterge degerlerinde giincelleme ihtiyaci gerekebilir.

Etkililik Performans degerine %39.93 oraninda ulasilmistir. Hedef ve gostergelerde degisim ihtiyaci
gerekebilir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulagilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin gergeklesmesinde Covid-19 salgminin devam etmesinin, risk
olusturacag diistiiniilmektedir.
Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki | (C-A)/( B-A)
Degeri(A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG.1.4.5. Proje veya
uygulama yapilan 20 199 219 316 %585
ders sayisi

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir.

Etkililik Performans gosterge degerine ulasiimistir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde riskler bulunmamaktadir.

Al Egitim-6gretimin kalitesini iyilestirmek.

H1.5. Egitim-6gretim planlarini ¢agin gereklerine gore giincellemek.

H1.5. Performansi (%100 X %50)+(%100,00 X %50)=%100

Hedefe iliskin Hedeflenen performans gosterge degerlerine %100 oranmnda ulasilmistir.

Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin Egitim-6gretim programlarin1 giincellemek icin i¢ ve dis paydaslarla yapilan toplanti

Alinacak Onlemler

sayisinin artirilmast; programlar giincellenirken dis paydas goriislerinin dikkate alinmast
Onerilmektedir.

Sorumlu Birim

Rektorliik (Egitim-(")gretim Kalite Komisyonu)

Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Donemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri(A) Yilsonu Gerc¢eklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG.1.5.1. Egitim-
0gretim
programlarim 50 15 53 9 %213,16
giincellemek i¢in i¢ ve
dis paydaslar ile
yapilan toplanti sayisi

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Tiim diinyada Mart 2020’den itibaren yasanan Covid-19 salgini i¢ ve dis ¢evrede ciddi
degisiklikler meydana getirmistir. Covid-19 salgininin devam etmesi durumunda yiiz yiize
toplantilarin gerceklesmesinde olusabilecek aksakliklar goz oniine alindiginda performans
gosterge degerlerinde giincelleme ihtiyact gerekebilir.

Etkililik Gosterge degerine %213,16 oraninda ulasilmustir.
On Birinci Kalkinma Planinin 561. Maddesine (Yiiksekogretim sistemi kiiresel rekabet giicii
olan, kalite odakli ve dinamik bir yapiya kavusturulacak; yiliksekdgretim kurumlarinin
niteliklerinin artirilmasina yonelik uygulamalara devam edilecektir) katki saglamistir.
Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngodriillemeyen maliyetler ortaya ¢gikmamuistir.
Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin ger¢eklesmesinde Covid-19 salgminin devam etmesinin, risk

olusturacag diisiiniilmektedir.
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Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri(A) Yilsonu Gerc¢eklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG.1.5.2.
Eiingellenen egitim- 50 5 11 35 %500
O0gretim programi
sayisl

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik

Performans gostergesini degistirmeyi gerektirecek i¢ ve dis cevrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir.

Etkililik Performans degerine ulasilmistir. On Birinci Kalkinma Planinin 551. maddesine (Milli,
manevi ve evrensel degerler esas alinarak kiiresel gelismelere ve ihtiyaglara uygun egitim
icerikleri ve 6gretim programlari hazirlanacaktir ve 561. Maddesine Yiiksekogretim sistemi
kiiresel rekabet giicii olan, kalite odakli ve dinamik bir yapiya kavusturulacak;
yiiksekogretim kurumlarinin niteliklerinin artirnlmasina yonelik uygulamalara devam
edilecektir) katki saglamustir.

Etkinlik Ongdriilmeyen maliyetler ortaya ¢ikmamuistir.

Siirdiirebilirlik Performans gostergesinin devam ettirilmesinde riskler bulunmamaktadir.

A2 Oncelikli alanlarda ihtisaslasms, bolgesel kalkinma odakh uluslararas: standartta bir
arastirma iiniversitesi olmak

H2.1 Oncelikli alanlarda arastirma ¢iktilarini plan donemi sonuna kadar toplam arastirma

H2.1 Performansi

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni

Hedefe iliskin
Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Performans
Gostergesi
PG2.1.1:  Oncelikli
alanlarda yapilan
lisansiistii tezlerin

yiizdesi

Performans Gostergele
Tlgililik

ciktilarinin %45 seviyesine ¢ikarmak
(%0x%25)+(%100x%20)+(%100x%25)+(%100x%20)+(0x%10)=%65

Oncelikli alanlarda calisacak ozellikle uluslararasi arastirmaci sayisinda istenilen diizeyde
artisin saglanamamig olmast

Oncelikli alanlarda ¢alisan aragtirmacilara yonelik tesvik yonergesinin heniiz olmayis
Oncelikli alanlarda FSMH ve/ veya gelistirilen teknolojik/yenilikgi iiriiniin heniiz olmayis
Covid-19 salgin siirecinde Ozellikle lisansiistii Ogrencilerin kayit dondurmalar1 ve
¢alismalarinin sekteye ugramasi

Norm kadro ve sonrasinda getirilen kadro sinirlamasi

2019 yili Stratejik Degerlendirme Raporunda belirtilen ve asagida verilen 6nlemler Covid-
19 salgin1 nedeniyle gerceklestirilememistir. Bu nedenle 2019 yilinda ortaya konulan
onlemler bu yil tekrar hedefe iligskin alinacak 6nlem olarak belirlenmistir.

AR-GE caligsmalarinin ticarilestirilmesi konusunda egitim sayisinin yilda 4 kez yapilmasi
Oncelikli alanlarda verilen destekler hakkinda yilda iki kez toplant1 diizenlenmesi

Rektorliik (AR-GE Kalite Komisyonu)

Hedefe Etkisi Plan zleme zleme Performans (%)
(%) Donemi Doénemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
25 24 30 18.13 %-97,83

rine Iliskin Degerlendirmeler
Ulkemizde ve tiim diinyada Mart 2020’den itibaren yasanan Covid-19 salgini i¢c ve dis
cevrede ciddi degisiklikler meydana getirmistir. Covid-19 salgininin devam etmesi ve
lisansiistii 6grencilerin ¢alismalarinda yasanabilecek aksakliklar gbéz Oniine alindiginda
performans gosterge degerlerinde giincelleme ihtiyaci dogabilir.
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Etkililik Gosterge degerine ulagilamamistir. Planlama déneminde tespit edilen ihtiyaglardan dncelikli
alanlara doniik lisansiistii programlarin sayisinin arttirilmasi ile BAP proje basvurularinda
getirilen tesviklere ragmen hedeflenen degere ulagilamadigr goriildigiinden lisansiistii
programlarin sayisinin ve Oncelikli alanlarda calisan arastirmaci sayisinin daha da
arttirtlmasinin etkili olacag: disiiniilmektedir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢cikmamustir.
Siirdiirebilirlik Covid-19 salgininin son bulmast halinde, hedeflenen performans gosterge degerine

lisanstistii programlarin ve arastirmacit sayisinin artirilmast ve BAP proje basvurularinda
getirilen  tegviklerin gbzden gecirilmesi sonucu ileriki yillarda ulasilabilecegi
ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde Covid-19 salgii bir risk
olarak ongoriilmektedir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (C-A) /(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG2.1.2: Oncelikli
alanlarda
tamamlanmis ulusal
(TUBITAK. BAP,
Kalkinma Bakanhgi 20 11 20 37 %288,89
vb.) ve uluslararasi
(FP6/FP7/UFUK
2020 vb.) projelerin
yiizdesi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tlgililik Mart 2020°den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dig g¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir. Ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag
yoktur.
Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyin ¢ok iistiinde ulasilmistir. BAP proje basvurularinda
getirilen tesviklerin etkili oldugu diisiiniilmektedir.
Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulagilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki yillarda da ulasilabilecegi
ongoriilmektedir. Onemli bir risk Sngdriilmemistir.
Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi Izleme Izleme Performans
Gostergesi (%) Baslangig¢ Doénemindeki Donemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (C-A) /(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG2.1.3: Oncelikli
alanlarda WOS
indeksli bilimsel 25 17 20 39,50 %750
dergilerde
yayimlanmig

makalelerin yiizdesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Mart 2020°dan itibaren yasanan Covid-19 salgmi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyac yoktur.

Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyin ¢ok istiinde ulasilmistir. Aragtirmacilarin dncelikli
alanlar konusunda c¢aligmalar yapmasinin tesvik edilmesi ve yapilan bilgilendirme
toplantilar1 etkili olmustur.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
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¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki  yillarda da ulasilabilecegi
ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk ongdriilmemistir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (C-A) /(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.1.4: Oncelikli

alanlarda WOS

indeksli dergilerde 20 0,70 0,90 1,19 %245
yer alan makale

basina atif sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Mart 2020°den itibaren yasanan Covid-19 salgmi i¢ ve dig ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde su an i¢in herhangi bir degisiklige
ihtiya¢ yoktur.

Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyin ¢ok iistiinde ulagilmistir. 2019 yili raporunda sehven

makale basma atif sayist yanlis degerlendirildiginden performans gosterge degerine
ulagilamadigi sonucu ¢ikmistir. Bu hata 2020 rapor doneminde giderilmistir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken 6ngoriillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki  yillarda da ulasilabilecegi

ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk ongoriilmemistir.

Performans Hedefe Plan Dénemi Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.1.5: Oncelikli

alanlarda FSMH ve/

veya gelistirilen 10 20 30 0 0

teknolojik/yenilik¢i

iiriinlerin yiizdesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Mart 2020° den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesi lizerinde etkisini gosterir net bir iligki
kurulamamistir. 2019 yili stratejik plan degerlendirme raporunda oldugu gibi bu yilda
performans gostergesine doniik gercekleme degeri sifirdir. Performans gostergesinin hedefe
etkisi diisiik tutuldugundan 6niimiizdeki yilda benzer sonug alinmasi halinde performans
gostergesinde degisiklik yapilmasina ihtiyac vardir.

Etkililik Gosterge degerine ulasgilamamistir. AR-GE faaliyetlerinin ticarilestirilmesi ve proje yazimi
konularinda egitimler verilmis ancak yetersiz olmustur. Bu konuda verilen egitimler ve
tesvikler yeniden goézden ge¢irilmeli, durumun degismemesi bir giincelleme ihtiyaci
gerektirebilir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler ortaya
¢tkmamustir.
Siirdiirebilirlik Uriinlerin ticarilestirilmesi konusunda bilgilendirme toplantilari sayisii — arttirmak.

Yenilenen patent ofisi biriminin faaliyetlerini hizlandirmak.




A2

H2.2
H2.2 Performansi

Hedefe iliskin
Sapmanin Nedeni
Hedefe iliskin
Almacak Onlemler
Sorumlu Birim
Performans
Gostergesi

PG2.2.1: Oncelikli
alanlarda yapilan
Kamu-Universite-
Sanayi isbirligi sayis1
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Oncelikli alanlarda ihtisaslasms, bolgesel kalkinma odakh uluslararas standartta bir
arastirma iiniversitesi olmak

Oncelikli alanlarda yapilan isbirligi sayisini plan dénemi sonuna kadar %50 arttirmak

(%100x%35)+(%100x%35)+(%100x%30)=%100
Hedefe ulasilmustir.

Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Rektorliik (AR-GE Kalite Komisyonu)

Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Etkisi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Donemindeki (C/B)
Degeri** (A) Yilsonu Gerc¢eklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
35 7 8 12 %500

Performans Géstergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Tgililik

Etkililik
Etkinlik

Siirdiirebilirlik

Performans
Gostergesi

PG2.2.2: Oncelikli
alanlarda ulusal/
uluslararasi
arastirmaci(lar)/iiniv
ersite(ler) ile yapilan
isbirligi sayisi

Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ yoktur.
Gosterge degerine ulagiimstir.

Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.
Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki  yillarda da ulasilabilecegi

ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk ongoriilmemistir.

Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
Etkisi (%0) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (C-A) I(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
35 9 11 71 %3.100

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik
Etkililik
Etkinlik

Siirdiirebilirlik

Performans
Gostergesi

PG2.2.3: Oncelikli
alanlarda
disiplinlerarasi

yapilan ortak calisma

Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ yoktur.
Gosterge degerine istenilen diizeyin ¢ok iistiinde ulasiimistir. Oncelikli alanlarda isbirligini
arttiric1 alaninda uzman konusmaci ¢agrilmasi stratejisin etkili oldugu goriilmiistiir.

Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir.
Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki yillarda da ulasilabilecegi

ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk ongorillmemistir.

Hedefe Plan Dénemi Izleme Izleme Performans (%)
Etkisi (%0) Baslangig¢ Donemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
30 15 17 49 %21.700
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sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Mart 2020’ den itibaren yagsanan Covid-19 salgim i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ yoktur.

Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyin ¢ok {istiinde ulasilmistir. Oncelikli alanlarda
disiplinlerarasi ¢alisma gruplari olusturmaya yonelik stratejinin etkili oldugu gériilmiistiir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki  yillarda da ulasilabilecegi
ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk dngoriilmemistir.

A2 Oncelikli alanlarda ihtisaslasms, bolgesel kalkinma odakh uluslararasi standartta bir
arastirma iiniversitesi olmak

H2.3 Bolgesel kalkinmaya yonelik arastirma ciktilarini plan dénemi sonuna kadar toplam

arastirma ¢iktilarinin %25 seviyesine ¢ikarmak

H1.1 Performansi
(%0x%40)+(%100x%20)+(%0x%20)+(%0x%20)=%20

Hedefe iliskin Oncelikli alanlarda yapilan lisansiistii tezlerde hedeflenen degerin gok iizerinde bir degere

Sapmanin Nedeni ulasilmasi, arastirmacilarin O6ncelikli alanlar1 tercih etmesi ve sonucunda arastirmacilarin
bolgesel kalkinmaya yonelik yapmis olduklari tezlerin sayisi istenilen diizeyde ulasamamis
olmasi

Mart 2020 yili sonrasi yasanan Covid-19 salgini siiresince bilimsel etkinliklerin, ortak
calismalarin ve bolgesel iliskilerin sekteye ugramasi

Hedefe iliskin Bolgesel kalkinmaya yonelik lisansiistii ¢aligmalari tesvik eden diizenlemeleri gozden
Almacak Onlemler gecirmek, ilave tesvikler belirlemek.
Cevrimigi bilimsel etkinlikleri arttirmak, kolaylagtirmak ve tesvik etmek
Sorumlu Birim Rektorliik (AR-GE Kalite Komisyonu)
Performans Hedefe Etkisi | Plan Donemi Izleme Izleme Performans
Gostergesi (%) Baslangig¢ Dénemindeki Donemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme (C-A) /(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.3.1: Bolgesel

kalkinmaya yonelik

yapilan lisansiistii

tezlerin yiizdesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimmi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir. Covid-19 salgininin devam etmesi ve lisansiisti Ogrencilerin
calismalarinda yasanabilecek aksakliklar goz Oniine alindiginda performans gosterge
degerlerinde giincelleme ihtiyaci dogabilir.

Etkililik Gosterge degerine ulagilamamistir. Bolgesel kalkinmaya yonelik tesvikler zayif kalmis ve
Covid-19 salgim dolayisiyla kayit donduran, g¢aligmalarina devam edemeyen lisansiistii
Ogrencilerinin sayisi etkili olmustur. Gergeklesmesi ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyaci su an i¢in bulunmamaktadir.

40 11,60 15 10,53 %-31,47

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir.
Siirdiirebilirlik Covid-19 salgin siirecinde yasanan olumsuzluklarin devam etmesi durumunda bolgesel

kalkinmaya yonelik lisansiistii ¢alisma sayilarini iceren gosterge degerlerine ulasilmasi

miimkiin olmayabilir.
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Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.3.2: Bolgesel
kalkinmaya yonelik
tamamlanmis
projelerin yiizdesi
Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

20 0 10 13 %130

Tigililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢c ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyac¢ yoktur.
Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyin tistiinde ulasilmistir.
Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir.
Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki yillarda da ulasilabilecegi
ongoriilmektedir.
Performans Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.3.3: Bolgesel
kalkinmaya yonelik
ulusal/uluslararasi
dergilerde
yaymlanmis
makalelerin yiizdesi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tgililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir. Performans gostergesinde su an igin herhangi bir degisiklige ihtiyag
yoktur. Ancak, Covid-19 salgin siirecinin devam etmesi halinde 6zellikle yerinde
ziyaret/gdzlem/Olgiimlere dayali yapilan ¢aligmalar ve sonrasinda iiretilen makalelerde
azalma gorilebilir. Siirecin o sekilde devam etmesi halinde performans gostergesinde bir
giincelleme ihtiyaci dogabilir.

20 16,90 20 14,48 %-78,06

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamuistir.  Covid-19 salgini bilimsel faaliyetleri olumsuz yonde
etkilemistir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerine 2019 yili stratejik degerlendirme raporundan da

goriilecegi iizere ulasilmig ancak 2020 yilinda ulagilamamistir. Covid-19 salgin siirecinin
son bulmasi ile birlikte ileriki yillarda da performans gosterge degerlerine ulasilabilecegi
ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk dngoriilmemistir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.3.4: Bolgesel
kalkinmaya yonelik
uluslararasi
kongrelerde
yayimlanmis
bildirilerin yiizdesi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tigililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgim i¢c ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir. Performans gdstergesinde su an i¢in herhangi bir degisiklige ihtiyag
yoktur. Ancak, Covid-19 salgin siirecinin devam etmesi halinde uluslararasi kongrelere

20 21,90 23 13,55 %-759,09
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katilim pek miimkiin goriilmemektedir. Covid-19 salgin siirecinin devam etmesi halinde
performans gostergesinde bir giincelleme ihtiyaci dogabilir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamustir. Mart 2020 yili sonrasi yasanan Covid-19 salgini
diizenlenen uluslararasi kongre sayilarini ve katilimlarini olumsuz etkilemistir. Cevrimigi
yapilan kongreler ve katilimlar ise kisith sayida olmustur.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir.
Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerine 2019 yili stratejik degerlendirme raporundan da

goriilecegi tizere hedefin ¢ok tlizerinde ulagilmis ancak 2020 yilinda ulasilamamigtir. Covid-
19 salgin siirecinin son bulmas: ile birlikte ileriki yillarda da performans gosterge
degerlerine ulasilabilecegi ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde
kurumsal, yasal veya ¢evresel bir risk dngoriilmemistir.

A2 Oncelikli alanlarda ihtisaslasms, bolgesel kalkinma odakh uluslararasi standartta bir
arastirma iiniversitesi olmak

H2.4 Bolgesel kalkinmaya yonelik etkilesim/igbirlikleri sayisini plan donemi sonuna kadar %50
arttirmak

H2.4 Performansi
(%100x%40)+(%100x%40)+(%20x%100)=%100

Hedefe iliskin Hedefe ulasilmistir.
Sapmanin Nedeni
Hedefe iliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.
Almnacak Onlemler
Sorumlu Birim Rektorliik (AR-GE Kalite Komisyonu)
Performans Hedefe Etkisi | Plan Donemi Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangig¢ Donemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.4.1: Bolgesel

sorunlarin ¢éziimiine

yonelik bilimsel

etkinlik (panel, 40 9 11 29 %1.000
calistay, seminer.

sempozyum ve

kongre vb.) sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimmi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag¢ yoktur.

Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyin ¢ok tistiinde ulasilmistir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢cikmamustir.

Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki yillarda da ulasilabilecegi

ongorillmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk dngoriilmemistir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
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PG2.4.2: Girisimcilik,

isletmelerin gelisimi

ve bolgesel

sermayenin etkin

kullanimi 40 12 14 54 %2.100
konularinda

damismanhk

hizmetleri/egitim

toplantilar: sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢c ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ yoktur.

Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyin ¢ok istlinde ulagilmistir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulagilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
cikmamustir.

Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki yillarda da ulasilabilecegi

ongorilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk ongoriilmemistir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Donemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Donemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.4.3: Bolgede

iiniversite ile ortak 20 0 1 1 %100

calisma yapan firma

sayisl

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag yoktur.

Etkililik Gosterge degerine istenilen diizeyde ulasilmistir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki yillarda da ulasilabilecegi
ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk ongoriilmemistir.

A2 Oncelikli alanlarda ihtisaslasnus, bolgesel kalkinma odakh uluslararasi standartta bir
arastirma iiniversitesi olmak

H2.5 Arastirma performansini plan dénemi sonuna kadar en az %20 arttirmak

H2.5 Performansi
(%80x%20)+(%0x%20)+(%60x%20)+(%100x%20)+(%100x%20)= %68
Hedefe iliskin Ogretim iiyelerinin idari is yiiklerindeki artis
Sapmanin Nedeni Ogretim iiyelerinin kurum degistirmeleri
Dis destekli proje desteklerinin azalmasi
Mart 2020 yili sonrast yasanan Covid-19 salgmi ve sonrasinda yasanan lisansiistii
ogrencilerin kayit dondurmasi, ¢aligmalarini istenilen sekilde yiiriitememesi, benzer sekilde
ogretim tiyelerinin bilimsel etkinliklerinde yasanan olumsuzluklar

Hedefe iliskin Dis destekli toplant1 sayilarin arttirilmast
Alinacak Onlemler Tesvik yonergesinin hazirlanarak uygulamaya gecilmesi
Cevrimig¢i bilimsel etkinlikleri 6zendirmek, desteklemek.
Sorumlu Birim Rektorliik (AR-GE Kalite Komisyonu)
Performans Hedefe Etkisi | Plan Donemi Izleme zleme Performans
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%)
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Degeri (A) Yilsonu Gerc¢eklesme (C-A) /(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG2.5.1: Ogretim
iiyesi basina diisen
SCI, AHCI 20 0,5 0,65 0,62 %80
kapsaminda yayin
sayisl
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
Tigililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢c ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir. Performans gostergesinde su an i¢in herhangi bir degisiklige ihtiyag
yoktur.
Etkililik Performans gostergesi degerine ulasilamamustir. Tesvik yonergesinin heniiz hazirlik
asamasinda olmasi1 ve Covid-19 salgini siirecinde yasanan olumsuzluklar etkili olmustur.
Gergeklesmesi Ongdriilen hedef ve gostergelere iliskin su an igin giincelleme ihtiyact
bulunmamakla birlikte salgin siirecinin durumuna gore bir ihtiya¢ dogabilir.
Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Ogretim {iyesi sayisinin istenilen diizeyde olmayis1, norm kadro/kadro sinirlamalarin gelmis
olmasi ve Covid-19 salgini risk olusturmaktadir.
Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (C-A) /(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.5.2: Ogretim

iiyesi basina diisen 20 0,50 0,60 0,45 %-50
proje sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Mart 2020° den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmigtir. Performans gostergesinde su an igin herhangi bir degisiklige ihtiyag
yoktur.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Tesvik yonergesinin heniiz hazirhk

asamasinda olmast ve Covid-19 Salgin siirecinde yasanan olumsuzluklar etkili olmustur.
Gergeklesmesi Ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin su an igin giincelleme ihtiyaci
bulunmamakla birlikte salgin siirecinin durumuna gore bir ihtiyag dogabilir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Covid-19 Salgin siirecinin son bulmasi halinde, performans gostergesinin devam
ettirilmesinde kurumsal, yasal veya ¢evresel bir risk ongoriilmemistir.
Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Dénemindeki Dénemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (C-A) I(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.5.3: Ogretim

iiyesi basina diisen 20 0,30 0,35 0,33 %60

lisansiistii tez sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Mart 2020’ den itibaren yasanan Covid-19 salgimi i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir. Covid-19 salgm1 devam etmesi ve lisansiisti Ogrencilerin
caligmalarinda yasanabilecek aksakliklar g6z Oniine alindiginda performans gosterge
degerlerinde giincelleme ihtiyaci dogabilir.

Etkililik Gosterge degerine ulasilamamustir. 2019 yili stratejik plan degerlendirme raporunda bu
gosterge degerine ulagilmasi ancak 2020 yili rapor doneminde ulagilamamasi Covid-19
salgin siirecinin etkili oldugunu gostermektedir. Covid-19 salgmi dolayisiyla kayit
donduran, ¢alismalarina devam edemeyen lisansiistii 6grencilerinin sayist olduk¢a coktur.
Gergeklesmesi Ongoriilen hedef ve gostergelere iligskin giincelleme ihtiyact su an igin

bulunmamaktadir.
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Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.
Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine Covid-19 salgin siirecinin son bulmasi ile

birlikte ileriki yillarda ulasilabilecegi ongdriilmektedir. Performans gdstergesinin devam
ettirilmesinde kurumsal, yasal veya ¢evresel bir risk dngoriilmemistir.

Performans Hedefe Plan Donemi izleme izleme Performans
Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (%)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme (C-A) /(B-A)
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG2.5.4: Dis destekli
alinan proje sayisi
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

20 50 54 81 %775

Tigililik Mart 2020°den itibaren yasanan Covid-19 salgmi i¢ ve dig ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiyag¢ yoktur.

Etkililik Yeni tesvik uygulamalar: sonucunda performans gostergesi degerine fazlasiyla ulasilmistir.
Gergeklesmesi  Ongoriillen hedef ve gostergelere iliskin  gilincelleme  ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken dngoriillemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Hedeflenen performans gosterge degerlerine ileriki yillarda da ulasilabilecegi

ongoriilmektedir. Performans gostergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal veya
cevresel bir risk 6ngoriilmemistir.

Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangig¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A) /(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG2.5.5:
Sonuclanmis 20 505 3.000 3571 %122,89

projelerin biitceleri
toplamu (bin [7)
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tgililik Mart 2020’den itibaren yasanan Covid-19 salgmi i¢ ve dis gevrede ciddi degisiklikler
meydana getirmistir ancak performans gostergesinde herhangi bir degisiklige ihtiya¢ yoktur.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulagilmigtir. Gergeklesmesi 6ngoriilen hedef ve gostergelere
iliskin giincelleme ihtiyac1 bulunmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge ve degerlerine ulasilirken Ongorillemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamustir.

Siirdiirebilirlik Proje biitgesi yiiksek dis destekli proje sayilarinin istenilen diizeyde olmayisi bir risk
olusturmaktadir.
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Toplumsal sorumluluk anlayisimi gelistirerek, sorunlarin ¢céziimiine yonelik etkilesimi
arttirmak

H3.1

Topluma yararh hizmetler icin paydaslarla isbirligi ve koordinasyonu gelistirmek

H1.1 Performansi

(%100x%650) + (%100x%650) = %100

Almacak Onlemler

Hedefe iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmamus, tiim performans gostergelerindeki hedefler
Sapmanin fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Nedeni

Hedefe iliskin Herhangi bir ilave onlem alinmasina gerek yoktur.

Sorumlu Birim

Rektorliik (Topluma Hizmet Kalite Komisyonu)

faaliyet sayis1

Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baglangig Donemindeki Donemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri(A) Yilsonu Gerg¢eklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.1.1. Paydaslar
tarafindan onerilen %50 0 9 65 06722,22

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

faaliyet sayis1

Tigililik Paydaslarimizla yaptigimiz faaliyetler verimlilik diizeyini olumlu yonde etkilemistir.
Etkililik Covid-19 salginina ragmen hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla
oerceklestirilmistir
Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olusmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine
cikilmistir. Bu nedenle hedefle ilgili performans gostergelerinin giincellenmesi
onvalroanletadiv
Performans Hedefe Plan Dénemi  Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.1.2. Paydas
onerileri
dogrultusunda %50 0 7 63 %900
gerceklestirilen

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Paydas onerileri dogrultusunda gerceklestirdigimiz faaliyet sayis1 beklenilenin
iizerinde gerceklesmistir.

Etkililik Covid-19 salginina ragmen hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla

Etkinlik %iim Iifz:;iif;f:tll'g;cl;‘l;nlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olusmamustir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasiimasi planlanan nihai hedefin iizerine

cikilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekmektedir.
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Toplumsal sorumluluk anlayisini gelistirerek, sorunlarin ¢oziimiine yonelik etkilesimi
arttirmak

H3.2

Toplumdaki dezavantajh gruplarin sorunlarinin ¢éziimiine yonelik faaliyetler
gerceklestirmek

H1.1 Performansi

(%6100x%640) + (%100x%40)+ (%6100x%20)= %100

Hedefe iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmams, tiim performans gostergelerindeki hedefler
Sapmanin fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Nedeni

Hedefe iliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Almacak Onlemler

Sorumlu Birim

Rektorliik (Topluma Hizmet Kalite Komisyonu)

Performans Hedefe Plan izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Doénemi Donemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)

Baslangi¢ Yilsonu Gerc¢eklesme

Degeri(A) Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)

PG3.2.1. Bolgedeki
dezavantajh gruplara
yonelik diizenlenen e 4 17 21 %176,92
faaliyet sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Bolgenin dezavantajh gruplarina yonelik diizenlenen faaliyet sayisi1 performansin
artmasim saglamstir.
Etkililik Covid-19 salginina ragmen hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla
oerceklestirilmistir
Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamstir.
Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine ¢ikilmasi
hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekmektedir.
Performans Hedefe Plan Dénemi izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Doénemindeki Donemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri(A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.2.2.
Dezavantajh
gruplarm %40 0 4 14 %350

sorunlarina yonelik
arastirma sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

Tlgililik Dezavantajh gruplarin sorunlarina yonelik arastirmalarin sayisi performansin
artmasim saglamstir.

Etkililik Covid-19 salgimina ragmen hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla
oerceklestirilmistir

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olusmamstir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine ¢ikilmasi

hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekmektedir.
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Performans Hedefe Etkisi | Plan izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Donemi Donemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)
Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme
Degeri (A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.2.3.
Sosyal Politikalar
Uygulama ve
Arastirma
Merkezinin %20 0 1 1 %0100
kurulmasi ve
faaliyete gecirilmesi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Kadin Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadin Aile ve Sosyal Politikalar
Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak degistirilmis, merkezi amac, kapsam ve faaliyet
alanlarim genisletmistir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamstir.

Siirdiiriilebilirlik Kadmn, Aile ve Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezi faaliyetlerini
siirdiirmektedir.

Toplumsal sorumluluk anlayisim gelistirerek, sorunlarin ¢6ziimiine yonelik etkilesimi

arttirmak
H3.3 Toplumun manevi degerleri ile Nigde Ilinin tarihsel ve kiiltiirel varhklarina yonelik
farkindalik olusturacak faaliyetler
H1.1 Performansi
(%100x%50) + (%100x%050) = %100
Hedefe iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmamus, tiim performans gostergelerindeki hedefler
Sapmanin fazlasiyla gerceklestirilmistir.
Nedeni _
Hedefe Iliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.
Alinacak Onlemler
Sorumlu Birim Rektorliik (Topluma Hizmet Kalite Komisyonu)
Performans Hedefe Plan Dénemi Izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) | Baslangic Donemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.3.1. Milli ve
manevi degerlerin
tamitimina yénelik %50 18 60 80 %147,62
faaliyet sayis1
Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler
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ilgililik Milli ve manevi degerlerimize yonelik yapilan etkinlik sayis1 performans iizerine
olumlu etki saglanmstir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yihnda, plan sonunda ulagilmasi planlanan nihai hedefin iizerine

cikilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirnistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekmektedir.

Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) | Baslangic Donemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.3.2. Nigde ilinin
tarihsel ve Kiiltiirel
degerlerinin
tamitimina yonelik %50 1 8 47 %657,14
faaliyet sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Nigde ilinin tarihsel ve kiiltiirel degerlerinin tanmitimina yonelik beklenilenin iizerinde
calisma yapilmis olup performansin artmasina katki saglammstir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Toplumsal sorumluluk anlayisini gelistirerek, sorunlarin ¢oziimiine yonelik

etkilesimi arttirmak

H3.4 Topluma hizmet alaninda kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri
desteklemek

H1.1 Performansi (%100x%30) + (%100x%35) + (%100x%35) = %100

Hedefe Iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmamus, tiim performans gostergelerindeki

Sapmanin hedefler fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Nedeni*

Hedefe liskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim Rektorliik (Topluma Hizmet Kalite Komisyonu)
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Performans | Hedefe | Plan Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi | Donemi Donemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)
(%) Baslangi¢ | Yilsonu Gerc¢eklesme
Degeri** | Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B)
PG3.4.1.
Topluma hizmet
alaninda faaliyet %30 28 32 34 %150
gosteren 6grenci
kuliibii sayisi

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler**

ilgililik Topluma hizmet alaninda faaliyet gésteren 6grenci kuliibii sayisi performansin
artmasina katki saglamistir.

Etkililik Covid-19 salginina ragmen hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla
gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tum faaliyetler planlanan biitge kapsaminda yapilmig, ek maliyet olusmamigtir.

Siirdirilebilirlik | Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulagilmasi planlanan nihai hedefin lizerine gikilmasi
hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
glincellenmesi gerekmektedir.

Performans | Hedefe | Plan Izleme Izleme Performans (%6)
Gostergesi Etkisi | Donemi Donemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)
(%) Baslangi¢ | Yilsonu Gergceklesme
Degeri** | Hedeflenen Degeri (C)
(A) Deger (B)
PG3.4.2. Ogrenci
kuliiplerinin
topluma hizmet
alaninda %35 9 31 216 %940,91
yaptiklari

faaliyet sayis1

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler***

ilgililik Ogrenci kultiplerinin topluma hizmet alaninda yaptiklari faaliyet sayisi memnuniyet
diizeyinin artmasini saglamistir.

Etkililik Covid-19 salgini olmasina ve dgrencilerin uzaktan egitime devam etmesine a ragmen
hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gergeklestirilmistir.

Etkinlik Tum faaliyetler planlanan bitge kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamistir.

Siirdirilebilirlik | Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin Gzerine ¢ikilmasi
hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
glncellenmesi gerekmektedir.

Performans | Hedefe | Plan Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi | Donemi Donemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)
(%) Baslangic | Yilsonu Gercgeklesme
Degeri** | Hedeflenen Degeri (C)

(A) Deger (B)
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PG3.4.3.
Akademik
birimlerin
topluma hizmet
alaninda
yaptiklari
faaliyet sayis1

%35

4,00 299,00 %7.475,00

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler**

Tgililik Akademik birimlerin topluma hizmet alaninda yaptiklari faaliyet sayisi
memnuniyet diizeyinin artmasini saglamaistir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gergeklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamustir.

Siirdiiriilebilirlik | Planin ilk yilinda, plan sonunda ulagilmasi planlanan nihai hedefin iizerine
cikilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans
gostergelerinin giincellenmesi gerekmektedir.

Toplumsal sorumluluk anlayisim gelistirerek, sorunlarin ¢éziimiine yonelik etkilesimi

arttirmak

H3.5

Saghk hizmeti sunumu icin Saghk Bakanhg1 ile Tip Fakiiltesi 6gretim elemam
hekimleri tarafindan birlikte kullanilan Nigde’deki Saghk Bakanhgl tesislerinde
topluma sunulan saghk hizmetine erisimi arttirmak

H1.1 Performansi

(%6100x%50) + (%100x%650) = %100

Hedefe iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmamus, tiim performans gostergelerindeki hedefler
Sapmanin fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Nedeni

Hedefe iliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Rektorliik (Topluma Hizmet Kalite Komisyonu)

Performans Hedefe Plan Dénemi | Izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangig Donemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri(A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.5.1. Nigde’de
ihtiyac duyulan tibbi
uygulamalar icin, Tip
Fakiiltesi 6gretim 0
elemanlarinin, yurt /650 3 9 59 %0933,33
ici veya yurt disinda
aldig1 hizmet ici
egitim sayisi

Performans Gostergele

rine lliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Nigde’de ihtiya¢ duyulan tibbi uygulamalar icin, Tip Fakiiltesi 6@retim elemanlarinin,
yurt ici veya yurt disinda aldig1 hizmet i¢i egitim sayis1 performansi olumlu yonde

41 _°%

Etkililik

Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir.
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Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine
cikilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmmstir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekmektedir.
Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangic¢ Donemindeki Donemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri** (A) | Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.5.2. Nigde’de ilk
defa gerceklestirilen
tibbi uygulama sayisi %50 0 6 17 96283,33

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Nigde’de ilk defa gerceklestirilen tibbi uygulama sayisi faaliyet sayisinin artmasini
saglamustir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olusmamstir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine
cikilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmstir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekmektedir.

Ad Siirdiiriilebilir kalite ve verimlilik i¢in akillh doniisiimii gerceklestirmek

H4.1 Universite yerleskelerini giivenli, cevreye duyarl, engelsiz yasam alam hiline getirmek

H4.1 Performansi

(%100 x %20) + (%6100 X% 20) + (%100 X %20) + (%100 x% 10) + (%100 x %30) = %
100

Hedefe iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmamis, tiim performans gostergelerindeki hedefler
Sapmanin fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Nedeni

Hedefe Tliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Rektorliik (Kurumsal isleyis ve Altyapi Kalite Komisyonu, idari Birimler Kalite
Komisyonu)

Performans Hedefe Plan Donemi | izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Doénemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG4.1.1: Enerji etkin
ve cevreye duyarh . o
yagam icin yapilan 20 Veri Yok (0) 4 54 %1.350
faaliyet sayisi

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Universitemiz biinyesinde 2019 yihnda Atik Yonetimi Koordinatorligii kurulmasi, bu
koordinatorliigiin 2020 yilindaki faaliyetleri, Atik Yonetimi Yonergesinin uygulanmasi,
Sifir Atik Kurulum Dokiimantasyonu gibi uygulamalar, enerji etkin ve ¢cevreye duyarh
yasam icin yapilan faaliyet sayisinin artmasini saglamstir.
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Etkililik Hedeflenen performans gostergesinin yaklasik 13 kat fazlasi gerceklestirilmistir.
Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamstir.
Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulagilmasi planlanan nihai hedefin yaklasik 4 katina
ulasilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekliligi devam etmektedir.
Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%0) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri Yilsonu Gerg¢eklesme
(A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG4.1.2:
Saghikl ve giivenli . 0
yasam icin yapilan 20 Veri Yok (0) 4 60 %1.500
faaliyet sayisi

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Ozellikle 2020 yihmmn biiyiik bir kismunmin Covid-19 Pandemisi ile gecmesi,
Universitemizde de bunlara paralel olarak alinan o6nlemler sayesinde bu
performanstaki faaliyet sayis1 oldukca yiiksek seviyelere ¢ikmustir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesinin 15 kat fazlasi gergeklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamstir.

Siirdiiriilebilirlik

Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin yaklasik 6 katina
ulasilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekliligi devam etmektedir.

Performans Hedefe Plan Dénemi | Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Donemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergeklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG4.1.3: Engelsiz
yasam i¢in yapilan 20 Veri Yok (0) 4 10 %250
faaliyet sayisi

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Pandemi ile gecen 2020 yilinda, uzaktan egitim kapsaminda engelsiz yasam icin
derslerde ve smavlarda alinan 6nlemler ve Engelli Ogrenci Biriminin faaliyetleri bu
performansin yiiksek seviyelerde ¢ikmasina sebep olmustur.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesinin 2,5 kat fazlasi gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamstir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yihinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefe ulasilmasi hedefle
ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin giincellenmesi
gerekliligi devam etmektedir.

Performans Hedefe Plan Donemi | izleme izleme Performans (%)

Gostergesi Etkisi (%) Baslangi¢ Dénemindeki Donemindeki (B/C)

Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
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PG4.1.4: NOHU
karbon ayak izi
biiyiikliigii (ton/Kisi)

10 4 3,80 0,19 %2.000

Performans Gostergelerine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Universitemiz biinyesinde 2019 yiinda Atik Yoénetimi Koordinatorliigii kurulmasi,
Atik Yonetimi Yonergesinin hazirlanmasi, tiim birimlerde enerji tasarrufu
yapilmasinin saglanmasi karbon ayak izinin azalmasini saglamstir.

2020 yiiindaki Bahar ve Giiz donemlerinde uzaktan egitime gecilmesi, okullardaki
kullanilan enerjinin azalmasi ve ara¢ giris cikislarindaki diisiis karbon ayak izini
azaltacak bir etkiye sebep olmustur.

Etkililik Hedeflenen performans gistergesinin 20 kat fazlasi gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olugsmamstir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine
ulasilmistir. Bundan sonraki siirecte performans gostergesinin mevcut seviyede
kalmasinin saglanmasi gerekmektedir.

Performans Hedefe Plan Dénemi | izleme izleme Performans (%)

Gostergesi Etkisi Baslangig Doénemindeki Donemindeki (C-A)/(B-A)

(%) Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Deger | Degeri (C)
(B)

PG4.1.5: Fiziksel

(kapal) alan miktar 30 297 331 343 9135,29

(bin m2)

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Gelecek yillarda olasi biit¢e kisitlamalar: veya maliyet artisina bagh olarak yiiklenici
firmalarin s6zlesme kosullarim yerine getir(e)memesi performansin siirdiiriilebilirligi
acisindan olusabilecek risklerdir. Sozlesmesi yapilan insaatlar icin biitce kisitlamasi
yapilmamasi, insaatlarin denetlemesinden sorumlu birimlerin diizenli olarak
denetlemelerini yaparak olasi risklere karsi gerekli uyarilar1 yapmasi gerekir.

A4 Siirdiiriilebilir kalite ve verimlilik icin akilli doniisiimii gerceklestirmek

H4.2 Ogrenci/personel memnuniyeti ve aidiyetini arttirmak icin yonetim ve hizmet kalitesini

iyilestirmek

H4.2 Performansi

(%6100 X% 25) + (%100 x% 25) + (%100 x %15) + (%100 x %15) + (%6100 X% 20) =
%100

Hedefe iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmamis, tiim performans gostergelerindeki hedefler
Sapmanin fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Nedeni

Hedefe lliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Almnacak Onlemler
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Sorumlu Birim Rektorliik (Kurumsal isleyis ve Altyapi Kalite Komisyonu, idari Birimler Kalite
Komisyonu)
Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki | Donemindeki | (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.2.1: Personel
(akademik ve idari)
memnuniyet dﬁzeyi 25 Veri Yok (0) 3,10 3,77 %121,61

(ort.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Nigde Omer Halisdemir Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma
Yonergesinin giincellenmesi, Ogretim Uyesi Disgindaki Ogretim Elemam Kadrolarina
Atanan Akademik Personelin Yeniden Atanmasina iliskin Usul ve Esaslarin yiiriirliige
girmesi, akademik ve idari personelin atama ve yiikseltmelerinde basar1 ve liyakatin
esas alinmas1 memnuniyet diizeyinin artmasim saglanustir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir.
Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olusmamstir.
Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yihinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine

cikilmistir. Bundan sonraki siirecte bu performansin devam ettirilebilmesi icin aym
basari ve liyakat esash uygulamalarin siirdiiriilmesi yararh olacaktir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi zleme zleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangig Donemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme

Hedeflenen Degeri (C)

Deger (B)
PG4.2.2: Ulusal
ogrenci memnuniyet 25 Veri Yok (0) 3,10 3,44 9110,97
diizeyi (ort.)

Performans Gostergelerine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Ozellikle 2020 yilinda zorunlu olarak gecilen uzaktan egitim siirecinde 6grenci odakl
uygulamalar, 6@renci otomasyon sistemi iizerinden 6grencilerin dilek ve sikayetlerini
dogrudan ilgili birimlere iletebilmesinin saglanmas1 (IYS), 6grenci memnuniyetinin
artmasim saglamstir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergeleri fazlasiyla gercgeklestirilmistir.
Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamistir.
Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yiinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine

cikilmistir. Bundan sonraki siirecte bu performansin devam ettirilebilmesi icin 6grenci
memnuniyeti odakl uygulamalarin siirdiiriilmesi yararh olacaktir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi (%) Baslangig¢ Donemindeki Dénemindeki | (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
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PG4.2.3: Uluslararas:
0grenci memnuniyet
diizeyi (ort.)

15 Veri Yok (0) 3,10 4,16 %134,19

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik Tiim 6grenciler icin saglanan iyilestirmelere ilave olarak, uluslararasi égrenciler ile
ilgili etkinliklerin diizenlenmesi ve uzaktan egitim siirecinde yapilan uygulama ve
iyilestirmeler uluslararasi 6grencilerin memnuniyet diizeylerinin artmasimi saglamstir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine
cikilmistir. Bundan sonraki siirecte bu performansin devam ettirilebilmesi icin 6@renci
memnuniyeti odakh uygulamalarin siirdiiriilmesi yararh olacaktir.

Performans Hedefe Etkisi | Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)

Gostergesi (%) Baslangi¢ Donemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.2.4: Engelli

memnuniyet diizeyi 15 Veri Yok (0) 3,40 3,55 %104,41

(ort.)

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Universitemiz biinyesinde 2019 yilinda Engelsiz Universite biriminin kurulmasi, bu
birim 2020 yilindaki faaliyetleri, siirekliligi ve 6zellikle 2020 yilindaki zorunlu olarak
gecilen uzaktan egitimdeki engelli 68rencilere yonelik uygulamalar engelli 6grenci
memnuniyet diizeyinin artmasim saglamistir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda ongoériilen performans degerine fazlasiyla ulasiimistir. Bu
performansin devam ettirilebilmesi icin tiim birimlerde engelli 6grencilerin
yasamlarini kolaylastiric: 6nlemlerin alinmasi gerekmektedir.

Performans Hedefe Etkisi = Plan Donemi izleme izleme Performans (%)

Gostergesi (%) Baslangic Donemindeki Dénemindeki | (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.2.5: Mezun

memnuniyet diizeyi 20 Veri Yok (0) 3 4 %133,33

(ort.)

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigiiniin kurulmasi performans iizerine olumlu etki
yapmstir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamstir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yiinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine

cikilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekliligi devam etmektedir.
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A4

Siirdiiriilebilir kalite ve verimlilik i¢in akillh doniisiimii gerceklestirmek

H4.3

Kurumsal siirdiiriilebilirlik icin taninirhg ve siirecleri gelistirmek

H4.3 Performansi

(%6100 X %25)+(%100 X %20)+(%6100 X %25)+(%100 X %20) = %90

Hedefe iliskin Hedefte herhangi bir sapma olmamis, tiim performans gostergelerindeki hedefler
Sapmanin fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Nedeni

Hedefe iliskin Herhangi bir ilave 6nlem alinmasina gerek yoktur.

Alinacak Onlemler

Sorumlu Birim

Rektorliik (Kurumsal Isleyis ve Altyapi Kalite Komisyonu, idari Birimler Kalite
Komisyonu)

Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) | Baslangic Dénemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Deger | Degeri (C)
(B)
PG4.3.1:
Tyilestirilerek
otomasyon (bilisim)
sisteminde yer alan 25 2 5 36 %1.133,33
is/islem/ proje sayisi

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tlgililik 2020 yihnda, gerek uzaktan egitim ¢alismalan ile ilgili gerekse kalite ¢ahsmalar
kapsaminda Universitemiz Bilgi Islem Daire Bagkanhgmin kendi imkanlari ile
yaptiklar1 basarih uygulamalar bu performansin yiiksek seviyelerde ¢ikmasina sebep
olmnetnr

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamistir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefin iizerine
cikilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekliligi devam etmektedir.

Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)

Gostergesi Etkisi (%) | Baslangic Donemindeki | Donemindeki (C-A)/(B-A)

Degeri(A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.3.2: Kalite

belgesi ve 20 2 3 8 %600

akreditasyon sayisi

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Miihendislik Fakiiltesinde yapilan akreditasyon calismalar1 performans iizerine
olumlu etki yapmstir.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesinin yaklasik 2,5 kat1 gerceklestirilmistir.

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olusmamstir.
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Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda ongoriilen performans degerine fazlasiyla ulasilmistir. Bu
performansin devam ettirilerek nihai hedefe ulasilabilmesi icin akademik birimler
akreditasyona tesvik edilmeli ve hazirhk siirecine katki verilmelidir.

Performans Hedefe Plan Dénemi izleme izleme Performans (%)

Gostergesi Etkisi (%) | Baslangic Donemindeki | Donemindeki (C-A)/(B-A)

Degeri (A) Yilsonu Gerceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)

PG4.3.3:

Universitenin

tamtimina katki

saglayan 25 15 51 88 9202,78

ulusal/uluslararasi

capta haber olan

etkinlik/basar1 sayis1

Performans Gostergele

rine iliskin Degerlendirmeler

Tigililik Universitemiz biinyesinde Basin ve Halkla Iliskiler Koordinatorliigiiniin caliymalar
performansin artmasinda etkili olmustur.
Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gergeklestirilmistir
Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilms, ek maliyet olugsmamstir.
Siirdiiriilebilirlik Plamin ikinci yilinda ongoriilen performans degerine fazlasiyla ulasilmistir. Bu
performansin devam ettirilerek nihai hedefe ulasilabilmesi icin her akademik birimin
hedefe yonelik faaliyet yapmasi tesvik edilmelidir.
Performans Hedefe Plan Dénemi Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi (%) | Baslangic Donemindeki Doénemindeki (C-A)/(B-A)
Degeri (A) Yilsonu Gergceklesme
Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG4.3.4: Dis
paydaslarla protokole
bagh gerceklestirilen 20 5 17 80 %625
isbirligi ve calisma
sayis1

Performans Gostergele

rine Iliskin Degerlendirmeler

ilgililik Universitemizin ve Nigde ilinin ulusal ve uluslararasi tanitim icin kentle isbirliginin
gelistirilmesi yoniinde yapilan caliymalar ve uluslararas: isbirliklerinin performans
iizerinde olumlu etkisi olmustur.

Etkililik Hedeflenen performans gostergesi fazlasiyla gerceklestirilmistir

Etkinlik Tiim faaliyetler planlanan biitce kapsaminda yapilmis, ek maliyet olusmamstir.

Siirdiiriilebilirlik Planin ikinci yilinda, plan sonunda ulasilmasi planlanan nihai hedefe fazlasi ile

ulasilmasi hedefle ilgili beklentiyi artirmistir. Hedefle ilgili performans gostergelerinin
giincellenmesi gerekliligi ortaya ¢cikmstir.
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3. ELDE EDILEN SONUCLARIN PLANIN GELECEGi UZERINDEKI ETKILERI

Stratejik planin tiim hedefler incelendiginde bazi hedeflere fazlasiyla ulasilmis bazilarinda ise
hedefe ulagilamamistir. Birkag hedef igin belirlenen performans gostergelerinin plan sonu (2023)
hedeflerini gectigi gozlemlenmistir. Ancak planin yenilenmesini gerektirecek bir durum soz
konusu degildir. Stratejik planin ikinci yilindan sonra bazi gostergelerde giincelleme yapilmasi
diistiniilmektedir.

4. TEMEL RiSKLER

Stratejik plan incelendiginde Ongoriilen risklerin g¢ogu gergeklesmemistir. Planlanan bazi
hedefler fazlasiyla gergeklestirilmistir. Bununla birlikte, her bir hedef igin belirlenen performans
gostergelerinde ilk yilsonunda ¢ok yiiksek degerler elde edilmesi, performans gostergelerindeki
basariin siirdiirtilebilirligi ve etkililigini diislirme riski bulunmaktadir. Ayrica yiiksek
performansin siirdiiriilme gayretleri, gelecek donemlerde ek mali kaynak ihtiyaci dogurabilir.




