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SUNUS

Kalkinma planlar1 ve programlarinda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda
kamu kaynaklarmin etkili ekonomik ve
verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamligr saglamak iizere, kamu mali
yonetiminin yapisin1 ve isleyisini, kamu
biitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini,

tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini,

raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemeyi amaclayan 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi Ve
Kontrol Kanunu 01/01/2006 tarihinde yiiriirlige girmistir.

5018 sayili yasa tim kamu idarelerinin mali yoOnetiminde kokli degisiklikleri
beraberinde getirmistir. Kanunun 7. maddesinde “Her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve
kullanilmasinda denetimin saglanmasi amaciyla kamuoyu zamaninda bilgilendirilir.”
denmektedir. Bu madde metninde goriilecegi iizere; kamu idarelerinin tiim mali islemlerinde
saydamlik ilkesi esas alinmistir. Bu ilke dogrultusunda biitge hazirliklarinin, uygulamalarinin
ve raporlamasinin ve bununla ilgili kayitlarin kamuoyuna agiklanmasi ve dogrulugunun yetkili
kurumlarca tasdik edilmesi saglanmistir.

5018 sayil1 yasanin 41’inci maddesi; kamu idarelerinin her y1l hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, idarenin faaliyet sonuglarmi gosteren idare faaliyet raporunu hazirlayarak
kamuoyuna agiklamalarmi diizenlemistir. Faaliyet raporlar;; kamu idarelerinin 6nceden
belirledikleri hedefler dogrultusunda gerceklestirdikleri bir mali yilin faaliyet sonuglar
hakkinda, hesap verme sorumlulugu ile mali saydamlik dogrultusunda, yetkili kurumlar ile
kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanmaktadir.

Gelisimini hizla tamamlamay1 hedefleyen Universitemizin tiim akademik ve idari
personeli, biitce kaynaklarini ekonomik ve verimli kullanarak evrensel egitim ve ogretim
ilkeleri dogrultusunda bilimsel arastirmaya onem vererek iilkemizin ihtiya¢ duydugu insan
gliciinii yetistirmek i¢in 2006 yil1 faaliyet doneminde de galismalarini siirdiirmiislerdir.

Universitemizin 2006 yili faaliyetlerinde emegi gegen tiim calisma arkadaslarima
tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Prof. Dr. Hamza UYGUN
REKTOR



I- GENEL BIiLGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Nigde Universitesi, bilim, sanat, spor alanlarinda arastiran, sorgulayan, katilimci,
dinamik ve kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikan, evrensel diisiinebilen, bireyler yetistirmeyi; bilim
ve teknolojinin gelismesini saglayarak, insanlifa hizmet etmeyi; {ilkenin ve bolgenin
kalkinmasina katkida bulunmayi; kendisine gorev edinmistir.

Vizyon

Bilim, teknoloji, sanat ve spor alanlarinda Uluslararasi rekabet giiciine sahip, oncii bir

tiniversite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasasi’nin 130. maddesinde “Cagdas egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime
dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak,
iilkeye ve insanliga hizmet etmek lizere gesitli birimlerden olusan kamu tiizelkisiligine ve
bilimsel ozerklige sahip {niversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur...... ” denilerek

yiiksekogretim bir kamu hizmeti olarak kabul edilmektedir.

Yiiksekogretimle ilgili amac¢ ve ilkeleri belirlemek ve biitliin yiiksekdgretim
kurumlarinin ve iist kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile
egitim-0gretim, arastirma, yayim, 0gretim elemanlar1, dgrenciler ve diger personel ile ilgili
esaslart bir biitiinliik i¢inde diizenlemek amaciyla 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kabul
edilmistir. Bu kanuna gore tiniversite “Bilimsel 6zerklige ve kamu tiizelkisiligine sahip ytliksek
diizeyde egitim - ogretim, bilimsel arastirma, yaymn ve danismanlik yapan; fakiilte, enstitii,
yiiksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yiiksekdgretim kurumudur.” seklinde

tarif edilmektedir.

Nigde Universitesi 2547 sayili kanunun 4. maddesinde belirtilen amaglar ve 5.
maddesinde sayilan ilkeler dogrultusunda faaliyette bulunmak {izere; Yiiksekogretim Kurumlari
Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek kabuliine dair
2809 sayili kanun ile 78 ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi
hakkinda, 03/07/1992 tarih ve 3837 sayili Kanunun Ek 22. maddesine gore kurulmustur.



2547 sayih kanunun 12. maddesinde belirtilen Universitemizin gorevleri,

a) Cagdas uygarlik ve egitim - Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali

cesitli diizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyac1 olan dallarda ve

sayida insan giicii yetistirmek,

C) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim

verilerini s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik y&nlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla igbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun
yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak

diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim - 6gretim ve seferberligi icinde, Orgilin, yaygin, stirekli ve acik egitim

hizmetini listlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

)] Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saghk
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi

yapmak ve gevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde bulunmak,
h) Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasma ait egitim - Ogretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.



C. IDAREYE ILISKIN BIiLGILER
1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlar Derslikler

Tablo 1: Egitim Alanlar1 Derslikler

Egitim Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
Alani 0-50 Kisi 51-75 Kisi | 76 ve iizeri
Derslik -- 188 --
Bilgisayar |11 -- --

Lab.

Diger Lab. | -- 67 --

Toplam 11 255 --

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi: 9 Adet
Kantin Alani: 2027 m?
Kafeterya Sayisi: 1 Adet
Kafeterya Alani: 6.800 m?

1.2.2.Yemekhaneler

Yemekhane Sayisi: 11 Adet

1.2.3.Lojmanlar

Lojman Sayist: 25 Adet
Lojman Briit Alani: 3714 m?
Dolu Lojman Sayisi: 15 Adet
Bos Lojman Sayist: 10 Adet

1.2.4.Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisleri Sayisi: 4 Adet
Kapal1 Spor Tesisleri Alani: 9.182 m?
Acik Spor Tesisleri Sayisi: 1 Adet
Acik Spor Tesisleri Alani: 1500 m?

1.2.5.Toplant1 — Konferans Salonlari

Tablo 2: Toplant1 — Konferans Salonlari

Kapasitesi (Kisi)
0-50 | 51-75 | 76-100 | 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
Toplant1 2 2 -- 1 -- --
Salonu
Konferans | -- -- -- -- -- 1
Salonu
Toplam 2 2 -- 1 -- 1




1.2.6.Sinema Salonu
Sinema Salonu Sayisi: 2 Adet
Sinema Salonu Kapasitesi: 120 Kisi
1.2.7.0grenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayisi: 15 Adet
Ogrenci Kuliipleri Alani: 64,60 m?
1.3- Hizmet Alanlar
1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar:

Tablo 3: Akademik Personel Hizmet Alanlar

Sayisi Alam

(Adet) (m?)
Calisma Odasi 403 8134
Toplam 403 8134

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Tablo 4: idari Personel Hizmet Alanlari

Sayisi Alam

(Adet) (m?)
Calisma Odasi ve Servis | 167 4601
Toplam 167 4601

1.4- Ambar Alanlar
Ambar Sayisi: 38 Adet
Ambar Alani: 1605 m?2

1.5- Arsiv Alanlan
Arsiv Sayisi: 8 Adet
Arsiv Alani: 165 m?

1.6- Atolyeler
Atolye Sayist: 5 Adet
Atolye Alani: 1755 m?

2- Orgiit Yapisi

Akademik Birimler

Fakiilteler

Egitim Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Enstitiiler

Fen Bilimler Enstitiisii

e Sosyal Bilimler Enstitiisii
Yiiksekokullar

e Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
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e Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokullar:

Nigde Meslek Yiiksekokulu

Bor Meslek Yiiksekokulu

Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu

Bor Halil Zohre Ataman Meslek Yiiksekokulu

Idari Birimler
o Genel Sekreterlik
e Ozel Kalem
Daire Baskanliklari
Bilgi Islem Daire Baskanlig1
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Personel Daire Baskanlig1
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Yapu Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Bagh Birimler
Sivil Savunma Uzmanligi
Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii
Hukuk Miisavirligi
Bilimsel Aragtirma Projeleri Birimi
Basimn Yaym ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii
Boliimler
Giizel Sanatlar
Enformatik
Tiirk Dili
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi
Yabanc1 Diller
Merkezler
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma Merkezi
e Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari
e Bilgisayar Islemleri Uygulama Merkezi



Rektor

Senato

Y onetim Kurulu

Rektor Yardimeisi

Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

Rektor Yardimeisi

Genel Sekreter

Rektor Yardimcisi

Fen Bilimleri
Enstitiisi

Sosyal Bilimler

— Genel Sekreter Yrd.

Strateji Gelistirme
Daire Baskanlig1

Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

Fakiilteler

Enstitiiler

Enstitiisi

Ziibeyde Hanim Saglik
Yiiksekokulu

Nigde Meslek
Yiiksekokulu

Yiiksekokullar

Meslek

Bor Meslek Yiiksekokulu

Halil Zohre Ataman
Meslek Yiiksekokulu

Ulukigla Meslek
Yiiksekokulu

Ziibeyde Hanim Saglik
Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Atatiirk Ilkeleri ve
inkilap Tarihi

Yiiksekokullar:

Sivil Savunma
Uzmanlhigi

Iktisadi ve Idard
Bilimler Fakiiltesi

Idari ve Mali Isler
Daire Baskanligi

Personel Daire
Baskanlig1

Egitim Fakiiltesi

Miihendislik-
Mimarlik Fakiiltesi

Yapi Isleri ve
Teknik Daire
Bagkanlig1

Arastirma Merkezi

Bilgisayar Islemleri

Uygulama Merkezi

Turk Musikisi Devlet

Konservatuari

Merkezler
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Bolimler

Bilgi islem Daire
Baskanlig1

Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire
Bagkanlig1

Atatiirk Tlkeleri ve
Inkilap Tarihi

Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi

Tiirk Dili

Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig

Yabanci Diller

Hukuk Miisavirligi

Enformatik

Glizel Sanatlar

Basin Yayin ve
Halkla Tliskiler

Miidiirhisii

Sekil1: Universite Teskilat Semasi




3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazihmlar
Windows 2003, Office 2003, maas otomasyonu, dgrenci isleri otomasyonu,
Yordam kiitiiphane otomasyonu, ayniyat programi ve Granta kapi kontrol sistemi.

3.2- Bilgisayarlar
Masa iistii bilgisayar Sayisi: 1705 Adet
Tasinabilir bilgisayar Sayisi: 16 Adet
3.3- Kiitiiphane Kaynaklar
Kitap Sayisi: 23.155 Adet

Basili Periyodik Yayin Sayisi: 496 Adet
Elektronik Yayin Sayist: 22.564 Adet

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach | Egitim Amach Arastirma
(Adet) (Adet) Amach
(Adet)
Projeksiyon - 47 -
Slayt makinesi - 2 -
Tepegoz -- 54 --
Episkop - 6 -
Barkot Okuyucu - - 2
Baski makinesi -- 4 -
Fotokopi makinesi 6 11 1
Faks 23 - -
Fotograf makinesi 4 -
Kameralar 10 3
Televizyonlar 6 32
Tarayicilar 11 6 -
Miizik Setleri -- 5 --
Mikroskoplar - - 133
DVDler - - 883
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4- insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Tablo 6: Akademik Personel Kadrolari

Akademik Personel

Profesoér -
3% O.gretl.m.
GoreMisi

25%

Aragtirma Yrd. Dogent
GoreMisi
34%
/O\ Dogent

3%

0O Ogretim GoreMisi
B Profesor

O Arastirma GoreMisi
mUzm.

Grafik 1: Akademik Personel ve Unvanlari
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Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrola'rm Ist}hdam
Sekline Gore
Tam Yan
Dolu Bos Toplam Zamanli Zamanl
Profesor 15 42 57 15 --
Dogent 18 129 147 18 --
Yrd. Dogent 148 131 279 148 --
Ogretim Gorevlisi 137 165 302 137 --
Okutman 32 40 72 32 --
Aragtirma 195 231 426 195 .
Gorevlisi
Uzman 14 63 77 14 --
TOPLAM 559 801 1360 559 --
UznOktm.
3% 6% O Oktm.
@ Yrd. Dogent
26% O Dogent




4.2- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo 7: Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Bagh Oldugu Fakiilte/

Gorevlendirildigi

Unvan Sayist | yiiksekokul Universite
N Fen-Edebiyat Fakiiltesi / : .
Profesor 1 Matematik Béliimii Gaziantep Universitesi
Yrd. Dogent 1 an-Ed_e_:blya.t. F%kultes1 / Selguk Universitesi
Biyoloji Boliimii
. .. Beden Egitimi ve Spor Ce L
Aragtirma Gorevlisi | 4 Yiiksekokulu Gazi Universitesi
i .. Beden Egitimi ve Spor Ortadogu Teknik
Aragtirma Gorevlisi | 1 Yiiksekokulu Universitesi
. .. Miihendislik-Mimarlik Ortadogu Teknik
Aragtirma Gorevlisi | 1 Fakiiltesi/Cevre Miih. Universitesi
Arastirma Gérevlisi 1 Miihendislik-Mimarlik Gebze Ileri teknoloji
3 Fakiiltesi/Elk.Elkr. Mith. | Enstitiisii
Arastirma Gorevlisi 1 Miihendislik-Mimarlik Istanbul Teknik
} Fakiiltesi/ EIK.Elkr. Miih. | Universitesi
.. .. Miihendislik-Mimarlik . . L
Aragtirma Gorevlisi 1 Fakiiltesi/insaat Mih. Erciyes Universitesi
N .. Miihendislik-Mimarlik : . L
Aragtirma Gorevlisi 1 Fakiiltesi/insaat Miih. Gaziantep Universitesi
Arastirma Gérevlisi 1 Mihendislik-Mimarlik Istanbul Teknik
¥ M Fakiiltesi/Insaat Miih. Universitesi
Arastirma Gérevlisi | 2 Miihendislik-Mimarlik Ortadogu Teknik
} Fakiiltesi/Insaat Miih. Universitesi
. .. Mihendislik-Mimarlik Ce L
Aragtirma Gorevlisi 1 Fakiiltesi/insaat Mih. Osman Gazi Universitesi
N .. Miihendislik-Mimarlik . ..
Aragtirma Gorevlisi | 2 Fakiiltesi/Jeoloji Mih. Ankara Universitesi
. .. Mihendislik-Mimarlik . L
Arastirma Gorevlisi | 1 Fakiiltesi/Jeoloji Miih. Cukurova Universitesi
Arastirma Gorevlisi 5 Miihendislik-Mimarlik Istanbul Teknik
? Fakiiltesi/Jeoloji Miih. Universitesi
. .. Miihendislik-Mimarlik . . L
Aragtirma Gorevlisi 1 Fakiiltesi/Jeoloji Miih. Istanbul Universitesi
Arastirma Gorevlisi | 1 Miihendislik-Mimarlik Stileyman Demirel
3 Oreviis Fakiiltesi/Maden Miih. Universitesi
Arastirma Gérevlisi 5 Miihendislik-Mimarlik Istanbul Teknik
astirma Lyorevis Fakiiltesi/Maden Miih. Universitesi
Arast Gérevlisi 1 Miihendislik-Mimarlik Karadeniz Teknik
ragtirma GOorevist Fakiiltesi/Maden Miih. Universitesi
. .. Miihendislik-Mimarlik oo .
Arastirma Gorevlisi 1 Fakiiltesi/Maden Miih. Uludag Universitesi
. .. Miihendislik-Mimarlik o e ..
Arastirma Gorevlisi 2 Fakiiltesi/Maden Miih. Yildiz Teknik Universitesi
Arast Gérevlisi 1 Miihendislik-Mimarlik Istanbul Teknik
rastirma GOorevast Fakiiltesi/Mimarlik Universitesi
N .. Miihendislik-Mimarlik . . . .
Arastirma Gorevlisi 1 Fakiiltesi/Mimarlik Mimar Sinan Universitesi
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Unvan S Bagh Oldugu Fakiilte/ Gorevlendirildigi
YS! yiiksekokul Universite
T Ziibeyde Hanim Saglik _ L
Arastirma Gorevlisi | 1 Yiiksekokulu/Ebelik Ege Universitesi
e Ziibeyde Hanim Saglik T
Aragtirma Gorevlisi | 1 Yiiksekokulu/Ebelik 9 Eyliil Universitesi
T Ziibeyde Hanim Saglik .
Arastirma Gorevlisi | 2 Yiiksekokulu/Hemsirelik Hacettepe Universitesi
.1 Ziibeyde Hanim Saglik . o
Aragtirma Gorevlisi | 1 Yiiksekokulu/Hemsirelik Ege Universitesi
.1 Ziibeyde Hanim Saglik N o
Aragtirma Gorevlisi 1 Yiiksekokulu/Hemsirelik Atatiirk Universitesi
Toplam 37

4.3- Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik

Personel

Tablo 8: Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Calistig1 )
Unvan Sayis1 | Fakiilte/Yiiksekokul- |  Geldigi Universite
Boliim
Ulukisla MYO- Zonguldak Karaelmas
Yrd. Dogent 1 Teknik Programlar Universitesi
Toplam 1

4.4- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 9: S6zlesmeli Akademik Personel Sayisi

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Profesor

Toplam

4.5- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 10: Akademik Personelin Yas Araliklarina Gore Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 5 84 135 165 127 43
Yiizde %1 %15 %24 %29 %23 %38
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51- Uzeri 26-30 Yas

29%

8%
° 15% 0 26-30 Yas
41-50 Yas B 31-35 Yas
23% 02125 Y
31-35 Yas o Ty
W 41-50 Yas
36-40 Yas 21-2150/Ya§ @ 51- Uzeri
()

Grafik 2: Akademik Personelin Yas Araliklarina Gore Dagilim1

4.6- idari Personel

Tablo 11: idari Personel Kadrolari

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 258 178 436
Saglik Hizmetleri Sinifi 12 23 35
Teknik Hizmetleri Sinifi 46 18 64
Avukatlik Hizmetleri Sinifi. 3 -- 3
Yardimci Hizmetler Sinifi 54 47 101
Toplam 373 266 639

Orani

idari Personel Kadrolarinin Doluluk

O Genel idari
Hizmetler

B Saglik Hizmetleri
Sinffi

O Teknik Hizmetleri
Sinifi

O Egitim ve Ogretim
Hizmetleri sinffi

B Awkatlik
Hizmetleri Sinifi.

O Yardimci Hizmetli

Grafik 3: Idari Personel Kadrolariin Doluluk Oranlari
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4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 12: Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim

Lise

On Lisans

Lisans

Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi

39

165

92

72

5

Yiizde

%11

%44

%25

%19

%1

On Lisans

9% e

Dokt.
1%

iIkégretim

25% l 17
Lisansv/

10%

Lise
45%

O ilkogretim

W Lise

OY.L. ve Dokt.
O Lisans

m On Lisans

Garfik4: 1dari Personelin Egitim Durumu

_ 4.8- idari Personelin Hizmet Siireleri
Toblo13: Idari Personelin Hizmet Siiresi

idari Personelin Hizmet Siiresi

11-15

16 —20 Y1l

1-3Yd

4—-6Yil

7—-10 Y1l

Yil

21 - Uzeri

Kisi Sayis1

64

12

78

138

41

40

Yiizde

%17

%3

%21

%37

%11

%11
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16 —

21 - Uzeri

37%

1-3Yil
00 I 17% @1-3Yi
11% <] 4-6Yi m4-6Yil
& =2 3% o7-10 Vil

B@me 011 -15 Vil

21% 16 -20 YIl

11 -15Yil @21 - Uzeri

Grafik 5: Idari Personelin Hizmet Siiresi

4.9- Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
Tablo 14: Idari Personelin Yag Araliklarina Gore Dagilimi

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilhim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 27 72 58 80 118 18
Yiizde %7 %19 %16 %21 %32 %5
51- Uzeri 26-30 Yas
5% ]
19% @ 26-30 Yas
41-50 Yas W D m 31-35 Yas
32% -

3135 Yas 021-25 Yas

16% 0O 36-40 Yas

Q B 41-50 Yas

21-25 Yasg @ 51- Uzeri
36-40 Yas 7%
21%

Grafik 6: Idari Personelin Yas Araliklara Gore dagilimi
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4.10- Isciler

Tablo 15: Gegici Is¢ilerin Vizeleri

Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Vizeli Gecici Isciler
GIcL e 398 12 410
(adam/ay)
Toplam 398 12 410
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilari
Tablo 16: Ogrenci Sayilar
OGRENCI S OGRENCI s - . s
FAKULTE/YUKSEKOKUL SAYILAR 3| saviLart L 5 gf\ﬁELigll 5
L.OGRETIM g OGRETIM 5 g
K E s K E [t K E ~
NiGDE UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI 699 | 612| 1.311| 347 375 722|1.046| 987| 2.033
FEN EDEBIYAT FAKULTESI 573| 781| 1.354| 256 328 584 | 8291.109 1.938
NIGDE IKT.ve ID.BIL. FAK. 456 | 397 853 272 286 558 | 728| 683 1.411
NiGDE MUH. MiM. FAK. 52| 619 671| 17 115 132| 69| 734 803
NiGDE BESYO 109| 212 321 - - | 109| 212 321
BOR MESLEK YUKSEKOKULU 235| 766| 1.001| -- - | 235| 766| 1.001
BOR HALIL-ZOHRE ATAMAN MYO 416| 204 620 -- -- | 416| 204 620
NIGDE MESLEK YUKSEKOKULU 611| 838| 1.449 - 29 29| 611| 867| 1.478
ZUBEYDE HANIM SAGLIK HIZM. -8 3 1ol - __ | 78l 110
M.Y.O.
ZUBEYDE HANIM SAG.YUK.OK. 410 - 410 -- - -—-| 410 - 410
ULUKISLA MESLEK YUKSEKOKULU 247| 335 582| -- - | 247| 335 582
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 99| 176 275 - - -] 92| 159 251
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 26 61 87| -- - - 43 71 114
TOPLAM 4011 | 5.033 | 9.044 | 892 | 1.133 2.025 |4.913|6.159 | 11.072
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Enstitller
3%

Meslek
Y Uiksekokullar V
34% Fakdilteler
l 56%

O Fakdulteler

O Meslek

B Yuksekokullar

Yiksekokullan

O Enstitller
Y Uksekokullar
7%
Garfik7: Ogrenci Sayilar
Kiz; 4903; 44% o Kiz
Erkek; 6166; B Erkek
56%

Grafik 8: Cinsiyetlere Gére Ogrencilerin Dagilim1

5.1.2- Ogrenci Kontenjanlar

Tablo 17: Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
. 0SS

Birimin Adi OS5 sonucu Bos Doluluk

Kontenjan Kalan Orani

Yerlesen

Fakiilteler 1317 1310 7 %99
Yiiksekokullar 169 169 -- %100
Meslek Yiiksekokullart 1250 1071 179 %86
Toplam 2736 2550 186 %93
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5.1.3- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Tablo 18: Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarina Dagilimi

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilhim
Yiiksek Lisans | Doktora
Birimin Adi Ana Bilim Dali / Program1 | Yapan Sayist | Yapan | Toplam
Tezli | Tezsiz | Sayist
Fen Bilimleri Enstitiisii Biyoloji 19 - 19
Fen Bilimleri Enstitiisii EI?kt“k .El.e Vk.tromk 15 -- 1 16
Miihendisligi
Fen Bilimleri Enstitiisti Fizik 9 9
Fen Bilimleri Enstitiisii Insaat Miihendisligi 17 17
Fen Bilimleri Enstitiisii Jeoloji Miihendisligi 16 16
Fen Bilimleri Enstitiisii Kimya 8 8
Fen Bilimleri Enstitiisii Makine Mihendisligi 12 12
Fen Bilimleri Enstitiisii Matematik 13 13
Fen Bilimleri Enstitiisii Cevre Miihendisligi 4 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii | Beden Egitimi ve Spor 20 20
Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme (Genel) -- -- 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletm_e/ Yonetim ve 22 -- 9 31
Organizasyon
Sosyal Bilimler Enstitiisii | S.ctme/Uretim Yonetimi 13| - 9 22
Pazarlama
Sosyal Bilimler Enstitiisii | .ctme/ Muhasebe 5| - 5 20
Finansman
Sosyal Bilimler Enstitiisti | Iktisat 14 14
Sosyal Bilimler Enstitiisti | Kamu Yonetimi 15 15
Sosyal Bilimler Enstitiisii | [lkdgretim 44 44
Sosyal Bilimler Enstitiisti | Egitim Bilimleri 29 29
Sosyal Bilimler Enstitiisii | Tiirkge Egitimi 12 12
Sosyal Bilimler Enstitiisii GPZ .el Sanatlar/ Miizik 2 2
Egitimi
Sosyal Bilimler Enstitiisii | OUZS! Sanatlar/ Resim Is 1 1
Egitimi
Sosyal Bilimler Enstitiisii | Tarih/ Yakingag Tarihi 14 1 15
Sosyal Bilimler Enstitiisti | Tarih/ Ortagag Tarihi 1 1
Sosyal Bilimler Enstitisti | Lo 1 +© PASOWaW Ay 11
- .... .. | Turk Dili ve Edebiyati/ Eski
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tiirk Edebiyats 2 2
e ... . | Turk Dili ve Edebiyat/ Yeni
Sosyal Bilimler Enstitiisii Tiirk Edebiyatr 4 4
e .... .. | Turk Dili ve Edebiyaty/ Tiirk
Sosyal Bilimler Enstitiisii Halk Edebiyati 3 3
e .... .. | Turk Dili ve Edebiyati/ Tiirk
Sosyal Bilimler Enstitiisii Lehceleri ve Edebiyati 4 4
Toplam 339 26 365
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5.2- Saghk Hizmetleri
Tablo 19: Saglik Hizmetleri

YATAK HASTA TETKIK
SAYISI SAYISI SAYISI

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA - 15.220 | --
SAYISI

5.3-Idari Hizmetler
Fakiiltelerimizde bulunan 6gretim elemanlar1 bilimsel arastirmalarina ve iilkemizin

kalkinmasma hizmet edecek olan o6grencilerimizin yetistirilmesine yonelik calismalarina
titizlikle devam etmektedirler. Geng ve dinamik bir kadroya sahip olan Universitemiz 2006
yilinda bilimsel yayin sayisi/6gretim iiyesi oranina gore dnemli basar1 elde etmistir. Ayrica
Fakiiltelerimizde Devlet Planlama Teskilat1 (DPT) ve Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu (TUBITAK) tarafindan desteklenen projeler vyiiriitiilmektedir.
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltemiz tarafindan Avrupa Birligine FP6 kapsaminda Onerilen
proje kabul edilmis ve bu proje iilkemizde Ankara’nin dogusunda FP6 kapsaminda destek
alan ilk proje olmustur.

Universitemizde ~6grencilerimize yonelik internet baglantili bilgisayar odalari
bulunmakta olup; isteyen Ogrencilerimizin arastirma Odev vb. ¢alismalarina olanak
saglanmistir. Ogrencilerimize sosyal ve kiiltiirel danismanlik hizmetlerinin yani sira egitim-
ogretim ile ilgili her tiirlii destek saglanmigstir. Egitim Fakiiltesinin biinyesindeki psikolojik
danigma biirosunda istihdam edilen uzman psikolog yardimiyla problemli 6grencilerimize
siirekli psikolojik destek hizmeti verilerek, sosyal adaptasyon problemleri giderilmeye

calisilmaktadir.

Universitemiz 6grencilerinin bos zamanlarmi olumlu yollarla degerlendirmeleri amaciyla
yil igerisinde ¢esitli kiiltiirel etkinlikler gerceklestirilmektedir. Bu etkinliklerimiz igerisinde;
Egitim Fakiiltesi miizik boliimii 6grencilerimizden olusan Halk Miizigi ve Tiirk Sanat Miizigi
korosu bulunmaktadir. Ayrica biitiin 6grencilerimize agik, folklor ve tiyatro calismalari,
Universitemiz dgrencilerinin katilimlariyla gerceklestirilen amator ses yarigmasi, defile, Siir
soleni ve degisik geceler diizenlenmektedir. Belirli araliklarla Universitemizin &gretim
elemanlarinin katildig1 ve diger {iniversitelerden davet ettigimiz konunun uzmani kisilerce
belirli giinlerde veya giiniin 6nemine bagli olarak, Universitemiz 6grencilerine ve Nigde

halkina acik, konferans ve paneller diizenlenip, tiyatro ve konserler tertip edilmektedir.

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu tarafindan Spor Senligi Organizasyonu, Universite

Takim Faaliyetleri, yaz ve kis kamplar1 diizenlenmistir.
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Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu ve Ziibeyde Hanim Saglik Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerinin tamaminin kiz 6grencilerden olusmasi ve saglik egitimi almalari nedeniyle 8
Mart Diinya Kadinlar Giinili, Hemsirelik Haftasi, Ebelik Haftas1i, Huzurevi etkinlikleri, anneler
giinli vb. konularda ¢esitli aktiviteler diizenlenmektedir.

Meslek Yiiksekokullarimiz imkanlari dahilinde ¢esitli tiretimler yapmislar ve bu
iiretimleri ile Universitemize katkida bulunmuslardir.

Nigde Esnaf ve Sanatkarlar1 Odasi tarafindan AB Projesi kapsaminda hazirlanan kursa
ilgili akademik birimlerce egitimci destegi saglanmistir. Okullarimiz bolgede yer alan sanayi
ve doner sermaye projeleri ile bolge kuruluslarinin beklentileri dogrultusunda katkilar
sunmustur. Ayrica ¢esitli illerde yer alan isletmelere 6grencilerimizin de katilimi ile teknik
geziler diizenlenmis, fuarlar ziyaret edilmis ve imkan dahilinde (II. Uluslararas: Istanbul Deri
Fuarmna (18 -21 Ocak 2006)) fuarlarda stantlar agilmistir.

20052006 Egitim — Ogretim yilinda Universitemize yeni kayit yaptiran Lsimf
Ogrencilerinin kaynagmalari i¢in sosyal aktiviteler diizenlenmis. Yine ayni amaglarla cesitli
spor turnuvalar1 ve sosyal aktiviteler organize edilmistir.

Universitemiz laboratuarlarinin ve uygulamali derslerin yiiriitiildiigii atélyelerinin
ihtiya¢ duydugu makine, techizat, temrinlik malzeme ve bilgisayarlarin biitge imkanlari ile
teknolojideki hizli gelisme gbz Oniinde tutularak saglanmigtir. Teknolojideki hizli ilerleme
g0z Oniinde tutulmustur. Bu amagla 5 defa ihaleye ¢ikilmis ve bu arada dogrudan temin usulii

ile de alimlar yapilmigstir.

Universitemiz ~ dgrencilerinin  e8itim dgretim  olanaklarindan yaz aylarinda da
yararlanmalarini saglamak, iiniversitede egitim-6gretimin verimliligini artirmak, 6grencilere
giiz ve bahar yariyillarinda basarisiz olduklar1 dersler ile alamadiklar1 dersler i¢in yeni bir
olanak saglamak, ayrica giiz ve bahar yariyillarinda ki derslerde yigilmalar1 6nlemek, basarili
ogrencilerin daha kisa siirede mezun olabilmelerine ve ders gegcme notlarini yiikseltebilmeleri
icin 2005-2006 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Universitemizde yaz okulu uygulamasina

gecilmistir.

Universitemizde 6grencilerimize iliskin islemlerle gérev yapmakta olan akademik ve
idari personelin mali ve diger 6zliik haklari ile ilgili islemleri zamaninda ve en az yakinma ile

karsilasilacak sekilde gerceklestirilmistir.

Nigde Merkez ve Bor Ilgesinde bulunan Fakiilte ve Yiiksekokullarimizi igeren 10 ayri
yemekhanede personelimize ve Ogrencilerimize yonelik yemek hizmetleri, miiteahhit

firmalarca ylriitilmektedir. Halen giinliik yaklasik 3500—4000 6grenci ve personel yemek
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hizmetinden faydalanmaktadir. Ayrica Aksaray Ilinde ve Sereflikoghisar, Ortakdy ve Ulukisla
flgelerinde bulunan Fakiilte ve Yiiksekokullarimizda &grenim géren Ogrencilerimizin ve
personelimizin beslenme ihtiyaglar1 miiteahhit firmalardan alinan yemek hizmetleriyle
karsilanmaktadir. Yonetim kurulu tarafindan tespit edilen basarili ve yardima muhtag
dgrencilerimize yemek yardimi yapilmaktadir. 2006 Egitim Ogretim yilinda yaklasik 300

Ogrencimiz bu yardimdan faydalanmaistir.

Universitemize bagli personel ve dgrencilerin muayene ve tedavileri Saghk Kiiltiir ve
Spor Dairesi Baskanligi biinyesinde bulunan, Merkez Mediko Sosyal Unitesi ve kampusta
bulunan Fen-Edebiyat Fakiiltesi Mediko-Sosyal Unitesi olmak iizere 2 merkezde
yapilmaktadir. Ayrica Merkez Mediko-Sosyal Unitemizde 1 dis poliklinigi mevcuttur.
Herhangi bir sikayetle saglik merkezimize bagvuran 6grencilerimiz ve personelimizin ilk tibbi
miidahaleleri bu merkezde yapilmakta, gerektiginde Devlet Hastanesine sevk edilmektedir.
Ogrencilerimizin dis ile ilgili sikdyetleri de bu saghk merkezindeki dis Unitemizde
coziilmektedir. Tagra birimlerinde 6grenim goren 6grencilerimiz ve ¢alisan personellerimizin
saglik ihtiyaglart ise bulunduklar1 yoredeki saglik ocaklar1 ve Devlet Hastanelerince
karsilanmaktadir. 2006 yilinda da ailesinden veya kendisinin herhangi bir sosyal giivenlik
kurulusuna bagli olmayan ve 25 yasin1 doldurmamis (erkek) 6grencilerin tedavi giderlerinin

karsilanmasi i¢in Universitemiz tarafindan 1081 adet saglik karnesi verilmistir.

Universitelerin dnde gelen amaglarindan birisi de, 6grenim goren grencilerin ders digt
zamanlarin en iyi sekilde degerlendirmelerini saglamak, gilizel sanatlara yonelik etkinlikler
diizenleyerek onlarin bu etkinliklere katilmalarmi temin etmektir. Universitemiz bolgesel ve
Ogrenciye yonelik sosyal faaliyetleri gelistirmek ve desteklemek i¢in Bahar Senlikleri
diizenlemektedir. Senlikler kapsaminda kiiltiirel ve eglence faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
Ogrenciler igin Tiirk Sanat Miizigi, Tiirk Halk Miizigi, Pop ve Rock Konserleri, Halk
Oyunlari, Tiyatro ve benzeri alanlarda yeteneklerine gore etkinlikler diizenlenmektedir. Bu
etkinlikler genelde dgrenci kuliipleri aracilifi ile yapilmaktadir. Universitemizce belirli giin
ve haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi gerceklestirilmekte, bunlarin yani sira her
yil Nevruz Bayrami Senlikleri, Bahar Senlikleri ve Spor Senlikleri diizenlenmektedir. 2006
yili icerisinde 50 adet kiiltiirel etkinlik gergeklestirilmistir. Ayrica Universitemiz béliimlerini
tanitict ve Ogrencilerimizin de iriinleri ile katildiklar1 sergiler agilmis ve ¢esitli eglence

programlar1 da diizenlenmistir.

Universitemiz  Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii, Universiteler Federasyonu

Baskanligmin  2005-2006 Ogretim yili  faaliyet programi geregince diizenlenen
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Universitelerarasi spor yarismalarma 13 bransta katilmistir. Ayrica 13-30 Nisan 2006 tarihleri
arasinda Universitemiz Fakiilte ve Yiiksekokullar Arasi 9.Geleneksel Spor Senlikleri adi
altinda Basketbol, Voleybol, Futbol, Salon Futbolu, Masa Tenisi, Satran¢ ve Badminton

branslarinda miisabakalar yapilmustir.

01/01/2006 tarihinde yiiriirliige giren 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve kontrol Kanunu
ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde yeni biitge muhasebe ve mali kontrol sisteminin kurulmasi
yoniinde caligmalar yapilmistir. Kamu kaynaklarinin etkin ve ekonomik kullanimi ile ig
kontrol sisteminin kurulmasina yonelik yapilanma c¢alismalar1 devam etmektedir. Harcama
birimlerinde yeni sisteminin uygulanmasint saglamak iizere c¢alismalar yapilmis ve

oniimiizdeki donemlerde de bu ¢alismalar devam edecektir.

Kiitiiphanemizde “DEWEY Onlu Siniflandirma Sistemi” kullanilmakta olup, kitaplar acik
raf sistemine gore yerlestirilmektedir. Kiitiiphanemiz Universitemizin tiim akademik ve idari
birimlerine kiitiiphane hizmeti vermektedir. Tim Ogrencilerimiz, akademik ve idari
personelimiz kiitiiphanemizin iiyesidir. Odiing kitap alabilmek igin iiyeliklerinin aktif hale
getirilmesi gerekmektedir. Uyeliklerini aktif hale getirenler unvanlarina gore belirlenen sayida
ve siirelerde kitap Odiing alabilirler. Kiitiiphanede bulunan materyaller “ YORDAM
Kiitiiphane Otomasyon Sistemi “ kullanilarak elektronik ortama aktarilmis ve internet
tizerinden sorgulamaya agilmistir. Ayrica tiim Kiitiiphanecilik hizmetleri otomasyon sistemi
kullanilarak yapilmaktadir. Kiitiphanemizde bulunmayan materyaller diger Kiitiiphanelerden,

kiitiphaneler aras1 6diing verme yolu ile getirtilmektedir.

Kiitiiphanemize ait web sayfasi1 hazirlanarak hizmete acilmistir. Web sayfamiz siirekli
giincellenmekte ve aktif halde kullanilmaktadir. Abone oldugumuz, deneme erisimine acilan
ve licretsiz verilen veri tabanlarina Web sayfamiz lizerinden kisa siirede erigmek miimkiindiir.
Veri tabanlar1 IP kontrollii oldugundan Kiitiiphaneye gelmeden de Universitemiz igerisindeki
internet baglantili her bilgisayardan erisim saglanmaktadir. Kullanicilarimiza okuma salonu

icerisinde bulunan 21 bilgisayardan {icretsiz internet hizmeti verilmektedir.

Danismanlara, danismanlik yaptiklar1 6grencilerin mevcut durumlart ve yonetmelikle
ilgili, Ogrencilere, kendi durumlari ve yonetmelikle ilgili bilgiler verilmektedir.
Universitemizde kayitli biitiin &grencilerin bilgileri otomasyon programina kayitli olup,
ogrencilerin 6grenci belgesi, askerlik tecil belgesi, transkript (not durum cizelgesi) gibi

islemleri bilgisayar ortaminda yapilmaktadir.
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Universitemize yiiksekdgrenim katki paylar1 internet ortaminda yatirilabildiginden,
ogrenci bulundugu ilin ilgili banka subesi aracihigi ile katki paymi Universitemiz hesabina
yatirabilmekte ve ders kayitlarin1 internet iizerinden yapabilmektedir. Ogrenciler sinav

sonuglarini da internet ortaminda kendilerine verilen sifreler ile 6grenebilmektedirler.

Universitemiz béliimlerini kazanan 6grencilerin bilgileri OSYM’den alinarak, kayit i¢in
gerekli belgeler o6grencilere posta ile gonderilmis, bu belgelerin 6nceden hazirlanmasi
saglanmistir. Bu sayede 6grencilerin ¢ok kisa bir siire i¢erisinde kayitlar1 yapilmis ve kayit

sirasinda 6grenci belgeleri ile kimlikleri kendilerine teslim edilmistir.

Ogrencilerle ilgili islemler Bilgi islem Daire Baskanligina bagl olarak dgrenci otomasyon

sistemi iizerinden yiiriitilmektedir.

Universitemize 4982 sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu gergevesinde yapilan yazili

basvurulara ilgili birim tarafindan, kanunda 6n goriilen siirede cevaplanmaktadir.

Universitemizin 2006 yili yatirrm programinda yer alan insaat projelerinin
yiiriitiilmesine ait ¢aligmalar Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanliginca yapilmaktadir. Proje

bazinda 2006 yilindaki faaliyetler asagida gosterilmistir;

PROJE SAHIBI KURULUS NIGDE UNIVERSITESI
PROJENIN

ADI | FEN- EDEBIYAT FAKULTESI INSAATI
NUMARASI | 1993H031970
YERI | NIGDE
BASLAMA/BITIS TARIHI | 1993-2008
KARAKTERISTIGI | INSAAT 9675 m?

1-) 2006 YILI ODENEGI : 575.000,00-YTL
2-) INSAATIN DURUMU ;

Universitemiz Yatirim
Programinda devam etmekte olan
4 bloktan olusan Fen Edebiyat
Fakiiltesi insaatimizda Dekanlik,
Idari ve Akademik mekanlar ve
smiflar1 iceren D2 Blok bodrum-
zemin-1.-2.-3. kat olmak tizere bes
katli olup 1998 —1999 Egitim ve
Ogretim yilindan bu zamana
hizmettedir. Derslik ve
laboratuarlar1 iceren E3 Blok {8
zemin-1.-2.-3. kat olmak tizere dort
katli olup 2001-2002 Egitim ve
Ogretim yilindan bu zamana
hizmettedir. D2-E3  bloklar
baglantilar1 tamamlanmistir. E3
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blok bahgesi igerisindeki ¢elik karkas kantin 2004 yilinda hizmete alinmistir. Bodrum, zemin,
1. katli olan Anfi blogu E1 kabasi ve dis cephe imalatlari tamamlanmistir.

Fen Edebiyat Fakiiltesi insaatimizin 2006 yili ddenegi Merkezi Biitgeden 100.000,00-
YTL, Oz Gelirlerden 475.000,00-YTL olmak iizere toplam 575.000,00-YTL’dir. 2006 yil
igerisinde ayrilan 6denegin tamami harcanmistir. Gergeklesen harcamaya gore anfi olan El
blogun i¢ mekanlarindaki ingaat ince imalatlari, mekanik tesisat ve elektrik tesisat imalatlari
kismen yaptirilmistir.

SEKTOR
EGITIM

PROJE SAHIBI KURULUS
NiGDE UNIVERSITESI

PROJENIN

ADI | KAMPUS ALTYAPI IKMAL INSAATI
NUMARASI | 1994H032350
YERI | NIGDE
BASLAMA/BITIS TARIHI | 1994-2008
KARAKTERISTIGI | YOL-SU-ELEKTRIK-KANALIZASYON-CEVRE,
DOGAL GAZ, ARITMA

1-) 2006 YILI ODENEGI : 1.600.000,00-YTL
2-) INSAATIN DURUMU ;

Universitemiz Yatirim Programinda devam etmekte olan Nigde Universitesi Kampus
Altyapr Tkmal Insaati Isimizde; 1600 KW’lik iki adet trafo, 1000 tonluk su deposu, 50 tonluk
tali su deposu, ¢evre ihata ¢iti, 3.850 m su isale hatti, 3.515 m kanalizasyon, 4.000 m ana ve
tali 1s1 galerileri, kismen cevre aydinlatma tamamlanmistir. Teshin merkezi binasi kabasi
tamamlanmistir. kampiise igme ve sulama suyu temini i¢in {i¢ adet sondaj caligmas1 yapilarak
tesisati tamamlandi. Kampus giris tak kapisi tamamlanarak hizmete alindi. Gerek yatirim
blinyesinde gerekse yerel yoOnetimlerin yardimi ile kampus i¢i ulasim yollar1 kismen
tamamlandi. Mevcut binalara dogalgaz baglantis1 yapilarak 1sitma dogalgaza doniistiirildi.
Kampus icerisinde yesil kusaklarda agaclandirma ve c¢imlendirme c¢alismalar1 kismen
yapilmustir.

Kampus Altyapr Ikmal Insaatimizin 2006 yili 6denegi Merkezi Biitgeden
1.600.000,00-YTL olup, 2006 yili icersinde ayrilan Odenegin tamami harcanmistir.
Gerceklesen harcamaya gore kanalizasyon sebekesi projesine gore Kampus igerisindeki
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, Kafeterya Binasi, Yurtlar kismi ve Is1t Merkezi kanalizasyon
sebekesi, binalarin elektrik ihtiyacinmi karsilayacak bir adet 1600 KW’lik modiiler trafo binasi
ve donanimi, yeni yapilan trafodan Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, Tktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi, Bilgi islem Merkezine enerji baglantisi, ana ve tali 1s1 galerilerinin yarim kalan
kisimlar1 kismen, giris kapisi dogalgaz donisiimii, kafeteryanin dogalgaz istasyonu
yaptirilmistir.

| SEKTOR | EGITIM
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PROJE SAHIBI KURULUS NiGDE UNIVERSITESI
PROJENIN

ADI | REKTORLUK ve MERKEZI UNITELER INSAATI
NUMARASI | 1994H032370
YERI |[NIGDE
BASLAMA/BITIS TARIHI | 1994-2008
KARAKTERISTIGI | INSAAT ( 11.000+5.000M2) .+ DONATIM.

1-) 2006 YILI ODENEGI : 1.200.000,00-YTL ( 665.000,00-YTL’si
Blokedir.)
2-) INSAATIN DURUMU p—

Universitemiz Yatirim

Programinda devam etmekte olan
Rektorlik ve Merkezi Uniteler
Insaat1 isimizde;
A, B, C1, C2 ve C3 olmak tizere 5
bloktan olusan insaatimizin toplam
kapali alan1 11.000 m?dir. 1995
yilinda ingaat calismalar1 baslamis
olup, biitiin  bloklarin  kabast
tamamlanmustir. Ince imalatlar ve
tesisat imalatlar1 ¢alismalar1 devam
etmektedir. Adi gecen Yatirim
projemiz numarasi igerisinde ayri
bir ihale konusu olaraktan 3000 m? kapalt 5000 m? agik alana sahip olan Cumhuriyet Anit1 ve
Cumhuriyet Alani ingaatina 1999 yilinda baslanarak 2005 yilinda tamamlanmis ve hizmete
alinmastir.

Rektorliik ve Merkezi Uniteler Insaatimizin 2006 yili ddenegi Merkezi Biitceden
1.200.000,00-YTL’dir. Maliye Bakanliginca 2006 IV. Dénem 3 aylik harcamalar bloke
edilmistir. Bloke edilen O6denek tutar1 665.000,00-YTL olup kullamilabilir 6denegi
535.000,00-YTL’dir. 2006 yil1 igersinde kullanilir 6denek 535.000,00-YTL’nin tamami
harcanmistir. Gergeklesen harcamaya gore bloklarin insaat ince imalatlari, mekanik tesisat ve
elektrik tesisat imalatlar1 kismen tamamlanmustir.

SEKTOR EGITIM
PROJE SAHIBI KURULUS NIiGDE UNIVERSITESI
PROJENIN;

ADI | MUHENDISLIK- MIMARLIK FAKULTESI
NUMARASI | 1994H032380
YERI [NIGDE
BASLAMA/BITIS TARIHI | 19942008
KARAKTERISTIGI | INSAAT (10300 m?) + DONATIM

1-) 2006 YILI ODENEGI :2.052.000,00+1.800.000,00= 3.852.000,00-YTL.
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2-) INSAATIN DURUMU

Nigde Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi Insaatimz | =
A-B-C-D-E-F-G-H bloklardan
olusmakta olup, toplam proje
kapali alam1  64.000 m?dir.
Yatirim Programinda devam
eden kapali alan1 24.000 m2’dir.
Derslik olan D1 blok 2005 yili
igerisinde hizmete alinmistir =2

Nigde Miihendislik —
Mimarlik Fakiiltesi insaatimizin
2006 yili Odenegi Merkezi
Biitceden  2.052.000,00-YTL, [3 A : d %
Yatirim: Hizlandirma Odenegmden 1. 800 000 00-YTL olmak uzere toplam 3.852. 000 00-
YTL’dir. 2006 y1l1 icersinde ayrilan 6ddenegin tamami harcanmistir. Gergeklesen harcamaya
gore Dekanlik ve baglanti blogu olan D2, Akademik personel mekanlarini igeren E2 blok,
laboratuarlar1 igceren A2 bloklar ¢evre diizenlemesi hari¢ tamamlanarak hizmete alinmistir.
2006 y1l1 igerisinde hizmete alinan bloklar kapali alan1 9.700 m?dir.

SEKTOR
EGITIM

PROJE SAHIBI KURULUS
NiGDE UNIVERSITESI

PROJENIN;

ADI | IKTISADI VE IDARI BiL. FAKULTESI IKMAL
NUMARASI | 1994H032390
YERI |[NIGDE
BASLAMA/BITIS TARIHI | 1994-2008
KARAKTERISTIGI | INSAAT (10500 m2) +DONATIM

1-) 2006 YILI ODENEGI  : 1.060.000,00-YTL
2-) INSAATIN DURUMU

Nigde Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Tkmal Insaati isimizde; 1995
yilinda ingaata baslanmis olup, birinci
thale kapsaminda Dekanlik, Akademik,
Idari biirolar ve dersliklerin bulundugu
8000 m?lik blok tamamlanarak 2002
yilinda hizmete alinmistir. Tkmal ihalesi
kapsaminda 10500 m? kapal1 alana sahip
olan blok ve anfi blogu calismalar
devam etmektedir.

Nigde Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Tkmal Ingaatimizin 2006 yili 6denegi Merkezi Biitgeden 1.060.000,00-YTL dir.
2006 yili icersinde ayrilan 6denegin tamami harcanmistir. Gergeklesen harcamaya gore
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devam eden blogun kabasi tamamlanmis, insaat ince imalatlar, mekanik tesisat ve elektrik
tesisat imalatlari kismen tamamlanmustir.

SEKTOR SPOR
PROJE SAHIBI KURULUS NIGDE UNIVERSITESI
PROJENIN;

ADI | ACIK VE KAPALI SPOR TESISLERI 1NSAATI
NUMARASI | 2001H050040
YERI | NiGDE
BASLAMA/BITIS TARIHI | 2001-2008
KARAKTERISTIGI | INSAAT ( Spor Salonu)

1-) 2006 YILI ODENEGI : 1.000.000,00- YTL ( 400.000,00-YTL
Blokedir.)
2-) INSAATIN DURUMU ;

Acik ve Kapali Spor Salonu Ingaatimiz Nigde Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
binamizin bulundugu Bor-Nigde yolunun Bor 2,50 km yaklagimindadir. Yapimi devam
etmekte olan Kapali Spor salonu 71,50%¥49,30 m boyutunda olup, 15,30%49,30 boyutundaki
fuaye ve giris kismini olusturan blok zemin +1 kat olarak yapilmakta, salon kismi tribiin ve
salonu iceren blok zemin +1 kat olarak 56,20*49,30 boyutunda yapilmaktadir. Fuaye kismi
cat1 alt1 kotu + 7,60 m. salon kisminin ¢ati alt1 kotu + 11,00 m dir.

Acik ve Kapali Spor Salonu Insaatimizin 2006 yili 6denegi Merkezi Biitgeden
500.000,00-YTL, Yatirnm Hizlandirma Odeneginden 500.000,00-YTL olmak iizere toplam
1.000.000,00-YTL olup, Maliye Bakanliginca 2006 IV. Dénem 3 aylik harcamalar bloke
edilmistir. Bloke edilen o©denek tutar1 400.000,00-YTL olup kullanilabilir &denegi
600.000,00-YTL’dir. 2006 yili igersinde kullanilir 6denek 600.000,00-YTL’nin tamami
harcanmistir. Gergeklesen harcamaya gore insaat ince imalatlari, mekanik tesisat ve elektrik
tesisat imalatlar1 kismen tamamlanmigtir
SEKTOR

EGITIM

PROJE SAHIBI KURULUS
NiGDE UNIVERSITESI

PROJENIN;

ADI | Biiyiik Onarim
NUMARASI | 2006H032250
YERI | NIGDE
BASLAMA/BITIS TARIHI | 2006—2006
KARAKTERISTIGI | Biiyiik Onarim ve tadilat

Universitemiz Yatirim Programinda yer alan Biiyiik Onarmm, 2006 yili ddenegi
Merkezi Biitceden 200.000,00-YTL, Oz Gelirlerden 400.000,00-YTL, aktarilan Oz
Gelirlerden 183.000,00-YTL olmak iizere toplam 783.000,00-YTL olup, Maliye Bakanliginca
2006 1IV. Donem 3 aylik harcamalar bloke edilmistir. Bloke edilen ddenek tutar1 30.000,00-
YTL olup kullanilabilir 6denegi 753.000,00-YTL’dir. 2006 yili icersinde kullanilir 6denek
753.000,00-YTL’nin tamami1 harcanmuistir.

Gergeklesen harcamaya gore Biiylik Onarim biinyesinde;

- Tescilli Tarihi Lokal binasi onarim ve restorasyonu,

- Egitim Fakiiltesi Miizik Bolimii onarim ve tadilati,
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- Rektorliik, Egitim Fakiiltesi, Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu, Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu, Rektorliik Konutu, Merkezi Kiitiiphane,
Kampus Genglik Merkezi kazan dairelerinde dogalgaz doniisiim isi, yaptirilmistir.

- Ayrica Rektorliik, Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu binalarimizda
insaat, mekanik tesisati, elektrik tesisati onarim, tamirat ve bakim isleri yaptirilmistir.

Universitemizin 2006 yili yatinm programinda yer alan projelerden mamul mal
alimina iliskin galismalar ve Universitemizin diger mal ve hizmet alim ihaleleri idari ve Mali
Isler Daire Bagkanlifinca yapilmaktadir. 2006 yili igerisinde Universitemizin ihtiyaclarinin
karsilanmas1 icin Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginca yapilan ihaleler asagida
gosterilmistir;

Tablo 20: 2006 y1l1 igerisinde Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginca yapilan ihaleler

Sira | Thale No Thalenin Ad1 Thalenin Konusu
1. 2006/4511 Kalorifer Yakitt Alimi (19.Madde) Mal Alim1

2. 2006/8868 Kalorifer Yakiti Alim1 (21/f) Mal Alim

3. 2006/4512 Kalorifer Yakitt Alimu (Iptal) Mal Alim

4. 2006/37838 | Makine-Teghizat Alimi1 (BAP) Mal Alimi

5. 2006/52788 | Laboratuar Geregleri ve Cihazlar1t Alimi (BAP) Mal Alimu

6. 2006/65981 | Makine-Teghizat Alim (Kiitiiphane Giivenlik Sistemi) Mal Alimi

7. 2006/67552 | Bilgisayar ve Yan Donanim Malzemeleri Alinm (iptal) Mal Alimi

8. 2006/75151 | Laboratuar Cihazlari-Diger Makine Teghizat Alim1 (BAP) | Mal Alimi

9. 2006/82063 | Basili Yayin Alimi ve Yapimlari Mal Alim
10. | 2006/112183 | Akaryakit Alimi Mal Alimi
11. | 2006/133181 | Bilgisayar ve Yan Donanim Malzemeleri Alimi Mal Alimi
12. | 2006/134936 | Makine-Teghizat Malzemeleri Alinm (iptal) Mal Alimu
13. | 2006/149647 | Kalorifer Yakitt Alimi Mal Alim
14. | 2006/157823 | Laboratuar Cihazlar1 Alimi Mal Alimu
15. | 2006/157827 | Makine-Techizat Malzemeleri Alimi Mal Alimi
16. | 2006/168139 | Bilgisayar Yan Donanim Malzemeleri Alimi Mal Alimi
17. | 2006/186931 | Kalorifer Yakitt Alimi (Aksaray) Mal Alimu
18. | 2006/161029 | Temizlik Hizmeti Alim (Iptal) Hizmet Alimi
19. | 2006/161094 | Temizlik Hizmeti Alim1 (Aksaray) Hizmet Alimi
20. | 2006/184968 | Temizlik Hizmeti Alim1 (21/b—2 Aylik) Hizmet Alimi
21. | 2006/193747 | Temizlik Hizmeti Alimi (19.Madde—10 Aylik) Hizmet Alimi
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5.4-Diger Hizmetler
2006 Yili icerinde Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari, Socrates/Erasmus
Programi cergevesinde karsilikli degisim anlagmalari kapsaminda giden ve gelen 6gretim

elemanlari ile 6grencilere ait Tablo asagida verilmistir.

Tablo 21: Socrates/Erasmus Programi ¢ergevesinde giden ve gelen 6gretim elemanlar1 ve

Ogrenciler

GIDEN OGRENCI

ULKE OGRENCI BOLUMU | ACIKLAMA
SAYISI

MACARISTAN 2 Makine Dondii-basarili

Miihendisligi

CEK 3 Makine Dondii- bagarili

CUMHURIYETI Miihendisligi

ISPANYA 2 Elektrik- Halen egitimleri devam

Elektronik ediyor

TOPLAM 7

GIDEN OGRETIM ELEMANI

ULKE OGRETIM BOLUM DERS SURESI
ELEMANI
SAYISI

MACARISTAN 1 Makine 1 hafta ders verdi

Miihendisligi

CEK 1 Makine 1 hafta ders verdi

CUMHURIYETI Miihendisligi

SLOVAKYA 2 Kimya 1’er hafta ders verdiler

TOPLAM 4

GELEN OGRETIM ELEMANI

ULKE OGRETIM BOLUM DERS SURESI
ELEMANI
SAYISI

SLOVAKYA 1 Kimya 1 hafta ders verdi

TOPLAM 1

6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi
Universitemizin atama islemleri 2547, 2914 ve 657 sayili yasalarda belirtilen esaslar

cercevesinde yapilmaktadir.

01/01/2006 tarihinde yiirlirliige giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile bu kanunun 55, 56, 57 ve 58’inci maddelerine gére hazirlanan I¢ kontrol ve On
Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile diger mevzuatlarda belirtilen esaslara uygun olarak

harcama birimleri ve Mali Hizmetler Birimince kontroller yapilmaktadir.
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Universitemiz harcama birimleri 6deneklerin kullaniminda biitce ilke ve esaslarina,
kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmas1 konularinda biiyiik bir titizlik gostererek calismaktadirlar.

Universitemizin mal veya hizmet alimlari ile yapim islerine iliskin ihaleler 4734 say1li
Kamu Thale Kanunu hiikiimlerine gore biitce Odeneklerimizin oncelikler belirlenerek

kullanilmast esas alinarak yapilmaktadir.

D- Diger Hususlar
Universitemizin toplam idari kadro sayis1 2003, dolu kadro sayis1 932°dir. KPSS ile

Universitemize aciktan atanan memurlar, adaylik siirelerinin dolmasindan sonra, kamu
kurumlar1 arasindaki iicret esitsizligi ve aileleri ile birlikte yasama istekleri dogrultusunda
diger illerdeki kamu kurumlarina ge¢mektedirler. Universitemizin idari personelince sunmus
oldugu hizmetler mevcut personelin biiyiik bir 6zveri ile ¢aligmalarinin bir sonucu olup insan
kaynaklarinin yeterli sayida ve nitelikli olmasi daha biiyiik basarilar i¢cin 6nemli bir faktor
olacaktir.

Bu nedenle; yetkili kurumlarin iiniversitelerin personel ve iicret politikalarini yeniden

degerlendirmeleri ve gerekli ¢oziimleri liretmeleri gerekmektedir.

II- AMAC ve HEDEFLER

) A. Idarenin Amac ve Hedefleri
Universitemiz stratejik plan yapmadigi i¢in bos birakilmastir.
B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Gilinlimiizde, isgiiclii piyasalarinda basar1 i¢in, egitimde baslangicta uygun konunun
secilmesi kadar, her alanda verilen egitimin esnekligi, en az o kadar 6nemli olmaktadir.
Yiiksekogretim kurumlar: iggilicii piyasasinin ve toplumun gittikce farklilasan taleplerine
duyarli olmalar1 gerekmekte, artik isgiicliniin yalnizca tek bir alanda egitimi yeterli
olmamakta, degisen isglicii piyasasinin gereklerine kisa siirede uyum saglayabilecek
kapasitelere sahip isgiicliniin 6miir boyu egitimi dngoriilmektedir. Bir kisinin yasam1 boyunca
issiz kalmamasi, yasam boyu egitimle olanakli hale gelebilmektedir. Universitemizin temel
politika ve oncelikler belirlenirken; Kalkinma Plani, Tiirkiye nin Yiiksekdgretim Stratejisi ve
Bilgi Toplumu Stratejisi temel alinmistir. Bu ii¢ belge sadece yayimlayan kurumlar1 degil,
muhatab1 olan tiim kamu kurum ve kuruluslarini etkilemekte ve belirli sorumluluklar altina

sokmaktadir.

32



Universitemizin temel amaci: Atatiirk ilke ve inkilaplarina, iilkemizin temel
degerlerine bagli ve Milli Egitim politikas1 ¢ercevesinde, evrensel gegerliligi olan bilgi ve
beceriler ile donatilmis, meslegini seven ve meslek etigine sahip bireyler yetistirmek ve

bilimsel ¢alismalar yapmaktir.

Ulkemizin 2010 yilina kadar kiiresel rekabet giiciine sahip bilgiye dayali ekonomik ve
sosyal gelisimin siirdiiriilebilir kilinmas1 ve toplumsal refahin artirilmasi i¢in, biitlinciil bir
donilisiimiinlin saglana bilmesi amaciyla hazirlanan ve yayimlanarak, ylriirliige giren Bilgi
Toplumu Stratejisi ve eki eylem planinda tlniversitelere verilen gorevler bulunmaktadir. Bu
eylem plam gergevesinde Universitemizin de kendine verilen ve verilecek gérevleri yerine

getirmede gereken titizligi gostermesi gerekmektedir.
Bu ¢ercevede;

Kiiresellesen bilgi toplumunda iyi egitilmis, bilgiyi uygulayabilen, analiz yapma ve
karar verme yetenegine sahip, bilgi is¢ilerinden olusan is giiciine ihtiya¢ olacaktir. Kiiresel
bilgi toplumunda rekabet edebilecek, ¢oklu beceriye ve yasam boyu 6grenme kapasitesine

sahip olan isgiiciinii yetistirmek,

Yerel ve ulusal endiistrinin ihtiya¢ duydugu kalifiye elemanlar yetistirebilmek igin
bolgenin ve ekonominin ihtiya¢ duydugu yeni programlar a¢mak, teknolojik imkénlar
tyilestirilmesi bolgede bulunan sanayi kuruluslariyla isbirliginin gelistirilmesi egitim ve

arastirma faaliyetlerine iliskin altyap1 ve donaniminin gelistirilmesi,

Gilinlimiizde egitim kurumlarinin inisiyatif alabilen, sorumluluk iistlenmekten
¢cekinmeyen, takim ¢alismasina agik, ¢ogulcu ve 6zgiir diisiinceye ve insan haklarina saygili,
toplumsal ve bireysel diizeyde sanat ve Kkiiltiir bilincine sahip bireyler yetistirmesi,
ogrencilerinin mezun olduklarinda iilke ekonomisine katki saglamalarina imkan verecek bilgi

donanimi ile meslek sahibi olmalarini kolaylastiracak mesleki deneyime sahip olmalari,

AB, DPT, TUBITAK ile diger kurum ve kuruluslarin projelerine daha fazla 6gretim
tiyesinin katilmasini saglanmasi ve Ogretim elamanlarimi gelir getirici projeler {iretmesi
konusunda tesvik edilerek kaynak yaratma becerisinin arttirilmasi ve bu sayede de hem

iniversitenin taninmasinin hem de teknolojik alt yapinin giiglendirilmesi,

Ogrencilerimiz ile personelimizin ve bakmakla yiikiimlii olduklar1 kisilerin, beden ve
ruh saglhigimi korunmasi bir kamu hizmeti olan egitimin basarili olmasi i¢in olmazsa
olmazlardan birisidir. Ogrencilerimize barinma, beslenme, ¢alisma ve dinlenme imkénlari

saglanmali, ilgi alanlarina gore bos zamanlarin1 degerlendirmelerine ve yeni ilgi alanlar
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kazanmalarina yardimci olacak imkanlar sunulmali. Bu sayede 6grencilerimizin gerek saglik
ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir
sekilde gelismesine imkan verilmis ve onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren,
birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar1 kazanmis bireyler

olarak yetigsmelerine olanak saglamak,

Universitemizin uluslararas: diizeyde taninmasini saglamak igin; ders programlarinin,
teknik altyapinin uluslararasi standartlara uyumunun saglanmasi, ulusal ve uluslararasi bilgi
ve teknoloji liretimine katki saglayan nitelikli 68retim elemanlarinin sayisinin arttirilmasina,
bilimsel arastirmalarda kullanilacak bilgi ve teknolojiyi iiretecek, gelistirecek bilim
adamlarinin yetistirilmesine ihtiya¢ vardir. Yapilan bilimsel ve teknolojik arastirmalarda
kalic1 tistlinliikler saglamak, arastirmalariyla, insanliga yararli, nitelikli bilgiyi iireten, yayan
ve yoneten uluslararasi saygin iiniversiteler arasinda yer alan ve basarili geng arastiricilar i¢in
evrensel cekim merkezi olan Nigde Universitesi yaratmak igin; proje odakli diisiince

bilincinin gelistirilmesi gerekmektedir.
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar
1.1-Biitce Giderleri

Tablo 22: Biit¢e Giderleri

2006 YIL SONU
BUTCE ‘GENEL
BASLANGIC | ODENEK | 2006 GERK. | GERK.
ODENEGI | TOPLAMI | TOPLAMI |ORANI
YTL YTL YTL %

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 40.300.015| 41.813.370 37.454.462 %90
01 - Personel Giderleri 18.763.800| 18.748.389|  18.009.921 %96
%Ze\'/Ii;’;yr?rln?gggﬁlgfummla”“a 2.475.385| 2.429.696 2.376.316| %98
03 - Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 7.597.830| 6.937.195 5.125.404 %74
05 - Cari Transferler 418.000 418.000 207.860 %50
06 - Sermaye Giderleri 11.045.000| 13.280.090| 11.734.961 %88
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Grafik 9: Gider Gergeklesmeleri

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
Personel Giderleri baslangigc 6denegi 2006 yili biitcesinde 18.763.800 YTL olarak

yer almis, yil i¢inde Biitce Kanunun 11/c Maddesi uyarinca 46.206,20YTL likit karsilig
O0denek kaydi yapilmis, 184.222,79 YTL yaz okulu gelirlerinden 6denek kaydedilmis ve
560.000 YTL Yedek Odenek’ten aktarma yapilmis yilsonu ddenegi 18.748.389 YTL olmustur.
01/10/2006 tarihi itibari ile Aksaray Universitesinin biitce ve muhasebe islemleri
ayrildigindan; Aksaray Universitesi’ne 805.840 YTL aktarilmis ve yil sonunda harcama
18.009.921,53 YTL olmus ve 738.467,36 YTL 6denek iptal edilmistir.

Iptal edilen 6denegin dokiimii asagida gosterilmistir;

59.792,05YTL gegici personel {icretleri, 364.780,10 YTL ikinci Ogretim
gelirlerinden karsilanmak {izere yapilan 6denek kayitlari, 299.453,40 YTL Saghk Kiiltiir ve
Spor Dairesi Baskanligi’nin 6z gelirlerinden karsilanmak iizere 6denek kaydedilen ve
14.441,81 YTL ise yaz okulu gelirlerinden karsilanmak tizere kaydedilen odencklerden
olusmustur.

Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri baglangig 6denegi 2006 yili
biitgesinde 2.475.385 YTL olarak yer almis, yil i¢inde Biitce Kanunun 11/c Maddesi uyarinca
2.500YTL likit karsilig1 denek kaydi yapilmis, ve 56.000 YTL Yedek Odenek’ten aktarma
yapilarak yilsonu 6denegi 2.429.969 YTL olmustur. 01/10/2006 tarihi itibari ile Aksaray

Universitesinin  biitcge ve muhasebe islemleri ayrildigindan; Aksaray Universitesi’ne
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104.190YTL aktarilmis ve yil sonunda harcama 2.376.316,25 YTL olmus ve 53.378,75 YTL
Odenek iptal edilmistir.

Mal ve Hizmet Alim1 Gideri baslangi¢ 6denegi 2006 yili biit¢esinde 7.597.830 YTL
olarak yer almis, yil i¢inde Biitge Kanunun 11/c Maddesi uyarinca 163.500YTL likit karsilig1
Odenek kaydi yapilmis, 201.439,22 YTL yaz okulu gelirlerinden 6denek kaydedilmis ve
560.000 YTL Yedek Odenek’ten aktarilmistir. 01/10/2006 tarihi itibari ile Aksaray
Universitesinin biitge ve muhasebe islemleri ayrildigindan; Aksaray Universitesi’ne
1.025.573YTL aktarilmistir. Yili Ayrintili Finansman Programinin 4. Déneminde 139.603
YTL Maliye Bakanligi Biitge ve Mali Kontrol Genel Miidiirligii’nin 01/11/2006 tarih ve
21860 sayili tasarruf tedbirleri genelgesi geregi kullanilmayarak iptal edilmistir. Y1l sonunda
harcama 5.125.404 YTL olmus ve 1.811.791 YTL 6denek iptal edilmistir.

Cari Transferler Hesabinda baslangi¢c 6denegi 2006 y1l1 biitgesinde 418.000 YTL idi.
Y1l sonunda harcama 207.860 YTL olmus ve 210.140 YTL 6denek iptal edilmistir.

Sermaye Giderleri baglangi¢ ddenegi 2006 yili biitcesinde 11.045.000 YTL olarak
yer almig, yil iginde Biitce Kanunun 11/c Maddesi uyarinca 198.000 YTL likit karsilig
odenek kayd: yapilmis ve 2.300.000 YTL Yedek Odenek’ten aktarilmistir. 01/10/2006 tarihi
itibari ile Aksaray Universitesinin biitge ve muhasebe islemleri ayrildigindan; Aksaray
Universitesine 262.910 YTL aktarilmistir. Yili Ayrintili  Finansman Programinm 4.
Doneminde 1.474.000 YTL bloke edilmis, yilsonu harcamalar1 11.734.961 YTL ger¢eklesmis
ve 1.545.129 YTL 6denek iptal edilmistir.

1.2-Biit¢e Gelirleri

Tablo 23: Biit¢e Gelirleri

2006 2006
BUTCE GERCEKLES | TREEK
TAHMINI ME TOPLAMI
YTL YTL %
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI 40.300.015,00|  39.648.074,05 %98
02 — VERGI DIST GELIRLER 6.296.000,00|  6.882.511,57 %109
04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR 7 34.004.015,00| 32.765.562,48 %96
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Grafik 10: Gelir Gergeklesmeleri
Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Universitemizde 2006 yilinda ilk defa yaz okulu uygulamasina gegilmesi ve diger
vergi digi gelirlerde bltgcede tahmin edilen 6.296.000 YTL'nin asiimasi sebebiyle, vergi disi
gelirler %9’luk bir artigla 6.882.511,57 YTL olarak gerceklesmistir. Ancak hazine yardimi
34.004.015YTL olarak ongortlirken %96’lik bir gergeklesmeme orani ile 32.765.562,48YTL

olarak gerceklesmistir.
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Tablo 24: Gelirlerin Dagilimi
NiGDE UNIVERSITESI
2006 YILI GELIR GERCEKLESMELERi

EKONOMIK GERCEK Oran
KOD ACIKLAMA TAHMIN |LESME (%0)
2 |1|1]| 2 |Arastirma Proje Gelirleri Pay1 50.000,00 11.229,98| %22
Orgiin Ogretimden Elde Edilen
2 1|5 20 |Gelirler 2.915.000,00| 2.842.668,90| %98
Ikinci Ogretimden Elde Edilen
2 1|5 21 |Gelirler 2.212.000,00| 1.889.123,51| %85
211|522 |Yaz Okulu C)gretim Gelirleri - 389.223,21 -
2 | 1|5 29 |Yiiksek Ogretim Diger Gelirleri 850.000,00 971.926,92| %14
2 3|1] 1 |Lojman Kira Gelirleri 66.000,00 39.953,26 | %61
2 | 3| 1] 90 |Diger Gayrimenkul Kira Gelirleri 46.000,00 69.284,51| %51
2 | 3|2 90 |Diger Faizler 15.000,00 21.530,92 | %44
2 |3]3] 1 |MenkulKira Gelirleri 0,00 497397 -
Miiteahhitlerden Alinacak
2 15|1| 5 |Gecikme Cezalar - 1.283,15 -
2 | 5| 1] 30 |Diger Idari Para Cezalar - 7.500,00| -
2 |5]1] 90 |Diger Cezalar 460.813,61 -
Sartname, Basili1 Evrak, Form,
2 6|1] 5 |Kitap, Yayn vb. Satis Gel. 11.000,00 25.901,50 | %235
[rat Kaydedilecek Teminat
2 6|1] 9 |Mektuplar - 4.000,00 -
2 |6|1] 90 |Digerleri 50.000,00 27.661,51| %55
Tahsilinde Biitgceye Gelir
2 |6|6| 1 |Kaydedilecek Olan Alacaklar 70.000,00 112.866,25 | %161
Biitgeye Gelir Kaydedilecek Olan
2 16 |6]| 2 |Alacaklarin Faizi 11.000,00 2.570,37 | %23
4 12| 1| 2 |Hazine Yardimi 23.834.015,00| 22.011.562,48 | %92
4 12| 2| 2 |Hazine Yardimi 10.170.000,00| 10.754.000,00| %106
GENEL TOPLAM | 40.300.015,00 | 39.648.074,05 | %98
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Tablo 25: Giderlerin Tertiplere Gére Dagilimi

GIDERLER
EKONOMIK KURUM KURUM KURUM YEDEK
KOD BASLANGIC | EKLENEN DISI ici ici ODENEKTEN | ODENEK
El |E2 ODENEGI | ODENEK | DUSULEN | EKLENEN |DUSULEN| EKLENEN TOPLAMI GIDER KALAN
01 18.763.800,00 | 230.428,89| 805.840,00 | 501.320,00 | 501.320,00 560.000,00 | 18.748.388,89 | 18.009.921,53 | 738.467,36
1| 18.090.800,00 | 230.428,89 | 805.840,00 | 501.320,00 | 494.320,00 560.000,00 | 18.082.388,89 | 17.668.144,27 | 414.244,62
2 97.000,00 7.000,00 90.000,00 89.963,86 36,14
3 388.000,00 388.000,00 186.593,40 | 201.406,60
4 188.000,00 188.000,00 65.220,00 | 122.780,00
02 2.475.385,00 | 2.500,00| 104.190,00| 114.100,00| 114.100,00 56.000,00 | 2.429.695,00| 2.376.316,25 53.378,75
1| 2.390.000,00| 2.500,00| 104.190,00| 114.100,00 | 114.100,00 56.000,00 | 2.344.310,00| 2.336.482,52 7.827,48
3 81.745,00 81.745,00 39.672,84 42.072,16
4 3.640,00 3.640,00 160,89 3.479,11
03 7.597.830,00 | 364.939,22 | 1.025.573,00| 10.700,00| 10.700,00 6.937.196,22 | 5.125.403,27 | 1.811.792,95
2| 2.372.596,00| 55.215,02| 108.572,00 2.319.239,02 | 1.960.501,97 | 358.737,05
3 194.846,00 | 139.145,70 20.625,00 313.366,70 |  234.170,07 79.196,63
4 89.500,00 89.500,00 29.753,76 59.746,24
5| 3.020.197,00| 10.900,00| 773.360,00 2.257.737,00 | 1.330.157,70| 927.579,30
6 166.200,00 | 30.000,00 196.200,00 157.668,30 38.531,70
7 300.317,00 | 109.560,00 26.100,00 383.777,00| 288.695,53 95.081,47
8 70.174,00| 5.118,50 4.046,00 71.246,50 54.322,28 16.924,22
9| 1.384.000,00| 15.000,00 92.870,00| 10.700,00 | 10.700,00 1.306.130,00 | 1.070.133,66| 235.996,34
05 418.000,00 418.000,00| 207.859,80 | 210.140,20
1 140.000,00 140.000,00 139.859,80 140,20
2 68.000,00 68.000,00 68.000,00 0,00
3 135.000,00 135.000,00 135.000,00
4 75.000,00 75.000,00 75.000,00
06 11.045.000,00 | 198.000,00| 262.910,00| 80.000,00 | 80.000,00| 2.300.000,00 | 13.280.090,00 | 11.734.961,30 | 1.545.128,70
1| 1.788.000,00 80.000,00 1.868.000,00 | 1.453.531,20| 414.468,80
3 100.000,00 80.000,00 20.000,00 20.000,00
5| 8.537.000,00| 15.000,00| 262.910,00 2.300.000,00 | 10.589.090,00 | 9.523.749,29 | 1.065.340,71
7 600.000,00 | 183.000,00 783.000,00| 751.790,81 31.209,19
9 20.000,00 20.000,00 5.890,00 14.110,00
TOPLAM | 40.300.015,00 | 795.868,11 | 2.198.513,00 | 706.120,00 | 706.120,00 | 2.916.000,00 | 41.813.370,11 | 37.454.462,15 | 4.358.907,96
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri
Tablo 26: Faaliyetler

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Ac¢ik Oturum

Teknik Gezi

ARO[ |N[F-

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

Tablo 27: Yayin Tiirleri

YAYIN TURU SAYISI
Uluslar aras1 Makale 138
Ulusal Makale 102
Uluslar arasi Bildiri 96
Ulusal Bildiri 87
Kitap 12

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo 28: ikili Anlagmalar

UNIVERSITE ADI ANLASMANIN ICERIGI
University of Ljubljana/ SLOVENYA Tarih
University of West Bohemia/ CEK CUMHURIYETI Makine Miih.
The State Higher VVocational School in Nysa/ POLONYA | Hemsirelik
Averio University/ PORTEKIZ Makine Miih.
Univerzita Sv. Cyrila A Metoda V Trnava/ SLOVAKYA | Kimya/ Fizik /Matematik
Makine Miih./ Insaat Miih./
Universita Degli Studi di Napoli Fedrico /ITALYA Matematik
Universita Degli Studi del Sannio/ITALYA Isletme
Kecskemet College/MACARISTAN Makine Miih.
Royal Institute of Technology/ISVEC Makine Miih.
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1.4. Proje Bilgileri
Tablo 29: Bilimsel Projeler

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi
2006
Onceki .. . .
PROJELER Yildan Yil Icinde Y1l I¢inde Toplam
Eklenen | Toplam | Tamamlanan| Odenek
Devreden . i
. Proje Proje YTL
Proje
DPT 6 2 8 2 671.400
TUBITAK 11 12 23 -- 1.162.000
BILIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI 68 13 81 46 32.000
TOPLAM 85 27 112 48 1.865.400

Tablo 30: 2006 Yili Devam Eden Bilimsel Arastirma Proje Bilgileri

SIRA|PROJENO [PROJE YURUTUCUSU PROJE ADI BUTCESI
NO HARCANAN [ KALAN
1|FEB 1999/03 |Yrd. Dog. Dr. Ahmet SAVRAN | Giilek Bogazi (Adana) Cigekli Bitkiler ve Karayosunu Florasi 3.693,00 _
2| FEB 1999/06 | Yrd. Dog. Dr. A.Kadir DOGAN | Sonlu Eleman Metodlar1 500,00 _
Mamasun Baraj1 ve Kalebalta (Aksaray)Yoresi Mafik ve Felsik
3| FEB 2001/05 |Yrd. Dog. Dr. Tekin YEKEN Magmatik Kiitlelerinin Dokanak Mliskisinin Jeofizik Yontemlerle 1.500,00.| 6.520,00
Aragtirilmasi
4| FEB 2001/23 [ Dog. Dr. Ahmet KARATAS ’élll;l;igjel Il( :}rasa (Mammalia:Chiroptera)Faunast ve Beslenme 6.600,00 900,00
5|FEB 2001/27 |Prof. Dr. Mahmut Dursun MAT fjatf‘tlﬂﬁzg‘ks Kompozit Malzemelerde Olusan Bogluklarin 1.600,00| 2.400,00
6 |FEB 2001/33 | Doc. Dr. Mustafa BAYRAK Metal-Matriko KompOZIt Malzemelerin Dokiimiiniin Hidrodinamik ve 3.800.00| 1.200,00
Isil Incelenmesi
7|FEB 2002/10 | Yrd. Dog. Dr. Ahmet GUMUS Metal/ Yarl' Iletken Yapilarin Akim-Voltaj Karakteristiklerinin 5.000,00 .
Incelenmesi
8| FEB 2003/03 | Yrd. Dog. Dr. Dogan DEMIRAL Diigiik Sicaklikta Jeotermal Kaynaklarin Is1 Pompasi Yardimiyla 6.490.00| 4.989,00

Mahal Isitmasinda Kullanimi
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Kuzeybati-Anadolu'da Canakkale-Can yoresinde yeralan Volkanik

9| FEB 2004/01 | Prof. Dr. Ibrahim COPUROGLU |Kayaglarin Jeolojik-Petrolojik Ozellikleri ile Volkanizmanin Jeoteknik 5.000,00 -
Evriminin Arastirilmasi
Yrd. Doc. Dr. Rifat Nigde Bolge. Yetisen Euphorbiaceae Familyasina Ait Euphorbia
10| FEB 2004/10 06 1 Macroclada Boiss. ve e EupHorbia Kotschyana Fenzl Tiirlerinin 5.650,00 350,00
BATTALOGLU N
Kim.Bilesik Karekter.
Egri Minarenin Zamansal Davraniglarinin Jeodezik (Statik,
11(FEB 2004/11 |Yrd. Dog. Dr. Temel BAYRAK | Kinematik, Dinamik Yontemlerle) ve Fotogrametrik Yontemlerle 5.600,00 400,00
Izlenmesi
12 | FEB 2005/02 | Dog. Dr. Aysegiil YILDIZ K_astamo_nu kL_Jz_eyl Seydiler Formasyonunun Planktonik Foraminifer 1.310,00| 2.190..00
biyostratigrafisi, Paleoortamsal Yorum
13 [FEB 2005/04 | Yrd. Dog. Dr. Ahmet SAVRAN | Tiirkiye'nin Barbarea (Brassicacea) Cinsinin Revizyonu __ | 4.250,00
14| FEB 2005/07 | Yrd. Dog. Dr. Emin CIFTCI gscr;ae‘;l‘;glelsgmmSa'Muradlye) Yéresinin Minerolojik Petro Grafik 6.500,00| 3.500,00
15| FEB 2005/08 | Yrd. Dog. Dr. Lale GUREMEN | Ni&de Sehir Merkezinde Trafik Giiriltiisi Kosullarinin, Saptanmas 3.500,00| 1.500,00
ve Giiriiltii Haritasinin Hazirlanmasi
16 | FEB 2005/09 | Yrd. Dog. Dr. Mustafa ISIK Kentsel Atiksularin Iklimsel Kosullarda Ardisik Anaerobik/ Aerobik 6.000.00| 4.000,00
Proseslerde Kullanimi
17 |FEB 2005/10 | Yrd. Dog. Dr. Gazi GORUR | Kavsert Ili ve Cevresinin Afit (Insecta:Homoptera Aphidoidea) 2800,00| 700,00
Faunasinin ve Dogal Diigmanlarinin
18 FEB 2005/11 | Yrd. Dog. Dr. Emin CIFTCI N}gc_ie:' Clv_ar_l Otoyol Kenap Topraklarinin Trafik Kaynakli 5.000,00 o
Kirliliklerinin Incelenmesi
19| FEB 2006/01 | Dr. Tamer USTUNER ngvde Ilinde Elma .Bah(;eler.lnde Sorun Olan Yabanci Otlarin Tiir ve 1.000,00 200,00
Yogunluklarin Belirlenmesi
20| FEB 2006/02 | Yrd. Dog. Dr. Mehmet TUNCEL | Y &"! AZ0-Schiff Baz Ligandlari ile Metal Komplekslerinin Sentezi, 2.500,00| 2.800,00
Karakterizasyonu ve Baz1 Biyokimyasal Ozelliklerinin Incelenmesi
Yrd. Dog. Dr. Mustafa Yapi Tas1 Olarak Kullanilan Nigde-Nevsehir Yoresi Tiiflerinin
21| FEB 2006/03 KORKANC Miihendislik Ozellikleri 1.314,001 4.518,00
22| FEB 2006/04 | Yrd. Dog. Dr. Faruk AYDIN | Leomis Fay Zonu'nda (Camardi-Nigde) Yiizeyleyen Volkanitlerin 500,00| 5.500,00
Petrolojisi ve Degerli Metal Igerikleri
. NitratY ontemiyleHazirlanmis Cs Katkili'YBa2Cu307-x
23| FEB 2006/05 | Prof. Dr. Refik KAYALI Siiperiletkenlerin Bazi Fiziksel ve Yapisal Ozelliklerini Incelenmesi — | 1:500,00
24 | FEB 2006/06 | Dog. Dr. Meysun IBRAHIM Indol ve Tiirevlerinin Katilma Reaksiyonlar1 | 6.000,00
25| FEB 2006/07 | Dr. Ahmet KILIC Bi—2223 Siiperiletkenine Nano Boyuta Indirgenmis Fe*0O4 Ilavesinin 6.000,00
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Etkisi
26| FEB 2006/08 | Dr. Aydin KILIC Askorbik ASIdll:l Soguk Dumanlanmis Alabalikta Biyojen Amin | 6.000,00
Olusumuna Etkisi
Volkanik-Magmatik Kayaglarda Ultrasonik (P ve S) Dalgalari
27 | FEB 2006/09 | Yrd. Dog. Dr. Umit ATICI Kullanilarak Dinamik Elastisite ve Poisson Oraninin | 5.000,00
Degerlendirilmesi
Bal Aris1 (A.Mellifera L) Peteklerinin Bal Mumu Giivesine (Galleria
28 | FEB 2006/10 | Yrd. Dog. Dr. Ethem AKYOL Mellonellal Kars1 Korunmasinda Kuru Buz’un (CO?) Kullanimi ___| 6.000,00
Uzerine Bir Arastir
29|SOB 2001/16 | Yrd. Dog. Dr. ibrahim YALCIN | Sehirlesme ve Sanayilesme Siiresince Nigde muhtemel Sorunlar ve
- 150,00 1.850,00
Coziim Yollari
30 | SOB 2002/05 | Dog. Dr. Zeki DOGAN Tiirkiye'de faaliyet gosteren gok Uluslu Isletmelerdeki Transfer 1.600,00| 400,00
Fiyatlama Uygulamalarmin Tespitine Iliskin Bir Aragtirma
31|SOB 2002/11 | Yrd. Dog. Dr. Saban BAYRAK | Bagdat Kélemen Ocag1 ve Bagdat Isyanlar1 Etkileri 800,00| 1.700,00
3 SOB 2005/01 | Prof. Dr. E.Semih YALCIN Ittihat ve Terakki ve Dénemi Diisiince Yapisinin Cumhuriyet Uzerine 3.000.00
Tesirleri T —
33[SOB 2006/01 | Prof. Dr. Nazim Hikmet POLAT | ikinci Mesrutiyet Devri Dergiciligi 2.900,00] 1.600,00
34[SOB 2006/02 | Yrd. Dog. Dr. Yiicel CAN Nigde Imalat Sektoriiniin Sosyolojik Analizi 2.200,00 920,00
35| SOB 2006/03 | Yrd. Dog. Dr. Ahmet ERGULEN | Yiiksek Ogretim Kurumlarinda Hizmet Kalitesi Olcii ve Modelleri | 1.500,00
36| SOB 2007/01 | Yrd. Dog. Dr. Salih OZKAN Mesrutiyet Aydimi Olarak Etem Nejat ve “Yeni Fikir” Dergisi __ | 2.450,00
Tablo 31: Devlet Planlama Teskilat1 (DPT) Miistesarlifinca Desteklenen 2006 Y1li Devam Eden Projeler
s 2006 Yih
N' Proje No Proje Yiiriitiiciisii Proje Ad1 Proje Harcanan | Kalan
Biitcesi
1 | Yrd. Dog. Dr. Aydin Tributiltin Hidriir ve Palladium (II) Acetat ile Polisiklik Halka i i i
1 2003 K120880-1 | gy pipcaN Sentezi
2 2003 K 120880- Yrd. Dog. Dr. Emin CiFTCi Tiirkiye’nin Nadlr.qurak EIemgnt Potansiyeli ve Karbonatit 30.000,00| 30.000,00 i
3 Yataklarinin Jenetik Incelenmesi
3 |2004 K 120880 | Dog. Dr. Mahmut Dursun MAT | P11 Metanol Yakat Pileinin Teorik ve Deneysel Olarak 145.000,00 | 143.000,00| 2.000,00
Yrd. Dog. Dr. Ali Ihsan Dibenzo -18-Crown-6 i¢eren Vic-Dioksimler ve Metal
4 | 2005 K 120880 PEKACAR Komplekslerinin Sentezi ve Biyolojik Aktivitelerinin Incelenmesi 29.000,00 | 29.000,00 i
5 [2006 K120880-1 | Prof. Dr. Hatim ELHATIP Aksaray Bolgesi Su Kaynaklarinda Pestisit Kirliligi ve 457.000 [ 254.000,00| 203.000,0
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Pestisitlerin Biyolojik Olarak Parcalanabilirligi

2006 K 120880-

Pem Yakit Piline Dayanan Dagitilmis Elektrik Jenerator
Sistemlerinin Elektrik Sebekesine Entegrasyonu Fuzzylojik

6 5 Yrd. Dog. Dr. Halis ALTUN Genetik Algoritma ve Yapay Sinir Ag Temelli Optimum 220.000] 200.000,00| 20.000,00
Isletimi
Tablo 32: TUBITAK (Tiirkiye Bilimsel Ve Teknolojik Arastirma Kurumu) Tarafindan Desteklenen 2005-2006 Y1li Devam Eden Projeler
S. Proje No | Proje Yiiriitiiciisii Proje Ad1 P rOJPZ Harcanan Kalan
N Biitcesi
Mobil Haberlesme Sistemleri Icin Dual Mod Mikroserit
1 104 E 030 | Prof. Dr. Adnan GORUR Rezonatorler Kullanarak Lineer Faz Filtrelerin Tasarimi ve 103.470| 25.551,42| 77.918,58
Gergeklestirilmesi
Kapadokya Volkanik Provensi (KVP, Orta Anadolu) Neojen
2 104 Y 070 Yrd. Dog. Dr. Ali GUREL Serilerinin Kil Mineralojisi: Sediman Paleosol'lerin Kaynagi ve 73.160 36.355 36.805
Paleoiklim Degigimi
Insan-Bilgisayar Etkilesimini Gelistirmek I¢in Ses ve Yiiz
3 104 E 179 | Yrd. Dog. Dr. Halis ALTUN Goriintii Isaretlerinden Cok Kipli Biometrik Ozniteliklerinin 78.960| 32.266,02| 46.693,98
Belirlenmesi ve Etkin Birlestirilmesi
4 104 M 406 | Y "d Dog. Dr. Ertugrul Metal icerikli iletken Polimerlerin Sentez ve Karakterizasyonu 100.640 | 38.342,12| 62.297,88
SAHMETLIOGLU ' T U
= KARIYER: Paralel Bagli FACTS Esnek Alternatif Akim Iletim
> 104 M 235 Dog. Dr. Tankut YALCINOZ Sistemleri)Cihazlar Kfllanarak Enerji Sistemlerinin Kontrolii 110.520] 40.377,91 70.142,09
Hidrojen Teknolojileri ve Ileri Imalat Yontemleri Arastirma 562.600 314.064.71 248'535'3
6 105 M 095 | Dog. Dr. Mahmut Dursun MAT | Merkezinin Arastirma Kapasitesinin ve Standartlarinin T
Yiikseltilmesi
Orta Anadolu’daki Sicak ve Mineralli Sularin ve Traverterlerin ve
7 104 Y 197 | Dog. Dr. Mustafa AFSIN Hidrojeokimyasal Izotopik Incelenmesi 64.720 61.569,40| 3.150,60
ve Sularin Tibbi ve Biyoiklimsel incelenmesi
KARIYER: Sehiri¢i Toplu Tagima Yolcularinin Ulagim Talep
8 104 K065 | Yrd. Dog. Dr. Cihat POLAT Tahmini I¢in Yapay Zekaya Dayal: Otomatik Talep Tahmini 95.944] 10.933,50( 85.010,50
Sistemi
9 105 M 210 Yrd. Dog. Dr. Ertugrul Oksidatif Polikondensasyon ve Enzimatik Oksidatif 125.600| 74.154,80( 51.445,20
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SAHMETLIOGLU Polimerizasyon Yontemleriyle Yeni tip Polimerlerin Sentezi ve
Teknolojik Kullanim Alanlarinin Belirlenmesi
10 104 M 219 Efbll_),:?\] Dr. Yiiksel Metal Hidrit Yataklarda Hidrojen Sarj/Desarj slemine Etki Eden 117.560 | 28.346,56 | 89.213,44
Proses Parametrelerinin Incelenmesi
11 104 T 417 Yrd. Dog. Dr. A. Ali GURTEN imip G.m.bu Iceren Bilesiklerin Demirli Malzeme Uzerindeki 54.900| 53.19827| 1.701,73
Etkilerinin Arastirilmasi
Prof. Dr. Musa SASMAZ Ermeni Katliami Iddialarinda ingiliz Konsoloslarinin Rol ve 94.800| 32.943,79| 61.856,21
12 105 K 044 Etkileri
Yrd. Dog. Dr. Yahya . . . . .
13 105 M 241 | E AKANSU Kiit ve éerodmflmlk Yapili Clslm.le.r ].Etraflr.ldakl Ak.ls 196.160| 48.537,29 147.622,7
Kontroliinde Hiicum Ag¢isiin Etkisinin Belirlenmesi 1
14 105 Y 262 Yrd. Dog. Dr. Mustafa ISIK Iérllélélrsltmrllyel Atiksulardan Biyokatalitik Olarak Kalsiyum 169.929| 39.128,00 130.801,8
Yrd. Dog. Dr. Nurettin ACIR | Duragan Olmayan Kaotik Isitsel Uyartim Potansiyel Isaretlerinin
15 105 E 084 Analizi: Yapay Sinir Ag1 Tabanli Adaptif Filtre ve Otomatik 97.000| 15.495,00( 81.505,00
Oriintii Tanima Sistem Tasarimi
16 106 T 090 Yrd. Dog. Dr. Ahmet AYAR Sporopollenin Dgstek Kagsmln Kati Faz -E.ks-tvr.ak.s1y0nu ve S1vi 118.900| 66.575,69| 52.324.31
Kromatografisi Sistemlerinde Kullanilabilirliginin Aras.
17 106 T 133 Dog. Dr. Aydin TOPCU Akdeniz Bolgesi Araneofaunasinin Belirlenmesi 127.200| 26.396.21 100.803,;
18 106 T 179 | Yrd. Dog. Dr. Ahmet SAVRAN | Tiirkiye'nin Barbarae Cinsinin Revizyonu 106.560| 6.675,00 99.885,00
Yrd. Dog. Dr. Mustafa Nigde Yoresindeki Tarihi Yapilarda Kullanilan Taglar ve
19 106 Y 220 KORKANC Sorunlart 113.100,00 ( 25.680,00| 87.430,00
; Rize Iline (TR904)ait Heyelan Risk Bolgeleri ve Uygun 136.855,0
20 106 Y 018 Yrd. Dog. Dr. Seleuk REIS Yerlesim Alanlarinin Cografi Bilgi Teknolojilerinin Belirlenm. 186.705 49.850 0
Yrd. Dog. Dr. Fahrettin Sicaklik ve Deformasyon Hizinin Sekillendirilebilmeye 216.350,0
21 106 M 058 OZTURK Etkisinin Deneysel ve Teorik Incelenmesi 225.1001 8.750,00 0
Kapadokya Bolgesindeki Dogal Sit Alanindaki Degisimlerin
22 106 M 057 ‘Y(Tﬂ@ié Dr. H.Murat Yersel Lazer Tarama Teknoloji Kullanilarak 3 boyutlu Modelleme | 146.880,00| 20.428,34 126'451'2
ile belirlenmesi
23 106 M 059 | Prof. Dr. Mahmut Dursun MAT Direk Metanol Yakit Plllerlnden Iki Fazli Akisin Teorik ve 226.611,00| 16.800,00 209.811,0
Deneysel Incelenmesi 0
24 106 Y 112 | Yrd. Dog. Dr. Cengiz Kapadokya Y 6resinin Bilimsel Egitim Amagli Kullanim 51.681,51
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Tablo 33: 2006 Yilinda Biten Bilimsel Arastirma Projeleri

S.N Proje No | Proje Yiiriitiiciisii Proje Adi
1 FEB 1996/03 | Do¢. Dr. Meysun ABDULLAH | Bazi Juniperus Tiirlerinde Ugucu Yaglar ve Farmasotik Aktif Maddelerin Arastirilmasi
5 FEB 1997/04| Yrd. Dog. Dr. Ayten OZTURK Bacillus :Fhu.rl_nglens.ls ve F aJ.larmm Nigde Yoresinden Izolasyonu ve Bakteri Aktivitesi ve Faal
Morfolojilerinin Belirlenmesi
3 FEB 1998/09 | Yrd. Dog. Dr. flkay KUSCU Akdagmadeni Akgaklsla, .Kes.km.ve Celebi bolgelerindeki yer alan skorn yataklarinin plutonik
kayaglarla olan kokensel iliskileri
4 FEB 1999/05 | Prof. Dr. Siileyman BOZDEMIR | Yiiksek Sicaklik Siiperiletken Malzemelerin Uretimi ve Fiziksel Ozelliklerinin incelenmesi
5 FEB 1999/12 Efﬁ]??félﬁfj Aysegil Sulardaki Halometan Oncelerinin Hidrojen Peroksid/ Demir Oksid Partikiilleri ile Kontrol Edilmesi
6 FEB 2000/06 | Yrd. Dog. Dr. Ahmet AYAR Aflotoksinlerin Kolon Kromatografisiyle Ayrilmasi ve Kromato Grafik Parametrelerin Belirlenmesi
7 FEB 2001/03 Yrd. Dog. Dr. Aydin Nigde Ili Yéresinde Acikta Satilan Siit, Yogurt ve Beyaz Peynirin Asidite Yag, Nem, Tuz, Kalsiyum
DEMIRCAN ve Kuru Madde Miktarlarinin Saptanmasi.
8 FEB 2001/12 g'é?()]:coié) r. A-hsan Dallanmis Makrosiklik Gruplar Igeren vic-dioksimler ve Gegis Metal Komplekslerinin Sentezi
9 FEB 2001/19 | Prof. Dr. Ayvaz BABASOGLU | Nigde ve Cevresinde Oriimceklerin Sistematigi
10 FEB 2001/20 | Prof. Dr. Ayvaz BABASOGLU [Nigde ve Cevresinde Solifugae(=Bdyiiler)'in Incelenmesi
11 FEB 2001/21 | Prof. Dr. Mesut ANIL li\r/fsglr:rlllrln ggiamardl Nigde) Ofiyolitlerinde Goriilen Kromit Cevherlerin Jeolojik ve Metalojenik
12 FEB 2001/22 | Dog. Dr. Bedrettin MERCIMEK | iminoksimli Schiff Bazlarin Sentezi ve Gegis Metal Komplekslerinin Incelenmesi
13 FEB 2001/24 Yrd. Dog. Dr. Adil Elektron ve Proton Radyasyonuna tutulmus tutulmamis Inp Yari iletken Orneklerinin Elektronik
CANIMOGLU Parametrelerinin DLTS ve TL Y6ntemi ile Belirlenmesi ve Sonuglarin Karsilagtirilmasi
14 FEB 2001/25 szgﬁ\% Dr. M.Giirhan Ecemis Fayinin Yahyali Pozant1 Arasinda Kalan Kesiminin Morfotektonigi ve Paleosismik Aktivitesi
15 FEB 2001/26 | Yrd. Dog. Dr. Mustafa YILDIZ | Mamasun Baraji (Aksaray)Magmatik Kayalarinmn Jeolojik Petro Grafik ve Jeokimyasal incelenmesi
o o . | Nigde Universitesi Ana Kampiisiinde Yapilan Binalarin Kendilerinin Yiiklerinden Dolay1 Meydana
16 FEB 2001/28| Yrd. Dog. Dr. Cahit Tagt CELIK Gelebilecek Deformasyonlarimin Ug Boyutlu Olarak izlenmesi ve Belirlenmesi
17 FEB 2001/31 | Dog. Dr. Sefa ERTURK Kiitle Numaras1 130 ve 190 Civarindaki Cekirdeklerde Chiral Yapilarin ve Yiiksek Spin Seviyelerinin
Aragtirilmasi
18 FEB 2001/32 | Dog. Dr. Aydin OZTAN Dumanlanmig Gokkusag1 Alabaligi(SalmaGairdneri)Uretiminde Antimikrobiyal ve Antioksidan
Maddeler Kullanim
19 FEB 2002/02 | Yrd. Dog. Dr. Yiiksel KAPLAN | Metal-Hidrit Yataklarda Hidrojen Depolanmasina Etki Eden Proses Parametrelerinin Deneysel ve
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Teorik Olarak Incel.

20 FEB 2002/05| Yrd. Dog. Dr. Ethem AKYOL Nigde ve Cevresi Kosullarma Uygun Bal Arisi (A.Mellifera L) Populasyonunun Gelistirilmesi
21 FEB 2002/06 | Yrd. Dog. Dr. Emin CIFTCI Nigde Civar Biitiimlii Seyllerinin Uranyum Igeriklerinin Ars.
22 FEB 2002/07 | Prof. Dr. Hiiseyin YURUK Yeni Bir Silikojel Tiirevinin Sentezi ve Ayirma Islemlerinde Kullanilmasi)
23 FEB 2002/08 | Prof. Dr. Fikret ISLER Baskil-Sivrice(Elazig) arasinda Yiizeyleyen Tektonomagmatik Birimlerin Petrografisi ve Jeokimyasi
o4 FEB 2002/09 | Yrd. Dog. Dr. Ahmet KARATAS aArzl;z:;l 2ii{rsaray, Kirsehir ve Nevsehir illeri Eumenidae tiirleri tizerine faunistik ve ekolojik
o5 FEB 2002/11| Yrd. Dog. Dr. Hasan KAYA S(?N—CTB (SUCCInonltr!Ig—kgrbon tetra jbromijr)orgamk alagimlarinin Kontrollii katilastirilmasi ve
mikroyapi parametrelerinin incelenmesi
26 FEB 2002/12 | Yrd. Dog. Dr. Emin CADIRLI Succinonitrile-Acetone ve Succinonitrile -camphor organik alasimlarinin dogrusal katilastirilmasi
27 FEB 2003/01 | Prof. Dr. Refik KAYALI Adaptive-Mesh Refinement(AMR) ile Genel Relativistik Hidrodinamik ve Kara Delikler Etrafindaki
28 FEB 2004/03 | Yrd. Dog. Dr. Cemalettin BAGCI Biiyiiyen Disk Modellerr_1651 Nigde ve yoresinde tiiketime sunulan beyaz salamura peynirlerden
Listeria monocytogenes izalosyonu ve tanimlanmasi.
29 FEB 2004/04 | Yrd. Dog. Dr. Seref KESKIN Orta ve Dogu Karadeniz sahil sedimantolojik, Mineralojik ve Jeokimyasal Ozellikleri
30 FEB 2004/06 3&3?13 Dr. M.Giirhan Bolkardag (Ayranci-Karaman) boksit yataklarnin jeolojik, petro Grafik ve jeokimyasal incelenmesi
Yrd. Dog. Dr. Mustafa . . . . .
31 FEB 2004/07 KARATEPE Nigde yoresinde mezbahada kesilen Sigirlarda Hypodermosis
30 FEB 2004/08| Yrd. Dog. Dr. H.Murat YILMAZ Yersel Fotogrametrinin Hacim Hesaplarinda Kullanilmasi
33 FEB 2004/09 | Prof. Dr. Ayvaz BABASOGLU gaﬁ;;c;(l)ilrl Bolgesi Aranediae ve Lycosidae (Araneae) Familyalar1 Faunast Uzerinde Sistematik
34 FEB 2005/01 | Prof. Dr. Ayvaz BABASOGLU [Nigde Ili ve Cevresinde Yayilis Gosteren Yer Oriimceklerinin (Araneae: Gnaphosidae) Sistematigi
35 FEB 2005/05 | Prof. Dr. Hatim ELLATIP Qamqrdl (N¥gde) Yoresmdekl Su Kaynaklarinin Hidrojeolojik Hidrojeokimyasal Siirecleri ve Yapisal
Ozelliklerinin Belirlen.
Yrd. Dog. Dr. Ali Thsan o e . .
36 FEB 2005/06 PEKACAR Azometin Bilesiklerinin Gegis Metal Kopleksleri
37 SOB 2000/04 | Prof. Dr. Musa SASMAZ 16.ve 18 Yiizyillardaki Osmanli-Lehistan Miinasebetleri
38 SOB 2001/01| Yrd. Dog. Dr. Mehmet KAYA Temettii Defterlerine Gore Bursa'nin Sosyal ve Ekonomik Durumu
39 SOB 2001/02 | Yrd. Dog. Dr. Esen GURBUZ Endiistriyel Pazarlarda Iligkisel Pazarlama Uygulamalari
Yrd. Dog. Dr. Nedim s . o
40 SOB 2001/05 YUZBASIOGLU Yeni Yonetim Anlayisinin Belediyelere Etkileri
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Isletmelerin Talep Ettigi Muhasebe Egitiminin Universitelerde Verilme Diizeyinin Tespitine Y &nelik

41 SOB 2001/06 | Yrd. Dog. Dr. Turgut CURUK )
Bir Aragtirma
42 SOB 2001/07 | Yrd. Dog. Dr. M.Emin INAL Cevre Korumada Yerel Inisiyatifler ve Bergama Olay1
43 SOB 2001/13| Yrd. Dog. Dr. M.Emin INAL Eillr(lii}ifl Isletmelerinde Uretim ve Pazarlama Sorunlarinin Coziimiine Ileri Imalat Teknolojilerinin
44 SOB 2001/14 Yrd. Dog. Dr. Abitter Biiyiik Olgekli Isletmelerde Uretim Kayiplarinin Degerlendirilmesi Maliyetlere Etkisi ve
OZULUCAN Muhasebelestirilmesi Uzerine Bir Arastirma
45 SOB 2001/15| Yrd. Dog. Dr. Ufuk DURNA Globallesen Diinyada Yeni Liderlik Yaklasimlari ve Bu Yonde Isletmelerimizdeki Liderlik
Uygulamalari
46 SOB 2002/01 | Yrd. Dog. Dr. Salih OZKAN Nigde'ye Yapilan iskan Faaliyetleri
Tablo 34: 2006 Yilinda Biten DPT Projeleri
S.N Proje No | Proje Yiiriitiiciisii Proje Ad1
-- FACTS (Esnek Alternatif Akim Iletim Sistemleri) Elemanlar1 Kullanarak Yiik Akist Kontrolliiniin
L1 2003 K120880-2 | PO¢- Pr- Tankut YALCINOZ iy o o1 ve Teorik Olarak incelenmesi
o) o I R J RS . N
2 2003 K120880-4 | Yrd. Dog. Dr. Emin CADIRLI Oteklik alt1 A1-%3 Si, Oteklik Sn-Bi ve Sn-Cd Ikili Alasimlarinin Bilgisayar Kontrolli Dogrusal

Katilastiriimasi ve Fiziksel Ozelliklerinin incelenmesi
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler
Birim ici giiclii yonler:

e Geng ve dinamik personele sahip olma,

e Universitenin kurumsallasmas1 yoniinde kurum i¢i demokrasinin isletilmesi

icin yonetimin sergiledigi kararli tutum,

e Hizmet ici egitim kurslar1 ve gorevde yiikselme sinavlarinin yapilmasi,

e Kablolu ve kablosuz internet imkaninin sunulmasi,

¢ Bilgi islem merkezinin donanim bakimindan giiclii altyapiya sahip olmasi,

e Universite ihtiyacina cevap verebilen atdlyelerin bulunmasi

e Aksaray Universitesi'nin  kurulmasi ile Universitenin  yonetilebilir

biiytikliikte olmasi,

Cevresel firsatlar:

e Kampusun sehrin genisleme yoniinde ve anayol kenarinda kurulmasi,
Yoneticilerin halkla iletisime agik olmasi,
Cevrede sosyoekonomik agidan gelismis illerin yer almast,
Aksaray Universitesinin kurulmasi sonucu iiniversitenin yeniden yapilanmast,
Nigde ilinin tarihi ve turistik potansiyelinin varlig1 ve iiniversite imkanlari ile
biitiinlestirilebilir olmasi,
e Kis ve doga sporlart olanaklarinin varligi,
e Universitenin kent iiniversitesi 6zelligi tasimasi,

B- Zayifliklar
Kurum i¢i zayif yonler
e Kampusun heniiz tamamlanmamis ve insa halinde olmasi,
Bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif altyapinin yetersizligi,
Yeteri kadar doner sermaye gelirinin iiretilememesi,
Idari personel sayisinin azligi,
Birimlerin yeterli teknik donanima sahip olmamasi,
Fiziki altyapinin yetersizligi,
Universite birimlerinin dagmik yerlesmesi,
Oz gelirlerin yetersiz olmasi ve hazineden yeterli pay alinmamasi,
Universitenin kendini yeterince tanitamamast,
Y onetimde istikrar ve stirekliligin saglanamamast,
Kurumsal kiiltiiriin yeterince gelistirilememesi,
e Sehrin ve tiniversitenin sosyal imkanlarinin sinirl olmast,
Cevresel tehditler
e Nigde halkinin ve yerel yonetimin {liniversiteye kars1 gereken ilgi ve alakay1
gbstermemesi,
e Sanayinin yeterli seviyede olmamasi,
e Yore halkinin gelir seviyesinin diigiik olmasi,
e Yasal degisiklikler sonucu, {niversitenin ikiye boliinmesi ve yeni
tiniversitelerin kurulusu nedeniyle eleman transferi ve bunu telafi edecek yeterli
saylda elemanin bulunamamasi,
e Universitenin ydreyi aydinlatamamast,
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. 1fiari personelin ekonomik durumlarinin diizeltilememesi,
e Universite sanayi isbirliginin eksikligi,
C- Degerlendirme )

1992 yilinda kurulmasina ragmen Universitemiz yerel {iniversite olma kimliginden
kurtulamamistir. Bunu kendini y6re halkina olumlu tanitamadigindan bir avantaja da
cevirememistir. Bundan dolay1 yapilan yatinmlarin finansmani i¢in kamu kaynaklar
kullanilmak zorunda kalinmistir.

Sehrin imkanlarindan dolay1 ihtiyaci olan yetismis elemanlar1 ¢evreden temin edemeyen
tiniversite, bu ihtiyacini kendi i¢ kaynaklarinin kabiliyetlerini arttirarak temin etme yolunu
secmistir. Uzun soluklu bir ¢aligmay1 gerektiren bu strateji sayesinde iiniversite geng

akademisyenlerden olusan bir kadroya sahip olmustur.

V- ONERI VE TEDBIRLER .
Yukarida sunulan bilgiler 151¢inda; Nigde Universitesinin 2006 yil1 itibar1 ile mevcut

durum tespiti yapilmistir. Yapilan tespitler sonucunda asagida yer alan oneriler hazirlanmaistir.
Bu 6neriler hazirlanirken birim faaliyet raporlarinda yer alan 6neri ve tedbirler esas alinmistir.

1-Bilginin en 6nemli gii¢ haline geldigi giiniimiizde, bilim ve teknoloji iiretebilen,
tirettigi bilim ve teknolojiyi toplumsal faydaya ve ekonomik degere doniistiirebilen, Diinya
bilim ve teknolojisine katkida bulunan iilkelerin Diinya’ya liderlik edecegi aciktir.
Universitemizde bilimsel ve teknolojik alanda yapilan arastirmalardaki proje sayilarinda her
gecen yil artis gozlenmektedir. TUBITAK ve DPT gibi kuruluslarm bilimsel arastirma
alaninda sagladig1 finansman destegi ve bu alanda yapilan harcamalarda gosterilen esneklik
bilim adamlarimin c¢alismalarina hiz vermis, tesvik edici olmustur. Bilimsel projelerin
cesitliligi ve ¢oklugu sayesinde Universitemizdeki laboratuarlar arag, gere¢ ve donanim
yoniinden gelisme gostermistir. Bundan dolayi bu tip projelerde ki artisin devami igin tesvik
edici tedbirler almak Universitemize yeni mali kaynaklarin temini hususunda yardimci
olacaktir.

2-Rekabet yetenegimizin artmasi igin; 6zellikle teknik boliimlerde uygulamali derslerde
makine bagina diisen 6grenci sayisinin ideal orana g¢ekilmesine yonelik bir altyapr yatirim
programi hazirlanmasi ve uygulamaya konulmasi gerekmektedir. Yine teknik bdoliimlerde
CAD, CAM, CAE, C ve DOS tipi yazilimlarin bulundugu, bilgisayar laboratuarlarinin
sayisinin arttirtlmast ve var olan bilgisayar laboratuarlar1 ile bilgisayar dersliklerinin
tyilestirilmesi gerekmektedir. Ayni amacla ders programlarinin ve igeriklerinin yeniden

gbzden gecirilerek, daha islevsel hale getirilmesi uygun olacaktir.
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3-Okullarin ve idari birimlerin ihtiyaglarinin temininde ilgili boliim bagkanliklarinin
danismanlik hizmeti ve mimkiin olan alanlarda da teknik destek vermesi; birimlerin
ihtiyaclarinin ~ temininde kit olan kaynaklarimizin  tasarruflu  kullanilmasina ve
akademisyenlerimizle 6grencilerimizin pratik yapmalarina olanak saglayacaktir.

4-Ogrencilerimizin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri ¢agdas, saglikl ve iiniversite
gencligine yakisan ortamlara sahip olmamiz icin eski binalarimizdaki kantin ve dinlenme
alanlarinin yeniden gbzden gegirilmesi ve yeni binalarimizdaki benzeri yerlerin de varsa
eksikliklerinin giderilmesi uygun olacaktir. Ogrencilerin bos vakitlerini degerlendirmeleri ve
beceri kazanmalari i¢in ilgi alanlarina ve yeteneklerine uygun kurslarin agilmasi ve buralara
yonlendirilmeleri, egitim ve 6gretim faaliyetlerimizde basarili olmamiza yardimci olacaktir.

5-Ogrencilerimizin barmmasi  6zellikle merkeze uzak olan Ulukisla Meslek
Yiiksekokulunda sorun olmaktadir. Bu konuda magduriyetlerin giderilmesi i¢in, servis
imkanlarinin veya barinma imkanlarinin gelistirilmesi yerinde olacaktir.

6-Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligimiz Ayhan Sahenk Vakfi tarafindan
yaptirilan binasinda hizmetlerini siirdiirmektedir. Bina kampiise ve diger birimlere uzak
oldugu igin kullanic1 sayisi istenilen diizeyde degildir. Kampus igerisinde Universitemize ait
bir kiitliphane binas1 yaptirilmasi durumunda, hem kullanicilarin ulagim sorunu ortadan
kalkacak, hem de kiitiiphanemizi kullanan okuyucularin sayilarinda artis olacaktir. Buna
paralel olarak da; gii¢lii ve ideal bilgi merkezi olma yolunda ilerlememize yardimc1 olacaktir.

7-Faaliyet raporu hazirlanmasi sirasinda goriilmiistiir ki Universitemizin belli konularda
veri bankasi bulunmamaktadir. Universitenin ihtiyaglarinin  dnceden tahmin edilip
karsilanmasi i¢in bir veri tabanina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu ihtiyacin temini i¢in ¢aligsmalarin
yapilmasi yerinde olacaktir.

8-Ogrencilerimizin kaliteli egitim—6gretim gorebilmeleri icin gerek fiziki mekéanlarin
tamamlanmas1 ve gerekse Ogretim tiyesi sayisimin arttirilmasi i¢in yogun bir ¢aba
gosterilmektedir. Ogrencilerimizin teorik bilgilerinin yaninda uygulamaya yonelik bilgi ve
deneyimlerini artirmak i¢in laboratuar/atdlye uygulamalarina agirlik verilmelidir. Simdiki
kosullarda Universitemiz kaynaklarinin kullaniminda &ncelik, fiziki mekanlarin kapasitesini
arttirmaya verilmistir. Yapilan yeni bloklarin hizmete girmesi ile gegici olarak rahat bir
ortama kavusan Universitemiz, yeni bloklarinin da bitirilmesi ile alt yap1 eksikliklerini biiyiik
Olciide tamamlamis olacaktir. Bu kapsamda Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu’nun ve
Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun bulundugu bina eski ve tahsis
stiresi de 2018’de sona ereceginden, yapilacak yatirim planlarinda bu durumun g6z 6niinde

tutulmasi gerekmektedir.
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9-Mevzuatta stirekli degisiklikler yapilmasi ve resmi yazigmalarin tamaminin
bilgisayarlarda hazirlanmasi sebebiyle o6zellikle idari islerle ilgili personelin, mevzuat
degisiklikleri ve bilgisayar kullanimi konularinda diizenli olarak bilgilendirilmesi uygun
olacaktir.

10-Akademik ve idari islerin daha saglikli yiiriitiilebilmesi i¢in; binalarin onarim ve
tamirati ile ilgili bir planlamaya gidilmesi ve talep olmaksizin diizenli araliklarla binalarin
gozden gecirilmesi uygun olacaktir. Bu kapsamda binalarda, zamanla ortaya c¢ikacak
ihtiyaglarin karsilanmasi igin tadilatlara da imkan saglayacak esnek yapili bir planlamaya
gidilmelidir.

11-Ogrenci Isleri Otomasyon Sisteminin tamamlanmasi ve ilgili personelin sisteme
uyumunun saglanmasi is ve islemlerde kaliteyi arttiracaktir. Danismanlik sisteminin daha iyi
islemesi ve 0grencilere programlar ile ilgili tanitic1 bilgiler iceren, CD, kitapcik, brosiir vs.
hazirlanarak dagitilmasi sonucunda 6grencilerin bilgilenmeleri saglanacak ve ozellikle ders
kayitlar sirasinda karsilastiklart magduriyetleri azalacaktir.

12-Universite-sanayi isbirligi ile mezun olacak 6grencilere is bulmalar1 konusunda
yardimci olacak tedbirler alinmali. Ders programlar1 hazirlanirken ve yeni bdliimler agilirken
isgilicli piyasasindaki talep goz oOniinde tutulmali, mezun derneklerine O6nem verilmeli,
derneklesme tesvik edilerek ders programlarinin igerigi, yeni bdliimlerin agilmasi ve

boliimlerin kapatilmasi gibi konularda, onlarin da goriisleri alinmalidir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gilivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. NIGDE 25.04.2007

Prof.Dr.Hamza UYGUN
Rektor
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MALI HIZMETLER BIRiM YONETICIiSIiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yirlitildiglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
temin etmek iizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2006 yili Faaliyet Raporunun “ III/A- Mali Bilgiler ” béliimiinde yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. NIGDE 25.04.2007

Pakize OZCAN
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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