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Ogrenci ve  personeliyle
gelismekte  oldugu  bir
gergektir. Ogrenci akademik
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ve idari  personeli ile
kurumsal kapasitesini
gelistirerek,  egitim  ve N—
arastirma programlarini

cagin  gereklerine uygun
olarak  gencel  tutmaya
calismaktayiz.  Bilim  ve
teknolojinin hizla gelismekte
oldugu c¢agimizda Ogrenci
kalitesini  artirmak  i¢in
yabanci dil hazirlik egitimini
yayginlastirmaya, Ulusal ve
Uluslararas1 degisim programlarina ogrencilerimizin katilimini saglayarak kiiltiirel etkilesim
kurmalar1 igin 6grencilerimizi desteklemekteyiz. Ogrenci laboratuvarlarmin ihtiyaglar dncelik siras
gozetilerek tiniversitemize ayrilan kaynaklarin hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkeleri 15181nda
kullanilmas: gozetilerek alimlarrmiz gergeklesmektedir. Ogrencilerimizi hizla ilerleyen bilgi caginin
gereklerine ve modern yonetim anlayisina uygun olarak yetistirmek i¢in bilgisayar ve yan donanim
malzemeleri, yazilimlar, diger makine teghizat alimlarimiz devam etmektedir. Akademik ve idari
calisanimiz ile birlikte hareket ederek yapacagimiz calismalar ve degerlendirmeler sonucu elde
edecegimiz veriler, bilim ve teknolojiye katki saglayacaktir. Her alanda kamu yarar ilkesi
dogrultusunda hizmet vermeye calismaktayiz. Bu biling ve duygularla 2014 yili igerisinde de
caligmalarimizi  siirdiirdiik. Planlanan hedeflere ulasmak icin yogun caba sarf ettik. Ogrenci
sayilarinda ulastigimiz artis, akademik ve idari personel saymmizin giderek artmasi biiylimemizin
birer gostergesidir.

Universitemiz 2014 egitim-dgretim ¢alismalarmin yani sira arastirma calismalari ile de ulusal
ve uluslararasi bilime katki saglamaya g¢aligmaktadir. Universitemiz biinyesinde, iilkemizin ve
tiniversite gelismesine katki saglayacak onemli ulusal ve uluslararasi diizeyde Kalkinma Bakanlig:
(KB), Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK), SANTEZ ve UNIDO-ICHET
projeleri ile bilimsel arastirma faaliyetleri siirdiiriilmektedir. Ayrica, 6gretim elemanlarimizin yapmis
oldugu calismalar, cok sayida ulusal ve uluslararasi saygin dergilerde yayimlanmaktadir. Arastirma
calismalarina 6grencilerinde katilimlari tesvik edilmekte TUBITAK ve BAP proje ¢alismalarina katki
saglamaktadirlar. Erasmus, Farabi, Mevlana ve ikili anlasmalar kapsaminda ulusal ve uluslararasi
universitelerle 6gretim iiyesi ve 6grenci degisimleri yapilmaktadir.

Universitemizin topluma ve bilime verdigi hizmetleri daha da ileriye tasimak amaciyla; 2014
yilinda egitim, arastirma ve toplumsal hizmet alanlarinda yiriittiigiimiiz faaliyetlerimizi ve
sonuclarin1 paylasmak icin bu raporu hazirlamis bulunmaktayiz. Universitemize her alanda
destek veren iist kuruluslarimiza, iniversitemizin yoneticilerine, akademik, idari personelimize ve
gelecegimizi emanet ettigimiz degerli 6grencilerimize siikranlarimi sunuyorum.

Prof. Dr. Adnan GORUR
Rektor
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I. GENEL BIiLGILER
A.Misyon

Nigde Universitesi, bilim, sanat, spor alanlarinda arastiran, sorgulayan, katilimci, dinamik,
kiiltiirel degerlerine sahip ctkan ve evrensel diisiinebilen bireyler yetistirmeyi; bilim ve teknolojinin
gelismesini saglayarak insanhga hizmet etmeyi; iilkenin ve bélgenin kalkinmasina katkida
bulunmay: kendisine gorev edinmistir.

B.Vizyon
Bilim ve teknoloji alanlarinda rekabet giiciine sahip bir iiniversite olmak.
C. Yetki, Gorev ve Sorumluluk

Nigde Universitesi 2547 sayili kanunun 4’iincii maddesinde belirtilen amaglar ve 5’inci
maddesinde sayilan ilkeler dogrultusunda faaliyette bulunmak tizere; 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Hakkinda 41 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair 2809 sayili Kanun ile 78 ve 190 sayili Kanun
Hiitkmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkindaki 03.07.1992 tarih ve 3837 sayili Kanunun
Ek 22°nci maddesine gore Tiirk Yiiksekogretimindeki yerini almustir.

Anayasanin 130’uncu maddesindeki “Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen
icinde milletin ve {ilkenin ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali
cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaym ve danismanlik yapmak, iilkeye ve
insanliga hizmet etmek iizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisili§ine ve bilimsel 6zerklige
sahip Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur ...” ifadesi, yiiksekogretimin kamu hizmeti
olarak kabul edildigini gostermektedir.

2547 sayilhi Yiksekogretim Kanununun amaci; Yiiksekogretimle ilgili amag¢ ve ilkeleri
belirlemek ve biitiin yiiksekogretim kurumlarinin ve st kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev,
yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger
personel ile ilgili esaslart bir biitiinliikk i¢inde diizenlemektir. Bu kanuna gore iiniversite “Bilimsel
ozerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve
danismanlik yapan; fakiilte, enstitli, yiiksekokul ve benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir
yiiksekogretim kurumudur.” seklinde tarif edilmektedir. 2547 sayili Kanunun 12. maddesinde
belirtilen tiniversitemizin gorevleri:

a) Cagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ithtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali ¢esitli
diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda
ve sayida insan giicii yetistirmek,

c) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z,
yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,
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e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonug¢larini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve aragtirmalari sonuglandirarak
diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim-6gretim seferberligi iginde, 6rgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini tistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik
hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak calisma ve
programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi
yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlagtirmak,

1) Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarint gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

D. idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
Merkez Kampiis Yerleskesi

Gelecegimizin mirasgilart degerli 6grencilerimizin daha modern, daha gelismis ve cagi
yakalamig bir iiniversitede egitim gormeleri igin 2014 yilinda hizli ve 6zverili bir ¢alisma
stirdiirerek modern bir yapilanma olusturduk. Yaptigimiz bu ¢aligmalar ile her gegen yil gelisen
biiyiiyen bir iiniversite olusturduk. Universitemiz yeni acilan fakiilte ve boliimlerle, artan 6grenci
sayisi ve faaliyete gecen binalariyla hizli bir sekilde gelismeye devam etmektedir.
Universitemizde spor tesislerinin, kongre ve kiiltiir merkezinin carsi binasi gibi sosyal faaliyet
alanlarinin yapilmis olmas1 6grenci ve personelin hem de ilimiz yasayanlarinin iiniversitemize
bagliliklarin1 arttiracagi, aidiyet duygusunu gelistirecegi ve tliniversitemiz yerleskesindeki yasami
canlandiracagi bilinmektedir. Bu sebeple faaliyete baslamis olan bu tesisler, personel ve
Ogrencilerimiz tarafindan son derece olumlu karsilanmaktadir. Ayrica iiniversite yerleskesi iginde
yeni yurtlarin yapilmasi, Ogrencilerimizin barmmma problemlerini biiylik o6l¢iide ortadan
kaldirmustir.

Universitemiz yerleskesindeki agik alan diizenlemesi, iiniversitemize cagdas bir kampiis
goriiniimii kazandirmistir. Biitiin bu olumlu geligsmelerin 6grencilerin ve personelin iiniversitemize
bagliliklarini ve tercih edilebilirligini artiracagi kanaatindeyiz
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Merkez Kampiis Yerleskesi ve Fakiiltelerimiz: Egitim Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi,
Ayhan Sahenk Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi, Islami Bilimler Fakiiltesi olmak iizere sekiz

adet fakiilte bulunmaktadir.
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Enstitiiler: Egitim Bilimleri Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisii,Sosyal Bilimler Enstitiisii
olmak {izere li¢ enstitii; Merkez Kampus icerisinde yer alan Yabanci Diller Yiiksekokulu binasinda
hizmet vermektedir.

Merkezler ve Bolim Baskanhklar::
Atatiirk {lkeleri  ve Inkilap  Tarihi Boliim
Bagkanligi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Giizel Sanatlar Bolim
Baskanligi, Tirk Dili Bolim Baskanlig,
Enformatik Boliim Baskanligi, Atatiirk ilkeleri ve
Inkilap Tarihi Arastrma Merkezi, Nigde
Universitesi Siirekli Egitim Merkezi, Bilgisayar
Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi,
Kaggarli Mahmut Uygur Cin Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Nanateknoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Tiirk¢e Ogretimi Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Prof.Dr.Turhan Nejat Veziroglu Temiz Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi
bulunmaktadir.

Rektorliige bagh daire baskanliklar1 yerleske igerisinde bulunan rektorliik binasinda hizmet
vermektedir. Kiitliphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi ise kampiis icerisinde yer alan Sabiha
Sahenk kiitiiphanesinde hizmet vermektedir.
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Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Yerleskesi: Merkez Kampiis gilizergahi iizerinde Bor
Yolu 10’ uncu kilometrede 188.317.51 m? alan igerisinde konumlanmustir.

Asag1 Kayabas1 Yerleskesi; Tiirk Musikisi Devlet Konservatuari, Nigde Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu ve Stirekli Egitim Merkezi bulunmaktadir.

Derbent Yerleskesi; Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Nigde
Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu ve Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Bor Yerleskesi; Bor Meslek Yiiksekokulu, Bor Halil Z6hre Ataman Meslek Yiiksekokulu.

Ulukisla Yerleskesi; Ulukisla Meslek Yiiksekokulu.

1.1. Kapah Alanlarimiz

Cizelge 1: Ni

de Universitesi Kapali Mekanlarmin Hizmet Alanlarina Dagilim

ESKi REKTORLUK DERBENT MERKEZ KAMPUS BORBSI:%O V€ | ULUKISLA DIiGER
4
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a
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2 2 = 3 2 = =
= = = & = ) )
EGITIM 3170 6.200 80.393 18.580 13355 3300
BARINMA 615 6.500 5.415
BESLENME 1450 550 8.272 2035 1050
KULTUR 1250 17.465 1.258
SPOR 1530 8084
IDARI 3115 3780 34.101 3700 4000
DIGER* 1.485 200 27.546 2.590 1870
TOPLAM 11.365 11.980 174.277 21.170 27.174 8.350 8.543
5
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izelge 2: Kapali Alanlarin Dagilinm

Nigde Sosyal Bil. MYO 5.235 5.235
Kapali Spor Salonu 1030 1030
Konuk Evi 600 600
Siirekli Egitim Merkezi - Tiirk Musikisi Devlet 4.500 4.500
Konservatuari

Rektorliik ve Merkezi Uniteler 11.700 11.700
Fen Edebiyat Fakiiltesi 25.525 25.525
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 16.500 16.500
Miihendislik Fakiiltesi 26.146 26.146
Mimarlik Fakiiltesi 1. Etap 9.990 9.990
Cumhuriyet Aniti 7.500 7.500
Merkezi Kafeterya 6.840 6.840
Garaj 1.870 1.870
Egitim Fakiiltesi 14.375 14.375
Egitim Fakiiltesi 2. Etap 9.750 9.750
Enstitii Binasi 7.500 7.500
Cars1 Binasi 2.592 2.592
IIBF Amfi Blogu 1.330 1.330
Kiitiiphane Binasi 5.662 5.662
Kongre Merkezi 7.993 7.993
Merkezi Arastirma Labaratuari 3.310 3.310
Yabanci Diller Yiiksekokulu 5.235 5.235
Fen Bilimleri Enstitiisti (515 m?)

Sosyal Bilimler Enstitiisii (515 m?)

Personel Kafeteryasi 500 500
Tarim Bilimleri ve Teknolojisi Fakiiltesi 23.500 23.500
Ayhan Sahenk Ogrenci Yurdu 6.500 6.500
Merkez Yerleske Anaokulu 1.200 1.200
Merkez Camii 1.800 1.800
Derbent Yerleskesi

Nigde Ziubeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek 6.289 6.289
Yiiksekokulu Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 4.440 4.440
Derbent Kiiltiir Merkezi 1.250 1.250
Rektorliik Konutu 430 430
Koyunlu Ogrenci Yurtlar 4.285 4.285
Koyunlu Misafirhanesi 700 700
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Bor Yerleskesi

Bor Meslek Yiiksekokulu 9.000 9.000
Bor Halil Zéhre Ataman Meslek Yiiksekokulu 6.000 6.000
BESYO Yerleskesi

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 7.624 7.624
Kapali Spor Salonu 4.550 4550
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 8.350 8.350
Kiiltur ve Sanat Evi 650 650
Goncili Konagi-Fikret Uyanik 608 608
TOPLAM 241.687 21.172 262.859

Cizelie 3: Miilkiiet Durumuna Gore Tasinmazlarimz

UNIVERSITE HAZINE OZEL IDARE | BELEDIYE | OZEL TOPLAM
MULKIYET
Merkez Yerleske 511.204,81 802.274,83 263.188,08 | 0 342.877,58 1.919.545,30
Kiy1 Kenar 6.054,90 267.339,55 0]0 0 273.394,45
FERTEK TOPLAM (m?) 517.259,71 1.069.614,38 263.188,08 0 342.877,58 | 2.192.939,75
Koyunlu Yerleskesi 17.230,97 11.643,20 0 0 0 28.874,17
KOYUNLU TOPLAM (m?) 17.230,97 11.643,20 0 1] 0 28.874,17
Asagi Kayabasi 0 21.189,58 0 0 0 21.189,58
Yerleskesi
Derbent Yerleskesi 7.041,50 0 1.247,00 6.703,00 3.418,50 18.410,00
MERKEZ Goncii Konagl 1.772,25 0 0 0 0 1.772,25
Kiiltiir Ve Sanat Evi 684,57 0 0 0 0 684,57
Rektorliik Konutu 517,17 0 0 0 0 517,17
TOPLAM (m?) 10.015,49 21.189,58 1.247,00 6.703,00 3.418,50 42.573,57
Bor Yerleskesi 0 2.727.566,97 0 0 0
2.727.566,97
Besyo Yerleskesi 18.547,26 169.770,24 0 0 0 188.317,50
KYK. Ogrenci 15.925,36 0 0 0 0 15.925,36
Yurdu
Tarim Uygulama 0 1.437.181,12 0 0 0 1.437.181,12
Sahasi
Dericilik Atélyesi 0 0 0 2.100,00 0 0
BOR TOPLAM (m?) 34.472,62 4.334.518,33 0 2.100,00 0 | 4.368.990,95
Ulukisla Yerleskesi 0 102.841,00 0 0 0 102.841,00
Uygulama Sahasi 6.499,00 0 0 0 0 6.499,00
ULUKISLA TOPLAM (m?) 6.499,00 102.841,00 0 1] 0 109.340,00
GENEL TOPLAM (m?) 585.477,79 5.539.806,49 264.435,08 8.803,00 | 346.296,08 | 6.742.718,44
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1.2. Sosyal Alanlar

Cizelge 4: Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin 18 3.808 1.345
Kafeterya 1 500 400
TOPLAM 4.308 1.745

Cizelie 5: Yemekhaneler

Ogrenci Yemekhanesi 7 3.700 3.000

Personel Yemekhanesi 7 3.000 1.500

TOPLAM 14 6.700 4,500

Cizelie 6: Misafirhaneler

Misafirhane (Ayhan Sahenk) 1 165 22
Misafirhane (Koyunlu) 1 126 14
Misafirhane Konukevi 1 650 16
TOPLAM 52

izelge 7: Ogrenci Yurtlar

Ayhan Sahenk 89 6.500 103 73 176
Ogrenci Yurdu
Koyunlu Ogrenci 60 2.800 - 140 140
Evleri

TOPLAM 316

Cizelge 8: Sinema Salonu Sayilari1 ve Kapasiteleri

Sinema Salonu 2 279,00 174
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1.3. Spor Tesisleri

Universitemiz 6grencilerin bilimsel ¢alismalarinnin yani sira sosyal, kiiltiirel ve sportif
alanlarda da kendilerini yetistirmelerine imkan saglamak i¢in kiiltiirel ve sosyal etkinliklere
biiylik 6nem verilmektedir.

Ogrencilerin sosyal etkinliklere katilmalarini tesvik etmek, kisisel ve sosyal yeteneklerini
gelistirmek ve ilgilendikleri alanlarda spor yapmalarini saglamak tizere her tirli imkan

sunulmaktadir.

Ogrencilerin spor aktiviteleri i¢in tiim egitim birimlerinde iicretsiz yararlanabildikleri
spor tesisleri bulunmaktadir.

Nigde Universitesi biinyesinde bulunan spor tesisleri asagidaki cizelgede gosterilmistir;

Cizelge 9: Spor Tesisleri

Eski Rektorliuk

Antrenman Spor Salonu

925

-300 Seyirci Kapasiteli,-Sentetik zemin,

-15 m*28 m oyun alan 6lgtisi,
-2 adet soyunma odasi,

-Depo ve 5 adet WC,
-Kalorifer ve 1siklandirma mevcut

Merkez Yerleske

Cok Amacli Spor
Tesisleri

225 m? kapali
alan

4992 m? agik
alan

-26 m*48 m ebatlarinda 3 adet sentetik
zeminli, 1 adet beton zeminli toplam 4 adet
saha,

-10 adet soyunma odasi,

-4 adet WC,

-2 adet 1s1 odasj,

-2 adet kafeterya,

-Aydinlatma mevcut,

-Tenis, voleybol, basketbol ve futsal
oynanabilir.

Merkez Yerleske

Futbol Sahasi Cim
Zeminli (Stad)

12.514 m*

-105 m*68 m ebadinda ¢im zeminli futbol
sahasi,

-3000 seyirci kapasiteli acik tribtin

-2 adet soyunma odasi,

-1 adet hakem odas;,

-2 adet depo,

-2 adet memur odasi,

-1 adet 1s1 merkezi,

-6 adet WC,

-Saha aydinlatmasi mevcut.

Merkez Yerleske
Hali Saha (Futbol)

Sentetik Cim Zeminli

3200 m? acgik
alan

-32 m*50 m ebatlarinda 2 adet sentetik ¢im
zeminli hali saha,

-4 adet WC,

-8 adet soyunma odasi,

-1 adet kafeterya,

-1 adet tesis sefi odasi1 ve 1s1 merkezi,

-1 adet depo,

-Aydinlatma mevcut

Yasam Boyu Spor
Merkezi (Fitness
Salonu)

350 m?

30 farkh kondisyon aleti, 30 kisi kapasiteli
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1.4. Toplanti - Konferans Salonlari

izelge 10: Toplanti - Konferans Salonlari

Toplant1 Salonu 15 1.936 936
Derbent Konferans Salonu 1 1000 382
Fen Edebiyat Fakiiltesi Konferans 1 680 534
Salonu

Kongre ve Kiiltiir Merkezi 1 7.993 1.619

Kongre ve Kiiltiir Merkezi icerisinde yer alan salonlar:

Salon 1923 1 600 (salon) 760
531(sahne)

Salon 1071 1 227 (salon) 198
47 (sahne)

Salon 1299 1 227 (salon) 198
47 (sahne)

Salon 1453-A 1 120 88

Salon 1453 - B 1 107 75

Salon 1992 - A** 1 120 88

Salon 1992 - B** 1 107 75

*Salon 1453 A ve Salon 1453 B gerektiginde birlestirilip 227 m?.lik ve 163 kisilik tek salona doniistiiriilebilmektedir.
**Salon 1992 A ve Salon 1992 B gerektiginde birlestirilip 227 m2.lik ve 163 kisilik tek salona doniistiiriilebilmektedir.

Dede Korkut Salonu 1 98 82

Ahmet Yesevi Salonu 1 74 55

1.5. Ogrenci Kuliipleri

Ogrenci Kuliiplerimiz Anit Alan1 binasi icerisinde kendilerine tahsis edilen iki adet salonu
(200 m?) kullanmaktadirlar.

Nigde Universitesi 6nlisans, lisans ve yiiksek lisans programlarina kayith
ogrencilerimizin toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh saghgini
korumak, onlar1 arastirici ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek, biitge
imkanlari1 oraninda firsatlar saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal
gereksinimlerini karsilamak, tiniversite i¢cinde ve disinda, tiniversitenin kurumsal kimligini 6n
plana ¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimci olmak ve tiim
Universite camiasinin faydalanmasina imkan saglamak tizere egitim, saglik, spor, sosyal, bilimsel
ve kiltliirel amach 6g8renci kuliiplerimiz kurulmakta ve kurulus amacglarina gore faaliyet
gostermektedirler.
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Nigde Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi dogrultusunda faaliyet gésteren 44 adet
6grenci kullibiimiiz bulunmaktadir. Bu kuliipler donem basinda bildirmis olduklar1 programlar
dogrultusunda faaliyetler gostermektedir. Gergeklestirmis olduklar1 bu etkinlikler ile tiniversite
ici ve dis1 sosyal hayata katkida bulunmaktadirlar.

Cizelge 11: Ogrenci Kuliipleri ve Uye Sayilar

1 Dagcilik Ve Doga Sporlar1 Kuliibii 103
2 Halk Danslari Toplulugu Kuliibt 20
3 Tiyatro Ve Sinema Kuliibii 25
4 Doga Bilimleri Ve Fotografcilik Kuliibii 50
5 Robotik Kuliibti 40
6 Satrang Kuliibii 37
7 Ekonomi Ve Sanat Kuliibii 40
8 Yenilenebilir Enerji Kuliibt 77
9 Kapadokya Yer Bilimleri Kuliibii 37
10 Tiirk Halk Bilimi Toplulugu 34
11 Siir Kuliibti 21
12 Kitap Kultibii 20
13 Miizik Kuliibii 30
14 Sosyoloji Kultibti 20
15 Cevre Ve Nanoteknoloji Kuliibti 36
16 Yaratict Drama Kultibi 40
17 Uluslararasi iligkiler Kuliibii 21
18 leee Kuliibii 32
19 Etik Kuliibii 24
20 Geng Beyinler Kuliibii 35
21 Cevre ve insam Giizellestirme Kuliibii (C.E.I.K) 20
22 Tirk Diinyas1 Arastirmalar Kuliibii 34
23 Avrupa Genglik Kuliibii 20
24 Gezginler Kuliibii 20
25 Havacilar Kuliibii 45
26 Kasgarli Mahmud Diisiince Toplulugu 48
27 Oku-Diisiin-Tartis- Uret Kuliibii 23
28 Atatiirkeii Diisiince Kultibli 27
29 Yenilikci Ingaat Kuliibii 39
30 Kizilay Ogrenci Kuliibii 20
31 Is Saghg1 Ve Giivenligi Kuliibii 52
32 Tirk Genglik Kultibti 115
11
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33 Geng¢ Tema Kuliibii 32
34 Bilim ve Teknoloji Kuliibii 26
35 Niilosev Kuliibii 28
36 Matematik Kuliibii 126
37 Kamu Universite Sanayi Isbirligi Kuliibii 52
38 Psikolojik Danisma ve Rehberlik Kuliibii 30
39 Girisimcilik Kuliibii 30
40 Kiiltir ve Sanat Arastirma Kuliibii 20
41 Sanat Tarihi Kuliibii 35
42 Eskiz Mimarlik Kuliibii 36
43 Tarim Bilimleri Ogrenci Kuliibii 24
44 Iletisim Kuliibii 20

1.6. Hizmet Alanlari

Cizelge 12: Akademik Personel Hizmet Alanlari

Calisma Odast 890 17.280 730

Cizelge 13: idari Personel Hizmet Alanlar:

Calisma Odasi 378 9.463 556
Cizelie 14: Ambar, Arsiv Alanlari

Ambar 30 1.220

Arsiv 90 1.834

Toplam 110 3.054

2. Orgiit Yapisi

Cizelge 15: Enstitiiler

Fen Bilimleri Enstitiisu

Sosyal Bilimler Enstitiisti

Egitim Bilimleri Enstitiisti

Cizelge 16: Fakiilteler

Egitim Faktltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
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Miihendislik Fakiiltesi

Mimarlik Fakiltesi

lletisim Fakiiltesi

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi

islami Bilimler Fakiiltesi

Cizelge 17: Yiiksekokullar
Beden Egitimi ve Spor Yiikksekokulu

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu
Yabana Diller Yiiksekokulu

Cizelge 18: Konservatuar

Turk Musikisi Devlet Konservatuari

Cizelge 19: Meslek Yiiksekokullar:
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu
Bor Meslek Yiiksekokulu
Bor Halil Z6hre Ataman Meslek Yiiksekokulu

Ulukisla Meslek Yiiksekokulu

Cizelge 20: Boliimler
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Béliim Bagkanhg

Enformatik Bélim Baskanligi

Gtizel Sanatlar Bolim Baskanligi

Tiirk Dili Boliim Baskanligi

Cizelge 21: Merkezler
Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma Merkezi

Nigde Universitesi Siirekli Egitim Merkezi

Bilgisayar Teknolojileri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kasgarli Mahmut Uygur Cin Uygulama ve Arastirma Merkezi

Nanateknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Prof.Dr.Turhan Nejat Veziroglu Temiz Enerji Uygulama ve
Arastirma Merkezi
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2.1. idari Birimler
Cizelge 22: Genel Sekreterlik

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

Ozel Kalem

Cizelge 23: Daire Bagkanliklar1

Bilgi Islem Daire Baskanhg:
Idari ve Mali Isler Daire Baskanhig1

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg1

Personel Daire Baskanligi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Cizelge 24: Bagh Birimler

Hukuk Miisavirligi
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii

Uluslararasi iliskiler Ofisi

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi

Proje Gelistirme ve Destek Birimi

Bilgi Edinme Birimi

Doner Sermaye isletme Midiirligii

14
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3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Cizelge 25: Mevcut Yazilimlarin Listesi

Otomasyon Sistemleri Yazilimlarinda; Microsoft Visual Studio 2012, Microsoft Sql Server
2012, Developer Express Component, Sql Complete, Oracle 11 G XE

Kimlik, Kapilar, Yemekhane Otomasyon Sistemlerinde; Mati card, Yemekhane yazilimi,
Real-time Access manage, Mercure 2 PDKS, Utarit Puantor

Sistem YoOnetiminde; VMWare Sanallastirma Yonetim Yazilimi, Linux, Solaris, Windows
2008 Server, G-Data Antivirus Yazilimi, Zimbra, Microsoft Windows, Office

Mihendislik Faktltesi Makine Miihendisligi boliimiinde Abaqus, Dynaform, Fluent,
Elektrik-Elektronik  Miihendisligi boélimiinde Sonnet adlh lisansh yazilimlar
kullanilmaktadir

Ogrenci Isleri Daire Baskanliginda Ogris Ogrenci Otomasyon sistemi kullanilmaktadir.
Ogrencilerin, kayit ve takip islemleri bu yazilim tizerinden yapilmaktadir

Ogrenci isleri ile ilgili hizmetler, Bilgi Islem Daire Baskanligina bagh olarak égrenci
otomasyon yazilimi izerinden ytritiilmektedir

Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanli§inda, Yordam Kiitiiphane Otomasyon Sistemi
kullanilmaktadir. Kiitiiphanede bulunan materyallerin kayitlar1 otomasyon sistemine
aktarilmis olup, internet lizerinden sorgulamaya a¢ik bulunmaktadir

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginda; muhasebe hizmetlerinde Maliye Bakanligi
Muhasebat Genel Miidiirligliniin “say2000i sistemi” kullanilmaktadir

Universitemizin tiim harcama birimlerinde, mali islemler Maliye Bakanhig Biitce ve Mali
Kontrol Genel Miidiirligliniin Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitge)
kullanilmaktadir

Tim harcama birimlerimizde maas programi icin Kamu Bilgi Sistemi ortak yazilim
kullanilmaktadir

Tim harcama birimlerimizde Tasinir Mal Yazilim Programi (TKYS) kullamilmaktadir

TUBITAK projeleri icin Transfer Takip Sistemi (TTS) kullanilmaktadir

Zibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda Hastane Bilgi Yonetim Sistemi
(HBYS) yazilimi kullanilmaktadir

Universitemiz kurum i¢i yazismalarda EBYS. kullanilmaktadir

Universitemiz hizmet araglarinda Arac Takip Sistemi kullanilmaktadir

Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan Personel Bilgi Programi kullanilmaktadir

Hukuk Miisavirligince Mevzuat ve ictihat Programu, icra Takip programi kullanilmaktadir

Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanliginda Yaklasik Maliyet ve Hakedis Hesaplama
Programi ile Proje Tasarim ve Cizim Programi kullanilmaktadir

Bilgi Islem Daire Baskanhiginda Web Tasarimi, Yénetim yazilimi kullanilmaktadir

AutoCAD (Proje Tasarim ve Cizim Programi)

Sosyal Bilimler Enstitlisiinde 06grenci ve personel erisimli NEOS yazilimi
kullanilmaktadr.
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Cizelge 26: Sunucular

Cinsi Sayisi Donanim Ozellikleri
Islemci Bellek | Disk

Sanallastirma Yonetim Sunucusu 1 Adet | 2 Adet 4x2,40 GHz 12 GB 146 GB
Sanallastirma Sunucusu 6 Adet 2 Adet 6x2,66 GHz 144 GB 146 GB
Veri Depolama Unitesi 48 TB
Yazici 6 Adet

Tarayici 4 Adet

Teknoloji Sinifi Bilgisayar 57 Adet

Internet Baglantis1 (Merkez Yerleske) | 1 Adet 200 Mb/sn
Internet Baglantis1 (NTBMYO) 1 Adet 15 Mb/sn
Internet Baglantis1 (NSBMYO) 1 Adet 10 Mb/sn
Internet Baglantis1 (Diger Yerleskeler) | 4 Adet 5 Mb/sn

Cizelge 27: Bilgisayar Sayilar1

Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 2.359
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 263
Ince Islemci 223

Cizelge 28: Kiitiiphane Kaynaklari

Basil Kitap 50.559
Ciltlenmis Siireli Yayin 3.228
Tezler 1.718
Basili Periyodik Yayin 883
e- Kitaplar 242.000
e- Dergiler 69.355
e- Tezler (veri tabanlari icerisinde) 2.700.000

izelge 29: Tasitlar

Pick Up 1 1
Kamyonet 2 2
Kamyon 2 2
Otobiis 6 6
Binek Otomobil 11 11
Minibiis 5 5
Toplam 27 27
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3.1. Bilgi Kaynaklarimiz

Universitemizde yerine getirilen faaliyetler asagida sayilan kanunlar, bunlarin

ikincil mevzuatlarina; liniversitemiz yonetmelik ve yonergelerine gore yapilmaktadir.

04/09/2005 Tarih ve 25926 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Nigde Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
26/12/2005 Tarih ve 26035 SayiliSayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytrurlige
giren Nigde Universitesi Yaz Okulu Egitim-Ogretim Yonetmeligi.

Yiiksekdégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
iliskin Yonetmelik

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,

Yil1 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Tegkilat Kanunu,

2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu,

2914 sayil Yiikksekogretim Personel Kanunu,

2886 sayili Devlet ihale Kanunu,

4734 sayih Kamu Ihale Kanunu,

4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu,

6085 sayil1 Sayistay Kanunu,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

278 sayili Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu Kurulmasi Hakkindaki

Kanun,

2489 sayili Kefalet Kanunu,

6245 sayili Harcirah Kanunu,

[cra ve Iflas Kanunu,

6098 sayil1 Bor¢lar Kanunu,

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulti Hakkinda Kanun,
5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun,

5902 sayili Afet ve Acil Durum Kanunu,

2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu,

237 sayili Tasit Kanunu,

234 sayili1 Kanun Hiikmiinde Kararname ile Resmi Miihiir Yonetmeligi,
4857 sayil Is Kanunu,

4982 sayil Bilgi Edinme Kanunu,

193 sayil1 Gelir vergisi Kanunu,

486 sayil1 Damga vergisi Kanunu,

492 sayili Har¢lar Kanunu,

818 sayili Bor¢lar Kanunu,

7201 sayili Tebligat Kanunu,
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4, insan Kaynaklan

Universitemiz icin gerekli insan giiciiniin saglanmasi, istihdami ve gelistirilmesi
bunun yaninda pozitif insanlarin yer aldig siirekli gelisen ve biiyiiyiiyen bir kurum olarak
hizmet faaliyetlerimiz bir disiplin igerisinde yiiriitiilmektedir. Universitemiz personeli
kendini gelistiren, degisime acik, bilgi lireten, bilgiyi paylasan ve insan haklarina saygil
olarak hizmet vermektedir. Universitemizde akademik ve idari islemler kanun, tiiziik,
yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Universitemiz birimlerinin
akademik ve idari personelleri ihtiyaclar dogrultusunda giderilmeye ¢alisiimakta olup
asagidaki tablolar ve grafiklerle personel bilgileri gosterilmistir.

4.1. Akademik Personel

izelge 30: Akademik Personel Kadro Dagilimi

Profesor 44
Dogent 100
Yardimci Dogent 206
Ogretim Gorevlisi 166
Okutman 51
Arastirma Gorevlisi 227
Uzman 14
TOPLAM 808

M Profesor

0 M Dogent
H 4% H 5%

HYrd.Dog.
M 12%

H 6%
M 25%
20%

| Ogr.Gor.
H Okutman
M Ars.Gor.

W Uzman

Grafik: 1 Akademik Personelin Kadro Dagilimi
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Cizelge 31: Akademik Personel Atamalar1

Aciktan - 1 6 12 7 39 4 69
Naklen 1 1 5 3 - 5 - 15
TOPLAM 1 2 11 15 7 44 4 84

izelge 32: Akademik Personel Unvan Degisikligi

Docgent Profesor 9

Yrd.Dog. Docent 33

Aras.Gor. Yrd.Dog. 13

Ogr.Gor. Yrd.Dog. 1

Okutman Yrd.Dog. 1

cizelie 33: Universitemizden Ayrilan Akademik Personel

Nakil - 2 - 1 - 1 4

Istifa - 2 4 3 1 10 20
Emekli 1 - - 2 1 - 4

Ilisik Kesme - - - - - 3 3

Vefat - - 1 - - - 1

Diger - - - 1 - 2 3

TOPLAM 1 4 5 7 2 16 35

Cizelge 34: Yabanca Uyruklu Ogretim Elemanlari

Profesor Cin Fen Edebiyat Fak. Sosyoloji

Profesor Kazakistan Fen Edebiyat Fakiiltesi Cagdas Tiik Lehgeleri ve
Edebiyatlar

Dogent Kazakistan Fen Edebiyat Fakiiltesi Cagdas Tiik Lehgeleri ve
Edebiyatlari

Yardimci Dogent Pakistan Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Tarimsal
Genetik Miihendisligi

Yardimci Dogent Pakistan Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Tarimsal
Genetik Mihendisligi
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Cizelge 35: Baska Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Universite
Profesor Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi | Meliksah Universitesi
Dogent iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme ABD Tennesse State

University
Docgent Fen Edebiyat Fakiiltesi Cografya Belgika Liege University
Docent Miihendislik Fakiiltesi Insaat Mithendisligi Ingiltere Bradford University

Yardimci Dogent

Mihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi

Yildiz Teknik Universitesi

Yardimci Dogent

Mihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik
Miihendisligi

[stanbul Universitesi

Yardimci Dogent

Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya

ABD University of Florida

Yardimci Dogent

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme

Italya University of Roma tor
Vertaga

Yardimci Dogent

Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri

ABD University of Kansas

Yardimci Dogent

Egitim Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi

ABD Western llinois
University

Yardimci Dogent

Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi

Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Miihendislik Fakiiltesi Jeoloji Mithendisligi

Avustralya University of
Queenland

Arastirma Gorevlisi

Mihendislik Fakiiltesi Jeoloji Miihen disligi
Iletisim Fakiiltesi

[stanbul Universitesi

Arastirma Gorevlisi

HalKla iligkiler ve Reklamcilik

Ankara Universitesi

Arastirma Gorevlisi

HalKla iligkiler ve Reklamcilik

Akdeniz Universitesi

Arastirma Gorevlisi

HalKla iligkiler ve Reklamcilik

Gazi Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Halkla iliskiler ve Reklamcilik

Selcuk Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Halkla iliskiler ve Reklamcilik

Marmara Universitesi

Arastirma Gorevlisi | Gazetecilik Ege Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Gazetecilik Marmara Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Gazetecilik Ankara Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Gazetecilik Anadolu Universitesi
Arastirma Gorevlisi | Gazetecilik Gazi Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Radyo, Televizyon ve Sinema

Ankara Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Radyo, Televizyon ve Sinema

Gazi Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Radyo, Televizyon ve Sinema

Galatasaray Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Radyo, Televizyon ve Sinema

Bogazici Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Radyo, Televizyon ve Sinema

Gazi Universitesi

Arastirma Gorevlisi

Radyo, Televizyon ve Sinema

Selguk Universitesi
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Cizelge 36: Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar

TURKIYE Ankara Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Hacettepe Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Orta Dogu Teknik Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Bogazici Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Uludag Universitesi OYEP-BIYEP
TURKIYE Siileyman Demirel Universitesi OYEP-BIYEP

Cizelge 37: Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Profesor Egitim Fakiiltesi Gazi Universitesi

Cizelge 38: Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor 2

Docgent 1

Yardimci Dogent 2

TOPLAM 5
Cizelge 39: Akademik Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Kisi 181 109 74 120 152 172

Sayisi

Yiizde 22,4 13,5 9,15 14,85 18,81 21,29

\]
\Y]
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Grafik: 2 Akademik Personelin Hizmet Yillar:
Cizelge 40: Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

H1-3Vl

H4-6 Yl

E7-10 Yil

M11-15
Yil

H16-20
Yil

H21-Yil
Uzeri

Kisi
Sayisi

16

173

139

147

256

77

Yizde

1,98

21,42

17,2

18,2

31,68

9,52

H 10%

2%

H 21%

121-25Yas

H26-30 Yas

H31-35Yas

H 36-40 Yas

H41-50 Yas

51 Yas
Uzeri

H 18%

Grafik: 3 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimu
4.2. 1dari Personel

Cizelie 41: idari Personelin Kadro itibariile Dai“ 1himi

Genel Idari Hizmetler Sinifi 365
Saglik Hizmetleri Sinifi 7
Teknik Hizmetler Sinifi 67
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 3
Yardimci Hizmetler Sinifi 71
TOPLAM 513
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M Genel idari
Hizmetler Sinifi

M Saglik Hizmetleri
Sinifi

M Teknik Hizmetler
Sinifi

I4 Avukatlik
Hizmetleri Sinifi

M Yardimci
Hizmetler Sinifi

Grafik: 4 idari Personel Personel Kadro Dagilimu
izelge 42: idari Personel Atamalar:

Agiktan 8 2 1 1 12
Naklen 1 - - 1 2
TOPLAM i 2 1 2 14

Cizelge 43: idari Personel Unvan Degisiklikleri

Enstitii Sekreteri Sube Midri 1
Programci Miihendis 1
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Tekniker 2
Teknisyen Tekniker 2
Sekreter Tekniker 1
Sef Fakiilte Sekreteri 1
Sef Yiiksekokul Sekreteri 1
Sef Enstitii Sekreteri 1
Memur Yiiksekokul Sekreteri 1
Memur Enstitii Sekreteri 1
TOPLAM 12
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Cizelge 44: Universitemizden Ayrilan idari Personel

Nakil

[stifa

Emekli

Diger

[ N I Y RN

= Ul | O

TOPLAM

19

Kisi
Sayisi

97

Cizelge 45: idari Personelin Egitim Durumu

177

186

513

Yiizde

18,9

34,51

36,26

2,72

100

' 4

\|

m gy ™ 3%

M Yiksek Lisans

Doktora
19% M Lisans
EOn lisans
M Lise
Hilkogretim
Grafik: 5 idari Personelin Egitim Durumu
Cizelge 46: idari Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilim

Kisi 167 40 30 47 62 167 513

Sayisi

Yiizde 32,55 7,8 5,85 9,16 12,09 32,55 100
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Grafik: 7 idari Personelin Yas Dagilim

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

| 1-3VYil
m4-6 Yl
m7-10vYi
m11-15 Vil
M 16-20 Yil
M 21- Uzeri
Grafik: 6 Idari Personel Hizmet Siiresi
Cizelge 47: idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Kisi 13 94 89 75 171 71 513
Sayisi
Yiizde 2,54 18,32 17,35 14,62 | 33,33 13,84 100
M 14%
M 18%
’ M 21-25
m 3% M 26-30
M 31-35
M 36-40
M 41-50
w51 Uzeri
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4.3. Ozellestirme Kapsaminda Gegici Personel

izelge 48: Ozellestirme Kapsaminda Gegici Personel Sayisi

Biiro Memuru Idari Mali Isler Daire Bagkanlig 1
Biiro Memuru Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 1
Biiro Memuru Ogrenci isleri Daire Baskanhg: 1
Biiro Memuru Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig 2
Bliro Memuru Egitim Fakiiltesi 1
Biiro Memuru iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1
Biiro Memuru Miihendislik Fakiiltesi 1
Biiro Memuru Bor Meslek Yiiksekokulu 1
Biiro Memuru Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 2
Toplam 11

Cizelge 49: Ozellestirme Kapsaminda Gecici Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Kisi Sayisi

10 = =

Yuzde

9,09

90,90 - -

Kisi Sayisi

Cizelge 50: Ozellestirme Kapsaminda Gecici Personelin Yas itibariyle Dagilim

= 6

Yuzde

- 54,54

45,45

Cizelge 51: Ozellestirme Kapsaminda Gecici Personelin Egitim Durumu

Kisi Sayisi

11

Yizde

9,09

9,09 63,63 -

18,18

100

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg




NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri

Egitim-68retim siirecinin etkili ve verimli olabilmesi i¢in 6grenmenin nasil
gerceklestiginin iyi bilinmesi gerekmektedir. Egitim siireci hakkinda yapilacak
arastirmalar ve gelistirilecek her kuram, egitim siirecinin etkinligini artiracaktir. Ortaya
konan kuramlara hakim olan 6grenci yetistirilmesinde bilginin lretildigi ana kaynak
tiniversitelerdir. Universitelerin gorevi sadece egitim-6gretim ve bilimsel arastirma
yapmak degil ayrica disiplinlerarasi bilimsel arastirmalara bagh olarak teknoloji tiretmek
ve bu teknolojinin kullanimina da 6nciiliik etmektir.

2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda {iniversitemiz akademik birimlerinin 6grenci
kontenjan toplami 5.980 dir. OSYS sonucu yerlesen égrenci sayis1 5.696 olup, akademik
birimlere gore 6grenci dagilimlari tablo ve grafiklerle gosterilmistir. Tablo ve grafiklerden
goriilecegi lizere 6grencilerimizin % 47’si fakiiltelerde, % 6’s1 yiliksekokullarda % 46’s1
meslek yliksekokullarinda ve % 1’i de Tiirk Muzikisi Devlet Konservatuarinda kayithdirlar.

Cizelge 52: Fakiilte ve Yiiksekokul Kontenjanlarinin Doluluk Oranlari

Egitim Fakiiltesi 510 518 100% 0
Fen Edebiyat Fakiiltesi 555 549 99% 6
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 795 821 100% 0
Miihendislik Fakiiltesi 600 562 94% 38
Tarim Bilimleri Ve Teknolojileri Fakiiltesi 60 62 100% 0
Mimarlik Fakiiltesi 40 41 100% 0
Iletisim Fakiiltesi 40 47 100% 0
Tirk Musikisi Devlet Konservatuvari 30 30 100% 0
Zibeyde Hanmim Saglik Yiiksekokulu 135 133 99% 2
Nigde BESYO 255 242 95% 13
Bor Meslek Yiiksekokulu 720 645 90% 75
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 975 924 95% 51
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 720 644 90% 76
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 155 126 81% 29
Zibeyde Hanim Saghk Hizmetleri Meslek 300 297 99% 3
Yiiksekokulu
Bor Halil-Z6hre Ataman Meslek 90 55 61% 35
Yiiksekokulu

Toplam 5980 5696 95% 328
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H 1% L 1%

Grafik: 8 Akademik Birimlere Gore Ogrenci Dagilim

Cizelge 53: 2013-2014 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayilari

M Egitim Fakultesi

H Fen Edebiyat Fakultesi

H iktisadi Ve idari Bilimler Fakiltesi

H Muhendislik Fakiltesi

H Tarim Bilimleri Ve Teknolojileri
Fakiiltesi

H Mimarhk Fakiltesi

Lt iletisim Fakdltesi

H Turk Musikisi Devlet
Konservatuvari

M Zibeyde Hanim Saglk
Yiksekokulu

H Nigde Besyo

H Bor Meslek Yuiksekokulu

i Nigde Sosyal Bilimler Myo

il Nigde Teknik Bilimler Myo

i Ulukisla Meslek Yiiksekokulu

ld Zubeyde Hanim Saglik Hizmetleri
Meslek Yiksekokulu

i Bor Halil-Z6hre Ataman Meslek
Yiksekokulu

Egitim Fakiiltesi 581
Fen Edebiyat Fakiiltesi 505
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 449
Miihendislik Fakiiltesi 441
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 196
Nigde Ziibeyde Hanmim Saglik Yiiksekokulu 120
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizm. Meslek Yiiksekokulu 241
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 498
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 304
Bor Meslek Yiiksekokulu 382
Bor Halil-Z6hre Ataman Meslek Yiiksekokulu 70
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 123
Sosyal Bilimler Enstitiisti 54
Fen Bilimleri Enstitiist 58
Egitim Bilimleri Enstitiisii 19
Toplam 4.041
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5.1.1.2013-2014 Egitim-Ogretim Y1l Toplam Ogrenci Sayisi

Universitemizin fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinda egitim
alan toplam 0Ogrenci sayilar kiz ve erkek 6grecilerimizin dagilimlar ile ilgili bilgilere
asagidaki tabloda yer verilmistir. Universitemiz 6grenci dagihmina baktigimizda en fazla
ogrenci fakultelerde yer almaktadir. Fakiilteleri, meslek ytliksekokullar, yiiksekokullar ise
enstitiiler takip etmektedir.

izelge 54: Ogrenci Sayilar1 (Aralik 2014

Egitim Fakiiltesi 1.230 626 1.856 190 109 299 1.420 735 2.155
Fen Edebiyat 940 582 1.522 410 294 704 1.350 876 2.226
Fakiiltesi

[ktisadi ve Idari 1.055 810 1.865 746 727 1.473 1.801 1.537 3.338
Bilimler Fakiiltesi

Mithendislik 431 | 1.418 1.849 165 972 1.137 596 2.390 2.986
Fakiiltesi

Mimarlik Fakiiltesi 51 37 88 0 0 0 51 37 88
fletisim Fakiiltesi 35 39 74 0 0 0 35 39 74
Tarim Bilimleri ve 70 58 128 0 0 0 70 58 128
Teknolojileri

Fakiiltesi

Tiirk Musikisi ve 10 15 25 0 0 0 10 15 25
Devlet Konsevatuvari

Beden Egitimi ve 234 489 723 56 190 246 290 679 969
Spor Yiiksekokulu

Bor Meslek 266 | 1.201 1.467 144 407 551 410 1.608 2.018
Yiiksekokulu

Bor Halil-Zohre 236 86 322 10 10 20 246 96 342
Ataman Meslek

Yiiksekokulu

Nigde Sosyal Bilimler 710 804 1.514 449 507 956 1.159 1.311 2.470
Meslek Yiiksekokulu

Nigde Teknik Bilimler 158 941 1.099 144 602 746 302 1.543 1.845
Meslek Yiiksekokulu

Nigde Ziibeyde 287 107 394 262 80 342 549 187 736
Hamim S.H. Meslek

Yiiksekokulu

Nigde Ziibeyde 500 121 621 0 0 0 500 121 621
Hanim Saglik Meslek

Yiiksekokulu

Ulukisla Meslek 167 286 453 16 9 25 183 395 478
Yiiksekokulu
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Egitim Bilimleri 97 136 233 0 0 0 97 136 233
Enstitiisu
Sosyal Bilimler 377 576 953 0 0 0 377 576 953
Enstitiisii
Fen Bilimleri 234 493 727 0 0 0 234 493 727
Enstitiist

Toplam 7.080 | 8.825 | 15913 2.592 | 3.907 6.499 9.680 | 12.732 | 22.412

M Enstitiler

i 35%

M Fakilteler

i Meslek Y.O.

M Yiksekokullar

L Tark Musikisi ve
Devlet
Konsevatuvari

Grafik: 9 Akademik Birimlere Goére Ogrenci Dagilim

| 57%

Wmkiz Merkek

Grafik: 10 Cinsiyete Gore Ogrenci Dagilim1
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Yabana Diller Yiiksekokulu; Okul biinyesinde Temel ingilizce, Miitercim Terciimanlik ve
Modern Diller Béliimleri mevcuttur. Yabanci Diller Yiiksekokulu, Universitemize bagh
fakiilte, enstitii ve yiiksekokullarin zorunlu ve istege bagh yabanci dil (Ingilizce) hazirhk
sinift bulunan béliimlerine kayit yaptiran 6grencilerin yabanci dil hazirlik egitimi ile
fakiilte ve yiiksekokullarin ortak zorunlu yabanci dil derslerini yiiriitmektedir. Yabanci dil
hazirlik programi ve ortak zorunlu yabanci dil derslerini etkin bir bigimde ytriiterek
Ogrencilerimizi, 6grenimleri siiresince ve mezuniyet sonrasi is hayatlarinda ihtiyag
duyacaklar1 yabana dil bilgi ve becerileriyle donatmaktir. Temel Ingilizce Boliimii
tarafindan yiritiilmekte olan yabanci dil hazirlik egitimi haftalik yirmi doért saat
lizerinden yirmiser Kkisilik siniflarda ve teknoloji agirlikli olarak verilmektedir.

izelge 55: Yabanci Dil Hazirhik Sinifi Ogrenci Sayilar:

E K Toplam E K | Toplam | Say1
Miih. Elektrik 0,71%
Fakiltesi | Elektronik 62 | 14 76 67 | 17 84 160
Miihendisligi
Makine
0,
Miihendisligi 76 10 86 76 | 10 86 172 0,77%
Tanm | Bitkisel Uretim | | g 35 o | o 0 35 0,16%
Bilimleri | ve Teknolojileri
ve Tek.
Fakiiltesi [T
Genetik 15 18 33 0 0 0 33 0,15%
Miihendisligi
Toplam 170 60 230 143 | 27 170 400 1,79%

*Yabanc dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi géren 68renci sayisi/toplam 6 grenci
say1s1*100)

Cizelge 56: Universitemizde Ogrenim Goéren Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilar

Simif Ogretmenligi 2 0 2
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 0 2 2
Fen Bilgisi Ogretmenligi 1 3 4
Rehberlik ve Psikolojik Danis. 1 0 1
Egitim Fakiltesi Tiirkge Ogretmenligi 0 2 2
Miizik Ogretmenligi 0 1 1
llkogretim Matematik 0 1 1
Ogretmenligi
Biyoloji 0 6 6
Kimya 1 0 1
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Matematik 3 6 9
Sanat Tarihi 0 2 2
Sosyoloji 1 3 4
Fen Edebiyat Fakiiltesi | Tarih 1 5 6
Tiirk Dili Ve Edebiyati 1 2 3
Iktisat 4 14 18
Isletme 1 22 23
iktisadi ve idari Kamu Yénetimi 1 16 17
Bilimler Fakiiltesi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi 2 16 18
Iliskiler
Bankacilik ve Finans 1 5 6
Cevre Miihendisligi 1 3 4
Elektrik-Elektronik 0 11 11
Miihendisligi
Ingaat Miihendisligi 1 20 21
Maden Miihendisligi 1 4 5
Miihendislik Fakiiltesi | Makine Miihendisligi 0 11 11
Mekatronik Miithendisligi 0 7 7
Gida Muhendisligi 3 0 3
Jeoloji Mithendisligi 0 1 1
Tarim Bilimleri ve Bitkisel Uretim ve Tekn. 0 1 1
e Tarimsal Genetik Mithendisligi 1 3 4
Iletisim Fakiiltesi HalKla iligkiler ve Reklam. 2 3 5
Mimarlik Fakiiltesi Mimarlhik 3 1 4
l?eden Egitimi ve Spor 0 3 3
Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
Yiiksekokulu Antrenorlik Egitimi 0 2 2
Spor Yoneticiligi 1 3 4
Nigde Ziibeyde Hanim | Ebelik 5 0 5
Saglik Yuksekokulu Hemsirelik 5 1 6
Turizm ve Otel Isletmeciligi 0 2 2
Nigde Sosyal Bilimler | Sosyal Giivenlik 0 1 1
Meslek Yuksekokulu Radyo ve Televizyon Tekn. 1 0 1
Nigde Ziibeyde Hanim | Cocuk Gelisimi 1 0 1
Saglik Hizmetleri MYO.
Bor Halil Zohre Giyim Uretim Teknolojisi 0 1 1
Ataman Meslek
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Yiiksekokulu
Isletme 6 14 20
Iktisat 1 3 4
Tiirk Dili ve Edebiyati 5 9 14
Kamu Yonetimi 0 5 5
Sosyfell"Bilimler Sosyoloji 1 3 4
Enstitlst _
Uretim Yonetimi Pazarlama
Avrasya Arastirmalari 2 8 10
Biyoloji 1 4 5
Kimya 0 2 2
Fen Bilimleri Enstitiisii | Ingaat Mithendisligi 0 3 3
Makina Miihendisligi 0 8 8
Elektrik Elektronik Miihendisligi 0 4 4
Jeoloji Miihendisligi 1 1
Bitkisel Uretim ve Teknolojileri 0 1 1
Tarimsal Genetik Mithendisligi 0 3 3
Toplam 61 252 313

2013-2014 Egitim-Ogretim yili Lisans ve On Lisans mezun &grencilere verilen
diploma ve diploma eki sayilar asagidaki tabloda gosterilmistir. (Lisans Ustii mezun
ogrencilere ait diplomalar dahil degildir.)

Cizelie 57:2013-2014 Eiitim-(")i retim Yilinda Verilen Diploma ve Diploma EKi Sayilari

Fakiilte/Ylksekokul/Meslek | Giiz Bahar Biitiinleme Toplam | Diploma
Yiiksekokulu Yariyili | Yariyilh | ve Tek Ders Ekleri
Mezun | Mezun Sinavlari ve
Sayis1 Sayis1 Staj Sonrasi
Mezunlar

Egitim Fakiiltesi 8 496 77 581 580
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 44 238 223 505 503
[ktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 49 291 109 449 448
Miuhendislik Fakiiltesi 41 246 154 441 437
Beden Egitimi Ve Spor Yiiksekokulu 13 143 40 196 196
Ziubeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu 8 87 25 120 115
Bor Meslek Yiksekokulu 32 215 135 382 319
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 26 61 36 123 96
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Zibeyde Hanim Saglik Hizm Meslek 14 134 93 241 134

Yiiksekokulu

Bor Halil Zéhre Ataman Meslek 13 21 36 70 21

Yiiksekokulu

Nigde Sosyal Bilimler Meslek 71 147 280 498 377

Yiiksekokulu

Nigde Teknik Bilimler Meslek 45 115 144 304 212

Yiiksekokulu
Toplam 364 2.194 1.352 3.910 3.438
* Enstitii mezunu 6grencilere ait diplomalar bu tabloya dahil edilmemistir.

Cizelge 58: Yatay ve Dikey Gecis Yaparak Gelen-Giden Ogrenci Sayisi
Fen Edebiyat Fakiiltesi 7 18
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 48 46
Egitim Fakiiltesi 0 57
Miihendislik Fakiiltesi 58 26
Mimarlik Fakiiltesi 0 2
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu 7 15
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 0 4
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 17
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 0 12
Bor Meslek Yiiksekokulu 0 7
Nigde Ziibeyde Hanim Saghk Hiz. MYO 0 11
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 0 5
TOPLAM 120 220

BIRIMLER

Fen Edebiyat Fakiiltesi 38
Egitim Fakiiltesi 48
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi 55
Miihendislik Fakiiltesi 38
Iletisim Fakiiltesi 1
Mimarlik Fakiiltesi 1
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 11
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 7
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Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 10
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu 11
Nigde Ziibeyde Hanim SHMYO 7
Bor MYO 5
Bor Halil Zéhre Ataman MYO 1
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 8
Toplam 241

izelge 59: Ogretim Eleman1 Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Profesor 44 22.412 509
Dogent 100 224
Yrd. Dogent 206 109
Ogretim Gorevlisi 166 135
Okutman 51 439
Arastirma Gorevlisi 277 80

Uzman 14 1600
Toplam 808 28

5.2. Siirekli Egitim Merkezi

Nigde Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (NUSEM) iiniversitemiz ogretim
tyelerinden olusan kadrosuyla cesitli alanlarda her yas ve meslek grubuna yonelik egitim
ve sertifika programlar1 diizenlemektedir. NUSEM olarak her alanda ve her yasta
bireylerin hayat boyu oOgrenmelerine katkida bulunmak amacglamakta ve bu amag
dogrultusunda ¢alismalar siirdiirilmektedir.

Yiiksekogretim kurumlar1 disindaki kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerce talep
edilecek bilimsel goriis, proje, arastirma ve benzeri hizmetler yapmak, seminer, konferans,
sempozyumlar diizenlemek, kurslar agmak ve pedagojik formasyon hizmetlerini yapmak.

Her tiirli laboratuar ve atdlye calismalari, plan, uygulama, organizasyon ve
danismanlik hizmetleri sunmak, laboratuar ve atdlyelerde her cesit cihaz, makine, alet-
edevat, tesisat ve benzerlerinin liretim, bakim ve onarimini yapmak; raporlar diizenlemek
ve belirli bilimsel sonug¢larin uygulanmasini saglamak.

Mevcut fiziki kapasiteyi degerlendirerek birimlerin faaliyet alanlari ile sinirh olarak
is ve hizmet liretmek ve elde edilen triinlerin pazarlanmasi ve satilmasi icin satis ve teshir
yerleri agmak.

Sanayi kuruluslarinca tretilen ¢esitli mallarin standartlara uygunlugu konusunda
raporlar diizenlemek, analiz ve 6lglimler yapmak, projeler hazirlamak veya uygulamak.
Turizm ve otelcilik sektoriindeki mevcut is giicii ve sektore yeni girecek is giiciiniin,
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uygulama ve becerilerini gelistirmeye yonelik kurulacak konaklama, yiyecek, igecek
tesislerinde mal ve hizmet liretimi ile bunlara iliskin isleri yapmak.

Bireylerin bilgi toplumuna uyum saglamalar1 ve bu toplumda yasamalarini daha iyi
kontrol edebilmeleri i¢cin, ekonomik ve sosyal hayatin tiim evrelerine aktif bir sekilde
katilimlarina imkan vermek amaciyla, ihtiya¢ duyulacak alanlarda kurslar diizenlemek ve
bu yonde gerekirse ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi icinde projeler hazirlamak
ve uygulamak.

Glinimuzde, her birey, gelisim ve degisime uyum saglamak icin; kendi Kkisisel
yeteneklerini, ise iliskin becerilerini ve yeterliliklerini gelistirmek amaciyla siirekli
O0grenme c¢abasi icinde olmalidir. Modern hizla degisen ve rekabetci kiiresel toplumda
kisisel calisma piyasasi ihtiyaclar dogrultusunda egitim ve 6gretim gerceklestirmeyi
devam ettirmektedir. Bu bakimdan hayat boyu 6grenme Tiirkiye’deki hayat kalitesini
yukseltmek icin hayati bir aractir.

NUSEM, bu kapsamda her alanda ve her yasta bireylerin hayat boyu égrenmelerine
katkida bulunmay1 amac¢lamakta ve bu amag¢ dogrultusunda ¢alismalarini siirdiirmektedir.
Biinyesinde kurslar, seminerler, konferanslar, sertifika programlar1 ve kent iiniversite
isbirligini saglayacak sosyal faaliyetler diizenlenmektedir. Programlar asagida tablolar
halinde gosterilmistir.

Cizelie 60: Siirekli Ei'itim Merkezi Miidiirliiiiince Diizenlenen Seminerler

1 Esler Arasi lletisim ve Aile Biiyikleri Akrabalarla Iletisim 18.08.2014
semineri (Nigde Il Miiftiiliigii Uye ve Personeline Yonelik)

2 Cocuk ve Ebeveyn Arasi Iletisim semineri (Nigde I1 Miftalagi 29.09.2014
Uye ve Personeline Yonelik)

3 Duygu Yonetimi ve Ofke Kontrolii semineri (Nigde il Miiftiliigi 06.10.2014
Uye ve Personeline Yonelik)

4 Stres Yonetimi Semineri. (Nigde 11 Miiftiligi Uye ve 20.10.2014
Personeline Yonelik)

5 Bosanmanin Sebepleri ve Sonuglari, Dogru ve Saglikli Bosanma 03.09.2014
semineri. (Nigde il Miiftiiliigii Uye ve Personeline Yonelik)

6 Bosanma Sonrasi Cocuklarin Durumu, Bosanma Sonrasi Sosyal 17.09.2014
Cevre semineri. (Nigde Il Miiftiiliigii Uye ve Personeline Yénelik)

Cizelge 61: Siirekli Egitim Merkezi Tarafindan Acilan Sertifika Programlari

1 | Dogum Oncesi Hazirlik Egitici 16.01.2014 - 17.01.2014 48
Egitimi

2 | Autocad 01.03.2014 - 26.04.2014 20

3 | Genel Ingilizce 28.02.2014 - 31.05.2014 10

4 | Is Saghgi ve Giivenligi 11.05.2014 - 11.05.2014 46

5 | Proje Tasarimi ve Yonetimi 09.06.2014 - 13.06.2014 32
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6 | Is Glivenligi Uzmanlig 04.08.2014 - 12.09.2014 32
7 | Is Giivenligi Uzmanlig 03.09.2014 - 02.10.2014 12
8 | Dogum Oncesi Hazirhk Egitici 25.08.2014 - 28.08.2014 4
Egitimi ( Bakii)
9 | Genel Ingilizce 18.10.2014 - 08.02.2014 12
10 | Grafik Tasarim 17.11.2014 - 22.12.2014 9
11 | Dijital Fotografcilik 18.11.2014 - 23.11.2014 6
12 | Is Giivenligi Uzmanhg1 12.12.2014 - 14.02.2015 16
Toplam 247

Cizelie 62: Siirekli Ei itim Merkezi Tarafindan Acilan Kurslar

1 | Ney Egitimi 06.01.2014 -31.02.2014 25
2 | Ney Egitimi 03.03.2014 - 28.03.2014 28
3 | Hobi Resim Kursu (Cagdas Yasam) 07.02.2014 - 04.04.2014 13
4 | YDS 28.02.2014 - 29.03.2014 11
5 | Ney Egitimi 01.04.2014 - 25.04.2014 25
6 | Rolyef Resim 02.05.2014 - 23.05.2014 7
7 | Ney Egitimi 04.05.2014 - 29.05.2014 18
8 | YDS 26.05.2014 - 05.09.2014 20
9 | Ney Egitimi 02.06.2014 - 27.06.2014 15
10 | Ingilizce Muafiyet Sinavina Hazirlik 18.08.2014 - 12.09.2014 52
11 | Ney Egitimi 01.09.2014 - 30.09.2014 2
12 | Plates 14.10.2014 - 13.11.2014 17
13 | Temel Egitime Destek 15.10.2014 - 15.11.2014 12
14 | Hobi Resim Kursu (Cagdas Yasam) 30.10.2014 - 24.12.2014 12
15 | Ney Egitimi 01.11.2014 - 31.11.2014 15
16 | Plates 14.11.2014 - 14.12.2014 3
17 | Temel Egitime Destek 17.11.2014 - 19.12.2014 16
18 | Ney Egitimi 01.12.2014-- 31.12.2014 16
19 | Temel Egitime Destek 22.12.2014 - 16.01.2015 16
Toplam 317
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5.3. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Universitelerde lisansiistii egitim; aslinda tiim egitim siireglerini, insan kalitesini ve
bir liniversitenin 6nce ulusal sonra da uluslararasi alandaki yerini belirleyen 6nemli bir
olciit olmaktadir. Bu nedenle, enstitiilerin yiiksekdgretimde yeri ve 6nemi ¢ok biiytiktiir.
Ozellikle hazirlanan yiiksek lisans ve doktora tezleri, liniversitenin kalitesinin énemli bir
gostergesi olmaktadir. Hazirlanan tezlerin 6grencilerin yaraticilik ve farkliliklarini ortaya
koymasi, sadece teorik anlamda degil, uygulama anlaminda da hem diger tUniversitelere,
hem de is dilinyasina yol gosterici olmasi bu stirecteki kaliteyi artiran en 6nemli unsurdur.

Yiikseklisans ve doktora, egitim sistemi lizerinde diistinmeyi, arastirma yapmays,
anlamayi, organizasyonunu daha etkin hale getirmeyi, egitim sistemine daha iyi islerlik
kazandirmay1 saglayacak bir kapidir. Bu nedenle yiliksek lisans ve doktora yapmanin
egitim silirecine katki vermede 6nemli roli vardir. Kisi, lisanstistii egitimi yaparak kendini
gelistirmekte; ilgi ve yeteneklerini dogrultusunda, bir¢ok insanin faydalanabilecegi
arastirmalar yaparak bilime katkida bulunmaktadir. Lisanstisti egitim ile
bilinmeyenlerden ne kadar ¢ok parcay1 kopartip bilinenlerin arasina katabilirsek, bilimsel
bulgularin egitimle bulusmasi sonucu insan hayati daha kolaylasacaktir. Boylece,
Uiniversitenin genel anlayislar1 dogrultusunda bilimde ufuk agacak, yeni yollar ¢ikaracak,
bilimsel kuramlarin yerine yenilerini katacak lisansiistii ¢galismalarin nasil olmasi gerektigi
konularinda tartisma ortamlar1 da olusturulabilecektir. Cagdas yonetimin gereklerine
uygun olarak seffaf bir yonetim anlayisiyla beraber yasa ve yonetmeliklere uygun olarak
egitim-6gretim hizmetlerine devam ederek, akilc1 diisiinen, ¢agin gereklerine yarasir
lisansiisti egitim almis bireylerin yetismesi icin gerekli olan ¢abay1 gostermekteyiz.

Akademik alanda ihtiya¢ duyulan lisansiistii temel egitim-6gretim ihtiyacini
karsilamak, tulkemizin bilimsel giicinii arttirmak amaciyla egitim-6gretim veren
enstitiilerimizim bilgileri asagidaki tablolarda gosterilmistir.

5.3.1. Fen Bilimleri Enstitiisi

Enstitimiiz farkli tiniversitelerinden gelen genclerimize hizmet sunmaktadir.
Ayrica gelismekte olan Universitelerin 6gretim elemani gereksinimini karsilamak iizere
2547 sayili kanunun 35. Maddesine gore ve OYP kapsaminda arastirma gérevlisi olarak
cesitli liniversitelerden enstitiimiize kadrolar1 aktarilarak lisansiistii 6grenim gorerek
mezun vermeye baslamistir. Bilimin evrenselligi ilkesini her zaman 6n planda tutan
enstitiimiiz 8 yiiksek lisans ve 20 doktora olmak tlizere toplam 28 yabanci uyruklu 6grenci
de lisansiistli 68renimlerine devam etmektedir.

Cizelge 63: Baska Universitelerden Enstitiimiizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Arastirma Gorevlisi Mihendislik Fakiiltesi Giimiishane Universitesi
Makine Miih. A.B.D.
Miihendislik Fakiiltesi Diizce Universitesi
Makine A.B.D.

Cizelge 64: 2013-2014 Egitim- Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Fen Bilimleri Enstitiisi 48 3 41
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Cizelge 65: 2013-2014 Egitim-Ogretim Yih Toplam Ogrenci Sayisi

Fen Bilimleri Enstitiisii

Cizelge 66: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilari

Tezli | Tezsiz
Elektrik Elektronik 51 10 61
Mihendisligi
Insaat Miihendisligi 76 5 81
Jeoloji Miihendisligi 80 3 83
FEN

BILIMLERI Cevre Miihendisligi 34 34

ENSTITUSU - —
Maden Miihendisligi 33 33
Makine Miihendisligi 77 23 100
Gida Miihendisligi 13 4 17
Tarimsal Genetik 2 5 7
Miihendisligi (Ingilizce)
Bitkisel Uretim Ve
Teknolojileri (Ingilizce)
Tarimsal Genetik 15 5 20
Miihendisligi
Bitkisel Uretim ve 17 1 18
Teknolojileri
Matematik 41 3 44
Fizik 52 11 63
Biyoloji 88 14 102
Kimya 58 6 64

Toplam 637 90 727

40 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

Cizelge 67: Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Anabilim Dallarina Gére Dagilim

FEN Elektrik Elektronik 4

BILIMLERI Miihendisligi

ENSTITUSU .
Insaat Miihendisligi 2 1 3
Jeoloji Miihendisligi 1 1
Makine Miihendisligi 9 9
Tarimsal Genetik 2 1 3

Miihendisligi(Ingilizce)

Bitkisel Uretim ve 1 1

Teknolojileri

Biyoloji 1 1 1 2 5

Kimya 2 2
Toplam 1 7 3 17 28

Cizelge 68: Degisim Programlarni ile Giden ve Gelen O

renci Sayisi

Fen Bilimleri Enstitiisii Polonya 1
Macaristan 1
Kazakistan 1 1

5.3.2. Sosyal Bilimler Enstitiisii

Cizelge 69: 2013-2014 Egitim-Ogretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Sosyal Bilimler Enstitiisii ’ 55 ‘ 3 58

Cizelge 70: 2013-2014 Egitim-Ogretim Yil1 Toplam Ogrenci Sayisi

Sosyal 269 | 435 704 14 35 49 283 | 470 753
Bilimler
Enstitiisi
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Cizelge 71: Anabilim Dallarina Gére Ogrenci Dagilimi

Tezli Tezsiz

Isletme 265 21 63 349
Kamu Yonetimi 94 28 - 122
Sosyoloji 61 - - 61
Iktisat 123 - - 123
Beden Egitimi ve Spor 46 - - 46
Tarih 57 - 5 62
Tiirk Dili ve Edebiyati 140 - 9 149
Saglik Kurumlan Isletmeciligi - 24 - 24
Avrasya Arastirmalari 12 - 5 17

Toplam 798 73 82 953

Cizelge 72: Yabanca Uyruklu Ogrencilerin Anabilim Dallarina Gére Dagilimi

Anabilim Dali/Bilim Dali K E Toplam
Isletme 5 13 18
Kamu Yonetimi - 5

Sosyoloji 3 1 4
Iktisat 1 3

Tiirk Dili Ve Edebiyati 10 4 14
Avrasya Arastirmalari 4 6 10
Toplam 23 32 55

izelge 73: Degisim Programlan ile Giden Ogrenci Sayisi

Iktisat Italya 2
Isletme Italya 3
Isletme Ispanya 1
Iktisat Polonya 1
Sosyoloji Letonya 1
Tirk Dili ve Edebiyati Kazakistan 1
Tiirk Dili ve Edebiyati Almanya 1
Kamu Yénetimi Italya 1
Toplam - 11
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5.3.3. Egitim Bilimler Enstitiisii

izelge 74: 2013-2014 Egitim-Ogretim Y1 Toplam Ogrenci Sayisi

Egitim Bilimleri 70 92 162 0 0 0 70 92 162
Enstitisi

Cizelge 75: 2013-2014 Egitim-Ogretim Yili Mezun Ogrenci Sayisi

Egitim Bilimleri Enstitiisti 19 19

Cizelge 76: Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar1 Ogrenci Sayilari

Tezsiz
Egitim Bilimleri Egitim Programlari ve 15 15
Ogretimi
[Ikogretim Simif Ogretmenligi Egitimi 40 40
Sosyal Bilgiler Ogretimi 27 27
Fen Bilgisi Egitimi 41 41
Tiirkce Egitimi 17 17
Giizel Sanatlar Miizik Egitimi 13 13
E ity Resim-Is Egitimi 9 9
Toplam 162 162

5.4. Uluslararas1 Ogrenci Degisim Programlari

Uluslararas1 iliskiler ~Ofisi, Nigde Universitesinin Uluslararas1 Iliskiler
koordinasyonunu yiriitmekle goérevli olup; Universitemizin yapmis oldugu uluslararasi
her faaliyetin koordinasyonunu saglar. Ofis, gerek protokol anlasmalar1 gerekse degisim
programlar cercevesinde gerceklesecek anlagsmalari imzaya hazirlanmasi icin ingilizceye
cevirir ve anlagsmali iiniversitelerdeki is takibini yapar. Imzalanan anlasmalarin hayata
gecmesini ve aktiflesmesini saglar. Bu sebeple degisim yapacak 6grenci, idari ve akademik
personelin ilan asamasindan se¢im asamasina kadar izledikleri yolda onlara rehberlik
eder ve gidecekleri yerlerle iletisim saglamalar1 konusunda yardimci olur. Gidecek
ogrencilere oryantasyon programlari diizenler ve onlarin sorunsuz bir sekilde hareketlilik
faaliyetini takip edebilmelerini saglar. Bu esnada, yine gidecek 6grencilerin dosyalarini
tutarak hem boliimlere hem de 6grenci islerine bilgi vermekle yiikiimlidir. Ofis degisim
yapacak personel ve o6grencilerin alacaklari hibelerin hesaplanmasi ve bu hibelerin
zamaninda kisilere aktarilmasi konusunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligiyla birlikte
calisir. Hareketlilik programlarinda olusabilecek her tiirlii sorunu c¢ozer ve gerekli
yazismalari yapar. Tirk Ulusal Ajansi ile koordinasyonu saglar ve biitce talebinde bulunur.
Degisim programlarindan gelen akademik personelin ve idari personelin liniversitemizde
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rahat bir sekilde ders verebilmesi ve idari gozlem yapabilmesi icin uygun ortamin
saglanmasina aracilik eder. Degisim programindan gelen Ogrencilerin evrak takiplerini
yapar, kalacaklar yerleri ayarlar, alacaklari derslerin ayarlanmasi i¢in misafir olacaklar
yliksekokul veya fakiilteyi bilgilendirir. Gelen 6grencilere oryantasyon programi diizenler.
Kalislar1 esnasinda karsilasabilecekleri her tiirlii sorunun bertaraf edilmesine yardimci
olur ve onlara rehberlik eder. Ulusal Ajansin diizenledigi toplant1 ve seminerlere katilimi
saglar ve edinilen bilginin gerek yetkili amirlere gerekse tiniversitedeki akademik ve idari
personele ve 6grencilere ulastirilmasini saglar.

Universitenin yabanci uyruklu ogrencilerle ilgili her tiirlii faaliyetinde gerekli
goriildiigi takdirde gerekli birimlere yardim eder. Universitede sorun yasayan yabanci
uyruklu 6grencilere de rehberlik eder.

Ulusal Degisim programlariyla gelen 6grencilerin yurticinde bulunan bir baska
Universiteye bir ya da iki donem degisim 6grencisi olarak gitmeleri faaliyetlerini yiirttir
ve gerek gelen gerekse giden 6grencilerin evrak takibini yapar. ilgili birimleri 6grencilerle
ilgili bilgilendirir ve tanitim icin gerekli toplanti ve oryantasyon programlarini
gerceklestirir. YOK kapsaminda olan bu programlar hakkinda ilgili kurumu bilgilendirir ve
kurumun diizenledigi toplant1 ve seminerlere katilimi saglar. Rektorliikle, YOK ‘iin degisim
programlariyla ilgili bilgi alisverisinde koprii vaziyeti gortir.

Cizelge 77: Ofisimiz Tarafindan Yiiriitillen Programlarda Gérevli Akademik Personel Sayilari

Birim Erasmus+ Farabi Mevlana
Rektorlik 6 1 2
Egitim Fakiiltesi 8 10 9
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 7 5 7
Iletisim Fakiiltesi 1 1 1
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri 1 5 5
Miihendislik Fakiiltesi 8 7 10
Mimarlik Fakiiltesi 1 3 1
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 12 10 10
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 4 3 3
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Yiiksekokulu 1 3 2
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 6 6
Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1 2 8
Nigde Ziibeyde Hanim Saglik Hizmetleri 1 3 -
Meslek Yiiksekokulu
Bor Meslek Yiiksekokulu 1 10 10
Bor Halil Zéhre Ataman Meslek Yiiksekokulu 1 3 -
Ulukisla Meslek Yiiksekokulu 1 7 4
Enstitller 3 3 15
Yabanci Diller Yiiksek Okulu 1 2 1

Toplam 59 84 94
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Cizelge 78: Erasmus Program ve ikili Anlasmalar Cercevesinde Giden Ogrenci Sayisi

Erasmus Almanya 2
Erasmus Cek Cumhuriyeti 12
Erasmus France 2
Erasmus Ispanya 3
Erasmus Italya 5
Erasmus Letonya 6
Erasmus Litvanya 1
Erasmus Macaristan 10
Erasmus Polonya 29
Erasmus Portekiz 2
Erasmus Romanya 10
Erasmus Slovakya 3

Cizelge 79: Protokol Anlagmalari ile Giden Ogrenci Sayisi

Protokol Anlagmalari Kazakistan 5

Protokol Anlagsmalari Guiney Kore 4

Cizelge 80: Mevlana Programi ile Giden Ogrenci Sayisi

Mevlana Kazakistan 1

5.5. Ulusal (Farabi) Ogrenci Degisim Program

Farabi Degisim Programi, yiiksek6gretim kurumlar1 arasinda 6grenci ve 0gretim
liyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim tiyelerinin bir
veya iki yariyil siiresince kendi kurumlarinin disinda bir yiiksekdgretim kurumunda
egitim ve Ogretim faaliyetlerine devam etmelerini amacglamaktadir. Farabi Degisim
Programi kapsaminda da pek ¢ok o6grencimiz 2013-2014 Akademik Yili itibariyle
yurticindeki tiniversitelerde bir ya da iki donem 6grenim géorme sansi elde etmistir.

2014 yili icerisinde Farabi Degisim Programi ¢ercevesinde 58 68rencimiz anlagsmali
olan (iniversitelere gitmis ve 61 Ogrenci ise liniversitemize gelmistir. Program
kapsamindaki degisimler asagidaki tablolarda gosterilmistir.
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Cizelge 81: Farabi Ogrenci Degisim Programu ile Giden Ogrenci Sayisi

Farabi Abant izzet Baysal Universitesi 1
Farabi Adnan Menderes Universitesi 1
Farabi Aksaray Universitesi 5
Farabi Anadolu Universitesi 3
Farabi Atatiirk Universitesi 1
Farabi Cukurova Universitesi 8
Farabi Dicle Universitesi 2
Farabi Erciyes Universitesi 4
Farabi Gazi Universitesi 8
Farabi Hacettepe Universitesi 7
Farabi Inénii Universitesi 1
Farabi Kirikkale Universitesi 1
Farabi Mersin Universitesi 1
Farabi Mugla Sitki Kogman Universitesi 1
Farabi Mustafa kemal tiniversitesi 1
Farabi Ondokuz Mayis Universitesi 1
Farabi Pamukkale Universitesi 1
Farabi Sakarya Universitesi 1
Farabi Selcuk Universitesi 2
Farabi Siileyman Demirel Universitesi 1
Farabi Trakya Universitesi 1
Farabi Yildiz Teknik Universitesi 4
Farabi Yiiziincii Y1l Universitesi 2

Cizelge 82: Ogrenci Degisim Programi ile Gelen Ogrenci Sayilar

Erasmus ‘ Romanya ‘ 5

izelge 83: Protokol Anlasma ile Gelen Ogrenci Sayilari

Protokol Kazakistan 27
Anlasmalarn
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Cizelge 84: Farabi ile Gelen Ogrenci Sayilar

Farabi Abant izzet Baysal Universitesi 2
Farabi Adnan Menderes Universitesi 1
Farabi Afyon Kocatepe Universitesi 1
Farabi Ahi Evran Universitesi 4
Farabi Akdeniz Universitesi 1
Farabi Aksaray Universitesi 4
Farabi Amasya Universitesi 2
Farabi Artvin Coruh Universitesi 1
Farabi Biilent Ecevit Universitesi 1
Farabi Celal Bayar Universitesi 1
Farabi Cumhuriyet Universitesi 4
Farabi Erciyes Universitesi 3
Farabi Erzincan Universitesi 3
Farabi Firat Universitesi 1
Farabi Gaziosmanpasa Universitesi 3
Farabi Inént Universitesi 3
Farabi Istanbul Universitesi 1
Farabi Karadeniz Teknik Universitesi 1
Farabi Kastamonu Universitesi 2
Farabi Kirikkale Universitesi 2
Farabi Kilis 7 Aralik Universitesi 6
Farabi Mersin Universitesi 1
Farabi Mugla Sitki Kogman Universitesi 4
Farabi Mustafa Kemal Universitesi 2
Farabi Pamukkale Universitesi 2
Farabi Selcuk Universitesi 3
Farabi Siirt Universitesi 1
Farabi Siileyman Demirel Universitesi 1
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5.6. Unikop Dénem Baskanligi

Konya Ovasi Projesi (KOP) Bolge
Kalkinma Idaresi Baskanhigi ve yedi
universitenin olusturdugu KOP Bolgesi
Universiteler Birliginde (UNIKOP) dénem
baskanlig1 gorevi, diizenlenen devir teslim
toreniyle Selcuk Universitesi Rektérii Prof.
Dr. Hakki Goékbel’den  Universitemiz
Rektorii Prof. Dr. Adnan Goriir’e gecti.
Universitemizin ev sahipligi yaptigi donem
baskanligi devir teslim toreni Senato
Salonunda diizenlenen térenle basladi ilk
olarak Rektoriimiiz Prof. Dr. Adnan Goriir ev sahibi ve yeni donem bagkani sifatiyla bir
konusma yapti. KOP Bélgesi Universiteler Birliginde kurulus yili itibariyle en eski olan
Selcuk Universitesinin kurucu donem bagkanligi yaptigin1 sonrasinda bolgenin diger eski
liniversitesi olan Nigde Universitesi'ne siranin geldigini ifade eden rektériimiiz, bir yil

’ boyunca baskanlik gorevini
kendisinin yiiriitecegini sonrasinda
bu gorevin sirayla  Aksaray
Universitesine ve Karamanoglu
Mehmetbey Universitesi'ne
gececegini soyledi. Gunimiizde
diinyada ve Tiirkiye’de ciddi
isbirliklerin kurulmasi bir
ihtiyactir. Egitim-68retim,
arastirma-gelistirme ve toplumsal
hizmet gibi alanlarda akademik ve
idari isbirlikleri yapmalk, liniversite-sanayi etkilesimini ve liniversite-sehir biitiinlesmesini
ileri diizeye tasimak ve iilkemizin gelecek vizyonuna ve kalkinma c¢abalarina katki
saglamak amaciyla kurulan KOP Bélgesi Universiteler Birliginin ¢ok énemli calismalar
ylrittiigini belirtti. KOP Bolge Kalkinma Idaresi Bagkani Prof. Dr. Mehmet Babaoglu ise;
baskanlik gérevini devreden Selcuk Universitesi Rektorii Prof. Dr. Hakki Gokbel'e
calismalarn icin tesekkiir edip; gorevi devir alan Prof. Dr. Adnan Gortr’e basarilar diledi
KOP Bélgesi Universiteler Birligi’'nin akademik kiiltiir bakimindan ve bu kiiltiiriin sahaya
acilmasi, insanlarla paylasilmasi bakimindan 6énemli oldugunu belirten Babaoglu, bizim
ihtiyac duydugumuz alan {niversitelerimizin sahada insanlara yardimci olacak
mekanizmalar1 ortaya atabilmeleridir. KOP Bolgesi Universiteler Birligi kurucu dénem
baskani ve Selcuk Universitesi Rektérii Prof. Dr. Hakki Gokbel ise; Tiirkiye’de ve diinyada
liniversite birliklerinin giderek daha da popiiler hale geldigini Universiteler Birliginin
diger birliklerden farkli oldugunu belirterek biz bir araya gelirken bir cati ile birlikte
yerimizi aldik; kokimiiz var. Diger taraftan oOniumize hedef koyarken sadece
Universitelerin arasinda isbirligi olsun demedik. Bu boélgenin kalkinmasina bir sekilde
destek olalim distincesiyle yola ¢iktik. Tiirkiye’de bolgesel kalkinmislikta bir fark var ve o
fark icerisinde bu bolgenin biraz daha 6ne ¢ikmasini saglamanin yolu tiniversitelerin el ele
vermesidir. Sehirlerin ve bolgelerin kalkinmishk diizeyi o sehirde ve bolgede bulunan
Universitelerin seviyesiyle yakindan iliskilidir.

Necmettin Erbakan Universitesi Rektorii Prof. Dr. Muzaffer Seker, kurulus
stirecinde gosterdigi performans ve ¢cabadan dolay1 KOP Bélge Kalkinma idaresi Bagkani
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Prof. Dr. Mehmet Babaoglu’'na ve tiim rektorlere tesekkiir etti. Donem baskanligi siirecinde
kurumsal yap1 icin yol haritasi adina neler yapilabilecegi yoniinde 6rnekler sergileyip
yapiy1 bu noktaya getirerek iiniversitemize teslim edildi.

5.7. Universite Tanmitim Giinleri

a) Universitemiz, Kafkasya Universiteler
Birliginin (KUNIB) Azerbaycan’in bagkenti
Baki'de diizenledigi Universite Tanitim
Gunlerine katildi. Baki Hilton Otel Fuar ve ¥
Sergi Salonunda 03-04 Mayis 2014 tarihleri &
arasinda gerceklestirilen fuarda
Universitemizin tanmitim standi biyik ilgi
gordi. Tirkiye’de okumanin hayalini kuran
cok sayida 6grenci, Nigde ve Universitemizle
ilgili sorular sorarak tlniversitemiz boliimleri
hakkinda detayh bilgi edindiler.
Universitemiz standim égrencilerin yani sira
Azerbaycan’da bulunan iniversitelerin yetkilileri de ziyaret etti. Universitemizin fuarda
gordugii ilgiden olduk¢a memnun oldugunu
belirten Rektorimiiz Prof. Dr. Adnan Gortr,
Universitemizin uluslararasi alanda
taninirhigini arttirmak igin elimizden geleni
yapiyoruz. Yaptigimiz akademik isbirlikleri
ve katildigimiz bu tir organizasyonlarla
Nigde Universitesi’nin adimi uluslararasi
alanda en iyi sekilde duyuracagiz. Hep
beraber her platformda bunun
_ | miicadelesini veriyor, bu dogrultuda gayret
T\ xS T : \ , 1 sarf ediyoruz. Bugiin iiniversitemizin sahip
S . \ ol_dugu uluslararasi nltehklerv .l?u gayretin
bir sonucudur. Azerbaycan egitim fuar1 da
bu dogrultuda atilmis 6nemli bir adimdir. Tiirk Devletleri ve akraba topluluklar ile
isbirligini artirarak kiiltiirel birlikteligin, tarih birlikteliginin ve kardeslik baglarinin daha
ileri noktalara tasinmasi agisindan biiyiik 6nem tasiyan fuarda memnuniyet verici bir ilgi
gordik.
b) Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi tarafindan bu yil yedincisi diizenlenen ve
ortadgretim Ogrencilerine liniversitemizi tanitmaylr amacglayan Tanitim Giinleri etkinligi,
08-09 Mayis 2014 tarihleri arasinda gergeklestirildi. Mihendislik Fakiiltesi'nde
diizenlenen ve 900’e yakin 6grencinin katildig1 etkinlikte, geleceklerine yon verecek
meslegi ve okulu segme asamasinda olan 6grencilere bilgiler verildi. Nigde ve ilcelerindeki
okullarin lise son smif 6grencileri ile dershanelerin katildiklar1 etkinlikte 6grenciler
boliimler tarafindan agilan stantlar1 gezerek akademisyen ve 6grencilerden merak ettikleri
konular hakkinda bilgi aldilar.
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5.8. idari Hizmetler
5.8.1. Genel Sekreter ve Gorevleri

Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢calismasindan
rektore kars1 sorumludur. Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli
ve uyumlu sekilde calismasimi saglamak; Universite Senatosu ile Universite Yonetim
Kurulu'nda oylamaya katilmaksizin raportorliilk gorevi yapmak; bu kurallarda alinan
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak; Universite Senatosu ile
Universite Yonetim Kurulu’nun kararlarini universiteye bagh birimlere iletmek, tiniversite
idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektére 6neride bulunmak, Basin ve
Halkla Iliskiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak; Rektériin yazismalarin yiiriitmek ve
Rektoriin protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek Genel Sekreterin gorevleridir.

5.8.2. Hukuk Musavirligi Hizmetleri

Hukuk Miisavirligi, 124 sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim
Kurumlarinin idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 26’nc1 maddesine
gore Daire Baskanlig1 statiisiinde olup; liniversite idari teskilatin1 olusturan birimlerden
birisidir. Hukuk Miisavirligi tUniversitemizin Kamu Tiizel Kisiliginin hukuki sorunlarina;
yasalar, tiiziikler ve yonetmelikler cercevesinde, ¢6ziim hususunda miitalaa vermekle
gorevli ve yetkili bir birimdir. Ayrica tniversite birimlerinin islem tesis ederken, mevcut
mevzuatin yorumunda tereddiide diistiikleri konularda danisma birimi olarak miitalaa
vermektedir.

Miisavirligimiz; idari ve akademik personel, 6grenciler, diger kisi ve kurumlarla
olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda, adli ve idari mercilerde, tniversitenin haklarini
savunmaktadir. idari personel, akademik personel ve 6grenciler hakkinda acilan disiplin
sorusturmalar1 da miisavirligimizce incelenmektedir.

5.8.3. Ogrenci Isleri Daire Bagkanhig1 Hizmetleri

Ogrenci isleri Daire Baskanligy; iiniversitemize yerlesen ve yeni kayit yaptiracak
ogrencilerle ilgili tiim kayit kabul islemlerinin yapilmasi, kanunlar ve yoénetmelikler
cercevesinde 6grenciye en iyi hizmeti vermek amaciyla gerekli tiim ¢alismalarin yapilmasy;
Yiiksekogretim Kurumu tarafindan iiniversiteye gonderilen uygulama talimatlarinin
faaliyete gecirilmesi; egitim-6gretim ile ilgili {iniversite senatosu tarafindan alinan tiim
kararlarin, fakiilte ve yiiksekokullar tarafindan ogrencilerle ilgili alinan tiim y6netim
kurulu kararlarinin uygulanmasi ve ayrica egitim ogretimle ilgili olarak tniversite
paydaslan ile ilgili yazismalarin yapilmasi Ogrenci isleri Daire Baskanlhiginin oncelikli
gorevleri arasindadir.

Universitemize yerlesen tiim aday 6grencilerin kayitlar1 ¢ok kisa siire igerisinde
yapilmaktadir. Kayit olan her 6grenciye 6grenci belgesi ve kimligi verilmektedir. Mevcut
ogrenciler ise kayit yenileme islemlerini web lizerinden gerceklestirmektedirler. Sinav
sonuglarina internet ortaminda kendilerine verilen sifreler ile ulasmaktadirlar.

5.8.4. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Hizmetleri
Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi, 6grencilerin barinma, beslenme, calisma,

dinlenme ve ilgi alanlarina gore bos zamanlarin1 degerlendirme ve yeni ilgi alanlarn
kazanmalarina yonelik hizmetler saglayarak, onlarin sosyal durumlarinin iyilesmesine,
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yeteneklerinin ve Kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine ve ruhsal ve bedensel
saghklarina 0zen gosteren bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmaktir.
Ogrencilerimizin yetenekleri ve becerileri dikkate alinarak, y1l icerisinde resim ve fotograf
sergileri acilmakta, konser, konferans, tiyatro gibi kiiltiir ve sanat etkinlikleri
diizenlenmektedir. Universitemiz Egitim Fakiiltesi Miizik Boliimii 6grencilerinden olusan
Tiurk Halk Muzigi ve Tirk Sanat Miizigi korolar1 bulunmaktadir. Folklor ve tiyatro
calismalart yapan Ogrencilerimiz desteklenmekte, {niversitemiz 06grencilerinin
katilimlariyla gerceklestirilen amator ses yarismasi, defile, siir s6leni ve degisik geceler
diizenlenmektedir.

Faaliyet kapsaminda gerceklestirilen mal ve hizmet alimlar1 4734 Sayih Kamu Ihale
Kanunu ve 4735 Sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu cercevesinde yapilmaktadir. Mali
konular ve 6demelere iliskin tiim yasal ylikiimliiliiklerde ise 5018 Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu esas alinmaktadir. Sunulan hizmetlerden basta 6grencilerimiz olmak
lizere tiim Uiniversite personeli yararlanmaktadir.

a) Spor Hizmetleri

Saglik Kiultir ve Spor Daire Baskanligl tarafindan asagida belirtilen sosyal hizmetler
yuriitiilmektedir.

Ogrencilerin barinma, beslenme gibi temel ihtiyaglarinin karsilanmas icin gerekli
hizmetler saglanmakta, bu hizmetleri sunan kuruluslarla isbirligi yapilarak hizmetin daha
iyi yuritiilebilmesi icin ¢aba gosterilmektedir.

Cesitli konular1 igeren kitap ve periyodik yayin bulunduran okuma salonlar
acilarak, oOgrencilerin ilgi alanlarina gore bilgi edinmelerine, yeni ilgi alanlar
kazanmalarina yardim edilmekte, bos zamanlarin1 okuyarak degerlendirmelerini
ozendirme calismalari yapilmaktadir.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligl biinyesinde yiirtitiilen spor faaliyetlerindeki
amaclar, 6grencilerin ve ¢alisanlarin beden saglklarini korumak ve gelistirmek, onlara
diizenli ¢alisma aliskanlig1 kazandirmak, spora ilgi duymalarini saglamak, bos zamanlarini
ilgi duyduklar1 spor dallarinda degerlendirmelerine imkan vermektir. Bu amaglar
dogrultusunda asagidaki hizmetler sunulmaktadir.

Yurt disindaki ve yurt igindeki kuruluslarla isbirligi yaparak, bu alanlardaki
calismalar1 yayginlastirmak, tniversitemizi temsilen o6grencilerin yarisma ve
karsilagmalara katilmalarini saglamak.

Universitemizin tim spor, tesis ve malzemelerinin tek elden kullanilmasi,
elemanlarin planh bir sekilde ¢alismasi ve merkezden yonetilmesi saglanmaktadir. Nigde
Universitesi spor tesisleri bir program dahilinde tiim égrenci ve personelin kullanimina
aciktir.

b) Spor Tesislerimiz: Universitemiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Yerleskesi
icerisinde insa edilen uluslararasi standartlara uygun Atletizm Pisti ve Sentetik Yiizeyli
Futbol Sahasinin yapimi tamamlandi. Yeni tesis ile birlikte tiniversitemizde 2009 yilindan
bu yana yapilan spor alan1 miktarinda biiytlik bir artis kaydedilerek tesislerdeki artis orani
yiizde 343 seviyesine ulasti. Ogrencilerimize ilgilendikleri alanlarda spor etkinliklerine
katilabilme imkani saglamak amaciyla yapilan spor tesislerine her gecen gilin yenisi
ekleniyor. Son olarak Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Yerleskesi icerisinde insa edilen
tartan piste sahip uluslararasi standartlardaki “Atletizm Pisti ve Sentetik Yiizeyli Futbol
Sahas1” {iniversitemizin hizmetine sunuldu. Uluslararasi standartlarda olan ve IAAF
(Uluslararas1 Amator Atletizm Federasyonu) tarafindan onayl class 2 sertifikasina sahip 8
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kulvarl pistte ayrica uzun atlama, ti¢ adim atlama, yiiksek atlama ve sirikla yiiksek atlama
gibi tiim atlama brans alanlari bulunuyor. i¢ kismi star 2 sertifikasina sahip sentetik
zeminli futbol sahasi olarak degerlendirilen pistte giille, cirit, ¢ceki¢ gibi atma alanlar ise
tesisin disina gercgeklestirilecek.

Yar1 olimpik spor salonu, antrenman salonlari, kondisyon salonu, tenis kortu, sentetik
futbol sahasi, atletizm pisti ve uluslararasi standartlardaki futbol sahasiyla neredeyse tiim
branslarin en iyi sartlarda yapilabildigi Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu'nda,
ogrenciler de yasanan gelismelerden son derece memnunlar. Ogrencilere sundugu
olanaklar bakimindan Tiirkiye’de yer alan spor okullar1 arasinda 6énemli bir yere sahip
olan Nigde Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu, eklenen yeni spor alanlari ile
kazandig1 basarilar1 daha da artirmay hedefliyor.

c) Faaliyet Programlari
Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii Universite Sporlar1 Federasyonu Baskanligl’ nin

2013-2014 Egitim-Ogretim yih faaliyet programi geregince diizenlenen iiniversitelerarasi
spor yarismalarindan tiniversitemizin katilim branslarinin listesi asagida gosterilmistir.
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Cizelge 85: Spor Faaliyetlerine Katildigimiz Branslar

Basketbol (Bayan - Erkek)

Badminton (Bayan - Erkek)

Glires (Bayan - Erkek)

Hentbol (Bayan)
Kayak (Bayan - Erkek)
Salon Futbolu (Bayan - Erkek)
Taekwando (Ferdi)
Voleybol (Bayan - Erkek)

Plaj Voleybolu (Bayan)

Plaj Hentbolu (Bayan)

Halkoyunlari
Kros (Bayan - Erkek)
Tenis (Bayan - Erkek)

d) KOP Bélgesi Universiteler Birligi (UNIKOP) tarafindan bu yil ikincisi diizenlenen
UNIKOP Spor Oyunlar1 kapsaminda oynanan futsal miisabakalarinda iiniversitemiz
sampiyonluk ipini gégiisledi. 15-18 Ekim 2014 tarihleri arasinda Mevlana Universitesinde
diizenlenen miisabakalara liniversitemiz ve alti liniversite daha katildi. Oynanan macta
Universitemiz erkek futsal takimi 4 galibiyet ve 1 maglubiyetle sampiyon oldu.

e) 01-09- Ekim 2014 tarihinde Ermenistan’in bagkenti Erivan da yapilan Isitme Engelliler
Diinya Gilires Sampiyonasinda 74 kiloda Diinya 2’ncisi olan Beden Egitimi ve Spor
Yiksekokulu 6grencimiz Yasin Geng¢ Rektortiimiiz Prof. Dr. Adnan Gorur'ti makaminda
ziyaret etti. Gerceklesen ziyarete Beden Egitimi ve por Yiiksekokulu Midiirii Dog. Dr.
Serkan Hazar, takim antrenérii Ogr. Goér. Tevfik Emre ile miisabakalarda basar1 gosteren

sporcular katildi. Basarili sporcularin kazandiklar1 kupalar1 Rektoriimtiz Prof. Dr. Gortir’e
takdim etmesinin ardindan Rektériimiiz Prof. Dr. Adnan Goriir, teknik heyeti ve sporculari
tebrik ederek, elde edilen basariyla ilgili memnuniyetini dile getirdi.

53 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

f) Mustafa Kemal Atatiirk’iin 6liimiintin 76’ inc1 y1l doniimii anisina diizenlenen 10 Kasim
Atatirk’ii Anma Kosusu Ankara’da yapildi. Ankara Kiltiir merkezinde yapilan yarismalara
175 takimdan 916 sporcu katild1.

Universitemizin bayanlarda ve erkeklerde takim olarak katildifi yarismalarda,
6.000 mt. Universiteli erkeklerde Beden Egitim ve Spor Meslek Yiiksekokulu Ogrencisi
Muzaffer Bayram birinci olurken, 4.000 mt. iiniversiteli bayanlar yarismasinda ise Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Ogrencisi Hafize Unaler ti¢iincii oldu.

g) Barinma Hizmetleri

Ogrencilerimizin barinma
problemlerine ¢0zim liretmek
amaciyla lojman olarak kullanilan 20 - e o
qdet daire ve 1 ad_gt misafirhane Nigde = = z : M1
Universitesi Ogrenci Yurduna s — g 8
doniistirilmistir. Koyunlu Ogrenci : L 12

Evleri olarak anilan bu yurdumuz 140
ogrenci kapasitesine sahiptir. Merkezi
1sitma sistemili yurt dairelerimiz 140
m?olup, 3 oda ve 1 salondan
olusmaktadir. Odalarimiz 2 kisilik ve 3
kisiliktir. Odalarimizda her 6grencimiz
icin ¢alisma masast ve dolap
bulunmaktadir. Dairelerimizde buzdolabi, ¢gamasir makinesi, televizyon, uydu sistemi ve
wireless bulunmaktadir. Yurtta kalan 6grencilerimize sabah kahvaltisi verilmekte olup
dileyen 6grencilerimiz ticret karsiligi aksam yemeklerini yemektedir. Yurttan Merkez
Yerleskeye gidis-gelis 68renci servisleri hizmet vermektedir.

Ayrica 200 kisi kapasiteli Nigde Universitesi Ayhan Sahenk Ogrenci Yurdu hizmet
vermektedir. Tim imkanlara sahip olan bu yurtta sabah kahvaltis1 ve aksam yemegi
Ucretsiz olarak verilmektedir. Yurdun Merkez Yerleske icerisinde bulunmasi
ogrencilerimizin okullarina ulasimi agisindan biiyiik bir rahatlik saglamaktadir. 2014 yihi
sonu itbariyle yurdumuzda 103 kiz 73 erkek olmak iizere 176 68rencimiz barinmaktadir.

h) Beslenme Hizmetleri

Universitemizin kurulusundan bu yana Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi
biinyesinde faaliyet gosteren 6grencilere yonelik hizmetlerin en 6nemlilerinden biri
beslenme hizmetidir. Bu hizmeti gerceklestirirken en 6nemli faktoriin insan saglig
oldugunun bilinciyle hareket etmekte ve Ogrencilerimize sunulan yemeklerin en iyi
kosullarda hazirlayarak kisinin gilinliik almasi gereken besin 6gelerinden olusan aylik
menl hazirlanmaktadir. Bu hizmetler {niversitemiz tarafindan gorevli diyetisyen
kontroliinde verilmekte olup, yemegin pisirilmesinden servisine kadar gecen her asamada
her tiirli hijyen kurallarina titizlikle uyulmaktadir. Ayrica her birimde Yemekhane Kontrol
Teskilati mevcut olup verilen yemek hizmetinin birim yemekhanelerinde diizenli ve
kurallara uygun olarak verilmesi saglanmaktadir. Ayrica Ayhan Sahenk 0Ogrenci
yurdumuzda barinan 6grencilerimize dort kaptan olusan aksam yemegi verilmektedir.
Yemek i¢in 6grenci ve personelimizden alinan katki payi licretleri ve yemekhane sayisi ve
kapasitesi asagida sunulmustur. Merkez Yerleske alaninda bulunan Merkezi Kafeterya
mutfaginda servise hazirlanan yemekler Nigde Merkez ve Bor Ilcesinde bulunan fakiilte ve

54 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

yliksekokullarimizi igceren 7 ayr1 yemekhanede akademik-idari personelimize ve
ogrencilerimize sunulmaktadir. Yemek hizmetleri, yapilan ihaleler sonucu yiiklenici
firmalarca ytritiilmektedir.

Cizelge 86: Yemekhaneler ve Kapasiteleri

Merkez Yerleske Personel Yemekhanesi 450
Merkez Yerleske Ogrenci Yemekhanesi 700
Asag1 Kayabas1 Yerleskesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 150
Derbent Yerleskesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 250
BESYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 50
Bor Meslek Yiiksekokulu Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 120
Bor Halil Zéhre Ataman MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 50
Ulukisla MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 200
Toplam 1.970

Yemek Ucretleri
2014 y1li icerisinde Ogrenci ve Personelimizden katki pay1 olarak alinan yemek
ticretleri; Ogrenci icin 2,00 TL,

® Ek gostergesiz ve 3600’a (3600 dahil) kadar ek gostergeli gorevlerde bulunanlar icin
3,50 TL,

® 3600’den 4800’e (4800 dahil) kadar ek gostergeli gorevde bulunanlar icin 4,00 TL,

® 4800’den daha yiiksek olan ek gostergeli gérevde bulunanlar i¢in 4,50 TL.

B Misafir ve ikinci yemek icin ise 7,00 TL. olarak diizenlenmistir.

Okullarimizin daginik bir yapiya sahip olmalar1 nedeniyle karsilasilan cesitli
gicliiklere ragmen verilen yemek hizmetlerinde kalitenin yiiksek olmasi ve hijyenin
saglanabilmesi hususlarinda titizlikle calisiimaktadir. 2014 yilinda 333.717 6grenci ve
46.969 personel olmak tlzere toplam 380.686 kisi yemek hizmetinden yararlanmistir.
Aylik yemek meniileri her ay tiniversitemiz web sayfasi tizerinden duyurulmustur.

Yemek hizmeti tiim yemekhanelerde Para Yiikleme ve Fis Alma Unitelerinde (kiosk)
ogrenci ve personel kimlik kartlarinin akilli kart olarak kullanilmasi suretiyle E-Kamptis
Otomasyon Sistemi lizerinden yiriitiilmekte olup 2014 yili igerisinde grup bazinda yemek
sayilar1 asagidaki tabloda belirtilmistir.

Cizelge 87: Verilen Yemek Sayilari

Ogrenci (Yemek Yardimi Alan) 13.840
Ogrenci 319.877
Personel 46.969
Toplam 380.686
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g) Yemek Yardim

Yonetim kurulu tarafindan tespit edilen basarili ve yardima muhtag¢ 6grencilerimize
yemek yardimi yapilmaktadir. 2014 yilinda 292 6grencimiz bu yardimdan faydalanmigtir.

h) Kismi Zamanh (Part-Time) Ogrenci Calistiriimasi

2547 sayili Yuksekogretim Kanunun 46. maddesi geregince ve Yiiksekogretim
Kurulu Baskanliginca belirlenen Yiiksekogretim Kurumlari Kismi Zamanh Ogrenci
Calistirma Usul ve Esaslar gergevesinde iiniversitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde
kismi zamanli (part-time) olarak 6grenci ¢alistirilmakta olup, 2014 yilinda yaklasik 163
ogrencimiz bu statiide calistirilmistir. Bu 6grencilerimize Universite Yonetim Kurulunca
belirlenen miktarlarda ¢alismalarinin karsiliginda 6deme yapilmistir.

5.8.5. Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Hizmetleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yiirirliige girmesiyle
01.01.2006 tarihinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz kurulmustur. Baskanligimiz,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60'nc1 ve 5436 sayili kanunun
15’inci maddesine dayanilarak hazirlanan Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelik cercevesinde gorev yapmaktadir. Bu gorevler
cercevesinde 5018 sayili yasanin 7’'nci maddesinde belirtilen mali saydamlik ilkesiyle
paralel olarak, kamuoyunu bilgilendirmek amaci ile 5018 sayili yasanin 25’inci maddesi ve
Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 24’tincii
maddesi geregince liniversitemize ait;
¥ 2013 Y1l Yatirim Programi izleme ve Degerlendirme Raporu,
® 2013 Y1l idare Faaliyet Raporu,

B 2013 Yili Universite Kesin Hesab,

® 2013 Y1il1 Yonetim Dénemi Hesabs,

¥ 2014 Yili Performans Programy,

® 2014 Yih Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu,

® 2015 Yili Universite Biitcesi hazirlanarak ilgili kurum ve kuruluslara génderilmistir.

Cizelie 88: Strateji Gelistirme Daire Baskanlli'mca Yapilan islem Sayilari

Odenek Génderme Belgesi 281
Tenkis 68
Odenek Ekleme 39
Odenek Aktarma 7
UNIDO 180
TUBITAK projeleri ile ilgili muhasebe islemleri 1.300
Kalkinma Bakanlig1 163
ERASMUS 246
Muhasebe Islem Sayisi 12.303
Avrupa Birligi 106
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Leonardo da Vinci 48
Farabi 40
(0)'¢3 23
BAP 396
TAGEM 30
AGH 192
Mevlana 14
Gengclik ve Spor (Gengler El Ele Projesi) 22

5.8.6. Bilgi islem Daire Bagkanhg Hizmetleri

Bilgi islem Daire Baskanligl, liniversitemize ait tiim birimlerin bilisim sistemleri ile
bire bir ilgilidir. Teknolojiyi yakindan izleyerek ve tiniversitemizin bilgi islem kaynaklarini
en iyi sekilde yoneterek, egitim-6gretim ve arastirmalara destek saglamak amaciyla
ihtiyaclarin giivenli ve kaliteli olarak temin edilmesine yardimci olmaktadir. Yazilim
hizmetleri asagida sunulmustur.

Otomasyon Sistemleri Yazilimlarinda; Microsoft Visual Studio 2012, Microsoft Sql
Server 2012, Developer Express Component, Sql Complete, Oracle 11 G XE,

Kimlik, Kapilar, Yemekhane Otomasyon Sistemlerinde; Mati card, Yemekhane
yazilimi, Real-time Access manage, Mercure 2 PDKS, Utarit Puantor,

Sistem Yénetiminde; VMWare Sanallastirma Yonetim Yazilimi, Linux, Solaris,
Windows 2008 Server, G-Data Antivirtis Yazilimi, Zimbra, Microsoft Windows ve Office
yazilimlari kullanilmaktadir.

5.8.7. Kiitiiphane Dékiimantasyon Daire Baskanligi Hizmetleri

Universitemiz Merkez Kiitiiphanesi 13.11.2005 tarih ve 22462 sayili Resmi
Gazetede yaymlanan Nigde Universitesi Kiitiiphane Yonetmeligi geregince hizmetlerini
sirdiirmektedir.  Universitemiz ~ 6grencileri, akademik ve idari personelimiz
kiitiiphanemizin birer iiyesidir. Odiin¢ kitap alabilmek icin iiyeliklerinin aktif hale
getirilmesi gerekmektedir. Uyeliklerini aktif hale getirenler {invanlarina gére belirlenen
saylda ve slirelerde kitap 6diin¢ alabilirler. Kiitliphanemizde DEWEY Onlu Siniflandirma
Sistemi kullanilmakta olup, kitaplar agik raf sistemine gore yerlestirilmektedir.
Kiitiiphanede bulunan materyaller YORDAM Kiitiiphane Otomasyon Sistemi kullanilarak
elektronik ortama aktarilmis ve internet lizerinden sorgulamaya agilmistir. Ayrica tim
kitiphanecilik hizmetleri otomasyon sistemi kullanilarak yapilmaktadir. Kullanicilarimiza
okuma salonu igerisinde bulunan 58 bilgisayardan licretsiz internet hizmeti verilmektedir.
Web sayfamiz strekli glincellenmekte ve aktif halde kullanilmaktadir. Abone oldugumuz,
deneme erisimine agilan ve lcretsiz saglanan veri tabanlarina web sayfamiz iizerinden
kisa siirede erismek miimkiindiir. Veri tabanlar1 IP kontrollii oldugundan kiitiiphaneye
gelmeden de universitemiz icerisindeki internet baglantili her bilgisayardan erisim
saglanmaktadir. Ayrica Proxy ayarlari yapilarak kiitiiphane kaynaklarimiza uzaktan erisim
hizmetide verilmektedir. Nigde Universitesi Sabiha Sahenk Merkez Kiitiiphanesi, iilkemiz
Universite kiitliphaneleri icerisinde en donaniml kiitiiphaneler arasinda yer almaktadir.
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Kitliphanede kullanicilara 37.000 basihi kitap, elektronik veri tabanlari igerisinde 103.000
elektronik kitap ve 61.000 elektronik dergi ile hizmet verilmektedir.

Kullanicilar kiitiiphane sorgulama alanina girerek kiitiphanede bulunan
materyalleri sorgulayabilmekte, 6diing aldiklar1 kitaplarin giinlinii uzatabilmekte, kitap
ayirtabilmekte ve yayin istek formunu doldurarak yayin talebinde bulunabilmektedirler.
Kitliiphanemizde bulunmayan materyaller diger kiitiiphanelerden, kiitiiphaneler arasi
odiling alma yolu ile temin edilebilmektedir.

Cizelge 89: Kiitiiphane Kaynaklarinin Kullanimina iliskin Bilgiler

Kayith Kullanici Sayisi 7.244
Odiing Alinan Kitap Sayisi 17.157
Kiitiiphaneyi Kullanan Okuyucu Sayisi 217,830
Cizelie 90: Abone Olunan Veri Tabanlar1
ISI WEB of SCIENCE
MATHSCI NET

SPRINGER BUSINESS- ECONOMICS ve HUMANITIES, SOCIAL SCIENCE,LAW
(-1996) ARCHIVE
SERIALS SOLUTIONS-SUMMON

EBSCOHOST-WEB NEWS

EBSCOHOST-MEDLINE
EBSCOHOST-LIBRARY INFORMATION SCIENCES & TECHNICAL ABSTRACTS
EBSCOHOST-ERIC

EBSCOHOST-NEWSWIRES

EBSCOHOST-DYNAMED

EBSCOHOST- EDS (Ebsco Discovery Services)
ITHENTICATE

SCOPUS

EBSCOHOST-ACADEMIC SEARCH COMPLATE
EBSCOHOST-BUSINESS SEARCH COMPLETE
IEEE XPLORE

PROQUEST CENTRAL

EBRARY ACADEMIC COLLECTION

SCIENCE DIRECT

WILEY JOURNALS ONLINE

TAYLOR FRANCIS ONLINE JOURNALS
SAFARI IT BOOKS

SAFARI BUSINESS BOOKS
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SAGE JOURNALS ONLINE

ECONLIT FULL TEXT

EDUCATION SOURCE

EMERALD MANAGEMENT XTRA

JSTOR

OXFORD JOURNALS ONLINE

PRQUEST DIGITAL DISSERTATIONS AND THESES FULL TEXT

SPRINGER LINK

SPORT DISCUS

EBSCOHOST-REGIONAL BUSINESS NEWS

EBSCOHOST-GREEN FILE

OVID LWW

AMERICAN CHEMICAL SOCIETY

ROYAL SOCIETY of CHEMISTRY (RSC) JOURNALS

RSC E-BOOKS

AMERICAN INSTITUTION of PHYSICS (AIP)

INSTITUTION of PHYSICS (IOP)

KNOVEL

SIAM

SPRINGER ENV.-EARTH SCL E-BOOKS

SPRINGER MATH-STATISTICS E-BOOKS

IEEE/WILEY E-BOOKS

BIO ONE 1-2

ASTM DIGITAL LIBRARY

ASTM STANDARDS

ANNUAL REVIEWS

EBSCO JOURNALS SERVICES (EJS)

WORLD E-BOOKS LIBRARY

AMERICAN PHYSICAL SOCIETY (APS)

ASME DIGITAL LIBRARY JOURNALS

HIPERKITAP ONLINE

EBSCOHOST- ACADEMIC COLLECTION E-BOOKS

ELECTROCHEMICAL SOCIETY DIGITAL LIBRARY (ECS)

SCIFINDER

EBSCOHOST- APPLIED SCIENCE-BUSINESS PERIODICALS RETROSPECTIVE 1913-1938

EBSCOHOST- TEACHER REFERENCE SERVICES

EBSCOHOST- ULAKBIM ULUSAL VERI TABANLARI

CAB
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5.8.8. Personel Daire Baskanlig1 Hizmetleri

Universitemizde insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalari
yuriiten dairemiz ayni zamanda personel sisteminin gelistirilmesi yoniinde ¢alismalarin
surdiirmektedir. Akademik ve idari personel hareketlerinin takibini yaparak, buna dayal
yayimlanan kanun, kanun hikmiinde kararname, yonetmelik, tiiziik ve genelgeler
geregince, akademik ve idari personelin terfi, atama, emeklilik ve her tiirli 6zliik haklari
daire baskanligimiz tarafindan ytriitilmektedir.

5.8.9. idari ve Mali isler Daire Baskanlhig1 Hizmetleri

2886 Devlet Ihale Kanununa gore ihale edilerek {iniversiteye ait tasinmaz mallarin
kiralanmasi islemlerinin yiritilmesi, Tasinirlarla ilgili islemlerin ytritilmesi, Destek
hizmetleri kapsaminda tiim birimlerin makine-techizat, laboratuar cihazlari, bilgisayar ve
yan donanim malzemelerinin temin edilmesi, Universitemiz birimlerinin mal ve hizmet
taleplerine gore alimlarin ve hizmetlerin yerine getirilmesi, Giyecek yardimi aliminin
yapilmasi, Universitemize ait miihiir ile ilgili islemlerin, personel tasima ve genel temizlik
hizmetleri ve giivenlik hizmetlerinin yapilmasi, Birimlerimizin akaryakit ihtiyac¢larinin
karsilamasi, Lojman ve arag tahsisi, haberlesme, basim hizmetleri, evraklarin dagitimi ve
arsivlenmesi, Dokiiman YoOnetim Sisteminde birimlerin ve Kisilerin olusturulmasi ve
yetkilendirilmesi, Elektrik, telefon, su vb. giderlerin karsilanmasi, fotokopi ile ilgili islerin
yapilmasi, Tim birimlerimizin giivenligi ile her tiirlii destek hizmetlerinin saglanmasi
baskanligimiz tarafindan yirutilmektedir.

5.8.10. Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhig Hizmetleri

Universitemizin 2014 yih yatinnm programinda yer alan projelerin yiiriitiilmesine
ait calismalar baskanligimizca yapilmaktadir. Proje bazinda 2014 yilindaki faaliyetler tablo
halinde asagida gosterilmistir.

Cizelge 91: Derslik ve Merkezi Birimler insaati
Sektor | Egitim

PROJE SAHIBi KURULUS | NiGDE UNiVERSITESI

PROJENIN;

ADI DERSLIK VE MERKEZi BIRIMLER
NUMARASI 1994H032370

YERI NIGDE

BASLAMA/BITIS TARIHI | 1994-2016

KARAKTERISTIGI INSAAT (7.993 +9.990 +9.750 +7.500+2.592+1.330 m?).

YATIRIMIN YILLAR iTiBARIYLE GELiSiMi (Cari Fiyatlarla, Bin TL)

YILLAR PROJETUTARI | PROGRAM REVIZE ODENEK | HARCAMA GERCEKLESM

ODENEGI E YUZDESI (%)
DIS 2012 DIS | TOPLAM | DIS | TOPLAM | DIS | TOPLAM
HARCAMA
PROGRAMA
GIRIS YILI
2014 | 129.356 | 80.812 14.400 20.180 13.133 87

(*) GERCEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.

60 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

2014 YILI YATIRIMLARIMIZ

Cizelge 92: Kiiltiir Merkezi ve Kongre Binasi- Mimarlk Fakiiltesi 1.Etap Insaati

2-SOZLESME TARAFLARI

a) N.U. Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi, b) Miiteahhit Unal
MANDACI & BEYAZIT Miih.

a) N.U. Mimarlik Fakiiltesi1.Etap ingaatu.
b) Miiteahhit: Uma Hafriyat Nak.

3-So6zlesmenin Konusu

Kiiltiir Merkezi ve Kongre Binasi

Mimarlik Fak.1.Etap ingaati

4-Yaklasik Maliyet 10.115.446,71 9.700.000,00
5-Thale Bedeli 7.170.000,00 6.839.000,00
6- hale Tarihi 04.01.2013 04.06.2012
7- Sozlesme Tarihi 12.03.2013 13.08.2012
8-Yer Teslim Tarihi 14.03.2013 14.08.2012

9-On Mali Kontrol Tarihi

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Ic Kontrol ve On Mali Kontrol
01/03/2013

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg1 i¢
Kontrol ve On Mali Kontrol 07.08.2012

10- Fiilen ise Baslama Tarihi 14.03.2013 14.08.2012
11- isin Bitim Tarihi 17.04.2014 06.04.2014
12- Giinliik Gecikme Cezasi %0.06 (4.302,0) % 0.06 (4.103,4)
13- Siire Uzatimu Is Bitim Tarihi - ---
14-So6zlesme Artisi - -
15- Toplam Sézlesme Bedeli 7.170.000,00 6.839.000,00TL
16- Toplam Kapali Alani 7.993 m? 9.990 m?
17- Fiziki Gergeklesme %100 % 100

18- Insaatin Durumu Tamamlandi Tamamlandi.

Derslik ve Merkezi Birimler Projemiz biinyesinde; Kiiltiir ve Kongre Binasi insaaty,
Mimarhk Fakiiltesi 1’ inci Etap Insaati, Egitim Fakiiltesi 2’ inci Etap Ingaati, Enstitii Binasi
Insaati, Carsi Binas1 Yapim Isi, IIBF Amfi Blogu Insati devam etmekte olup, 2014 yili
yatirnm Odenegi 14.400.000,00-TL olup, projemiz biinyesine 2014 yili igerisinde
liniversitemiz likit kaynaklarindan karsilanmak iizere Carsi ve iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi ek derslik Insaat1 icin 6.530.000,00 TL 6denek aktarilmistir. Ancak bu 6denegin
sozlesme bedellerinde 2014 yili i¢cin % 25’i planlanmistir. Ayrica 750.000,00 TL 6denek
altyap1 projesine aktarilmistir.

KULTUR MERKEZI VE KONGRE BINASI INSAATI:
Derslik ve Merkezi Birimler Projemiz
biinyesindeki isimizin 2013 yili igerisinde
ihalesi yapilarak 12.03.2013 tarihinde anahtar
teslimi gotiri bedel sézlesmesi imzalanmis,
14.03.2013 tarihinde yer teslimi yapilarak ise
baslanmistir. 2014 yili 6denegi 5.600.000,00
TL olup, bu 6denegin tamami harcanmistir.
Mimarlik Fakiiltesi 1. Etap Insaati isine 2014
yilinda ayrilan 6denegin 950.000,00 TL’si bu is
icin aktarilmis olup, 2014 yilinda .545.635,00
TL’si  harcanmistir. 2014 Temmuz ay1
icerisinde tamamlanarak hizmete alinmistir.
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MIMARLIK FAKULTESI 1.ETAP INSAATI:
Derslik ve Merkezi Birimler Projemiz
biinyesine 2012 yili igerisinde alinan
projemizin 2012 yili icerisinde ihalesi
yapilarak 13.08.2012 tarihinde anahtar
teslimi gotiru bedel sozlesmesi
imzalanmistir. 14.08.2012 tarihinde yer
teslimi yapilarak ise baslanmis olup, 2014
yili 6denegi 4.000.000,00 TL’ dir. Bu
o6denegin 950.000,00 TL’si Kiiltiir Merkezi
ve Kongre Binasi Ikmal Ingaatina
aktarilarak kullamilmistir. 2014 yilinda
2.902.000,00 TL harcanmis; 2014 Temmuz
aylr icerisinde tamamlanarak hizmete

alinmistir.

2-Sozlesme Taraflari

A) N.U. Egitim Fakiiltesi 2.Etap Ins.

Cizelie 93: Enstitii Binasi insaat1 -Ei'itim Fakiiltesi 2.Etap insaati

A) N.U. Enstitii Binas ins.

B) Miiteahhit: Ak-Kog ins. Tic.Ltd.Sti.

B) Ersel Ins. Miih. Ltd.Sti.

3-S6zlesmenin Konusu

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1
I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol

Enstitii Binasi Insaati

4-Yaklasik Maliyet 9.800.000,00 6.500.000,00
5-ihale Bedeli 7.338.000,00 4.961. 000,00
6- ihale Tarihi 24.02.02014 17.02.2014
7- Mukavele Tarihi 17.04.2014 17.04.2014
8-Yer Teslim Tarihi 21.04.2014 21.04.2014

9-On Mali Kontrol

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1

Strateji Gelistirme Daire

Tarihi I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Baskanlig1 i¢ Kontrol ve On
Mali Kontrol

10- Fiilen Ise Baslama 21.04.2014 21.04.2014

Tarihi

11- Igin Bitim Tarihi 18.08.2016 03.09.2015

12- Giinlik Gecikme
Cezasl

% 0.06 (4.103,4)

%0,06 (2.976,6)

13- Siire Uzatimi Is
Bitim Tarihi

14-S6zlesme Artisi

15-S6zlesme Bedeli 7.338.000,00 4.961.000,00
16- Toplam Kapali Alan 9.750 M? 7500 M?
17- Fiziki Gerceklesme % 25 25%

18- Insaatin Durumu

Devam Ediyor.

Devam Ediyor.
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EGITIM FAKULTESI 2.ETAP INSAATI:
Derslik ve Merkezi Birimler Projemiz
biinyesindeki isimizin 2014 y1l1 icerisinde
ihalesi yapilarak 17.04.2014 tarihinde
anahtar teslimi gotiirii bedel sézlesmesi
imzalanmis, 21.04.2014 tarihinde yer
teslimi yapilarak ise baslanmistir. 2014
yill 6denegi 2.050.000,00 TL’ dir. Bu
O6denegin 2.000.000,00 TL’si harcanmis
olup, 50.000,00 TL’si 1’ inci Etap Insaati
Kesin Hesap farki i¢in ayrilmistir. Miizik
ve Resim Boéliimlerinin bulundugu 9.750
m? kapali alana sahip 2 bloktan ve
miistemilatindan olusmaktadir. Miizik
blogunun betonarme karkas ve kabasi tamamlanmistir. Resim blogu bodrum kat
seviyesinde betonarme karkasi
tamamlanmistir.

ENSTITU BINASI INSAATI: Derslik ve
Merkezi Birimler Projemiz biinyesindeki
isimizin 2014 yilinda ihalesi yapilarak
17.04.2014 tarihinde anahtar teslimi
gotiri bedel sozlesmesi imzalanmis,
21.04.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak
ise baslanmistir. 2014 yii O6denegi
2.000.000,00 TL dir. Bu 0Odenegin
1.484.372,66 TL’si harcanmis olup,
515.627,34 TL’si harcanamamistir. Adi
gecen insaatimiz A ve B bloklardan olmak
lizere 7.500 m? kapal alana sahiptir. 2014
yil fiziki gerceklesmesi betonarme karkas
imalati devam etmekte olup % 25 seviyesine getirilmis ve calismalar devam etmektedir.
2015 yili Eyliil ayinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.

"E ggﬁi -
gil”ﬂ'{;iﬁ ; iR

Cizelge 94: iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ek Amfi Blogu- Cars1 Binasi

2-Sozlesme Taraflari A) N.U. Cars1 Binas1 Yapim | A) N.U. [B Fakiiltesi Ek Amfi Blogu
Isi Insaati
B) Ali Nac1 Toker (Toker B) Selim Tugrul (Nokta Mim.Miih.)
Ticaret)
3-Sézlesmenin Konusu Carsi Binas1 Yapim Isi: [IBF. Ek Amfi Blogu
4-Yaklasik Maliyet 3.431.402,63 2.101.355,56
5-ihale Bedeli 2.886.560,00 1.999.000,00
6- Thale Tarihi 18.09.2014 17.09.2014
7- Mukavele Tarihi 27.10.2014 14.11.2014
8-Yer Teslim Tarihi 31.10.2014 19.11.2014
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9-On Mali Kontrol Tarihi

Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig1 i¢ Kontrol ve
On Mali Kontrol

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol

10- Fiilen Ise Baglama Tarihi 31.10.2014 19.11.2014
11- Isin Bitim Tarihi 26.08.2015 14.09.2015
12- Giinliik Gecikme Cezas1 % 0.06 (4.103,4) % 0,06 (1.926,00)
13-S6zlesme Artisi === =
14-So6zlesme Bedeli 2.886.560,00 1.999.000,00
15- Toplam Kapali Alani 2.592 M? 1.330 M?
16- Fiziki Ger¢eklesme % 6 5%

17- Insaatin Durumu

Devam Ediyor.

Devam Ediyor.

CARSI BINASI YAPIM ISI: Derslik ve Merkezi Birimler Projemiz biinyesine 2014 yili
icerisinde, ihalesi yapilarak 27.10.2014 tarihinde anahtar teslimi gotiirii bedel s6zlesmesi
imzalanmis, 31.10.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. 2014 yih
sozlesmesine gore %25 ddenek dilimi 852.000,00 TL (KDV dahil) 6ngorilmiistiir. 2.592
m? kapal alana sahip olan ¢arsi yapiminin 2014 yih fiziki gerceklesmesi % 6 seviyesine
getirilmistir. 2014 yili icerisinde 201.000,00 TL harcanmistir. 2015 yili agustos ayinda
tamamlanmasi hedeflenmektedir.

IKTSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI EK AMFI BLOGU INSAATI: Derslik ve Merkezi
Birimler Projemiz bilnyesine 2014 yili icerisinde alinan isimizin 2014 yilinda ihalesi
yapilarak 14.11.2014 tarihinde anahtar teslimi gotiirii bedel s6zlesmesi imzalanmistir.
19.11.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. Universitemiz likit kaynaklari
ile tamamlanacak isimize 2014 yili icerisinde 2.480.000,00 TL likit 6denek aktarilmistir.

2014 yili i¢in s6zlesmesine gore %25 6denek dilimi 590.000,00 TL (KDV dahil)
ongorillmistiir. 2014 yih icerisinde herhangi bir harcama yapilmamistir. Odenegin
tamami likit kaynaklardan karsilanacak olup, 2014 yili icerisinde likit aktarmasinin
tamami yapilmistir. 1.330 m? kapal alana sahip, 2014 yih fiziki gerceklesmesi % 5
seviyesine getirilmis olup, c¢alismalar devam etmektedir. 2015 yili Eylil ayinda
tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Cizelie 95: Kampiis Altyapi 4. Kisim insaati

SEKTOR EGITIM

PROJE SAHIBI KURULUS NIGDE UNIVERSITESI

PROJENIN;

ADI KAMPUS ALTYAPI 4. KISIM INSAATI
NUMARASI 1994H032350

YERI NIGDE

BASLAMA/BITI$ TARIHI 1994-2016
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KARAKTERISTIGI

Knl. EL Su, Cev.Diiz. Dogalgaz, Yol, Is1 Mrk. Aritma, Trf. TIf.

YATIRIMIN YILLAR iTIBARIYLE GELISIMi

(Cari Fiyatlarla, Bin TL)

YILLAR PROJE TUTARI .REViZE GERCEKLESME
ODENEK HARCAMA
gﬁgg%ﬁ?‘q DIS 2013 DIS TOPLAM | DIS | TOPLAM YUZDESI (%)
HARCAMA
2014 51.000 | 42.149 2.000 2.750 2.750 100
(+750)

(*) GERCEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.

Cizelie 96: Niide Kamius Altiail 4, Kistm Insaat1

:a) Nigde Universitesi Yapi Isl.ve Tek.Dai.Baskanlig

2-Sozlesme Taraflari

3-S6zlesmenin Konusu

b) Miiteahhit:Mehmet ORMAN & Temel Fen Is

Ortakligl

Nigde Kampus Altyapi 4. Kisim Insaati
4-Yaklasik Maliyet 14.074.776,86 TL
5-Ihale Bedeli 10.900.000,00 TL
6-1hale Tarihi 12.12.2013
7-Mukavele Tarihi 03.02.2014
8-Yer Teslim Tarihi 03.02.2014
9-Fiilen ise Baslama Tarihi 03.02.2014
10-isin Bitim Tarihi 12.04.2016
11-Giinlik Gecikme Cezasi % 0,06 ...
12-Siire Uzatimi Is Bitim Tarihi
13-Sozlesme Artisi -
14-Toplam S6zlesme Bedeli 10.900.000,00 TL
15-Toplam Kampiis Alani 2.335.655 m?
16-Fiziki Gerceklesme % 20

17-Insaatin Durumu

Devam ediyor.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg




NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

Kampis Altyap1 Tesisisleri 4’ iincl
kisim isleri (kanalizasyon elektrik su, ¢cevre
diizeni dogalgaz, yol, 1s1 merkezi aritma,
traverten tlf. vb.) yapilmasi. 2014 yih
odenegi 2.000.000,00 TL olup, Derslik ve
Merkezi Birimler Projemizden 750.000,00
TL aktarma yapilarak toplam Odenek
2.750.000,00 TL dir. Kanalizasyon islerinin
% 90 seviyesine, yagmur suyu ve drenaj

isleri % 75 seviyesine, 1'inci peyzaj
bolgesi basalt-traverten kaplama isleri %
70 seviyesinde, sulama isleri altyapisi
tamamlanmis olup bitkisel peyzaj olarak
% 80 seviyesine getirilmistir. 2 nci peyzaj
bolgesi bazalt-traverten kaplama isleri %
: 3 50 seviyesinde, sulama isleri % 60 ve
| , bitkisel peyzaj % 50 seviyesine
) / X getirilmistir. 3 lincli peyzaj bolgesi basalt-
traverten  kaplama isleri % 20
seviyesinde, sulama isleri % 30 ve bitkisel peyzaj % 40 seviyesine getirilmistir. Aritma
tesislerinin temel imalatlar1 yapilmis olup, betonarme perde imalatlar1 devam etmektedir.
Yaklasik olarak imalatlarin % 25’i tamamlanmistir. Kuzey asfalt yolu tamamlanmis olup,
diger asfalt yollarin alt ve tist temel islerine baslanmistir. Yol glizergahlari imalatlarinin %
20’si tamamlanmistir. 2.750.000,00 TL 6denegin tamami harcanmistir.

Cizelie 97: Ailk ve Kaiall Sior Tesisleri iKoii

Sektor Spor
Proje Sahibi Kurulus Nigde Universitesi
Projenin;
Adi Acik ve Kapali Spor Tesisleri (Kop)
Numarasi 2014H050190
Yeri Nigde Merkez
Baslama/Bitis Tarihi 2014-2015
Karakteristigi Bakim Onarim
Yatirimin Yillar Itibariyle Gelisimi (Cari Fiyatlarla, Bin TL)
YILLAR PROJE PROGRAM REVIZE ODENEK HARCAMA GERCEKLESME
TUTARI | ODENEGI
DIS DIS TOPLAM | DIS | TOPLAM DIS | TOPLAM YUZDESI (*)
PROGRAMA | 100 2
GIRIS YILI
2014
(*) GERGEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.
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Cizelge 98: Biiyiik Onarim ve Tadilat

SEKTOR EGITIM

PROJE SAHIBI KURULUS NiGDE UNIVERSITESI

PROJENIN;

ADI (Muhtelif isler) Biiyiik Onarim

NUMARASI 2014H030270

YERI NiGDE

BASLAMA/BITIS TARIHI 2014-2015

KARAKTERISTIGI Biiylik Onarim ve Tadilat

YATIRIMIN YILLAR ITIBARIYLE GELISiMi (Cari Fiyatlarla, Bin TL)

YILLAR | PROJE TUTARI PROGRAM REVIZE ODENEK | HARCAMA GERCEKLESME

ODENEGI
DIS | 2013HARCAMA | DIS | TOPLAM | DIS TOPLAM | DIS TOPLAM | YUZDESI (*)

Program Yili 1600 1.386,80 87
2014

(*) GERCEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.

Universitemiz Merkez Yerleskesi icerisinde Yer Alan; Merkezi Arastirma Laboratuvari
Icerisinde yaklasik 70,00 m? alanda Clean Room (Temiz Oda) temiz oda imalati
yapilmistir. 199.000,00 TL (KDV dahil) harcanmistir.

Ulukisla Yerleskesindeki Asansoér Yapim isi: 30.04.2014 tarihinde ihale yapilarak
04.06.2014 tarihinde gotiirti bedel s6zlesmesi sozlesmesi imzlanmis 06.06.2014 tarihinde
isyeri teslimi yapilarak ise baslanmistir. 19.08.2014 tarihinde gecici kabulii yapilip
hizmete alinmistir. 68.440,00 TL (KDV dahil) harcanmistir.

Goncii Konag Restorasyonu Uygulama Isi: 17.03.2014 tarihinde ihalesi yapilarak;

22.04.2014 tarihinde 739.751,03 TL bedel ilizerinden anahtar teslimi gotiirii bedel
sozlesmesi imzalanmistir. 25.04.2014 tarihinde isyeri teslimi yapilarak ise baslanmis
olup, restorasyon isleri devam etmektedir. 2015 yilinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.
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Cizelge 99: Dogrudan Temin imalatlari

1- Nigde Universitesi Rektorliik ve Bagh Birimler Sondaj Kuyular1 On Odemeli 5.451,60
Su Sayac1 Alim Isi.

2- Nigde Universitesi Rektérliik ve Bagl Birimlerin Isitma Tesisati Bakim Isi. 9.501,36
3- Nigde Universitesi Bagh Yasam Boyu Spor Alani Tadilat1 ve Onarim Isi. 17.672,86
4 Nigde Universitesi Fen Edebiyat Fak. Dekanlik Kat1 Toplanti1 Odalar1 ve Cati 6.844,21
Tadilat Onarim Isi.

5- Nigde Universitesi Park ve Bahge Alanlarina Hazir Beton Dokiim Isi. 4.800,00
6- Nigde Universitesi Rektérliik ve Bagh Birimler Sthhi Tesisat Bakim Onarim 11.409,42
Isi.

7- Nigde Universitesi Bagh Birimlerde Yapilan Cat1 Tadilat-Onarim ve 12.744,00
Aleminyum, Demir Yapim Isi.

8- Nigde Universitesi Rektorliik ve Bagh Birimler Kalorifer Kazanlar1 Bakim 15.295,16
Onarim [si.

9-Nigde Universitesi Rektorliik ve Bagh Birimler Havalandirma Tesisati 17.971,40
Bakim Onarim Isi.

10- Nigde Universitesi Ulukisla Meslek Yiiksekokulu ve Tarim ve Teknoloji 12.421,62

Fakiiltesi uygulama sahasi elektrik hatti ¢ekim isi. Barakalar elektrik tesisati
cekim isi ve Aritma tesisi trafosu orta gerilim arizas1 yapim isleri.

11- Nigde Universitesi Rektorliik ve Bagh Birimler Sulama Tesisati Onarim isi. 17.633,92
12- Nigde Universitesi Merkez Yerleske Park ve Bahce Alanlarinda Peyzaj 6.534,25
Diizenlemeleri icin Malzeme Alim Isi

13- Nigde Universitesi Merkezi Aragtirma Laboratuvari Temiz Oda Dogalgaz 2.976,55
Tesisat1 Yapim Isi.

14- Nigde Universitesi Prof.Dr. T. Nejat VEZIROGLU Temiz Enerji Uygulama 198.999,92
ve Arastirma Laboratuvari Yapim Isi. (Biiyiik Onarim)

15- Nigde Universitesi Otel isletmeciligi Uygulama Oteli (Géncii Konagi 19 ve 824.448,40
20 nolu Parseller) Restorasyonu Uygulama isi.(Biiyiik Onarim-Restorasyon)

16- Nigde Universitesi Rektorliik Kati Yonetici Odalar1 Duvar Boyalarinin 6.082,90
Tadilat-Onarim Yapim isi.

17- Nigde Universitesi Rektorliige Bagh Birimlerin Elektrik Tesisati Bakim 12.957,29
Onarim isi.

18- Nigde Universitesi Rektorliik Kat1 Yonetim Binas1 Katinda Toplanti 17.582,06
Odalarinin i¢ ve Di1s Mekanlarinin Tadilat-Onarim Yapim Isi Odemesi.

19- Nigde Universitesi Ulukisla MYO’na 630 Kg (8 Kisilik) Makine Dairesiz 68.440,00
Engelli Asansor Yapim isi  (Biiyiik Onarim)

20- Nigde Universitesi Iletisim Fakiiltesi Insaatinin Zemin Etiit Isi Yapim Isi 10.620,00
Odemesi.

21- Nigde Universitesi Rektorliik Kat1 Yonetim Binas1 Katinda Toplanti 10.620,00

Odalarinin i¢ ve Di1s Mekanlarinin Giivenlikli Mobilya Kap1 Yapim Isi Odemesi.

22- Nigde Universitesi Rektorliik Binas1 Cay Ocag1 ve Mutfak Dogalgaz 8.850,00
Tesisat1 Odemesi.
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23- Nigde Universitesi Miihendislik Fak. Mekatronik Labaratuvari 48 Port 2.752,70
Switch ve Patch Panel Alm isi Odemesi.

24-N.U. Rektorliik ve Bagli Birimler Elektrik Arizalarinin Bakim Onarim 11.591,49
Yapim Isi.

25- Nigde Universitesi BESYO C Salonu ve Idari Binanin Cat1 indirme ve 15.930,00
Oluklarinin Tadilat Onarim Yapim Isi Odemesi.

26-Nigde Universitesi Park ve Bahce Alanlari icin Malzeme Alim si. 7.795,55
27- Nigde Universitesi Rektorliik ve Bagh Birimlerde Bulunan Pompalarin 12.662,58
Bakim ve Onarim Odemesi.

28-N.U. Rektorliik ve Baglh Birimlerin Sihhi Tesisat Bakim ve Onarim 10.336,80
Odemesi.

29- Nigde Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Cevre Aydinlatma 9.760,02

Bakim ve Onarim Odemesi.

30- Nigde Universitesi Rektorliik ve Bagh Birimlerin Isitma Sistemleri Bakim 11.062,50
ve Onarim [si Odemesi.

31- Nigde Universitesi Merkez Yerleskedeki Is1 Merkezi Binasinin Garaja 5.027,45
Doniistiiriilmesi Yapim

Toplam 1.386.776,01

iiizelie 100: iieiitli Unitelerin Etiit Proiesi

SEKTOR EGITIM
PROJE SAHIBI KURULUS NiGDE UNIVERSITESI
PROJENIN
ADI Cesitli Unitelerin Etiit Projesi
NUMARASI 2014H030260
YERI NiGDE
BASLAMA/BITIS 2014-2014
TARIHI
KARAKTERISTIGI Etiit -Proje ve Miis.
YATIRIMIN YILLAR ITIBARIYLE GELISIMI (Cari Fiyatlarla, Bin TL)
YILLAR | PROJE TUTARI PROGRAM REVIZE ODENEK | HARCAMA GERCEK
ODENEGI LESME
DIS | 2014 DIS TOPLAM | DIS | TOPLAM DIS | TOPLAM | YUZDESI
HARCAMA )
PROGRAMA 100 100( +165) 123,25 47
GiRiS YILI
2014

(*) GERGEKLESME YUZDESI = (HARCAMA / PROGRAM ODENEGI)*100 olarak verilecektir.

69 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

2014 yili 6denegi 100.000,00 TL olup, likit 6denekten 165.000,00 TL 6denek aktarmasi
ile toplam 6denek 265.000,00 TL olmustur. Universitemiz 2013-2017 Stratejik Plan
Dogrultusunda;

1) Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ek Amfi Blogu ve Cars1 Binas1 Proje hizmetleri i¢gin
46.551,00 TL harcama yapilmistir.

2) Merkez Yerleskemizde imar Plani Tadilat1 Parselasyon ve 18 Uygulamasi i¢in
76.700,00.TL harcama yapilmistir. 2014 yili igerisinde toplam 123.251,00 TL harcama
gerceklesmistir.

5.9. Diger Hizmetler

Universitemizin diger birimlerinin teknik sorunlan ile ilgili hizmetin yerine
getirilmesi noktasinda bilgi ve yardim yapilmaktadir.

Park ve Bahgelerde Yapilanlar: Universitemiz Merkez Kampusii Mimarlik Fakiiltesi
bahge ¢cimlendirmesi ile Kongre Merkezinin 6n tarafinin ¢imlendirilmesi yapilmistir.

Tasinmazlarla ilgili Yapilan Faaliyetler

Universitemiz Merkez Yerleske icerisindeki binalarimizin ruhsat islemleri ve
tasinmazlarin cins degisikligi islemlerinin yapilabilmesi icin, parsellere iliskin geometrik
ve hukuksal sorunlarin giderilmesi gerektiginden, 2014 yili icerisinde “Nigde Universitesi
Merkez Yerleskesi 200 Hektar Alanda Plan Tadilati, Arazi ve Arsa Diizenlemesi EK-1
Madde Uygulamasi, Tapu Tescil Islemleri Isi” ihalesi yapilmis olup 08.04.2014 tarihinde
sOozlesme imzalanmis ve 27.11.2014 tarihinde is tamamlanmistir. 2015 yili icerisinde
ruhsat ve cins degisikligi icin islemler baslatilacaktir.

2013 yilinda baslatilan Ilimiz, Songur Mahallesi, Cullaz Mevkiinde yer alan 6zel
sahislara ait 18 ve 21 parsel nolu tasinmazlarin (Toplam 294,25 m?) kamulastirma
islemleri, kalan 14 kisinin hisse devri de yapilarak 2014 yil igerisinde bitirilmis ve
liniversite adina tescil islemi tamamlanmistir.

2013 yili icerisinde dairemiz biinyesinde Tasinmaz Kayit Kontrol Birimi
olusturulmus ve Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina Iligkin Yonetmelik
dogrultusunda ¢alismalara baslanmis ancak aktif olarak faaliyete devam edilememistir.

2013 yili icerisinde Nigde Ili, Altunhisar Ilgesi, Saghik Mahallesi, Kdyici Mevkiindeki
Hiikiimet Konag1 ve Bahge vasifli 7 pafta 5665 parsel nolu 11.412,00 m? yiizdlgiimlii
tasinmazin 5.837,03 m?*’si Meslek Yiiksekokulu olarak kullanilmak iizere hizmetin devam
stiresince tahsis edilmistir. Tahsis amacina uygun kullanim gerceklesmediginden tahsisi
sona ermis ve tasinmazin devri yapilmistir.

Nigde ili Songur Mahallesi 32 pafta 357 ada 9, 22, 24 ve 25 parsel nolu miilkiyeti il
Ozel Idaresine ait tasinmazlarin Universitemiz Yonetim Kurulu karariyla
kamulastirilmasina karar verilmistir. Bu baglamda Nigde Belediyesi, Sanayi ve Ticaret
Odasi ve Emlak Biirolarindan emsal arastirmalar1 yapilarak Kiymet Takdir Komisyon
marifetiyle rapor hazirlanarak anlasma yoluyla kamulastirma islemi gerceklestirilmis ve
Nigde Universitesi adina tapu tescili yapilmistir.

1993-2000 yillar arasinda yapilan kamulastirmayla ilgili evraklara iliskin Idari ve
Mali isler Daire Baskanlhl arsivinde arastirmalar yapilarak ulasilan evraklari derlenip
Hukuk Miisavirligine gonderilmistir. Kamu Iidarelerine ait tasginmazlarin kaydina ilgkin
yonetmelik dogrultusunda liniversitemiz miilkiyetindeki ve kullanimindaki tasinmazlarin 2014 yili
envanter kayitlarinda giincellemeler yapilmistir. Merkez Yerleske alanimizin bati bolgesinde
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bulunan sosyal yasam alani olarak planlamis bélgedeki cami, 6grenci yurtlari, genglik
merkezi ve spor tesislerine ulasim i¢in alternatif yol projeleri hazirlanmistir.

Nigde Ili Bor Ilgesi Kizilyer Agambaglar1 mevkiinde bulunan 28 ada 16 parsel ve
399 ada 9 parsel nolu meralarin Saglik Kampiisi yapilmasi i¢in tahsis amaci degisikligi
talebinde bulunulmustur. Ayrica Cevre ve Sehircilik il Miidirliigiinden CED (Cevresel Etki
Degerlendirme) gerekli degildir raporu alinmigstir.

Nigde Valiligi Defterdarlik Milli Emlak Miidiirliigii'nden 18’inci Madde Uygulamasi
sonrasl olusan Hazine miilkiyetindeki yerlerin tahsisi talep edilmistir.

Nigde Universitesi Asagl Kayabasi Yerleskesi icerisinde bulunan ve miilkiyeti
hazineye ait 596 ada 1 parsel nolu tasinmazin tahsis islemi tamamlanmistir.

Merkez Yerleske icerisinde devam eden altyap:r ve tUstyap: tesislerine iliskin
inceleme ve kontrolliik hizmetleri ytirtiitilmustir.

5.9.1. Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi Hizmetleri

j)  Koordinatorliiglimiiz hizmetlerini yonetmelik geregi komisyon ve bu komisyona bagh
idari bir yapi icerisinde yerine getirmektedir. BAP Komisyonu Yiiksekégretim Kurumlari
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Yonetmeligin 4’lincii maddesi geregince rektor
veya BAP Komisyonu Baskani olarak gorevlendirecegi rektér yardimcisinin baskanliginda
enstiti miudirlerinden ve senatonun Onerisiyle rektdor tarafindan gorevlendirilen,
uluslararasi atif endekslerce taranan dergilerde atif yapilan en az ii¢ en ¢ok yedi 6gretim
tyesinden olusmaktadir. Koordinatorliiglimiiz, iiniversitemiz 6gretim tiyeleri ile doktora
ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan onerilen proje
tekliflerini alanlariyla ilgili Temel Alan Komisyon Uyelerine gonderir. Temel Alan
Komisyonundan gelen proje degerlendirmeleri BAP Komisyonuna sunulur ve kabuli
uygun goriilen projelerin 6denek dagilimi yapilir ve proje yiiritiiclisiine bildirilir. Projenin
izlenmesini, o6deneginin kontroli, taleplerin incelenerek uygun olup olmadigini,
muhasebe kayitlar1 ve sonuglarinin degerlendirilmesi, sonu¢lanan projelerin muhafazasi,
kiitiiphaneye teslim islemlerini yiritir. Ayrica komisyonu toplantiya ¢agirmak, toplant
giindemini hazirlamak, Bilimsel Arastirma Projeleri Programini, ¢alismalarini komisyon
kararlar1 dogrultusunda diizenlemek ve yiiriitmek, Bilimsel Arastirma Projeleri ile ilgili
duyurulari, projeler ile ilgili yazismalar1 ve her yil biitge calismalarin1 yapmak
gorevlerindendir. Bunlarin yaninda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi,
Kalkinma Bakanliginin, Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu'nun (TUBITAK
Avrupa Birliginin destekledigi (AB), Birlesmis Milletler Topluluguna (BM) bagh UNIDO ve
Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin destekledigi TAGEM Genglik ve Spor Bakanliginca
desteklenen projelerinin izlenmesi, 6denek ve harcama durumlarinin takibi, yazismalari,
denetim ve tahakkuk islemlerini de yiiriitiir.

5.9.2. Bilgi Edinme Yasas1 Kapsaminda Yapilan islemler

L) Universitemiz Bilgi Edinme Birimi; 24.10.2003 tarih ve 25269 sayilh Resmi
Gazete’de yayimlanan 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince hazirlanip, 27
Nisan 2004 tarih ve 25445 sayii Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren “Bilgi
Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik”
geregince 2006 yilinda Rektor Yardimciligl biinyesinde kurulmustur. Bu Birim; bilgi
edinme hakki yukimliliklerini yerine getirmek amaciyla yapilan bagvurularin
degerlendirilmesi ve sonuclandirilmasina katkida bulunmak tizere gerekli tiim idari ve
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teknik tedbirleri almakla ytikiimltdiir. 2014 y1li igerisinde bilgi edinme hakkinin kullanimi
ile ilgili yapilan islemler asagidaki tabloda sunulmustur.

Cizelie 101: 2014 Yilinda Bilii Edinme Hakkimin Kullanim ile iliﬂi Yaillan islemler

Bilgi Edinme Basvurusu Toplami 918
Olumlu Cevaplanarak Bilgi veya Belgelere Erisimi Saglanan Basvurular 704
Kismen Olumlu Cevaplanarak Kismen de Reddedilerek Bilgi ve Belgelere 177

Erisim Saglanan Bagvurular

Reddedilen Basvurular 37

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1.i¢ Denetim

6.1.1. Tanimlanmis Riskler

Universitemiz i¢ denetcileri tarafindan 2012-2014 doénemi i¢c Denetim Planim
hazirlanmasinda risk degerleme calismalar yapilmistir. Calisma sonucunda; denetim
evreni tanimlanarak ve yapisal risk diizeyleri belirlenerek denetim alanlar1 6ncelik
sirasina konulmustur. Universitemiz faaliyetlerine etki eden, biitge biiyiikliigii, islem
hacmi ve personel sayisi, imaj ve itibar, faaliyetlerin karmasikligi ve mevzuatin
yogunlugu olarak bes adet risk kriteri tanimlanmistir.

6.1.1.1. Mevcut Kontrollerin Etkinligi ve Yeterliligi

Denetim alanlarina yonelik yapisal risk kriterleri tanimlandiktan sonra, denetim
alanlarinin bu risk kriterleri karsisindaki durumu degerlendirilmek suretiyle yapisal risk
diizeyleri goreceli yonteme gore belirlenerek risk diizeyleri 6l¢ilmiistir. 2012-2014
donemi Calisma Planimizda siire¢ denetimi esas alinmis olup, bu plan dogrultusunda
hazirlanan 2014 yili ¢alisma programi, rektorliik makaminin onayina 05/02/2014 giini
sunulmus ve aym giin onay alinarak uygulamaya konulmustur. 2014 Yih I¢ Denetim
Programina gore asagida belirtilen siireclerin denetimi yapilmistir:

6.1.1.2. i¢ Denetim Birimi Tarafindan Yapilan Denetimler.

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
® Acik ihale ile yapilan mal ve hizmet alimi ihale islemleri,
B pazarlik ve dogrudan teminle yapilan mal ve hizmet alimlari,
® Kismi zamanl 6grenci calistirilmast islemleri,
B Ucretsiz yemek karti, ayni yardim ve burs verilme islemleri,
B Spor faaliyetlerin biitce ve harcama islemleri.

6.1.1.3. Sosyal Tesisler Denetimi
B Hali saha ile kantin gelir ve giderleri,

® Personel Yemek servisi hizmetleri (Yemek Kurulu verileri ile koordineli olarak denetim
yapilacak.)

12 Strateji Geligtirme Daire Baskanhgt



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

6.1.1.4. Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Denetimi

® Vezne islemleri,

® On Odeme islemleri,

® Emanet ve 6deme islemleri,

® Ogrenci yemek servisi gelir ve giderleri,

B vVekalet ayligi islemleri,

® ic kontrol siteminin olusturulmast,

B 4734 siyih Kanunn 21/f ve 22/d maddelerine gére yapilan alimlarda %10 sinirinin
uygulamasi ve takip Islemleri.

6.1.1.5. Ogrenci isleri Daire Baskanhg ile Koordineli Olarak Yapilacak Denetimi

® Orgiin 6gretim katki pay,

® ikinci 6gretim 6grenim iicretleri,

B Tezli yiiksek lisans katki pay,

B Tezsiz yiiksek lisans 6grenim iicreti,
B Doktora Ogrenim lcreti,

® Tahsilatlardan yapilan iadeler.

6.1.1.6. Ek ders 6demeleri

B Normal O0gretim ek ders 6demeleri,
B ikinci Ogretim ek ders 6demeleri,
B Fazla mesai 6demeleri.

6.1.1.7. Yapu isleri ve Teknik Daire Bagkanhig Yapilan Denetimleri
¥ yaklasik maliyet hazirlama islemleri.

6.1.1.8. Uluslararasi iliskiler Ofisinde Yapilan Denetimleri
¥ i¢ Kontrol islemleri.

6.1.1.9. Déner Sermaye isletme Miidiirliigiinde Yapilan Denetimleri

B Gelir ve alacaklarin tahakkuk, takip ve tahsil islemleri,
B Mal ve hizmet satin alma islemleri,
® Mali tablolarin ve kaynaklarin dogrulugunun gozden gecirilmesi siireci.

6.2. Denetim Sonuclari
Dis denetim; 6085 sayili Sayistay Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve
Kontrol Kanunu’na gore Sayistay tarafindan yapilmaktadir. 2014 Mali Yilda Universitemiz

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginda yer alan harcama birimlerin is ve islem evraklari
yerinde incelenmis olup, hentiz Sayistay Raporu dairemize ulasmamistir.
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A. Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

Cizelge 102: Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

PERFORMANS HEDEF VE
= GOSTERGELERI
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1 Tiim akademik birimlerin Egitim-Ogretim Planlarini ¢cagin gereklerine uygun olarak
stirekli giincel tutmak.
1 Universitede olusturulan SAYI | 54 54 ULASILDI
komisyon sayisi.
2 Hazirlanan rapor sayisi. SAYI | 50 54 HEDEF ASILDI
2 Egitimi Avrupa Yiiksekdgretim alanindaki tiniversiteler ile uyumlu ve
karsilastirilabilir bicimde siirekli gelistirmek.
1 Ulusal/Uluslararasi SAYI | 140 152 HEDEF ASILDI
Universiteler ile gelistirilen
isbirligi sayisi.
2 Ulusal/Uluslararasi SAYI | 370 280 KISMEN ULASILDI
Universiteler ile degisim
programlarina katilan
0grenci/6gretim elemani
sayisi
3 Uygulamali egitimi yayginlastirmak.
1 Staj yaptirilan boliim sayisi. SAYI |53 53 ULASILDI
2 Is diilnyasindan uzmanlarin SAYI | 21 21 ULASILDI
yurittiigii ders sayisi.
3 Yurt dis1 staj imkani saglanan | SAYI 18 18 ULASILDI
0grenci sayisL
4 Ogrenciler i¢in diizenlenen SAYI |70 40 ULASILAMADI
teknik gezi sayisi.
4 Uzaktan Egitim Programlari agmak.
1 Uzaktan egitim yapilan birim | SAYI | 1 0 ULASILAMADI
sayisl.
2 Uzaktan egitim programlarina | SAYI | 50 0 ULASILAMADI
kayith 68renci sayisi.
5 Yabanci dil hazirlik egitimini yayginlastirmak.
1 Yabanci dil hazirlik egitimine SAYI |11 21 HEDEF ASILDI
gecilen boliim sayisi.
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6 Egitim ortamlarini fiziksel olarak iyilestirmek.
Bilgisayar basina diisen sayl 7 7 ULASILDI
0grenci sayisi

7 Danismanlik hizmetlerini etkin hale getirmek.
Danigmanlik egitimi ve SAYI | 150 150 ULASILDI
Ogretim elemani sayisi.
Ogrencilerin danismanhk % 75 75 ULASILDI
hizmetlerinden memnuniyet
orani.

8 Ogrencilere yonelik resmi bir oryantasyon programi hazirlamak.
Resmi oryantasyon siirecine SAYI | 1.000 1.000 ULASILDI
tabi tutulan 6grenci sayisi

9 Universite ile mezunlar arasindaki iliskiyi etkin bir sekilde siirdiirmek.
Mezun Takip Otomasyon % 80 90 HEDEF ASILDI
Sisteminin tamamlanma orani

10 Lisansiistii Egitim-Ogretim Programlarinin sayisim artirmak.
Yeni a¢ilan yiiksek lisans/ SAYI |5 9 HEDEF ASILDI
doktora programi sayisi.
Acilan tezsiz yiiksek lisans/ SAYI |1 2 HEDEF ASILDI
uzaktan egitim tezsiz yliksek
lisans programi sayisl.

12 Lisansiistii programlardaki yabanci uyruklu 6grenci sayisini artirmak.
Lisansiistii programlara kabul | SAYI | 25 16 KISMEN ULASILDI
edilen yabanci uyruklu
0grenci sayisi

13 Bilimsel arastirma ortamlarini iyilestirmek.
Merkezi Laboratuvardan SAYI | 46 46 ULASILDI
yararlanan 6gretim elemani
sayisl.
SCI-SSCI-AHCI kapsaminda SAYI | 180 190 HEDEF ASILDI
yayimlanan makale sayisi
SCI-SSCI-AHCI kapsami SAYI | 207 207 ULASILDI
disindaki uluslararasi
indekslerde yer alan
dergilerde ya da uluslararasi
indekslerin disindaki
uluslararasi hakemli
dergilerde yayimlanan makale
sayisl
Web of Science veri SAYI | 145 68 KISMEN ULASILDI

75 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg




NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

tabanindaki atif sayisi

Nigde Universitesinin yayin SIRA | 14 14 ULASILDI
siralamasindaki yeri.(tip

fakiiltesi olmayan)

14 Uluslararasi bilimsel etkinliklere katilimi artirmak.
uluslararasi bilimsel SAYI | 207 145 KISMEN ULASILDI
etkinliklere katilan 68retim
elemani sayisi
Uluslararasi kongrelerde SAYI | 268 195 KISMEN ULASILDI
yayimlanan/sunulan bildiri
sayisl.

15 Ulusal/uluslararasi bilimsel etkinliklerin sayisini artirmak.

Universitede uluslararasi SAYI |12 4 ULASILAMADI
diizeyde yapilan bilimsel

etkinlik sayisi.

Fakiiltelerin diizenledigi SAYI |8 1 ULASILAMADI
ulusal kongre sayisi.

Fakiilte/Yliksekokul/Meslek | SAYI | 40 40 ULASILDI
Yiiksekokullarinin diizenledigi

bilimsel etkinlik sayisi.

16 Ulusal/uluslararasi kurumlardan daha fazla proje destegi alinmasini saglamak.
Ulusal/uluslararasi kurumlar | SAYI | 35 39 HEDEF ASILDI
tarafindan desteklenen proje
sayisl.

17 Universitenin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) birimince desteklenen proje
sayisini artirmak.

Bilimsel Arastirma Projeleri SAYI | 65 46 KISMEN ULASILDI
(BAP) birimince desteklenen
proje sayisl.

18 Kiitiiphane ve bilgi kaynaklarina erisim ve kullanimi artirmak.

Elektronik kiitiiphane ve veri | SAYI | 61 61 ULASILDI
tabanlarina abonelik sayisi.

Koleksiyona eklenen materyal | SAYI | 5.000 4.777 KISMEN ULASILDI
sayisl.

Materyallerden yararlanan SAYI | 200.000 | 217.830 HEDEF ASILDI
kullanici sayisi.

19 Deger yaratacak projeleri fikri miilkiyet haklarina (patent vb.) dontstiirmek.
Patent mevzuati konusunda SAYI |1 1 ULASILDI
verilen egitim ve danismanlik
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hizmeti sayisi.

Alinan patent sayisl.

SAYI |1

2

HEDEF ASILDI

20

Yatirim Programinda devam eden Egitim-Ogretim ve Hizmet Binalarinin insaatlarini

tamamlamak.

Kiiltiir ve Kongre Merkezi
Binasi insaatinin tamamlanma
orani.

% 100

100

ULASILDI

Egitim Fakiiltesi Binasi
insaatinin tamamlanma orani.

% 10

25

HEDEF ASILDI

21

Universitenin kullaniminda olan gerek tahsisli gerekse miilkiyetindeki binalarin
teknolojik yeniliklere uygun hale getirilmesi icin y1l icerisindeki ihtiyaglara gore
teknik altyapi iyilestirmelerini, tadilat, bakim ve onarimlarini yapmak.

Biiylik onarimin i¢in ¢ikarilan
rapor sayisl.

SAYI |4

4

ULASILDI

Blytik onarim i¢in yapilan
ihale, dogrudan temin vb.
sayisl.

SAYI | 24

31

HEDEF ASILDI

Bakim, onarim, tadilat yapilan
alanlarin metrekare olarak
miktari.

M2 3.000

7.000

HEDEF ASILDI

22

Universitede ihtiya¢ duyulan yeni Egitim-Ogretim ve Hizmet binalarim1 tamamlamak.

Mimarlik Fakiiltesi Binasinin
1.Etap Projesinin insaat
seviyesinin tamamlanma
orani.

% 100

100

ULASILDI

Enstitiiler Binasinin
ihalesinin yapilmasi ve
tamamlanma orani

% 30

25

KISMEN ULASILDI

Muhendislik Fakiiltesi Ek
Blok insaatinin tamamlanma
orani.

% 100

100

ULASILDI

23

Universitenin Altyap: Tesislerin

i tamamlamak.

Merkez Yerleske (4.Kisim
Ingaat1) icin hazirlatilan
Altyapi Tesislerinin 2014,
2015 ve 2016 yilinda
tamamlanma orani.

% 15

20

HEDEF ASILDI

2014 yili sonunda
Teknoparkin tamamlanma
orant

% 75

15

ULASILAMADI

77
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24 Bilgi servislerinin kalitesini ve cesitliligini artirmak.
Personel Otomasyon % 100 90 KISMEN ULASILDI
Programinin tamamlanma
orani.
Tek Sifre Uygulamasina SAYI | 3 2 KISMEN ULASILDI
entegre edilen yazilim sayisi.
Ogrencilerin ilk kayitlarin % 60 60 ULASILDI
web lizerinden yapabilmesini
saglayan otomasyon
programinin tamamlanma
orani.
e-posta adresi verilen 6grenci | SAYI | 5.000 400 ULASILAMADI
sayisl.
2014 y1li sonunda [Pv6’y1 SAYI |6 6 ULASILDI
destekleyen hizmet sayisi.
Kablosuz internet hizmeti SAYI |6 6 ULASILDI
verilen yerleske sayisi.
Alinan yazilim sayisi SAYI |5 5 ULASILDI
25 2017 yili sonuna kadar Merkez Yerleskenin peyzaj calismalarini tamamlamak.
Merkez Yerleskenin peyzaj M2 79.000 | 85.000 HEDEF ASILDI
calismalarinin tamamlanma
orani.
26 Cevreyi korumak ve atiklarin dogaya tekrar doniisiimiinti saglamak.
Cevrenin korunmasi ve SAYI |1 1 ULASILDI
dogaya doniisiim i¢in yapilan
faaliyet/proje sayisi.
27 Universitenin tiim birimlerinde is analizi calismalarin1 tamamlamak.
Personel Otomasyon SAYI |36 0 ULASILAMADI
Sistemine aktarilan is analizi
sayisi(birim)
28 Birimlerin gercek personel ihtiyacini belirlemek.
Birimlerin personel % 60 60 ULASILDI
ihtiyacinin giderilme orani.
Idari personelin mesleki SAYI |2 2 ULASILDI
gelisimini desteklemek lizere
yapilan faaliyet sayisi.
Idari personelin mesleki SAYI |75 520 HEDEF ASILDI
gelisimini desteklemek tlizere
yapilan faaliyetlere katilan
personel sayisi.
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29 Akademik kadrolarin nitelik ve niceligini artirmak.
Ogretim elemani sayisi SAYI 810 807 KISMEN ULASILDI
Ulusal/uluslararasi bilimsel SAYI | 216 216 ULASILDI
etkinliklere katilan 6gretim
elemani sayisi
30 Calisma hayatinin kalitesini siirekli artirarak, calisan memnuniyetini ve baghligini
saglamak.
Resmi oryantasyon siirecine SAYI | 30 30 ULASILDI
tabi tutulan akademik ve idari
personel sayisl.
Calisanlarin memnuniyet % 79 0 ULASILAMADI
orani.
Kurumsal baghhga katkida SAYI |5 4 KISMEN ULASILDI
bulunmak amaciyla yapilan
faaliyet sayisi.
Belge/plaket verilen emekli SAYI |7 5 KISMEN ULASILDI
personel sayisi.
31 Planh ¢alismay1 kurum kiiltiirti haline getirmek.
Idari birimlerde Calisma SAYI | 4.945 5.000 HEDEF ASILDI
Takvimine uygun yapilan is ve
islem sayisi.
32 Kurumsal isleyise iliskin mevzuati giincellemek.
Hazirlanan/giincellenen SAYI | 10 17 HEDEF ASILDI
yonerge/yonetmelik sayisi.
33 Yonetimde Kkarar stireglerine i¢ paydaslarin katilimini saglamak.
I¢ paydaslarin memnuniyet % 80 0 ULASILAMADI
orani.
34 Hizmetlerin ytriitiilmesi icin makine ve techizatlarin yenilenmesi ve ortaya ¢cikan
hurdalarin degerlendirilmesi.
Mevcut ve yeni birimlerin % 100 100 ULASILDI
ihtiya¢ duydugu makine ve
techizat ihtiyacinin
karsilanma orani.
Ekonomik omriini dolduran % 100 100 ULASILDI
ve hurdaya ayrilan makine ve
techizatlarin yenilenme orani.
35 Endiistri ile isbirligini ve iletisimi artirmak.
is Birligini Gelistirme SAYI | 14 14 ULASILDI
Komisyonun olusturulmasi ve
her y1l yapilan faaliyet sayisi.
Sektor Danisma Kurullari SAYI | 15 15 ULASILDI
tarafindan hazirlanan rapor
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sayisl.
Sektore duyurulan bilimsel SAYI |9 9 ULASILDI
calisma/proje sayisi.
Endiistri ile ortaklasa SAYI |5 11 HEDEF ASILDI
diizenlenen egitim, seminer,
kurs vb. sayisi
Endiistri ile ortaklasa SAYI | 10 2 KISMEN ULASILDI
diizenlenen proje sayisi
Enstitiilerde Endiistrinin SAYI |6 5 KISMEN ULASILDI
problemlerinin ¢éziimiine
yonelik hazirlanan tez sayisi.
36 Oz kaynaklar1 artirmak.
Mevcut kira gelirleri TL 220.000 | 355.946 HEDEF ASILDI
Déner Sermaye gelirleri TL 690.000 | 3.290.298 | HEDEF ASILDI
Acilan tezsiz yiiksek lisans SAYI |1 1 ULASILDI
programi sayisl.
Tezsiz yliksek lisans SAYI | 100 73 KISMEN ULASILDI
programlarindaki 6grenci
sayisl.
Tezsiz yliksek lisans TL 150.000 | 115.275 KISMEN ULASILDI
programlarindan elde edilen
yillik gelir miktari.
Yabanci uyruklu TL 45.000 |101.738 HEDEF ASILDI
ogrencilerden elde edilen gelir
miktari.
37 Egitim faaliyetlerinin sayisini artirmak.
NUSEM biinyesinde verilen SAYI | 30 31 HEDEF ASILDI
egitim sayis1
NUSEM biinyesinde verilen SAYI | 500 564 HEDEF ASILDI
egitime katilan kisi sayisi
38 Paydaslan Universitedeki gelismeler hakkinda bilgilendirmek.
Universitede gergeklestirilen | SAYI |4 4 ULASILDI
projelerin topluma
duyurulmasi icin yapilan
isbirligi sayisi
39 Universitenin tercih edilebilirligini artirmak.
Basilan ve dagitilan tanitim SAYI | 70.000 | 3.300 ULASILAMADI
araci sayisl.
Tanitim amach yapilan radyo | SAYI |5 5 ULASILDI
ve televizyon programlarinin
sayisl.
Universite tanmitim fuarlarina SAYI | 16 10 KISMEN ULASILDI
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katilim sayisi.

4 Yapilan tanitim faaliyeti sayisi. | SAYI | 45 20 ULASILAMADI

Universitenin tanitiminda SAYI |4 4 ULASILDI
gorev alan isim yapmis mezun
sayisl.

6 Fahri doktora unvani verilen SAYI |1 3 HEDEF ASILDI
kisi sayisi.

Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Universitemizin 2014 yih Performans Programinda; stratejik planimizda yer alan
19 amag¢ ve 39 hedefe bagh olarak 39 performans hedefi belirlenmis ve hedefi
degerlendirmek tizere 90 performans gostergesi belirlenmistir.

2014 yii performans programinin degerlendirmesi yapilirken birimlerden
hedeflere ulasilip- ulasilmadigini 6l¢gmek icin veriler alinmis olup, Strateji Gelistirme Daire
Baskanliginca alinan veriler konsolide edilmistir.

91 performans gostergesinden 25’inde hedef asilmis, 36’sinde hedefe ulasiimis, 18
hedefe kismen ulasilmis ve 12 hedefe ise ulasilamamuistir.

Performans hedeflerine iliskin gerceklesmeler asagidaki tablo ve grafikte
gosterilmistir.

H HEDEF ASILDI

H 13% M 27%

H KISMEN
ULASILDI

i ULASILDI

M 40% H 20%

H ULASILAMADI

Grafik: 11 Performans Hedeflerine iliskin Gerceklesme

Grafikte de goriildiigii gibi 91 performans gdstergesinden, % 27’sinda hedef asilmis, %
40’inda hedef tam tutturulmus, % 20 sinde ise kismen ulasilmistir. Toplam bazda
degerlendirildiginde hedeflerin % 87’sinde basariya ulasilmistir. Hedeflerin % 13” i ise
tutturulamamustir.

Performans hedefine ulasilamayan her bir performans gostergesinin sapma nedenlerinin
gerekeeleri asagidaki tabloda agiklanmustir.
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Universitede uluslararas diizeyde yapilan
bilimsel etkinlik sayisi.

Ogrenciler icin diizenlenen teknik gezi sayisi.

Fakiiltelerin diizenledigi ulusal kongre sayisi.

Basilan ve dagitilan tanitim araci sayist.

Yapilan tanitim faaliyeti sayisi.

Biitce yetersizligi nedeniyle hedefe ulasilamamustir.

Uzaktan egitim yapilan birim sayist.

Uzaktan egitim programlarma kayith 6grenci
sayisl.

Gerekli olan altyapi sistemlerinin
tamamlanamamasindan dolay1 ulasilamamuistir.

2014 yili sonunda Teknoparkin tamamlanma
orani

Ihalesinin iptal edilmesinden dolay1 ulasilamamustir.

e-posta adresi verilen dgrenci sayisi.

Otomasyon sisteminin 6grenci kayitlarindan sonra
kurulmast sebebiyle ulagilamamaistir.

Personel Otomasyon Sistemine aktarilan i
analizi say1s1(birim)

Birimlerin is analizinin tamamlanmamasi ayrica
otomasyan sistemindeki aksakliklardan dolay1 yeni

giincellemeler yapildigindan bu gostergede hedefe
ulagilamamustir.

Calisanlarin memnuniyet orani. 2014 yilinda anket calismasi yapilmamistir.

I¢ paydaslarin memnuniyet orani.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

Hizla gelisen teknolojik ilerlemeler ve sektorler arasindaki entegrasyon ihtiyaci
hissedilir bir sekilde artmaktadir. Bu artisa hitap etmek i¢in tiniversitelerin gorevi niteliklij,
cagdas, ozgliven ve sorumluluk duygusuna sahip genc¢ nesiller yetistirmek olacaktir.
Yetistirilen o6grencilerin demokratik degerleri benimsemis, milli kiiltiirti 6ztimsemis, farkh
kiltiirleri yorumlayabilen bilgi toplumu insanini olusturmak egitim-6gretim politikamizin
temel amacidir. Universitemiz sanayi, kamu ve 6zel sektorlerle isbirligi yaparak arastirma
kapasitesini artirmay1 ve bu sektorleri desteklemeyi hedeflemektedir. Ayn1 zamanda bu
sektorler Universitemize arastirma ortami yaratarak uluslararasi diizeyde projelerle
arastirma ve yayin yapma zemini hazirlamaktadir. Uluslararasi projeler ve yayinlar ile
Ayrica, Universitemizde yeni kurulan Teknokent biinyesinde c¢esitli sektorlerdeki
firmalarin da bu dogrultuda liniversitemize hizmet vermesi amag¢lanmaktadir. Kiiltiirel ve
sosyal gelisimine katki saglayarak toplumsal alanda da hizmet etmeyi amag¢lamaktayiz.

Universitemiz Avrupa Yiiksek Ogrenim Alan1 ve Avrupa Arastirma Alanina uyumu
saglamak amaciyla Erasmus, Leonardo da Vinci (Ldv) programlarina etkin bir sekilde
katilacaktir.

Egitim-68retimde kalite giivence sisteminin Bologna siirecine uygun olarak
planlanmasi ve uygulanmasi saglanacaktir.

Evrensel degerlere, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katkisi olan projelere ve AR-GE
calismalarina agirlik verilecektir. Yonetim bilgi sistemlerinin kurulmasi ve gelistirilmesi
saglanacaktir. Teknopark gelistirilecektir.

Universitemiz amag ve hedeflerinden; Onem sirasina ve gereken tarihlerde amag ve
hedefimize ulasilip ulasilmadig1 yil icinde yapilacak olanlar1 performans programinda
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belirtilmektedir. Ulasilan hedeflerimiz hakkindaki bilgiler, heniiz ulasilamayan ve hangi
asamada olduklar1 veya ulasilmamissa nedenleri faaliyet raporumuzun performans
sonuglarinin degerlendirilmesi b6liminde agiklanmistir.

5018 sayilih Kamu Mali Yoénetim ve Kontrol Kanunu ile belirtilen kamu
kaynaklarinin verimli etkin ve ekonomik bir sekilde kullanilmasi ilkesi dogrultusunda
biitcemize ayrilan 6édeneklerden ihtiyaclar dogrultusunda alimi yapilan mal ve malzeme
alimi gider evraklarinin; i¢ kontrollerinin eksiksiz yapilarak, muhasebe kayitlarinin mali
disiplin ile dogru ve tam olarak tutulmasi, stratejik amaclarimiz, misyon ve vizyonumuza
sadik kalinarak, liniversitemizin hizmet kalitesi 6n planda olmak iizere, mali sistemdeki
degisikliklere uyum saglayarak insan kaynaklarimi ve hizmet kalitesini gliclendirmek
liniversitemizin oncelikleri arasinda yer almaktadir. Universite olarak cesitli konularda
konferanslar diizenleyip bilim adamlarini davet etmek, 6grencilerimizin yaptiklari bilimsel
calismalarini ortaya koymalarini ve paylasmalarini saglayarak onlarin ¢alismasina destek
olmaktir.

Onceliklerimiz asagida siralanmistir.
B Egitimde Kaliteyi Gelistirmek,
B Arastirmaciligi Tesvik Etmek,
¥ Bilimsel Calismalarin Gelistirilmesi
® Kaynak Gelistirme,
¥ Evrensel Degerlere ve insan Haklarina Saygili Olmak,
® Gelisime Ac¢ik Bir Yonetim Politikas Izlemek,
u Kaynaklar1 Etkili, Ekonomik, Verimli Kullanmak,
® Katilima Yonetim Anlayis,
B Yonetimde Adil ve Tutarli Olmak,
B (zgiirliik ve Disiplini Birlikte Gozetmek,
¥ Liyakat ve Basariya Onem Vermek,
® Etkin Kurumsal iletisime A¢ik Olmak,
¥ Risk Ustlenebilmek,
¥ Calisanlara Deger Vermek.

C) Belirlenen Degerlerimiz ve Yeteneklerimiz

DEGERLERIMIiZ

Sevgi ve Saygi.

Insan Merkezli.

Akilcilik ve Bilimsellik.

Etkili Tletisim ve Isbirligi Icinde Olmak.
Adalet ve Tutarlik.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik.
Yaraticilik ve Yenilikeilik.

Coztim Odaklilik.

Cevreye Duyarlilik.

Degisime Agiklik.

83 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

YETENEKLERIMIiZ

B Giigli liderlik.

B Stratejik karar almada ve bu kararlari; hayata
gecirmede kararlilik ve hizlilik.

¥ Personeli giiclendirmek.

¥ Degisim ve yeniliklere hizli uyum saglamak.

D) Diger Hususlar
1. Bologna Siireci

Bologna kapsamindaki iilkelerin baslangic hedefleri; kolay anlasilabilir ve
karsilastirilabilir bir derece sisteminin uygulanmasini, lisans, ylksek lisans ve doktora
olmak tlizere li¢ dereceli bir sistemin uygulanmasini, tiniversiteler arasinda ortak bir kredi
sistemi olusturulmasini AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi)- ECTS (European Credit
Transfer System), Universiteler arasindaki 6grenci ve o6gretim iiyesi hareketliliginin
oniindeki engellerin kaldirilmasini, yiiksekégretimde 6grenci katiliminin saglanmasini,
yluksekogretimde ortak diploma vermenin tesvik edilmesini, kalite giivencesinde Avrupa
boyutunun olusturulmasini, yiliksekogretimde Avrupa boyutunun kazandirilmasini,
amaclamaktadir.

1.1.Universitemiz ve Bologna Siireci

Bologna Sireci ile birlikte; Egitim kalitesinin, is diinyas1 ve sivil toplumun
beklentilerine uygun bir sekilde arttirlmasinin yaninda deneyimlerin paylasilarak,
isbirligi ve kazanilan yeterliliklerin gecerliliginin saglanmasi1 da amaglanmaktadir. Bu
dogrultudan hareketle Universitemiz 2005 yilinda 6grenci hareketliliginde basladig:
deneyimini giderek artan bir ivme ile siirdiirmiistiir. Bugilin Avrupa Birligine tiye olan 17
tilke ile 54 ikili anlasma sayisina ulasilmistir. Avrupa Kredi Transfer Sistemi konularinda
calismalarin1 biiytik bir gayret ve kararlilikla tamamlayan tiniversitemiz Diploma Eki
Etiketi konusundaki c¢alismalarini tamamlamis ve Diploma Eki Etiketi ile
odiillendirilmistir. Cift diploma programlarinin olusturulmasi oncelikli ¢alismalarimiz
arasinda oldugundan bu konudaki c¢alismalarin1 tamamlamis ve Ogrencilerimiz c¢ift
diploma programlarina baslamistir. Universitemizde olusturulan Bologna Esgiidiim
Komisyonu, Bologna Sirecinin daha yakindan izlenerek silirecin ana basliklarinin
liniversite biinyesinde diizenlenmesi noktasinda faaliyet gostermektedir. Universitemizde
0z degerlendirme ve stratejik planlama c¢alismalart kapsaminda kalite yonetimi
etkinlikleri, birimler arasindaki iliskilerin ve siire¢ etkilesimlerinin ayrintili bir sekilde
incelenerek gelistirilmesini ve tiim akademik birimlerin akademik degerlendirme ve kalite
gelistirme etkinliklerine katilimini saglayacak sekilde uygulanmaktadir.
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1.1.1. Universitemize Miikemmellik Odiilii
Y™ 17 Aralik 201
Avrupa Birligi Komisyonu tarafindan i
Bologna Siireci kapsaminda
gerceklestirilen c¢alismalara bagl olarak
miikemmellik  Kkriterlerini  karsilayan !
Universitelere verilen Avrupa Kredi
Transfer Sistemi (AKTS) Etiketi, Diploma
Eki Etiketi (DS) ve Erasmus Kalite Etiketi
odiilleri Ankara Bilkent Otel’de diizenlenen
torenle  sahiplerine  takdim  edildi.
Yiiksekogretim Kurulu Baskani Prof. Dr. M.
A. Yekta Sarag, Avrupa Birligi Tirkiye
Delegasyonu 1’ inci Miistesar1 Francois
Begeot, Tirkiye Ulusal A]an51 Baskan1 Mesut Kamiloglu, YOK Miistesarlari, Universite
Rektorleri, Tiirkiye Ulusal Ajans temsilcileri ve

0 liniversite temsilcilerinin katilimiyla
S '*m ﬁ gerceklestirilen torene {niversitemiz adina

€075 va OF FTIKETI & ERASMUS KA . e .-
” 'lo.a:.'f{x:'. Rektor Prof. Dr. Adnan Gortir, Rektor Yardimecisi

e o HEN: P TR - % . Prof. Dr. Murat Alp, ECTS/DS Koordinator Prof.
SRS NS MR | D Saffet Ayasun ve Erasmus Kurum
. Rt nda Ui B LS I  Koordinatérii Uzman Hilya Uriindii katild.
—~a AKTS Etiketi o6diilii, Tiirkiye Ulusal Ajansi
. Baskan1 Mesut Kamiloglu tarafindan Rektor
Prof. Dr. Adnan Gorir'e takdim edildi. 01
. Haziran 2013 tarihinde European Credit
Transfer System- ECTS Label (Avrupa Kredi Transfer Sistemi - AKTS Etiketi) almak icin
Tiirkiye’den 26 yiliksekogretim kurumu basvuru yapmis fakat sadece 16 tliniversite ECTS
Etiketi ile odullendirilmisti. Avrupa Komisyonunda bagimsiz uzmanlarca yapilan
degerlendirmenin sonucunda Universitemiz AKTS sistemini uygulama acisindan ve bilgi
paketlerini seffaf bir sekilde paylasimi agisindan Avrupa Komisyonu tarafindan akredite
edilmis oldu. Universitemiz Tiirkiyede’ ki AKTS Etiketi ile 6diillendirilen 31 Tiirk
liniversitesi arasinda yerini aldi. Universitemiz 6zellikle son yillarda yaptig: titiz
calismalarinin neticesini aliyor. Bu odiiller {iniversiteler i¢cin miikemmellik belgeleri
niteliginde olup tiniversitelerin uluslararasi platformlarda taninirhligini arttirmaktadir.

Universitemiz Miihendislik Fakiiltesince; Akademik performansin belirlenmesi ve YOK
taslaginda belirtilen akademik performansa dayali islemler i¢cin akademik performans
belirlemede kullanilmak iizere Akademik Bilgi Sistemi yazilim1 kullanilmaya baslanmis ve
yazilim gelistirme c¢alismalar1 devam etmektedir. Ayrica o6grenci-6gretim elemani
iletisimini daha da giiclendirmek ve 6grenci kariyer se¢ciminde yardimci olmasi1 amaciyla
Aktif Danismanlik Sistemi yazilimi yapilmis ve faaliyete ge¢mistir. Akreditasyon
calismalar kapsaminda mezun, yeni mezun ve isveren anketleri internet tabanli yazilimi
ile yapilmis ve bu anketler siirekli olarak ilgililere uygulanmaktadir.

MUDEK akreditasyon calismalari tamamlanmis olup Aralik 2014’de Fakiiltemiz
Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile Insaat Miihendisligi Béliimlerine ait 4 (I. ve IL
Ogretim) program MUDEK degerlendirme siirecinden ge¢mistir. Fakiiltemizin tanitiminin
daha etkili yapilmasi, 6grencilerin bilgilendirilmesi ve akademik personele daha iyi bilgi
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sunmak amaci ile internet sayfamiz siirekli yenilenmektedir. Hazirlanan tanitim ve
oryantasyon kitaplar1 her yil giincellenmektedir.

II. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biit¢e Uygulama Sonuclari

1.1. Biitge Giderleri

1.1.1. 2014 Y1l Biit¢e Giderlerinin Uygulama Sonuclari

Cizelge 103: 2014 Mali Yili Fonksiyon Kod Bazinda Odenek ve Harcama Miktarlar (TL)

FONKSiYONEL FONKSIiYON ADI BUTCE TOPLAM HARCAMA KALAN
KOD ODENEGI ODENEK
01 Genel Kamu Hizmetleri 9.087.000,00 9.251.200,00 8.794.437,37 456.762,63
03 Kamu Diizeni ve 3.502.000,00 2.932.095,00 2.892.454,21 39.640,79
Glivenlik Hizmetleri
08 Dinlenme, Kiiltiir, Din 1.264.000,00 1.313.500,00 1.309.519,33 3.980,67
Hizmetleri
09 Egitim Hizmetleri 83.844.000,00 96.943.902,36 86.252.887,88 10.691.014,48
Genel Toplam 97.697.000,00 | 110.440.697,36 99.249.298,79 11.191.398,57

H 9%

0 4%
1%
H Genel Kamu
Hizmetleri

m Kamu Duzeni
ve Guvenlik

Hizmetleri
M Dinlenme,

Kaltdr, Din

Hizmetleri
m Egitim

Hizmetleri

H 86%

Grafik: 12 Fonksiyonel Kod Bazinda Odenek Dagihmm
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Cizelie 104: 2014 Mali Yih Gelir Gerceklesmeleri (TL)

03 | 1 | 1 | 01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 35.635,40
03 | 1 | 2 | 29 | Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler 388.646,43
03 | 1 | 2 | 30 | Sinav, Kayit ve Bunlara Iliskin Diger Hizmet 388.360,00
Gelirleri
03 | 1 | 2 | 31 | ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler 5.749.656,28
03 | 1 | 2 | 32 | Yaz Okulu Gelirleri 9.887,58
03 | 1 | 2 | 33 | Tezsiz Yiksek Lisans Gelirleri 115.275,00
03 | 1 | 2 | 34 | Tezli Yiuksek Lisans Gelirleri 128.432,00
03 | 1 | 2 | 38 | YurtYatak tlicreti Gelirleri 542.917,35
03 | 1 | 2 | 99 | Diger hizmet gelirleri 831.690,24
03 | 6 | 1 | 01 | Lojman Kira Gelirleri 2.193,84
03 | 6 | 1 | 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 352.016,15
04 | 2 | 1 | 01 | Hazine yardimi 68.259.104,63
04 | 2 | 2 | 01 | Hazine yardimi 20.685.996,41
4 | 4| 1| 02 | Kisilerden Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar 27.997,41
04 | 5| 1 | 10 | YOK Ogretim Uyesi Yetistirme Programi 204.400,99
Destekleri

04 | 5| 1 | 11 | YOK Yurtdisi Destekleri 66.579,37
05| 1 | 9 | 01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 1.458,69
05 | 1| 9 | 03 | Mevduat Faizleri 786.128,00
05| 1| 9 | 99 | Diger Faizler 3.449,27
05 | 2 | 6 | 16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Pay1 177.812,61
05 | 3 | 2 | 99 | Diger {dari Para Cezalari 85.285,49
05 | 9 | 1 | 03 | iratKaydedilecek Teminat Mektuplari 2.374,60
05 | 9 | 1 | 06 | Kisilerden Alacaklar 133.231,97
05 | 9 | 1 | 19 | Ogrenci Katki Pay1 Telafi Gelirleri 2.945.691,00
05| 9 | 1 | 99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 230.250,97

Genel Toplam 102.154.480,68
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Cizelge 105: 2014 Mali Yili Birim Bazinda Odenek ve Harcama Miktarlar1 (TL)

Grafik: 13 Biitce Gelirleri Dagilin

H Tesebbls ve

Milkiyet
Gelirleri

H Alinan Bagis ve

Yardimlar ile
Ozel Gelirler

i Diger Gelirler

Kurumsal Birimler Biitce Toplam Harcama Kalan

Kod Odenegi Odenek

38.47.02.76 | Zibeyde Hanim 1.134.600,00 1.199.588,00 | 1.199.178,95 409,05
Saglik Yiiksek Okulu

38.47.03.00 | Zibeyde Hanim 1.013.600,00 1.004.773,00 993.095,22 11.677,78
Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksek
Okulu

38.47.04.00 | Fen Bilimleri 1.371.200,00 1.256.550,00 | 1.255.981,43 568,57
Enstitiisi

38.47.04.32 | Fen-Edebiyat 8.651.800,00 8.466.382,42 | 8.457.817,81 8.564,61
Fakiiltesi

38.47.04.42 | Miihendislik 4.637.100,00 3.843.044,00 | 3.694.424,71 148.619,29
Fakiiltesi

38.47.04.44 | Mimarlk Fakiiltesi 8.192.400,00 8.209.301,54 | 8.094.998,61 114.302,93

38.47.04.67 | Tarim Bilimleri ve 1.038.900,00 1.591.428,00 | 1.587.066,51 4.361,49
Teknolojileri
Fakiiltesi

38.47.05.00 | Nigde Teknik 1.468.000,00 1.619.642,00 | 1.613.045,55 6.596,45
Bilimler Meslek
Yiiksek Okulu

38.47.05.01 | Bor Meslek Yiiksek 2.809.300,00 2.909.124,00 | 2.902.658,75 6.465,25
Okulu

38.47.05.02 | Bor Halil- Zohre 1.523.700,00 1.394.660,00 | 1.391.791,56 2.868,44

Ataman Meslek
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Yiiksek Okulu

38.47.06.04 | Sosyal Bilimler 1.106.400,00 1.089.619,00 | 1.078.895,73 10.723,27
Enstitiisi

38.47.06.05 | Egitim Bilimleri 304.300,00 291.438,00 288.746,94 2.691,06
Enstitiisi

38.47.06.31 | Egitim Fakiiltesi 7.958.100,00 8.109.076,00 | 8.053.844,41 55.231,59

38.47.06.43 | iktisadi ve Idari 4.563.500,00 7.794.449,41 | 5.143.636,63 2.650.812,78
Bilimler Fakiiltesi

38.47.06.52 | iletisim Fakiiltesi 440.800,00 572.532,00 571.086,35 1.445,65

38.47.06.72 | Beden Egitimi ve 2.561.800,00 2.387.955,00 | 2.381.978,94 5.976,06
Spor Yiiksek Okulu

38.47.06.83 | Yabanci Diller 1.721.000,00 1.823.650,00 | 1.822.913,71 736,29
Yiiksekokulu

38.47.07.01 | Ulukisla Meslek 1.424.800,00 1.207.755,00 | 1.204.792,36 2.962,64
Yiiksek Okulu

38.47.07.05 | Nigde Sosyal 2.357.500,00 2.562.814,00 | 2.545.486,21 17.327,79
Bilimler Meslek
Yiiksek Okulu

38.47.09.01 | Rektorliik Ozel 2.570.600,00 3.418.262,99 | 2.799.124,94 619.138,05
Kalem

38.47.09.02 | Genel Sekreterlik 605.200,00 552.922,00 547.515,03 5.406,97
Ozel Kalem

38.47.09.04 | idari ve Mali isler 15.678.300,00 | 16.716.105,00 | 15.417.419,03 1.298.685,97
Daire Baskanlig1

38.47.09.05 | Personel Dairesi 2.482.000,00 2.762.200,00 | 2.755.043,12 7.156,88
Baskanligi

38.47.09.06 | Kitiiphane ve 1.264.000,00 1.313.500,00 | 1.309.519,33 3.980,67
Dokiimantasyon
Daire Baskanlig1

38.47.09.07 | Saghk Kiiltiir ve 5.286.100,00 6.607.858,00 | 5.414.203,03 1.193.654,97
Spor Daire
Baskanlig1

38.47.09.08 | Bilgi Islem 543.200,00 698.048,00 653.261,46 44.786,54
DaireBaskanlig1

38.47.09.09 | Yapi Isleri ve Teknik | 13.547.800,00 | 19.431.148,00 | 14.495.206,11 4.935.941,89
Daire Bagkanlig:

38.47.09.10 | Ogrenci Isleri 508.900,00 579.400,00 564.472,12 14.927,88
Dairesi Bagkanligi

38.47.09.11 | Strateji Gelistirme 693.000,00 742.000,00 737.767,50 4.232,50
Daire Baskanligi

38.47.09.12 | Hukuk Miisavirligi 239.100,00 285.472,00 274.326,74 11.145,26
Genel Toplam 97.697.000,00 | 110.440.697,36 | 99.249.298,79 11.191.398,57
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Ekonomik B__aslangu; Gelir Fazlasi Likit Kurum f¢i Kurum ici . Yedek Toplam Harcama Kalan
Kod Odenegi Eklenen Karsihigy Eklenen Diisiilen Odenekten Odenek
Odenek eklenen
Kaydi
1 52.391.000,00 | 1.531.419,00 708.758,00 | 767.178,00 329.000,00 54.192.999,00 | 52.934.053,49 1.258.945,51
1 51.528.000,00 | 1.531.419,00 700.758,00 | 767.178,00 52.992.999,00 | 52.054.200,52 938.798,48
2 13.000,00 329.000,00 342.000,00 341.265,79 734,21
4 850.000,00 8.000,00 858.000,00 538.587,18 319.412,82
2 8.770.000,00 208.790,00 | 150.370,00 71.000,00 8.899.420,00 8.865.905,23 33.514,77
1 8.605.000,00 208.790,00 | 115.640,00 8.698.150,00 8.665.435,61 32.714,39
2 3.000,00 71.000,00 74.000,00 73.749,94 250,06
4 162.000,00 34.730,00 127.270,00 126.719,68 550,32
3 13.069.000,00 532.712,36 | 1.211.566,00 26.584,00 26.584,00 | 1.035.000,00 15.848.278,36 | 13.982.061,13 1.866.217,23
2 6.825.000,00 135.590,00 970.000,00 2.000,00 20.600,00 900.000,00 8.811.990,00 7.522.349,78 1.289.640,22
3 491.000,00 112.109,37 29.308,00 1.435,00 633.852,37 526.749,86 107.102,51
4 52.000,00 52.000,00 43.059,29 8.940,71
5 4.840.000,00 211.212,99 72.308,00 2.549,00 2.000,00 135.000,00 5.259.069,99 4.959.059,53 300.010,46
6 30.000,00 30.000,00 29.894,22 105,78
7 757.000,00 73.800,00 97.000,00 20.600,00 3.984,00 944.416,00 801.346,57 143.069,43
8 74.000,00 38.500,00 112.500,00 95.183,84 17.316,16
9 0,00 4.450,00 4.450,00 4.418,04 31,96
5 1.465.000,00 1.465.000,00 1.087.000,00 378.000,00
1 932.000,00 932.000,00 932.000,00 0,00
3 533.000,00 533.000,00 155.000,00 378.000,00
6 22.002.000,00 8.033.000,00 30.035.000,00 | 22.380.278,94 7.654.721,06
1 3.265.000,00 1.328.000,00 4.593.000,00 4.540.787,94 52.212,06
3 135.000,00 10.000,00 145.000,00 143.264,98 1.735,02
4 500.000,00 500.000,00 304.228,75 195.771,25
5 16.502.000,00 6.695.000,00 23.197.000,00 | 16.005.221,26 7.191.778,74
7 1.600.000,00 1.600.000,00 1.386.776,01 213.223,99
9
Genel 97.697.000,00 | 2.064.131,36 | 9.244.566,00 | 944.132,00 944.132,00 | 1.435.000,00 | 110.440.697,36 | 99.249.298,79 | 11.191.398,57
Toplam

2. Diger Hususlar

2.1. Biitce Hedef ve Gergeklesmeleri ile Meydana Gelen Sapmalarin Nedenleri

1-PERSONEL GiDERLERI:

6512 Sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 52.391.000,00- TL 6denek tahsis
edilmis olup, 1.531.419,00 TL gelir fazlas: karsilig, 708.758,00-TL kurum i¢i aktarmayla,

329.000,00-TL yedek odenekten olmak tzere toplam

2.569.177,00-TL o6denek

eklenmistir. Kurum i¢i aktarmayla 767.178,00-TL 6denek diisilmesiyle yilsonu 6denek
toplami 54.192.999,00-TL' ye ulasmistir. Toplam 6denegin 52.934.053,49-TL’ si harcanmis
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1.258.945,51-TL’si ise iptal edilmistir. Harcama orani % 98 iptal edilme orani1 % 2 olarak
gerceklesmistir

2- SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMi GIDERLERI:

6512 Sayili Merkezi Yonetim Bilitce Kanunu ile 8.770.000,00- TL 6denek tahsis
edilmis olup, 208.790,00-TL kurum i¢i aktarmayla, 71.000,00-TL yedek 6denekten olmak
lizere toplam 279.790,00-TL 6denek eklenmistir. Kurum i¢i aktarmayla 150.370,00-TL
odenek diistilmesiyle yilsonu 6denek toplami 8.899.420,00-TL' ye ulasmistir. Toplam
odenegin 8.865.905,23-TL’si harcanmis 33.514,77-TL’si ise iptal edilmistir. Harcama
orani % 100 olarak gerceklesmistir.

3- MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI:

6512 Sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile 13.069.000,00- TL 6denek tahsis
edilmis olup, 532.712,36-TL gelir fazlasi karsiligi, 1.211.566,00-TL net finansman karsiligi,
26.584,00-TL kurum i¢i aktarmayla, 1.035.000,00-TL yedek 6denekten olmak tlizere
toplam 2.805.862,36- TL 6denek eklenmistir. Kurum ici aktarmayla 26.584,00-TL 6denek
diisiilmesi sonucu yilsonu 6denek toplami 15.848.278,36-TL' ye ulasmistir. Toplam
odenegin 13.982.061,13-TL’si harcanmis 1.866.217,23 TL'si ise iptal edilmistir. Harcama
oran1 % 88 iptal edilme orani1 % 12 olarak gerceklesmistir

4- CARi TRANSFERLER:

6512 Sayili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 1.465.000,00- TL 6denek tahsis
edilmis olup, Bu 6denegin 1.087.000,00-TL’si harcanmis 378.000,00-TL’si ise iptal
edilmistir. Harcama orani % 74 iptal edilme orani % 26 olarak gerceklesmistir

5- SERMAYE GiDERLERI:

6512 Sayili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 22.002.000,00- TL 6denek tahsis
edilmis olup, 8.033.000,00-TL net finansman karsilif1 6denek eklenmesi sonucu yilsonu
odenek toplami 30.035.000,00-TL'ye wulasmistir. Bu O6denegin 22.380.278,94-TL’si
harcanmis 7.654.721,06-TL’si ise iptal edilmistir. Harcama orant % 75 iptal edilme
oran1 % 25 olarak gerceklesmistir.

2014 Yih Biitcge Gelirleri

03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri i¢in; 5.148.000,00-TL gelir tahmin edilmis
olup gerceklesme ise 8.544.710,27 -TL olmustur. Blitce tahmininden 3.396.710,27-TL
fazla gelir elde edilmesi sebebiyle tahsilatin tahmine orani1 %166 olarak gerceklesmistir

04-Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler icin 89.157.000,00-TL tahmin
edilmis olup, 89.244.078,81-TL gelir gerceklesmistir. Bilitce tahmininden 87.078,81-TL
fazla gelir elde edilmesi sebebiyle tahsilatin tahmine orani % 100 olarak gerceklesmistir.

05-Diger Gelirler i¢in 3.392.000,00-TL tahmin edilmis olup, 4.365.690,70-TL
gelir gerceklesmistir. Blitce tahmininden 973.690,55-TL fazla gelir elde edilmesi sebebiyle
tahsilatin tahmine orani % 129 olarak gerceklesmistir

91 Strateji Gelistirme Daire Baskanligt



NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

Nigde Universitesinin biitce kanununa ekli (B) cetvelinde toplam tahmin edilen

geliri 97.697.000,00-TL olup,

Tahsilatin tahmine oraniise % 105 olarak gerceklesmistir.

B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

1.1.1. Bilimsel Faaliyetler

izelge 107: Bilimsel Faaliyetler

tahsilat ise 102.154.480-TL olarak gerc¢eklesmistir.

Panel Vergi Haftas1 Etkinlikleri “Vergi” Konulu Panel 26.02.2014
Konferans 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii “Kadin Olmak ve Gergekler” 07.03.2014
Konferans “Siirin Kanatlarinda” Konulu Konferans 13.03.2014
Konferans 12 Mart istiklal Mars1’nin Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy’u 14.03.2014
Anma Giinii “Mehmet Akif ve Milli Miicadele”
Konferans Ogretmen Okullarinin 166. Kurulus Yildéniimii “Ogretmen 17.03.2014
Yetistirme Gelenegimiz ve Gliniimiizdeki Durum”
Sempozyum I. Uluslararasi Tiirk Diinyasi Arastirmalari Sempozyumu 18-21.03.2014
Konferans 18 Mart Sehitleri Anma Giinii ve Canakkale Deniz 21.03.2014
Zaferi'nin Yildontimii “Canakkale’yi Anlayabilmek”
Proje Etkinligi Halk Elinde Kii¢iikbas Hayvan Islahi Proje Etkinligi 09.04.2014
Seminer Kamugam Seminerleri - 1 10.04.2014
Seminer Kamugam Seminerleri - 2 17.04.2014
Konferans Orta Asya Tiirk Miizigi ve Tiirk Sanatinda Hayvan Uslubu 29.04.2014
Konferans Ebeler icin Tamamlayici Tip Egitimi 05.05.2014
Konferans Kariyer Gelistirmede Ogrenci-Sektér Bulusmasi 07.05.2014
Konferans Saglik Icin Onemli Bir Giig: Degisimlere Oncii Hemsirelik 12.05.2014
Konferans Tiirkiye’de Bor ve Onemi 16.05.2014
Konferans Tirkiye’deki Cevresel Sorunlara Farkli Cozlimler: Yapay 20.05.2014
Sulak Alanlar, Giines Ocaklari, Tibbi Atik Bertarafti
Panel Siit Sigirciliginda Dogru Besleme 19.06.2014
Panel Tarim Arazilerinin Yonetiminde Arazi Toplulastirmasinin 11.09.2014
Onemi
Sempozyum [1.LKOP Bolgesel Kalkinma Sempozyumu 23-24-10,2014
Konferans Tiirk Diinyasinin Sosyal DNA’s1 Damgalar 27.10.2014
Konferans Tarihte ve Gilintimiizde Uygur Tirkligii 18.11.2014
Panel Nigde icin Benim de Projem Var 18.11.2014

92 Strateji Gelistirme Daire Baskanhg




NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

Konferans

Tarihte ve Giiniimiizde Uygur TurklGgi

18.11.2014

Konferans

Osmanldan Giiniimiize Ogretmenlik Meslegi

25.11.2014

Toplanti

UNIKOP idari Isbirligi

25.11.2014

Panel

“Tiirkistan Edebiyati'nda Ziya Samedi”Prof. Dr. Abduresit
Jelil Qarlug Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Ahmetcan Asiri Uygur ve Kazak Edebiyati Klasik
Romancisi Unlii Piyes Yazari

Davletbek Baytursinuli Sair, Kazakistan Yazarlar Birligi
Uyesi

Dr. Alimcan Hamrayev M.Avezov Edebiyat ve Sanat
Enstitiisti Arastirmacisi

Riza Samedi Ziya Samedi’'nin Oglu Bilkiz Samedi Ziya
Samedi’nin Kiz1 Dr. Rabik Ismailov Yazar, Kazakistan
Yazarlar Birligi Uyesi Dr. Malik Otarbayev Tiirksoy
Kazakistan Temsilcisi

04.12.2014

Konferans

Afrika’da Tiirkiye-Afrika’da insan Haklari Dr. Aydin Sefa
AKAY Biiyiikelgi

10.12.2014

Seminer

“Tiirkiye Amerika Birlesik Devletleri Kiiltiirel Miibadele
Komisyonu” Meslek Yiiksekokulu Ogrenim Bursu Bahar
Deniz TURKASLAN Tiirkiye Fulbright Egitim danismanhig
Koordinatort

11.12.2014

Konferans

Sosyal Bilimlerde Yeni A¢ilimlar Prof. Dr. Mustafa ISEN
Yiiksekogretim Kurulu Uyesi-Cumhurbaskani
Basdanismani

12.12.2014

Konferans

“Iletisime Engel Yoktur” Turan YALCIN Yazar

16.12.2014

Panel

“Sosyal Bilimler ve Cografya” Dog. Dr. Hikmet KORAS

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi Dog. Dr. Mehmet EKIZ

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Biilent KARA

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Nevzat TOPAL

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Bekir Necati
ALTIN

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Mina
FURAT

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Ibrahim
OZTURK

19.12.2014

Konferans

“Tiirk Uygarligi ve Sinoloji” Dog. Dr. Eyiip SARITAS
Istanbul Universitesi Ogretim Uyesi

24.12.2014

Konferans

» « Ag D

“Sarikamig Harekati” “Sarikamis Harekat” Dog. Dr. Caner
ARABACI Selguk Universitesi Ogretim Uyesi

25.12.2014
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a) Universitemiz ~ ve Kazakistan  Devlet
Kizlar Pedagoji  Universitesi ve Rusya ‘
Federasyonu M. Akmulla Bagkurt Devlet #
Pedagoji Universitesi isbirligi ile I' inci
Uluslararast Tirk Diinyast Arastirmalari
Sempozyumu  diizenledi. = Tiirk  Diinyasi
Arastirmalar1 Sempozyumu ile Tiirk diinyasi
Nigde’de bir araya geldi. Nigde Universitesi
Kasgarlh Mahmut Uygur-Cin Arastirmalari
Merkezi tarafindan organize edilen ve 18-21
Mart 2014 tarihleri arasinda gerceklestirilen

. § o P . sempozyum, Nigde Universitesi Fen
Edebiyat Faktltesi Konferans
Salonunda gergeklesti. Spor, sanat ve
kiiltiirel alanda ¢ok sayida etkinlik

LULUSLARARASI TURK DUNYAS! ARASTIRMALARI SeiMVngzvuMu
LINTERNATIONAL RESEARC! UM ON THE TURKISH WORLD

diizenleyerek liniversitemiz
Nigde'nin sosyal hayatina canlilik
kazandiriyor. Ayni zamanda
gerceklestirilen Ulusal ve

Uluslararast  boyuttaki  bilimsel
<y t ; <F . etkinlikler ile de akademik camianin
el ACOR RS E % takdirini kazand.

b) Nigde Universitesi, bolgesel kalkinmanin ele alindig1 son derece énemli bir bilimsel
toplantiya ev sahipligi yapti. KOP Bélgesi Universiteler Birliginin (UNIKOP) 23-24 Ekim
2014 tarihlerinde TUniversitemizce diizenlenen 2’ inci KOP Bolgesel Kalkinma
Sempozyumu basaril bir sekilde tamamlandi. Konya Ovas1 Projesi (KOP) Bolge Kalkinma
Idaresi Baskanhg ile Konya, Nigde, Aksaray ve Karamanda bulunan toplam yedi
{iniversitenin isbirliginde kurulan UNIKOP, Sempozyumunun ilki, gecen yil Selcuk
Universitesi tarafindan Konyada diizenlenmisti. KOP Bolgesel Kalkinma Sempozyumunun
ikincisi Nigde Universitesi Kongre ve Kiltir Merkezindeki dért ayr1 salonda
gerceklestirildi. Sempozyumun agilis torenine, Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakani
Lutfi Elvan ve Kalkinma Bakani Cevdet Yilmaz katildi. Diger {liniversite rektorleri ile Nigde
il protokolu ¢ok sayida akademisyen, 6grenci ve davetli katild1.
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1.1.1.1.Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Universitemizde Gergeklestirilen Kiiltiirel Etkinlikler

Universitemiz ogrencilerinin bos zamanlarini1 olumlu yollarla degerlendirmeleri
amaciyla yil icerisinde cesitli kiiltlirel etkinlikler gerceklestirilmektedir. Bu etkinliklerimiz
icerisinde; Egitim Fakiiltesi Miizik Boliimu 6grencilerimizden olusan Tiirk Halk Miizigi ve
Turk Sanat Mizigi korosu bulunmaktadir. Belirli periyotlarda tliniversitemizin 6gretim
elemanlar1 ve diger Universitelerden davet ettigimiz konunun uzmamn Kkisilerce belirli
giinlerde {iniversitemiz Ogrencilerine ve Nigde halkina acik, konferans ve paneller
dizenlenip, tiyatro, sergi ve konserler tertip edilmistir. 2014 yilinda gergeklestirilen

NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

kultiirel faaliyetler ve 68renci kuliip faaliyetleri asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Cizelie 108: Universitemizde Gerceklesen Kiiltiirel Etkinlikler

Soylesi Tirkistan Soylesileri-5 22.02.2014
Konser Sarkili Turkiili Bir Gece (Dog. Dr. Timur VURAL) 27.02.2014
Soylesi Tirkistan Soylesileri-6 01.03.2014
Soylesi Tirkistan Soylesileri-7 08.03.2014
Toren Ciibbe Giyme Toreni 24.03.2014
Téren Tesvik Odiil Téreni 26.03.2014
Konser Bahar Karsilayan Sarkilar (Ogr. Gor. Selguk 03.04.2014
Timur)
Soylesi Tirkistan Soylesileri -8 19.04.2014
Konser Nigde Tiirkiileri (Ogr. Gor. Mesut ARSLAN) 24.04.2014
Konser Sevilen Sarkilar (Ogr. Gor. Silleyman KOYUNCU) 25.04.2014
Soylesi Tirkistan Soylesileri - 9 26.04.2014
Soylesi Tirkistan Soylesileri - 10 05.05.2014
Konser Tiirkii Tiirkii Tiirk Diinyasi (Ogr. Gor. Mesut 08.05.2014
ARSLAN)
Soylesi Tirkistan Soylesileri - 11 12.05.2014
Senlik 12. BAHAR SENLIKLERI 12-13,05
Sergi Matematik ve Yasam (Egitim Fakiiltesi) 14.05.2014
Sergi Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi 21.05.2014
Sergi Yil Sonu Ogrenci Sergisi 21.05.2014
Sergi Cagdas Yasam Hobi Resim Sergisi 22.05.2014
Téren Ant icme Téreni 04.06.2014
Toren 2013-2014 OGRETIM YILI MEZUNIYET TORENI 26.06.2014
Sohbet Mesnevi Sohbetleri 18.10.2014
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Toéren Fahri Doktora Unvan Takdimi ve Ayhan Sahenk 05.11.2014
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi A¢ilis
Toreni
Konser Ata’ya Sayg1 Konseri (Nigde Universitesi Tiirk 14.11.2014
Musikisi Devlet Konservatuvari)
Konser Nese, Dert, Ask Neset ERTAS Anma Konseri 27.11.2014
Toplanti UNIKOP idari Isbirligi 25.11.2014
Sergi Tirk-Kazak Otagi Sergisi Prof. Dr. Kazina 02.12.2014

AYMAGANBETKIZI Kazak Devlet Kizlar Pedagoji
Universitesi Rektorii

Toren Fahri Doktora Unvan Takdimi Prof. Dr.Canseyit 12.12.2014
TUYMEBAYEV
Kazakistan Cumhuriyeti Ankara Biiyiikelcisi
Doktora Dersi | Kazakistan-Tiirkiye Iligkileri Prof. Dr. Canseyit 12.12.2014
TUYMEBAYEV

Kazakistan Cumhuriyeti Ankara Biiytikelcisi

Sergi Kazakistan- Tiirkiye Iliskileri Fotograf Sergisi 12.12.2014
Konser “Ses ve Saz” Dog¢. Dr. Timur VURAL Nigde 16.12.2014
Universitesi Ogretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Aysun
HAMZAOGLU BIRER
Sergi Egitim Fak Giizel San Egit.B6l. Resim Is Egitimi 18.12.2014
Ogr.Elm.
Sergi Egitim Fakiiltesi Resim Is Egitimi B6liimii 19.12.2014
Rektor Ogrenci | Rektor Ogrencilerle Bulusuyor 18.19.12.2014
Bulusmasi
Sohbet Mesnevi Sohbetleri:Prof. Dr. Ziya AVSAR 20.12.2014
Ozel Giin “Turkmenistan Tarafsizlik Giini” 23.12.2014
Universitemizdeki Tiirkmenistanli Ogrenciler
Konser Grup Giindogarken 25.12.2014

Rektér Ogrenci Bulusmasi

Nigde Universitesinde 6grenim goren 6grenciler ile rektér 6grenci bulusmasi
toplantilarn gerceklestirilerek 6grencilerin sorunlarini dinleyip sorularini cevaplayan Prof.
Dr. Adnan Gorir gergeklestirdigi iki ayr1 toplantida 6grencileri tek tek dinleyerek
sorunlarini not aldi, ve sorularini cevapladi. Kongre ve Kiiltiir Merkezinde gerceklestirilen
toplantilarin ilki merkez yerleskede bulunan okullarin 6grencilerine, ikinci toplanti ise
merkez yerleske disinda yer alan okullarin 6grencilerine yonelik olarak diizenlendi.
Toplantida 6grencileri ilgilendiren konularla ilgili daire baskanlar: ile birlikte yapildi.
Toplantilarda salonda bulunan tiim 6grenciler tek tek dinlendi ve sorular1 cevaplandi.
Gortismelerde ilk olarak tniversitenin mevcut durumu ile ilgili olarak bilgiler veren
rektorimiiz daha sonra 6grencilerin otobiis giizergahlarn ve genel ulasim, giivenlik,
beslenme, not degerlendirme sistemi, fiziksel kosullar ve egitim 6gretim gibi konularda
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sorduklar1 sorular1 cevapladi. Iletilen sorunlarin en kisa siire icerisinde ¢oziime
kavusturulmasi icin ¢alismalarin yapilacagini sdyledi.

12’inci Bahar Senliklerini Coskuyla Kutladik

12. Bahar Senlikleri’ nin ac¢ilis konusmasini Rektériimiiz Prof. Dr. Adnan Gortir
yaptl. Her y1l diizenli olarak yapilan bahar senliginin gecen yil biitge imkansizlig1 nedeniyle
yapilamadigini hatirlatti. Bahar Senliklerini bu y1l tekrar yaptik. Tekrar yapilmasinda ki en
onemli faktor Nigde Belediye Baskani Sayin Faruk Akdogan’ in destekleriyle oldu.
Universite kent is birliginin giizel érneklerinden biri gerceklestirildi.

Universitemiz 2013-2014 Egitim-Ogretim Yil1 20’ nci Dénem Mezunlarim Verdi

Merkez Yerleske Anit Alaninda gerceklestirilen mezuniyet
torenine Nigde Valisi Necmeddin Kilig, Nigde Milletvekilleri Alpaslan
Kavaklioglu ve Dogan Safak, Nigde Belediye Baskani Faruk Akdogan,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani Rifat Hisarcikhoglu,
Cumhuriyet Bassavcis1i Hayreddin Akgil, Rektériimiiz Prof. Dr Adnan
Goriir, Rektor Yardimcilarimiz Prof. Dr. Murat Alp ve Prof. Dr. Mustafa
Bayrak, kamu kurum ve kuruluslarinin temsilcileri, sivil toplum
orgiitii temsilcileri, akademik ve idari personel, davetliler, 6grenciler
ve veliler katildi. Saygi durusu ve istiklal Marsinin okunmasinin ardindan mezun
ogrenciler adina Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu okul birincisi Osman Yaman bir
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konusma yapti. Konusmasinda tiniversite egitimine basladigi yildan mezun oldugu giine
kadar Nigde Universitesinde yasanan biiyiik gelisime ve degisime sahitlik ettiklerini
belirten 6grencimiz basta Rektériimiiz Prof. Dr. Adnan Goriir olmak iizere emegi gecen
tlim universite ¢alisanlarina 6grenciler adina sonsuz siikranlarini sundu.

Universitemiz Sartkamis Sehitlerini Andi

Universitemiz Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi
Araciligiyla Hazirlanan Sarikamis Harekati konulu konferans, Fen Edebiyat Fakiiltesi
Konferans Salonunda gerceklestirildi. Selguk Universitesi Iletisim Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Dog. Dr. Caner Arabaci’nin konusmaci oldugu programa, Rektér Yardimcimiz Prof. Dr.
Mustafa Bayrak, Nigde Polis Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Ismail Koca, akademik
personelimiz ve égrencilerimiz katildi. Saygi durusunda bulunulmasi ve Istiklal Marsinin
okunmasinin ardindan Dog. Dr. Caner Arabact’ nin sunumuna gecildi. Saritkamis’'in Kafkas
cephesinin tam 100’ {incii yilindayiz, doguda vatan miidafaasi1 sonucunda sehit olan gazi
olan ve can verenleri andiginiz i¢in tesekkiir ediyorum diyerek sozlerine baslayan Dog. Dr.
Caner Arabaci; Olaya su yonden yaklasmak ¢ok onemlidir. Diin vatani icin, devleti igin,
milleti icin insanlik adina giizel isler yapanlari anarsaniz, yarin sizi de anacak birileri
cikacaktir bu bir vefadir. Gegmise ait sadece vatanseverlik duygusu tasimanin 6tesinde
gecmisi anmanin 6tesinde, gelecegi de insa ¢alismasidir. Ciinkii toplumlar tarihlerinden
beslenirler. Agacglarin bitkinin koklerinden besin alarak meyveye durdugu gibi
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toplumlarda milletlerde koklerinden beslenirler. Yani Sarikamis gibi Kafkas cephesi gibi ya
da diine ait olan tarihimizi bu agidan degerlendirebilirsek gelecegi insada sansimiz olur.

1.1.1.2.0grenci Kuliip Faaliyetleri

Cizelge 109: Ogrenci Kuliip Faaliyetleri

Gosteri Yore Tanitim Gecesi (Halk Danslar1 Kuliibii) 22.02.2014
Kurs Ata Model Ugag1 Kursu (Havacilik Kuliibii) 20.03.2014
Kurs Ata Model Ucagi Kursu (Havacilik Kuliibii) 21.03.2014
Kurs Ata Model Ucag1 Kursu (Havacilik Kuliibii) 22.03.2014
Kurs Ata Model Ucagi Kursu (Havacilik Kuliibii) 23.03.2014
Konferans | Uygur Cin Arastirma Merkezi isbirligi ile konferans 26.04.2014
(Kasgarli Mahmut Diisiince Toplulugu) o
Soylesi 17 Ifulup ogrenci sunumlari (Kasgarli Mahmut 01.12.2014
Diistince Toplulugu)
Etkinlik Kuliip 3L Kurul toplantisi(Kasgarli Mahmut Diisiince 09.12.2014
Toplulugu)
Etkinlik Tamsmal kahvaltisi (Kasgarli Mahmut Diisiince 14.12.2014
Toplulugu)
Tirmanis Yapfly.fl‘lrmams Egitimi (Dagcilik ve Doga Sporlari 22-23.03.2014
Kuliibii)
Soylesi Dr.E.J'hf. .KORKUSUZ Soylesi (Cevre ve Nanoteknoloji 21.05.2014
Kuliibii)
Konferans Kaﬂdl{) ve Siddet” konferans(Oku Diisiin Tartis Uret 12.03.2014
Kuliibii)
Konferans Dog..' Dr Bayram UNAL (Oku Diisiin Tartis Uret 21.04.2014
Kuliibii)
Belgesel Atatiirk Belgeseli (Atatiirkeii Diisiince
Kuliibti)Kuliibii) 25.06.2014
Belgesel Ismet Pasa Belgeseli (Atatiirkcii Diisiince Kuliibii) 24.03.2014
Kermes Kizilay kuliibii ile Nigde Kizilay Subesi Kizilay
Genglik kollarinca ortaklasa Kermes (Kizilay Ogrenci 10.03.2014
Kuliibti)
Etkinlik “Bir Cocuk Bir Oyuncak” temal kampanya(Kizilay
Ogrenci Kuliibii) Alternatif enerjili ara¢ yarigsmalar 18.03.2014
(elektromobil ve formulo g)(Bilim ve Teknoloji 18.04.2014
Kuliibti)
Konferans | Canakkale Ruhu ve istiklal Mars1” siir, edebiyat ve
sanat konulu Konferans (Tiirk Genglik Kuliibii) 27.03.2014
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Gosteri Sen!'lkgBursa Bilim Senligi) (Bilim ve Teknoloji 02.04.2014
Kuliibii)
Konferans | YESILCAM FiLM GECESI KONFERANS (Bilim ve
Teknoloji Kuliibti) 09.05.2014
Piknik AtaEur.lF kent ormani piknik etkinligi ( Nilosev 18.05.2014
Kuliibii)
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (Halk Danslar1 Kuliibii) 10-14.03.2014
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (Doga Bilimleri ve i
Fotografcilik Kuliibii) 10-14.03.2014
Etkinlik Kuh}p :Famtlm Etkinligi (Cevre ve Nanoteknoloji 10-14.03.2014
Kuliibii)
Etkinlik Kuhulp .'.I‘anltlm Etkinligi (Uluslararasi Iligkiler 10-14.03.2014
Kuliibii)
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (IEEE Ogrenci Kuliibii) 10-14.03.2014
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (C.E.I.LK Ogrenci Kuliibii) 10-14.03.2014
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (Tiirk Diinyas1 Arastirmalari
Ogrenci Kuliibii) 10-14.03.2014
Etkinlik Ku]l;lp :Famtlm Etkinligi (Avrupa Genclik Ogrenci 10-14.03.2014
Kuliibii)
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (Havacilik Ogrenci Kuliibii) 10-14.03.2014
Etkinlik Kuh}p .’.I‘amtlm Etkinligi (Atatiirk¢ii Diisiince Ogrenci 10-14.03.2014
Kuliibii)
Etkinlik Kuh}p :Famtlm Etkinligi (Yenilikci insaat Ogrenci 10-14.03.2014
Kuliibii)
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (Kizilay Ogrenci Kuliibii) 10-14.03.2014
Etkinlik Kuliip Tanitim Etkinligi (Is Saghg: Ve Giivenligi

Kuliibi)

10-14.03.2014

1.1.1.3. Sportif Faaliyetler

Cizelge 110: Sportif Faaliyetler

Kuzey Disiplin Kayakli Kosu Sampiyonasi (Bay-Bayan) Cankir1

Ahmet Ustiintas: Sprint - Erkekler Tiirkiye ve Avrupa 3’ iinciisii

Universitemiz Bay Ve Bayan Takimlari 2’nci Olmustur

Kros (Bay-Bayan) Corum

Muzaffer Bayram: 10000 M. Tiirkiye 4’ tinciisii

Badminton 2. Lig (Bay-Bayan) Antalya
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Universitemiz Takim Halinde Grubunda 3’iinciisii Olmustur.

Universiteler Salon Futbolu Grup Birinciligi (Bay) Samsun

Universitemiz Takimi1 Grubundalinci Olmustur. (Siiper Final Oynamaya Hak Kazanmistir.)

17. Geleneksel Spor Senlikleri

Glires - Greko-Romen (A Klasman)

(Bay) Afyonkarahisar

Universitemiz Takim Halinde Tiirkiye 3’ iinciisii Olmustur.

M.Ali Bayer: 130 Kg. Tiirkiye 3’ tincli

Harun Bozoglu: 59 Kg. Tiirkiye 2'ncisi

Zibeyir Demirer: 66 Kg. Tiirkiye 3'{incii

Yasin Aydin: 98 Kg. Tiirkiye 3'lincii

Refik Ayvazoglu: 71 Kg. Tiirkiye 3’iincii

Giires - Serbest (A Klasman) (Bay) Afyonkarahisar

Universitemiz Takim Halinde Tiirkiye 4’ iincii Olmustur.

Nebi Uzun: 57 Kg. Tiirkiye 2’ nci

Mustafa Zopali: 61 Kg. Tiirkiye 2’ nci

Samet Ozarslan: 86 Kg. Tiirkiye 3’iincii

Ismail Can: 97 Kg. Tiirkiye 3’iincii

Universiteler Salon Futbolu Siiper Finale Yiikselme Grup

Birinciligi (Bay) izmir

Universitemiz Takimi Grubunda 4. Olmustur. (Siiper Finale

Kalamamuistir.)

Halk Oyunlari1 (Halay) Gaziantep

Universitemiz Ekibi Grubunda Dereceye Girememistir.

Basketbol 1 inci Lig Grup Birinciligi (Bayan) Mersin

Universitemiz Takimi Grubunda 3’{incii Olmustur.

Tiirkiye Universiteler Yiizme Sampiyonasi (Bay-Bayan)Kayseri

Universitemiz Yiizme Takim1 Grubunda Dereceye Girememistir.

Tiirkiye Universiteler Atletizm Sampiyonasi (Bay-Bayan) Kayseri

Universitemiz Atletizm Takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

[1. Unikop Spor Oyunlari Voleybol (Bay) Karaman

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

I1. Unikop Spor Oyunlar Futsal (Bay) Konya

Universitemiz Takimi Turnuvada 1’nci Olmustur.
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[1. Unikop Spor Oyunlari Hentbol (Bay) Aksaray

Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

I1. Unikop Spor Oyunlari Basketbol (Bay) Nigde

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

10 Kasim Atatiirk’ii Anma Kosusu (Bay-Bayan) Ankara

Muzaffer Bayram: 6000 M. Universiteler Arasi Tiirkiye 1’ nci

Hanife Unaler: 4000 M. Universiteler Arasi Tiirkiye 3’iincii

Takim Halinde 6000 M. Erkekler Universitemiz Takimi Tiirkiye 2’nci olmustur.

Takim Halinde 4000 M. Bayanlar Universitemiz Takimi Tiirkiye 3’iincii’

Futbol 2’ nci Lig (Bay) Afyonkarahisar 25.29 Kasim 2014 Universitemiz takim1 Grubunda 2’ nci
olmustur.

Hentbol 2'nci Lig (Bayan) Amasya 02.06.Aralik 2014 Universitemiz takimi Grubunda Dereceye
Girememistir.

Voleybol 2'nci Lig (Bayan) Nevsehir 16.20. Aralik 2014 Universitemiz takimi Grubunda 3’tincii
olmustur.

Basketbol 2'nci Lig (Bay) Adana 22.27. Arahk 2014 Universitemiz takimi Grubunda 2’nci
olmustur.

1.1.1.4.Kiitiiphane Daire Baskanhg

2014 yili kitiphane koleksiyonuna satin alma yoluyla 1.258 basili kitap ve 207
adet gorsel-isitsel materyal (sinema filmi), bagis yoluyla ise 3.193 basil kitap ve 119 adet
tez olmak lizere toplam 4.777 yayin eklenmistir. Bu yayinlarin kataloglama, tasnif ve
otomasyon sisitemine giris ile etiketleme islemleri tamamlanarak rafa kaldirilmis ve
okuyucu hizmetine sunulmustur. Universitemizin akademik birimlerinden gelen
elektronik veri tabani talepleri degerlendirilerek ilk defa abone olacaklar belirlenmis ve
ANKOS (Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumu) ile isbirligine gidilerek bu veri
tabanlarinin  abonelikleri  gercgeklestirilmistir. Fen Edebiyat Fakiltesi; Kimya
Bolimiumiizin talebi lizerine Scifinder veri tabanina ve Mihendislik Fakiiltesi; Makine
Miihendisligi Boliimiintin talebi tizerine Electrochemical Society Digital Library (ECS) veri
tabanlarina aboneligi gerceklestirerek {niversitemizin bilgiye erisim kapasitesi
artirillmistir. Y1l icerisinde yine akademik birimlerin talepleri lizerine satin alma yoluyla
1.239 adet e-kitap alimi gerceklestirilmistir. Aboneligimiz bulunmayan 25 adet veri tabani
(ozellikle yeni veri tabanlari)) deneme erisimine actirilarak akademik birimlerin
faydalanmasi saglanmistir. 2014 yilinda ilk defa gorsel-isitsel koleksiyonu olusturulma
calismalarimiz sonucunda 207 adet sinema filmi satin alinarak kullanicilarimizin
hizmetine sunulmustur.

Kiitiphanemizin kullanim sayilarim1 artirmak ve hizmetlerimizi kullanicilarimiza
daha iyi tanitmak amaciyla facebook sayfamizi kullanarak ve kiitiiphane igerisindeki
televizyonlardan duyuru yaparak yil icerisinde ¢ok amacgh salonumuzda 7 defa film
gosterimi yapilmis ve bu etkinliklere 132 kisi katilmistir. Akademik takvim baslangicinda
Universitemize kayit yaptiran 6grencilere kiitiphane kullanimini 68retmek amaciyla
kitiiphaneci personel tarafindan oryantasyon egitimi verilmis, bu etkinlige toplam 152
ogrenci katilmistir.
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Her y1l mart ayinin son pazartesi giinii ile baslayan hafta Kiitliphane Haftasi olarak
kutlandigindan, kiitiiphanemizden yil icerisinde en ¢ok 6diing kitap alan 4 6grencimize
giincel kitap hediye edilmistir. Tiim bu ¢abalarimizin sonucunda y1l sonu kullanim sayimiz
217.830’ ulagsmigtir. Odiing alinan toplam kitap sayimiz 17.157 olarak gerceklesmistir.

Elektronik yayin veri tabanlarimizin kullanimlarini artirmak amaciyla yayincilar
tarafindan gonderilen icerik bilgileri, erisim linkleri, kullanim kilavuzlar1 sadece web
sayfamizda duyurulmakla kalmayip akademisyenlerimizin mail adreslerine de
gonderilmistir. Veri tabanlarinin kullanomim1 artirmaya yonelik olarak Science
Direct/Scopus/Mendeley ile Ebsco egitim toplantilar1 diizenlenmis, bu toplantilara
akademisyenler, yukseklisans ve doktora o6grencileri ile personelimiz katilmistir.
Personelimizin mesleki gelisimini ve motivasyonunu saglamak amaci ile yil igerisinde
Ankos, Ulakbim ve YOK tarafindan diizenlenen iiniversite kiitiiphaneleri yillik olagan
toplantilara personelimizinde katilimi saglanarak yeni bilgi teknolojilerinden haberdar
olunmasi i¢in ortam hazirlanmistir.

Subat ayinda Gaziantep Universitesinde yapilan Proquest Kiitiiphane Giinleri
toplantisina 1 personel, Mart ayinda Antalya’da yapilan Ankaref Mikro Bilgi egitim
calistayina 2 personel, Nisan ayinda Antalya’da yapilan ANKOS Link toplantisina 2
personel, Haziran ayinda Ankara’da yapilan YOK toplantisina 1 personel, Eyliil ayinda
Antalya’da yapilan Proquest veri tabani egitim toplantisina 1 personel, Ekim ayinda
Ankara’da yapilan 3.Ulusal Acik Erisim Calistayina 2 personel ile katilim saglanmistir.

Kullanicilarimizin kiitiiphaneden daha iyi yararlanmalarn i¢in kiitiiphanenin agik
oldugu saatler yeniden diizenlenmis ve akademik takvim déneminde hafta sonu saatleri
09.00-22.00 olarak degistirilmistir. Hafta ici 08.00-22.30 saatleri arasinda hizmet
verilmeye devam edilmektedir. Yayin saglama ve kaynak paylasim konularinda diger
liniversiteler ile isbirligi yapilarak ANKOS tarafindan gelistirilen KiTS ( Kiitiiphanelerarasi
Isbirligi Takip Sistemi) projesi kapsaminda 2014 yilinda yurtici kiitiiphanelerine 20 adet
yayin oOdiing verilmis, diger iiniversite kiitliphanelerinden ise 35 adet yayin 6diing
alinmstir.

Science Direct

Taylor-Francis (Informaworld)
Ebscohost veri tabanlari (14 adet )
Web of Science

IEEE Xplore

Journals OVID LW

Scopus

Ithenti cate

CAB Abstract

Springer Business, Economics, Social Sciences, Low (-1996) archive veri tabanlari
Ulakbim- Ekual tarafindan tiim tiniversiteler i¢in oldugu gibi tiniversitemiz i¢in de tlcretsiz
olarak akademisyen ve 6grencilerimizin kullanimina sunulmustur. Kiitiphanemizde yayin
evleri tarafindan deneme erisimine agilan veri tabanlari i¢in 244 akademik personele mail
yoluyla glincel duyuru hizmeti verilmistir.
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Cizelge 111: Universitemiz Kiitiiphane Hizmetleri

2014 Yilinda Koleksiyona Eklenen Basili ve Gorsel-Isitsel Materyal Sayisi 4777
2014 yilinda kayith kullanici sayisi 7244
2014 yilinda 6diinc verilen kitap sayisi 17.157
2014 y1li genel kullanici sayisi 217.830
Fotokopi hizmeti 61.535
Veri tabanlarindan indirilen tam metin makale sayisi 122.117
E-Kitaplardan kopyalanan sayfa sayisi 13.146
Kiitiiphanelerarasi igbirligi (KITS) 55
Erisilebilen E-Dergi sayisi 69.355
Erisilebilen E-Kitap sayisi 242.000
Erisilebilen E-TEZ sayis1 2.700.000
Elektronik Veri Tabani sayisi 61

1.1.1.5. Proje Bilgileri

1.1.1.6.Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projeleri

1996 Yilinda ti¢ proje ile faaliyetlerine baslayan koordinatérligiimiz 475 adet
Bilimsel Arastirma Projelerine destek vermistir. Bunlardan 351 adet Bilimsel Arastirma
Projesi tamamlanarak sonuca ulasmistir. 124 adet Bilimsel Arastirma Projesi ise halen
devam etmektedir. Kalkinma Bakanlig1 13 adet projeye destek vermis, bunlardan 12
adedi tamamlanmis, 1 adet Nigde Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuar1 Kurulumu
projesi halen devam etmektedir. Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunca
desteklenen 76 adet TUBITAK projesinden bu giine kadar 50 adet TUBITAK projesi
tamamlanmis ve halen devam eden TUBITAK destekli 26 adet proje bulunmaktadur.
Avrupa Birligi FP6 kapsaminda Desteklenen 1 adet Nanacoft Projesi, 1 adet Uluslararasi
Atom Enerjisi Ajans1 (IAEA) Destekli Uluslararasi projesi, Birlesmis Milletler Topluluguna
(BM) bagh UNIDO ve Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin destekledigi 2 adet TAGEM
projeleri ve Genglik Spor Bakanliginca desteklenen “Gencler El Ele Projesi” nin izlenmesi,
harcamalari, denetim ve muhasebelestirilmesi islemi birimimiz tarafindan
yuriitiilmektedir. Proje bilgilerimiz asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projeleri Koordinatorliigline proje oOnerileri
HIDEP hari¢ olmak iizere her y1l Mart ve Eyliil aylarinda yapilir. HIDEP’lerin ise her yil
Subat, Nisan, Haziran, Agustos ve Ekim aylarinin ilk yarisinda basvurusu yapilir. Bilimsel
ve Teknolojik Arastirma Projeleri Koordinatorliiglince desteklenen projeler;

a) AGAP: Arastirma ve Gelistirme Alt Yap1 Projelerini,
b) BAGEP: Bilimsel Arastirma ve Gelistirme Projelerini,
c) DOKTEP: Doktora Tez Projelerini,

d) GUP: Giidiimlii Projeleri,

e) HIDEP: Hizl Destek Projelerini,

f) YULTEP: Yiiksek Lisans Tez Projelerini, ifade eder.
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Cizelge 112: 2014 Yih Proje Bilgileri

DPT 1 - 1 -

TUBITAK 20 12 32 6
(Devam eden 26)

AB. 2 2 -

BAP 122 46 168 39 Biten+ 5 iptal
(devam eden 124)

UNIDO 1 - 1 -

TAGEM 2 2 -

GENCLER EL - 1 1 -

ELE

TOPLAM 148 59 207 50

Cizelge 113: 2014 Yii Devam Eden Bilimsel Arastirma Proje (BAP) Bilgileri

FEB 2009/10 | Yrd. Dog. Dr. Tepekoy(Nigde-Orta Anadolu)Volkanitlerinde
1 Abdurrahman Gozlenen Hidrotermal Alterasyon'un Mineralojisi,
LERMI Jeokimyasi ve Ekonomik Potansiyelinin
Incelenmesi.
FEB 2009/22 | Yrd. Dog. Dr. Murat Nigde-Kayseri  (Altunhisar, Dikilitas, Araph-
2 CIFLIKLI Yesilhisar)Yéresine ait Kil Yataklarinin Tespiti,

Yayilimi ve Koken Olarak Kiyaslanmasi.

3 | FEB2010/09

Yrd. Dog .Dr.
Abdurrahman
LERMI

Tarihi Sizma-Ladik (Konya) Hg Madeni ve Bolge-
deki Atiklarin Cevreye Etkisinin Incelenmesi.

4 FEB 2010/11

Yrd. Dog. Dr. Murat
CIFLIKLI

Yap1 Malzemesi Olarak Kullanmilan Tiif ve Granit
lerin Is1 ve Ates Etkisiyle Mineralojik-Petrografik
Degisimlerinin Incelenmesi.

5 FEB 2010/20

Yrd. Dog. Dr. Fuat
KARAKAYA

Atmosferik  Yiizey Plazmasi Olusturmak Icin
Diisiik Maliyetli Cok Fazli RF Gili¢ Kaynagi
Tasarimi.

FEB 2011/02

Yrd. Dog. Dr. Selma
Y. UCAN

Schiff Bazi Komplekslerinin Sentezi,Yapilarinin
Deneysel ve Teorik Olarak Incelenmesi.

7 FEB 2011/07

Dog. Dr. Ethem
AKYOL

Bal Arist (A.Mellifera L)Kolonilerinde Hijyenik
Davranisin Belirlenmesinde Yontem Gelistirme
Uzerine Bir Calisma.

8 FEB 2011/10 | Yrd.Doc¢.Dr. Orta Toroslardaki Zn-Pb Yataklar1 Uzerinde Gelisen
Abdurrahman Demir Sapkalarin (Gossan) Mineralojisi,

LERMI Jeokimyasi.
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9 FEB 2011/14 | Yrd. Dog. Dr. Metin Betonarme Kiris Elemanlarda Bulunan Farkh
Hakan SEVERCAN Donati Oranlarinin ve Degisik Yiikleme Tiplerinin
Etkili Atalet Momentleri ve Deplasmanlar Uzerine
olan Etkisinin Irdelenmesi.
10 | FEB2011/15 | Yrd. Dog¢. Dr. Mustafa | Nigde Yerlesim Alani Yakin Cevresi ile Gliney ve
SONMEZ Dogu Kesiminin Tektonik Ozellikleri.
11 | FEB2011/22 | Prof. Dr. Sefa 12C+160 Reaksiyonunu Tanimlamada a+ a Cift
ERTURK Katli Niikleer Potansiyelinin Rolii.
12 | FEB2012/07 | Yrd. Dog. Dr. 5 Yeni aminofosfin Ligandlarinin Sentezi ve Sivi-Sivi
Vefa MURADOGLU | Ekstraksiyon Ozelliklerinin Incelenmesi.
13 | FEB2012/09 | Yrd. Dog. Dr. Ustten Tohumlama Yonetimi ile YBCO Siiperilet
Ibrahim KARACA keni Uretimi ve Fiziksel Ozelliklerinin Incelenmesi.
14 | FEB2012/14 | Yrd. Dog. Dr. Ali Hasangazi (Ulukisla-Nigde) Bakir Olusumlarinin
TUMUKLU Jeokimyasal Incelenmesi.
15 | FEB2012/17 | Prof. Dr. Kenan Nigde Bolgesinde Yiiksek Agir Metal iceriklerine
KILIC Sahip Kayalar ve Cevre ile Etkilesimleri.
16 | FEB 2012/18 | Dog. Dr. Aysegiil Nigde ili Akrep (Scorpiones:Buthidae)Tiirlerinin
KARATAS Karyolojik Ozelliklerinin incelenmesi.
17 | FEB2012/19 | Dog. Dr. Erdal ARAS | Gama Isinlarinin Katilarda Olusturdugu Serbest
Radikal Hasarlarinin Elektron Paramanyetik
Rezonans (EPR) Yontemiyle incelenmesi.
18 | FEB 2012/21 | Dog. Dr. Erdal ARAS | Yogunluk Fonksiyon Teorisi (DFT) ve Elektron Spin
Rezonans (ESR) Spektroskopisi Kullanilarak
Organik ve Inorganik Maddelerde Olusturulan
Serbest Radikallerin incelenmesi.
19 | FEB2012/22 | Yrd. Dog. Dr. Ahmet | Farkh Ozdirengli Yariiletkenlerde Yapilan Au/n-
GUMUS Si/PtCr, Mn Schottky Diyotlarin Karakterizas
yonunun Incelenmesi
20 | FEB2012/23 | Dog. Dr. Mustafa Cesitli Gida Uriinlerinde Bazi Gida Boyalarinin ve
UCAN Eser Elementlerin On Ayrilmasi ve Tayinleri.
21 | FEB2012/24 | Yrd. Dog¢.Dr. Ece Kesikli Sistemde Aktif Camur ikroorganizmalariyla
R REEC Fenollii Bilesiklerin Biyolojik Parcalanabilirligi.
22 | FEB 2012/25 | Dog. Dr. Ibrahim RE-123 Siiperiletkenlerinin Uretimi ve Fiziksel
KARACA Ozelliklerinin Incelenmesi.
23 | FEB2012/26 | Yrd. Dog. Dr. Rifat Tiirkiye'de Yetisen Maclura Pomifera (Yalanci
BATTALOCLU Por.takal) Meyvesinn Ugucu Yag Bilesenlerinin
Belirlenmesi.
24 | FEB2012/27 | Yrd.Dog.Dr.Murat | Kavak ve Sofular Ignimbriti Arasindaki Golsel
CIFLIKLI Sedimanlarin Mineralojik-Petrografik Ozellikleri ve
Koékeninin Arastirilmasi.
25 | FEB2012/28 | Yrd.Dog.Dr. Ozlem Substitue Piridin Tiirevleri Iceren Aminofosfin

SARIOZ

Turi Ligandlarin Sentezi,Karakterizxasyonu ve
Baz1 Gecis Metal Komplekslerinin Hazirlanmasi.
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26 | FEB2012/31 | Yrd.Dog Dr. Semiha | Alkalilerde Aktive Edilmis Yiiksek Firin Ciiruflu
AKGAOZOGLU Har¢larda Auk PET Agrega Kullaniminin
Arastirilmasi.
27 | FEB2012/32 | Yrd. Dog. Dr. Yeni Schiff Baz ve Metal Komplekslerinin Sentezi ve
oeitiim DIESITE Yapilarinin Aydinlatilmasi.
28 | FEB2012/36 | Prof. Dr. Mehmet Nigde Yéresi Volkanitlerinin izotop Jeokimyasi ile
SENER Hidrotermal Alterayon iliskileri.
29 | FEB2013/04 | Dog. Dr. Ayhan Rasyona Keten Tohumu ve Zeytinyag Ilavesinin Kil
CEYHAN Keci Oglaklarinda Besi Performansi ve Kan
Metabolitleri Uzerine Etkisi.
30 | FEB2013/05 | Yrd. Dog.Dr. Siit¢ii inekleri Prepartum Dénemde Anyonik Tuz
Mahmut CINAR Katkili Rasyonla Beslemenin Metabolik Profil,
Peripartum Hastaliklar ve Gebelik Oram Uzerine
Etkisinin Incelenmesi.
31 | FEB2013/06 | Yrd.Do¢.Dr.Ugur Gebeligin Son Doénemindeki Kecilerde Enerji ve
SERBESTER Protein Tiiketiminin Laktasyon Performansi ve
Metabolik Profil Uzerine Etkisinin Incelenmesi.
32 | FEB2013/07 | Prof. Dr. Mehmet Kapadokya Jeotermal Provensinin Jeotermal
SENER Kaynak Potansiyeli.
33 | FEB2013/08 | Prof. Dr. Mustafa Nanoakiskanlarin, Mikrokanal Is1 Degistiricilerinde
BAYRAK Zorlanmis Tasinim Is1 Transfer Performansinin
Sayisal ve Deneysel Incelenmesi.
34 | FEB2013/09 | Prof. Dr. Refik Holmiyum Oksit ve Terbium Oksit Katkili Bizmut
KAYALI Oksit Uglii Sistemin Hazirlanmasi ve
Karakterizasyonu.
35 | FEB2013/10 | Prof. Dr. Ayten Azo Boyar Maddelerin  Biyolojik  Olarak
OZTURK Dekolorizasyonunda Yardima Substrat Etkisi
36 | FEB2013/11 | Prof. Dr. Meysun Hypericum  Perforatum  Bitkisinde  Bulunan
ABDULLAH Bilesiklerin Ekstraksiyonu ve Analizleri.
37 | FEB2013/12 | Dog. Dr. Yahya Pasif Akis Kontrol Yontemleri ile Agir Vasitalara
ERKAN AKANSU Etki Eden Aerodinamik Kuvvetlerin lyilestirilmesi.
38 | FEB2013/13 | Dog. Dr. Ethem Ultrasonik Muamele Yapilarak Balin Kristalize
AKYOL Olmasiin Kontrol Edilebilirligi Uzerine Yapilan
Calisma.
39 | FEB2013/14 | Yrd. Dog. Dr. Asit Maden Goletlerinde Su Kirlilik Problemlerinin
Mahmut Suat Aktif Aritma Yontemleri Ile Giderimi ve
DELIBALTA Modellenmesi.
40 | FEB2013/16 | Dog. Dr. Mustafa Kristal Viyole Boyasinin Bulutlanma Noktasi
UCAN Ekstraksiyonu ile Zenginlestirilmesi ve UV-vis
Goriniir Bolge Spektrofotometresi ile Tayini.
41 | FEB2013/18 | Yrd.Dog.Dr. Mevliit | Ag Katkih Sn-Ag. %9 Zn Otektik Alasiminin

SAHIN

Dogrusal Katilastirlmasi ve Fiziksel Ozelliklerinin
Incelenmesi.
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42 FEB2013/19 | Yrd. Dog. Dr. iPBS-Retrotranspozonlar Markor Kullanarak
Faheem Shahzad Turkiye Orjinlili Yerel Bezelye Cesitlerinin
BALOC Molekiiler Karakterizasyonu.
43 | FEB2013/21 | Yrd. Dog. Dr. Selma Akkaya Baraji Havzasinda Arazi Kullaniminin
Yasar KORKANC Yiizeysel Akis ve Toprak Kaybi Uzerindeki Etkileri.
44 | FEB2013/22 | Yrd. Do¢. Dr. Mustafa | Kayac¢larin  Farkli  Kosullardaki Su Emme
KORKANC Kapasitelerinin Karsilastirilmasi.
45 | FEB2013/23 | Yrd. Dog. Dr. Omer Proton Gecirgen Membranh (PEM)
Faruk SELAMET Elektrolizorlerde Siki-lastirma Basinci ve Kontak
Direncinin Performansina Etkisinin incelenmesi ve
Optimizasyonu.
46 FEB2013/25 | Dog. Dr. Murat Buhar Sikilastirma ve Termoelektrik
GOKCEK Teknolojilerinin Kullanildigi Hibrit Bir
Buzdolabinda Sogutma Performansinin
Incelenmesi.
47 | FEB2013/26 | Prof. Dr. Sefa iki Nal(TI) Dedektoriiniin Analog ve Digital
ERTURK Elektronik (NUMEXO02) ile Es Zamanh Olgiim
BAGEP
Performansinin Arastirilm.
48 | FEB2013/27 | Yrd.Dog. Dr. Ahmet | Farkhi Ozdirengli Yariletkenlerle Yapilan Au/n-
YOLTEP GUMUS Si/Co . Ti,Ni,Schottky . Diyotlarin
Karekterizasyonunun Incelenmesi.
49 FEB2013/28 | Dog. Dr. Songiil Prostat ve Mesane Kanserlerinde Endotelial Nitrik
BAGEP Budak DILER Oksid Sentaz Geni Polimorfizmlerinin Arastirilmasi.
50 | FEB2013/29 | Yrd. Dog. Dr. Fulya Ug Serce Tiiriinde (Passeriformes: Passer) Mitokon
SAYGILI drial DNA Sitokrom b Bélgesi Varyasyonlarinin
BAGEP
Arastirllmasi.
51 | FEB2013/31 | Prof. Dr. Mustafa Antalya'nin Korkuteli Yoresi Kecilerinde Neospora
YOLTEP KARATEPE caninumantikorlarinin prevalansi.
52 | FEB2013/32 | Prof. Dr. Bilge Ordu'nun Mesudiye Ilgesi Kecilerinde anti-
YULTEP KARATEPE Neospora caninum antikorlarinin ELISA testi ile
arastirilmasi.
53 FEB2013/33 | Dog. Dr. Tiillay EZER | Bazi Bryofitlerde Agir Metallerin(Cinko,Bakir,ve
Kadmiyum) Fizyolojik ve Biyokimyasal
BAGEP M L
Parametreler Uzerine Etkisinin Arastirilmasi.
54 | FEB2013/34 | Dog. Dr. Recep Baz1 Tekstil Boyalarinin (Chiloscyphus polyanthos
BAGEP KARA (L.) Corda Ile Giderimi.
55 FEB2013/35 | Dog¢.Dr. Bilal Akkaya Baraj Goliint Kirleten Kizilca Deresinde
BAGEP TUNCSIPER Kirliligin incelenmesi veDere ve Cikis Sularinin
Aritilmasi I¢in Uygun Bir Bertaraf Yénteminde
Belirlenmesi.
56 FEB2013/36 | Dog. Dr. Emel BAYOL | Platin Elektrot Uzerinde Schiff Bazi Gecis Metal
YOLTEP Kompleks lerinin Elektropolimerizasyonu ve

Elektrokatalitik Etkilerinin Arastirilmasi.
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57 | FEB2013/37 | Dog. Dr. Gazi GORUR | I¢ Bat1 Anadolu ve Nigde ilinde Yayilim Gosteren
DOKTEP Cinara ssp.MOII‘folonk ve Molekiiler Varyos
yonlarinin Belirlenmesi.
58 | FEB2013/38 | Dog. Dr. Osman Baz1 Yer Oriimceklerinin (Aracbnida: Araneae)
BAGEP SEYYAR Karyotip Analizlerinin Arastirilmasi.
59 | FEB2013/39 | Dog. Dr. Ertugrul Iletken Polimer Nanokompozit Yapilarinda
YOLTEP SAHMETLIOGLU Elektrolit Tu.rl.l ve Konsantrasyonunun Polimer
lesmeye Etkisi .
60 | FEB2013/40 | Dog. Dr. Ertugrul Iletken Polimer-Nanopartikiil Kompozitlerinin
YULTEP SAHMETLIOGLU Sentezi ve Karakterizasyonu.
61 | FEB 2013/41 | Yrd. Dog. Dr. Demet | Bazi Schiff BAzlarinin Sentezi ve Asidik Ortamda
OZKIR yumusak Celik Yiizeyine Etkilerinin Elektrokim
BAGEP .. o . .
yasal Yontemlerle Degerlendirilmesi.
62 | FEB2013/42 | Yrd. Dog¢.Dr. Baz Istasyonlarinin Bulundugu ve Cep Telefonla
BAGEP Neslihan Dogan rinin Yogun Kullanildig1 Alanlardaki Elektroman
SAGLAMTIMUR yetik Kirliligin Cevresel Etkileri: Nigde Ornegi.
63 | FEB2013/44 | Yrd.Dog¢.Dr. Yeliz Faz Degistiren Madde /Omriinii Tamamlamis
BAGEP KONUKLU Lastik Kompozit Materyallerinin Hazirlanmasi.
64 | FEB2013/45 | Dog. Dr. Ibrahim Kat1 Oksit Yakit Pillerinde Kullanilan interkonnek
DEMIR torlerin Metal Oksit Malzemeleri ile Kaplanarak
DOKTEP e .
Performansinin Gelistirilmesi.
65 | FEB2013/46 | Dog. Dr. Ethem Bal Aris1 (Apis mellifera L.)Genetik Yapisinin ve
DOKTEP AKYOL B_(’jlge_:nin (Floramn) Arn Stti Bilesimine Etkileri
Uzerine BirArastirma.
66 | FEB2013/47 | Dog.Dr. Ethem Ayn1 Bolgede Uretilmis Ureticiden Temin Edilen
YULTEP AKYOL Ballar ile Marketlerden Temin Edilmis Ballarin
Biyokimyasal Yap1 Bakimindan Karsilastirilmasi.
67 | FEB2004/01 | Dog. Dr. Murat Gilines Enerjisi Destekli Termoelektrik Modiillerle
HIDEP GOKCEK Su Aritma Sistemi Tasarimi.
68 | FEB2014/02 | Dog. Dr. Zeliha Farkli Diizeylerde Allantoin Metabolizmasina
Selamoglu TALAS Sahip Bitkilerde Antioksidan Aktivitenin in Vitro
Yontemlerle Incelenmesi.
69 | FEB2014/03 | Prof. Dr. Mehmet Demircili Krom Yataginin (Kayseri-Pinarbasi)
YULTEP ST Jeolojik Ozelliklerinin Arastirilmasi.
70 | FEB2014/04 | Prof. Dr. Ibrahim Pinarbasi (Kayseri) Yoresi Kromit Yataklarinin
COPUROGLU . 3 . o .
DOKTEP Mineralojik, Petrografik ve Jenetik Incelenmesi
71 | FEB2014/05 | Prof. Dr. Ibrahim Karamadazi (Yahyali-Kayseri) Manyetit
COPUROGLU Yataginin Mineralojik-Petrografik ve Jeokimyasal
Incelenmesi.
72 | FEB2014/06 | Prof. Dr.Sedat Tiirkiye’de Yetistirilen Onemli Cilek Cesitlerinin

SERCE

Phytophthora’ya Tepkilerinin Molekiiler Belirtecler
ile Belirlenmesi.
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73 | FEB2014/07 | Dog. Dr. Ali GUREL Bor-Altunhisar  Civarinin Kuvaterner  Donemi
BAGEP Sediman Dolgular1 ve Paleoiklim Kayitlari:Bor
Ovasi Iklim Kayitlar1 ve bunlarin I¢ Anadolu
IklimKayitlar ile Karsilastirilmas.
74 | FEB2014/08 | Dog. Dr. Ertugrul lletken Polimer-Grafen Nanokompozitlerin Siiper
BAGEP SAHMETLIOGLU Kapasitorlerde Kullanimi ve Karakterizasyonu.
75 | FEB2014/09 | Dog. Dr. Murat Kavuklu (Eminlik-NIGDE) Bélgesi Paleosen Yash
CIFLIKLI Deniz Tabam Volkanizmas:i Uriinii Yastik Lavlarin
BAGEP : . . .
Alterasyonu Sonucu Gelisen Kil Minerallerinin
Incelenmesi.
76 | FEB2014/10 | Yrd.Doc. Dr. Allah Gen Piramitleme Stratejisi Kullanarak Genis
BAKHSH Spektrumlu Boécek Direngli Titiin Bitkilerinin
BAGEP . .
Gelistirilmesi.
77 | FEB2014/11 | Yrd. Dog. Dr. Cemil Yenilebilir Bazi Makromantarlarda
BAGEP ISLEK Antioksidant Aktivite,Toplam Fenolik Bilesikler,
Toplam Protein Miktar1 ve Polifenol Oksidaz
Enzim Aktivitesinin Belirlenmesi.
78 | FEB2014/12 | Yrd.Do¢.Dr. Mehmet | Yakit Katkilarinin Biyodizel Yakit Ozellikleri Yanma
BAGEP DEMIRALP ve Emisyon Karakteristiklerine Etkisinin
Arastirilmasi.
79 | FEB2014/13 | Yrd.Do¢c.Dr.Teoman | Tiirkiye Korfare Sitotiplerinin Mitokondriyal
BAGEP KANKILIC Sitokrom C Oksidaz Alt Unite 1 (CO-I) Geni
Kullanilarak Molekiiler Tanimlanmasi.
80 | FEB2014/14 | Yrd.Dog.Dr.Yavuz | Lanaset Blue 2R Tekstil Boyasinin Misel Ortam
BAGEP SURME Ekstraksiyonu ve Kati Faz  Ekstraksiyonu
Yontemleriyle Sulu Ortamdan Uzaklastirilmasi ve
Tayini.
81 | FEB2014/15 | Dr.Recep ZAN Grafen Tabanl Hetero Yapilarin Electron
BAGEP Mikroskobu ve Simiilasyon Calismasi.
82 | FEB2014/16 | Yrd.Dog.Dr.Senay | Ortii Alti Marul Yetistiriciligince Kullanilan Tekstil
OZGEN Malcinin ilkbahar ve Sonbahar Dénemlerinde
BAGEP o . o
Marul ve Salata Cesitlerinin Verim ve Kalitesi
Uzerine Etkisi.
83 | FEB2014/17 | Yrd.Dog¢.Dr.SelmaY. | Akkaya Baraji Havzasindaki Su KirliligininHavza
YULTEP KORKANC Yonetimi Yaklasimiyla Degerlendirilmesi.
84 | FEB014/18 | Dr.Burak SEN I¢c Anadolu Bélgesinde Yiizeysel Su Kaynaklarindan
BAGEP Yararlanilarak Tarimsal Sulamada Fotovoltaik
Enerji Kullaniominin Ekonomik Yapilabilirliginin
Teorik ve Deneysel Olarak Incelenmesi
85 | FEB014/19 | Dr.Seray OZGUR Caferler Bazalti ve Camyayla Pliittonunun (Biga
BAGEP Yarimadasi Canakkale-Can Yoresi) Jeolojik ve
Petrolojik Ozellikleri.
86 | FEB2014/20 | Prof. Dr. Mehmet Havuzlu Ignimbiritinin (Nigde-Bor) Jeokimyasal,
VOLTEP SENER Minerolojik Petrografik Ozelliklerinin Incelenmesi.

110

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg




NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

87 | FEB014/21 | Prof. Dr. Metin Dietilpirokarbonat, = HomosisteinTiyolakton ve
YILDIRIM Metilglioksidalile =~ Modifiye =~ Edlien  Nisinin
BAGEP e, .
Ozellikleri.
88 | FEB2014/22 | Prof. Dr. Sedat Bazi Vaccinium Tirlerinin Doku Kiiltiirii Ile
YOLTEP SERCE Coglatilmasi Uzerine Arastirmalar.
89 | FEB2014/23 | Prof. Dr. Mustafa Bazi Yeni Boglrtlen Cesit Fidelerinin Farkl
YOLTEP 0ZGEN Mikoriza O_rtamlarlndakl Gelisme Performansinin
Incelenmesi.
90 | FEB2014/24 | Prof. Dr. Fehiman Pamuklu Nevresim Takiminin Uretim Siireci ve
BAGEP CINER Yasam Dongiisliniin Degerlendirilmesi.
91 | FEB 2014/25 | Dog. Dr. Gliveng Ga-Katkil1 ZnO/Si Heteroeklemli Nanodiyotlarin
BAGEP AKGUL Uretimi ve Karekterizasyonu.
92 | FEB2014/26 | Dog. Dr. Funda P-Tipi CuO ince Filmlerin Kiyasal Depolama
BAGEP AKSOY AKGUL Yontemi ile Uretimi ve Si Nonoteller ile Giines
Hiicresi Uygulamalar:.
93 | FEB014/27 | Dog. Dr.ibrahim Foto-Katalitik ve Foto-Fenton Prosesleriyle Boyar
s DEMIR Madde Iceren Sulu Cozeltilerde Renk ve KOI
YULTEP L. o .
Giderimlerinin Incelenmesi.
94 | FEB014/28 | Dog.Dr.Recep KARA | Chiloscyphus Polyanthos Cigerotu Ekstraktlarinin
. Insan Periferal Kan Lenfositlerindeki Sitotoksik Ve
YULTEP . L
Genotoksik Etkisinin Arastirilmasi.
95 | FEB014/29 | Yrd.Doc.Dr.Omer Proton Gegirgen Membranli (PEM) Elektrolizorler
BAGEP Faruk SELAMET icin Membran Elektrot Grubunun Imalatina etki
eden parametrelerinin incelemesi ve ptimizasyonu.
96 | FEB2014/30 | Yrd.Dog .Dr. Rifat Nigde ilinde Tiiketime sunulan Bazi Hazir Meyve
YULTEP BATTALOGLU Sularinin  Fenolik ve Mineral Madde Igeriginin
Belirlenmesi.
97 | FEB2014/31 | Yrd. Dog. Dr. Ozgiir Nigde Patates Ekim Alanlarinda Sorun Olan
BAGEP Kivilcim KILINC Yabanci Otlarin Yogunluklarinin ve Herbisit
Direnclerinin Tespiti.
98 | FEB014/32 | Yrd.Do¢.Dr.Cem Farkli Kizartma Yagi ve Yontemlerinin Kizarmis
BAGEP BALTACIOGLU Uriinlerde Trans Yag Asidi Olusumu Uzerine
Etkisinin Degerlendirmesi.
99 | FEB014/33 Yrd. Dog. Dr. Diyatomit Esash Tuglanin Mekanik Ozelliklerinin
BAGEP Mehmet Vehbi lyilesti- rilmesinde Granit Tesisleri Atiklarinin
GOKCE Kullanilmasi.
100 | FEB014/34 | Yrd. Dog. Dr. Selma Su Kaynaklarina Yiizeysel Akis Yoluyla Besin
YOLTEP Yasar KORKANC Maddesi Tasinimi: Akkaya Baraji Havzasi Ornegi.
101 | SSB2011/02 | Dog. Dr. Mustafa Ergenleri Suca iten Faktérlerin Incelenmesi.
TALAS
102 | SSB2012/01 | Yrd. Dog¢.Dr. Semra Meme ve Serviks (Rahim Agzi1) Kanserinin Erken

KOCAOZ

Tanimlan- masina Yonelik Yapilan Egitimin, Nigde
i1 Merkezine Baglh Koy ve Kasabalarda Yasayan
Kadinlarin Tutum ve Davranis larina ve KETEM
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Tarama Programlarina Katilimlarinin Etkisi.

103 | SSB2013/01 | Yrd. Dog.Dr. Gozde | Doguma Hazirlik Siniflarinda Sunulan Antenatal
BAGEP Gokge ISBIR Egitimin Etkinliginin Degerlendirilmesi.
104 | SSB 2013/02 | Prof. Dr. Faruk ARAL | Yaz Mevsiminde iklim ve Cevrenin, Erkek Arilarin
BAGEP Sperma Kalitesi Uzerine Etkisi.
105 | SSB2013/03 | Dr. Fulden KARADAL | Nigde ilinde Satisa Sunulan Koyun Siitii ve
Peynirlerinden Brucella Melitensis ve
BAGEP T .. . .
Biyotiplerinin [zolasyonu ve Molekiiler
Karakterizasyonu.
106 | SSB2014/01 | Yrd. Dog. Dr. Nigde Ilinde Satisa Sunulan Cig Inek Siitii ve
BAGEP Cemalettin BAGCI Peynirlerinde Brucella AbortusPrevalansinin ve
BiyovarlarininKonvansiyel.
107 | SSB2014/02 | Yrd. Dog. Dr. Goniil Yontemlerle ve Molekiiler Tekniklerle
BAGEP Seyda SEYDEL Belirlenmesi Yapay Zeka Yontemleri Kullanarak
Akut Iskemik Inme Tanisinin Tespit edilmesi.
108 | SOB2010/03 | Yrd. Dog. Dr. ibrahim | ikinci TBMM' de Nigde Milletvekilleri.
OZTURK
109 | SOB2010/05 | Yrd. Dog. Dr. Nedim | Kirim Tatar Masallar1
BAKIRCI
110 | SOB Do¢. Dr. Mustafa | Ahmet Cevdet Pasa'nin Layihalarinda Devlet,
2011/02 oGUZ Toplum ve Siyaset Goriisleri.
111 | SOB2012/02 | Dog. Dr. Efkan UZUN | Sicill-i Ahval Defterlerine Gore Antalyali Memurlar
(1879- 1909).
112 | SOB2012/03 | Yrd. Dog. Dr. VIII-XIIL.Ylzyillar Arasi Tiirkce Eserlerde Hayvan
Abdullah KOK Adlar.
113 | SOB2013/01 | Dog. Dr. Tiirkan Yesilirmak Nehri Havzast Yukar1 Mecra'sinda
Bayer Altin Akarsu Aginin Morfolojik Evrimi ile Tektonizma
Arasindaki iligki.
114 | SOB013/03 | Yrd. Dog. Dr. Burcu Sermaye Akimlarinin Oynakliginin Makroekonomik
BERKE Etkileri AB'ye Uye ve Aday Ulkelerden Kanit.
115 | SOB013/04 | Dog. Dr. Ali DERAN Tersine Lojistik Maliyetlerinin Faaliyet Tabanli
Maliyetleme Yontemine Gore Hesaplanmasi ve Geri
Doniisiim Isletme sinde Bir Uygulama.
116 | SOB013/05 | Dogc.Dr. Omer Finansal Gelismislik ve Yenilebilir Enerji Tiiketimi
iSKENDEROGLU ili.skisi Gelismis ve Gelismekte olan Piyasalar Icin
Bir Inceleme.
117 | SOB013/06 | Yrd.Dog. Dr. Ramiz Tasvir-i Efkar Gazetesi Uzerine Bir Inceleme (1-
KARABULUT 451.sayilar) .
118 | SOB013/07 | Dog. Dr. Nevzat 15. Yiizyilda Nigde Sehri.

TOPAL
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119 | SOB014/02 | Yrd.Dog. Dr. Temettuat Defterlerine Gore 19. Yuzyl
BAGEP Ibrahim ERDOGDU | Ortalarinda Harput Sehrinin Sosyal ve Ekonomik
Durumu.
120 | SOB014/03 | Yrd.Dog.Dr. Burcu Ugiiz Agiklar Hipotezinin Ampirik Bir Analizi:
YULTEP BERKE Tiirkiye’den Kanit.
121 | SOB2014/04 | Yrd. Dog. Dr. Filiz Mikro Kredinin Kadin Yoksullugunu Azaltmadaki
YOLTEP TUTAR Rolii: Nigde Ornegi.
122 | SOB014/05 | Dog.Dr.Yiicel CAN | Universite Ogrencilerinin Evlilik, Aile ve Cinsiyet
BAGEP l}olle?ne lliskin Tutumlar:: Nigde Universitesi
Ornegi.
123 | SOB 014/06 | Dog.Dr. Hasan Plansiz Satin Alma Davranisina Kisisel ve Durumsal
DOKTEP BULBUL Faktorlerin Etkisinin Arastirilmasi
124 | SOB014/07 | Yrd.Dog¢.Dr. Arzum Elektrik Enerjisinde Tedarik Zinciri Yo6netimi:
YULTEP BUYUKKEKLIK Tiirkiye icin Bir Bilgisayar Programi Onerisi.

Cizelge 114: 2014 Y1 Devam Eden TUBITAK Projelerine iliskin Bilgiler

110 T 944

Prof. Dr. Aydin TOPCU

Ege Bolgesi Magaralar1 Oriimcek Faunasinin
Belirlenmesi.

111 T 866

Dog. Dr. Gazi GORUR

Ic Bati Anadolu Bélimii Afit (Hemiptera:
Aphidoidea) Faunasinin Belirlenmesi.

111Y 287

Yrd. Dog. Dr. Orkun
ERSOY

Ignimbritlerin kaynak bolgelerinin Tayininde
sikca  kullanilan  manyetik  hassasiyet
anizotropisi (AMS) yontemine daha avantajh
ve giivenilir bir alternatif metod:Yiiksek
¢oOziiniirliikkte x-151nlar1 tomografisi (mikro-
CT).

111 M 614

Yrd. Dog. Dr. Yeliz
KONUKLU

Mikrokapsiillenmis Faz Degitiren Madde
Iceren Sicaklik  Kontrollii  Ambalajlarin
Gidalarda Kullanimi.

212T 130

Prof. Dr. Emin CADIRLI

Al-Mn Otektik Alasimmna Si,Cu ve Fe
Katkilanmasinin Diisiik ve Yiiksek
Katilagtirma Hizlarinda Yapisal ve
Mekaniksel Ozelliklere Etkisinin
Arastirilmasi.

110 0 665

Yrd .Dog. Dr. Ali Fuat
GOKCE

Soganlarda(allium cepa L. Hibrit Tohum
Uretimi icin Gerekli Erkek Kisir ve idameci
Hatlarin Se¢imi icin Molekiiler Markir
Kullanarak Safhatlar ve Yerel Sogan
Populasyonlarinda Sitoplazmalarin
Belirlenmesi.

110 0 515

Prof. Dr. Mehmet Emin
CALISKAN

Bazi Macar ileri Patates Hatlarinin
Adaptasyon yetenekleri ile Yiiksek Sicakliga
Toleranslarinin Belirlenmesi ve Yiiksek

—
—

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg




NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

Sicakliga Toleransli Yeni Patates Islah
Hatlarinin Gelistirilmesi.

8 112 0 565 Yrd. Dog. Dr. Halil DoguAnadolu Bolgesi Bugday Alanlarinda
TOKTAY Tahil Kist Nematodu ve Kok Yara Nematodu
Tirlerinin  Belirlenmesi ve Tahil Kist
Nematodu popiilasyonlarina Ait 1rklarin
Tespiti ile Baz1 Yerel Cesitlerin Bu
Nematodlara Kars1 Coklu D.Ars.
9 113 T 036 Prof. Dr. Aydin 1,2,4-Triazine OKksitlerin ve Heterosiklik
DEMIRCAN Yapilarin Furan Cekirdekli Bilesiklerden ilk
Olarak Sentezi.
10 | 113 T 210 Yrd.Do¢.Dr.Mehmet Cok Rotorlu Ucan Platformlar i¢in Iki Boyutlu
Kiirsat YALCIN Lazer Mesafe Sensoriine Dayali Es Zamanh
Konumlandirma ve Haritalama
Algoritmalarin Fpga ile Gergeklestirilmesi.
11 | 1137378 Yrd.Dog¢.Dr. Teoman Tlrkiye Nannospalax Populasyonlarinin
KANKILIC Filogenisi ve Filocografyasi.

12 | 1130518 Yrd. Dog .Dr. Cemil ISLEK | Triakontanol ve Yiiksek Hidrostatik Basincin
Serbest ve Tutuklanmig Capsicum annuum L.
Hicre Sispansiyon Kapsaisin  Uretimi
Uzerine Etkisi.

13 | 1130204 Yrd. Dog. Dr. Ayse OZBEY | Farkh Tiir Siit ve Kefir Tanelerinden Uretilen
Kefirlerin Antioksidan ve Antimikrobiyal
Aktivitesi.

14 | 113Y304 Yrd. Dog. Dr. Ece Ummii | Tekstil Atik Sularinin  Fotokatalitik batik

DEVECI fungal membran Hibrik biyoreaktoéru ile
aritilmasi ve su geri kazanimi

15 | 213 0234 Yrd.Dog.Dr. Ufuk Turkiye'deki patates genotiplerinin

DEMIREL molekiiler Kkarekterizasyonu ve genetik
cesitliliklerinin belirlenmesi.

16 | 113 F 225 Yrd. Dogc. Dr. Asim SOYLU | Hafif, orta ve agir ¢ekirdeklerin niikleer yapi
ve reaksiyon gozlenirlerinin kiimelenme
modeli kullanarak teorijk olarak incelenmesi.

17 | 213 M 179 Dog. Dr. Yahya Erkan PEM Yakit Pillerinde Plazma Sentetik Jet

AKANSU Kl}llan.llfirak _ Yakit Pili Performansinin
lyilestirilmesi

18 | 2130035 Prof. Dr. Zeliha YILDIRIM | Gida Kaynakh Patajon Bakterileri inhibe
Eden Bakteriyofajlarin izolasyonu ve Cesitli
Gidalarda Biyokoruyucu Olarak Kullanilma
Potansiyellerinin Test Edilmesi.

19 | 2130129 Yrd.Dog.Dr. Hakan ERING | Mikrobiyal ve Kimyasal Yontemlerle Konjiige
Linoleik Asit Uretimi.

20 | 1147108 Prof. Dr. Aydin TOPCU Marmara Bolgesi Trakya Bolimi (Edirne,

Kirklareli, Tekirdag Illeri Ile Istanbul Ve
Canakkale IllerininAvrupa'da kalan
Kisimlar1)Oriimcekleri.
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21 | 113 F 403 Yrd.Dog¢.Dr. Necmettin Metal Oksit/Organik Nano-Heteroyapilarin
KILIC Uretilmesi, Karakterizasyonu,Elektronik ve

Gaz Algilama Ozelliklerinin Incelenmesi.
22 | 1140153 Prof. Dr.Cigdem Ulubas Patates (Cesit ve Melezlerinde Patates Y
SERCE virlisi  (Potato virus Y)Patates Altin
Mematodu (Globodera

Rostorhiensis) Dayanikliliginin  Molekiiler
Biyolojik ve Kimyasal Karakterizasyonu Ile
Markér Yardimi ile Seleksiyonu.

23 | 1147561 Yrd.Dog. Dr. Yavuz Grafen Oksit, Manyetik Grafen Oksit Ve Nikel
SURME Oksit/Grafen Oksit Kompozitleri Kullanarak
Sulu Ortamda Bulunan Cr (III), Cr (VI), Cd (II)
Ve Pb (1I) Iyonlarinin Giderilmesi

24 | 113Y589 Doc. Dr. Bilal TUNCSIPER | Akkaya Baraj Goéliinii Kirleten Kizilca
Deresinin Dogal Atiksu Aritma Yontemiyle
Aritilmasi.

25 | 213 M 038 Dog. Dr. Yiiksel KAPLAN | Kompakt Kati Oksit Yakit Pili Mikro-
Kojenerasyon Gelistirilmesi.

26 | 2147016 Doc. Dr. Osman SEYYAR | i¢ Bati Anadolu Bolgesi (Afyonkarahisar,
Usak, Kiitahya) Oriimcek Faunasinin
Arastirllmasi.

Cizelge 115: 2014 Y11 Devam Eden AB-FP6 Kapsamindaki NANACOFC Pprojesi

1 | Avrupa Birligi | Prof. Dr. Mahmut Enhancement of Research Capabilities on Multi-
sl TG Dursun MAT functional Nanoicomposites for Advanced Fuel
Cell Technology through EU- Turkish-China
Coopretation (NANACOFC)

Cizelge 116: 2014 Yilinda Devam Eden Kalkinma Bakanlig:1 Destekli Projesi

1 | DPT Yrd. Dog. Dr. Fuat | Nigde Universitesi Merkezi Arastirma Laboratuari
2010 K 121260 | KARAKAYA Kurulumu Projesi

Cizelge 117: 2014 Yilinda Devam Eden Birlesmis Milletler Topluluguna Bagh UNIDO Projesi

16002162 Prof. Dr. Mahmut | Development of a CHP Sisystems in Turkey
Dursun MAT
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Cizelge 118: 2014 Yili Devam Eden Uluslararasi Atom Enerjisi Ajans1 (IAEA) Destekli Uluslararasi Arastirma
Projesi

Avrupa Birligi Projesi | Prof.Dr.Sefa A 173 Kiitle Bolgesi icim Kiitle Zinciri

FP6 ERTURK Hesaplamalari: Glincellestirmeler Seviye
Semalari, Gama Bozunma lar1 ve Agir Iyon
Reaksiyon Verileri

iizelie 119: 2014 Yilinda Devam Eden TAGEM Proieleri

1 TAGEM -13/ Prof. Dr. Sedat SERCE | Yiiksek boylu Maviyemisin Akdeniz
ARGE /25 Boélgesi Adaptasyonu

2 TAGEM-14/ Prof. Dr. Mehmet Emin | KlasiklIslah Yontemleri ve Molekiiler
CALISKAN Markir Teknikleri Kullanilarak Sanayilik
ARGE/38 o :
Patates Islah Hatlarinin Gelistirilmesi

Cizelge 120: 2014 Yilinda Gengclik ve Spor Bakanliginca Desteklenen Proje

Dog. Dr. Mustafa Gengler El Ele Projesi
TALAS

izelge 121: 2014 Yilinda Sonuc¢lanan Bilimsel Arastirma Projeleri

1| FEB Prof. Dr. i})rahim Narkoy (Nigde) Jeotermal Sularinin
2010/06 | COPUROGLU Hidrojeokimyas1 ve Kaynak Alaninin Alterasyon
Ozellikleri.
2| FEB Yrd.Dog. Dr. Oner Kuru ince Ogiitmede Separatér Rotor Hizi ve
2010/39 | Yusuf TORAMAN Fan  Diferansiyel Basincinin Tane  Boyut
Dagilimina Etkisi
3| FEB Prof. Dr. Emin | Uglii Metalik Alasimlarin Bilgisayar Kontrollii
2011/08 CADIRLI Katilas tirllmasi ve Fiziksel Ozelliklerinin
Karakterizasyonu.
4| FEB Yrd.Dog. Dr. Ahmet Nigde Ili simrlan icinde Yayihs Gosteren Lokal
2011/13 SAVRAN Endemik Bitkilerin Taksonomik, Ekolojik ve
Bazilarinin Antimikrobial Ozelliklerinin
Belirlenmesi.
5| FEB Prof. Dr. Emin Uclii  Sn-Pb-Sb  Otektik Alasiminin Kontrollii
2011/23 CADIRLI Katilastirilmasi  ve  Fiziksel Ozelliklerinin
Incelenmesi.
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6| FEB Dog. Dr. Zeliha Farkli  Bolgelerden Toplanan Ar Uriinlerinin
2011/24 | SELAMOGLU TALAS Biyolojik Ozelliklerinin in vitro Yontemlerle
Incelenmesi.
7 | FEB Dog. Dr. Umit ATICI OHSAS 18001 Is Saghig ve Giivenligi Yonetim
2011/29 Sistemleri: Bir Yer alti Krom Isletmesinde
Uygulanmasi.
8| FEB Yrd. Dog. Dr. Seref Kizilirmak Deltas1 Plaj Sedimentlerinin Tane Boyu
2011/33 | KESKIN Dagilimlar ve Jeokimyasal Ozellikleri.
9| FEB Yrd. Dog. Dr. Cemil Capsicum annuun L. Hicre Siispansiyon
2011/34 | ISLEK Kiiltiirlerinde Kapsaisin Uretimi Uzerine Cesitli
Uyaricilarin Etkisi
10 | FEB Dr. Yavuz SURME Direkt Viyolet 51 Tekstil Boyasinin Sulu Ortamdan
2011/36 Giderilmesi ve Online Olarak izlenmesi.
11 | FEB Dog. Dr. Mustafa Baz1 Gegis Metallerin Molekiiler Imrrinting
2011/37 UCAN Metoduyla Zenginlestirilmesi.
12 | FEB Yrd.Dog. Dr. Selma Substitue Salen Kompleklerinin Sentezi.
2011/38 | Y.UCAN
13 | FEB Dog. Dr. Oner Yusuf Karistirmali  Degirmende Nanometrik Kalsit
2012/02 | TORAMAN Uretimi.
14 | FEB Dog. Dr. Orhan Nano Olgekli Manyetik Tek ve Cok Katmanl
2012/03 | YALCIN Filmlerin Sicaklik ve Boyuta Bagh Olarak
Incelenmesi.
15 | FEB Prof. Dr. Ayten Escherichia Coli ve Bacillus Thuringiensis
2012/04 | OZTURK Tiirlerinin Bazi Mermer Cesitleri Uzerindeki Canh
Kalim Siirelerinin Belirlenmesi.
16 | FEB Yrd.Dog¢.Dr. Bengii Digsal Salisilik Asit Uygulamalarinin Elma (Malus
2012/08 | T URKYILMAZ Domes tica L.) Bitkisinde Donmaya Karsi
Adaptasyon, Verim vetica L.) Bitkisinde Donmaya
Kars1 Adaptasyon, Verim ve Kalite Uzerine Etkileri.
17 | FEB Yrd. Dog. Dr. Ahmet Kizildag Yayla (Adana)ve Cevresinin Florasi.
2012/10 | SAVRAN
18 | FEB Dog. Dr. Orhan Elektrodepozisyon Yontemi ile Farkh pH
2012/12 | YALCIN Degerlerinde Ni Nanotellerin Uretimi
19 | FEB Prof. Dr. Ayten Bacillus Thuringiensis'in Yumusak Celik Uzerindeki
2012/16 | OZTURK Aktivitesi.
20 | FEB Doc. Dr. Oner Yusuf Kayseri Yahyali Delialiusagi Bolgesi Kromit
2012/20 TORAMAN Cevherinin Karakteristik Ozellikleri ve
Zenginlestirme Tesis Tasarimi.
21 | FEB Dog. Dr. Zeliha NOS Inhibisyonu ve tuz ile olusturulan hipertansif
2012/38 SELAMOGLU TALAS sicanlarda ari uI.'u.l’lleI.‘ll’lll’l ol.<51da‘F1f d.eg1§1.mler. 1.le
paraoksanaz aktivitesi ve asimetrik dimetilarginin
tizerine etkileri ve asimetrik dimetilarginin tizerine
etkileri.
22 | FEB Yrd.Dog¢.Dr.Teoman Tiirkiye Korfarelerine ait Kromozomal Soylarin
2013/01 KANKILIC Evrimsel lliskileri ve Taksonomik Pozisyonlarimn
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Mitokondriyal 12S Ribozomal RNA Sekans Analizi
ile Arastirilmasi.

23 | FEB Yrd.Dog¢.Dr.Teoman Anadolu Korfare Populasyonlarinin
2013/03 KANKILIC (Rodentia:Spalacidae) Niikleer Gen beta-fibrinojen
(BFIBR) ve mitokondriyal DNA gen sitokram b ile
Genetik Varyasyon Diizeylerinin belirlenmesi.
24 | FEB Yrd.Dog¢.Dr. Ahmet Nigde ilinde Kurulabilecek Riizgar Enerjisi
2013/15 | GUMUS Santralinin Fiziksel ve Ekonomik Analizi.
25 | FEB Yrd. Dog. Dr. Hasan Farkli Ticari Kiiltiir Mayasi ve Saccharomyces spp.
2013/17 TANGULER lea}yan l\/.Ia.ya [lavesinin Elma Sarabi Kalitesi
Uzerine Etkisi.
26 | FEB Yrd. Do¢.Dr. Kubilay | Yiiksek Sicakligin Dogal Zeolit Katkili Betonlarin
2013/24 AKCAOZOGLU Basing Dayanimina Etkisi
27 | FEB Prof. Dr. Murat ALP K. Dereceden Fibonacci Dizisi Elemanlarinin
2013/30 Asallarin
BAGEP Kuvvetlerinin Toplami Olarak Yazilmasi.
28 | FEB 2013 | Yrd. Dog. Dr. Nil Cukurova Bolgesi'nin Scoliidae (Hymenopret:
43/BAGEP | BAGRIACIK Vespoidea) Faunasinin Tespiti.
29 | EBT Yrd. Dog. Dr. Erkan Egitim Teknolojisi Ofisi (ETO).
2013/02 CALISKAN
30 | SOB Yrd. Dog. Dr. Hasan Tirk Sanayi Firmalarinda Bilisim Teknolojileri
2007/07 | BULBUL Kullanimi ve Performansa Etkisi.
31 | SOB Prof. Dr. Musa Osmanli Nafia Nezareti.
2008/01 SASMAZ
32 | SOB Yrd. Do¢. Dr. Faruk | Karamanlica Halk Hikayeleri.
2009/01 COLAK
33 | SOB Yrd. Dog¢. Dr. Nihat | Fatimi Devleti Tarihi (909-1171).
2009/02 YAZILITAS
34 | SOB Yrd. Dog. Dr. Geng¢ | Muhammed Mihri Bey'in Sudan Seyahatnamesi.
2010/06 Osman GECER
35 | SOB Dog. Dr. Efkan UZUN Osmanl Seyhiilislamlari.
2010/07
36 | SOB Dog. Dr. Omer Kurumsal Yénetim ve Sermaye Yapisi Kararlari
2011/01 iSKENDEROCLU Arasindaki Iliski.
37 | SOB Yrd. Dog¢. Dr. Harun | Kiiresel Gida Krizlerinin Ekonomik Boyutu ve
2011/05 UCAK Tiirkiye'yeYansimalart.
38 | SOB Prof. Dr. Selen | Yasam Doyumunun Belirleyicileri Olarak Kendi
2012/01 DOGAN Kendine Liderlik Stratejileri: Gorgiil Bir Calisma.
39 | SOB Prof. Dr. Musa Tiirkiye'nin Idari Taksimat1 1920-2010.
2012/04 SASMAZ
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Cizelge 122: 2014 Yilinda Sonuclanan TUBITAK Destekli Projeler

1 210 T 033 Dog. Dr. Recep KARA Erciyes Dagi'min  (Kayseri) Biryofit
Florasinin Arastirilmasi.

2 111 T 359 Dog. Dr. Tiilay EZER Aladaglar Milli Parkinin Biryofit Florasi.

3 210 T 043 Prof. Dr. Sefa ERTURK | LaBr3(Ce) ve CsI(TI) Sintilatér Dedektor

lerinin Verimli Enerji ve Zaman Yanitlari
Fransa GANIL SPIRAL2-PARIS.

4 210 T 048 Prof. Dr. Sefa ERTURK | EXOGAM ve Gelistirilen Dijital Elektronigiy
le Egzotik Cekirdeklerin Gama

Spektroskopisi.
5 112 T 660 Yrd. Do¢.Teoman Dna'da SSR (Mikrosaltellit)Analiz
KANKILIC Yontemiy le Korfare. (Nannospalax

nehringi)  Populasyonlarinin  Genetik
yapisinin Arastirilmasi.

6 112M 037 | Dog. Dr. Oner Yusuf Ultrasonik Enerji ile Nano Boyutta
TORAMAN Fonksiyonel Mineral Dolgu Uretilmesi ve
Uriin Ozelliklerinin Geligtirilmesi.

1.1.1.7. Hukuk Miisavirligi Bilgileri

Misavirligimiz; Universitemizin tiim birimlerine hizmet veren istisna birimlerden
biridir. Miisavirligimizce hizmet geregi olarak, yirirlikte bulunan kanunlar, kanun
hiikmiinde kararnameler, bakanlar kurulu kararlar, tiiziikler, yonetmelikler, genelgeler,
tebligler, Anayasa Mahkemesi kararlari, Danistay ve Yargitay kararlari, adli ve idare
mahkemelerine ait olup konu itibariyle 0zelligi bulunan kararlar takip edilir ve
gerektiginde derhal kullanima sunulur.

Universitemizin akademik ve idari birimlerinin uygulamalarinda ihtiya¢ duydugu,
tereddiide distiigl, hukuki bir sorunla karsilastigt durumlarda, yurtrlikteki yazil
mevzuat incelenerek, varsa ilgili yargi kararlari temin edilerek bu kararlar 1s18inda ilgili
konu mevzuata en uygun ve objektif bicimde yorumlanarak ilgili birimin uygulamalarina
esas teskil edecek sekilde miitalaa (goriis) verilir.

Universitemizin uygulamalarina agiklik getirmek ve birimler arasinda uygulama
birligini saglamak amaciyla; Universitemiz iist yonetiminin veya ilgili béliimlerin ihtiyag
duydugu ve ilgili birimlerce hazirlanmis olan yonetmelik ve yonerge taslaklar1 mevzuata
uygunluk acisindan incelenir.

Universitemiz ile yurtici ve yurtdisi iiniversiteler, kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslan ile gercek kisiler arasinda akdedilecek s6zlesme, protokol ve sartnameler, list
yonetimce ya da ilgili birimlerce belirlenmis olan sartlar ve esaslar dahilinde hazirlanir,
misavirligimize gonderilen evraklar mevzuata uygunlugu yoniinden incelenerek goriis
bildirilir. ilgili birimlerimizin talebi ve iist yonetimin yazisi iizerine, iiniversitemiz lehine
sonuglandirilmasi amaciyla ilgili mevzuatta 6ngoriilen yasal takip ve islemler yerine
getirilir.

Universite ve doner sermaye alacaklarinin tahsili icin gerekli adres tespitleri
yapilarak, mahkeme veya icra yoluna basvurmadan once 6n yazisma veya gorusmeler
yoluyla borcun sulhen 6denmesi saglanir.

—
—
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2547 sayili yasanin 56-d maddesi kapsaminda personelimizin maas borglar: ile
liniversitemiz tarafindan mecburi hizmet ytiklenmek kosuluyla yurt disina génderilenlerin
s6z konusu yiikiimliiliiklerini yerine getirmemeleri sonucu olusan tlniversite alacagi takip
ve tahsil edilir.

2014 y1linda takip edilen davalarin ayrintilari agagidaki tabloda gosterilmistir.

iiizelie 123: Yillara Gére idari Dava Daillmu

Yillar Akademik Personel Idari Personel | Ogrenci Kurum Toplam
2010 9 2 6 - 17
2011 18 3 6 1 28
2012 15 7 3 - 25
2013 54 5 2 1 62
2014 23 13 9 2 47

Cizelge 124: 2014 Yili Adli Dava Dagilimi

HUKUK DAVALARI 34
CEZA DAVALARI 9
SUC DUYURUSU 6

1.1.1.8. Bilgi islem Daire Bagkanhg Bilgileri

Universitemiz Merkez Yerleske internet baglanti hiz1 150Mb/sn den 200Mb/sn ye,
Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunun internet baglanti hizi 10Mb/sn den
15Mb/sn ye cikartilmistir. Universitemizde kullanilan mevcut kablosuz internet ag
sisteminin genisletilmesi kapsaminda 82 adet bina ic¢i erisim noktasi networka dahil
edilmis, Merkez Yerleske disinda 6 yerleskenin de kablosuz internet hizmetinden
yararlanmas1 saglanmistir. Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 ile Personel Daire Baskanliinda bulunan bilgisayarlara
internet hizmeti saglanabilmesi icin Universitemiz sistem odasina ilaveten switch
kurulumu yapilmistir.

Artan kullanic1 sayisi ve bant genisligi ihtiyaclarin1 karsilamak tlizere Gilivenlik
Duvar1 yenilenmistir. Anit binasinda hizmet veren teknoloji sinifi kullanim sayisi az olmasi
nedeniyle kurulu sistemlerin Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 binasinda
hazirlanan uygun bir ortama tasinmasi icin gerekli calismalar baslatilmistir. Yil igerisinde
sunucu kaynakli olan thin client laboratuvar arizalarina miidahale edilmistir. Mimarhk
Fakiiltesi, Kongre ve Kiltlir Merkezi, Miithendislik Fakiiltesi Ek Binas1 network sistemleri
devreye verilmistir. Yedekleme amaciyla kullanilan sistemlerde veri transfer
performansini artirmak amaciyla Kiitiiphane ve Doklimantasyon Daire Baskanlig1 binasina
switch kurulumu yapilmistir.

—
[\)
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Sanallastirma sunucu sayisini artirmak amaciyla gerekli yazilim alimi yapilarak
sunucu sayisi altiya ¢ikartilmistir. Birimlerce ihtiya¢ duyulan ve talep edilen (dspace, ebys,
ogrenci e-posta, mithendislik akademik bilgi sistemi, stratejik plan ilerleme durum izleme)
sunucu kurulumlar1 yapilmistir. Web sayfasi altportal talepleri karsilanmistir. Yedekleme
sistemi giivenligini ve performansini artirmak amaciyla yeni bir yazihm alinmis ve
kurulumu yapilmistir. Universitemizde kullanilan mevcut yedekleme cihazlarinin
kapasitesini artirmak i¢in disk ilavesi yapilmistir.

Universitemiz égrencilerinin giivenli bir sekilde kurumsal e-posta alabilmesi i¢in
gerekli sunucu kurulumlar: yapilmis ve tiim 6g8rencilere e-posta hesab1 olusturulabilecek
sekilde sistem devreye verilmistir. YOK tarafindan kullanima agilmak istenilen kiitiiphane
acik erisim sistemi sunucu ve yazilim kurulumlari yapilmis Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanliginin veri girmesi i¢in hazir hale getirilmis ve olusan sorunlar konusunda
ilgili birime destek verilmistir. Universitemiz personelinin kiitiiphane kaynaklarina
kampts disindan erisebilmesi icin kurulumu yapilan sistem giincellenerek 6grencilerinde
kullanimina agilmistir. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu tarafindan yonetilen derginin
givenlik ve performans sorunlarina da yeniden kurulum saglanmis ve ilgili birimin
kullanimina ac¢ilmistir. Sistem odasi elektrik baglantilarinin yenilenmesi icin ¢alisma
yapilmis ve yeni sistem devreye verilmistir.

2014 yih icerisinde personel otomasyon programi (PEOS) calismalari % 90
oraninda tamamlanarak Personel Daire Baskanliginin kullanimina tam olarak a¢ilmistir.
Sistemin isleyisine iliskin egitim verilmis kullanicilar bilgilendirilmistir. Sisteme ait tiim
entegrasyolar tamamlanmistir. Kimlik dogrulamasi gerektiren uygulamalar icin Tek Sifre
Uygulamasina 2 yazilim entegre edilmistir. Ogrenci temsilcilerinin 6grenciler tarafindan
web ortaminda secilebilmesi icin gerekli olan Ogrenci Temsilcisi Secimi Otomasyon
Programi tamamlanmis ve 2014 yilinda tiim birimler i¢in 6grenci konseyi ve organlari
secim c¢alismas1 sistem Tlzerinden gerceklestirilmistir. Mezun o6grenciler icin mezun
ogrenci sayfasi calismalari % 90 oraninda tamamlanmistir.

Ders kayitlar1 sirasindaki sistem performansini yiikseltmek amaciyla sunucu
kurulumlar:1 yapilmis ve yiik dengelemesi islemi uygulanmistir. Ayrica yazilim tarafinda
performans artirici ¢alismalar yapilmistir. Formasyon 6grencilerinin basvuru, 6n kayit
sayfalar1 hazirlanarak Egitim Fakiiltesi Ogrenci Isleri ve Ogrenci isleri Daire Baskanlhg
tarafindan yonetilebilmesi i¢in gerekli yazilimlar yapilmistir.

Akademik personel tesvik basvuru ve sonuclari igin gerekli sayfa yazilimlari
yapilmustir. Ogrencilere; Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan mail gonderilebilmesi
icin OGRIS duyuru modiilii tamamlanmistir. Otomasyon sitemi YOKSIS entegrasyonu icin
gerekli calismalar ve eslestirmeler tamamlanmistir. Ayrica degisen yonetmelikler,
yonergeler ve isleyis dogrultusunda 6grenci otomasyon sistemlerinde biitiinleme tercih,
tek ders tercih, transkript diizenlemesi, azami siireyi asan O6grenci tanmimlari, sticker
dizenlemesi, giivenlik, personel, 6grenci sorgulama islemleri i¢cin ¢alisma yapilmistir.

Ozel yetenek smavlarinin bagvuru ve yerlestirme yazilimlar giincellenmis, Tiirk
Musikisi Devlet Konservatuvar1 basvuru ve yerlestirme islemleri icin gerekli yazilimlar
yapilmistir. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu sinav sistemi degistiginden bu birime ait
basvuru ve smav puan sistemi yeniden yazilmistir. Yabancit uyruklu 6grenci basvuru
sistemi yeni yOnerge ve yonetmeliklere gore glincellenmis, yerlestirme islemleri ve
sonuglarinin sistem lizerinden alinmasi i¢in gerekli yazilim yapilmistir.

Yurt basvuru sayfasi glincellenmis, burs basvurusu yapilabilmesi icin yeni sayfalar
hazirlanmistir. Ogrenci ve personel kimliklerinin ilgili birimlerce basilip diger otomasyon
sistemlerinde aktif edilebilmesi i¢in gerekli yazilimlar tamamlanmistir.
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Nigde Universitesi karth gecis sistemi ve turnikelerin altyapisinin gerceklestirilmesi
isi kapsaminda Nigde Universitesi Merkez Arastirma Laboratuvarina karth gegis sistemi,
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu yerleskesine turnike sistemi kurulumu
gerceklestirilmistir. Universitemiz Derbent Yerleskesi, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanlig1 binas1 68renci giris turnike sistemi yenilenmis, Mimarlik Fakiiltesi binasi
personel ve 6grenci giris kapilarina karth gecis sistemi kurulmustur. Yemek ticretlerinde
yapilan degisiklik nedeniyle sistem giincellemeleri yapilip yeni yetkiler tanimlanmistir.
Sistemlerin aktif c¢alismasi i¢in bakimlar yapilmis ariza durumlarinda sorunlarin
giderilmesi i¢in calismalar yapilmistir.

Universitemizce ihtiya¢ duyulan Giivenlik Duvari alimi, Sanallastirma Yazilimi alimy,
Vmware Sanallastirma Sistemi Yedekleme ve Replikasyon Yazilimi alimi, Microsoft Visual
Studio Programina yardimci bilesen olan program alimi, Microsoft yazilim lisans
anlasmasi, Mithendislik Fakiiltesi Bilgisayar Destekli Teknik Resim Dersleri i¢in yazilim
alimi, Mithendislik Fakiiltesi insaat Miithendisligi Yap1 Analizi Programi icin yazilim alimi
ve e-kampus otomasyonu servis bakim ve onarim alimi islemleri gerceklestirilmistir.

1.1.1.9. Genel Sekreterlik Makami
Idari teskilatin basi olup verimli, diizenli, uyumlu bir sekilde birimlerin
calismalarini koordine ederek etkin bir yonetim anlayisi gostermektedir. 2014 yih

icerisinde yapilan YoOnetim, Senato ve Disiplin Kurulu sayilar1 asagidaki tabloda
sunulmustur.

Cizelge 125: 2014 Yilinda Genel Sekreterlik Makaminca Yapilan Toplanti Sayilari

Toplant1 Sayisi 38 36
Karar Sayisi 333 224
Toplam 371 260 8

1.1.1.10. idari ve Mali isler Daire Baikanhg Bilgileri

Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanlhgi destek birimi olarak hizmet
vermektedir. Rektorliik biinyesinde gerceklestirilen liniversitenin ayniyat isleri ile her
tiirlii 6deme ve tahsil islerini yiirtiten bagkanlik; arag, gere¢ ve malzeme temini ile ilgili
hizmetleri yuriitmekte; temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri isleri
yapmakta; sivil savunma, glivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yliriitmekte; ihale, satin alma,
tahakkuk, tasinir kayit ve kontrol ve genel hizmetler yapmakta; genel evrak ve arsiv
hizmetlerini ylritmekte; mevcut kaynaklarin (insan, para ve malzeme gibi) uygun ve
verimli kullanilmasi suretiyle hizmet ve faaliyetlerini ekonomik, etkin bir sekilde kanun ve
mevzuata uygun olarak yerine getirmektedir. Idari ve Mali isler Daire baskanhg:
tarafindan yapilan ihalelerie iliskin bilgiler ve ayrica 2014 yilinda 2886 Sayili Devlet ihale
Kanununa gore yapilan, liniversitemiz fakiilte ve yliksekokullarinda bulunan tasinmazlara
ait kira yerleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

—
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Cizelge 126: 2014 Yili idari ve Mali isler Daire Bagkanhginca Yapilan ihaleler

1 | Laboratuvar Tezgahlar1 Alimi 2014/22897 | 05.03.2014 Pazarhik(21/f)
2 | Sanallastirma yazilimi.(VmWare | 2014/28868 | 21.03.2014 Pazarlik(21/f)
Vsphere 5 enterprise plus lisansi)
3 | Elektrik Enerjisi. 2014/33645 | 21.04.2014 Acik
4 | Makine Techizat ve Laboratuar 2014/34199 | 28.04.2014 Acik
Cihazlar1 Alimu.
5 | Sanallastirma Yazilimi.(Vmware | 2014/38315 | 10.04.2014 Pazarhk(21/f)
vsphere 5 Enterprese plus
lisansi)
6 | Dogalgaz yakiti. 2014/45562 | 26.05.2014 Acik
7 | Bilgisayar ve Yan Donanim 2014/48431 | 27.05.2014 Acik
Malzeme Alimi
8 | Kartli Gegis Sistemi ve Turnike 2014/57967 | 09.06.2014 Pazarhik(21/f)
lerin alt yapisinin gerceklestiril
mesi isi.
9 | 1 Adet Microsoft Yazilim 2014/62532 | 18.06.2014 Acik
Lisans1.(600 kullanicili)
10 | Makine Techizat ve Laboratuar 2014/38618 | 07.05.2014 Acik
Cihazlar1 Alimu.
11 | N.U. Fen-Edebiyat Fak. Cografya 2014/101104 | 01.09.2014 Pazarhk-21/f
Bol.icin ihtiya¢ duyulan Malzeme
Alimu isi.
12 | N.U. Fen-Edebiyat Fak. Cografya 2014/102849 | 12.09.2014 Acik
Boligin ihtiya¢ duyulan Malzeme
Alimu isi.
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Cizelge 127: Universitemiz Tasinmaz Kiralamalari

S.No Kiralanan Yerler Kira Baslangic Kira Bitis

1 Fen Edebiyat Fakiiltesi Personel Cay Ocagi 26.03.2014 25.03.2015

2 Egitim Fakiiltesi Personel Cay Ocagi 11.02.2014 10.02.2015

3 Rektorliik Personel Cay Ocagi 20.11.2014 19.11.2015

4 Merkezi Personel ve Ogrenci Kafeteryasi 01.01.2014 31.12.2016

5 13 (Onii¢) Adet Ogrenci Kantinleri 18.11.2013 17.11.2016

6 |Ayhan Sahenk Ogr.Yurdu Ogrenci Kantini 24.10.2013 23.10.2016

7 Mimarlik Fakiiltesi Ogrenci Kantini 18.09.2014 17.11.2016

8 Ta}rlm Blllml(?rl. ve Teknolojileri Fakiiltesi 22.10.2014 21102015
Ogrenci Kantini.

9 Muhgn.dlshk Fakiiltesi Personel ve Ogrenci 26.11.2014 2511.2015
Kantini.

10 |Bor MYO. Personel ve Ogrenci Kantini 19.01.2015 18.01.2016

11 |Nusem ve Konservatuvar Personel ve 02.10.2014 01.10.2015
Ogrenci Kantini.

12 Mer}<e21 Yerlesme Spor Tesisi Yan1 Cay 16.06.2014 15.06.2015
Ocagl.

13 | Mihendislik Fakiiltesi Fotokopi Odas1 01.01.2014 31.12.2015

14 | 1iBF. Fotokopi Odasi 01.01.2014 31.12.2015

15 | Fen Edebiyat Fakiiltesi Fotokopi Odasi 27.10.2014 26.10.2015

16 | Egitim Fakiiltesi Fotokopi Odasi 06.03.2014 05.03.2015

17 | Mimarlik Fakiiltesi Fotokopi Odasi 22.12.2014 21.12.2015

18 Merkezi Yerleske Spor Tesisleri Yani Son 21.04.2014 20.04.2015
Durak

19 | Merkezi Laboratuar 20 nolu 32,49 m? Biiro 11.08.2014 10.08.2015

P 2 1:

20 Merkez Yerleske Anit Carsi Ici 69 m2 lik 08.12.2014 07.12.2015
Alan

21 |Is Bankas1 ATM. (Merkez Yerleske) 14.12.2013 13.12.2016

22 | Garanti Bankas1 ATM. (Eski Rektorliik) 04.11.2013 03.11.2016

23 | Garanti Bankasi ATM. (Merkez Yerleske) 21.03.2014 20.03.2017
Halk Bankas1 ATM.'ler (Merkez ve Derbent

24 Yerleskelerinde olmak iizere iki adet) 15.10.2014 15.10.2017
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1.1.1.11. Uluslararasi iliskiler Ofisi Hizmetleri

Universitemiz ~ Uluslararasi1 Iligkiler Ofisi akademik birimlerin, Avrupa
Yiksekogretim Alan1 ve Avrupa Arastirma Alanina uyumunun saglanmasi amaciyla
Universitemiz biinyesinde kurulmustur. Uluslararas: iliskiler Ofisi, koordinasyon
calismalarinin kurumsallastirilmasi ve gelistirilmesini hedef edinmistir. Universitemiz
biinyesinde yiiriitiilmekte olan Leonardo da Vinci (LDV) ve Avrupa Birligi Genglik Projeleri
2014 yilindan itibaren Erasmus+ Degisim Programina dahil edilmistir. Mevlana Degisim
Programi ve Farabi Degisim Programi cercevesinde yapilan ¢alismalarin koordinasyonu
araciligiyla daha da gelistirilmesi ve yayginlastirilmas1 amag¢lanmaktadir. Bologna Siireci
baglaminda ulusal ve uluslararasi diizeyde calismalarin takip edilmesi ve tliniversitede yer
alan akademik birimlerin program ve calismalarinin uyumlastirilmasi ve Avrupa
Yiiksekogretim Alaninda hedeflenen cesitlilik ve birlik arasinda denge kurulmasini
saglamaktadir. Bunun yani sira bélgesel kalkinma ve sinir 6tesi isbirliginin gelistirilmesine
yonelik proje programlarn yiiriitiiliir. Universitemiz akademik personellerinin iiretmis
oldugu projelere destek vererek projelerin ulusal ve uluslararasi platformlarda yer almasi
icin destek saglar. Avrupa Komisyonu tarafindan yayinlanan proje cagrilar1 akademik
anlamda degerlendirilerek projenin ytritiilmesi i¢in koordinasyon saglanir. Bagbakanlik
ile Avrupa Komisyonu arasinda imzalanacak olan anlasma c¢ercevesinde iilkemizde
Erasmus+ programi icin 6dngoriilen toplam tilke merkezli faaliyetlerin yiiritiilmesi ve bu
baglamda Hayatboyu Ogrenme Strateji Belgesi olan Hayatboyu Eylem Plani ¢ercevesinde
yuriitiilecek faaliyetlere akademik personelin ve 6grencilerin etkin katilimi saglanir ve
yerine getirilmesi ile ilgili calismalar yapilmaktadir. Staj hareketliligi gerceklestirilerek
ogrencinin 6grencisi oldugu mesleki egitim alaninda uygulamali is deneyimi elde etmesini
saglar.

Nigde Universitesi Erasmus+ Programinin bir iiyesidir. Uluslararasi iiniversite
olabilmeyi misyonlarindan biri kabul eden Nigde Universitesi, arastirma, egitim ve
ogretimi gelistirmek amaciyla pek cok yabanci egitim kurumuyla ortaklik anlasmalari igine
girmistir. Bu tip anlasmalarin ulusal egitime ve kiiresel bir bakis a¢isinin saglanmasinda
biiyiik bir 6nemi olduguna inanarak, Universitemiz 18 Avrupa iilkesiyle yaklasik 50 adet
ortaklik anlasmasi yaparak Erasmus Universite Charter (EUC)1yla édiillendirilen Tiirk
Universitelerinden biri olarak 2005-2006 Akademik yilinda ERASMUS /SOCRATES
programinda yerini almistir. Universitemiz ilk égrenci ve akademik personel kabul ve
gonderme islemlerine 2005-2006 ve 2006-2007 akademik yillar1 arasinda yapmistir. 2005
den beri de Erasmus anlasmasi cercevesinde Avrupa universiteleriyle yiizden fazla ikili
anlasmaya da imza atmistir.

Uluslararas: Iligkiler Ofisi Erasmus Degisim Faaliyetlerini, Farabi Degisim
Faaliyetlerini, Mevlana Degisim Faaliyetlerini ve Protokol Anlasmalar1i Degisim
Faaliyetlerini yiirtitmektedir. Her bir degisim faaliyeti ayr1 bir biitce yapisina sahiptir ve
protokol anlagmalari harig¢ diger biitgeler her yil performansa gore ayrica belirtilir ve hibe
miktarlar1 {iniversitelere dagitilir. Universitemize aktarilan hibeler en iyi sekilde
degerlendirilmistir. Gerek egitim verme hareketliligi ile gelen personel sayisinda gerekse
ders alma hareketliligi ile gelen personel sayisinda 6nceki yillara gore biiyiik oranda artis
saglanmis ve anlasma baglantilar kuvvetlendirilmistir. Yapilan faaliyet bilgileri asagidaki
tablolarda gosterilmistir.
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Cizelge 128: Erasmus Hareketlilik Program Cercevesinde Yapilan ikili Anlagsmalar

Belcika University Of Liege Erasmus
Belcika Ghent University Erasmus
Bulgaristan National Sports Academix Vassil Levski Erasmus
Cek Cumhuriyeti University Of West Bohemia Erasmus
Cek Cumhuriyeti Technical University Of Liberec Erasmus
Cek Cumhuriyeti University Of Ostrava Erasmus
Cek Cumhuriyeti Technical University Of Ostrava Erasmus
Cek Cumhuriyeti Private College Of Economics Studies Erasmus
Cek Cumhuriyeti University Of Pardubice Erasmus
Cek Cumhuriyeti Silesian University In Opava Erasmus
Estonya Euroacademy Erasmus
Finlandiya University Of Joensuu Erasmus
Fransa Universite Paul Verlaine Metz Erasmus
Fransa Universite De Cergy-Pontoise Erasmus
Fransa Universite Bordeaux Erasmus
Almanya University Of Friedrich-Schiller Erasmus
Almanya Bergische Universitat Wuppertal Erasmus
Almanya Universitat Duisburg-Essen Erasmus
Almanya The Clausthal University Of Technology Erasmus
Yunanistan Technical University Of Crete Erasmus
Yunanistan Technological Educational Institution (T.E.I.) Of Athens | Erasmus
Macaristan Central European University Erasmus
Macaristan Kecskemet College Erasmus
Macaristan University Of Pannonia Erasmus
Macaristan University Of Szeged Erasmus
Macaristan University Of West Hungary Erasmus
Italya University Of Naples Federico I Erasmus
Italya Lorientale University Of Naples Erasmus
Italya University Of Sannio Erasmus
Italya University Of Padova Erasmus
Italya University Of Pavia Erasmus
Italya Universita Degli Studi D1 Salerno Erasmus
Italya The University Of Caghari Erasmus
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Letonya Latvia University Of Agriculture Erasmus
Letonya Baltic International Academy Erasmus
Litvanya Kaunas University Of Technology Erasmus
Litvanya Northern Lithuania College Erasmus
Polonya University Of Wroclaw Erasmus
Polonya Podhale State Higher Vocational School In Nowy Targ Erasmus
Polonya The State Higher Vocational School In Nysa Erasmus
Polonya Lublin University Of Technology Erasmus
Polonya University Of Technology And Life Sciences Erasmus
Polonya University Of Rzeszow Erasmus
Polonya Academy Of Buisness In Dabrowa Gornicza Erasmus
Polonya Czestochowa University Of Technology Erasmus
Polonya Wroclaw University Of Environmental And Life Sciences | Erasmus
Polonya Opole University Erasmus
Polonya Wyzsza Szkola Ekonomii I Prawa Im. Prof. E. Erasmus
Lipinskiego
Polonya University Of Lower Silesia Erasmus
Polonya Warsaw University Of Life Sciences - Sggw Erasmus
Portekiz Universidade De Lisboa Erasmus
Portekiz Instituto Politecnico De Braganca Erasmus
Romanya University Of Oradea Erasmus
Romanya Politehnica University Of Timisoara Erasmus
Romanya "Petru Maior" University Of Targu Mures Erasmus
Romanya Constantin Brancus1 University Of Targu-Jiu Erasmus
Romanya Transilvania University Of Brasov Erasmus
Romanya Universitatea "Alexandru loan Cuza" Erasmus
Romanya "1 Decembrie 1918" University Of Alba Iulia Erasmus
Romanya Petroleum Gas University Of Ploiesti Erasmus
Romanya Universitatea Din Bucuresti Erasmus
Slovakya University Of Ss Cyril And Methodius Erasmus
Slovakya Comenius University In Bratislava Erasmus
Slovakya University Of Economics In Bratislava Erasmus
Ispanya Universitat Politecnica De Catalunya Erasmus
Ispanya University Of Las Palmas De Gran Canaria Erasmus
Ispanya Public University Of Navarra Erasmus
Ispanya University Of Leon Erasmus

127 Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg




NIGDE UNIVERSITESI IDARE FAALIYET RAPORU 2014

Ispanya University Of Zaragoza Erasmus
Ispanya University Of Castilla-La Mancha Erasmus
Isveg Umea Universitet Erasmus
Ingiltere Loughborough University Erasmus
Ingiltere Bangor University Erasmus
Cizelie 129: Farabi Deiisim Proiraml Cercevesinde Yaillan Anlagsmalar
Abant izzet Baysal Universitesi Farabi
Adiyaman Universitesi Farabi
Adnan Menderes Universitesi Farabi
Afyon Kocatepe Universitesi Farabi
Ahi Evran Universitesi Farabi
Akdeniz Universitesi Farabi
Aksaray Universitesi Farabi
Amasya Universitesi Farabi
Anadolu Universitesi Farabi
Ankara Universitesi Farabi
Artvin Coruh Universitesi Farabi
Atatiirk Universitesi Farabi
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Farabi
Bitlis Eren Universitesi Farabi
Biilent Ecevit Universitesi Farabi
Celal Bayar Universitesi Farabi
Cumhuriyet Universitesi Farabi
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Farabi
Cankir1 Karatekin Universitesi Farabi
Cukurova Universitesi Farabi
Dicle Universitesi Farabi
Erciyes Universitesi Farabi
Erzincan Universitesi Farabi
Eskisehir Osmangazi Universitesi Farabi
Firat Universitesi Farabi
Gaziosmanpasa Universitesi Farabi
Gazi Universitesi Farabi
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Hacettepe Universitesi Farabi
Inénii Universitesi Farabi
Istanbul Universitesi Farabi
Karadeniz Teknik Universitesi Farabi
Kafkas Universitesi Farabi
Kahramanmaras Siit¢ii Iimam Farabi
Universitesi

Karabiik Universitesi Farabi
Kastamonu Universitesi Farabi
Kirikkale Universitesi Farabi
Kilis 7 Aralik Universitesi Farabi
Kocaeli Universitesi Farabi
Mehmet Akif Ersoy Universitesi Farabi
Mersin Universitesi Farabi
Mugla Sitki Kogman Universitesi Farabi
Mustafa Kemal Universitesi Farabi
Namik Kemal Universitesi Farabi
Necmettin Erbakan Universitesi Farabi
Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi Farabi
Ondokuz Mayis Universitesi Farabi
Ordu Universitesi Farabi
Osmaniye Korkut Ata Universitesi Farabi
Pamukkale Universitesi Farabi
Recep Tayyip Erdogan Universitesi Farabi
Sakarya Universitesi Farabi
Selguk Universitesi Farabi
Siirt Universitesi Farabi
Siileyman Demirel Universitesi Farabi
Trakya Universitesi Farabi
Tunceli Universitesi Farabi
Uludag Universitesi Farabi
Usak Universitesi Farabi
Yildiz Teknik Universitesi Farabi
Yiiziincii Y1l Universitesi Farabi
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Cizelge 130: Mevlana Degisim Programi Cercevesinde Yapilan Anlasmalar

Azerbaycan Azerbaycan Devlet Iktisat Universitesi Mevlana
Azerbaycan Bakii Avrasya Universitesi Mevlana
Kazakistan Kazak Devlet Kizlar Pedegoji Universitesi Mevlana
Rusya M. Akmullah Bashkir Pedegoji Universitesi Mevlana
Bosna-Hersek Mostar Dzemal Bijedic Universitesi Mevlana
Kosova Pristina Universitesi Mevlana
Kosova Prizren Universitesi Mevlana
Makedonya Stip Goce Delcev Universitesi Mevlana
Kazakistan Siileyman Demirel Universitesi Mevlana
iiizelie 131: Mevlana Deiiiim Proiraml iierievesinde Yaillan Protokol Anlaimalarl
Amerika Birlesik Devletleri | North Dakota State University Protokol
Bosna Hersek University Of Tuzla Protokol
Bosna Hersek University Dzemal Bijedic Of Mostar Protokol
Bosna Hersek University Of Zenic Protokol
Bosna Hersek Bosnia And Herzegovina American Protokol
University
Cezayir Bouira University Protokol
Giiney Kore Kookmin University Protokol
Hollanda Wageningen University Protokol
st g:rll‘;?:rﬁi Degli Studi Del Sannio D1 Protokol
Italya Universita Degli Studi1 D1 Napol Federico 1 | Protokol
Kazakistan 5‘;?35215,3& B B EE A Protokol
Kazakistan gg.lr\llsll(l)l;l;anov Institute Of History And Protokol
Kazakistan }Aulgc;)lll)sVState University After Named K. Protokol
Kazakistan Suleyman Demirel University Protokol
Kosova University Of Pristina Protokol
Kosova University Of Prizren Protokol
Kosova Gjilani College Protokol
Litvanya Kaunas University Of Technology Protokol
Macaristan University Of Pannonia Protokol
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Macaristan University Of West Hungary Protokol
Macaristan Kesckemet College Protokol
Makedonya Goce Delcev University Protokol
Makedonya Tetova State University Protokol
Polonya University Of Utp Protokol
Rusya hUdnﬁll;;r;?'cl}l’ah Bashkir State Pedagogical Protokol
Sirbistan University Of Novi Pazar Protokol
Yemen San'a University Protokol
Cizelie 132: 2014 Yilinda Bilimsel Deriilerde Yaimlanan Yaimlar ve Atif Saillarl
Uluslararas1 Makale 333
Ulusal Makale 128
SCI-SSCI-AHCI kapsaminda yayimlanan makale sayisi 190
SCI-SSCI-AHCI kapsami disindaki uluslararasi indekslerde yer alan 207

dergilerde ya da uluslararasi indekslerin disindaki uluslararasi hakemli
dergilerde yayimlanan makale sayisi

KITAP 36
Ulusal Bildiri 172
Uluslararasi Bildiri 195
Web of Science veri tabanindaki atif sayisi 68

1.1.1.12. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

Bilimsel ve Teknolojik alanda yapilan arastirmalardaki proje sayilarinda son
yillarda artis gozlenmektedir. Buradan da anlasiliyor ki, tilkemizde artik bilime verilen
onem her gecen gilin artmakta, bilimsel c¢alismalarda gozle gorilir gelismeler
gerceklesmektedir. Ulkemizde TUBITAK ve Kalkinma Bakanhg gibi kuruluslarin bilimsel
arastirma alaninda sagladig1 finansman destegi ve bu alanda yapilan harcamalarda
gosterilen esneklik bilim adamlarinin ¢calismalarina hiz vermis ve tesvik edici olmustur.
Bilimsel projelerin cesitliligi ve coklugu sayesinde tiniversitelerdeki laboratuarlarda arag,
gere¢ ve donanimlar yoniiyle 6nemli dlciide gelisme gostermistir. Bu gelismelere paralel
olarak universitemizdeki 6grenciler, teknoloji yoniiyle tistiin nitelikli laboratuvarlarda
calisma imkanlarina kavusmustur.

—
—
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Cizelge 133: Bilimsel Arastirma Projeleri Sayisi

TUBITAK 26
AB. 2
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI 124
KALKINMA BAKANLIGI 1
UNIDO 1
TAGEM 2
MEVLANA 1
GENCLER EL ELE PROJESI 1
FARABI 1
1.ERASMUS+ 1
1.1.AVRUPA GONULLU HIZMETLERI (AGH) 10
1.2. LEONARDO DA VINCI 2

1.1.1.13. Déner Sermaye Saymanhg: Gelir-Gider Tablosu

Universitemiz; birimleri déner sermaye gelirlerine onemli olgiide katki
saglamaktadir. Gelir ve gider dagilimlar: asagidaki tabloda gosterilmistir.

Cizelie 134: 2014 Yil1 Déner Sermaie isletme Miidiirliiiii Gelirleri

1 Bor HZA MYO 11.039,64 0,31
2 Bor MYO 22.849,35 0,63
3 Egitim Fakiiltesi Dekanhg1 3.052.048,11 84,76
4 | Mihendislik Fakiiltesi Dekanlig1 56.940,96 1,58
5 Nigde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek 152.506,64 4,24
Okulu ( Konukevleri )
6 Siirekli Egitim Merkezi ( NUSEM) 286.982,27 7,97
7 Tirkce Uygulama ve Arastirma Merkezi 18.300,00 0,51
Miidiirligii (NUTOMER)
8 Ulukisla Meslek Yiiksek Okulu 1.650,00 0,05
Toplam 3.600.966,97 100%
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Cizelie 135: 2014 Yili Déner Sermaie Mﬁdiirliiiii isletme Giderleri

Personel Giderleri 1.354.812,21 83,39
Yolluklar 1.600,00 0,1
Hizmet Alimlar: 157.523,27 9,7
Tiketim Malzemeleri Alimlar: 63.202,81 3,89
Demirbas Alimlari 17.447,94 1,07
Diger Giderler 30.000,00 1,85

Toplam 1.624.586,23 100%

III. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

GZFT ANALIZi

Nigde Universitesi'nin zayif ve giiclii yanlari, firsat ve tehditlerini iceren GZFT
analizi sonuglar1 asagida 6zetlenmistir.

GUCLU YONLER

Universitenin kurumsallagsmasi yoniinde atilan kararli adimlar.

Egitimin kiiresel ve ¢cagdas anlayislar dogrultusunda stirekli gelistirilmesi.

Katilimci ve personelini gliglendirici bir yonetim anlayisi.

Ozliik haklarini gézeten yonetim anlayisi.

Geng, dinamik ve yurt dis1 egitimli akademik kadrolarin varligi.

Ozverili idari personel.

Universite birimleri arasinda giiglii bir isbirliginin varhg.

Atama ve ylikseltme kriterlerinin ytriirliikte olmasi nedeni ile kaliteden 6diin
verilmemesi.

Farkliliklarin zenginlik olarak goruldiigii bir kiiltiire sahip olma.

Sehir ici ve sehirlerarasi ulasim kolaylig1 ve biiytik sehirlere yakin olmanin sagladigi
avantajlar.

Ogrencilerle iliskilerin yakinlig1 ve 6grencilerin sorunlarina duyarh yonetim.
Sportif faaliyetlerde gosterilen basarilar.

Bilgi Islem Merkezinin donanim bakimindan giiclii bir altyapiya sahip olmasu.
Universitenin yonetilebilir bilyiikliikte olmas.

Yeni binalarin ¢agin teknolojisine uygun yapilabilmesinin sagladig1 avantajlar.
Valilik, Belediye, Meslek Odalari, Sivil Toplum Orgiitleri gibi kurum ve kuruluslarla iyi
iligkiler kurabilme.

Bilimsel calismalara verilen maddi ve manevi destekler.

Yazismalarda Evrak Dokiiman Y6netim Sisteminin kullanilmasinin sagladigi avantajlar.
Yabanci tiniversiteler ile imzalanan akademik isbirligi protokolleri.
Ulusal/uluslararasi toplantilara katilimi destekleyen bir yonetime sahip olma.
Lisans ve Lisansiistii Egitim-Ogretim Programlarindaki cesitlilik.

Bologna Siirecine hizh gecis.

Erasmus, Socrates, Farabi gibi degisim programlarina verilen 6nem.

Universitenin Siirekli Egitim Merkezi (NUSEM)'nin olmasi.
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Cift anadal ve yandal programlarinin olmasi.

Zengin kiitiiphane olanaklari ve veri tabanlarinin varhgi.
Proje Gelistirme ve Destekleme Birimi (PROGED)’'nin olmasi.
Teknopark olusturma yoéntindeki kararh ¢abalar.
Uluslararasi Iligkiler Biriminin varhg.

ZAYIF YONLER

Fiziksel altyapi eksiklikleri.

Cevre diizenlemesindeki eksiklikler.

Oz kaynaklarin yetersizligi ve kaynak yaratmadaki giicliikler.

Doner sermaye gelirlerinin az olmasu.

Universitenin tanitiminin yeterince yapilamamasi ve kurumsal kimligin yeterince gii¢li
olmamasi.

Hazirlik sinifi uygulamasinin tiim béliimlere yayginlastirilamamis olmasi.
Kalifiye idari personel eksikligi.

Bazi birimlerde 6gretim tlyesi basina diisen 6grenci sayisinin fazla olmasi.

Bazi mesleki alanlarda laboratuvar ¢alismalari ve staj olanaklarinin yetersizligi.
Sosyal mekanlarin yetersizligi.

Kampus ortaminin insanlar1 mutlu eden ve performanslarini ytikselten 6zellikler
tasimamasi.

Ogrenci Kuliiplerinin sayica azhig1 ve faaliyetlerinin yetersizligi.

Doktora programlarinin sayica az olmasi.

Akreditasyon ¢alismalarinin istenen diizeyde olmamasi.

Sosyal Bilimler alaninda iiretilen proje sayisinin yetersizligi.

Mezunlar Derneginin olmamasi ve mezunlar ile iligkilerin yetersizligi.

Kariyer Gelistirme Merkezinin olmamasi.

Universite erisim sayfasinin uluslararasi 6lgekte izlenebilirliginin yetersizligi.
Teknopark olmamasi.

Fikri haklara yonelik biling eksikligi ve bunlarin kurumsal olarak yonetilememesi ve
ticarilestirilememesi.

Yapilan bilimsel ¢alisma ve etkinliklerin toplumla paylasimindaki eksiklik.
Universite biinyesinde iletisim araglarinin bulunmamasi (TV, Radyo vb.).
Universite Matbaasinin olmamasi.

Yurtlarin sayica yetersizligi.

FIRSATLAR

Yiiksek 0grenime artan talep.

Kiiresellesme ile birlikte bilginin uluslararasi dolasiminin 6nem kazanmasi.
Katilimc ve iletisime acik liniversite cevresi.

Universitenin kent iiniversitesi 6zelligi tasimasi.

Universite ile ilgili sektorler arasinda giderek artan isbirligi ihtiyaci.

Universitenin sehrin ve bélgenin gelisimindeki roliine iliskin farkindaligin artmas.
Universitenin yakin sehirlerdeki iiniversiteler ile isbirligi olanaklarinin varhgu.
Ozel sektér ve kamu sektériinde bilimsel proje ve ¢alismalara artan talep.

Sosyal Bilimlerdeki aragstirmalara kamuoyunun ilgisinin artmasi.

Toplumda sosyal arastirma becerisine sahip elemanlara ihtiyacin artmasi.
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® Ulkemizde AR-GE ¢alismalarina verilen 6nemin artmasi ve AB fonlari ile
uygulanabilirligi

ylksek bilimsel projelere verilen destegin yayginligi.

SAN-TEZ projeleri.

Uzaktan egitimin lilke genelinde giderek yayginlasmasi.

AB Kurumlari ile isbirliginin Hayat Boyu Ogrenme Programlari kapsaminda artmasi.
Nigde’nin tarihi ve turistik firsatlarinin varligi ve Universite imkanlart ile
biitiinlestirilebilmesi.

Kis ve doga sporlar1 imkanlari.

I1de giivenlik probleminin ve biiyiik sehirlerde yasanan problemlerin olmamas.
Ogretim elemani ve 6grenci degisim programlarinin varhg.

Tirk Cumhuriyetlerinden gelen egitim hizmeti talebi.

Yabanci tiniversitelerle akademik isbirligi imkanlarinin artmasi.

B TEHDITLER

® Universitelere saglanan biitcenin yetersiz olmasu.

B Teknolojideki hizli degisikliklerin mevcut yap1 tizerinde yeni ihtiyaglar1 karsilama
konusunda yarattig1 baski.

B (Ogretim liyelerinin iicretlerinin yetersizligi ve ekonomik sikintilarin neden oldugu
motivasyon eksikligi.

B (zel liniversitelerin rekabeti artirmasi ve sundugu imkanlar nedeniyle 6gretim

liyelerinin 6zel liniversitelere kayma tehlikesi.

Universitemizin kii¢iik tiniversite imajinin devam etmesi nedeni ile hak ettigi yerde

algilanmamasi.

Yeni tiniversitelerin kurulmasi nedeniyle yasanan eleman kaybu.

Akademisyenlik mesleginin zaman i¢inde itibarini yitirmesi.

Doktora sonrasi eleman istihdaminda yasanan giicliikler.

Doéner Sermaye mevzuatinin caydirici etkisi.

Uzaktan egitim imkanlarinin hentiz kullanilamiyor olmasi.

OSYM tarafindan merkezi sistemle yapilan sinavlarla gelen personelin farkl illerden

olmasi nedeniyle naklen gitmeyi diisiinmesi.

Yasa ve yonetmeliklerin siirekli degismesi.

Beyin gociinli 6zendiren politikalarin varlig.

Af yasalarinin egitimin kalitesini olumsuz yonde etkilemesi.

Gelir dagilimindaki yetersizligin firsat esitsizligi yaratmasi.

Mezunlarin istihdam sorunu.

Sanayi imkanlarinin kisith olmasi.

Cevrede gelismis illerin olmasi.

Nigde’'nin sosyo-ekonomik imkanlarinin yetersizligi.

Nigde'nin stratejik konumunu ve 6nemini degerlendirememesi.

Sehirlesme oraninin ¢evre illere gore diisiik olmasi nedeniyle kent iizerinde kirsal baski

olusmasi.

Telif ve patent ile ilgili diizenlemelerin yetersizligi.

Ilde Havaalaninin Olmamas.
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IV. ONERI ve TEDBIiRLER

Yukarida sunulan bilgiler 1s181nda; tlniversitemizin 2014 yili itibar1 ile mevcut
durum tespiti yapilmistir. Yapilan tespitler sonucunda oOneri ve tedbirler asagida yer
almistir;

a) Universite sanayi igbirli§i calismalarini artirarak mezun olacak 6grencilere is
bulmalar1 konusunda yardimci olacak isletmelerle baglantilar kurulmalidir, 6grenci
kontenjanlarinin artmasi i¢in béliim sayimizin artmasi, bu bélimlere mali destegin
verilmesi, bilimsel ¢alismalarin artirilmasi icin, hem tUniversite hem de tniversite disi
tesviklerin artirilmasi,

b) Kurum kiltiiriine etki eden biride i¢ denetimdir, iiniversitelere tahsis edilen ig
denetciler tarafindan yapilan denetimlerin etkinligi, saydamligi, verimliligi, mevzuata
uygunlugunun takibi yapilarak kurumsal gelisime katki saglamaktadir. Kurum ¢alisanlar:
ise kanunu, mevzuati ve yonetmelikleri takip ederek yaptig1 isin bilincinde olmasi emegin
ve zamanin her gecen giin daha kiymetli hale geldigi cagimizda gelisen teknolojiye uyum
saglamasi beklenmektedir.

C) Kurumumuz mevcut personelinin istenilen nitelikte olmasi, mesleki egitim
acisindan yetistirilmesi gelisen ve degisen yonetim anlayisina uygun olarak hizmet
sunmasl ic¢in, ekonomik kosullar ve biitce imkanlar1 diistintilerek personeli hizmet ici
egitimlerle desteklemek bu egitimleri belirli araliklarla tekrarlamak, ekip ¢alismalarinda
performans gostergesini artiracaktir. Kuruma yeni alinacak personelin secilmesinde
mesleki yeterlilikler ve kisisel 6zellikler goz 6niinde bulundurulmalidir.

d) Cagdas egitim seviyesini yakalama gayreti icerisinde olan tlniversitemiz; 4734
Sayili Kamu [hale Kanununa goére yapilan gerek yapim isi ihaleleri gerekse mal ve hizmet
alimi ihalelerinde ihale siirecinin yonetmelikler ile sinirlandirilmasindan dolayi, ihalelere
yapilacak idari basvurulara ait siirelerin uzun olmasindan ihale siireci uzamakta ve
planlanan hedeflere istenilen siirede ulasilamamaktadir. Bunun yani sira o6zverili
calismalarimizla Universitemiz yerleskesini son yillarda hizhi bir sekilde gelistirmis
durumdayiz.  Universitemiz 6grencilerinin yerleskede kalmasini saglayacak saghkli
yasama doniik spor tesisleri, cesitli kultiirel ve sosyal etkinliklerin olusturulmasi, ayrica
mevcut anaokuluna ilave olarak bir ilkégretim, okulunun yaptirilmasi gibi projeler hem
Uiniversite personelinin hem de ilimiz yasayanlarinin tiniversitemize bagliliklarini arttirici
aidiyet duygusunu gelistirecegi diisiiniilmektedir.

e) Lisansiistii egitimi, bir konuda uzmanlasma seklinde degerlendirirsek, projelere
dayali tez ¢calismalarinin daha faydal olacag: diistiiniilmekte ve 6gretim tiyelerinin ulusal
veya uluslararasi proje almalari ve bu projelerde lisansiistii 68renci calistirmalar1 yontiinde
tesvik edici uygulamalarimiz planlanmistir. Bu kapsamda 2015 yili i¢in planlanmis
calismalarimiz, Enstitii 68rencilerinin bilgilendirilmesi ve o6diillendirilmesini saglamak
amaci ile Tirkiyedeki iiniversitelerden bilim adamlar1 davet edilerek, Enstitii Tanitim ve
Bilim glinlerinde konferans verilmesi ve ayrica bitirilen tezlerden en iyi yiiksek
lisans/doktora tez ¢alismalarini yapan 6grenci ve danismanin ve tezlerden en ¢ok makale
lireten 6grenci ve danismaninin odiillendirilmesi ve hedef kitleye lisansiistii egitimi
tanitic1 ve tesvik edici sunumlarin yapilmasi seklindedir. Mezunlarimizi is bulma oranlari
ve siureleri 6grencilerin donanim diizeyi ac¢isindan izlenmesi gereken bir veridir.
Mezunlarin g¢alistiklar1 kurumlar, basarilari, tllke ekonomisine katkilar1 konusunda
verilerin toplanmasi icin yapilanmalara ihtiya¢ vardir. Bu nedenle “Mezunlar Bilgi
Sisteminin olusturulmasi ve bu sistemin aktif bir sekilde islemesi icin ¢alismalar
planlanmistir.
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Yiiksek performans gosteren lisansiistli O0grencilerinin tesvik ve desteklenmesi
amaciyla en azindan enstitii biinyesinde arastirma gorevlisi kadrolarina atanmalari
saglanmalidir. Enstitiimiiz bilinyesinde basarili 6grencilerin kadroya atanmalarinin
saglanmas1 ile enstitimlzin gelismesi, TUniversitemizin akademik kadrolarinin
gelistirilmesi ve desteklenmesi, 6gretim elemani yetistirilmesine destek saglanmasi
acisindan oldukca 6nem arz etmektedir. Ayrica her doktora ve yiiksek lisans 6grencisinin
en az bir ulusal veya uluslararasi bilimsel konferansa katilimi i¢cin maddi olarak
desteklenmeleri ve tez ¢alismalarinin bilimsel ve ekonomik katma degerlere déntismesi
icin doktora tez savunma sinavina girme kosulu olarak 6grencinin tezinden en az bir adet
SCI indeksli uluslararasi makale yayinlamis olmasi sartinin getirilmesi 6nem arz
etmektedir.

f- Hizla gelisen kiiresel diinyamizda saglikli, mutlu, huzurlu, refah ve giiven icinde
yasamak ve yasama ortami hazirlayabilmek, ancak ve ancak bilingli, birikimli ve donaniml
bir egitim-6gretimle miimkiin kilinabilir. Egitim-6gretimden mahrum kalmak yok olmakla
kars1 karsiya kalmak demektir. Bugiin, toplumumuzun tiim fertlerini giiniin sartlarinin
gerektirdigi sekilde kaliteli olarak yetistirmek bir zorunluluktur. Egitim, bireyi gelistirdigi
oranda iilkenin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik alaninda kalkinmasina da katk: sagladigi icin
gucli bir arag¢ olarak kabul edilmektedir. Egitim-6gretim bireyi ve ulusu kalkindirdigi
Olclide 6nem kazanmaktadir. Bu nedenle egitim-6gretim hizmeti veren en list kurumlar
olan universitelerde meslek yiiksekokullarina 6nem vermelidir. Ara insan giici yetistiren
bu okullarimiz desteklenmeli mezun 0Ogrencilerimizin alanlarinda is bulmalar
saglanmalidir. Bu gorev tiniversite sanayi isbiriligi ile devlet destegi ile 6nem kazanmalidir
ve mezun Ogrencilerimizin ulusal ve uluslararasi alanda is bulma imkanina kavusmalar
saglanmalidir. Gelismekte olan tilkelerde alan islerine 6nem verilmekte statii kazanmalari
saglanmaktadir.

Meslek yliksekokullar1 egitim-6gretim ortamlarini daha nitelikli hale getirmeye,
ogrenci merkezli meslek yliksekokulu anlayisini gliclendirmeye, 6grenci mezun iligkilerini
daha etkin hale getirmeye, egitim-6gretim programlarinin sayisini ve kalitesini artirmaya,
programlardaki 6grenci sayisini artirmaya yonelik calismalar yapmalidir. Boylece bir
kilttrel etkilesim yaratmaya yonelik stratejik hedefler ve bu hedefleri gerceklestirmeye
yonelik faaliyetler ortaya ¢cikmis olacaktir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢cin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin,
planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli
guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢c denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Nigde Subat 2015)

Prof. Dr. Adnan GORUR
Rektor
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yuritildiagini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve 6nerilerimin zamaninda tist
yoOneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2014 yih Faaliyet Raporunun “II/A-Mali Bilgiler” béliimiinde yer
alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Nigde Subat 2015)

Ercan KOK
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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