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Sunus

Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip ERDOGAN'In esi Sayin Emine ERDOGAN Hanimefendinin
himayelerinde Turkiye'ye de yarattlen Sifir Atik Projesi ivedilikle ¢ozilmesi ve farkindalik yaratiimasi
gereken cevre problemlerini, atik yonetimini ve israf konularini glindeme getirmistir. Sifir Atik Projesi
cagrisina kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektor kuruluslarinin destek olmasi ve atik yonetim
sistemlerinin kurulmus olmasi somut ve uygulanabilir ¢dz{imlerin ortaya ¢ikmasina neden olmustur.
Sifir Atik Projesi, atiklarin dongtisel ekonomiye yeniden katiimasiyla birlikte stirdirdlebilir kalkinmaya
onemli katkilar saglamaktadir.

Universitemiz, bilimsel calismalarda elde edilen bulgulara dayali bir olarak 6 aylik gibi kisa bir stirede
cevre ile atik yonetimine iliskin mevzuatlara uygun bir sekilde Atik Yonetim Sistemini basarili bir sekilde
kurmustur. Sistemin kurulmasi sirasinda akademisyenlerimiz, idari personelimiz ve yardimci hizmetlerde
calisanlarimiz ile 6grencilerimiz aktif olarak yer almislardir. Bu baglamda Universitemiz Atik Yonetimi
Koordinatorltgii Koordinatortimiz Doc. Dr. Cagdas GONEN ile Koordinatér Yardimcilarimiz Dog. Dr. Ece
Ummu DEVECI ve Dr. Ogr. Uyesi Meryem Nur AYDEDE dnciiliigiinde baslattigimiz yirtytsiin sonuna dogru
gelmis olmanin mutlulugunu yasiyoruz.

Universitemiz, Atik Yonetim Sisteminin planlanmasi, kurulmasi, uygulanmasi ve karsilasilan sorunlarin
¢OzUlmesine iliskin sureclerden elde ettigi tecrubesini ilgili diger kurum ve kuruluslarla paylasmak
istemistir. Koordinatortimiiz Dog. Dr. Cagdas GONEN ile Koordinator Yardimcimiz Dog. Dr. Ece Ummdi
DEVECI tarafindan hazirlanan “Sifir Atik Sistemi Kurulum ve Uygulama Dokiimantasyonu” ozellikle
yuksekogretim kurumlarimiz icin yol gosterici bir nitelikte oldugu gorlecektir.

Dokumantasyon, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligrnin Sifir Atik Projesi icin belirledigi adimlar sirasiyla
dikkate alinarak yapilmistir. Her adim detayl olarak anlatiimis, karar streclerinin gerekceleri verilmis,
bunlarailave olarak is akis surecleri ve organizasyon semalari da dok(imantasyona eklenmistir.

Doganin bize gelecek kusaklarin emaneti oldugu anlayisindan yola ¢ikarak baslattigimiz Atik Yonetim
Sisteminin Universitemizde hayata gecmesinde emegi gecen, basta Koordinator(imiiz Doc. Dr. Cagdas
Gonen ve Koordinatdr Yardimeilarimiz Dog. Dr. Ece Umm Deveci ve Dr. 08r. Uyesi Meryem Nur AYDEDE
olmak Uzere, destek olan, ishirligi yapan batin akademik ve idari personelimiz ile dgrencilerimize
tesekkUr ediyorum.

Prof. Dr. Muhsin KAR
Rektor
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Yonetici Ozeti

Turkiye'deki “Sifir Atik™ hedefi, ¢evrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi 6nem arz etmektedir. Ayni
zamanda strddrulebilir atik yonetimi ve donglsel ekonomi ile tlke ekonomisine gelir ve istihdam
yaratmasi agisindan 6nemli bir hedeftir. Sifir atik uygulamalari ne kadar iyi bir altyapiya ve verimli
uygulama sistemine sahip olursa cevresel ve ekonomik kazanclari da o derecede verimli olacaktir.
Nigde Omer Halisdemir Universitesinde 6 ay stiren kurulum calismalari ve 1 yilin Gizerindeki uygulama
sirasinda kazanilan tecrtbelerin birikimi ile "Sifir Atik Sistemi Kurulum ve Uygulama Dokiimantasyonu”
hazirlanmistir.

Kilavuz, yliksekogretim kurumlarina sifir atik sisteminin kurulmasi ve yénetilmesi acisindan yol gésterici
nitelikte hazirlanmistir:

* Sifirr atik sisteminin kurulumu ve uygulama baslangicinda yapilmasi gereken planlar ve alinmasi

gereken idari kararlarin sistemin kurulumuna liderlik acisindan énemli oldugu gordilmastur..

* Sifir atik sisteminin strdaralebilir olmasi icin gerekli olan odak noktasi, calisma ekiplerinin ve

idari yapilanmanin olusturulmasi sureglerine dikkat cekilmistir.

* Kaynaginda atik ayirma sisteminin olusturulma stireci ve atik kutusu fraksiyon sayisinin karar

verme Kriterleri belirlenmistir.

* Mevcut durum tespiti basligi altinda dikkat edilmesi gereken hususlar, birimler arasi is birlikleri,

kayit alma sekilleri, farkli birimlerde atik konusundaki beklentiler ve karsilasilan problemler gibi
onemli detaylar ele alinmistir.

* Planlama basligi altinda altyapi kurulum strecleri, egitim strecleri ve sistemin calismasi sirasindaki

tum basamaklarin nasil bir takvim icerisinde yapilmasi ve planlanmasi gerektigi detaylari ile
aciklanmistir.

* Intiyaclarin temini bashginda, kurulmasi planlanan altyapi ve mevcut durum tespitinde belirlenen

ihtiyaclara gore sifir atik sistemi atik kutulari, pres makinesi, istif makinesi, gecici atik deposu,
kompost makinesi, pil ve elektronik atik gibi atiklarin kutulari vb. alim strecleri ve dikkat edilmesi
gereken detaylar gerekceleri ile ayrintilari ile degerlendirilmistir.

* Egitim konusu sifir atik sisteminin kurulumunda ve isleyisinde en 6nemli kisimdir. Ogrenciler, idari

personel ve akademisyenler gibi farkli faklindaligi olan hedef kitleye gore egitim iceriklerinin
belirlenmesi, farkindalk faaliyetlerinin hazirlanmasi ve bu faaliyetlerin takviminin cok iyi
planlanmasi gereklidir. Egitim konusu baslig altinda yapilan tim egitim ve farkindalik faaliyetleri
ve bu faaliyetlerin kazanimlari detaylari ile tartisimistir.
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* Uygulama bashgi altinda her tdrl( atik turtnuan yonetimi icin gerekli is akislarina vurgu

yapilmistir. Sifir atik uygulamasinda evsel nitelikli atiklarin yaninda, kompost icin yemekhane
atiklari, tibbi atiklar piller, elektrikli ve elektronik atiklar, 6mriini tamamlamis floresan lambalar,
atik madeni yaglar, atik bitkisel yaglar gibi 6zel bertaraf yontemleri olan atiklarinda yonetimi
degerlendirilmistir.



G
rug,







o

4

i

BMER

[\

5l

%

—
)

T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
ATIK YONETIMI KOORDINATORLUGU
SIFIR ATIK SISTEM KURULUMU VE UYGULAMASI

Sifir Atik Projesi, 26.09.2017 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip ERDOGAN'in esi Sayin Emine
ERDOGAN Hanimefendinin himayelerinde, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhig tarafindan baslatiimistir.
Universitemiz ile Valilik arasinda bu husustaki resmi yazismalar da ayni tarih itibariyle baslamistir.
Nigde Valiligi tarafindan yapilan ilk sifir atik bilgilendirme toplantilarina Universitemiz tarafindan
gorevlendirilen idari personellerle diizenli katilhim saglanmistir.

AMAC

Sifir Atik Projesinin uygulamasinda temel alinan felsefe; Nigde Omer Halisdemir Universitesi mensubu olan
akademisyenlerden, idarecilerden ve 6grencilerden olusan insan kaynaklari ve kendi finansal imkanlari
ile Atik Yonetim Sistemini kurmayr amaclayarak Sifir Atik Projesinin kurulumunu ve uygulamasini
gerceklestirmektir. Gerceklestirilen tiim siireclerde iiniversite mensubu olan farkli uzmanhga sahip

Bu proje ile genclerimize atiklari kaynaginda ayirma kalttira ve ahskanhgi kazandirmak amaclanmistir.
Proje uygulamasinda batlnselligin saglanabilmesi icin ulusal mevzuat, Avrupa ve Amerika Birlesik
Devletlerinde bulunan (niversitelerdeki basarili uygulamalar degerlendirilmis ve Cevre Mihendisligi
temel bilgisi kullanilarak tlim calismalar tasarlanmis ve uygulanmistir.

KAPSAM

Kurulan Atik Yonetim Sisteminin uygulanmasi Nigde Omer Halisdemir Universitesi mensuplarini ve
Universiteye ziyarete gelen tiim konuklari kapsamaktadir. Universiteye ait 6 farkli yerleske, 32 farkli
bina ve 08renci yurdu, kafeterya, kantin gibi birimlerin tamami, 28.536 68renci, 930 68retim elemani ve
450 adet idari personelide proje kapsamindadir.

SIFIR ATIK PROJE BASLANGICI

Doc. Dr. Cagdas GONEN ve Doc. Dr. Ece Ummii DEVECI, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanliginin AB projesi
olan “Iklim Degisikligi Alaninda Ortak Cabalarin Desteklenmesi Projesi” biinyesinde bakanlik yetkilileri
ile yaptii calismalar sirasinda Sifir Atik Projesinin 6nemini ve uygulama aciliyetini fark ederek konunun
énemi ve uygulamasi ile ilgili hazirladiklar sunumlarla, oncelikli olarak 12.07.2018 tarihinde Nigde Omer
Halisdemir Universitesi Genel Sekreterlik makamina sunmuslardir. Ardindan 19.07.2018 tarihinde Rektor
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Prof. Dr. Muhsin KAR ve Rektor Yardimcisi Prof. Dr. ilyas GOKHAN'nin da katihimi ile ikinci bilgilendirme ve
istisare toplantilarini yapmislardir.

Sayin Rektorin bu konuda hassasiyetlerinin sifahen duyurulmasinin ardindan 26.07.2018 tarihinde
Rektor Prof. Dr. Muhsin KAR, Rektor Yardimcisi Prof. Dr. ilyas GOKHAN, Doc. Dr. Cagdas GONEN, Doc. Dr.
Ece Ummii DEVECI ve daha 6nce bu konuda tiniversitemizde gérevli olan idari personelin de katildigi son
degerlendirme toplantisi yapilmistir.

Bu toplanti sirasinda;

«  Universiteye bir Atik Yonetimi Koordinatorligintin kurulmasi,

o Atk Yonetimi Koordinatorliguntn bir koordinatdr, bir koordinator yardimcisi ve bir sekreterden
olusmasi gerektigi,

«  Universite binyesinde cok sayida ve yiksek niifus kapasiteli bina bulunmasi dolayisi ile
koordinasyonun saglanabilmesi icin her birimde bir alt komisyonun olusturulmasi,

« Atk yonetimine iliskin yonerge calismalarinin baslatiimasi,
«  Sifir atik yonetmeligi yayinlanincaya kadar taslak yonetmelik ve bakanhgin yayinladigi kilavuzlar
dogrultusunda tiim alt yapi calismalarinin ivedilikle tamamlanmasi,

kararlari alinmistir.

Atik Yonetimi Koordinatorliga, Rektdrluk makaminin 30.07.2018 tarih ve 49457211-900.99-E.871 sayili
yazisiyla kurulmustur.

Atik Yonetimi Koordinatdrlugi'niin olusturulmasi ve Sifir atik sisteminin kurulmasi, uygulamasi,
planlamasi ile is strecleri ve ortaya cikan problemler ve bu problemlerin ¢dzim( gibi detaylar diger
bolimlerde anlatiimistir.

Sifir Atik Projesi kapsamindan su anda aktif olan calismalar;

« Nigde il sifir atik sistemi komisyonunda tyelik,

«  Nigde Belediyesi ile kadin ve cocuklara yonelik egitim programi icin protokol hazirhgi,

« 1l Genclik ve Spor Mudurligu ile kasaba ve koylerde sifir atik konusunun uygulamasi icin geng
liderler ile egitici egitimi,

«  PAGCEV ile ortak proje calismasi olan “plastik atik degil, atik plastikten yeni (r(ine” konseptinin
¢calismasi yapiimaktadir.

Sifir Atik Projesi kapsamindan israfin 6nlenmesi amaciyla hedeflenen calismalar;

« Kantinlerde pet/kagit bardak kullaniminin dnlenmesi ve cam bardak yikama standardi calismasi,
« Tezlerde ve kurum ici yazismalarda cift yon baski, punto ve aralik azaltiimasi,
« Tezlerde ve projelerde elektronik sisteme gecis dolayisiyla coklu ciktinin kaldirilmasi,

« Yemekhanede cikan artik pismis yemeklerin tniversitede yasayan hayvanlara ek yem olarak
verilmesi,

«  (GUzel sanatlar fakultesinde atiklardan heykel ve mzik aleti yapimidir.

ﬁ SIFIR



Sifir atik sisteminin kurulmasi ve uygulanmasinda izlenen is akis semasi asagida verilmistir.
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Sifir atik sisteminin kurulmasinda ve uygulanmasi sirasinda olusturulan organizasyon semasi asagida
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Sifir atik yonetim sistemi’nin kurulmasi, uygulanmasi ve izlemesi icin gerekli faaliyetleri takip edecek ve
raporlamada gorev alacak koordinatOrltk ve alt birimlerinin kurulmasidir.

2. Konunun incelenmesi

Universite, kampts alaninda konumlanmis ¢ok sayida farkli 6zellikte bina ve bu binalardaki farkl
birimlerden olusmaktadir. Bu sebeple Sifir Atik Projesi uygulamasindaki gorevlerin saglikli olarak yerine
getirilebilmesi icin kurumdaki ttim isleyisin tek noktadan yonetilmesi amaciyla bir ¢ati koordinatorlik
ve her birimde alt koordinatdrltklerin kurulmasi gerekmektedir.

3. Degerlendirme
3.1. Atik Yonetimi Koordinatorliigiiniin Olusturulmasi

Sifir atik uygulamasinda kurum ici isleyisi ve kurum disi iliskileri yénetmek icin 31.12.2019 tarih ve
86837521-050.01.04-E.303 sayili senato karari ile atik yonetimi yonergesi onaylanarak Atik Yonetimi
KoordinatorlGga kuruldu.

Koordinatorliik Oyelerin Belirlenmede Onemli Noktalar

« Kampus alanindaki her tirla atigin kaynaktan bertarafa kadar tiim islemlerin ayri ayr
teknik ve bilimsel olarak yonetilebilmesi gereklidir. Bu nedenle cevre, atik yonetimi ve
evsel nitelikli atik yonetimi konularinda bilgi ve tecr(ibe sahibi Gyeler bulunmalidir.

« Atik yonetiminde gerceklesecek tim sirecler yonetmeliklere ve mevzuata uygun
olarak yapilmasi sarttir. Bu sebeple cevre ve idari uygulamalarla ilgili yonetmelik ve
mevzuat hakkinda bilgi ve tecribe sahibi Gyeler bulunmalidr.

« Gerceklesecek tum surecler kurum ici yonetmeliklere ve mevzuata uygun olarak
yapiimasi sarttir. Bu nedenle kurum icin idari ic isleyis streclerinde deneyimli idari
personel bulunmalidir.

« Kampus icerisinde egitim ve kiltur seviyeleri farkh 18'den 65 yasina kadar her yas
seviyesinde bireyler vardir ve tamami kurulacak olan sistemin bir parcasi olacaktir. Bu
sebeple insan iliskileri, iletisim ve ikna kabiliyeti yiksek Uyeler olmalidir.
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Koordinatorliik Calismasinda Onemli Noktalar

« Karar sureclerinin hizli ahinmasi ve resmi yazisma barokrasisinin elimine edilmesi icin
Koordinator direk olarak en st amir olan Rektor'e baglanmistir.

+ Kurulum surecindeki resmi yazilarin tamami rektorlilk makamindan ilgili birimlere
gonderilmistir.

Bu idari yapi siirecin hizh ve etkin bir sekilde kurulmasi ve vyiiriitiilmesini
hizlandirmastir.

Atik Yonetimi Koordinatdrliigi'niin Organizasyonel Yapisi

Uye Kadro Gorev
Rektor En (st idariamir < T0m slreclerin kontrol yetkilisi
« Koordinatorlugun yonetimi
Koordinatér Cevre Mihendisi  « Ttm sUreclerin kontrol{
Akademisyen « Rektdrluk makami ile iletisim kurulmasi
« Atik alt komisyonlari ile iletisim kurulmasi
+ Koordinatorligin ic isleyisi
. . .. *Sureclerin kontrol(
Koordinator Cevre Miihendisi Slrecleri 0 trold o
) « Atik alt komisyonlari ile iletisim kurulmasi
Yardimcisi Akademisyen o o o .
« |dari personel ve temizlik personeli ile iletisim ve koordinasyon
kurulmasi
Koordinator Egitim FakUltesi E?I;lf:ggs:lrl:nfeaigt?gleer:?rllgéae::?nn?;s:llgmm anlatilan gruba gore
Yardimcisi® Egitim Bilimleri X .
dizenlemesi
« Uygulama streclerinin tamaminda atiklarin kurum icindeki
. .. ldarikadrolu akislarinin transferlerinin takibi
Cevre Mithendisi ) . . .
memur « Atiklarin kurum disina gdnderilmesinin organizasyonu
+ MoTAT ve Sifir Atik Bilgi sistemlerinin giris kayitlari
idari kadrolu * Kurum ici yazismalarin saglanmasi
Sekretarya ¢ y S o g N .
memur « Planlanan islerin idari mevzuata uyumlulugunun kontrolu

* Atik Yonetimi Koordinatdrligd kurulduktan sonra egitim ve farkindalik faaliyetleri icin intiyag duyulmustur.
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3.2. Atik Alt Komisyonlari Olusturulmasi

Atik Yonetimi Koordinatdrligu, Universitede tiim binalardaki birimlerde sifir atik uygulamasinda gorev
alacak en az 3 tyeli alt komisyonlar olusturmustur.

Alt Komisyonlarin Gerekliligi

Universite biinyesinde farkli nitelikte bina ve bu binalarda farkli birimler bulunmasindan dolayi her bina
ve hirim kendi icerisinde yonetilmesi ve Atik Yonetimi Koordinatdrlugu ile iletisim ve isbirligi halinde
olmasi gerektiginden atik alt komisyonlari kurulmasi gerekmektedir.

Alt Komisyonlarin Calisma Konusu

Uygulama yapilan Nigde Omer Halisdemir Universitesi blinyesinde 23 fakulte/ytiksekokul binalar ve
diger hizmet binalari ile toplam 32 bina bulunmaktadir. Bu binalardaki alt komisyonlarda toplam 96 adet
Uye bulunmaktadir. Koordinatorlik biriminin kurulmasi ardindan tim birimlerde Rektorlik makamindan
gonderilen resmi yaziyla alt komisyonlarin kurulmasi ivedilikle saglanmistir.

Alt komisyonlar;

+Binalarda olusan her tarlG atigin (geri dontsebilir, tibbi, bitkisel yag, madeni yag, yazici kartuslari, piller,
elektrikli ve elektronik atiklar, floresan lambalar vb.) kurallarina uygun sekilde binadan cikartiimasi icin
Atik Yonetimi Koordinatorligunden teyit almaktadir,

« Cikis yapilan atiklari Gniversitenin dijital atik veri sistemine girmektedir,

« Bina icerisindeki atiklarin toplanmasi, kisa streli gecici olarak tutulmasi vb. islerde destek personelini
yonlendirmektedir,

« Tibbi atik olusuyorsa ilgili prosedirleri takip etmektedir.

Alt komisyonlarda iiyelerin belirlenme 6nemli noktalar

« Kampis icerisindeki hinalarda akademik ve idari calisanlar ile 6grenciler mevcuttur.
Komisyon Gyeleriher binayaait idari ve akademik tlimisleyisin kontroling saglayabilecek
yetkide olmalidir.

« Universitede gorev yapan akademik (dekan yardimcisi, muddr yardimcisi) ve idari
kadrolar (fakUlte, yiksekokul sekreteri) ile bagimsiz (g6n(lli) akademisyenden olusan
bir komisyon yapisi temsiliyet ve islerlik acisindan gereklidir.
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Alt komisyonlarda iiyelerin belirlenme drnek metin

Rektérlik binyesinde olusturulan Sifir Atik Yonetim Sistemi Koordinasyon Birimi
Baskanhdinda “Sifir Atik Yénetim Sistemi’nin kurulmasinda gérev alacak, sonrasinda
uygulanmasi ve izlenebilmesi icin gerekli faaliyetleri takip edecek ve raporlayacak alt
komisyonlar olusturulacaktir. Bu sebeple Fakultelerde; Dekan Yardimcisi Baskanhginda
Fakiilte Sekreteri ve 1 (bir) akademik personelden olusan, Enstitilerde; Enstitii
Muadir Yardimeisi Baskanhdinda Enstitd Sekreteri ve 1 (bir) idari personelden olusan,
Konservatuvarda, Yiksekokullarda ve Meslek Yiksekokullarinda; Muddr Yardimcisi
Baskanhginda Yiksekokul Sekreteri ve 1 (bir) akademik personelden olusan en az 3
(tic) Kisilik (gerekli gdrdliirse 5 kisilik) “Sifir Atik Yénetim Sistemi Komisyonu’nun ilgili
birimlerde belirlenerek...

Tibbi Atik Konusu ve Alt Komisyonlarin Onemi

Tibbi atiklarin hastalik yapma ve bulasma riski nedeniyle yonetimi ayrica hassasiyet gerektiren bir
konudur. Tibbi atiklar olustugu birimlerden hichir yere transfer edilmeden direkt olarak lisansh firmaya
verilmektedir. Bu sebeple tibbi atik olusan birimlerdeki alt komisyon tibbi atiklarin lisansli firmaya
verilmesi icin Koordinatdrl(ik ile is birligi icinde calismaktadir.

Alt komisyon - Tibbi Atik Yonetimi

+ Koordinatorligdn MoTAT sisteminden cagirdigi yetkili firmaya atigin olustugu birimden
atik teslimini gerceklestirmektedir.

 Kurum ici tibbi atik teslim formu doldurulmaktadir.
« Teslim formun 6deme yapacak idari birime ve koordinatorlige géndermektedir.

« Lisansli firmaya 6demeye yapiimast icin Firma Beyani, Entegre Cevre Bilgi Sistemi MoTAT
Teslim Tutanagi ve kurum icin 6deme formunun birbiri ile eslesmesi gerekmektedir.
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1. Konu

Universite icerisinde kurulacak sifir atik sisteminde atiklarin kaynaginda toplanirken kac fraksiyona
ayriimasi gerektiginin belirlenmesi

2. Konunun Incelenmesi

Sifir atik sistemi uygulamasinda plastik, cam, kagit, metal, organik ve geri doniisemeyen dzellikteki evsel
nitelikli atiklarin kaynaginda ayriimasi gerekmektedir. Bu atiklarin birbirine karismadan 6 fraksiyonda
ayriimasi; ekonomik agidan, drnek uygulamalar agisindan ve Cevre Mihendisligi bilimsel gortstyle
birlikte incelenmistir.

3. Degerlendirme
6'l ayirma sistemi neden tercih edildi?
3.1. Sifir Atik Hedefi I¢in En Uygun Sistem

Gercek anlamda deponi alanina gidecek atik miktarinin “Sifir” olabilmesi icin atiklarin 6 fraksiyona
ayriimasi gerekmektedir. Geri donisebilir atiklarinda ekonomik olarak toplanip, tesise gonderilerek
islenebilmesi icin birbirlerinde ayri toplanmalari gerekmektedir.

Universitemizde uygulanan 6 fraksiyon ayirimi asagidaki resimde gorildiigii gibi Cam, Metal, Plastik,
Kagit, Organik ve Geri Dontisemeyen atiklardir.

e T oW . eaineibae L r= = 1

GERI

KIORGAN I DONUSEMEYEN
< NON RECYCLABLE

SIFIR
o0y . ATIK

S |
Geri Doniisiim / Geri Kazanim m

Ayri toplandiginda tum atik turleri;

« Hammadde olarak kullanilabilmektedir,

« Dongusel ekonomiye kazandirilabilmektedir,

« Katma degeri olan trtnler elde edilebilmektedir,
+ Doga dostu enerji dretimi yapilabilmektedir,
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Sonugc olarak atiklar 6 fraksiyona ayrildiginda ve dogru degerlendirildiginde deponi sahasina gidecek
atik miktari fiziki anlamda “Sifir” olmaktadir.

Ayri toplanan atiklara uygulanacak islem ve kazanclari asagidaki tabloda verilmistir.

Ayri toplanan

atik tiirii Islem Kazanc

Cam

Metal Geri dondisiim/geri kazanim Ham madde olarak dongiisel

Plastik tesisine gonderilir. ekonomiye katilr.

Kagit
Doga dostu elektrik enerjisi Gretimi
yapilir

Organik atiklar K{Jmpo§t‘ \ie/veya biyogaz tesisine  Organik madde kaybedllfnedep

gonderilir. hammadde olarak topraga geri

kazandinhr.

Geri dénisemeyen atiklarin

Do Yakma (incinerasyon) tesisine kalorifik degerleri yiksek oldugu
Geri donusemeyen atiklar . . . . e
gonderilir. icin elektrik enerjisi tretiminde
kullanilir,

*C['m']me islemi kontrolli ortamda yapildigr icin iklim degisikligine neden olan metan gazi da elimine edilmis olur.

3.2. Universite Ogrencilerine En ideal Ayrim ve Atik Kiiltiirii Kazandiriimasi

Universitede yetisen her birey gelecegin ebeveynleri ve yetiskinleri olacaktir. Bu sebeple en verimli
atik ayirma sistemi 0grencilik yasamlarinda tecribe etmeleri ve egitim hayatlarinin son asamasi olan
Universitede edindikleri atiklari ayirma kaltiriini giindelik hayatlarina tasiyabilmeleri icin 61 sistem
uygulamasi tercih edilmistir. 6'i atik ayirma sistemini tecriibe eden her genc atiklar daha az sayida
fraksiyona ayiran sistemleri de kolaylkla kullanabilecektir.

3.3. Yabanci Ulkelerdeki Orneklerin incelenmesi

Atiklarin kaynaginda ayriimasi ornek modern uygulamalarda evsel nitelikli atiklar 6 fraksiyona
ayriimaktadir (Almanya, Avusturya, Isvec, Norvec, Amerika Birlesik Devletlerinin cesitli eyaletleri vb.).
Konutlarda veya kurumlarda ayri toplanmis atik konteyniri o atik tlrd icin belirlenen ginde ve eger
konteynir tam olarak dolduysa gorevlisi tarafindan toplama kamyonunun almast icin disari ¢ikartilr.

Sehir icindeki (veya kurum icindeki) ortak toplu kullanim alanlarinda (metro, otobiis duragi, avm vb.)
6’ ayirma kutulari kullanilmamaktadir. 0 noktada olusmasi muhtemel atiklar icin uygun atik kutular
yerlestirilmistir. Ornedin, metroda sadece kadit atik kutulari varsa insanlar diger atiklarini uygun atik
kutusuyla karsilasana kadar yanlarinda tasimaya devam etmektedirler. Karisik kutu hicbir sekilde
konulmamaktadir.

ﬁ SIFIR
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3.4. Kutularin Dizilim Sirasinin Belirlenmesi

Kutular en cok temizlik personeli kullanmaktadir. Kutularin bosaltiimasi sirasinda zamanla yerinden
kaymalari engellenmeli ve siklikla bosaltilacak olan organik ve geri donisemeyen kutulari daha kolay
erisilebilir olmaldir.

Bu sebeplerle;

« En solda Yesil cam atik kutusu konulmustur. Bu en yavas dolan ve en agir olan kutudur. Boylelikle 6'li
setin sola kaymasi uzun stre engellenir.

+ Metal ve plastik en hafif kutudur bu sebeple agir cam ve agir kagit kutularinin ortasindadir.
+ Bu dizilimde geri dénusebilen 4 malzeme yan yana konmustur.

« Organik ve geri dontsemeyen kutulari temizlik personeli tarafindan en cok bosaltilan kutulardir ve
kolay alinabilmesi icin en sag taraftadirlar. Bu iki kutunun solunda kalan agir kagit kutusu diger 4
kutunun kaymasini engellemektedir.

3.5. Lojistik Konusu Tartismasi

&'l ayirma sistemlerinde atiklarin geri dénustime tasinmasi lojistigi tartisma konusudur.

Problem Tanimi

6l sistemde toplam atik miktari yaklasik 6 ya bolind(igu icin her atik kutusunda birim
zamanda toplanacak atik miktar da azalacaktir. Diger bir degisle atik kutularinin
dolma siireleri uzayacaktir. Atik kutulari tam dolmadan bosaltilirsa bu sefer atik
kamyonlarinin tasima verimi diisecek ve tasima maliyetleri artacaktir.

Atiklarin ekonomik olarak tasinabilmesi icin standart bir kamyonun tam olarak doImasi
gerekmektedir. Geri déndsebilir atiklar (Cam, Plastik, Kagit ve Metal) ayni kutuda
toplandiginda bu hacim kolaylkla dolmaktadir ancak bu seferde geri doniisiim tesisine
karisik gelen geri doniisebilir atigin ayrilmasi icin altyapi yatirimi yaninda zaman,
enerji ve is giicii harcanmasi gerekmektedir Ki bu geri doniisiim siireci icin ciddi ilave
bir maliyettir.
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Coziim Onerisi

Kaynaginda ayr toplanmis atiklar (ki bu bir tesisteki karisik atik ayirma islemi icin
dogan zaman, enerji ve is giicii kaybim elimine eder) kampUs alani icerisinde ekonomik
tasinma agirhgina’hacmine gelene kadar biriktirilebilir. Diger bir degisle bir tasima
kamyonu konteynir hacmi dolana kadar kamps alani icerisinde her atik ayri ayri
biriktirilebilir.

Boylelikle Universite kamplisii ve geri dontisiim tesisi arasinda sefer sayisi en aza
indirilmis olacaktir.

Bununicin yeterli biyiklukte bir atik getirme merkezine (veya atik gecici depo alanina)
ihtiyac vardir. Presleme islemi ile birim lojistik maliyeti daha da distralebilir.

Tavsiye: Ekonomik imkanlarin el vermesi durumunda; atik getirme merkezi icine atiklarin tasinmasi
icin kamyonlarin kolayca yanasarak alabilecegi standart boyutta konteynirlar yerlestirilir. Konteynir
doldugunda geri donustm tesisi bos konteyniri birakip dolusunu alip gétirebilir.






BOLUM 4
MEVCUT DURUM

’ / TESPIT

/



;ﬁ"@’a

g — #5
wyr
1. Konu

Sifir atik sistemi kurulmasi ve uygulanmasi icin mevcut durum tespitinin yapilarak ihtiyaclarin
belirlenmesi

2. Konunun incelenmesi

Universite biinyesinde kurulacak ve uygulamasinin siirekliligi saglanacak olan sifir atik sistemi icin
her bina ve her binanin icindeki birimler yerinde incelenerek mevcut durum tespitinin ve ihtiyaclarin
belirlenmesi isleri yapimistir.

3. Degerlendirme

Universite biinyesinde 32 adet bina bulunmaktadir. Her bina o bina sorumlusu/yetkilisi esliginde
koordinatorlik ekibi (1 koordinattr ve 1koordinatdr yardimci ve 1sekretarya) ile yerinde ziyaret edilerek
detayli incelemeler yapilmistir.

3.1. Mevcut Durum Tespitinin Onemi

Mevcut durum tespiti asamasinda yapilacak olasi hata ve/veya eksiklikler sistem kurulumunda veya
uygulamaya gecildigince biyuk problemlere neden olabilecektir. Bu nedenle incelemeler hassasivet ve
titizlikle yapiimistir.

Mevcut Durum Tespiti Eksik Yapildiginda Olasi Problemler

« Eksik veya yanlis kutu temin edilmesi (yeni bir ihale siireci gerektirir),

« Kutularin koridorlara sigmamasi (atiklar toplanamaz),

« Toplanan atiklarin ¢cok uzun yol kat edilerek binadan ¢ikartiimasi (is glicti kaybi),

« Kutularin yanhs konumlandirilarak hareket eden nufus kalabaligindan uzakta kalmasi
(kutularin atil kalmasi ve fazladan maliyet olusmasi),

« Evsel nitelikli atiklardan farkli ¢cikan atiklar icin alan birakilmamasi,

« Kurulan sistemde “geri donisemeyen” veya “diger atiklar" kutusu eklenmemisse
atiklarin geri donisebilen atiklar kutusuna atiimasi,

« NUfus yogunlugunun yanlis hesaplaniimasi neticesinde o kisimdaki atik kutularinin
strekli tasmasi.

3.2. Kayit Altina Alma

Ekte verilen Mevcut Durum Tespit Formu hazirlanmistir. Detaylarin atlanmamasi icin her denetimde
denetimi yapilan bina icin bu form inceleme yerinde doldurularak calismalar yapimistir.

Formdaki bilgiler su sekildedir:
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1. Bina ismi 8. Cay ocag sayisi - ofisler icin 15. Toplam bina ici ¢cop sayisi

2. Ziyaret tarihi 9. Kantin sayisi 16. Céplerin toplanma siklig (koridor)
3. Personel sayisi 10. Tuvalet Lavabo sayisi / kat 17. Coplerin toplanma sikligi (Ofisler)
4. Ofis sayisl 11. Temizlik gorevlilerinin sayisi 18. Laboratuvar sayisi

5. Sinif sayisi 12. Temizlik gorevlisi ihtiyaci - miktar 19. Atdlye sayis

6. Ogrenci sayisi 13. Koridorlar yeterince genis mi? 20. Tehlikeli atiklar neler?

7. Binadaki Kat sayisi 14. Ginlik tahmini atik miktari 21. Notlar

Mevcut durum tespitinde atik kutularinin yerlestirilecegi noktalar anlasilir sekilde kayit edilmelidir.
Temin ve satin alma siireci ile mevcut durum tespiti arasinda 3 ila 6 aylik zaman oldugu icin mevcut
durum tespiti kayitlarinin saghkl tutulmasi ve saklanmasi cok onemlidir. Aksi takdirde kutular yanlis
yerlere veya rastgele konulacaktir.

3.3. Mevcut Durum Tespitinde Genel Beklentiler

Birbirinden farkli binalarda genel olarak bulunan yasam alanlari ve atik kaynaklari asagidaki gibidir;

« Derslikler « Teknik personel odalari
« Amfiler « Fotokopi odasi

« Akademisyenlerin ve idari personelin ofisleri «Kirtasiye

« Kantin/kafeterya ve cay ocaklari « Bodrum kat”

« Laboratuvarlar « Tuvalet ve lavabolar

* Atélyeler

"Bodrum katlar her binada farkl farkl amaglarla kullanilabildigi tecrtibe edilmistir. Genelleme yapiimadan
mutlaka incelenmesi gerekir.

Dikkat Edilmesi Gereken Onemli Nokta - Yogun Niifusun Hareket Yonleri

Universite binalari genelde bircok giris ¢ikis noktasina sahiptir. Bir binada 6grenci
giris ¢cikislar ise guvenlik nedeniyle genelde tek bir noktadan yapilr. Diger girisler
akademisyenler ve idari personel tarafindan kullanihr.

Ogrencilerin giris ¢ikis yaptigi kapilardan dersliklere ve kafeteryaya giden koridorlardaki
nifus yogunlugu asiri seviyelere cikabilmektedir. Bina icindeki niifusun yogunlugu ve
bu yogun niifusun olagan hareket yonleri dikkate alinarak incelenmistir.

« Bina girisi - Amfi/sinif,

+ Bina girisi - Kafeterya,

« Amfi/sinif - Kafeterya,

« Amfi/sinif - Bina girisi

Bu nedenlerle bahsi gecen gizergahlara konulacak atik kutu miktari kilavuziarda
verilen birim degerlerden daha yogun tutulmustur.
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Onemli - Dikkate Alinacak Atik Tirleri

Incelemeler sirasinda sadece evsel nitelikli ve geri doniisebilir atiklar degil mevzuatta
tanimlanmis her tiirlii atik goz oniine alinarak her potansiyel atik kaynagi noktasi
incelenmistir.

Basit bir Grnekle egitim fakultesinde sadece evsel atiklar beklenirken resim Ggretmenlidi
bélimdnden tehlikeli atik taniminda incelticiler, coziiciiler ve boyalar karsimiza ¢ikmistir.

3.4. Birimlerdeki Tespitlerde Ortak Tecriibeler Ve Oneriler
3.4.1. Idari ve Akademik Ofisler

Her ofiste, calisanlardan kaynakli evsel nitelikli atiklar cikmaktadir. Bu atiklar en yakindaki 6l atik
kutusuna kaynaginda ayrilarak atilabilmektedir.

Ofislerdeki tiketim malzemelerinden yazici kartuslari ve tilkkenmez kalem konusunda calisanlarin
ifadeleri “elimize alip bakinca plastik gérdiigamiiz icin plastik kutusuna atiyoruz” seklindedir.

Bu sebeple;

« Tim egitimlerde 6’ kutulara atilmamasi gereken atiklar bashg eklenmistir,

« Durum tespit ziyaretlerinde idari ve akademik personele bu durum ikaz edilmistir,

« Ayrica atiklari toplayan temizlik personeli de ikaz edilerek atik kutusunda yazici kartusu gorduklerinde
alip bina sorumlusuna vermeleri séylenmistir.

Ofislerde ayrica en cok kargo poseti cikmaktadir. Kargo posetleri konusunda da tiim calisanlar geri
donisemeyen kutusuna atilacagi konusunda bilgilendirilmis. Bu konu tiim egitimlerde icerige eklenmistir.

3.4.2. Derslikler ve Amfiler

Derslik ve amfilerde genellikle plastik, kagit ve organik agirhikl olmak tzere evsel nitelikli atiklar
citkmaktadir.

Ogrenci sayisi az olan bolimlerde derslikler kuciik ancak bir koridor tizerinde ¢ok sayidadir ve genelde
hepsi ayni anda ders yapmaz. Bu sebeple koridorda hareket eden niifus ayni anda 40-80 kisi olmaktadir.
Atik kutulari siniftan cikis yonutne gore koridora konmasi yeterli olmustur.

Amfilerde ise 100-300 arasi 68renci ayni anda ders cikisinda (atiklarin en cok atildigi zaman) hareket
etmektedir. Bu sebeple dgrencilerin koridor iizerindeki hareket yonleri bina sorumlusu ve 6grencilerle
yapilan sohbetler belirlenmis ve kutularin konulacagi noktalar kayit altina alinmistir. Beklenen nufus
oranina gore kutu kapasitesinin yetmemesi ve tasma durumunun 6nine gegilmesi icin 6'i kutu sayisi
diger koridorlara gore yiksek tutulmustur.



35

0 SIFIR

Ogrencilerin atiklarini siniflarda ve siralarda biraktigi durumlar olmaktadir. Bu ancak konuya duyarli
ogretim elemanlarinin ders cikisi zamaninda d8rencilere hatirlatmasi ile dnlenebilmektedir. Aksi durumda
temizlik personeli bu atiklari toplarken ve ayirirken problem yasamaktadir.

3.4.3. Kantin/Kafeterya

Kantin ve kafeteryalarda d8rencilerin ihtiyaclari sonucunda evsel atiklar cikmakta ve 6'l atik kutularina
atilabilmektedir.

Kantin alanlari kalabalik ve genis alanlar oldugu icin 2 problem vardir

1. Ogrencilerin bu kalabalik ve genis alanda kutulara temas etmeleri zor olmaktadir,
Bu sebeple kutular cikis kapilarina dodru alanlarda yuriiyus yoluna yakin konumlarda
yerlestirilmistir.

2. Ogrenciler atiklarini masalarda biraktiklarinda bunu kantin personeli toplamak
zorunda kalmaktadir ki atiklari uygun sekilde ayiramama problemi cikmaktadir.

Bu sebeple kantin personeli ayrica egitiimektedir ve yeni yapilan sézlesmelerde
‘atiklanin kaynadinda ayri toplanmasi gerektidi ve kesinlikle karistirnimadan toplanmasi
gerektigine” dair ifadeler konulmustur.

Ayrica kantinlerde satilan Grlnlerin kagit/karton tasima Kkolileri cok miktarda cikmaktadir. Bu kagit
koliler kantin personeli tarafindan biriktirilerek binadaki gecici depo noktasina birakilmaktadir.

Cay poslari: Kantin personelleri cayi profesyonel cay posetlerinde temin edip demlenmektedir. Cay
atiklari sadece organik icerik olarak degil tekstil malzemedeki poset icinde bulunmaktadir bu sebeple
atik cay posetleri belediye copiine kantin personeli tarafindan atilmaktadir.

3.4.4. Fotokopi Ofisleri (Personele Hizmet Eden)

Fotokopi ofislerinde yogun sekilde profesyonel toner ve kartus cikmaktadir. Fotokopideki personel toner
ve kartuslari atik kutularina atmamasi konusunda bilgilendirilmistir. Atik kaynagi ve tiirit Mevcut Durum
Tespit Form'una not alinmistir.

Kuruma ait fotokopi ofislerinden ¢ikan tonerler bina sorumlusuna teslim edilmektedir.

3.4.5. Kirtasiye ve Fotokopi (Ogrenciye Hizmet Eden)
Egitim binalarinin icinde kirtasiye ve fotokopi hizmetleri icin 6zel sektdre ait kurumlar calismaktadir.

Bu kirtasiyelerden ve fotokopicilerden cikan atik kagit miktarlari az seviyede oldugu icin en yakin 6'h
atik ayirma kutularini kullanabilmektedirler.
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Yeni yapilan sozlesmelere ‘toner ve kartus atiklarinin serumlulu§unun firmaya ait
oldugunu ve bertarafini yaptiGini gésterir belgenin talep edildigi zaman Gniversiteye
ibraz etmesinin zorunlu oldugu” ifadeleri eklenmistir.

3.5. Birimlere 0zgii Farkli Deneyimler

Universite bunyesinde dzellikle egitim ve arastirma yapilan birimlerde o birime 6zel farkli tiirde atiklar
cikmaktadir. Bu birimler ve karsilasilan durumlarin degerlendirilmesi asagidaki basliklarda verilmistir.

Universitemiz birimlerinde ki ve laboratuvarinda ki evsel nitelikli atiklar (geri doniisebilir, organik ve
geri doniisemeyen) disinda tiim atiklar icin her bina yetkilisi, boliim yetkilisi ve laboratuvar sorumlusu
bilgilendirilerek bu atiklarin usuliine uygun olarak bina sorumlusuna verilmesi ve buna ilave olarak
bina disindaki atik konteynerine veya koridorlardaki atik kutularina atilmamasi bildirilmistir.

Tiim laboratuvarlardaki yapilan calismalarda kimyasal maddeler kullaniimaktadir. Bu kimyasal maddeler
tehlikeli atik sinifinda dederlendirilmektedir ve sifir atik sistemi disinda bu atiklar icin calismalar
yapiimaktadir,

3.5.1. Mithendislik Fakiiltesi

Blylk bina bloklarinin bir araya getirilmesiyle olusturulmus bir fakultedir, uzun ve genis koridorlari
vardir ancak siniflar birbirine yakin konumlardadir.

Bu sebeple, koridorlarda hareket eden niifus yog8unlugu koridor genisligine kiyasla az oldugunda
koridorlardaki 6'li kutular seyrek konulmus, siniflara yakin noktalarda ise daha yogun sayida atik kutusu
yerlestirilmistir.

Mihendislik fakdltesinde laboratuvarlar 2 farkli blokta ve birbirlerine yakin konumdadiriar. Bu
laboratuvarlar ait olduklari boliimlere gore incelendiginde beklenen atiklar asagidaki gibidir.

« Bilgisayar Miihendisligi, Mekatronik Muhendisligi, Elektrik ve Elektronik Muhendisligi bolimlerinden
elektrikli ve elektronik atiklar ve kablolar cikmaktadir.

Atiklar bina sorumlusu tarafindan biriktirilip koordinatérlik aracihdi ile AGID ile yapilan sézlesme ile
bertarafi saglanmaktadir.

« Mekatronik Mihendisligi boliminden yaptiklari model, prototip vb. calismalar nedeniyle geri
doniisemeyen ve iri hacimli atiklar cikabilmektedir.

Atiklar iri hacimli oldudu icin dogrudan belediyenin dis mekan konteynerine transfer edilmektedir.

+ Gida Muhendisligi ve Cevre Mihendisligi blimunde mikroorganizmalar ile calismalar yapildiginda
tibbi atik sinifinda atiklar olusabilmektedir. Bilimsel calisma kurallari geregi mikroorganizma ile yapilan
calismalar sonrasinda tiim malzeme otoklavlanarak steril edilir. Boylelikle atik tibbi atik olma tanimindan



37

ciksa dahi patojen tehlikesi ve icinde kimyasal maddelerin bulunabilmesi nedeniyle koridordaki atik
kutularina atiimaz.

« Insaat miihendisligi bolimiinde atik beton ve yapi malzemeleri cikmaktadir.

Insaat mihendisligi bélimu giris katta olup bina arkasinda agilan kendi kapisi yaninda disanida atiklarini
koymalari icin 6zel bliyiik konteynerler bulunmaktadir. Bu konteynerler doldugunda belediyenin uygun
gordiigii sekilde bertaraf edilmektedir.

+ Makine Miihendisligi, Maden Miihendisligi, Jeoloji M(ihendisligi ve Harita M(ihendisligi Laboratuvarindan
cikan atiklar icin laboratuvar yetkililerinin koordinatérliikle direk olarak iletisime gecmeleri konusunda
bilgilendirilmistir.

3.5.2. Egitim Fakiiltesi
Egitim Fakultesi 4 bloktan olusmaktadir.

Ana blogun mimari yapisi ve koridor konumlari atik kutularinin kolaylikla erisilebilmesi icin cok
elverislidir. Simif yerlesim duazeni, koridor uzunluklari, kantin pozisyonu ve giris-cikis kapisi konumlari
&'l atik kutularin yerlestirilmesinde kolaylik saglamistir.

2. blok olan Mizik Ogretmenliginde koridor asiri derecede dardir. 2 kisi yan yana gecememektedir. Bu
sebeple atik kutulari koridora degil koridor sonlarindaki genis alanlara konabilmistir.

Ayrica bu blokta 250 kisilik konser salonu bulundugu icin bu salon cikislarina ilave 6’li atik kutusu
setleri konulmustur.

3. blok olan Resim-Is Ogretmenliginde boya, tiner, inceltici solventler kullaniimakta ayrica heykel
yapiminda kullanilan kimyasallarda tehlikeli madde sinifina girmektedir. Ogrenciler calismalari sirasinda
bu kimyasallari ve boyalari kap, firca ve/veya bez gibi malzemeler ile kullanmaktadir. Bu malzemelerin
tamaminin atik kutularina atilmamasi icin yerinde tespitler sirasinda ilgili bina sorumlulari ikaz edilmistir.

4. blok Dekanlik binasi olup sadece idari ofisler bulunmaktadir.

3.5.3. Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiltesi tek bina olmasina ra8men siniflar ve ofisler birbirinden ayri
bloklardadir. Siniflar en cok 20 kisilik oldugu icin koridorlara sinif aralarinda kalacak sekilde ortak
noktalara 6'li kutular eklenmistir.

Fakltenin deneysel calismalarinda elde edilen ariinlerin pisirme denemeleri yapiimaktadir bu sebeple
tek seferde 100 ila 200 kg arasinda bitkisel atik yag cikmaktadir.

Sebze ve meyve yetistirme konularinin calisildigi sezonluk olarak kisa siirelerde atik konumunda sebze
ve meyve cikmaktadir. Bu atiklar Universite binyesindeki kompost makinesinde degerlendirilecektir.

Bina sorumlusu atiklarin Haziran- Temmuz ayinda cok ciktigini belirtti bu tarih araliGinda édrencinin
kamptiste olmadidi icin yemekhaneden gelen yemek hazirlama atiklari yerine fakiilteden gelen atiklar
kompost tiretimi icin kullanacaktr.

ﬁ SIFIR
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3.5.4. Fen Edebiyat Fakiiltesi

Universitenin en kalabalik 2. fakultesidir. Koridorlarinda yeterince alan oldugu icin 6'i kutular planlanan
sekilde yerlestirilebilmistir.

Diger fakultelerden farkh olarak Deney Hayvanlari Arastirma Laboratuvarini barindirmaktadir. Bu diger
koridorlar izole edilmis bu laboratuvardan Tibbi Atik niteliginde deney hayvani ve dokular cikmaktadir.
Bu atiklar izole edilmis laboratuvar koridorundan hi¢c cikartiimadan dogrudan Lisansh Tibbi Atik
Firmasina teslim edilmektedir.

3.5.5. Tip Fakiiltesi ve Nigde Ziibeyde Hanim Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Tip Fakultesi yeni kurulan bir fakiltedir. Tip fakultesi ve Nigde
Zibeyde Hanim Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu laboratuvar uygulamalarinda ve arastirmalarinda
tibbi atiklar ¢ikmaktadir. Olusan bu tibbi atiklar binadaki +4°C'de kisa sireler icin saklanmakta ve
ivedilikle Atik Yonetimi Koordinatorluginin MoTAT sisteminde cagirdigi lisansli firmaya tcreti karsiliginda
verilmektedir. Daha once anlatildigi gibi verilen atigin (ki bu deger MoTAT sistemi ile birebir aynidir)
agirhgn kurum icerisindeki standart bir formla da 6demeyi yapacak birime iletilir.

3.5.6. Bor Halil Zéhre Ataman Meslek Yiiksekokulu

Deri, Giyim ve Tekstil Béliimlerindeki calisma atdlyelerinden tekstil atiklari, deri parcalari ve az da olsa
yapistirici/solvent cikmaktadir.

Yapistirici ve solvent kutulari evsel nitelikli atiklar ile karistiriimadan ayrn kutularda biriktirilmektedir.

Tekstil ve deri parcalari ise patchwork gibi meslege 6zgi calismalarda yeniden kullaniimadigi surece
belediye atik konteynerlerine birakiimaktadir.

3.5.7. Nigde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Otomotiv Teknolojisi bolimiindeki icten yanmali egitim motorlarindan ve diger ekipmanlar bir egitim
08retim donemi icerisinde 1 kereye mahsus az da olsa atik madeni yag cikmaktadir. Cikan atik madeni
yag ve kontamine olmus bez vb. malzemeler Atik Yonetimi Koordinatorliginin MoTAT sisteminde
cagirdig lisansh firmaya verilmektedir.

3.5.8. Yemekhane

Ogrencilerin ve personelin kullandigi ve giinde ortalama 2500 kisiye yemek servisleyen yemekhaneden
5 tip atik cikmaktadir;

1. Kagit ve plastik atiklar

2. Pecete, kurdan, ekmek dis jelatini gibi geri donisemeyen atiklar
3. Yemek hazirlama sirasinda cikan organik atiklari

4. Yemek sonrasi ¢ikan organik atiklar

5. Atik bitkisel yaglar
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Bu atiklardan yemek hazirlama organik atiklari (iniversite kampustnde bulunan kompest makinasinda
kompost gubresi Uretimi ham maddesi olarak verilmektedir.

Yemek sonrasi atiklardan kontaminasyon riski nedeniyle kompost Gretilemedigi icin belediye atik
konteynerlerine birakilmaktadir.

Yemekhane sozlesmesi her yil yenilenmektedir. Gegis stirecinde sozlesme alan firma kagit, plastik
atiklari ve atik bitkisel yaglar'm kendi imkanlari ile verdigini iddia etse de yeni yapilacak sozlesmelerde
kagit, plastik atiklari ve atik bitkisel yaglar'i tiniversitenin atik getirme merkezine verme yiikimliligu
sozlesme maddelerine eklenecekiir.

Béylelikle tiniversite mensuplarina hizmet edilirken olusan atik envanteri de saghkh sekilde sifir
atik sisteminde gadsterilebilecek ayni zamanda atiklarin dénglisel ekonomiye katildigi resmi olarak
belgelenebilecektir.

3.6. Jeneratorler - Atik Madeni Yag

Binalarin ve birimlerin icinde olmayan, bu sebeple mevcut durum tespiti calismalarinda goriilmeyen
ancak bina disinda o binaya ait olan elektrik jeneratdrleri mevcuttur. Kampis alaninda bulunan ve
elektrik kesintilerinde enerji saglamak amaciyla kullanilan tim dizel elektrik jeneratorlerinin bakimlari
yapildiginda atik madeni yag cikmaktadir. Atik madeni yag olustugunda ilgili daire baskanhg atik
yonetimi koordinatorligine bilgi vermektedir. Ardindan bu atik madeni yaglar MoTAT sisteminden
caginlan lisansh firmalara verilmektedir.

ﬁ SIFIR
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1. Konu

Sifir Atik sisteminin temin, Kurulum, uygulama ve raporlama surecleri sirasinda beklenen ve tahmin
edilen tim problemlerin elimine edilerek zamanin ve insan gactnin verimli kullaniimasi ve saglikl bir
sekilde sistemin kurulmasi, uygulanmasi ve raporlanmasi icin planiama yapimistir.

2. Konunun incelenmesi

ihtiyaclarin temini ve kampiis alanina sistemin kurulmasi icin gerekli gorilen satin alma, ihale, teslim,
binalara kutularin dagitimi, binalarda kutularin kurulmasi ve yerlestirilmesi, temizlik personelinin
egitimleri gibi sirec alan islerin planlamasi ve takvimlenmesi yapimistir.

Uygulama asamasinda, yaklasik %95 oraninda, niifusunun biyiik cogunlugunu olusturan 6grencilerin
sisteme daha rahat adapte olup atiklari kaynaginda ayri ayirma kltr(inid kazanarak daha kolay uyum
saglamayabilmesi icin uygulama takviminde iyi bir planlama yapilmasi gereklidir.

Planlamadaki dnemli nokta
Planlamayapilirken ve islerin takvimiolusturulurken basarih bir uygulamaicin akademik
egitim 08retim takvimi mutlaka dikkate alinmalidir.

Ogrenci niifusunun kamptiste bulunmasi 6zellikle ekipmanlarin teslimi sonras Kurulum
sirasinda hem fiziksel yerlestirme zorluklarina neden olabilir hem de hentiz sisteme
asina olmayan egitimsiz temizlik personeli nedeniyle atiklarin ayn atilmasi Kiltdrdndn
verilmesi konusunda Ggrenciler uyum sorunu yasanabilir.

3. Degerlendirme
3.1. Kutularin Satin Alinma Siireci Takvimi
Mevcut durum tespitinin hemen ardindan alimin yapiimasi gerekmektedir.

Satin alma strecleri tamamen Idari ve Mali isler Daire Baskanhgrnin sorumlulugunda olup, Koordinatorlik
bu sirecte yetkili degildir. Ancak kutularin adet, malzeme, renk, boyut, gorsel vb tiim teknik verileri
koordinatdrliik tarafindan saglanacaktir.

Universitemiz uygulamasinda atik kutularinin ihale alim ve teslim strecinin egitim 6gretim takvimi
icerinde olmasinda bir sakinca olmamistir.
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Kutularin satin alinma siireci Gnemli noktalar

Koordinatorlk, Sifir Atik Projesi'ne uygun nitelikteki kutu tretimi konusunda referansh
olan firmalarin belirlenmesinde alim stirecine destek vermelidir.

ihale stirecinde koordinatérliik tyeleri sadece teklif edilen ir(inleri teklif asamasinda
inceleyerek alim surecine destek vermelidir.

3.2. Kutularin Binalara Dagitim Takvimi

Kutularin - Universiteye getirilmesi ve uygun depoya indirilmesi sonrasinda mevcut durum
degerlendirilmesinde belirlenen adetlere gore her birim icin gerekli 6’ setler istiflenmesi planlanmistir.
Birimlere dagitiimak (izere adetlerine gore hazirlanacak 6'li setler (izeri etiketlenerek gidecegi birimler
yazilmasi planlanmistir.

Mevcut durum tespitinde belirlenen adetlere gére ayriimis kutular
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Kutularin dagitimi akademik takvim dikkate alinarak égrencilerin kampiiste bulunmadig1 donem tatili
sirasinda yapiimasi planlanmistir.

6’1 kutu setleri birimlerdeki atik alt komisyon yetkilisine tutanakla adetleri belirli olarak teslim
edilmesi planlanmistir.

Bu calisma icin sifir atik konusunda gonalli 6grenci kul(iplerinin ve akademik personelin destek vermesi
planlanmistir. Is yogunlugu cok olan bir strectir.

3.3. Kutulari Binalara Yerlestirilmesi Takvimi

Kutularin binalara teslimi ve yerlestirilmesi kampis icerisinde 68rencinin bulunmadigi donem arasinda
yapiimahdir. Aksi halde hem eski cop kutular hem yeni atik kutular bir arada olacak bu durumda
08rencilerde atiklar ayirma konusunda karisiklik yasayacaklardir.

Kutularin birimlere teslimi icin Gniversite idari ve Mali Isler Daire Baskanligrn da calisanlarinin, Bina alt
komisyonu yetkilileri ve temizlik personeli koordinat6riinin dnemli gdrevi vardir.

Kutularin kurulmast icin katlanmasi

Bu sebeple temizlik personeli icin kisa video hazirlanmis (2 dakikalik). Videolarin
izlenmesi ile temizlik personeli kutulari ve kutu kapaklarini katlayarak kullanima hazir
hale gelmistir.

Kutular yanlis katlanirsa icindeki adirliGi tasiyamamakta ve alt kismi acilarak icindeki
atiklar koridora dadilabilmektedir.

Katlanarak hazirlanan kutularin bina icindeki yerlesimleri daha dénce mevcut durum tespitinde
belirlene noktalara alt komisyonlar tarafindan temizlik personeli yardimiyla yerlestirilmistir.

3.4. Ogrencilere Duyuru Kanallari Belirlenmesi

Sifir atik sistemi altyapisi akademik tatil zamaninda 6grenci kampiste yokken hazirlanarak Nigde Omer
Halisdemir Universitesindeki binalarin tiim koridorlara yerlestirilmistir. Ogrenciler dénem baslamadan
ve daha kampuse gelmeden once farkl kanallardan sifir atik uygulamasi hakkinda bilgilendirilmeye
baslanmalidir.

3.41. Ogrencilere Kisa Mesaj ile Duyuru Iceriklerinin Hazirlanmasi ve Duyurunun Yapilmasi

Ogrenciler kamplise gelecegi, diger bir degisle egitim 6gretim takviminin ilk glinGinden dnceki ve sonraki
1 hafta (toplamda 2 hafta) boyunca 6grencilere sifir atik uygulamasinin kampdste basladigi, cevre
duyarhhgi ve atiklarin kaynaginda ayriimasi ifadelerinin gectigi cep telefonu kisa mesajlari gonderilmesi
planlanmustir.



45

Kisa mesajlarda Rektoriin imzasinin bulunmasi neticesinde dgrencilerden hiiyiik ve olumlu bir tepki
ile geri gelmistir.

3.4.2. Ogrencilere E-posta Yolu lle Duyurunun Yapilmasi Planlamasi

Egitim 68retim takviminin baslamasi ile birlikte her 7-10 glinde bir 68rencilere kampusteki sifir atik
uygulamasinin detaylari konusunda hilgilendirme epostalari gonderilmesi takvimlenmistir. Boylelikle
uygulama detaylar 6grencilere e-posta kanali ile de anlatilacaktir.

Elektronik posta gorsel dogrulugu

E-posta ginderme isiicinilgili idari birim ile birlikte egitim 68retim dénemi acilmadan en
az 1 hafta 6nce e-posta gorun(rligu konusunda cahsiimaldir.

E-postalarin hem bilgisayar ekraninda hem de telefon ekranminda gérsel sekillerinde
hata olmamasi icin denemeler yapiimahidir. Ciinkii 6drenciler e-postalan cogunlukla
telefonlarindan farkli uygulamalar aracihigi ile acmaktadirlar.

3.5. Ogrencilerin Kampiise Gelmeden Akademik ve idari Personelin Egitim Takvimi

Sifir atik uygulamasi baslamadan (ekipmanlar yerlestirildikten sonra veya yerlestirilirken) Universitenin
akademik ve idari personel ve uygulamadaki en 6nemli halka olan temizlik personeli uygulamanin nasil
olacagi, neden yapildigi, nelere dikkat edilmesi gerektigi vb konularda egitilmelidir.

Bu egitimler egitim 6gretim baslamadan dnce verilmis olmalidir. Ciinkii sisteme aliskin olmayan her
0grenci cevresindeki akademisyen veya temizlik personeline uygulama hakkinda sorular soracak
veya onlari 6rnek alacaklardr.

3.6. Sinif Sinif Egitim icerikleri ve Takvimi, Resmi Yazilari ve Uygulamasi Takvimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesinde “akran egitimi” ile “sifir atik uygulamasi egitimi” yapilmasi
planlanmistir. Bu is icin 3 68rencinin siniflarda 5-10 dakikalik uygulama egitimleri vermesi planianmistir.

Akran egitiminin tasarlanmasi ve yiratilmesi:

« E8itim 08retimin basladig| hafta egitimi verebilecek 0grenciler belirlenecektir.

« Koordinatorliik Rektérlik makami ile yazisarak belirlenen 6grenciler ve yapilacak egitim icin resmi izin
yazisini talep eder.

« |zin tim birimlere ve akademisyenlere rektor imzasi ile duyurulacaktir.

Tiim islemler egitim dgretim doneminin ilk 1 ila 2 hafta icerisinde tamamlanip egitimlerin hemen
baslamasi planlanmistir.

0 SIFIR
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3.7. Pres Makinesi ve Istif Makinesi Satin Alma Siireclerinin Planlanmasi

Binalardan gelen ayri toplanmis geri donisebilir atiklarin geri dontstim tesisine gonderilmesi icin belirli
bir hacmin (veya agirhigin) biriktirilmesi ve yonetilmesi gerekmektedir. Bu amacla yapilacak gecici depo
alani insaat| tamamlana kadar binalardan gelen geri dontsebilir atiklarin gecici olarak belirlenen bir
alanda biriktirilmesi gerekmektedir.

Kampds icerisinde belirlenecek bu alanda (ve daha sonra gecici depo alaninda) ozellikle kagit ve plastik
geri dondsebilir atiklarin tasima kolayligi saglanmasi ve hacimlerinin azaltiimasi amaciyla preslenmesi
planlanmistir.

3.8. Farkindalik Faaliyetleri

Sifir atik uygulamasi ve atiklarin kaynaginda fraksiyonlara ayrilarak atilmasi tek seferde
ogrenilebilecek ve aliskanlik kazanilabilecek bir davranis degildir. Buna ilave mevcut sistemin
degismesi insanlarda kimi zaman uygulamaya kars! bir direnc olusturmaktadir.

Bu sebeple atik ayirma kiltiiriiniin davraniglarin insanlarda yerlesebilmesi icin uygulama sonrasinda
en az 2 yil boyunca farkh egitim, kampanya, tanitim, gorsel, sosyal medya, kurumlarla is birligi
projeleri vb gibi aktivitelerle siirekli ve kesintisiz olarak sifir atik konusu, hangi atigin hangi kutuya
atilmasi gerektigi, ayri toplanmasi gereken atiklar (pil, yag, floresan, elektronik, kartus vb) konularinda
bilgilendirme yapilmasi planlanmistir. Sifir Atik Ogrenci Kultibi bu konuda Koordinatorliik ve Rektorliik
destegi ile calismalar yapacaktir.

Ayrica TAP, AGID, PAGCEV gibi sivil toplum kuruluslari, Belediye, il Genclik ve Spor Mudurlugu gibi
kurumlarla protokoller imzalanarak farkli iletisim kampanyalari, Kampus alani icerindeki TV ekranlari,
cekilen kisa videolar, ag sayfasi ve sosyal medya hesaplari ile Universitemizin yaklasik 30.000 mensubu
Uzerinde surekli olarak atiklarin ayri atilmasi konusunun giindemde tutulmasi planlanmistir.
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1. Konu

Sifir atik sisteminin uygulanmasi icin gerekli teminlerin yapilmasi, stireclerin isletilmesi, alinan tedbirler
ve karsilasilan problemlerin ¢ozilmesidir.

2. Konunun incelenmesi

Sifir atik sisteminin uygulamasi icin mevcut durum tespiti ve planlama sonrasinda belirlenen ihtiyaclarin
temin edilmesi gerekir. Satin alma islem strecleri, temin sonrasi binalarda altyapinin olusturulmasi ve bu
stireclerdeki tedbirler 6ngorler ve problemler incelenmistir.

3. Degerlendirme

Sifir atik uygulamasi olan mevcut durum tespiti ve planlamada belirlenen tim ihtiyaglarin temini
kurumsal ve resmi alim stirecleri takip edilerek yapilmistir. Alim siireclerinde Rektorliik ve Idari ve Mali
isler Daire Baskanlig1 yetkili olup Atik Yonetimi Koordinatorliigi ile is birligi icerisinde koordinatorliik
alim siireclerindeki destegi teknik anlamda saglanmistir.

Alimlarin yapiimasinin ardindan sifir atik sistemindeki 6'i atik kutularinin binalara dagitilmasi, kurulmasi,
yerlerine yerlestirilmesi vb. isler tamamen atik yonetimi koordinat6rlugu tarafindan yonetilmistir.

3.1. Plastik Atik Kutularin Temini ve Binalara Yerlestirilmesi

Universite icerisinde yaklasik 430 noktaya 61 atik kutu setleri yerlestirilmistir. Temin stireci mevcut
durum tespitinde belirlenen yerlere uygun sekilde atik kutular konumlandiriimistir.

3.1.1. Siparis ve Arastirma Siireci

Kutularin temini icin, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Cevre Yonetimi Genel Midurligu, Nigde Cevre ve
Sehircilik il Mudtirliga ve bazi kamu kurumlarinda bulunan atik kutulari Gizerindeki dretici firma isimleri
oncelikli olarak iletisime gecilmistir.

Atik kutularinin ozellikleri belirlenirken;

- Temin edilecek kutularin boylari, renkleri cevre ve atik mevzuatina uygun olarak belirlenmistir.
« Kutu tzerindeki logo ve gorseller koordinatorlik tarafindan belirlenmistir.

« Temin edilecek kutu kapasitesi mevcut durum tespitinde detayli olarak belirlenmistir.

« Plastik atik kutular temizlik gorevliliklerinin kullanima uygun olmasina dikkat edilmistir.

31.2. Kutularin Alim Siireci

Plastik atik kutularin alim ve ihale siireci Universitemiz Idari ve Mali isler Daire Baskanligi tarafindan
mevzuata uygun olarak yonetilmistir. Atik Yonetimi Koordinatorliigii temin edilecek firmalar, kutularin
teknik ozellikleri ve kutularin tesliminde aktif olarak gorev almistir.

Plastik atik kutu setlerinin aliminin planianmasi, ihale sureci, imalat ve teslim stireci yaklasik 3 ay surmast(r.
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Plastik kutularin tesliminde, kutular yassi sekilde balyalar halinde teslim edilmistir. Her balyada sadece
1renk bulunmaktadir. Kutularin govdeleri ve kapaklari ayri balyalar olarak gelmistir.

3.1.3. Kutularin Teslimi

Kutu ve kapak sayisinin dikkatlice yapilmasi gerekmektedir. Kutular demonte
durumdayken cok ince olduklarindan sayimda hata yapilma olasihgr yiksektir. Bu
nedenle sayim dikkatlice yapiimahdir.

Ly

Plastik kutularin kamyondan inrilmesi, dagitim éncesi teslimi ve depolanmasi

450 adet 6 setin her birime uygun sayida hazirlanmasi icin tum balyalar acilip her
birim icin belirlenen sayida istiflendi. Mevcut durum tespitindeki kayitlar bu asamada
gereklidir. Kutular birimler icin bir haftalik strede hazirlanabilmistir.

Ly

Her bina icin adetlerine gére hazirlanan 6l kutu setleri (gévde ve kapak)



3.1.4. Kutularin Kurulmasi ve Binalara Yerlestirilmesi

Kutular binalara mevcut durum tespitinde belirlenmis adetlerde 6'li setler olarak teslim edilmistir. Teslim
sirasinda “teslim teselliim belgesi” bina sorumlusu atik alt komisyon iyesi tarafindan imzalanmistir.
Her binaya kac set dagitildigi resmi kayit altina alinmistir.

Kutularin kapaklar ve gévdeleri binalara tesliminde sonra katlanarak kullanma hazirlanmistir.

Kutularin kurulmasi icin katlanmasi gerekmektedir

Bu sebeple temizlik personeli icin kisa video hazirlanmistir (2 dakikalik). Videolarin
izlenmesi ile temizlik personeli kutulari ve kutu kapaklarini katlayarak kullanima hazir
hale getirmistir.

Kutular yanhis katlanirsa icindeki agirhiéi tastyamamakta ve alt kismi acilarak icindeki
atiklar koridora dadilabilmektedir.

Plastik kutularin katlanarak kurulmasi

3.2. Krom 6l Atik Kutulari

Universite genelinde 611 plastik kutular yerlestirilmistir. Ancak @niversiteye disardan gelen yerli
ve yabanci konuklarin temas ettigi noktalarda (Rektorliik, Dekanlk, Kongre Merkezi, Kiitiiphane,
Uluslararasi iliskiler Ofisi vb.) 6 sifir atik kutularinin ilgi cekmesi ve sifir atik duyarliligin
olusturulabilmesi icin sinirli sayida krom 6'l1 atik kutusu yerlestirilmistir.

Krom atik kutularinin maliyetinin yuksek olmasi nedeniyle kampus genelinde plastik kutularin kullanimi
tercih edilmistir. 1 adet krom 6'l kutu yaklasik 13 set 6'i set plastik kutu maliyetindedir.

Krom kutular iri hacimli olarak teslim edilmekte ve en az 2 kisinin tasiyabilecegi agirliktadir. Kurum
icinde dagitilmadan once uygun kapali bir depoya indirilmesi gereklidir.
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Krom kutularin dagitim éncesi teslimi ve depolanmasi

3.3. Pres Makinesi

Ozelikle karton ve plastik siselerin cok hacim kaplama problemini elimine etmek icin gereklidir. Geri
dondsebilir atiklarin ekonomik olarak transferi icin tasima yapilacak kamyonun belirli bir agirhgin
Uzerinde yik almasi gerekir. Hacim azaltilarak birim agirligi artmis ayri toplanmis atiklarin tasinmasi
ekonomik olarak anlamli olabilmektedir. Bu sebeple plastik ve kagit atiklar preslenmesi igin pres
makinesi temin edilmistir.

Pres Makinesine neden ihtiyac duyuldu?

Sifir Atik Projesinin son 2 yildir Tarkiyede kurulma ve uygulama calismalari devam
etmektedir. Daha 6nceki yillarda kurulmus olan Gniversite kampuslerinde kiiciik alandaki
bayuk ndfuslarin olusturacag kaynaginda ayrilmis atiklarin gecici depolanacak alanlar
dustndlip insa edilmemistir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampis sinirlari icerisinde yaklasik 30.000 Kisilik
nfusun atiklarini alabilecek gecici depolama alani bulunmamaktatdir. Bu alanin insasi
stiresinde sifir atik uygulamasi kampds icinde baslatiimis oldugu icin ve kamudaki
insaat, ihale ve yapim streclerinin uzunlugu dikkate alindiginda bu strecte olusacak
olan atiklarin hacminin azaltilarak kampdsteki uygun, kapah ve gtvenli alanlarda
gecici depolanmasi gerekmektedir. Bu sebeple bir pres makinesi temin edilerek geri
doéniisebilir atiklarin yonetimindeki olusacak depolama ve tasima uygulamalarindaki
problemlerin éniine gecilmistir.




Pres makinesi ve plastik balya

3.4. Istif Makinesi

Pres makinesinden cikan atiklar 40 ila 110 kg arasinda oldugu tespit edilmistir. Bir calisanin bu yuki
kaldirmasi tehlikelidir ve is sagligi ve guvenligi kanunu geregi yasaktir. Bu sebeple ayri toplanip ardindan
balyalanan malzemenin tasinabilmesi istif makinesi temini gerceklesmistir.

[stif makinesi ve kadit balya

3.5. Kompost Makinesi

Sifir atik uygulamasinda organik atiklarin degerlendiriimesinde en Gnemli uygulamasi kompost
tretimidir. Nigde Omer Halisdemir Universitesine Kompost makinasi T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi
tarafindan yapilan sarth nakdi yardim ile tedarik edilmistir. Deviet Malzeme Ofisi miiteferrik alimlar
yolu ile bir kompost makinesinin alim siireci tamamlanmistir.

Universitemiz icerisinde akademik takvim icerisinde ortalama 2500 kisiye hizmet veren yemekhanede
yemek hazirlamaatiklari, park ve bahgelerden kaynakli ¢imler ile kantinlerden cikan cay posalari kompost
Uretiminde kullanilmaktadir. Uretilen kompost, park ve bahcelerde giibre olarak degerlendirilmektedir.
Kompost Uretimi yemekhanede ve park-bahcelerde cahsan isciler ile kompost Uretiminde calisan
gorevlilerle is bilirligi icerisinde sifir atik bilincinde yapiimaktadir.
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Kompost makinesi
3.6. Atik Depo Binasi
Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampiis alanindan kaynaginda ayri toplanmis atiklart;

+ Dongiisel ekonomiye katmak,
« Geri donustime; daha kaliteli ve ekonomik degeri daha yuksek olarak hazirlamak,
« Ekonomik olarak anlamli tasima agirligina getirmek,

icin tek bir noktada toplanip yonetilmesi gerekmektedir.

Tek bir noktada toplanan atiklarin kaynaklarina ve turlerine gére envanterinin tutulmasi gavenli ve en
az hata ile yapiimaktadir.

Ayrica bitkisel yag, madeni yag, yazici kartuslari, piller, elektrikli ve elektronik atiklar, floresan lambalar
ve kampus sahasindan gelen geri donusebilir 6zellikte iri hacimli atiklarinda tek bir noktada toplanarak
yonetilmesi ve lisansli firmalara MoTAT sistemi (zerinden cikisinin yapilmasi amaciyla gecici atik
depolama binasi temini gerekmektedir.

Gecici atik depolama binasi



Gegici Atik Getirme Merkezi Teknik Planlamasinin Onemi

Boyutlar tiim yoénetmelikleri saglayacak kapasitede (Sifir Atik Yonetmeligi, Ambalaj
Atiklar Yonetmeligi vb.) tasarlanmistir. 3. Sinif Atik Getirme merkezi Kkriterlerinin cok
lizerindedir.

Boyutlar ve altyapisi iniversiteden cikmasi muhtemel tim atiklarin gecici konulabilecegi
kapasite ve kosulda olmalidir (atik pil, kartus, bitkisel yag, madeni yag, floresan vb.)
Icerisinden bir TIR manevra yapmadan gecebilmektedir.

Atik gecici depo binasi; giines enerjisi icin altyapisi planina sahiptir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Siirdiiriilebilir Yesil Kampiis hedefine ulasmak
icin atik depo hina yonil ve cati statigi giines enerjisi panelleri agirlik ve yonii dikkate
alinarak diisiiniilerek bina planlamasi yapiimistir.

Universitemizde sifir atik uygulanmasinin baslamasi sirasinda en 6nemli sorun fraksiyonlarina ayrilmis
atiklarin nerede gecici depolanacagi olmustur. Atik depo sahasinin yapimi icin hazirhk, ihale ve insaat
olmak Uzere en az 8 aylik bir stireci kapsamaktadir.

Problem: Gecici atik depo binasi insasi siirecinde atiklarin gecici olarak depolanma
alanihtiyaci

Universitede bir yilda (akademik takvimde dikkate alinarak) olusacak atik miktarlari
hesaplanmis, ardindan bu atiklarin gegici depolanmasi icin gerekli olan alan ve hacim
rektorl(ige bildirilmistir. Bu hesaplar cevre mahendisligi akademik temelinden yetismis
olan atik yonetimi koordinatorlugu Uyeleri tarafindan yapilimistir.

Rektor baskanliginda Atik Yonetim Koordinatorltg, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
ve Idari Mali Isler Daire Baskanligi ile yapilan istisare toplantilari ile kampiisiin resmi
sinirlar icerisindeki insaat stresince atiklarin gecici depolanabilecegi icin uygun
olabilecek alanlar belirlenmistir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampiisii sinirlari icinde eskiden i1sitma merkezi
olarak kullanilan su anda resmi arac¢ otoparki olarak kullanilan binanin alt kati gecici
atik depo binasi insasi siirecinde atiklarin depolanmasi i¢in 8 ay siireyle kullaniimistir.
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Gegici atik depo binasi insasi stirecinde atiklarin gegici olarak depolanma alani

3.7. Atik Potalari

Universite icerisinde sifir atik bilincinin genclerle eglenceli bir sekilde olusturulmasi icin farkh farkli
faaliyetler dusindlmustar. Bu faaliyetlerin iniversite icerisinde kendi mensuplarinin katkilar ile
yiritiilmesi ve uygulanmasi ise temel felsefemiz olmustur.

Atik potalarin tasarimi Mimarlik Fakultesi Mimarlik Boliim Baskani Doc. Dr. Semiha AKCAOZOGLU
tarafindan tasarlanmis ve yerel 6lcekte kurumlar arasi ishirliginin giiclenmesi amaciyla Nigde Acik Ceza
Infaz Kurumu Isyurdu Midurligi'ne yaptirimistir,

Atik Potasi



3.8. Atik Kagit Kumbarasi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampiis alaninda ytksek niifusun faydalandigi merkez ¢arsi igin
ozellikle kagit ve karton atiklar yogun miktarda ¢ikmaktadir. Bu atiklarin toplanmasi amaciyla ntfusa
uygun hesaplama ve kullanimi kolay olabilecek atik kagit kumbarasi yine kurumlar arasi ishirliginin
glclenmesi amactyla Acik Ceza Infaz Kurumuna yaptiriimistir.

3.9. Atik Pil Icin Kirmizi Atik Pil Kutular

Atik pil konusu kampus alaninda sifir atik uygulamasinin baslamasiyla 6grencilerin, idari ve akademik
personellerin en cok iizerinde durduklari bir konu olmustur. Ozellikle kamu spotlarin toplumda tehlikeli
ve geri donusebilir atik bilincinin olusturulmasinda dnemli bir yeri oldugu anlasiimistir.

Bu nedenle TAP ile yapilan sozlesme ile atik pil kutular ve afisler temin edilerek Gniversitenin her yerinde
piller ayri toplanmakta ve MoTAT sitemi Uzerinden TAP'a teslim edilmektedir.

|| [t 1T l._

3.10. Elektrik ve Elektronik/Aydinlatma Ekipman Atiklar icin Atik Kutulan

Elektrik ve Elektronik/Aydinlatma EKipmanin uygun sekilde bertarafinin saglanmast icin AGID ile protokol
yapilmistir. AGID tarafindan Elektrik ve Elektronik atiklar icin ve Aydinlatma Ekipmani Atiklar icin ayri
ayri kutular ve tanitim bilgilendirme afisleri gonderilmistir. Biriktirilen tim elektrik ve elektronik /
aydinlatma ekipman atiklari AGID'e gonderilmektedir.
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Atik floresan kutulari ve atik floresan lambalar

Onemli Nokta: Atik Cam Kavram Karmasasi

Universite icerisinde aydinlatma ekipmani olan floresan lambalar sifir atik calismalarinin
baslatildigi tarinten itibaren bina sorumlulari tarafindan Sifir Atik Projesi 6ncesinde de
biriktiriimekteydi.

Atik cam ile karistirilan elektrik ve elektronik/aydinlatma ekipmani atiklar atik cam
kutusunda atilmaktadir. Boyle bir durumla karsilasildigi temizlik gorevlileri tarafindan
atiklar bina sorumlularina yonlendirilmektedir.

Bu durumun yasanmasi nedeniyle tim egitim iceriklerine elektrik ve elektronik/
aydinlatma ekipman atiklari konusu eklenmistir. Ayrica binalardaki teknik personel ikaz
edilmistir.

3.11. Yapiimasi Planlanan Projeler ve Teminler

Universite butcesinde uygunluk durumuna gore yapilmasi planlanan altyapi kurulumlari asagida
anlatilmistir.

3.11.1. A8 Ara Yiizii Kayit Sistemi Tasarimi

Atik envanterinin binalardan bertarafa kadar gecen strede saghkh olarak tutulmasi ve takibi icin
universitenin kendi network altyapisinda koordinatorliik ve bina sorumlulari alt komisyonlarin giris
yapabilecegi bir ag arayuzi tasarimi planianmistir.
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3.11.2. Otomatik Akill Terazi Sistemi

Atik envanterinin daha az is glcu ile tutulmasi ve atik bilancosunun hesabi icin akilli terazi sistemin
kurulmasi projelendirilmistir. Sitemin terminal basina ortalama maliyeti 1000 Dolardr.

1. Her birimde bulunacak terazi terminallerinde temizlik personeli ¢ipli (iniversite kimlik karti ile atik tarind
secerek atig tartar.

2. Tartim bilgisi (tarih, saat, kisi, atik tlrt, agirlik, terminal numarasi) okulun ag altyapisi ile otomatik olarak kayit
edilir.

3. Tartim yapilan atik kutusu (izerine tartim cihazinin verecegi barkod eklenerek poset isaretlenmis olur.

4. Poset atik kamyonu ile atik depo sahasina girer ve burada barkod okunur.

Boylelikle olasi bircok islem akilli sistem tarafindan takip edilebilir.

1. Her birimden ¢ikan atik envanteri detayli olarak tutulur.

2. Universitenin toplam atik envanteri takip edilir.

3. Atiklarin karisik gelmesi durumunda gelen atik kaynagi belirlenir.

4. Atiklarin kaybolma/calinma gibi durumlari sistem tarafindan otomatik olarak belirlenebilir.
5. MoTAT sisteminde génderilecek atik miktarlari alici firmaya saglikli olarak bildirilebilecektir.

3.11.3. Giines Panelleri ve Elektrikli Atik Toplama Araci

Gecici atik depo alani hinasinin cati statigi ve binanin yona gines enerjisinin en faydah kullanilabilir
sekilde yapilmistir. Cati alani yaklasik olarak 100 KW Kurulu glice yeterli alandadir. Uygun biitce veya
hibe projelerin bulunmasiyla Fotovoltaik glines paneli sisteminin kurulmasi planlanmaktadir.

Ayrica gelisen teknoloji neticesinde elektrikli araclar ekonomik olarak mdmkan olmustur. Uygun biitce
bulunmasi halinde kamps ici atiklarin elektrikli kamyon temini saglanarak atiklarin tasinmasindan
kaynakli karbon salinimlari sifira indirilebilecektir.
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1. Konu

Sifir atik sisteminin saghkh ve verimli uygulanmasi icin bu sistemi kullanacak olan Kisilerin egitim,
bilgilendirme ve farkindalik calismalari.

2. Konunun incelenmesi

Sifir atik sisteminin uygulanmasi icin bu sistemin iginde olup atiklarini kaynaginda ayiracak olan dniversite
mensuplari ve yine bu sistemi isletecek olan dniversite personelinin konu hakkinda egitim almasi sarttir.
Universite 6grenciler, akademisyenler, idari personel ve temizlik personeli gibi birebirinden farkl mensuplara
sahiptir. Her kesime uygun icerikle egitim, bilgi ve farkindalik faaliyetleri yapiimasi gerekmektedir.

3. Degerlendirme
Universitenin farkl birimlerindeki farkl her mensubuna uygun egitimler verilmelidir.

Atik yonetimi cok bilesenli bir sistemdir. Atiklarin ayri atilmasi, koridorlardan toplanmasi, binada on
biriktirme, tartim yapilmasi, envanter tutulmasi, depo alanina transfer, depo alaninda bertarafa hazirlama
vb. gibi bir cok bilesene sahiptir. Cok bilesenli bir sistemin icerisinde her Kisi farkli sorumluluktaki
noktalarda yer almaktadir. Bu sebeple egitim icerikleri kisilerin gorev ve sorumluluklar dikkate alinarak
hazirlanmalidir.

3.1. Alt Komisyon Egitimi

Sifiratik sisteminin her birimdeki yar(ttcisi ve sorumlusu o birime ait alt komisyonlardir. Alt komisyonlar
0 birimdeki tlim nafustan sorumludur. Tam birimlerden teblig tebell(g edilerek 11.09.2018 tarihli yazi ile
belirlenen alt komisyon bilgilendirme egitimi 17.10.2018 tarihinde niversitemiz Omer Halisdemir Kongre
ve Kiltlr Merkezi 1071 salonunda yapilmstir.

Alt komisyonlara 6zgii olan egitim icerigi;

« Sifir atik nedir?
« Ulkemizde Sifir Atik Projesinin stireci
« Mevzuat geregi sifir atik kurulum takvimi
« Okyanuslardaki plastik atik ada olusumu ve plastiklerin insan ve hayvanlara verdigi zararlar (videolu
anlatimlar)
« Atiklarin geri kazaniimasi ekonomik ve ¢evresel onemi
« Universitenin atik geri kazanim kiilttrinG topluma ogretmedeki rolii
« Koordinatorliik alt birimlere neden ve nasil olusturuldu?
« Mevcut durum tespiti
« Mevcut durum tespitinde alt komisyonlar ve koordinat6rltk calisma sirecleri
« Kutularin yerlerinin ve kapasitelerinin belirlenmesi
« Binada nufus hareketliligi ve saatleri
« Binadaki altyapi durumu
« Binadaki atik tirleri
« Kutularin yerlestirilmesi
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« Alt komisyonun sifir atik uygulama stireclerindeki sorumluluklari nelerdir?
« Temizlik personelinin calisma seklindeki degisim
« Uygulama sirasinda bina icindeki atiklarin toplanmasi
« Kartus, pil, tikenmez kalem atiklarin sorumlulugu
« Elektrik-elektronik ve floresan atiklarin sorumlulugu
« Tibbi atiklarin sorumlulugu
« Ofislerdeki atik kutularinin kaldiriimasi
« Sorumluluklarda olusabilecek degisimler nelerdir?

3.2. Temizlik Personeli Egitimi

Temizlik personelleri sifir atik uygulamasinin énemli ve hassas halkasini olusturmaktadir. Ofislerdeki
atik kutularinin kaldinimasi ve 61 sisteme gecilmesiyle birlikte atiklar konusunda aliskanhk, gorev ve
sorumluluklari degisecektir.

Temizlik Personeli Egitiminin Onemi

Birimlerdeki atiklarin koridorlardan duazenli toplanmasi, atiklarin toplanirken
karistirrlmamasi ve gecici depolama alanina gonderilmesi icin bina icindeki gecici
depolama alaninda diizenli transferi acisindan kilit noktadaki personellerdir.

Ayrica 611 atik kutularinin icine yanlishkla atilan kartus, pil veya floresan atiklarinin atik
kutusundan alinmasinda ve alt komisyon ile koordinatorl(i8e bildiriimesinde dnemli bir
goreve sahiptirler.

Temizlik personeline 6zgii egitim icerigi:

« Sifir atik nedir?

« Ulkemizde Sifir Atik Projesinin stireci

« Mevzuat geregi sifir atik kurulum takvimi

« Okyanuslardaki plastik atik ada olusumu ve plastiklerin insan ve hayvanlara verdigi zararlar? (videolu
anlatimlar)

« Atiklarin geri kazaniimasi ekonomik ve ¢evresel onemi

« Universitenin atik geri kazanim KultGriint topluma 6gretmedeki rol(

« Ofislerdeki atik kutularinin kaldiriimasi ve gérev tanimlarinin degismesi

« Yeni 61 atik kutularinin tanitiimasi

« Eski atik kutulari icerigi ile yeni atik kutularinin karsilastirmasi

« Yeni 61 atik kutularinin atiklari ne amacla ayirdigi

« Atik kutularina hangi renk kutuya hangi atik atilmal?

« Atik kutularina ne atilmamasi gerektigi (kartus, tiikenmez kalem, floresan vb))



« Atik kutularinin nereye ve nasil bosaltilacagi? (belediye toplama sistemi ve (niversitesi sifir atik
sistemi)

« Binalarda gecici depolama alaninin temizligine dikkat edilmesi hakkinda

« Bina gecici depolama alaninda atiklar dniversitenin gecici depolama alanina géndermeden 6nce nasil
istiflenmel

« Atik toplama takviminin 6nemi ve dikkat edilmesi gereken noktalar

« Binalardaki kantinlerden ¢ikan geri dontsebilir atiklarin bina depo alanina tasinmasi ve atiklarin teslim
alinmadan dnce dikkat edilmesi gereken ozellikleri

Temizlik personeline egitim

3.3. Idari Personel Egitimi

Universite icerisinde idari personellerin atiklari genel olarak kagit, plastik dosya, pil, pet sSise, bitmis
tikenmez kalem, kartus, kagit bardak, kargo posetleri ve organik atiklardir. Bu atiklarin dogru bir
sekilde atilmasi sifir atik uygulamasinin verimli bir sekilde ydrattimesi acisindan oldukca 6nemlidir. Sifir
atik uygulamasinin baslatildigi gin ilk olarak odalardaki ¢cop kovalari alinmis ve neden alindigi egitimde
ayrintil olarak anlatiimistir.

idari Personel Egitim Icerigi:

« Sifir atik nedir?

« Ulkemizde Sifir Atik Projesinin stireci

« Mevzuat geregi sifir atik kurulum takvimi

« Okyanuslardaki plastik atik ada olusumu ve plastiklerin insan ve hayvanlara verdigi zararlar? (videolu
anlatimlar)
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« Atiklarin geri kazanilmasi ekonomik ve ¢evresel Gnemi

« Universitenin atik geri kazamim KuilttrinG topluma ogretmedeki roli

« Ofislerdeki atik kutularinin kaldirilmasi

« Atik kutularina hangi renk kutuya hangisi atiimali?

« Atiklar atilirken dikkat edilmesi gereken ince noktalar

« Atik kutularinda en cok karistirilan atiklar; ofislerden ¢ikan kartus, pil ve tikenmez kalem, floresan
lamba, hesap makinesi elektrikli atiklar vb. 61 atik kutularina atiimayacak atiklari birim sorumlularina
teslim edilmesi konusu

Idari personel egitimi



3.4. Akademik Personel Bilgilendirme Semineri

Egitimcikimligi olanve modern(ilkelerde bircok tecriibesi olan akademisyenlere egitimyerine Tirkiye'deki
sifir atik uygulamasi ve bu uygulamanin tniversitemizdeki kurulumu ve isletilmesi konusunda seminer
verilmistir.

Universite icerisinde Mihendislik, Mimarlik, Tip, Fen-Edebiyat, Tarim Bilimleri ve Teknolojileri, Iktisadi
ve Idari Bilimler, Glizel Sanatlar, Spor Birimleri, Egitim, iletisim ve islami Bilimler Fakultelerinde bulunan
tlim akademik personellere sifir atik bilgilendirme semineri diizenlenmistir.

Seminer kapsaminda akademik personellere, sifir atigin Tiirkiye ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi
icin dnemini ve iiniversitenin sifir atik kiiltiirii kazanmis égrenciler yetistirmesindeki énemli rolii
vurgulanmistir.

Akademik personel bilgilendirme semineri icerigi:

« Sifir atik nedir?

« Ulkemizde Sifir Atik Projesinin stireci

« Mevzuat geregi sifir atik kurulum takvimi

« Okyanuslardaki plastik atik ada olusumu ve plastiklerin insan ve hayvanlara verdigi zararlar? (videolu
anlatimlar)

« Atiklarin geri kazaniimasi ekonomik ve ¢evresel onemi

« Dongusel ekonomi

« Atik geri dondstum rakamlari ekonomik ve cevresel kazanimlarin boyutlari

« [Klim degisikligi atik olusumu iliskisi ve geri dondsim

« Universitenin atik geri kazanim kiilttrinG topluma ogretmedeki rolii

« Ofislerdeki atik kutularinin kaldiriimasi

« Atik kutularina hangi renk kutuya hangisi atiimali?

« Atiklar atilirken dikkat edilmesi gereken ince noktalar

« Atik kutularinda en cok karistiriian atiklar; ofislerden ¢ikan kartus, pil ve tikenmez kalem, floresan
lamba, hesap makinesi elektrikli atiklar vb. 6’1 atik kutularina atilmayacak atiklari birim sorumlularina
teslim edilmesi konusu

3.5. Tip Fakiiltesi icin Ozel Seminer

Tip fak(ltesinin 0zel talebi ile koordinat6rlik tip fakiltesi akademik ve idari personeline ayri bir egitim
daha vermistir.

Seminer icerigi akademik egitim icerigine ilave olarak detayli sekilde tibbi atiklarin yonetimini
icermektedir;

« Tibbr atiklarin ayri ve kendi icinde fraksiyonlarina bagli olarak toplanmasi (sivi, doku, siringa vb.)

« Tibbi atik triine gore uygun atik kutulari

« Tibbi atiklarin binada bulundurma stiresi ve soguk oda saklama kosullari

« Tibbr atiklarin birim sorumlular tarafindan bertarafi icin atik yonetimi koordinatorltigu ile MoTAT
sisteminden nasil atik toplayicisinin cagrilacagi ayrintili olarak verilmistir.
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3.6. Ogrenci Egitimleri ve Farkindalik Faaliyetleri

Ogrenci Egitimleri ve Farkindalik Faaliyetleri Onemi

Sifir Atik Projesinin uygulanmasinda en énemli konu kampiis niiffusunun %90°ini
olusturan dgrencilerin egitimidir.

Egitimler ve farkindalik aktivitelerinin zamana yayilarak dgrencilerin Atiklari Ayri
Atma Kiiltiirii olusana dek pekistirilerek devam etmesi gerekmektedir.

Sifir Atik Projesinin 6grenci egitim ve farkindalik faaliyetlerinin zamani ve icerikleri planlama asamasinda
belirlenmistir. Bu planlama kapsaminda 0grenciler ara donem tatilinde ve kampus icerisinde degilken
fiziki alt yapi olarak kutular yerlestirilmesine karar verilmistir. Ogrenciler kayit doneminde ag sayfasina
temas ettiklerinde ag ana sayfasindaki banner ile karsilasmasi, kayit doneminde tniversite kampisine
gelmeden dnce SMS ve e-postalar ile bilgilendirme planlanmistir. Boylece 6grenciler kurulu sistem icine
gelmeden dnce 6n bilgilendirme saglanmistir.

3.6.1. SMS ve E-posta Bilgilendirmeleri © O

LU kL

Nigde Omer Halisdemir Universitesi dgrencilerine,
Rektor Prof. Dr. Muhsin KAR tarafindan sifir atik ve

Gevre atalanmizdan kalan miras

Universitemizde sistemin kurulduguna dair SMS ve
mailler gonderilmistir. Bu sekilde mail iceriginde
hangi kutuya hangi atigin atilacagi da verildigi
icin, Ogrenciler kayit doneminde Universiteye
geldiklerinde 6'i atik kutulari ile karsilasmis ve bu
kutulara asinalik saglamistir.

Ayrica kisa mesaj e-posta konusunda Ggrenci geri
bildirimleri alindiginda; ozellikle rektérden SMS
ve e-posta almaktan mutluluk duyduklan ve
heyecanlandiklarimi belirtmislerdir. Bu durum
0grencilerin sifir atik uygulamasi konusunda
motivasyonlarini arttirmistir.

dedil gekecek nesillere devredilecek
bir emanettir. Dodal kaynakdanmizi
koruyup gelecek nesilbere temiz ve
geligmig bir Thrkive birakmak igin
Mitide Omer Halisdemir
Universitesinde Sifir Atk
Yinetiminin ik adimlarm attik,
Prof.Ov. Muhsin KAR Rekibr B156

Yasanabdir bir diinya icin, sizleri
‘Alikkanmi ayir , Sifir atifa kabl*
slegan altinda bulusmaya davet
ediyorurm. Sifer Atk Projesi
kapsamenda sinflarda bulunan ¢op
kutulan katdimdmigtr. Yapmaniz
gereken, atiklannizi keridorda
Buluran yeni atik kutulanna
ayngtirarak atmaktr, Prof.Dr.Muhsin
KAR Rektér B156
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Kisa mesaj ekran drnegi
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Gevre atalsnmizdan kalan mirss dejil, gelecek nesillere devrediecek bir emanettis.

Dogal kaynaldarenin koruyarak gelecek neallerimize temis ve gelismig bir Thridye birakmak icin Nigde Omer Halindemi
Universitesinde Sihe Abk ¥onetirmi kurmanm ilk sdirmlarm st ey, bulunmakisyee.

¥Yaganabelir bis dlows icin, tirkerl “Ankdlsrrs by, tifir shfia kebl™ dogans sinnds bulupmaiys divet ediyponam.

Sivr Ak Projesi kapsamanda sindlards bulunan tiim ¢Sp kutulan kaldwnlmeyoe. Yapmane gereken, tim snklanmn koridoriarda
bulunan yeni stk kutulanng syrytirarsk atmakne,

Yesil kutuya cam atiklar,

Gri kutuya metal anklar,

San kutuya plastik atklar,

| Mavi kutuya k3t anklar,
Turuncu kutuya organik atiklar,

Siyah kutuya geri dénlsemeyen atklar ablmahdir.

Aynintih bilgi igin Witlen buraya tklaymniz.

ProlDe. Muhsin Ksr
Rapkider

Sasam wralvasn gt ol s ginEe ey
Lailan e poslia s parilararpn ey bu acreies spords gloderreye

(ot Mot ars bef o mtaas O gramss Dharvans wms

Crmae mggaEb e L

P .

Elektronik posta 6rnegi

3.6.2. Akran Egitimleri

O8renci egitimlerinin etkili ve kalici olmasi icin sifir atik egitimleri siniflarin icerisinde ders sirasinda
verilmesi planlanmistir.

« Sinif sinif egitim projesinin kampuste uygulanmasi icin Rektorlik Makami tim birimlere resmi yaz
gondermistir.

« Sifir atik projesinin baslamasinin ardindan egitim 6gretimin 4. haftasinda Egitim Fakaltesinde “Topluma
Hizmet” dersi kapsaminda sifir atik arastirma ve uygulama konusu olarak verilmistir.

+ Bu kapsamda gonllt 6grencilerin 5 dakikalik ders icerigi hazirlamasi istenilmistir.

« Bu ders icerikleri Egitim Fakultesi Fen Bilgisi BolimU akademisyenleri ve Cevre Mihendisi olan Atik
Yonetimi Koordinatorliga yeleri tarafindan da incelenmis ve onaylanmistir.

« Ogrencilere gerekli sunum teknikleri ve hitabet yetenekleri kazandiriimistir.
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« Fakultelerdeki ders yogunluklari belirlenerek egitim 08retimi aksatmayacak sekilde egitim-08retim
doneminin 7. Haftasinda 5 dakikalik sinif egitimleri baslatilmistir.

« Egitimde gercek drnekler kullanilmistir (pet sise, ayran kutusu, ders notu, muz kabugu, elma posasi,
gazli icecek metal kutusu, 1slak mendil ve pecete, soda sisesi gibi).

« Egitimde pet siselerin kapaklarin acik atiimasi istenilmistir.

« Egitimlerde imza ve fotograflar alinmistir.

Egitime giden egitim fak(ltesi 68rencileri sinifa girmeden dnce dersten sorumlu akademisyenden izin
istemis ve izin alinmayan siniflara kesinlikle girilmemis ders duzeni bozulmamistir.

Elde edilen verilerde ise atiklarin icerikleri %80 oraninda diizelmis ve sise kapaklarinin aciimasi
istenildiginde kapaklarin bilyiik oranda acildigi belirlenmistir.

Akran egitimi érnekleri

Ogrencilerin Mesleklerine Uyumlu Sifir Atik Ogrenci Egitim Semineri

Nigde Omer Halisdemir Universitesinde sifir atik farkindaligi ve dogru davranissal
degisim icin bolumlerdeki mesleki yatkinhga gore sifir atik egitimleri verilmis ve
verilmeye de devam etmektedir.

Bu kapsamda;
Tip Fakiiltesi ve Saglik Bilimlerine saglikta atiklar ve atiklarin geri donistma ile sifir atik,

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde atiklarin geri dénistimde dongtisel ekonomi ve sifir
atik,

Islami Bilimler Fakiiltesinde hadis ve ayetlerle saglik ve geri doniistim ile sifir atik,

MUhendislik Fakultesinde hammaddelerin, iklim degisikligi, geri ddnustim teknolojileri
gelecegin meslekleri ile sifir atik,

Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fak(iltesinde kompost tretimiile sifir atik ve geri dondsim
teknolojileri Gzerine egitimler verilmistir ve verilmeye de devam etmektedir.




3.6.3. Sifir Anket Uygulamasi

O8rencilerin sifir atik sistemine yatkinliklarini ve bu konudaki bilgi birikimlerini belirlemek icin ag tabanh
dijital platform tzerine tanimlanmis bir anket diizenlenmistir.

Bu anket uygulamasinin sifir atik projesine uygun olarak 6grenciler kagit izerinde degil telefonlarindan
karekod okumasi yaparak anketlere dijital ortamda ulasmis ve uygulamislardir.

Anketin acik ve yalin olmasina dikkat edilmistir. Elde edilen veriler sonucunda farkindalik projelerine
yeni ek uygulamalar planlama asamasindadir.

e
Sifir atik konusunda kare kod dijital anket uygulanmasi
3.6.4. Kompost Uygulama Ornegi

Ogrencilere evlerinde kompost uygulayahilmesi icin basit bir kompost deneyi dgrencilerin en yogun
vakit gecirdikleri mekanlara yerlestirilmistir. Boylece sifir atik farkindaligina organik atiklar ve kompost
bilgilendirilmesi de eklenmistir.

Kompost ve organik atiklarin kampdis ici uygulama érnegi
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3.6.5. Sifir Atik Yirdyusi

Nigde Omer Halisdemir Universitesinde ayni anda en yiiksek katilimin oldugu ve rektorlik makaminin
liderlik ettigi bir sifir atik farkindalik yaraydsu dizenlenmistir.

Universite icerisinde 6grencilerin en yogun kullandiklari glizergah ve bitis noktasi belirlenerek mizik ve
eglence esliginde sifir atik farkindahk ydriyasa yapilmistir.

Yurtyuse Rektor Yardimeisi Prof. Dr. ilyas Gokhan, Nigde Cevre il Mudurlugi yetkilileri, akademisyenler
ve basin mensuplari katilmistir. Yiriytse 500'e yakin 6grenci eslik ederek glizergah (zerinde atiklar
toplanmis ve daha sonra yUrdys yolu sonunda yerlestirilen ayri toplanmis atiklardan elde ettigimiz atik
balyalar gosterilmistir. Bu yGrtyts yerel basinda dnemli bir yer tutmustur.

Yiiriiyiis Hazirh@

Kamps icerisinde acik alanlarin temizligi diizenli olarak yapiimaktadir. Boylece yerlerde
ve cevrede herhangi bir atik bulunmamaktadir. Yartyds icin yGriytsten 30 dakika once
gorevli 08renciler sembolik olarak atiklari yardyus yolu glizergahina yerlestirmislerdir.
YurdyUs sonrasinda cevre temizligi yeniden kontrol edilmistir.

Bdyle bir dizenleme yapilirken Gniversite glvenlik sefine haber verilmesi gereklidir.
Hozirlik sirasinda tniversite giivenligi atiklarin 6grenciler tarafindan atilip dagitildigina
dair sikdyeti ivedilikle atik yénetimi koordinatdrligine bildirmistir. Durumun kontrol
altinda oldugu bildirilmistir.

Sifir atik farkindalik yurdiyust



3.6.6. Atiklarla Agaclarin Giydirilmesi

Universite mensuplarina dzellikle tniversitenin %951ik kismini olusturan ogrencilere sifir atik ve
atiklarin hayatimizdaki yerini anlatmak ve gostermek icin ogrencilerin 0glen yemekhaneye giderken en
cok kullandiklari yol Gzerinde bulunan bir agaca atiklar asimistir.

Atiklarin asiimasi 6grenciler tarafindan yapilmis ve faaliyet sirasindaki eglenceli kalabalik nedeniyle
neler oldugunu soran Ogrencilere sifir atik ne oldugu ve hayatimizda nasil giizel degisiklikler yapacagi
yine gondllu Gniversite 6grencileri tarafindan akranlarina anlatimistir.

Atiklarla agaclarin giydirilmesi etkinligi

3.6.7. Dansla Sifir Atik Farkindaligi

Bu etkinligin temel amaci ise atik kutularina ve sifir atik uygulamasina asinalik saglayarak eglenceli
bir sekilde 6grencilerin kaynasmasini saglamadir. Bu farkindalik faaliyetinde dans kulUbdnin onemli
katkisi bulunurken, atik kutularina hangi atiklarin atilacagi konusunun verildigi eglenceli bir farkindalik
faaliyeti olmustur. Tim farkindalik faaliyetlerine rektorlik makami izni ve destegi ile yapilmistir.

Dansla sifir atik farkindahdi
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3.6.8. Atik Kutularinda Goniillii Ogrencilerle Egitim

Atik kutularinda atiklarin dogru sekilde ayrilarak atilmasi icin Sifir Atik Kuliiba 6&rencileri ozellikle 68le
saatlerinde 6grencilerin yogun olarak bulundugu 68renci kantinlerinde ve cevresindeki atik kutularinda
08rencileri bilgilendirmek, yonlendirmek ve sorularini cevaplamak amaciyla “Sifir Atik Temsilcisi” ibareli
tanitici yaka kartlari takarak beklemislerdir. Bu bekleme esnasinda yanlis atan veya umursamayan
08rencileri kibarca uyarmis ve dogru atmalar konusunda kendilerini kibarca tesvik etmislerdir. Atik
kutular basinda baslayan arkadashklar en cok karsilastigimiz glizel geri donuslerdir.

&%
EM;

Ad SOYAD

SIFIR ATIK TEMSILCISI

" SIFIR

T.C. Nigde Omer Halisdemir Universites]
Atk Yanetiml Koord natariigu

Géndlli kantin ici sifir atik 6grenci akran egitimi Ornek yaka karti

3.6.9. Sifir Atik Ogrenci Kuliibii

Sifir Atik Kulubu sifir atik calismalari ile ayni anda kurulmamustir. Bunun nedeni sifir atik bir kultibe degil
tum O8rencilere hitap etmesini ve bu proje uygulamasinin gonillu 6grenciler tarafindan yonetilmesi
istenilmistir.

Ancak daha sonra 0grencilerden gelen istek tizerine gonulli 6&rencilerden olusan bir kul(ip kurulmustur.
Kultuip kuruldugu giinden beri aktif bir sekilde hem sosyal medyada hem de (iniversite icerisinde aktif bir
sekilde calismalara devam etmektedir. Kul(ip tim faaliyetlerde aktif olarak gorev almaktadir.

Egitim O8retim donemi baslangicinda tlim o6grenci kuluplerinin tanitim yapildigi ginde Sifir Atik
Kulubd'ndn tanitimi yapilmistir.

Sifir atik kultibii ve tamtim etkinligi

’ SIFIR
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3.6.10. Sosyal Medya Hesaplari ile lletisim Kurulmasi

Universite 6grencilerine en etkili ulasim yolu 6grencilerin yogun sekilde kullandiklari sosyal medya
araclaridir. Buamacla Instagram, Twitter ve Facebook hesaplari acilmis ve bu sekilde Sifir atik Kultibi'nin
sosyal medyada daha cok 68renciye ve hatta Nigde halkina ulasmasi amaclanmistir.

Ayrica sosyal medya hesaplari ile sadece sifir atik bilinci degil, israfin dnlenmesi, plastik atik kirliligi,
diinyada sifir atigin énemi, atiklarin canlilara etkileri ve iklim degisikligi konulari Uzerine bilgi verici
resim ve metinler paylasiimis ve paylasmaya devam edilmektedir.

Ayrica Sifir Atik Kuliib( 6grencilerinin hazirladigi kisa egitici videolar bu sosyal medya kanallari izerinden
yayinlanmistir.

3.6.11. Kisa Tanitici Videolar Hazirlanmasi/Kantin, Bina Ekranlarinda ve Sosyal Medyada Yayinlanmasi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi 32 binada Ggrencilerin giris kapilarinin Uzerinde, bina icinde
ve kantinlerde ekranlarda dniversite ile ilgili duyurular yayinlanmaktadir. Ogrencilerdeki davranisi
degistirebilmek icin hazirlanan videolar bu ekranlarda yayinlanmis strekli gdsterilerek yayinlanmaya
devam etmektedir.

Ayrica ayni videolar sosyal medya izerinde de yayinlanmaktadir. Bu sekilde sifir atik ile ilgili farkindahgin
yaygin etkisinin arttirilmasi hedeflenmistir.

Videolar lletisim Fakiiltesindeki cekim stiidyosunda gonulli o6grenciler tarafindan Basin
Koordinatorligi'nden temin edilen kameralar ile ¢ekilmistir
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Kisa video cekim arkasi - iletisim fakultesi cekim stidyolari

3.6.12. Dis Mekan Kutu Tasarimi Yarismasi

Universitemizde sifir atik uygulamasi strecinin {niversite mensuplarina ve ozellikle 6grencilere ait
olmasi vizyonu ile hareket edilmistir.

Bu sebeple tniversite kampusiinde dis mekan atik kutularinin 8grenciler tarafindan tasarlanabilmesiicin
yarisma diizenlenmis ve tasarimlarda sifir atik konusunda 6grencilerin davranissal diirtilerin degismesi
hedeflenmesi amaclanmistir.

Bu yarismaya 64 tasarim projesi katilmistir. Toplam katilan 6grenci sayisi 78'dir. Mimarlik Fakultesi ve
Atik Yonetimi KoordinatorlGgu tarafindan olusturulan komisyonla 6n elemede aday sayisi 12, Rektorlik
makami Mimarlik Fakultesi ve Atik Yonetim Koordinatorligl ile ikinci on elemede aday sayisi 4'e
dasartlmastdr.

Kullanim pratikligi icin tasarimlarin gelistirilmesi

Secilen adaylarin tasarim érnekleri park bahcelerde calisan Bahcivanlar ve Park Bahceler
Koordinatorl(igu tarafindan incelenmistir.

Kutu tasarimlari; Atiklarin tek seferde alinmasi, gavenligi ve uzun sureli devamhhg
gibi konularda fikirleri alinmis ve projelerin bu yorumlarla revizyonu tasarimcilarindan
istenmistir.

Dis mekan atik kutularinda en buyk yasanilan problem sigara izmaritlerinin atik kutularina atilmamasi
ve cevrede ciddi Kirlilik problemine sebep olmasidir. Bu konuyla ilgili olarak dis mekan atik kutularinda
secilen drneklerde sigaralarini atacak yerlerin dikkat cekici ve kullanish olmasina dikkat edilmistir.

0 SIFIR



T.C. NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
ATIK YONETIMi KOORDINATORLUGU

ACIK MEKAN ATIK KUTUSU TASARIMI YARISMAS)

Kampiis verleskesi igerisinde, yaya giizergahlan Gzerinde
uygun noktalara yerlestirilecek atik kutulan tasarlanacaktir.
Tasanmda, atiklarin bu kutulara atilmasini tesvik edecek bicim, renk ve géirseller kullamilacaktir.

QS ODULLER

Flash Bellok-128 GB
2. OO - 1 TB Haricl Hard Disk we
Flash Bellek-64 G
3. 000U - 1 TB Haricl Hard Disk ve
Flash Bellek-32 G8
TESLIM O TESLIM O l |
YERI LISTESI - L KATILIM Katilm bireysel veya grup calismasi
seklinde olabilir,
Sadglik Killtiir ve Spor o KOSULLARI « En gok 3 proje ile katilim yapilabilir
Daire Baskanlid CD Teslimi Yapilacaktir | = Tim Ggrencilerimiz katilabilir
Sekreteryasi
: TESLIM 1) Plan, kesit, gariins (1/10 veya 1/20 dlgekli)
T F’LR]H' {El gizimi veya bilgisayar ¢izimi alabilir)
2) U boyutlu giirsel
2 ARALIK 2019

Saat: 09:00-17:00 ACIK MEKAN ATIK KUTUSU OZELLIKLER]
Ekonomik ve imalat kolay elmaldir,
Yere sabitlenebilir olmaludir.
Ergonomik Gzellikte olmalidir.
Temizlik personeli igin bosaltmas: kelay olmalider.
Atk torbas: takilmas gerekiyorsa, bir kisi tarafindan kolayea takilip gikartilabilic Gzellikte olmalidir.
Igindeki atiklann yagmurdan korunmas dikkate alinmalidir,
Onite, dirt adet farkl kutuyu banindwacakbe,
Kutulanin rengi, iinde banndiracad atikla uyumly olacaktir (Metal-gri, cam-yesil, plastik-san, difer atiklar-siyah).
Her kutu dzerinde atik thrl okunakl sekilde yazilacaktr.
Kullamici elindeki atwja gire dofru atik kutuswnu kolaylikla ayirt edilebilmelidir.
Oniversite logosu ve sifir attk logosu mutlaka gaginGr noktada olacaktir, kstege bagl olarak gevre temal yaz,

Dis mekan atik kutusu tasarim yarismasi ilani
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3.6.13. Kredi Yurtlar Kurumunda Kiz Ogrencilere iklim Degisikligi ve Sifir Atik Egitimi

Kampds icerisindeki 6grenci yurtlarinda yine Nigde Omer Halisdemir 6grencileri barinmaktadir. Bu
sebeple yurtlarda verilecek sifir atik egitimler hem yurt koridorlari icindeki atiklarin hem de kampis
alaniicindeki atiklarin kaynaginda ayri atilmasi icin faydali olacaktir.

Nigde Omer Halisdemir Universitesinde kampusindeki kiz 6grenci yurtlarinda “Iklim Degisikligi ile
Micadele Geri Dondsebilir Atiklarin Hayatimizdaki Yeri” konulu eglenceli bir seminer verilmistir.

Seminer kapsaminda iklim degisikligi, 8. Kita, Sifir Atik ve Nigde Omer Halisdemir Universitesinde Sifir
Atik uygulamalari verilmistir. Seminerin 6grenciler tarafindan cekici ve farkindahginin yiksek olmasi
icin eglenceli ve kendi 6grencilerimizden olusan muzik grubunun katihmi saglanmistir. Bu etkinlik ile
yurtta 300 Kiz 68renciye egitim verilmistir. Atiklarin diizelmesinde onemli bir katki saglamistir.

3.6.14. iletisim Fakiiltesinde Ders Iceriklerine Konuk Ogretim Uyesi Olarak Katilim

Atik Yonetimi Koordinatorligii'nin girisimleri sonucunda [letisim Fakultesindeki uygun bazi derslerin
iceriklerindeki ddev/proje hazirlama konulari Sifir Atik ve Cevre olarak secilmistir. Bu derslerde iletisimle
ilgili teknik bilgiler dersin hocasi tarafindan verildikten sonra sifir atik kltGrinin tanimi, teknik
detaylari, onemi ve beklenen insan davranislart Atik Yonetimi Koordinatorii Doc. Dr. Cagdas GONEN
tarafindan aktariimistir. Yapilan calisma Dr. Ogr. Uyesi Canay UMUNC tarafindan verilen Gostergebilim
dersi kapsaminda verilmistir.

Gdstergebilim dersi sifir atik konulu bilgilendirme

3.6.15. Sifir Atik Kurulum ve Uygulama Videosu

Sifir atik uygulamasinin Universitedeki kurulma asamalarinin fotograf ve videolarindan olusan 2
dakikalik bir video 68rencilerimiz tarafindan hazirlanmistir.

Rektor Prof. Dr. Muhsin KAR'In yonlendirmesi ile iiniversite kongre merkezindeki tiim etkinlikler
oncesinde seyircilerin yerine oturmasi ve programin baslamasi éncesinde bu 2 dakikalik kisa video
yayinlanmistir. Boylelikle 6grenciler iiniversite biinyesinde yapilan ancak goriilmeyen arka planda
yapilan calismalari bu video sayesinde gorebilmislerdir.

Bu tip bir tanmitim videosunu daha kaliteli hazirlanmasi icin calismalar daha profesyonel olarak
ylrtittilmektedir.

’ SIFIR



3.7. Kompost Makinesi Egitimi

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhg tarafindan yapilan sartli nakdi yardim ile temin edilen kompost makinasi
kurulduktan sonra Park ve Bahceler Biriminde ¢alisan bahcivanlar, Atik Getirme Merkezinden sorumiu
bir isci ve bir teknik personel ile atik yonetim koordinatorltgl cihazin temin edildigi firmanin teknik
ekibinden cihazin calistiriimasi ve teknik ayrintilar hakkinda egitim almistir.

Ayrica ilk tretime alma asamasinda kompost uretimi baslatiimistir. Su anda kompost (retimi devam
etmektedir.

3.8. Pres Makinesi Uygulama Teknik Egitimi

Tim universitede Sifir Atik Projesi kapsaminda toplanan geri donusebilir atiklardan plastikler ve
kartonlar cok yer kaplamalari dolayisiyla ve tasinmalarinin ekonomik olarak anlamli olmasi icin pres
makinasi alinmasina karar verilmistir.

Pres makinasinin iniversiteye temininden sonra 3 temizlik personeli, 1teknik personel ve Atik Yonetimi
KoordinatorlGgi pres makinasinin kullaniimasi ve teknik ozellikleri hakkinda egitim almislardir. Mevcut
atiklardan pres balyalari olusturulmus ve ¢alisanlar bu egitimi uygulamali olarak almislardir.

3.9. Kantin, Kafeterya ve Cay Ocaklarina Egitim

Universitede ogrencilerin en cok temas ettikleri noktalardan biri kantin ve kafeteryalardir. Buralardaki
tlketim miktarinin asiri olmasi ve buna bagli olarak ¢ikan atik miktarinin da ¢cok olmasi nedeniyle kantin
ve kafeteryalarda calisanlara kampis alani icerisinde uygulanan sifir atik uygulamasina dogru uyum
saglayabilmesi icin egitim verilmistir.

Sifir Atik Projesinin uygulanmasi strecinde 0grenciler kadar kantin ve kafeteryada calisanlarina da
sorumluluk dusmektedir. Bu ylzden kantin, kafeterya ve cay ocaginda calisanlara Atik Yonetimi
Koordinatorlugi cahsanlari ve kismi zamanli 6grenciler ve gonalli 68renciler tarafindan duizenli
kontroller yapiimakta ve egitim yapiimaktadir.

Kantin personeli editiminden kareler
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3.10. Elektrikli ve Elektronik Atiklar/Floresan Atiklar Egitimi Verildi

Universite icinde ¢cikan personel ve dgrencilerin kendisine ait mouse, hesap makinas, telefon sarj kablosu,
USB bellek vb. gibi kicuk elektronik atiklar ile floresan lambalarin birim sorumlularinda biriktirilmesi,
biriken atiklarin atik yonetim koordinatérligine aktariimasi ve sonrasinda protokol imzalanmis firmaya
nasil teslim edilecegi konusunda egitim verilmistir. Bu atiklar diizenli toplanmakta ve protokol yapilan
AGID'e teslim edilmektedir.

Onemli Nokta

Universitede demirbas envanterine kayitli olan elektrikli ve elektronik atiklar bu yolla
bertaraf edilemez. Bu atiklar demirbas kaydindan diisiildiikten sonra yonetmelikler
geregi Makine ve Kimya Enstitiisiine verilmesi gerekmektedir.

3.11. Ortak Sokak Etkinligi

Nigde Valiligi tarafindan Nigde'de sifir atik tanitim etkinligi dizenlemistir. Bu etkinlik kapsaminda en
islek caddede stantlar acilmistir. Nigde Valiligi diizenledigi etkinlikte; Cevre ve Sehircilik il Mudarlaga
ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi 21.00-24.00 saatleri arasinda trafige kapatilan Dr. Sami Yagiz
Caddesi'nde bilgilendirici stantlar agmislardir. Bu etkinlikte Nigde Omer Halisdemir Universitesi tiim yil
boyunca yaptiklari calismalari, atik potasiyla bir gosteri, 6riimcek pano ontinde tanitici gortismeler ve
fotograf cekimleri ile BEYAZ TV icin sifir atik calismalari ile ilgili bir roportaj verilmistir.

Programa Nigde Valisi Yilmaz SIMSEK, Nigde Milletvekilleri Yavuz ERGUN ve Selim GULTEKIN, Nigde
Belediye Baskani Emrah OZDEMIR, Cevre ve Sehircilik 1l Mdtri Hamdi Gorkem GENCTURK Atik Yonetim
Koordinatorligii Doc. Dr. Cagdas GONEN, Doc. Dr. Ece Ummdi DEVECI, Doc. Dr. Meryem Nur AYDEDE, Nigde
Omer Halisdemir Universitesinin gonulli 6grencileri ve vatandaslar katilmistir.

312. Yemekhanede Ornek Uygulama Denemesi

Sifir Atik Projesinin Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampiistinde kurulmasi strecinde Dr. Ogr.
Uyesi Nesrin CANPOLAT danismanhigindaki Iletisim Fakiltesi 6grencilerinin destegi ve Atik Yonetimi
Koordinatorl(gu liderliginde 68renci yemekhanesinde dene uygulamasi yapiimistir.

Uygulama sirasinda é8rencilerin yarisi sorgusuzca yemek tepsisindeki atiklarini ayirmak icin
cabalarken bir kismi arkadaslarinin etkisi ile yemek tepsilerindeki atiklarini ayirmaya calismislardir.

ﬁ SIFIR



Yemekhanede drnek uygulama

3.13.T.C. Genclik ve Spor Bakanliginin Goniilliiliik Projesi

Sifir atik kavraminin ve atiklarin kaynaginda ayirma kultGrintn 6grencilere ve 6grencileri ile birlikte
Nigde halkina aktariimasi ve anlatiimasi hedeflenerek T.C. Genclik ve Spor Bakanhiginin GonGllulik
Projesi hazirlanmistir. “Gonilli Genclerle Temiz Gelecek™ isimli proje bakanlik tarafindan kabul edilmistir
ve 18.02.2020 tarihinde Gonalltlik Projelerinin tanitimi Nigde ilinde yapilmistir.

Projenin hedefleri;

+ Hedef kitlede gdnall(ilik bilincinin gelistirilmesi,
« Fiziksel aktivite ve spor yapma aliskanhginin surdaralebilir cevre bilinciyle birlikte asilanmasi,
« T.C. Genclik ve Spor Bakanligi ulusal olcekli plan ve hedeflerine yerel 6lcekte katki saglanmasidir.
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1. Konu

Sifir Atik Projesinde Nigde Omer Halisdemir Universitesinde altyapi kurulumu sonrasi uygulamaya
gecilmesi ve bu sureclerin degerlendirilmesi

2. Konunun incelenmesi

Nigde Omer Halisdemir Universitesinde altyapi calismalari 6grenciler ara tatilde ve kampiste yokken
tamamlanmis 68renciler egitim déneminin baslamasi ile kurulu sistem (izerine gelerek sifir atik
uygulamasi Universite'de baslamis bulunmaktadir. Bu stirecte yapilan faaliyetler incelenmistir.

3. Degerlendirme
3.1. Atiklarin Yonetimi
3.1.1. Atiklarin Yonetiminde Is Akis Siirecleri

Geri donusemeyen atiklar, belediye atiklari, tibbi atiklar, atik bitkisel yaglar, atik madeni yaglar vb.
atiklarin yonetilmesi icin koordinat6rligun kontroliinde surecler yonetilmektedir.

Geri dondsebilir atiklarin streci asagidaki akim semasinda verilmistir. Geri donisebilir atiklar atik
toplama takvimine gére ilgili birimlerden alinmaktadir. Geri déniisemeyen atiklar tniversitedeki toplama
sistemine verilirken belediye atiklari dogrudan bina disindaki atik konteynerlerine glnliik olarak
atiimaktadir.
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'L Atk Kutulan Bina Deposuna Transfer

Tarl.:lm
Deftere Kayit
Garevli: Depo calisam

Defters Kayit
Garevli: Temizlik Personeli

Gorevli: Ternizlik Personeli

Tartim ‘

Web Envanter Sistemi
Garevli: Cevre miihendisi

Web Envanter Sistemi Web Envanter Sistemi
Garevli: Cevre mihendisi
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| Tartim
gikan ervanter

| Gorevli: Bina Sorumlusu
L

Geri déndsebilir atiklarin yénetimi akim semasi
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Tibbi atiklarin olustugu kaynakta yonetimi icin asagidaki adimlar takip edilmektedir. Tibbi atiklarin
enfeksiyon ve bulasma riski oldugu icin olustugu kaynakta muhafaza edilmektedir.

Tibbi Atik Teslimi

Tibbi Atik Atik Yonetimi Lisansh Tibbi Atik

Kaynag Koordinatorligi Toplayicisi

Kurum l¢i Teslim ‘ l MoTAT Sk

Tutanak Dakiiman

idari Mali isler Daire Baskanhi

Tibbi atik y6netimi, teslim ve Gdeme stireci akim semasi

Atik Piller, Atik Madeni Yaglar, Atik Bitkisel Yaglar, Elektrikli ve Elektronik Atiklar ve Floresan Atik Lambalar
ortaya ¢iktiginda, ilgili birim atik olustugunda Atik Yonetimi Koordinatorligine haber verir. Atik Yonetimi
Koordinatorltgu atiklarin teslim sdrecini takip ederek MoTAT sistemini kullanarak ilgili birimden talep
edilen atigin lisansh firmaya teslimini saglamaktadir. Atik Piller, Atik Madeni Yaglar, Atik Bitkisel Yaglar,
Elektrikli ve Elektronik Atiklar ve Floresan Atik Lambalar igin is akis streci asagida verilmistir.

Atik Pil Atik Teslimi

Birimden
Atik Verme
Atik Talebi

Atik Yonetimi Lisansh Atik
Koordinatarligii Toplayicisi

Madeni Yag
MoTAT
Dakiimani

Atik piller, atik madeni yaglar, atik bitkisel yaglar, elektrikli ve elektronik atiklar ve floresan atik
lambalarin yonetimi akim semasi



Kampus alaninda olusan yesil atiklarin yonetimi yapilmaktadir. Bu atiklar kompost drinlerine
dondsturalmektedir. Bu amacla gunlik olarak kampus alaninda toplanan atiklar atik merkezine
getirilmekte ve kompost makinesine yiklenmektedir.

Yesil atiklarin yénetimi, kompost akim semasi

3.1.2. Temizlik Personelinin Koordinasyonu ve Yonetimi

Tim kampus alaninda gorevli temizlik personeli kendi binalarindaki idari amire bagli olmalarina ra8men
personeli tek bir birim tarafindan koordine edilmekte ve yonetilmektedir. Bir temizlik isleri koordinator
bu gorevle sorumludur.

Temizlik Personeli Koordinasyonu

Kampds icerisinde farkli zamanlarda fakli noktalardan cikan farkli tlrdeki atiklarin
yonetilmesinde temizlik personelinin kamp(s sahasi icinde iyi yonetilmesi cok dnemlidir.

Atiklari binadan cikartan, kamp(s icinde tasiyan arac, aragtan atiklari indiren ve depoda
calisan personel birbirinden farkli olmasina ragmen hepsi tek bir koordinatére bagh
olduklariicin atiklarin yonetiminde is birligi cok dnemlidir.

3.2. Sifir Atik Ag Sayfasi

Universitemiz Atik Yonetimi Koordinatorligu ag sayfasinda yapilan biitiin calismalar ile faaliyetler ilan
edilmektedir. Ag sayfasina www.ohu.edu.tr/sifiratik linkinden ulasilabilmektedir.
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Sifir Atik Projesi'nin yirirlige konuldugu tarihte Universitemiz ag sayfasinda acilis banner olarak sifir
atik duyurusu 4 ay sire ile yapiimistir.

3.3. Kurum Ag Sayfasinda Bannerda Uygulama Baslangici Duyurusu

SIFIR ATIK PROJESI
UNIVERSITEMIZDE =~
UYGULAMAYA GECMISTIR.

ATIKLARIMIZI

KAYNAGINDA AYIRARAK
UYGUN ATIK KUTUSUNA ATALIM.

'Of &ern

Sifir atik uygulama baslangici ana ag sayfasi banner gérseli

3.4. Atik Yonetimi Koordinatorligi Yonergesi Hazirlanmasi

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligrmin Atik Yonetimi Yonetmeligi, Sifir Atik Yonetmeligi, Ambalaj Atiklari
Yonetmeligi ve diger atik yonetmelikleri dikkate alinarak Nigde Omer Halisdemir Universitesinde
uygulanan atik yonetimine yol gosterecek Atik Yonetimi Yonerge'si hazirlanmistir.

3.5. Atik Toplama Takvimi Hazirlanmasi

Universite kampustnde farkli birimlerde olusan atiklarin diizenli olarak toplanmasi icin 1 yillik toplama
plani hazirlanmaktadir. Bu takvim bir sonraki yilin egitim 6gretim akademik takvimi Gniversite senatosu
tarafindan yayinlandiktan sonra hazirlanmistir.

Toplama takvimi hazirlanirken dikkat edilecek hususlar asagida verilmistir.

Onemli tarihler Etkisi

Giiz, Bahar ve Yaz egitim  Ogrencilerin KampUs alaninda oldugu donemler.
Ogretim donemleri E8itim 68retimin ilk haftasinda 68renciler genellikle kampiise gelmezler.

Ogrencilerin en yogun olarak kampus alaninda oldugu haftalar belirlenir.
Ozellikle kiittiphanedeki atiklarin alinmasi sikliginin arttiriimasi icin 6nemlidir.
Sinav haftasi ardindaki 1 hafta kampusteki niifus azalmaktadir.

Ara sinav ve Final Sinavi
tarihleri

Resmi tatil gunleri Dizenli toplama tarihlerinde dikkate alinmasi gerekir.
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Ramazan donemi Olusan atik miktarr azalmaktadir.

Ramazan ve Kurban

) . Genellikle 5-9 gunluk tatiller olmaktadir.
Bayrami dénemi

Mezuniyet toreni 1 gun icinde cok buyuk bir nifus kampis alani icerisine girmektedir

Takvim hazirliginda sinav donemleri, tatil donemleri on planda tutularak 6grencinin yogun calisma
icerisinde olacag! ve 6grencinin az yogun oldugu zamanlarda atik olusum hizi belirlenmistir. Ornegin;
08rencilerin sinav oncesi iki hafta ve sinav haftasinda kittphane kullanimi ylksektir. Bu sebeple
kiitiphaneden atik alimi haftada 3 kere olacak sekilde arttiriimstir.

Atik Toplama Takvimi Onemi

Temizlik personeli, atiklari veren birim sorumlulari, atik toplama araci ve sofori ve atik
deposu cahisanlarinin timane hazirlanan bu takvim Rektorlik kanali ile duyurulmustur.
Sistemin isletilmesiyle ilgili tim personel bu takvime uyarak zamaninda atiklarini
hazirlamis ve gorev yerinde bulunmustur.

Universitemizde su ana kadar yapilan takvimle ilgili herhangi bir sorun yasaniimamistir.

Atik takviminde gerekli gorulen diizenlemeler bir sonraki akademik takvimin (iniversite
senatosu tarafindan yaymlanmasinin ardindan yapiimalidir.

3.6. Ag Ara Yiizii lle Atik Envanter Sistemi Gelistirilmesi

Atik envanterinin saglikli olarak tutulmasi ve tim atik kaynaklarindan cikan atiklarin miktar ve
konumlarinin takibi icin bina sorumlularinin ve koordinatorliik personelinin erimisime acik ag tabanli bir
atik envanter sistemi kurulmaktadir.

Bu sistemin temel prensibi;

« Bina temizlik personeli atiklari bina disina ¢ikarmadan once (geri don(isim ve belediye atiklari) tartarak
kayit defterine yazar.

« Bina sorumlusu atiklari her alindiginda kayitlari ag arayuz sistemine girer.

« Atiklarin depoya indirilmesi ile depo personeli tartim yapar.

« Depodaki koordinatorlik yetkilisi kayitlar sisteme girer.

« Balyalama islemi sonrasi balya agirliklar sisteme girilir.

« Geri donistime gonderilen atik agirligi ve tarihi sisteme girilir.
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Bu ag arayuiz(i kompost tretiminin takibi icin de kullanilacaktir. Depoya giren sisteme beslenen sistemden
cikan tum veriler ag arayuziine girilerek kompostun Gretim ve olgunlasma surecleri takip edilecektir.

3.7.“3. Sinif Atik Getirme Merkezi” Belgesi

Universitemiz Turkiye'de 6rnek bir kurum ve uygulama yapabilmekicin T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligrnin
“Sifir Atik Yonetmeligi” ve "Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi”ndeki yasal zorunluluklari ayni anda
yerine getirme cabasi icerisindedir.

Bu sebeple Sifir Atik Yonetmeliginde yapiimasi belirtilen atik gecici depolama alanini Universitemiz
kendi imkanlariyla onemli bir finansal yatirim ile Sifir Atik Yonetmeligi'nde tanimlanandan daha yuksek
nitelik, kalite ve kriterde insa edilmistir.

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhg tarafindan hazirlanan yonetmeliklere uygun olarak insa edilen gecici
depo alani ayni zamanda 3. sinif atik getirme merkezi lisansi alinmasi dolayisiyla ‘Ambalaj Atig Kontrol(
Yonetmeligi” ve “Sifir Atik Yonetmeligi” kriterleri ayni anda saglanarak ambalaj atigi ve geri déntsebilir
atik tanimlarinin kavram karmasasinin éntine kurumsal olarak gecilmistir.

“3. sinif atik getirme merkezi lisansi” Bolum 9'da belgeler kisminda verilmistir.
Yaygin Etkisi

Universitemiz de atik getirme merkezi lisansi almasi Gniversite icinde bulunan Genglik ve Spor Bakanligina
bagl 6grenci yurtlari ile Nigde Organize Sanayi mensuplari ve yoneticileri icin atiklari ayirma felsefesi
hususunda ilham kaynagi haline gelmistir. Ayrica Universite mensuplarinin da evlerinden atiklari
getirmelerinin yolu agilarak personelin evlerindeki atiklar getirmeleri ile sifir atik sistemine katilimi
tesvik edilmistir.

Kendi kampus alanlarina sahip Nigde Polis Meslek Yiiksekokulu, Nigde Acik Ceza Infaz Kurumu ve Emniyet
Mudarligi gibi kurumlara kendi sifir atik sistemlerini kurmalari icin 6rnek proje uygulamasi olmustur.

3.8. Cevre Miihendisi Istihdami

Sifir Atik Sistemi'nin (niversiteye kurulmasi sonrasinda olusan is yukinin takibi icin ve niversite
biinyesinde bulunan atik su aritma tesisinin isletilmesi Entegre Cevre Bilgi Sistemi (ECBS) girislerinin
yapilabilmesi icin 1 adet Cevre Mulhendisi istindam edilerek Atik Yonetimi Koordinatorl(igu'ne
gorevlendirilmistir.

Atiklarin yonetiminin ttim streclerinin kontrolinde ve takibinde, aritma tesisinin gerekli islemlerinde ve
EBCS girisleri islemlerinin yapiimasi gorevlerinde cevre mihendisi calismaktadir.

3.9. Kismi Zamanl Ogrenci Istihdami

Atik Yonetimi Koordinatorliigi'niin yogun is ylkunun yonetimi icin Atik Yonetimi Koordinatorligi'nde
yedi adet 6grenci kismi zamanli olarak istihdam edilmektedir. Universite kismi zamanl ogrenciler ¢esitli
birimlerde farkl islerde gorev almaktadirlar. Atik Yonetimi Koordinatorligi'nde calisan kismi zamanl
0grenciler; atiklarin iyi ayrnilmasi icin atik kutularinda takip calismasi, kantinlerin ekranlarinda atiklarin

ﬁ SIFIR
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ayrilmasi icin slaytlarin ve kisa videolarin duzenli olarak yayinlanmasi icin takip, atiklarin dogru atik
kutusuna atilmasi icin kisa video cekimleri ve montajlama, farkindalik calismalarinda gorev almaktadir.

3.10. Valilik ve Il Midiirliiklerine ve Yerel Yonetime Sifir Atik Konusunda Ortak Calisma Daveti icin
Resmi Yazi Gonderilmesi

1,5 yillik uygulama ve egitim tecrtbesinin yerel kamu kurumlarina aktarilabilmesi ve il icerisindeki
sistematik butiinligin saglanabilmesi amaciyla Valilik ve il Mudurluklerine ve yerel yonetime sifir
atik konusunda ortak calisma daveti ve bilgilendirme icin rektorlik makami tarafindan resmi yazi
gonderilmistir.

3.11. Tiim 3. Firma Sozlesmelerinde Atiklarla ligili Kisim Eklendi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi kampustnde yemekhane, spor salonu, kantin, kafeterya, kirtasiye,
kuafor, market vb. gibi hizmet veren 3. firmalarin tamamiyla yapilacak yeni sozlesmelerde atiklarla ilgili
baglayici maddeler eklenmistir. Kampds alaninda yonetimi yapilan atiklarin dniversitenin atik toplama
sistemine verilmesi gerektigi maddeleri yeni sozlesmelere eklenmistir. Ayrica ¢zel isleme tabi olmasi
gereken Tibbi atik, kartus vb. atiklarin lisansli firmalara verilmesi ve verildigine dair belgenin (iniversite
rektorl(igine beyan edilmesi gerektigi ifadelerini iceren maddeler yeni sozlesmelere eklenmistir.

Sozlesmelerde atif yapilan atik tarleri;

« Geri dondsenhilir atiklar

« Belediye atiklari

« Yemek hazirlama atiklari

« Atik bitkisel yaglar

« Atik madeni yaglar

« Tibbi atiklar

« Elektrikli ve elektronik atiklar

« Yazici ve fotokopi makinesi toner ve kartuslari, tikenmez kalem vb. atiklar

312. Elektrik ve Elektronik Atiklarin Bertarafi icin AGID ile Sozlesme Yapilmasi

Kampis alaninda cikan Elektrik ve elektronik atiklarin ve aydinlatma ekipmanlarinin bertarafi icin
Aydinlatma Gerekleri imalatgilari Dernegi (AGID) ile sozlesme yapildi. Sozlesme kapsaminda AGID
tarafindan atik kutulari ve bilgilendirme afisleri tniversiteye gonderilmistir. Bu kutular ilgili birimlere
atik yonetimi koordinatorliigl tarafindan dagitilmistir,

3.13. Pil ve Akiilerin Bertaraf i¢in Tap lle Sozlesme Yapilmasi

Kampiis alaninda cikan atik pillerin bertarafi icin Tasinabilir Pil Ureticileri ve imalatcilari Dernegi (TAP) ile
stzlesme yapildi. Sézlesme kapsaminda TAP tarafindan atik kutulari ve bilgilendirme afisleri Universiteye
gonderilmistir. Bu kutular ilgili birimlere atik yonetimi koordinatorltgi tarafindan dagitilmistir.
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Tibbi atiklarin bertarafi icin Nigde ilinde belediye tarafindan yetkilendirilmis firma ile protokol
imzalanmustir. Tibbi atiklar olustugu birimde disari ¢ikartilmadan muhafaza edilmekte MoTAT sisteminden
yetkili firma caginimakta ve atigin olustugu noktada tibbi atik firmaya teslim edilmektedir.

3.14. Tibbi Atiklar icin Yerel Lisanli Firma ile Sozlesme Yapiimasi

3.15. Bitkisel Atik Yaglarin Alinmasi Icin Lisansh Bitkisel Atik Yag Toplama Firmasi ile Sozlesme Hazirhigi

Universite, bitkisel atik yaglarin bertarafi igin lisansh bir firma ile protokol imzalanma asamasindadir.

3.16. Madeni Atiklarin Alinmasi Icin Lisanshi Bitkisel Atik Yag Toplama Firmasi lle Sozlesme Hazirlig

Nigde Valiligi resmi yazi ile kurumdan ¢ikan madeni atik yaglarin PETDER'e verilmesi gerektigi
hususu Rektorlik makamina bildirilmistir. Olusan madeni atik yag bilgisi ilgili birimden Atik Yonetimi
Koordinatorlugine gelmekte, koordinatorltgin MoTAT sisteminde ¢agirdigI PETDERe ait lisansli kamyona,
madeni atik yaglar teslim edilmektedir.
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Sifir atik belgesi

1numaral Sifir Atik Belgesi Nigde Omer Halisdemir Universitesi tarafindan alinmistir.

T.C. _
NiGDE VALILIGi @ SIFIR
Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii | : ATI r

Belge No: TS/51/B2/6/1 Tarih: 25/02/2020

SIFIR ATIK BELGESI

(Temel Seviye)
Adi : NIGDE UNIVERSITESI REKTORLUGU

Adresi NIGDE,CUMHURIYET MAHALLESI, OMER HALIiSDEMiR KUME EVLER, NO: 1-2,
' MERKEZ,TURKIYE
Vergi

No : 6310393960

12/07/2019 tarihli ve 30829 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Sifir Atik Yonetmeligi'nce Sifir Atik Yonetim
Sistemi'ni kurarak Sifir Atik Belgesi'ni almaya hak kazanmistir.

R e-imzalidir

Hamdi Gérkem GENCTURK
Belge Son Gegerlilik Tarihi: 25/02/2025

Cevre ve Sehircilik Tl Miidiirii

Not: 5070 sayili Elektronik Ohza Kanunu geregi bu belge elektronik imza ile imzalanmugtir.
Evrak Dogrulama Kodu : WCFZJEQS Evrak Takip Adresi: https: turkiye.gov tr/cevr ircilil
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Atik yonetimi yonergesi senato karar

Evrak Tarih ve Sayist: 02/01/2020-303

*BEAS5S3UPFN*

T.C.
NiGDE OMER HALISDEMIR UNiVERSITESI REKTORLUGU
Genel Sekreterlik

Say1 :86837521-050.01.04-E.303 02/01/2020
Konu : Senato Karari

ATIK YONETIMI KOORDINATORLUGUNE

Universitemiz Senatosunun 31.12.2019 tarihli ve 33 sayili toplantisinin Atik Yénetimi
Yonergesi ile ilgili 2019/248 sayili karar1 ekte gonderilmistir.
Bilgilerinizi rica ederim.

e-imzahdir
Prof. Dr. Muhsin KAR
Rektor

Ek: Senato Karari (5 sayfa)

Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Adres:Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi igin: Duygu Savas
Telefon:0 388 225 26 14-15 Faks:0 388 225 26 00 Unvant: Bilgisayar Isletmeni
e-Posta:genelsekreterlik@ohu.edu.tr Elektronik Ag:www.ohu.edu.tr
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T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
SENATO KARARI
Toplant Tarihi _ Kimlik/Dosya No Toplant Sayisi
31.12.2019 74956249/050.01.04 | 1

KARAR NO: 2019/248

Nigide Omer Halisdemir Universitesi Auk Ydnetimi Yonergesi'nin asajida verildigi sekilde
kabuliine oy birligivle karar verildi.

T.C.
NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI
ATIK YONETIMI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
MADDE 1 -Bu Yinerge'nin amaci, Nigde Omer Halisdemir Universitesi birimlerinde egitim,
Ggretim, arashrma, dretim ve hizmet faalivetleri sonucunda olugan atklann, olustugu kaynakta
geri diiniigiim ve bertaraf tiirflerine géire ayn ayn toplanmas, toplanan atiklann giivenli bir sekilde
gecici olarak depolanmasi, Universite disina gdnderilmesi, gevre lisansh ank igleme tesislerine
verilmesi ve yeniden kullamim miimkiin olmayan atiklann nihai bertarafinin saglanmasina iligkin
usul ve esaslan ditzenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - Bu Yonerge, Universitesi birimlerinde kullamm veya tilketim sonucunda ortaya
gikan, 12 Temmuz 2019 tanthli ve 30829 sayili Resmi Gazete "de yayimlanan Sifir Auk
Yonetmeligi kapsaminda ve 2 Nisan 20135 warihli ve 29314 sayvili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yilriirliige giren Auk Ydnetimi Yonetmeligi'nin 2. maddesinde belirtilen atiklann firetiminden geri
diiniisiimiine veya nihai bertarafina kadar tiim siiregleri, gérevlendirilen birim ve girevlilerin
gorev, yetki ve sorumluluklan ile galisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar
Dayanak
MADDE 3 - Bu Yonerge, 2872 sayili Cevre Kanununa ve 2 Nisan2015 tarihli ve 29314 sayih
Resmi Gazete "de vayimlanarak yiirfirliige giren Atk Yonetimi Yonetmelifi ile 12 Temmuz 2019
tarihli ve 30829 savih Resmi Gazete ‘de yayimlanan Sifir Auk Yonetmeligine dayamlarak
hazirlanmistir
Tammlar
MADDE 4 - Bu Yinerge'de gegen;
a)Auk Denetleme Kurulu: Rekiir tarafindan herhangi bir birimin denetimine karar verildiginde,
Auk Koordinatérilniin dnerisi ve Rektiiriin onay: ile Atk Yonetim Koordinatdrliigi veya Atk alt
Komisyenlanndan segilen en az i liveden olusan kurulu,
b)Auk Ureticileri: Faaliveileri sonucu atik olusumuna neden olan kisi, kurum, kurulug ve isletme
ve [ veva augin bilesiminde veva vapisinda bir defisiklife neden olacak &n iglem, kangtirma
ve/veva difer islemleri yapan herhangi bir gercek ve /veya tiizel kisiyi,
c)Atik: Ureticisi veya fiilen elinde bulunduran gergek ve tiizel kisi tarafindan gevreye atlan veya
birakilan yva da aulmas: zorunlu olan herhangi bir maddeyi
¢)Bakanhk: Cevre ve Sehircilik Bakanhigim
d)Birim Atik Sorumlusu: Akademik ve Idari Birimlerdeki Atik Sorumlusunu,
e)Birim: Rektirlik idari birimlerini ve efitim birimleri ile arastirma ve uygulama merkezlerini,
DBirim Atk Plam: Birim Auk Serumlulan tarafindan hazirlanan plani,
h)Rektir: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektérilng,
glAuk Alt Komisyonu: Fakillielerde; dekan yvardimeisi bagkanhfinda, fakiilte sekreteri ve bir
akademik personelden olusan, enstitiilerde; enstith midir yvardimeisi baskanhfinda, enstitil
sekrgteri ve bir idari personelden olugan, konservaiuarda; konservatuar mildir yardimeis)
haskd%hgmdu. konservatuar sekreteri ve bir akademik personelden, yiiksekokullarda ve meslek

ge ROt skrontidmze Kamvens 5 pdefdsi gsirdinceiivenli slskroniyiwparle ipzammigidemik

A B“iliﬁ'.
Q/ personelden, rektdrlilk ve bagh birimlerde; daire baskanlan bagkanhfinda daire baskam ve iki

personelden, miistakil binalarda faalivet gisteren arastrma uygulama merkezlerinde midiir

Atik yonetimi yonergesi senato karari -
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yardimeis: baskanhfinda ve bir akademik ve bir idari personelden olugan en az g kisilik
komisyonlan

g)Universite Atk Yonetimi Koordinatrii: Universitede bu Ydnerge'nin konusuna giren ig ve
islemlerin viiriitilmesinden Rektore kary sorumlu olan kisivi,

h)Universite: Nigde Omer Halisdemir Universitesini,

1)Ust Yinetici: Birim tegkilat yapisinda en fistie yer alan (Rektor, akademik birimlerde
dekan/mudar, Rektérlik idari birimlerinde genel sekreter ) ySneticiyi,

iKINCi BOLUM

Genel Esaslar

MADDE 5 — (1) 2872 sayil Cevre Kanunu ve 2 Nisan 2015 tarihli ve 29314 sayih Resmi Gazete
‘de yayimlanarak yiiriirliige giren Auk Yinetmenlifine iligkin  hilkiimlerin Universite’de
uvgulanmasim saglamak,

(2) Universite birimlerinde atik tiretimini en aza indirecek tedbirleri almak.

(3) Universitede ortaya ¢ikan atklann, gevreye yonelik zararlanm en aza indirecek sekilde
toplamasiny/depolanmasini ve/veya atik tiiriine uygun sekilde bertaraf edilmesini saglamak.

(4) Universite galisanlan ile dgrencilerin atk ySnetimi konusunda bilinglenmesini saflayacak
faalivetlerde bulunmak,

(5) Universite birimlerinde atik sorumlularim ve bunlanin girevlerini belirlemek.

UCUNCD BOLUM

Atk Yinetimi islemleri

Universite Atk Yonetimi Koordinatirliik Birimi

MADDE 6 — (1) Universite Atk Yénetimi Koordinatorliigi; Rekior tarafindan gorevlendirilen
Atk Yonetimi  Koordinasri, Atk Yonetimi  Koordinatdr Yardimaisy/vardimeilan  ile
sckretaryadan olusur,

iUniversite Atk Yiinetimi Koordinatirliik Biriminin Girevleri
MADDE 7 — (1) Universite Atk Yonetimi Koordinatrliigiiniin girev ve yetkileri sunlardir;
a) Universite Atk Yonetimi Koordinatorlogi Universitesinin kampiislerinde Auk Yonetmeliginin
4. Madde kapsaminda ortava ¢ikan atklann, kaynaginda Onlenmesinden, atk tiiriine giire
toplanmasindan, giivenli bir sekilde gecici depolanmasindan, tasinmasi ve nihai bertarafimin
saglanmasina  kadar igleyen tiim siireglerden, birimlerin ¢alismalanmn e gldiim  iginde
yiiriitiilmesinden, bu konudaki mevzuatin dogru ve etkin bir sekilde uygulanmasim saglamak,
b) Bu yonerge kapsamina giren gilncel yasal mevzuat takip etmek ve mevzuatin Universitede
uvgulanmasim saglamak,
¢} Birimlerin kendi Atk Yénetim Planlanm hazirlamalanm saglamak ve bu planlann
uygulanmasimi ve giincellenmesi yapmak,
¢)Auk  Koordinatrliigiiniin - belirledigi  glndem maddelerini porlismek  dizere  Aunk Al
Komisyonlanm toplantiya ¢afirmak,
d) Koordinator gerek gorillmesi halinde Atk Alt Komisyonu ve Birim Auk Sorumlularim
olaganiistii toplantiya gagirmak,
e)Tim birimlerin, komisyonlarn ve personelin dilzenli ve etkin galigmasi igin  perekli
koordinasyonu saglamak,
f) Ortaya ¢kan auklarla ilgili kaywlann ttulmas,, uygun olarak ambalajlanmas1 ve
etiketlenmesini vapmak/vaptirmak,
e g} Atiklarin depolanmasinda ig ve gevre gilvenligini saglamak,
: Ky Auiklarin Universite digina nakillerini saglamak,
1) Universitede Atik bilincinin yverlesmesi igin personel ve dgrencilere yonelik olarak farkindalik
Bu bphdess0abisayyH TeRonik R RASEAUHERY idéesi geregince gitvenli ik imza ile i
 / ?p’éﬁniversiﬁ birimlerinde auk yﬁnﬁ?rﬁi kﬂnul%lr%ﬁiiegniﬁ %&:yrfg%li;}ékggnﬁx}%felgg lg}fala}nlwgﬁh destek
¢ ve damigmanhik hizmeti vermek,

o
(=)

¢
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i) Koordinatir gerekli gordiigii durumlarda koordinatisrlitk birimi ve Atk Alt Komisyonlardan en
az ilg tiyeyi ilgili birim/birimlerde denetim yapmak iizere gorevlendirilmelerini Rekidre teklif
etmek,

k) Gegici auk deposunun yonetimine iligkin isve islemleri organize etmek,

1} Ugiineii Simf Atk Getirme Belgesinin igerdigi yetki kapsarina giren islemleri yiiriitmektir.

Universite Atk Yinetimi Koordinatiri ve Girevleri

MADDE 8- (1) Universite Auk Yonetimi Koordinatoril, Rektor tarafindan Universite dgretim
iiyeleri arasindan {i¢ yilligina giirevlendirilir. Siiresi biten aym usulle yeniden girevlendirilebilir.
(2) Koordinatiriin onerisi ile Rektdr, auk yonetimi konusunda deneyimli en az bir kisivi,
Universite Atk Yénetimi Koordinatwr Yardimeisi olarak gérevlendinr,

(3) Auk Yonetim Koordinatérii gdrevinin sona ermesi veya aynlmas: halinde Auk Yonetim
Koordinatér Yardimeisimn/Yardimeilannin gorevi kendiliginden sona erer.

MADDE 9 - (1) Koordinatriin giirevleri sunlardir;

a) Universite Auk Yonetimi Koordinatérliiitiniin aldifa kararlan yerine getirmek,

b) Atk Yonetimiyle ilgili mevzuatin Universitede uygulanmasim saglamak,

¢) Her vil Ocak ayi sonuna kadar “Universite Y1l Sonu Atk Yonetimi Raporu”nun hazirlamasing
saflamak,

¢) Universite ile kamu kurum ve kuruluglan ile ozel sekir kuruluglan arasinda gerekli
koordinasyonu saglamak.

diAuklann, Universite iginde veya digindaki yetkili/lisansh atk toplama ve geri doniigiim
tesislerine teslim edilmesini saglamak,

Ank Alt Komisyonu ve Girevleri

MADDE 10 — (1) Birim Auk alt komisyvonunun gérevleri sunlardir;

a) Universite Atk Yonetimi Yonergesini kendi birimlerinde yliriitmek,

b) Atik yinetimi ile ilgili birimin ihtiyaglarim belirlemek ve bunlann temin edilmesini saflamak,
¢) Birimde atk olugumunu engelleyici tedbirler almak,

¢) Birim iginde olusan atiklan, Auk Yonetim Koordinatorliigiinin/Rektorliigiin belirledigi alanda,
bu yinerge hilkiimlerine uygun bir gekilde gegici depolamak ve auklarla ilgili islemlere iliskin
kayitlan tutmak.

d) Atk toplama tarihlerini ve Atk Yiénetimine iliskin kararlan birim personeli ile grencilere ve
diger ilgililere duyurmak,

) Universite Auk Yénetimi Koordinatérlilk biriminin vapacafi denetimlerde her tirld destegi
saglamak.

Atik Ureticileri ve Sorumluluklar

MADDE 11 —(1}) Auk Greticilerinin sorumluluklan sunlardir;

a) Bu Yinerge ile belirlenen uygulama esaslanna uymak,

b) flgili Auk Koordinatérliigii ile sorumlulann talimatlanna uymak ve bunlan uygulamak,

¢) Atik olusumu miktarnim en aza indirmek igin gerekli inlemleri almak,

¢) Auk igerigine uygun olarak Universitede bulunan atk kutulanna, saklama ve depolama
iinitelerine atik igerigini dikkate alarak birakmak,

DORDUNCU BOLUM
e Digger Dilzenlemeler
Ay “MADDE 12
s, (1) Rekir gerekli ghrdiigii zamanlarda Koordinatdrlitk birimini ve Auk Al Komisyonlanm
) B'u Bélg@-ﬂ@fb(ﬂsﬂ%lﬂfekﬁohﬂéﬁﬂid Fah#FHun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.

.
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2) Kampils sinirlan igerisinde hizmet veren figiincii firma ve kurumlar atiklanmn bu Yiénerge
kurallarina bagh olarak atik tiiriine ayrilmig sekilde Universitenin atik toplama sistemine vermekle

yiikiimliidiir

Son Hilkiimler
Yiiriirliik

MADDE 13 - (1) Bu Yonerge. Universite Senatosu tarafindan

yiirlirliigegirer.
Yilriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yinerge hitkiimlerini Rektsr tarafindan yiiriitiilir,

Pral D, llyas GOKHAN
Rektbr ¥rd.

Prof.Ur, Aydin TOPCL
Fen Edebival Fakihesi Dekam

ProfDr. Ziyn AVEAR
Iletigim Fak. Dekan V

Prof.Dr. Muhsin KAR
Tp Fakaleesi Dekan W

Poaf D, Murasl BARLUT
Fen Bilimleri Enstitisi Midira

DO Uyesi Nalan GORDELES
HESER
Migde Zobevde Hanm Sag. YO
Mudos V

Bu belge 5070 say1li Elektronik fmza Kanununun 5. M

Prof. D, Muhsin KAR
Rekioe

Prof. Dr. Cahit Tag CELIK
Bekior Yrd

Prof. Dr. Haluk BERGD
ke, ve ldr Bil Fak. Dekan Y.

Prof D, Mehmet Emin CALISKAN
Tarum Bil. ve Tekno, Fak, Dekan

PProf. Dr. Muhsin KAR
Bor Saghk Bilimleri Faknliesi
Dekan V.

Dioeg. I Emin Hoseyin CETENAK
Sosyal Bilimler Ens. Modari

D D Michmet DEMIRAL
Yabanci Dalker YO Modor

(Crtweviendirme Y apilmamagier.)
Hekior Yrd.

Prof. (. Kutsi Savag ERDURAN
Mohendisitk Fak. Dekan

Pref.Dy. liyas GOKHAN
Islami llimler Fakahesi Dekan ¥,

Frof Dr. Mubsin KAR
Dig Hekimligi Fak. Dekan W

Prof.Dr. Mesut SAGNAK

Egitim Bilimlen Enstinisa Modor Y

Prof D Hakan DEMIR
HBor MYO Modir V.

kabul edildigi tarihie

Prof D, Bekir CINAR
Egitim Fak. Diekan ¥

Prof Dr. Selim KILIC
Mlimashik Fak, Dekam

Prof.Dr. Cahit Tagi CELIK
Gillere] Sanatlar Fak. Dekan v

Crbreviendinme :,.'qulm.-.d-
Spor Bilimler Fak Dekan V.

Dog. D, Hanife OZCELIK
Saphk Bilimieri Enstitis Modir V.

ol Dr. Hamds DOGAMN
Nigde Sos Bil MYO Modor
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Prod [y, Metim YILDIRIM Prof. v, Avhan CEYHAN Le.Oopr. Chvesi Mehmet Furkan Pinf D, Dummug DAGHAN
Tk Bl MY Muddr ¥ Lileikegla MYO Meador ¥ SEMER Baor Hal Zah, Ataman MY Mikdir
Zih Han SHMY O Mod. V v
Prof.Dr. [lyvas GOKHAN Prof Dr, ayhan DIKICIH Frof . Mevea TOPAL Prof D Murar AKIN
Turk Muosikisi Dhev. Ronsers Egituri Fakliesi Uyési Fen Edebiyal Fak. Uyesi Tt v bifr Bl Fok Chyesa
Mudiry
Prof I, Zehiha YILDIRIM Far Or. Uy Gitibden SANDAL D, Ogr Uwesi. Duygn ONALAMN Prof De. Sibel CANOGULLARI
sihendialik Fak (vesi ERZURLIMLLI itetigim Fak Cyesi DOGAN )
Mimarhik Fak Uyesi {Mazeret lent) T Bl ve Tekn, Fak, Uyesn

(Mazeret fzni)

DO Uvest Bayram AYHAN
[sharmi Himder Fak. Ovesi

Bu belge 5070 say1li Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Koordinatér ve odak noktasi atamasi

- AL

% W E-Imzaluar
Nz L
i? \\§§' NIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
%‘,’a‘\w&‘*" Personel Daire Baskanhg
Sayr :49457211-900.99-E.871 30/07/2018
Konu: Odak Noktasi

DAGITIM YERLERINE

flgi : Nigde Valiligi Cevre ve Sehircilik Tl Miidiirliigiiniin 12.02.2018 tarihli ve 88924783/
774.99/589 sayili yazisi.

Sayin Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip ERDOGAN’in esi Emine ERDOGAN
Hanmmefendinin himayelerinde, Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan baslatilan ve Tlimizdeki
tiim Kamu Kurum ve Kuruluslarinda da uygulanmasina geg¢ilmesi hedeflenen “Sifir Atik Projesi”
kapsaminda; kurumumuzdaki sifir atik yonetim sisteminin kurulmasindan etkin ve verimli bir
sekilde uygulanmasindan ve izlenmesinden sorumlu olarak Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi
Cevre Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyelerinden Dr. Ogr. Uyesi Cagdas GONEN Koordinatér,
Dr. Ogr. Uyesi Ece Ummii DEVECI Koordinatér Yardimeisi ve Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanliginda sube miidiirii olarak gorev yapan Zehra Arzu TUGRUL sekreterya islerini
yiirlitmek {izere gorevlendirilmiglerdir.

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Muhsin KAR
Rektor

Dagitim:
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina
Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Bagkanligina

Bu belge 5070 sayili e-imza Kanununa gore Prof.Dr.Muhsin KAR tarafindan 30.07.2018 tarihinde e-imzalanmistir.
Evraginiz http://eimza.ohu.edu.tr/eimza/default.aspx linkinden CBFESE70XC kodu ile dogrulayabilirsiniz.

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligt Ayrintih Bilgi Igin:
Bor Yolu Uzeri Merkez Yerleske Pk:51240 NIGDE Mevsure TEKIN
Telefon: 0388 225 44 86 Faks: 0388 225 2670 e-mail: personedb@ohu.edu.tr Memur
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Alt komisyonlarin belirlenmesi

;’i\\“”’é T.C. E-Tmzaldir

NiGDE OMER HALISDEMIR UNIiVERSITESIi REKTORLUGU

1N
%‘m‘\u\}ég Genel Sekreterlik

Say1 :86837521-622.02-E.885 11/09/2018
Konu: Sifir Atik Yonetim Sistemi Alt
Komisyonlarin Belirlenmesi

flgi: Nigde Valiligi Cevre ve Sehircilik Tl Miidiirliigiiniin 12.02.2018 tarihli ve
88924783/774.99/589 sayil1 yazisi.

Saymn Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip ERDOGAN’in esi Emine ERDOGAN
Hanimefendinin himayelerinde, Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan baglatilan ve ilimizdeki
tim Kamu Kurum ve Kuruluslarinda da uygulamaya gegen “Sifir Atik Projesi” kapsaminda
Universitemizde “Sifir Atik Yonetim Sistemi”nin saglikli ve etkin bir sekilde kurulmasi,
uygulanmasi ve izlenebilmesi i¢in faaliyetlere baslanilmistir.

Bu kapsamda Rektorlik bilinyesinde olusturulan Sifir Atik  Yonetim  Sistemi
Koordinasyon Birimi Bagkanlhiginda “Sifir Atik Yonetim Sistemi”nin kurulmasinda gorev
alacak, sonrasinda uygulanmasi ve izlenebilmesi icin gerekli faaliyetleri takip edecek ve
raporlayacak alt komisyonlar olusturulacaktir. Bu sebeple Fakiiltelerde; Dekan Yardimcist
Bagkanliginda Fakiilte Sekreteri ve 1 (bir) akademik personelden olusan, Enstitiilerde; Enstitii
Miidiir Yardimcist1 Bagkanliginda Enstitii Sekreteri ve 1 (bir) idari personelden olusan,
Konservatuvarda, Yiiksekokullarda ve Meslek Yiiksekokullarinda; Miidiir Yardimcisi
Bagkanliginda Yiiksekokul Sekreteri ve 1 (bir) akademik personelden olusan en az 3 (ii¢) kisilik
(gerekli gorilirse 5 kisilik) “Sifir Atik Yonetim Sistemi Komisyonu”nun ilgili birimlerde
belirlenerek 17.09.2018 tarihine kadar Rektorliigiimiize bildirilmesi hususunda;

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ilyas GOKHAN
Rektor V.

DAGITIM:
Tim Birimler

Bu belge 5070 sayili e-imza Kanununa gére Rektor (Prof.Dr.Muhsin KAR) Vekili Prof Dr. Ilyas GOKHAN tarafindan
11.09.2018 tarihinde e-imzalanmuistir.
Evragiizi http://eimza.ohu.edu.tr/eimza/default.aspx linkinden C75B3C82X8 kodu ile dogrulayabilirsiniz.

Merkez Yerleske Bor Yolu Uzeri 51240-NiGDE Bilgi igin: Duygu SAVAS
Faks No: (0 388) 22526 13 Bilgisayar Isletmeni
e-posta: genelsekreterlik@ohu.edu.tr Internet Adresi: www.ohu.edu.tr Telefon No: (0 388) 22526 15




J%% Sifir Atik Yonetim Sistemi Mevcut Durum Tespit Formu
iy

Bina

Ziyaret tarihi

Personel sayisi

Ofis sayisi

Sinif sayisi

Ogrenci sayisi

Binadaki Kat sayisi

Cay ocagi sayisi — ofisler igin
Kantin sayisi

Tuvalet Lavabo sayisi / kat

Temizlik gorevlilerinin sayisi
Temizlik gorevlisi ihtiyaci - miktar
Koridorlar yeterince genis mi?
Giinliik tahmini atik miktari
Toplam bina igi ¢cop sayisi
Coplerin toplanma sikhgi (koridor)

Coplerin toplanma sikhigi (Ofisler)

Laboratuvar sayisi VAR O YOKO
Atolye sayisi VAR O YOKO

Tehlikeli atiklar neler? VAR 0 YOK O

Notlar:

Sayfal/2
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Mevcut durum tespit formu

a SIFIR

Bina

Ziyaret tarihi

Notlar:

Sayfa2/2
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Sifir atik projesi

Sy

NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESIi REKTORLUGU

//a‘\\\ Genel Sekreterlik

Say1 :86837521-900.99-E.89 22/01/2019
Konu : Sifir Atik Projesi

Saym Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’mn esi Emine Erdogan Hanimefendinin
himayelerinde, T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligimiz tarafindan baslatilan Sifir Atik Projesi
Universitemizde 30.07.2018 tarihi itibar1 ile “Sifir Atik Yonetim Sistemi” olarak uygulamaya
baslamistir. Bu kapsamda Sifir Atik Yonetim Sistemi Koordinasyon Birimi altinda Sifir Atik
Yonetim Sistemi’nin kurulmasinda gérev alacak, sonrasinda uygulanmasi ve izlenebilmesi icin
gerekli faaliyetleri takip edecek ve raporlayarak “Entegre Cevre Bilgi Sistemi”’ne donemlik atik
envanter bilgilerini girecek alt komisyonlar Rektorliiglimiiziin 11/09/2018 tarihli ve 86837521-
622.02-E.885 say1li yazisi ile olugturulmustur. Uygulamaya gecilmesi i¢in 6’11 atik kutular tim
binalarda Sifir Atik Yonetim Sistemi Alt Komisyonlarina bina iglerine yerlestirilmek iizere
teslim edilmigtir. Binada bulunan tiim ¢O6p kovalarinin “Sifir Atik Projesi” ve “Sifir Atk
Yonetmeligi” geregi toplatilarak binada olusan tiim atiklarin 6’11 atik kutularina kutularin
tizerindeki atik tiiriine gore (cam, metal, plastik, kagit, organik ve geri déniisemeyen) kaynaginda
ayrilarak atilmasinin saglanmasi gerekmektedir.

Universitemizde “Sifir Atik Projesi” ve “Sifir Atk Yonetmeligi” geregince Sifir Atik
Yonetim Sisteminin uygulamaya gegtiginin, atiklarin kaynaginda tiirline gore ayrilarak binalarda
konulan 6’li attk kutularma atilmasma gerektiginin, Sifir Atk Yonetim Sisteminin
kurulmasindan, etkin ve verimli sekilde uygulanmasindan ve izlenmesinden tiim personellerin
sorumlu olacaginin duyurulmasi, yazimizin personellere teblig edilmesi ve teblig tebelliig
belgelerinin 01.02.2019 tarihine kadar Rektorliigiimiize gonderilmesi hususunda;

Geregini rica ederim.

Prof.Dr. Tllyas GOKHAN
Rektor V.

DAGITIM:
Tim Birimlere

Bu belge 5070 sayili e-imza Kanununa gére Rektor (Prof.Dr.Muhsin KAR) Vekili Prof.Dr. Ilyas GOKHAN tarafindan
22.01.2019 tarihinde e-imzalanmustir.
Evragimizi http://eimza.ohu.edu.tr/eimza/default.aspx linkinden 78 E45E3BXA kodu ile dogrulayabilirsiniz.

Merkez Yerleske Bor Yolu Uzeri 51240-NiGDE Bilgi i¢in: Ozge CETiNTAS
Faks No: (0 388) 22526 13 ) Bilgisayar Isletmeni
e-posta: genelsekreterlik@ohu.edu.tr Internet Adresi: www.ohu.edu.tr Telefon No: (0 388) 225 26 14
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@‘% NiGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU

-

% ‘g Atik Yonetimi Koordinatorliigi
&
N

ﬁtwﬁh
ey

Sayr :27698204-030.99-E.7552 20/11/2019
Konu : Sifir Atik Projesi Kurumlar Arasi
Isbirligi Hk.
NIGDE VALILIGINE

Yenice Mah. Feridun Zeren Cad. Hiikiimet Konagi PK:51000 Merkez/NIGDE

Ulkemizde baslatilan ve uygulamaya gecen Sifir Atik Projesi kapsaminda
Universitemizde Atik Yénetimi Koordinatérliigii kurulmus olup; Koordinatdrliigiimiiz kurumlar
arast isbirligini giiglendirmek adina Nigde ilinde kamu kurumlari ile proje yapma konusunda is
birligine hazirdir.

Bu baglamda Universite Koordinatérii Dog. Dr. Cagdas GONEN (atik y&netimi
uzmani) ve koordinator yardimeilar: Dog. Dr. Ece Ummii DEVECI (atik yonetimi uzmani) ve
Dog. Dr. Meryem Nur AYDEDE (egitim uzmani) ile Atik Yonetimi, Sifir Atik Projesi, Geri
Déniisiim, Atik Piller, Elektronik Atiklar, Bitkisel Yag Atiklar: ve diger atiklar ve atiktan
enerji iiretimi konular1 hakkinda ortak proje yapilmasi, bilgilendirme, farkindalik ve egitim
faaliyetleri konularinda yapilacak calisma ve taleplerle ilgili olarak iletisime gecilebileceginin
tiim 11 Miidiirliiklerine ve ilgili alt birimlerine duyurulmasi ve konu hakkinda bilgilendirilmesi
hususunda;

Bilgilerinize arz ederim.

Iletisim bilgileri:

Atik Yénetimi Koordinatérii: Dog. Dr. Cagdas GONEN
Telefon: 03882252718

E-posta: sifiratik@ohu.edu.tr

e-imzahdir
Prof. Dr. Muhsin KAR
Rektor

Evraki Dogrulamak Igin : https:/ebelge.ohu.edu.tr/enVision/Dogrula/LC3MPC7 . . o
Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres:Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi igin: Cagdas Gonen %

Telefon:0 388 225 26 04 Faks:0 388 225 26 00 Unvani: Koordinatér
e-Posta:ozelkalem@ohu.edu.tr  Elektronik Ag:www.ohu.edu.tr Tel No: 0 388 225 4308
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T.C.
NiIGDE OMER HALISDEMIR UNIVERSITESI REKTORLUGU
Atik Yonetimi Koordinatorliigi

Sayr :27698204-611.01-E.30440 24/10/2019
Konu : Atik Yonetimi Ogrenci Egitimi

REKTORLUK MAKAMINA

Universitemizde Sifir Atik Sistemi Agustos 2018'den beri planlandigi sekilde
yiiriitiilmektedir. Universitemizin stratejik hedefi olan "Enerji etkin ve gevreye duyarli yasam igin
yapilan faaliyetler" baglig1 altinda ve fiziki altyapisi tamamlanan Sifir Atik sisteminde "atiklarin
kaynaginda dogru sekilde ayrilmas1” konusuna Universite dgrencilerinin daha saglikli ve
dogru sekilde uyum saglayabilmesi i¢in farkindalik ve egitim faaliyetlerine 6nemli derece ihtiyag
duyulmaktadir.

Bu kapsamda Atik Yénetimi Koordinatdrliigii ile isbirligi iginde Sifir Atik Ogrenci
Kuliibii iiyeleri "Yesil Kampiiste Hangi Atik Hangi Kutuya" isimli proje hazirlanmistir. Proje
kapsaminda hazirlanan "gercek gorsel materyalleri" kullanarak iiniversite biinyesinde yiiriitiilen
tim orglin ve ikinci 6gretim dersleri esnasinda Fakiiltelerde, Meslek Yiiksek Okullarinda ve
Meslek Okullarinda derse girerek bilgilendirme yapabilmeleri i¢in (en ¢ok 5 dakika) gerekli
izinlerin verilmesi hususunda geregine arz ederim.

e-imzahdir
Dr. Ogr. Uyesi Cagdas GONEN
Koordinator

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmustr.

Adres:Merkez Yerleske Bor Yolu 51240 Nigde Bilgi i¢in: Cagdas Génen
Telefon:0 388 225 26 04 Faks:0 388 225 26 00 Unvani: Koordinator
e-Posta:ozelkalem@ohu.edu.tr - Elektronik Ag:www.ohu.edu.tr Tel No: 0 388 225 4308
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lletigim:
Doc. Dr. Cagdas GONEN
Doc. Dr. Ece Ummii DEVECI
Nigde Omer Halisdemir Universitesi 51240, NIGDE

www.ohu.edu.tr/sifiratik




