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Birim Yoneticisinin Sunusu

SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince
hazirladigimiz bu raporda ; Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligiin faaliyet alanlarinmi
kapsayan konularda ilgili mevzuat kapsaminda yapilan planlamalar ve uygulamalar
sonucunda 2015 yili igerisinde gergeklestirmis oldugumuz hizmetlere iliskin verilerin
degerlendirilmesi amaglanmistir.

Daire Baskanligimiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen yetki ve
sorumluluk g¢ercevesinde en iyi sekilde hizmet sunabilmek i¢in ¢aligmalarinda azami gayret
gostermektedir.

Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlik ihtiyaclarim karsilayarak sosyal
durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine
imkan verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren
bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli calisma, dinlenme ve eglenme
aliskanliklar1 kazandirmak amag¢ ve hizmetlerine yonelik olarak faaliyetlerimizi siirdiiriirken
temel politikamiz; mali disiplini saglayarak faaliyetlerimizi planli bir sekilde
gerceklestirmek, stratejik onceliklerimizi belirleyerek, hesap verme sorumlulugu ¢ergevesinde
kaynaklarimizi uygun bir sekilde kullanmaktir.

Hedeflerimizi gercgeklestirirken mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu
gozetilerek dogru, giivenilir, onyargisiz, ilkeli, tarafsiz agik ve anlasilir olmak ilkelerinden
taviz verilmemektedir.

Saygilarimla,

Emin OZKAN
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani

Sayfa |1



|- GENEL BILGILER

|- GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz
Ogrencilerimizin beden ve ruh sagliklarin1 korumak, topluma yararli bireyler haline getirmek
amaciyla; cagdas yontemlerle yeterli ve kaliteli diizeyde beslenme, barinma, saglik, kiiltiir,

spor, psikolojik danigma ve rehberlik hizmeti sunmak ve sosyal ihtiyaglarini kargilamaktir.

Vizyonumuz

Verilen tiim hizmet alanlarinda 6grenci ve ¢alisana yonelik, kaynaklarini verimli kullanan,

bilgi teknoloji ile donatilmis, yenilik¢i ve oncii bir birim olmaktir.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, 2547 sayili Kanun'un 2880
sayill Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca 1992 yilinda
kurulmus olup, 124 Sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekogretim Kurumlarmin  Idari  Teskilati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ve dairenin teskilatlanmasi, yonetimi, caligmalari,
gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iligkin genel hiikiimleri kapsayan
Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor
Dairesi uygulama yonetmeligi cergevesinde faaliyetlerini

surdirmektedir.

Gorey

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:
Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri
yiirlitmek,

Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarmi
kargilamak,

Ogrencilerin ve personelin, sportif, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarii

karsilayacak faaliyetleri diizenlemek.

Sorumluluklar

Ogrencilerin beden ve ruh sagligin1 korumak, hasta olanlar1 tedavi etmek
veya ettirmek, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina
gore bos zamanlarim1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina
imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin
tyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde
gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlart ruhsal ve
bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte
diizenli ve disiplinli ¢aligma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar:
kazandirmak baglica yasal yiikiimliiliikklerimiz olup, bu yiikiimliliikler
2547 sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun'la degisik 46. ve 47. maddeleri,
124 Sayili  Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ile Yiiksekdgretim
Kurumlarinin idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve
Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saghk, Kiiltir ve Spor
Dairesi uygulama yonetmeligi cercevesinde yerine getirilmektedir.
Ayrica yiiriitiilen hizmetler kapsaminda gergeklestirilen mal ve hizmet

alimlar1 4734 Sayilh Kamu ihale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu Ihale
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Sozlesmeleri Kanunu ¢ercevesinde yapilmaktadir. Mali konular ve
O0demelere iligkin tiim yasal yiikiimliiliklerde ise 5018 Kamu Mali
Yonetimi Ve Kontrol Kanunu esas alinmaktadir.

Sunulan hizmetlerden basta 6grencilerimiz olmak iizere tiim {iiniversite
personeli yararlanmaktadir.

Mevcut yasal yiikiimliiliklerimiz ile yiiriitmekte oldugumuz program ve
faaliyetler arasinda dogrusal bir iligki mevcut olup, daireye yiiklenen tiim
gorevler bilitce  imkanlar1  dogrultusunda  yerine  getirilmeye

calisilmaktadir.
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C- Birime iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Saghik Kiltir ve Spor Daire Basgkanligi, 6grenci ve personelimize daha yakin

olabilmek ve erisilebilirligi kolaylastirabilmek amaciyla Merkez Yerleske alanindaki

Rektorliik binasinin giris katinda yer almakta olup, Daire ile ilgili hizmetler halen yaklasik

220 m?*’lik hizmet alaninda 13 ayr1 biiroda yiiriitiilmektedir. Tiim biirolarda yeterli sayida

bilgisayar, yazici, faks cihazi, projeksiyon cihazi mevcuttur. idari hizmetlerin yiiriitiildiigii bu

birimler disinda ayrica sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri yiiritildigi fiziksel

birimlerimize ait bilgiler asagida tablolar halinde verilmistir.

1-Acik ve Kapal Alanlar

. . Kapalh 2

Birim Adi Alan(m?) Acik Alan(m°)
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 220
1.1- Sosyal Alanlar
1.1.1- Yemekhaneler

Sayis1 Kapah Alam Kapasitesi

(Adet) (m%) (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi 7 3.700 1.380
Personel Yemekhanesi 8 3.000 590
TOPLAM 14 6.700 1.970
1.1.2- Ogrenci Yurtlari

Oda Sayis1 Kapah Alam Kapa.SI.teSI
(Adet) m) (Kisi)
Kiz | Erkek Toplam

Ayhan Sahenk Ogrenci
vurdu 89 6.500 103 73 176
Koyunlu Ogrenci Evleri 60 2.800 - 140 140
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1.1.3- Spor Tesisleri

Sayis1
(Adet)

Kapali/A¢k
Alam
(m?)

ACIKLAMALAR

Asag1 Kayabasi Yerleskesi
Antrenman Spor Salonu

925

-300 Seyirci Kapasiteli

-Sentetik zemin,

-15 m*28 m oyun alan 6l¢iisii,

-2 adet soyunma odasi,

-Depo ve 5 adet WC,

-Kalorifer ve 1siklandirma mevcut

Merkez Yerleske
Cok Amacl Spor Tesisleri

225 m2. kapah
alan
4.992 m2. acik
alan

-26 m*48 m ebatlarinda 3 adet sentetik
zeminli, 1 adet beton zeminli toplam 4
adet saha,

-10 adet soyunma odast,

-4 adet WC,

-2 adet 1s1 odasi,

-2 adet kafeterya,

-Aydinlatma mevcut,

-Tenis, voleybol, basketbol ve futsal
oynanabilir.

Merkez Yerleske
Futbol Sahas1 Cim Zeminli
(Stad)

12.514 m2.

-105 m*68 m ebadinda ¢im zeminli
futbol saha,

-3000 seyirci kapasiteli agik tribiin
-2 adet soyunma odasi,

-1 adet hakem odasi,

-2 adet depo,

-2 adet memur odasi,

-1 adet 1s1 merkezi,

-6 adet WC,

-Saha aydinlatmasi mevcut.

Merkez Yerleske
Hal1 Saha (Futbol)
Sentetik Cim Zeminli

3.200 m? agik
alan

-32 m*50 m ebatlarinda 2 adet sentetik
¢im zeminli hali saha,

-4 adet WC,

-8 adet soyunma odasi,

-1 adet kafeterya,

-1 adet tesis sefi odasi ve 1s1 merkezi,
-1 adet depo,

-Aydinlatma mevcut

Merkez Yerleske
Yasam Boyu Spor Merkezi
(Fitness Salonu)

350 m?

-30 farkli kondisyon aleti

-30 kisi kapasiteli (ayn1 anda)

-3 adet soyunma odasi,

-3 adet WC, 3 adet dus ve sicak su
mevcut

-Kalorifer, havalandirma ve 1siklandirma
mevcut.

-Laminant Parke zemin

Asag1 Kayabasi Yerleskesi
Hali Saha —Tenis Kortu
(Antrenman)

2.000 m?

-25 m*40 m ebatlarinda sentetik ¢im
zemin,

-Isiklandirma mevcut,

-2 adet soyunma odas1 ve WC mevcut.

Sayfa | 6




1.1.4- Toplanti - Konferans Salonlari

L Sayisi Kapah Alam Kapasitesi
TURU 2
(Adet) (m?) (Kisi)
Toplant1 Salonu - - -
Derbent Konferans Salonu 1 1.000 382
Fen Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonu 1 680 534
Kongre ve Kiiltiir Merkezi 1 7.993

Kongre ve Kiiltiir Merkezi icerisinde ver alan salonlar:

600 (salon)

-Salon 1923 1 531(sahne) 760
i 227 (salon)

Salon 1071 1 47 (sahne) 198
i 227 (salon)

Salon 1299 1 47 (sahne) 198
-Salon 1453-A* 1 120 88
-Salon 1453 — B* 1 107 75
-Salon 1992 — A** 1 120 88
-Salon 1992 — B** 1 107 75

*Salon 1453 A ve Salon 1453 B gerektiginde birlestirilip 227 m2.lik ve 163 kisilik tek salona doniistiiriilebilmektedir.
**Salon 1992 A ve Salon 1992 B gerektiginde birlestirilip 227 m2.lik ve 163 Kisilik tek salona doniistiiriilebilmektedir.

-Dede Korkut Salonu 1 98 82

-Ahmet Yesevi Salonu 1 74 55

1.1.5- Ogrenci Kuliipleri Alani

Ogrenci Kuliiplerimiz Uluslararasi iliskiler Ofisi ve Yasam Boyu Spor Merkezinin bulundugu
Anit Alan1 binasi igerisinde kendilerine tahsis edilen 2 adet salonu (200 m2.) ortaklasa bir
program dahilinde kullanmaktadirlar. Faaliyetlerini daha rahat siirdiirebilmeleri amaciyla

kendilerine yeni yer tahsisi igin gerekli ¢alismalar siirdiiriilmektedir.
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1.2 - Hizmet Alanlar

1.2.1- idari Personel Hizmet Alanlari

. Sayisi Kapah Alam1 | Kullanan Sayisi
Hizmet Alam (Adet) ( mz) (Kisi)
Servis - - -
Calisma Odasi 16 246,54 23

1.2.2- Ambar, Arsiv ve Atélye Alanlari

Sayis1 Alani

(Adet) (m?
Ambar 2 60
Arsiv 1 33
Depo 1 25

Sayfa |8



2- Orgiit Yapisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
ORGANIZASYON SEMASI

Emin OZKAN

DAIRE BASKANI

_ CENEL
HIZMETLER

BESLENME BARINAMA DESTEK
HIZMETLERT HIZMETLERI HIZMETLERT
BOUROSU BUROST EUROSU

1 1 1
Nalsn YAVUZER
Gilsy GZDEMIR. Hemgice
Bayza MAT Hemgzir= -
Divatisyen Ali GELEN Gzeil KOYIN
Dfamur SaElik Teknizveni
: Fatma EREUS ES
Hzzan DENIE. . .
ey Gzze OZKAYA
Yalwp Emee KAPMACT A
Memur |
KemalTATLIDIL :
T M Cemil BOZOK
Islam KARAGOE Hizmetli
Iamur
Midkwam TASTAN Minerver  AKDAG
Bekii Hizmetli
Enez GUNDUZ
Fathat OZ;I)AG
Bekgi
Murzt PANIR
Bekgi
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Daireye bagli tiim birimlerde kesintisiz internet erisimi bulunmaktadir.

Ayrica

mevzuatla ilgili tiim islemler bilgisayarlar araciligi ile yiiriitiilmekte, Maliye Bakanligi, Kamu

fhale Kurumu ve Sosyal Sigortalar Kurumu ile yapilan islemler ad1 gecen kurumlarin internet

erisim sistemleri iizerinden yapilmaktadir.

3.1- Bilgisayarlar

Cinsi Sayis1 (Adet)
Masaiistii Bilgisayar 32
Tasnabilir Bilgisayar 11
TOPLAM 43

3.2- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Adet

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotokopi Makinesi

Faks

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Yazici

Tarayici

Miizik Seti

Mikroskop

DVD
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4- Insan Kaynaklari

4.1.Birimin Toplam Personel Sayisi

KADROLU SOZLESMELI ;
Gegcici Isci
0z Geli TOPLAM
Akademik | 6574/a | 8574/ | 6574/B | 6574/C | (Oz Gelir
(Siirekli | (Sozlesmeli | (Gegici Is¢isi)
Personel (Memur) -
Isci) Personel) Personel)
- 37 1 38
4.2 Idari Personel
4.2.1- Idari Personelin Egitim Durumu
Yiiksek
IIk6gretim Lise On Lisans Lisans Lisansve | TOPLAM
Doktora
Kisi Sayisi 7 10 10 11 - 38
Yiizde 18,42 26,32 26,32 28,95 100
4.2.2- Idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3Y1l | 4-6Y1l | 7-10 Y | 11-15Y1 | 16-20 Yl | 21 - Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayisi 8 10 - 7 13 38
Yiizde 21,05 26,31 18,42 34,21 100
4.2.3- Idari Personelin Yas Itibariyla Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri | TOPLAM
Kisi Sayisi 3 4 3 4 17 7 38
Yiizde 7,89 10,53 7,89 10,52 44,73 18,42 100
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5- Sunulan Hizmetler

5.1. Saghk Hizmetleri:

2010 yili itibari ile Ilimizde Aile Hekimligi Uygulamasma gegildiginden
Universitemizde gorev yapan hekimler aile hekimi olarak gorevlendirilmis olup, mediko-
sosyal tiinitesinin hizmeti sona ermistir. 01.01.2012 tarihinden itibaren ise 6grencilerimizin
tedavi hizmetleri Sosyal Giivenlik Kurumuna devredilmis olup, Universitemizce tedavi i¢in

biit¢e ayrilmamastir.

Universitemizde su an igin saghk hizmeti olarak Genglik Danisma Merkezi
biinyesinde dgrencilerimize Psikolojik Danismanlik Destegi verilmektedir.

Psikolojik Danismanlik Destegi kapsaminda 6grencilerimize egitim ve danigmanlik
hizmeti verilerek, iiniversite yasamina uyum saglamalarina yardime1 olunmasi, kendilerinden
beklenen akademik basariya ulagmalart i¢in onlarin desteklenmesi, fiziksel sagliklarinin
korunmasma yardimci olunmasi, ruh sagliklariin korunmasi ve gelistirilmesine katki
saglanmas1 amaglanmaktadir.

Genglik Danigsma Merkezimizde, Dogum-Kadin Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi,
Psikiyatri Hemsireligi ve beslenme ve hijyen alanlarinda uzman Ogretim elemanlar1 gorev
yapmakta olup, Ikinci basamak saglik hizmetlerinde tedavi gerektiren vakalarda sevk

saglanmaktadir.

5.2 Satinalma Hizmeti:

Bagkanligimiz 2015 yilinda, Rektorligiimiiz ve bagli birimlerinin talepleri
dogrultusunda mal ve hizmet alimi islemlerini, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735
Sayil1 Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu ve ilgili Yonetmelikler, Tebligler ¢ercevesinde, 5018
Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Devlet Harcama Belgeleri Y 6netmeligi

hiikiimleri dogrultusunda yiiriitmiistiir.

5.3- idari Hizmetler

5.3.1-Beslenme Hizmetleri:

Universitemiz yemek hizmetleri, yapilan ihaleler sonucu ihaleyi iistlenen yiiklenici

firmalar tarafindan ytiriitiilmektedir.

Sayfa | 12



2015 yil1 igerisinde Merkez Yerleske alaninda bulunan Merkezi Kafeterya mutfaginda servise
hazirlanan yemekler Nigde Merkez ve Bor Ilgesinde bulunan Fakiilte ve Yiiksekokullarimizi
iceren 7 ayr1 yemekhanede akademik-idari personelimize ve Ogrencilerimize sunulmustur.

Yemek hizmetleri Ulukigla Meslek Yiiksekokulumuzda ayrica mutfak bulunmaktadir.

Mutfaklar:
o Merkez Yerleske Merkezi Kafeterya Mutfagi

e Ulukisla Meslek Yiiksekokulu Mutfagi

Yemekhaneler ve Kapasiteleri:

Yemekhane Ad1 Kapasitesi (Kisi)
Merkez Yerleske Personel Yemekhanesi 450
Merkez Yerleske Ogrenci Yemekhanesi 700
Asag Kayabasi Yerleskesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 150
Derbent Yerleskesi Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 250
BESYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 50

Bor MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 120

Bor Halil Zéhre Ataman MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 50
Ulukisla MYO Ogrenci ve Personel Yemekhanesi 200
TOPLAM 1970

2 ana mutfak ve 8 ayr1 yemekhanede egitim 6gretim déoneminde giinliik ortalama 3.000 —
3.500 Kisiye, donem haricinde ise ortalama 750 - 1000 kisiye yemek hizmeti verilmektedir.
01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda 345.146°s1 6grenci, 51.493°11 personel olmak iizere toplam
396.639 kisiye yemek hizmeti verilmistir. Ogrencilerimizin yaklasik %16’s1 ve personelimizin

yaklasik % 35’i yemek hizmetimizden faydalanmaktadir.

Yemek Hizmetinden Faydalananlar Yenilen Yemek Sayis1 (Adet)
Ogrenci Yemek Yardimi 16.306

Ogrenci 328.840

Personel 51.493

TOPLAM 396.639
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Yemekler 6gle ve aksam yemegi olarak verilmektedir. Ayrica Ayhan Sahenk Ogrenci

yurdumuzda barman 6grencilerimize de aksam yemegi verilmektedir. 4 kaptan olusan yemek

icin 6grenci ve personelimizden alinan katki payi ticretleri soyle gergeklesmistir.

YEMEK UCRETLERI:

2015 yili igerisinde Ogrenci ve Personelimizden katki payr olarak alman yemek iicretleri

asagidaki tabloda gosterilmistir.

Ogrenci - Personel Yemek Ucreti
Ogrenci 2,00 TL.
Ek gostergesiz ve 3600’e (3600 dahil) kadar ek gostergeli gorevlerde 3,50 TL.
bulunanlar

3600°den 4800’e (4800 dahil) kadar ek gostergeli gérevde bulunanlar 4,00 TL.
4800°den daha yiiksek olan ek gostergeli gorevde bulunanlar 450 TL.
Gegici Personel 3,50 TL.
Aylik Briit s6zlesme ticretleri 3.790 TL’ye kadar (3.790 TL. dahil) olanlar | 3,50 TL.
Aylik Briit s6zlesme ticretleri 5.235 TL’ye kadar (5.235 TL. dahil) olanlar | 4,00 TL.
Aylik Briit sozlesme ticretleri 5.235 TL. iizerinde olanlar 5,00 TL.
Misafir ve ikinci yemek igin 7,00 TL.

Yemek hizmetleri diyetisyen kontroliinde verilmekte olup, yemegin pisirilmesinden servisine

kadar gecen her asamada her tiirlii hijyen kurallarina titizlikle uyulmaktadir. Ayrica her

birimde Yemekhane Kontrol Teskilati mevcut olup verilen yemek hizmetinin birim

yemekhanelerinde diizenli ve kurallara uygun olarak verilmesi saglanmigtir.

Okullarimizin  daginik bir yapiya sahip olmalar1t nedeniyle karsilasilan cesitli

giicliiklere ragmen verilen yemek hizmetlerinde kalitenin yiliksek olmasi ve hijyenin

saglanabilmesi hususlarinda siirekli olarak kontrollere devam edilmektedir.

Aylik Yemek Meniileri her ay Universitemiz web sayfasi iizerinden duyurulmustur.

Yemek hizmeti tiim yemekhanelerde Para Yiikleme ve Fis Alma Unitelerinde (kiosk)

Ogrenci ve Personel Kimlik kartlarmin akilli kart olarak kullanilmas: suretiyle E-Kampiis

Otomasyon Sistemi tizerinden yiritiilmektedir.
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5.3.2- Kiiltiir Hizmetleri

Universitemiz &grencilerinin bos zamanlarini olumlu yollarla degerlendirmeleri
amaciyla yil igerisinde cesitli kiiltiirel etkinlikler gergeklestirilmektedir. Bu etkinliklerimiz
icerisinde; Egitim Fakiiltesi miizik boliimii 6grencilerimizden olusan Halk Miizigi ve Tiirk
Sanat Miizigi korosu bulunmaktadir. Belirli periyotlarda Universitemizin Ogretim
Elemanlarinin katildigi ve diger tiniversitelerden davet ettigimiz konunun uzmani kisilerce
belirli giinlerde veya giiniin dnemine bagl olarak, Universitemiz 6grencilerine ve Nigde
halkina acik, konferans ve paneller diizenlenip, tiyatro ve konserler tertip edilmistir.

Universitemizce diizenlenen kiiltiirel faaliyetler, Saghk Kiiltir ve Spor Daire
Baskanligi biinyesinde bulunan ve Kongre ve Kiltir Merkezinde ve ayrica Derbent
Yerleskesi igerisinde bulunan Derbent Konferans Salonu ile yine Merkez Yerleskede bulunan
Fen Edebiyat Fakiiltesi Konferans Salonunda gergeklestirilmistir.

2015 yilinda gergeklestirilen kiiltiirel faaliyetler “Faaliyet Bilgileri” boliimiinde
belirtilmistir.

5.3.3- Spor Hizmetleri

Dairede; spor hizmetleri olarak dgrencilerin ve galisanlarin beden sagliklarin1 korumak
ve gelistirmek, onlara disiplinle calisma alisgkanli§i kazandirmak, spora ilgi duymalarini
saglamak, enerjilerini bu olumlu yone yoneltmek, bos zamanlarin1 degerlendirmek i¢in ilgi
duyduklar1 spor dalinda ¢aligmalarini saglamak tlizere agsagidaki hizmetler yiiriitiiliir:

a) Universitemiz fakiilte ve yiiksekokullar1 arasinda spor yarigmalari organize
edilmektedir.

b) Universite Sporlar1 Federasyonunca diizenlenen ulusal ve uluslararasi yarismalara
ogrencilerimizden olusturulan takimlarla Universitemizi temsilen katilim saglanmaktadir.

c)Ogrenci ve personelimizin  antrenman  yapabilmeleri ve  yarismalara
hazirlanabilmeleri i¢in Universitemiz acik ve kapali spor tesisleri kullanima agik

bulundurulmakta, ihtiya¢ duyulan spor malzemeleri temin edilmektedir.

Sayfa | 15



Universitemizde Mevcut Spor Takimlar1 ve
Universitelerarasi Diizenlenen Miisabakalara Katildigimiz Branslar - 2015

Futbol (Bay)

Hentbol (Bay - Bayan)

Voleybol (Bay - Bayan)

Basketbol (Bay - Bayan)

Salon Futbolu (Bay - Bayan)

Tenis (Bay - Bayan)

Kayak- Alp Disiplini (Bay - Bayan)

Kayak- Kuzey Disiplini (Bay - Bayan)
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Kros (Bay - Bayan)
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S6z konusu spor takimlarimizin olusturulabilmesi i¢in Universitemiz Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu ogretim elemanlarindan antrendr gorevlendirilmekte ve degisik
zamanlarda Universite genelinde tiim ogrencilerimize gerekli duyurular yapilarak bu
takimlara katilmak isteyen oOgrencilerimizin bagvurulari alinmaktadir. TIlgili brans
antrenOriiniin  yapacagl sec¢imler sonucunda basar1 gosteren Ogrencilerimizden takimlar
olusturulmaktadir.

2015 yilinda gergeklestirilen sportif faaliyetleri “Faaliyet Bilgileri” boliimiinde
belirtilmistir.

Spor Tesislerimiz:

Universitemizde, dgrenciler ilgilendikleri alanlarda spor etkinliklerine katilabilme imkanina
sahiptir. Spor aktiviteleri i¢cin merkez yerleske ve diger egitim birimlerind ecok sayida spor
alam bulunmaktadir. Ogrencilerimiz ve personelimiz spor tesislerinden Yasam Boyu Spor

Merkezi diginda iicretsiz olarak yararlanmaktadir.
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1- MERKEZ YERLESKE COK AMACLI ACIK SPOR TESISLERI:
Merkez Yerleske igerisinde bulunan agik spor tesislerinde futbol (futsal), basketbol,
voleybol, hentbol ve tenis sporlar1 yapilabilmektedir. Soyunma odalari, dus kabinleri ve

otopark alani bulunan tesis, 6grenci ve personele haftanin 7 giinii hizmet vermektedir.

*26 m*48 m ebatlarinda 3 adet sentetik zeminli, 1 adedi beton zeminli toplam 4 adet saha,
*10 adet soyunma odast,

* 4 adet WC,

*2 adet 181 odasi,

*2 adet kafeterya,

*Aydinlatma mevcut,

*Tenis, voleybol, basketbol ve futsal oynanabilir.

2- MERKEZ YERLESKE HALI SAHA (2 adet):
Futbol sahasinin yaninda soyunma odast, duslar ve kafeteryadan olusan bir sosyal tesise

sahip olan 50x32 m ebatlarinda 2 ayr1 suni ¢imli futbol sahas1 bulunmaktadir. Hali

sahalarimiz, 6grenci ve personelimize haftanin 7 giinii iicretsiz olarak hizmet vermektedir.

*32 m*50 m ebatlarinda 2 adet sentetik ¢im zeminli hali saha,
*4 adet WC,

*8 adet soyunma odasi,

*1 adet kafeterya,

*1 adet tesis sefi odas1 ve 1s1 merkezi,

*1 adet depo,

*Aydinlatma mevcut.

3- MERKEZ YERLESKE FUTBOL SAHASI:

Merkez Yerleskede iiniversitemiz 6grenci ve personelinin kullanimina agik olan 3000 seyirci
kapasiteli dogal ¢im futbol sahasi bulunmaktadir. Sahanin etrafinda bir atletizm pisti
mevcuttur.. Aydinlatmasi tamamlanmig olan saha gece miisabakalarinda kullanilabilecek
sekilde diizenlenmistir.

*105 m*68 m ebatinda ¢im zeminli Futbol sahasi,
*3000 seyirci kapasiteli agik tribilin

*2 adet soyunma odasi,

*1 adet hakem odasi,

*2 adet depo,

*2 adet memur odasi,

*1 adet 1s1 merkezi,

*6 adet WC,

*Saha aydinlatmas1 mevcut.
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4- ANTRENMAN SPOR SALONU (Asag1 Kayabasi Yerleskesi)
Asag1 Kayabasi Yerleskesi’nde bulunan 300 seyirci kapasiteli kapali spor salonu,
tiniversitemiz 6grenci ve personeline haftanin 7 giinii ticretsiz olarak hizmet vermektedir.

*Sentetik zemin,

*15 m*28 m oyun alan 6lgiisii,
*300 seyirci kapasitesi,

*2 adet soyunma odasi,

*Depo ve 5 adet WC,

*Kalorifer ve 1siklandirma mevcut.

5- HALI SAHA — TENIS KORTU (ANTRENMAN) (Asag1 Kayabasi Yerleskesi)
Asag1 Kayabasi Yerleskesinde 1 adet hali saha ve antrenman amagcli tenis kortu bulunmakta
olup, bu tesisler haftanin 7 giinii 10:00 — 23:00 saatleri arasinda 6grenci, personelimize
hizmet vermektedir..

*25 m*40 m ebatlarinda sentetik ¢im zemin,
*Isiklandirma mevcut,

*2 adet soyunma odas1 ve WC mevcut.
*Tenis Kortu antrenman amaclidir.

6-MERKEZ YERLESKE YASAM BOYU SPOR MERKEZI

Universitemiz Yasam Boyu Spor Merkezi, Merkez Yerleske Anit Alan1 altindaki 250 m?'lik
kapal1 alanda (Uluslararasi Iliskiler Ofisi Yani) 30 adet fitness aleti ile birlikte 07 Nisan
2014’ten bu yana 6grencilerimize ve personelimize hizmet vermeye devam etmektedir.

*[cerisinde her cesit (Fitness) spor aletleri mevcut.
*3 adet soyunma odasi,

*3 adet WC, 3 adet dus ve sicak su mevcut
*Kalorifer, havalandirma ve 1siklandirma mevcut.
*Laminant Parke zemin

5.4- SOSYAL HIZMETLER

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Sosyal Hizmetler olarak asagidaki hizmetler
yiirlitiilmektedir.

a) Ogrencilerin barinma, beslenme gibi temel ihtiyaclarinin karsilanmasi i¢in gerekli
hizmetleri saglamak, bu hizmetleri sunan kuruluslarla isbirligi yaparak hizmetin daha iyi
yiiriitiilmesini saglamak i¢in ¢aba gosterilmektedir.

b) Cesitli konular1 igeren kitap ve periyodik yayin bulunduran okuma salonlar agarak,

ogrencilerin ilgi alanlarina gore bilgi edinmelerine, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina yardim

etmek ve bos zamanlarini1 okuyarak degerlendirmelerini 6zendirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.
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5.4.1- Barinma Hizmetleri

Ogrencilerimizin barinma hizmetlerinin biiyiik bir boliimii Kredi Yurtlar Kurumuna ait
ogrenci yurtlar1 kanaliyla yiiriitilmektedir. Ayrica Nigde ve Borda 6zel yurtlar da hizmet
vermektedir.

Universitemiz dgrencilerinin  barinma problemlerine ¢dziim iiretmek amaciyla
Universitemize ait lojman olarak kullanilmakta olan 20 adet daire ve 1 adet
Misafirhane Nigde Universitesi Ogrenci Yurduna déniistiiriilmiistiir. Koyunlu Ogrenci Evleri
olarak anilan bu yurdumuz 140 6grenci kapasitesine sahiptir.

2 olup, 3 Oda ve 1

Merkezi 1sitma sistemine sahip olan yurt dairelerimiz 140 m
Salondan olusmaktadir. Odalarimiz 2 kisilik ve 3 kisiliktir. Odalarimizda her 6grencimiz igin
caligma masasi ve dolap bulunmaktadir. Salonlar ortak kullanim alanlaridir.

Dairelerimizde Buzdolabi, Camasir Makinesi, Televizyon, Uydu Sistemi ve Wireless
bulunmaktadir. Yurtta kalan 6grencilerimize sabah kahvaltis1 verilmekte olup, dileyen
ogrencilerimiz ticret karsiligi aksam yemeklerini yemek salonunda yiyebilmektedir. Ayrica
yurttan Merkez Yerleskeye gidis-gelis 0grenci servisleri de bulunmaktadir.

Ayrica Universitemize bagli 200 kisi kapasiteli Nigde Universitesi Ayhan Sahenk
Ogrenci Yurdu hizmete devam etmektedir. Bir hayirsever firma tarafindan yaptirilarak
Universitemize bagislanan bu 6grenci yurdunda bagis protokolii geregince dncelikle Tarim
Bilimleri Fakiiltesi 06grencileri barmmakta olup, bos kontenjan kalmasi durumunda
Universitemizin diger 6grencileri de yurt hizmetinden faydalanmaktadirlar. Tiim imkanlar
mevcut olan bu yurdumuzda sabah kahvaltis1 ve aksam yemegi licretsiz olarak verilmektedir.
Yurdun Merkez Yerleske igerisinde bulunmasi dgrencilerimizin okullarina ulagimi agisindan

biiyiik bir rahatlik saglamaktadir. 2015 yili sonu itibariyle bu yurdumuzda 103 kiz 73 erkek

olmak iizere 176 6grencimiz barinmaktadir.

Yurt Kapasiteleri:

Oda Sayisi Kapah Alam Kapa.SI.tESI
(Adet) (m?) (Kist)
: Kiz | Erkek | Toplam
Ayhan Sahenk Ogrenci 89 6.500 103 | 73 176
Yurdu
Koyunlu Ogrenci Evleri 60 2.800 - 140 140

Yurtlarimizda iiniversitemiz on lisans, lisans ve lisans listii 68rencileri ile tiniversitemize

egitim 6gretim gormek iizere gelen yabanci uyruklu 6grenciler barinabilmektedir.
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5.4.2- Yemek Yardimi:

Yonetim kurulu tarafindan tespit edilen basarili ve yardima muhta¢ 6grencilerimize

yemek yardimi yapilmaktadir. 2015 yilinda 292 6grencimiz bu yardimdan faydalanmistir.

Yemek Yardimi Yapilan Ogrencilerin Yillara Gore Dagihmi

YILLAR 2011 2012 2013 2014 2015
Yemek Yardimi Yapilan 228 239 236 279 292
Ogrenci Sayisi
Yenilen Yemek Sayisi (Adet) 12.493 10.617 11.508 13.840 16.306

5.4.3. Kismi Zamanl (Part-Time) Ogrenci Calistirilmasi:

2547 sayili Yiiksekégretim Kanunun 46 nci maddesi geregince ve Yiiksekdgretim
Kurulu Baskanlhigica belirlenen Yiiksekdgretim Kurumlart Kismi Zamanli Ogrenci
Calistirma Usul ve Esaslari gergevesinde Universitemizin ihtiya¢ duyulan birimlerinde kismi
zamanli (part-time) olarak o6grenci calistirilmakta olup, 2015 yilinda 168 6grencimiz bu
statiide ¢alistirilmistir. Bu  dgrencilerimize Universite Yénetim Kurulunca belirlenen

miktarlarda ¢calismalarinin karsiliginda 6deme yapilmistir.

Kismi Zamanh Calisan Ogrencilerin Yillara Gére Dagihm

YILLAR 2011 2012 2013 2014 2015
Iu(lsmi Zamanh Calisan 118 129 133 145 168
Ogrenci Sayisi
Ogrencilere Odenen 134.212,50 179.316,00 201.253,50 230.753,25 265.496,86
Toplam Ucret

5.4.4-Egitim Faaliyetlerine Katilim

Ogrencilerimizin egitimlerini gelistirebilmelerini desteklemek amaciyla diger iiniversiteler
veya ¢esitli kurum ve kuruluglar tarafindan diizenlenen kongre sempozyum gibi etkinliklere
sunum yapmak sartiyla katilmak isteyen ve basvurulari kabul edilen 6grencilerimizin
durumlarmi belgelendirmek sart1 ile etkinlige gidis gelis yol icretleri, yevmiyeleri ve
konaklama ticretleri Baskanlhiimiz ilgili biit¢cesinden karsilanmaktadir. Bu Ogrencilerimiz

okul yonetim kurullari tarafindan belirlenmektedir.
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5.4.5- Ogrenci Kuliipleri

Nigde Universitesi onlisans, lisans ve yiiksek lisans programlarina kayitli dgrencilerimizin
toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, beden ve ruh sagligin1 korumak, onlar1
arastiric1 ve yaratici niteliklere sahip kisiler olarak yetistirebilmek, biit¢e olanaklari oraninda
firsatlar saglayarak dinlenme ve bos zamanlarini degerlendirme gibi sosyal gereksinimlerini
karsilamak, Universite icinde ve disinda, Universitenin Kurumsal Kimligini 6n plana
¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimei olmak ve tiim Universite
camiasinin faydalanmasina imkan saglamak lizere egitim, saglik, spor, sosyal, bilimsel ve
kiiltiirel amacli Ogrenci Kuliiplerimiz kurulmakta ve kurulus amagclarma goére faaliyet
gostermektedirler.

2015 yil sonu itibariyle, Nigde Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi dogrultusunda
faaliyet gosteren 51 6grenci Kuliibiimiiz bulunmaktadir. Bu kuliipler donem baginda bildirmis
olduklar1 programlar dogrultusunda faaliyetler gostermektedir. Gergeklestirmis olduklar1 bu

etkinlikler ile {iniversite i¢i ve dis1 sosyal hayata katkida bulunmaktadirlar.

Ogrenci Kuliipleri Tiri Uye
Sayisi

1 | ANADOLU TOHUMLARI KULUBU Uzmanlik 27
2 | ATATURKCU DUSUNCE KULUBU Kiiltiir 78
3 | AVRUPA GENCLIK KULUBU Kiiltiir 20
4 | BANKACILIK VE FINANS KULUBU Uzmanlik 96
5 | BILIM VE TEKNOLOJi KULUBU Uzmanlik 26
6 |BILISIM VE EGITIM KULUBU Uzmanlik 30
7 | COGRAFYA ARASTIRMALARI KULUBU Uzmanlik 93
8 | CEVRE VE INSANI GUZELLESTIRME KULUBU (C.E.L.K) Kiiltiir 23
9 | CEVRE VE NANOTEKNOLOJi KULUBU Uzmanlik 80
10 | DAGCILIK VE DOGA SPORLARI KULUBU Spor 103
11 | DOGA BILIMLERI VE FOTOGRAFCILIK KULUBU Kiiltiir 50
12 | EKONOMI VE SANAT KULUBU Kiiltiir 23
13 | ELEKTRONIK SPORLAR KULUBU Spor 20
14 | ENGELSIZ YASAM KULUBU Kiiltiir 20
15 | ESKiZ MIMARLIK KULUBU Uzmanlik 36
16 | ETIK KULUBU Kiiltiir 21
17 | GENC BEYINLER KULUBU Kiiltiir 25
18 | GENC GIDA MUHENDISLERI KULUBU Uzmanlik 120
19 | GENC TEMA KULUBU Kiiltiir 300
20 | GIRISIMCILIK KULUBU Uzmanlik 480
21 | HALK DANSLARI TOPLULUGU KULUBU Kiiltiir 144
22 | HAVACILIK KULUBU Spor 80
23 | IEEE KULUBU Uzmanlik 60
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24 |ILETiISIM OGRENCI KULUBU Uzmanlik 250
25 | IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KULUBU Uzmanlik 52
26 | KAMU UNIVERSITE SANAYI iSBIRLIGI KULUBU Uzmanlik 140
27 | KASGARLI MAHMUD DUSUNCE TOPLULUGU Kiiltiir 168
28 | KIZILAY OGRENCI KULUBU Kiiltiir 20
29 | KOPGENC KULUBU Kiiltiir 30
30 | KULTUR VE SANAT ARASTIRMA KULUBU Kiiltiir 20
31 | MATEMATIK KULUBU Uzmanlik 125
32 |NULOSEV KULUBU Kiiltiir 28
33 | OKU-DUSUN-TARTIS- URET KULUBU Kiiltiir 47
34 | PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK KULUBU Kiiltiir 193
35 | ROBOTIK KULUBU Uzmanlik 40
36 | SAHNE SANATLARI KULUBU Kiiltiir 120
37 | SANAT TARIiHiI KULUBU Kiiltiir 180
38 | SATRANC KULUBU Spor 20
39 | SOSYAL YARDIMLASMA KULUBU Kiiltiir 165
40 | SOSYOLOJi KULUBU Kiiltiir 20
41 | TARIM BILIMLERI KULUBU Uzmanlik 24
42 | TIYATRO VE SINEMA KULUBU Kiiltiir 30
43 | TURK DUNYASI ARASTIRMALAR KULUBU Kiiltiir 29
44 | TURK GENCLIK KULUBU Kiiltiir 25
45 | TURK HALK BILIMI TOPLULUGU Kiiltiir 204
46 | TURKCE TOPLULUGU Uzmanlik 60
47 | ULUSLARARASI ILISKILER KULUBU Uzmanlik 31
48 | ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK IKULUBU Uzmanlik 240
49 | YARATICI DRAMA KULUBU Kiiltiir 22
50 | YENILIKCI INSAAT KULUBU Uzmanlik 24
51 | YESILAY KULUBU Kiiltiir 24
2015 yilinda gergeklestirilen oOgrenci kuliipleri faaliyetleri “Faaliyet Bilgileri”

boliimiinde belirtilmistir.
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6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin biitgesi, hazine yardimlarindan ve 6grenci
katkilarindan elde edilen gelirlerden olusan bir biit¢ce olup, biitceden yapilan tiim harcamalar
5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi Ve Kontrol Kanununa, 4734 Sayili Kamu Thale Kanununa
ve diger ilgili tim mevzuata gore yapilmaktadir. Idarenin stratejik planinda ve performans
programinda belirlenen ama¢ ve hedeflerine ulasmak icin i¢ ve dis nedenlerden dogan
ihtiyaglarimiz sonucu Harcama Yetkilisi tarafindan Gergeklestirme Gorevlilerine verilen
Harcama Talimat1 ile hizmet satin alma siireci baslar. Yapilan harcamalar Universitemiz
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan mevzuata uygunluk mali kontrol siirecinden
gecirilir. Mevzuata uygunlugu tespit edilen islemler Muhasebe ve kesin hesap birimi

tarafindan sonlandirilir.
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- AMAC VE HEDEFLER
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A- Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amag 1. Ogrenci gelisimini desteklemek.

Stratejik Hedef 1.1. Bilimsel arastirma ve inceleme amagl faaliyetlere katilim igin destek
saglamak.

Faaliyet 1.1.1. 2017 yili sonuna kadar her yil Ulusal ve uluslararasi yapilacak bilimsel
konferans, panel vb. etkinliklere en az 50 6grencinin katiliminin saglanmasi.

Hedeflenen: Bildiri sunma sartiyla talepte bulunan en az 50 6grencimizi bilimsel arastirma
ve inceleme amach etkinlige gondermek.

Sonug: 47 6grencimiz etkinliklere gonderilmis olup, % 94 gerceklesme saglandi.

Stratejik Hedef 1.2. Arastirma, inceleme amagl teknik gezi destegini artirmak.

Faaliyet 1.2.1. Universitemiz birimlerince diizenlenecek olan teknik gezilerde ayni birimler
tarafindan olusturulacak yillik faaliyet programi ¢cercevesinde gerekli destegin saglanmasi.

Hedeflenen: Teknik gezi olmasi sartiyla birimlerden gelen en az 50 adet teknik gezi talebi
icin tasit destegi saglamak.

Sonug: %100. 2015 yili igerisinde 50 adet tasit destegi saglandi.

Stratejik Amag¢ 2. Mevcut altyapiyr ve kapali alanlar1 gelistirmek ve etkin kullanimi
saglamak.

Stratejik Hedef 2.1. Mevcut altyapiy1 ve kapali alanlar1 iyilestirmek.

Faaliyet 2.1.1. Anit icerisinde bulunan bos alanlarin fitness salonuna dontsturilerek 2013
yili sonuna kadar 6grenci ve personelin kullanimina sunulmasi.

Hedeflenen: 2013 yili sonuna kadar 1 adet fitness salonunu hizmete agmak.

Sonug: %100. 2014 yili iginde gergceklesme olarak saglandi. Bos alanlar, gerekli altyapi
caligmalar1 tamamlanarak, Yasam Boyu Spor Merkezi adi altinda 6grenci ve personelimizin
kullanimina sunuldu.

Faaliyet 2.1.2. 2017 yili sonuna kadar Kampus alaninda bulunan ¢ok amagli spor
tesislerinden en az 2 tanesinin lizerinin kapatilarak her tiirlii mevsim sartlarinda aktif olarak
kullaniminin saglanmasi

Hedeflenen: 2017 y1l1 sonuna kadar 2 tesisisin iizerinin kapatmak.

Sonug: 2015 yili i¢erisinde gerceklesme saglanmadi.
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Faaliyet 2.1.3. Ogrencilerin barinma ihtiyaglarinin karsilanabilmesi amaciyla atil vaziyette
bulunan binalarin 2013 yil1 sonuna kadar 6grenci yurduna doniistiiriillmesi.

Hedeflenen: Atil vaziyetteki 8 blok 32 daireden olusan lojman binalarindan en az 7 blok 28
dairesini 2014 yil1 sonuna kadar 6grenci yurduna doniistiirmek.

Sonuc¢: %100 24 daireden olusan 6 blok lojmandan 16 daire (4 blok) 2012 yilinda 6grenci
yurduna doniistiiriilmiis olup her dairede 7 6grenci olmak iizere 112 grencimize barimma
imkan1 saglanmistir. 2014 yili igerisinde de 4 daireden olusan 1 blok lojmanin daha
dontistiirme islemleri tamamlanmistir. Boylece 28 oOgrencimize daha barinma imkani
saglanarak toplam barinma kapasitesi 140’a ¢ikmistir

Stratejik Amag 3. Insan Kaynaklarim Etkili Bir Sekilde Y&netmek.

Stratejik Hedef 3.1. 2013-2017 doneminde tiim birimlerimiz i¢in personel ihtiyacini
belirlemek ve gidermek.

Faaliyet 3.1.1. 2013 y1l1 sonuna kadar tiim birimlerimizin gérev tanimlarinin yapilmasi.

Hedeflenen: Islemleri 2013 yili sonuna kadar sonuglandirmak.

Sonug¢: %100. Bagkanligimiza bagh tiim birimlerimizin 2013 y1li icerisinde gorev tanimlari
yeniden yapilmistir.

Faaliyet 3.1.2. 2013 yili sonuna kadar gérev tanimlarina gére birimlerin ihtiyag duydugu
personelin nitelik ve niceliginin belirlenmesi.

Hedef: Ihtiya¢ duyulan personelin belirlenmesi ve temini.

Sonug: Thtiya¢ duyulan personelin tamami temin edilememistir.

Stratejik Amac. 4. Kurumsallagsmay1 Saglamak.

Stratejik Hedef 4.1. Dairenin islevini yiirlitebilmesi igin tim gorevlerde is analizi ve
Olctimleri yapmak ve bu oOlglimlere gore gorev tamimlarmi ve ihtiya¢ duyulan personel
sayisint belirlemek, belirlenen gorevleri orgiit yapimizda yer alan kadrolara dagitarak acikta
gorev birakmamak.

Faaliyet 4.1.1. 2013 yili sonuna kadar biitiin birimlerin is analizlerinin yapilmasi, is
tanimlarinin, is standartlarinin ve ig gereklerinin hazirlanmasi.

Hedeflenen: Faaliyetin %100 gergeklestirilmesi

Sonug¢: %100 Is analizleri yapildi. Is tanimlar1 yapildi. Is standartlar1 ve is gerekleri
hazirlandi.
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Stratejik Amac 5. Gelirleri Artirmak.

Stratejik Hedef 5.1. Oz kaynaklar1 artirmak.

Faaliyet 5.1.1. Her yil tniversitenin diizenledigi sosyal, bilimsel ve kiiltiirel etkinliklerde
sanayi kuruluglarinin ve 6zel sirketlerin katilim, is birligi ve desteginin saglanmasi.

Sonug¢: Bir¢ok faaliyette sosyal, bilimsel ve kiiltiirel isbirligi saglanmis olup, mali destek
anlaminda bir destek saglanamamustir.

Stratejik Amag 6. Kurumsal Taninith@: ve Is Birliklerini Artirmak.

Stratejik Hedef 6.1. Universitemizce halka agik sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
faaliyetler diizenlemek.

Faaliyet 6.1.1. Universite tarafindan her yil halka agik olarak yapilan etkinliklerin sayismin
artirilmasi.

Hedeflenen: Bir 6nceki yila gore etkinlik sayisini artirmak.

Sonug: Artis saglanmistir.

Faaliyet 6.1.2. Tanitim materyalleri olusturularak yurt i¢inde ve yurt disinda tanmirhigi
artirmak.

Hedeflenen: Bir 6nceki yila gore tanitim materyali sayisini artirmak.

Sonug¢: Artis saglanmistir.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

e Universitemiz kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verilebilirligini ve mali saydamligini saglamak,

e Universitemizin misyonunun igerdigi dzellikler dogrultusunda ydénlenmesine katkida
bulunmak,

e Ogrencilerin bilimsel calismalarda etkin yontemlerle motive edilerek uluslararasi
diizeyde 6n plana ¢ikabilen eserler vermelerini saglamak,

e Stratejik planlar ve performans programlari c¢ergevesinde Olgme, izleme ve
degerlendirme siiregleri gelistirmek,

e Hizmet seviyesinin yiikseltilmesi icin Oneri sistemleri kurmak ve paydaslarin
Onerilerini alip degerlendirmek,

e Ogrencilerin fiziksel ve sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasini desteklemek,

e Ogrencilerin ilgi alanlar1 kazanmalarini saglayarak bos zamanlarim degerlendirmek.
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111- FAALIYETLERE ILISKIN
BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
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A- Mali Bilgiler

1- Biuitce Uygulama Sonuclar

1.1- Biitce Giderleri

Ekonomik Simiflandirmaya Gore Biit¢e Giderlerinin Gelisimi

Biitce

Baslangi Yilsonu Harcama
GIDER TURU Ay angie Odenegi

Odenegi (TL) (TL)

(TL)
01. Personel Giderleri 2.253.700,00| 2.434.700,00| 1.980.044,21
02_. S_osyal Gl'i\_ienhk Kurumlarina Devlet 319.558,00 332.458,00 320.751,05
Primi Giderleri
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.920.4000,00 3.972.900,00 2.917.989,16
05. Cari Transferler - - -
06. Sermaye Giderleri 2.500.000,00| 5.500.000.00 956.798,40
GENEL TOPLAM 7.993.658,00| 12.240.058,00 6.175.582,82
Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Biitce Giderlerinin Gelisimi
B B;ltfnel Yilsonu Harcama

GIDER TURU ayangie Odenegi

Odenegi (TL) (TL)

(TL)

01. Genel Kamu Hizmetleri - - -
03. Kamu Diizeni ve Guivenlik i - )
Hizmetleri
07. Saglik Hizmetleri - - -
08. Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri - - -
09. Egitim Hizmetleri 7.993.658,00| 12.240.058,00 6.175.582,82
GENEL TOPLAM 7.993.658,00| 12.240.058,00| 6.175.582,82
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Biitce Yilsonu Harcama
GIDER TURU Baslangic Odenegi Odenegi (TL)
(TL) (TL)
09.6.0.00 Egitime yardime 3.329.658,00| 6.526.058,00|  1.980.291,19
hizmetler
09.6.0.03 Ogrencilerin - 1.166.000,00| 2.216.000,00|  1.957.132,00
Beslenmelerine Iliskin Giderler
09.6.0.06 Ogrencilerin Kiiltiir ve
Spor Faaliyetl. iliskin Giderler 795.000,00 795.000,00 496.883,98
09.6.0.07 Diger Giderler 2.703.000,00| 2.703.000.00 1.741.275,65
GENEL TOPLAM 7.993.658,00| 12.240.058,00 6.175.582,82
2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar
Giderlerin Tertiplere Gore Dagilimi
Ekonomik Kod | Baslangi¢ Eklenen Odenek
E1 E2 Odenegi Odenek Diisiilen | Toplam Gider Kalan
01 2.253.700,00 | 181.000,00 2.434.700,00 | 1.980.044,21 454.655,79
1 1.738.700,00 | 181.000,00 - 1.919.700,00 | 1.697.879,20 221.820,80
2 - - - - - -
3 - - - - - -
4 515.000,00 - - 515.000,00 282.165,01 232.834,99
02 319.558,00 12.900,00 332.458,00 320.751,05 11.706,95
1 266.558,00 12.900,00 - 279.458,00 267.751,05 11.706,95
2 - - - - - -
3 - - - - - -
4 53.000,00 - - 53.000,00 53.000,00 0
03 2.920.400,00 | 1.052.500,00 3.972.900,00 | 2.917.989,16 | 1.054.910,84
2 2.280.000,00 | 1.050.000,00 - 3.330.000,00 | 2.399.978,32 930.021,68
3 160.000,00 2.500,00 - 162.500,00 150.144,89 12.355,11
5 350.000,00 - - 350.000,00 241.746,09 108.253,91
6 - - - - - -
7 109.400,00 - - 109.400,00 106.736,29 2.663,71
8 21.000,00 - - 21.000,00 19.383,57 1.616,43
9 - - - - - -
06 2.500.000,00 | 3.000.000,00 5.500.000,00 956.798,40 4,543.201,60
5 2.500.000,00 | 3.000.000,00 - 5.500.000,00 956.798,40 4.543.201,60
TOPLAM 7.993.658,00 | 4.246.400,00 12.240.058,00 | 6.175.582,82 | 6.064.475,18
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B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Faaliyet Bilgileri

1.1.1- Bilimsel Faaliyetler

Faaliyetin
Faaliyet Konusu Gergeklestigi
Tarih

Faaliyet

Tiiri

“Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklar1”
Fikret KURSUN

Endiistriyel Tasarim Uzmani 15.01.2015
Miicahit AYIK

Seminer | Marka Uzmani

Ibrahim ULUTURK

Patent ve Faydali Model Uzmamn

“Vergi Bilinci”

Yrd. Dog. Dr. Altug Murat KOKTAS
Panel Nigde Universitesi Ogretim Uyesi
Yrd. Dog. Dr. Selcuk BUYRUKOGLU 25.02.2015
Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Yrd. Dog. Dr. Taha Emre CIFTCI

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Aras. Gor. Dr. Dogan BAKIRTAS

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Panel “Kadim Hayattir: Iki Nesildir Hayat Veren Kadinlar”
Yrd. Dog. Dr.Figen INCI

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Yrd. Dog. Dr. Tugba CELIK

Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Giilgiin ALTAN

Yardimsevenler Dernegi Baskanti 09.03.2015
Leman GUNALP

Yardimsevenler Dernegi Uyesi

Cahide TUNCEL

Yardimsevenler Dernegi Uyesi

Ayzin YUCEER

Yardimsevenler Dernegi Uyesi

Konferans | “Tiirkiye’nin Kalkinmasinda Teknoloji Transfer Ofislerinin
Rolii: Tiirkiye ve Diinyadan Ornek Uygulamalar”

Prof. Dr. Hact Mehmet SAHIN 09.03.2015
Gazi Universitesi Ogretim Uyesi
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Konferans

“Ogretmen Okullarmin 167. Yilinda Ogretmenlik Meslegi”
Prof. Dr. Hact Mehmet SAHIN
Anadolu Universitesi Ogretim Uyesi

16.03.2015

Konferans

“Tiirkiye’de Genglerin Rolii ve Girisimcilik”
Av. Mansur TOPCUOGLU

Hali¢ Universitesi Miitevelli Heyeti Bagkani
Mustafa GOZEL

AHID Bagkani

17.03.2015

Konferans

“Iletisim Etigi”
Prof. Dr. Sahin FiLiZ
Akdeniz Universitesi Ogretim Uyesi

20.03.2015

Konferans

“Bilimsel Bakis Acis1 ile Mutluluk”
Dog. Dr. Tayfun DQGAN )
Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

20.03.2015

Konferans

“Iletisim Etigi”
Prof. Dr. Sahin FiLiZ
Akdeniz Universitesi Ogretim Uyesi

20.03.2015

Konferans

“Kariyer Ugusu”
Omer DURNA
Tiirk Hava Yollar1 Bolge Miidiirii

27.03.2015

Toren

“Uluslararas1 Bilimsel Yayinlara Tesvik Odiilleri”
Nigde Universitesi Ogretim Elemanlari

31.03.2015

Konferans

“Toplumsal Gostergebilim Agisindan Tiirk Diinyasinda Davul”
Dog. Dr. Feyzan VURAL
Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

31.03.2015

Kongre

“24. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi”

16-17.4.2015

Panel

“Modern Hikayede Folklorik Unsurlar-Yerel Anlatilanlarin
Edebi Dile Yansimas1”

Imdat AVSAR

Yazar/Sair

Emin KALKAN

Yazar

29.04.2015

Tanitim
Toplantisi

“KOP Eylem Plan1 2014-2018 Tanitim Toplantis1”
Cevdet YILMAZ
Kalkinma Bakan

30.04.2015

Toren

“1. Kariyer ve AR-Ge Proje Pazar1”
Sevket KATIRCIOGLU

Tic. Ve. San. Odas1 Bagkani

Berk CAGDAS

Dogus Otomotiv CEO, Genel Miidiir

04.05.2015

Panel

“Ebelikte Mesleklesme”

Prof. Dr. Esin CEBER

Doc. DR. Neriman SOGUKPINAR
Ege Universitesi Ogretim Uyeleri

06.05.2015

Konferans

“Saglik Calisanlarina Yonelik Siddet”
Prof. Dr. Aynur UYSAL TORAMAN
Ege Universitesi Ogretim Uyesi

12.05.2015

Sempozyum

“14. Matematik Sempozyumu”
Nigde Universitesi

14.05.2015
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Konferans | “Saghigin Gelistirilmesinde Beslenme Odakli Yaklagim”
Yrd. Dog. Dr. Meltem SOYLU 18.05.2015
Nuh Naci Yazgan Universitesi Ogretim Uyesi
Konferans | Engelsiz Yasam Kuliibii
“Ogretme Siirecinde Evrensel Tasarmm Ilkeleri ve Fen
Ogretiminde Engellilere Uyumlu Yéntem ve Materyal 18.05.2015
Ornekleri”
Yrd. Dog. Dr. M. Sahin BULBUL
Kafkas Universitesi Ogretim iiyesi
Sempozyum | “7th International Symposium on Edible Alliceae” 21-
Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi 25.05.2015
Girisimcilik
Dersi- M. Rifat HISARCIKLIOGLU
Temel Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkan 25.05.2015
Atma
Toreni
Konferans | “Ingaat Miihendisligi Egitiminde Mekanik”
Prof. Dr. Hakki OMURTAG 28.05.2015
Istanbul Teknik Universitesi Ogretim Uyesi
Konferans | “Miizikoloji” 16.10.2015
Prof. Dr. Songiil KARAHASANOGLU
Istanbul Teknik Universitesi Ogretim Uyesi
Soylesi- “Mimarlik Bulusmas1” Tamer YAVASCAN 04.11.2015
Sergi Mimar
Konferans | “Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme”
Prof. Dr. Mustafa SAFRAN 24.11.2015
Yiiksekogretim Kurulu Baskan1 Basdanigsmani
Atolye “Tiirk Vurmali Calgilar1”
Calismasi Yrd. Dog. Dr. Sibel KARAMAN 26.11.2015
Selguk Universitesi Ogretim Uyesi
Konferans | “Tirkiye’de Su Yo6netimi”
Prof. Dr. Cumali KINACI 27.11.2015
Orman ve Su Isleri Bakanlig1 Su Yénetimi Genel Miidiirii
Konferans “Gegmisten Giiniimiize Tiirkge Ogretmenligi ve Alan Sinav1”
Prof. Dr. Murat OZBAY 04.12.2015
Gazi Universitesi Ogretim Uyesi

1.1.2- Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyet
Tiirt

Faaliyet Konusu

Faaliyetin
Gerceklestigi
Tarih

Ozel Giin

“Hocal1 Soykirimi1 Anma Programi1”
Universitemizde Ogrenim Géren “Azerbaycanl Ogrenciler”
Ve “Tiirk Halk Bilimi Ogrenci Kuliibii”

26.02.2015

Konser

“Tiirk Halk Miizigi Konseri”
Resul BAGI )
Nigde Universitesi Ogr. Gor.

04.03.2015

Sohbet

“Mesnevi Sohbetleri”
Prof. Dr. Ziya AVSAR

07.03.2015
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Fuar “Ankara Zafer Koleji”
“Universite Tanitim Fuari”Basin Halkla Iliskiler 07.03.2015
Ogr. Gor. Lokman ZOR

Sohbet “Mesnevi Sohbetleri” 14.03.2015
Prof. Dr. Ziya AVSAR

Konferans “100. Yilinda Canakkale Savaslar1”
Ogr. Gor. Dr. Sinan DEMIRTURK 17.03.2015
Gazi Universitesi

Konser “Tiirkiilerle Canakkale Zaferi”
Gaziantep Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari 18.03.2015
Ogr. Elemam Dr. Hakan TATYUZ

Konferans “KPSS ve Ogrenci Motivasyonu” Selman KILINC Egitimci 19.03.2015

Sohbet “Mesnevi Sohbetleri” 21.03.2015
Prof. Dr. Ziya AVSAR

Konser “Nevruz Konseri”
Kirsehir Belediyesi Genglik Merkezi Halk Danslar1 Toplulugu 23.03.2015
Sef Eyiip KOYSUREN

Konferans “Canakkale’den Istiklal Mars1’na”
Prof. Dr. Nurullah CETIN 24.03.2015
Ankara Universitesi Ogretim Uyesi

Sohbet “Mesnevi Sohbetleri” 28.03.2015
Prof. Dr. Ziya AVSAR

Konser “Omiirliik Sarkilar”
Ogr. Gor. Siileyman KOYUNCU 30.03.2015
Nigde Universitesi Ogretim Elemani

Seminer “Kurumsal ve Sosyal yasamda Protokol Kurallar1”
Nihat AYTURK 7-8.04.2015
Kamu Y 6netimi Uzmani

Sohbet “Mesnevi Sohbetleri” 18.04.2015
Prof. Dr. Ziya AVSAR

Sohbet “Mesnevi Sohbetleri” 25.04.2015
Prof. Dr. Ziya AVSAR

Konser “Tiirk Sanat Miizigi Konseri”
Dog. Dr. Feyzan VURAL 27.04.2015
Ogr. Gor. Gamze Nevra KOROGLU

Konser “Tiirk Halk Miizigi Konseri” 28.04.2015
Ogr. Gér. Mesut ARSLAN

Siir Dinletisi | “Siir Dinletisi” Kahraman TAZEOGLU 30.04.2015

Soylesi “Cocuklar I¢in Yazmak”
Filiz OZDEM 08.05.2015
Yazar

Sohbet- Mesnevi Sohbetleri”

Tasavvuf Prof. Dr. Ziya AVSAR

miizigi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvar1 Mevlana Toplulugu 09.05.2015

Konseri

Panel “Yunus EMRE”
Prof. Dr. Ahmet KARTAL
Prof. Dr. Ibrahim SAHIN 11.05.2015
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Prof. Dr. Hilmi OZDEN
Eskisehir Unv Ogr Uyeleri
Yrd. Dog. Dr. Dogan KAYA
Cumhuriyet Unv Ogr Uyesi

Kisa Film “Nigde Universitesi Kisa Film Festivali” 11-15 Mayis
Festivali 2015
Sergi “Kisisel Resim Sergisi”
Ogr. Gor. Ziibeyde AKDAG 13-18 Mayis
Nigde Universitesi Ogretim Elemani 2015
Téren “Cocuk ve Genglik Edebiyat1 Vakfi 2015 Odiil Téreni”
Giilten DAYIOGLU 15.05.2015
Cocuk ve Genglik Edebiyat1 Vakfi Bagkani
Sergi [.Cagdas Sanatlar Sergisi 20.05.2015
Konferans “Sat Kendini! Kisisel Marka Olma ve Pazarlama Sanati1” 20.05.2015
Ozel Oytun TURKOGLU
Eglence “1: Geleneksel Sinema ve Uluslararas1 Ogrenciler Eglencesi” 27.05.2015
Universitemiz Yabanci Uyruklu Ogrencileri
Konferans “Miizik Insanin Kisilik Ozelliklerini Nasil Etkiler”
Prof. Dr. M. Hilmi BULUT 27.05.2015
Cumhuriyet Universitesi Ogretim Uyesi
Mezuniyet | 2014-2015 Mezuniyet Toreni 29.06/03.07-
2015
Konser “Grup Sirname Konseri”
Okutman Filiz Kaya
Canakkale Onsekizmart Universitesi Ogretim Eleman1 26.10.2015
Ogr. Goér. Kazim COKOGULLU
Canakkale Onsekizmart Universitesi Ogretim Eleman1
Konser “Ata’ya Sayg1 Konseri” 10.11.2015
Nigde Universitesi Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvari
Konferans “Uygur Devletlerinin Kurulusu ve Son Dénemde Uygurlar”
Seyit TUMTURK 12.11.2015
Uygur Kongresi Genel Baskan Yardimcist
Kariyer “Kariyer Sohbetleri” Yapimc1/Y 6netmen Hasan YILDIZ 26.11.2015
Sohbetleri
Etkinlik “3 Aralik Diinya Engelliler Glinii Etkinlikleri” 03.12.2015
Egitim Fakiiltesi
Konferans “Yasamin Anahtar1: Empatik Tutum ve Merhamet”
Dog. Dr. Selahattin AVSAROGLU 03.12.2015
Necmettin Erbakan Universitesi Ogretim Uyesi
Sohbet “Mesnevi Sohbetleri” 05.12.2015
Prof. Dr. Ziya AVSAR
Konser Gizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim Dali 07.12.2015
Acilis “Cullaz Sokak Konutlar1 Goncii Konag1” 11.12.2015
Nigde Universitesi
Calisma Makam Sohbetleri ve Atdlye
Prof. Dr.Oya LEVENDOGLU 14.12.2015

Erciyes Universitesi Ogretim Uyesi
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Konser “Afsin Oner Fliit Toplulugu” 14.12.2015

Konferans “100. Yilinda Canakkale Ruhu ve Kazim Karabekir”
Timsal KARABEKIR 16.12.2015
(Kazim KARABEKIR Pasa’nin kiz1)

Ney Resitali | Ogr. Gér. Nihat OZAN KOROGKU 16.12.2015
Nigde Universitesi Ogretim Uyesi

Seminer “Sit Dav Sov”
Erim HISIM 18.12.2015
Insan Kaynaklar1 Egitmeni

Konser “Nese, Dert, Ask, Bilge Ozan Neset ERTAS’1 Anma Konseri 57 | 19.12.2015

1.1.3 Ogrenci Kuliip Faaliyetleri

Faaliyet Tiirii Faaliyetin Konusu Tarihi
Halk Danslar1 Kuliibii

Senlik Akdeniz Universitesi Genglik Senligi 12-16. 05. 2015

Dans Gosterisi | Kariyer Giinleri Dans Gosterisi 04-08. 05. 2015
Tiirk Halk Bilimi Toplulugu Kuliibii

Program Hocal1 Katliami1 Programi 26. 02. 2015

Miizik Gecesi | Tiirk Halk Miizigi Gecesi Bir Telden Bir Dilden III 20.05.2015
Gen¢ Tema Kuliibii

Tanitim Kuliip Tanitim Stand1 04-05. 03. 2015

Kamu Universite Isbirligi Kuliibii

Teknik Gezi Nigde Cimsa A.S. Teknik Gezi 06.03.2015
Piknik Piknik Organizasyonu Haziran 2015
Teknik Gezi Kardemir AS. Teknik Gezi 30.04. 2015
Teknik Gezi Ford Otosan Hundai Teknik Gezi 12.04.2015
Teknik Gezi Ditas A.S. Teknik Gezi 18.12.2015
Girisimcilik Kuliibii

Soylesi Konusmact: Enes SISMAN 12.03. 2015
Konferans Ozel Oytun TURKOGLU 20. 05. 2015
Konferans Kariyer Ugusu 27.03. 2015
Konferans Tiirkiye’de Genglerin Rolii ve Girigimeilik 17.03. 2015
Etkinlik Gezi Edikli Kasabas1 Kiitiiphane Kurma 30.04.2015
Konferans Iskur 26.05.2015
Konferans Ertugrul MIHCIOGLU 12.05.2015
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Soylesi Insan Kaynaklar1 Egitmeni Erim HISIM 18.12.2015

Tanitim Kuliip Tanitim Stand1 18.12.2015

Seminer Kariyer Net 25.12.2015
Dagcilik ve Doga Sporlar1 Kuliibii

Gosterd Kariyer Giinleri Miihendislik Binas1 Inis Gosterisi 04.05.2015
Cevre ve Nanoteknoloji Kuliibii

Tanitim 24-26 Nisan SEG Giinleri Katilim Istanbul 24-26.04.2015

Tanitim 24-27 Mart Tanitim Standi 24-27.03.2015
Tiirk Diinyas1 Arastirmalar: Kuliibii

Konferans 100. Yilinda Canakkale Savaslari 17.03.2015
Oku Diisiin Tartis Uret Kuliibii

Seminer “Nigde Sosyoloji Seminerleri” 10.03.2015

Konferans Ogretim Uyesi Mina FUAT “Kadimn” 12.03.2015
Atatiirkgii Diisiince Kuliibii

Calistay Ulusal ADK Calistayt ADANA 24-26. 04.2015
Yenilik¢i Insaat Kuliibii

Konferans Prof. Dr. Mehmet Hakki OMURTAG’1n “Insaat 28.05.2015
Miihendisligi Egitiminde Mekanik”

Tiyatro Tiyatro 12.05.2015
Kizilay Kuliibii

Kampanya Tiirk Kizilay Kan Bagis1 Kampanyasi 04-06.05.2015

Stant Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
Is Saghg ve Giivenligi Kuliibii

Stant Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
Psikolojik Danisma ve Rehberlik Kuliibii

Konferans Bilimsel Bakis Ac¢isi ile; “Mutluluk” 20.03.2015

Film Gosterimi | Makinist 11.03.2015

Stant Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015

Film Gosterimi | Biilbiilii Oldiirmek 18.05.2015

Konferans Dog. Dr. Selahattin A\_{SAROGLU Necmettin Erbakan 03.12.2015
Universitesi Ogretim Uyesi “Yasamin Anahtar1 Empatik
Tutum ve Merhamet” i}

Seminer Milli Egitim Miidiirligii Rehber Ogretmenlerin seminerleri | 17.12.2015
Tiitlin bagimliligr - Alkol bagimlilig 24.12.2015
Tarim Bilimleri Kuliibii

Tanitim Tanitim Standi 09.03.2015

Ziyaret Bor Ilgesi Huzurevi Ziyareti 28.03.2015

Festival Kopgenglik Festivali KARAMAN 09-10. 05. 2015

Konferans Konugsmaci Dr. Ayse BUDAK “Osmanli Mimarisinde 04.05.2015
Imaretler

Teknik Gezi Nevsehir Teknik Gezi 26. 04. 2015

Engelsiz Yasam Kuliibii
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Seminer Kafkas Universitesi Ogt. Uyesi Yrd. Do¢.Dr .Sahin Biilbiil 18.05.2015
“Ogretme Siirecinde Evrensel Tasarim Ilkeleri ve Fen
Ogretiminde Uyumlu Y&ntem, Materyal Ornekleri”

Tanitim Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
NUCAK Kuliibii

Tanmitim Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Kuliibii

Tanitim Kariyer Giinleri Stant 04-08.05.2015

Seminer Ekol Lojistik/Kontrat Lojistigi Genel Miidiirii Sadettin 03.11.2015
KUCUKGIRGIN’in katilimiyla yapilmas1 planlanan
“Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik Kuliibii I11”
KOPGENC Kuliibii

Festival KOP GENC FESTIVALI - Karaman 06-11.05.2015

Seminerleri Kampiis I¢i Genglik Merkezi Habitat - Parani 23.12.2015
Y onetebiliyorum, Sosyal Medya Okuryazarligi
Tiyatro Kuliibii

Tiyatro Erkege Kars1 Kadin 26.12.2015
Sahne Sanatlar1 Kuliibii

Tiyatro Zannettigin Gibi Degil Aciklayabilirim 15.12.2015
Uluslararasi iliskiler Kuliibii

Tanitim Tanitim Stand1 14-25.12.2015
Tiirk Genglik Kuliibii

Tanitim Azerbaycan Tanitim Gecesi 11.11.2015

Eglence Gaziantep’in Kurtulus Gecesi 23.12. 2015
Kiiltiir ve Sanat Arastirmalari Kuliibii

Soylesi IIme ve Fenne Bakisimiz 14.12.2015
Bankacilik ve Finans Kuliibii

Kokteyl Tanigma Kokteyl 23.12.2015

Faaliyetin
Yapilan Faaliyet Gerg¢eklestigi Tarih

Universiteler Salon Futbolu Grup Birinciligi (Bay) Aksaray

Universitemiz Takimi Grubundal.Olmustur.(Siiper Final Oynamaya Hak
Kazanmistir.)

23-27 Subat 2015

Universiteler Salon Futbolu Grup Birinciligi (Bayan) Aksaray

Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

23-27 Subat 2015
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Tenis 2. Lig (Bay-Bayan) Antalya

Universitemiz Bayanlarda takim halinde Grubunda 3.olmustur.

08-12 Mart 2015

Kayak (Alp Disiplini-Kuzey Disiplini) (Bay-Bayan) Erzurum

Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

11-15 Mart 2015

Badminton 2. Lig (Bay-Bayan) Antalya

Universitemiz Takimi (Bay-Bayan) Grubunda 3.Olmustur.

15-20 Mart 2015

Tiirkiye Universiteler Kros Sampiyonas: (Bay-Bayan) Balikesir

Muzaffer BAYRAM: 10000 M. Universiteler Aras1 Tiirkiye 1.si
Takim halinde Erkekler Universitemiz Kros Takimi Tiirkiye 2.si

21 Mart 2015

Universiteler Salon Futbolu Siiper Lige Yiikselme Grup Birinciligi
(Bay) Afyonkarahisar

Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

13-18 Nisan 2015

18. GELENEKSEL SPOR SENLIKLERI

13 Nisan-15 Mayis
2015

GURES - GREKO-ROMEN (A KLASMAN) (Bay) Edirne
Universitemiz Takim halinde Tiirkiye 3.sii olmustur.

Sergen AY: 59 Kg. Tiirkiye 2.s1
Selcuk OZBEK: 80 Kg. Tiirkiye 3.sii
Furkan SEN: 85 Kg. Tiirkiye 2.sii
Yasin AYDIN: 98 Kg. Tirkiye 3.sii
Tolga TURAN: 130 Kg. Tiirkiye 3.sii

15-20 Nisan 2015

GURES - SERBEST (A KLASMAN) (Bay) Afyonkarahisar
Universitemiz Takim halinde Tiirkiye 5.si olmustur.

Burhan ALTINTAS: 57 Kg. Tirkiye 3.sii
Nebi UZUN: 61 Kg. Tiirkiye 1.si
Mustafa ZOPALI: 65 Kg. Tiirkiye 3.sii
Isa GOCEN: 125 Kg. Tiirkiye 3.sii

18-20 Nisan 2015

Basketbol 1.Lig Grup Birinciligi (Bayan) Kayseri

Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

18-23 Nisan 2015

Tiirkiye Universiteler Satran¢ Sampiyonasi (Bay-Bayan)

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

24-30 Nisan 2015

Voleybol 1.Lig Grup Birinciligi (Bay) Amasya
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Universitemiz Takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

25-30 Nisan 2015

Hentbol 1.Lig Grup Birinciligi (Bay) Nevsehir

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

03-07 Mayis 2015

Tiirkiye Universiteler Muay Tha1 Sampiyonasi (Bay) Mugla

Universitemiz Ferdi sporcular1 dereceye girememistir.

04-11 Mayis 2015

Tiirkiye Universiteler Atletizm Sampiyonasi (Bay-Bayan) Isparta

Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

08-11 Mayis 2015

Tiirkiye Universiteler Yiizme Sampiyonasi (Bay) Isparta
Universitemiz Takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

14-17 May1s 2015

III. UNIKOP SPOR SENLIKLERI Basketbol (Bay) Aksaray
Universitemiz takimi Grubunda Dereceye Girememistir.

09-12 Kasim 2015

II. UNIKOP SPOR SENLIKLERI Hentbol (Bay) Karaman

Universitemiz takimi1 Grubunda Dereceye Girememistir.

09-11 Kasim 2015

I11. UNIKOP SPOR SENLIKLERI Voleybol (Bay) Nigde

Universitemiz takimi Grubunda 3.Olmustur.

10-13 Kasim 2015

I11. UNIKOP SPOR SENLIKLERI Futsal (Bay) Konya

Universitemiz takimi Grubunda 2.0lmustur.

11-13 Kasim 2015

10 Kasim Atatiirk’ii Anma Kosusu (Bay-Bayan) Ankara
Yavuz AGRALI: 6000 M. Universiteler Aras1 Tiirkiye 3.sii

Takim halinde Erkekler Universitemiz Takimi Tiirkiye 2.si
Takim halinde Bayanlar Universitemiz Takimi Tiirkiye 2.si

10 Kasim 2015

Futbol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Afyonkarahisar

Universitemiz Takimi Grubunda 2.0lmustur.

01-05 Aralik 2015

Basketbol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Nigde

Universitemiz Takimi Grubunda 3.Olmustur.

08-12 Aralik 2015

Voleybol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Adana

Universitemiz takim1 Grubunda Dereceye Girememistir.

15-19 Aralik 2015

Hentbol 2.Lig Grup Birinciligi (Bay) Antalya

Universitemiz Takimi Grubunda 3.Olmustur.

22-26 Aralik 2015
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V- KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
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A- Ustiinliikler

© ®© N o g B~ w D P

Universite birimleri arasinda giiclii isbirligi olanaklar1 bulunmasi

Akademik ve idari personel arasinda giiglii iletisim ve igbirligi ortaminin bulunmasi
Universite yonetiminin destegi

Ogrencilerimizin Dairemizle giiclii etkilesim ve iletisimde bulunabilmeleri
Personel/6grencinin sikayet ve sorunlarinin yoneticilere rahat ulastirma olanagi
Ogrenci etkinliklerinin siirekli desteklenmesi

Demokratik yonetim ve ¢aligma ortami

Calisan personel arasinda igbirligi ve uyum

Gtglii ve yaygin bir internet agina sahip olunmasi

10.Birimin kendine ait bir biitgesinin olusu.

B- Zayifliklar

1.
2.

Universite birimlerinin dagmik yerlesmesi

Alaninda geligsmis uzman insan kaynagimizin yetersiz olusu, uzman ve yardimei personel
kadrolarinin verilmemesine bagl sayisal eksiklikler

Hizmet i¢i mesleki egitim eksikligi

Hizmet birimi olusumuz ve hizmet alanlarin sunulan hizmetlerden farkli anlayis ve

beklentileri.

C- Degerlendirme

Bagkanligimiz beslenme, barinma, saglik, kiiltlir ve spor alanlarinda bir hizmet birimi

olup, sunulan bu hizmetler Universitemiz dgrenci ve personelinin geneline hitap etmektedir.

S6z konusu hizmetlerin kesintisiz olarak basarili bir sekilde yerine getirilebilmesi igin,

personelimiz, ekip ruhu anlayisini benimsemis olarak verilen gorevleri titizlikle yerine

getirmeye calismaktadir. Ozellikle nitelikli personel sayimizin yetersiz olusunun getirdigi

dezavantajlar, bu ekip ruhu anlayisi ile ¢6ziime kavusturulmaktadir.
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Personelimiz, gerek mali islemlerde, gerek idari islerde ve gerek de sunulan
hizmetlerde her zaman hesap verebilirlik ve seffaflik politikalarina uygun bir bigimde
gorevlerini yerine getirmektedir. Bu gorevlerin yerine getirilmesinde verilen hizmet ile iligkili
kanunlar, yonetmelikler ve tiiziiklere kati suretle uyulmakta, katilimci, adil ve ilkeli olmaya

0zen gosterilmektedir.

Baskanligimiz sunmus oldugu hizmetleri yiiriitiirken her kurumun sahip oldugu bazi
iistiinliik ve zayifliklara sahiptir.

Bu iistiinliik ve zayifliklar sunulan hizmetin yayginligini ve kapsamini etkilemektedir.
Bagkanligimiza ait en biiyiik istiinlik bir biitceye sahip olmasi ve sunmakta oldugu
hizmetlere kaynak ayirabilmesidir. Bununla birlikte genel anlamda Bagkanligimizin en biiyiik

zay1flig1 ise yaygin bir hizmet sektoriine hitap etmesidir.
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EK-1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alam
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (NIGDE 01.01.2016)

Imza
Ad-Soyadi

Unvan
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