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A. GENEL BiLGILER

A.1. Tletisim Bilgileri
Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii

Tel: 0388 225 24 35 - 0388 225 24 02
Adres: Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Merkez Yerleske Bor Yolu iizeri
51240 Nigde

Web: https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu
A.2. Birimdeki Lisansiistii Programlar1 Hakkinda Bilgi, Kisa Tarihce ve Degisikler

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii 03.07.1992 tarihinde kabul edilen 3837 Sayili
Kanunun (Ek Madde 22), 11.07.1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazetede yayimlanmasi ile kurulmustur.
1995-1996 akademik yilindan itibaren Tiirkiye’ nin ihtiya¢ duydugu nitelikli uzmanlan yetistirmek ve iilkenin
akademik birikimini arttirmak amaciyla faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bilimsel rekabetin hizla artmasi, sadece
yerel ve ulusal diizeyde degil; ayn1 zamanda, kiiresel diizeyde de sorunlara ilginin artmasina neden olmaktadir.
Enstitlimiiz, hem ulusal hem de kiiresel diizlemde rekabeti yakalamak amaciyla, 23 tezli yliksek lisans programi,
2 ortak tezli yiiksek lisans programi, 5 tezsiz yiiksek lisans programi ve 13 doktora programi ile hizmet
sunmaktadir. 2024 yilinda Enstitiimiize kayitli ortalama toplam 979 6grenci bulunmaktadir. Bunlardan 805’1
tezli yiiksek lisans programlarinda vel74’i doktora programlarinda dgrenimlerine devam etmektedir. Ayrica
Enstitiimiiz lisanstistii programlarinda 2024 yili sonu itibariyle 100 uluslararasi 6grencimiz bulunmaktadir.
Birimimizde 2024 yilinda igerisinde Saglik Yonetimi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans ve Iktisat Uoylp-
Baki Avrasiya Universitesi (Tezli Yiiksek Lisans)arasinda Uluslararasi Ortak Tezli Yiiksek Lisans programlari
acilmustir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Avrasya Arastirmalari, Bankacilik ve Finans, Beden Egitimi ve Spor,
Cografya, Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyati, iktisat, Isletme, Kamu Y®&netimi, Maliye, Miizikoloji, Siyaset
Bilimi ve Uluslararas: iliskiler, Sosyoloji, Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati, Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik
Yénetimi, Saglhik Yonetimi, iletisim Bilimleri, islam Tarihi ve Sanatlar1, Temel Islam Bilimleri ve Tiirk Miizigi
Ana Bilim Dallar1 bulunmaktadir. Ayrica Isletme Anabilim Dali altinda Muhasebe ve Finansman, Uretim
Yonetimi ve Pazarlama ve Yonetim ve Organizasyon bilim dallar1 da bulunmaktadir.

Boliimlere gore dgretim eleman1 dagilimi Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1. Ogretim Elemam Sayisi ve Dagilim

Boliim Profesér | Dogent | Dr.Ogr. Uyesi | Ogr. Gor. | Ars. Gor. | Toplam
Avrasya Aragtirmalari - - 1 - - 1
Toplam - - 1 - - 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde yer alan yirmi (20) anabilim dali ve ii¢ (3) bilim dali 2023-2024 Egitim-
Ogretim Yilma ait dgrenci sayilar1 Tablo 2°de belirtilmistir.

Tablo 2. 2023-2024 Akademik Yilinda Toplam Ogrenci Sayisi

I. Ogretim IL. Ogretim Toplam GENEL
Birimin Adi TOPLAM
K E Toplam | K E Toplam | K E
Sosyal Bilimler | 409 1400 |97 |- |- |- i i 979
Enstitiisi



https://www.ohu.edu.tr/sosyalbilimlerenstitusu

Yiiksek
Birimin Ad1 Programm Lisans Doktora | TOPLAM
Tezli | Tezsiz
Avrasya Arastirmalari 40 - 32 72
Bankacilik ve Finans 26 - 5 31
Beden Egitimi ve Spor 41 - 7 48
Cagdas Tirk Lehgeleri i
ve Edebiyatlari 29 21 >0
Cagdas Tirk Lehgeleri
ve Edebiyatlar1 (Ortak 3 - - 3
Tezli)
Cografya 11 - - 11
Iktisat 50 - 15 65
[letisim Bilimleri 31 - - 31
Islam Tarihi ve 17 i i 17
Sanatlar1
Isletme Genel - - 1 1
Is_letme / Muhasebe ve 30 i 13 43
| Bilimler Fllnansn}ap

Sosya Isletme / Uretim

Enstitiisii Yonetimi ve Pazarlama 27 i 1 38
Isletm_e / Yonetim ve 12 i 2 14
Organizasyon
Kamu Yonetimi 86 - 11 97
Maliye 27 - - 27
Miizikoloji 17 - - 17
Saglik Yonetimi - - - -
Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi Iliskiler 29 ) ! 36
Sosyoloji 64 - 2 66
Tarih 46 - 13 59
Temel Islam Bilimleri 92 - - 92
Tiirk Dili ve Edebiyati 70 - 34 104
Tiirk Miizigi 30 - - 30
Uluslararasi Ticaret ve
Lojistik Yonetimi 27 ) ) 27

TOPLAM 805 - 174 979

Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri
Birimin Ad1 Boliimii K| B | TOPLAM
Avrasya Arastirmalari 6 16 22
Bankacilik ve Finans - 4 4

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Beden Egitimi ve Spor

Cografya




Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar

Cagdas Tiirk Lehgeleri ve
Edebiyatlar1 (Ortak Tezli)
Iktisat - 8 8
[letisim Bilimleri - - -

10 3 13

Islam Tarihi ve Sanatlari - - -

Isletme / Muhasebe ve Finansman | 1 8 9
Isletme / Yonetim ve
Organizasyon

Isletme / Uretim Yonetimi ve
Pazarlama

2 4
Kamu Yo6netimi 1 8 9
Maliye - 1 1
Miizikoloji - - -

Saglik Yonetimi - - -

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

R 2 3
Migkiler

Sosyoloji - 4 4

3 3

1

Tarih -

Temel Islam Bilimleri 1
Turk Dili ve Edebiyati 9 4 13
1

Tark Muzigi

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik
Yénetimi 2 1 3

TOPLAM 36 64 100

B. KALITE GUVENCESI SISTEMi

B.1. Misyon, Stratejik Amac¢ ve Hedefler, Performans Yonetimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii sosyal ve beseri bilim dallarinda arastiran,
sorgulayan, biitiinciil ¢ercevede diisiinebilen, kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikan bireyler yetistirmeyi, bilimsel
bilginin gelisimine katkida bulunarak topluma hizmet etmeyi, iilkenin ve bolgenin kalkinmasina katkida
bulunmay1 kendisine misyon edinmistir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii stratejik amag ve hedeflerini Nigde Omer Halisdemir Universitesinin Stratejik
Planinda yer alan 4 temel amag ve bu amaglar1 kapsayan hedefler dogrultusunda belirlemistir. Stratejik Planda
yer alan 4 temel amag;

e Egitim-6gretimin kalitesini iyilestirmek,

e Oncelikli alanlarda ihtisaslasmis, bolgesel kalkinma odakli uluslararasi standartlarda bir arastirma
universitesi olmak,

e Toplumsal sorumluluk anlayisimi gelistirerek, sorunlarin ¢éziimiine yonelik etkilesimi arttirmak

e Siirdiirtilebilir kalite ve verimlilik i¢in akilli doniistimii ger¢eklestirmek.



Birimimiz biinyesinde her yil diizenli olarak faaliyet raporlari, kalite ve 0z degerlendirme raporlar
hazirlanmakta ve bunlarin sonucunda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Universitemizin olusturdugu EBYS
sistemi modiilii olan AKAPEDIA yazilimi iizerinden bilimsel arastirma performanslar1 takip edilmektedir.
AKAPEDIA sistemi, YOKSIS ile entegre bir sekilde calismaktadir. Bu veriler kullanilarak Universitemiz
tarafindan Akademik Tesvik Sistemi ile akademisyenlerin performansi degerlendirilmektedir.

B.2. i¢ Kalite Giivencesi

Enstitiimiizde iiniversitemizin stratejik plan hedefleri dogrultusunda kalite siireclerinin anlik takip
edilebilmesi, birimdeki akademik ve idari hizmetlerin degerlendirilmesi, yapilan islerin kalitesinin
gelistirilmek {izere Universitemiz Kalite Koordinatdrliigiiniin tavsiyesi {izerine akademik birim kalite
komisyonlari olusturulmustur. Kalite komisyonlar1 yardimiyla kalite siireglerini yakindan takip edilmekte,
verilerin toplanmasi ve kanit ile birlikte desteklenmesi, toplanan bu verilerin hizli bir sekilde islenmesi ve
gecmise doniik bilgilerin saklanmas1 ve raporlanmas1 kapsaminda Kalite Yonetim Bilgi Sistemi (KALBIS)
modiilii otomasyon sistemine entegre edilmistir. Stratejik plan degerlendirmesine iliskin birimimiz biitiin
ana bilim dallarindan gerekli veriler toplanarak KALBIS’ te yer alan stratejik plan otomasyonuna giris
yapilmustir.

B.3. Paydas Katilinu

Enstitiimiizdeki Egitim-Ogretim, kurumsal isleyis ve topluma hizmet gibi temel konularda i¢ ve dis paydas
goriislerine dnem verilmektedir. Ornegin, enstitiimiiz biinyesinde ana bilim dallarinda yeni agilan derslerle
ilgili olarak ders ¢esitliligi, program ¢iktilari, programin bolgeye katkisi gibi konularda Nigde ilinde ve
diger illerde bulunan sivil toplum kuruluslari, diisiince ve arastirma merkezleri ve farkli iiniversitelerden
gorisler alinmustir.

2024 yilinda paydaslarimizla toplanti yapilmistir. Toplantida, Paydaslarin hali hazirda uygulanmakta olan
ders programlarina iliskin dnerileri, yeni program acgilmasina iligskin 6nerileri, var olan programlara 6grenci
ilgisine iligkin gortisleri Enstitii biinyesinde yer alan muhasebe ve finansman bilim dalinda muhasebe ve
finansal yonetimle ilgili yeni ve dijitallesme odakl1 derslerin agilmasi, Dijital muhasebe uygulamalari, bulut
tabanl finansal sistemler ve yapay zeka destekli finans ¢6ziimleri gibi konularda ders ve atdlye ¢alismalari
diizenlenmesi, Sosyal bilimler alaninda etik degerlerin gii¢clendirilmesine yonelik projelerin baglatilmasi,
Ogrencilerin bankacilik sistemlerini, kredilendirme siireclerini, risk yOnetimini ve finansal analiz
tekniklerini 6grenebilecegi kurslar diizenlenmesi, Mobil bankacilik, internet bankacilig1 ve yapay zeka
tabanli miisteri hizmetleri gibi konularda egitim programlar1 diizenlenmesi, Sosyal bilimler alaninda etik
degerlerin gii¢lendirilmesine yonelik projelerin baslatilmasi, Bolgedeki KOBI'lerin finansal destek
alabilmesi i¢in Sosyal Bilimler Enstitiisii ile bankanin is birligi projeleri gelistirilebilecegi,

- Ogrencilerin sosyal sorumluluk projelerinde yer alarak topluma katki saglamalarmin tesvik edilmesi
Onerilmistir.

Toplantida, paydaslarin, hali hazirda uygulanmakta olan ders programlarina iligkin 6nerileri, yeni program
acilmasina iligkin Gnerileri, var olan programlara 6grenci ilgisine iliskin goriisleri ve paydaslarla ortak
seminer, konferans vb. diizenleme Onerileri degerlendirilmistir. 2024 yil1 paydaslarimiz asagidaki gibidir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirligii

Damgma Kurulu Uyeleri

Ad1 Soyadi Kurumu
Ogiin SONGUR Nigde Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagkan Yardimcisi
Halil DEMIRDILEK Nigde SMMM Odas1 Bagkam
Songiil CALISKAN Tiirkiye Sakatlar Dernegi Nigde Sube Bagkani




Ali llker ATABAY Nigde Belediye Bagkan Yardimcisi
Ugur DURMAZ Vakif Bank Nigde Sube Miidiirii

B.4. Uluslararasilasma

Enstitiimiiz blinyesinde yilda 2 defa ilan yoluyla, y1l icerisinde de bireysel bagvuru yoluyla uluslararasi
Ogrencilerin yiiksek lisans veya doktora bagvurular1 yapmalarina imkan saglamaktayiz. Ayrica Erasmus,
Mevlana, Farabi ve Orhun degisim programlar1 ile hem O&grencilerimizin yurt disindaki partner
tiniversitelerde egitim almalar1 hem de uluslararasi 6grencilerin {iniversitemize katilmalar1 saglanmaktadir.
2024 yili igerisinde 9 6grencimiz Erasmus programindan faydalanmistir. Enstitiimiiz biinyesinde 2024 y1li
sonu itibariyle 100 uluslararasi 6grencimiz bulunmaktadir.

Enstitiimiizdeki iki anabilim dalimizin uluslararasi ortak yiiksek lisans programi agilmistir. 2023 Bahar
doneminde Universitemiz ile Khalel Dosmukhammedov Atyrau Devlet Universitesi'nin Cagdas Tiirk
Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Anabilim Dali’nda ortak yiiksek lisans programi agilmistir. 2024 Giiz doneminde
de Universitemiz ile Azerbaycan Baki Avrasiya Universitesi’nin Iktisat Anabilim Dali’nda ortak yiiksek
lisans programi a¢ilmistir. Buna goére programa ilgili ana bilim dali tarafindan belirlenen kontenjan kadar
ogrenci alimi yapilacaktir. Bu &grenciler ilk iki dénemlerini kayith olduklar1 Universitede
siirdiireceklerdir. Ugiincii donemde programlara kayitli dgrenciler diger ortak {iniversitede ders almak ya
da tezini hazirlamak iizere egitim gormeye gidebilecektir. Programi basari ile tamamlayan 6grencilere her
iki tiniversiteden de diploma verilecektir.

C. EGITIM VE OGRETIM

C.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi, Ders Dagilim Dengesi, Ders Kazanimlarinin Program
Ciktilariyla Uyumu

Enstitiimiiz biinyesinde yeni bir programin agilmasi Nigde Omer Halisdemir Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 5 (2). maddesi’nde yer alan “Ayrica, Enstitii Kurulunun nerisi,
Senatonun karar1 ve Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile enstitiide anabilim/anasanat dallarindan farkl ad
tastyan bir lisansiistii egitim-0gretim programi da agilabilir.” ifadesi geregince Enstitii Kurulunun 6nerisi,
Senatomuz karar1 ve Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile yapilmaktadir.

Enstitiimiiz biinyesinde bulunan yiiksek lisans programlari, Bologna Siireci’nin “Yiiksekdgretimde Avrupa
Yeterlilikler Ust Cercevesi (QF-EHEA)” sinde tanimlanan “Ikinci Diizey (Second Cycle)” ile “Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis
olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme
Yeterlilikler Cercevesi (EQFLLL)” nde tanimlanan "7. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Enstitiimiiz biinyesinde bulunan doktora programlar1 Bologna Siireci’nin “Yiiksekogretimde Avrupa
Yeterlilikler Ust Cergevesi (QF-EHEA)” sinde tanimlanan “Ucgiincii Diizey (Third Cycle)” ile “Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)” nde tanimlanan "8. Diizey" yeterlilikleri i¢in belirlenmis
olan AKTS kredi kosullarin1 ve diizey yeterliliklerini; ayn1 zamanda, “Avrupa Yasam Boyu Ogrenme
Yeterlilikler Cercevesi (EQF-LLL)” nde tanimlanan "8. Diizey" yeterliliklerini saglamaktadir.

Lisansiistii programlara ait Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilik Cergevesi (TYYC) ve Program Ciktilar
(PC) matrisleri, Alan Yeterlilikleri ve Program Ciktilart matrisleri, Program Ciktilar1 ve Dersler Matrisleri
enstitiimiiz web sayfasinda paylagiimaktadir.

Enstitiimiiz programlarinda 2024 faaliyet doneminin sonuna kadar tamamen uzaktan egitim programi
bulunmamaktadir. 2019 bahar doneminden 2021 bahar donemi sonuna kadar, diger bir ifade ile salgin
doneminde zorunlu olarak biitiin dersler uzaktan egitim ile yapilmistir. 2021-2022 6grenim yilinda ise yiiz



yiize 6grenime gecilmistir. Baz1 Anabilim Dallarimizda Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi dersi online
olarak yiiriitilmektedir.

Enstitiimiliz egitim 6gretim planlarina gore Tezli Yiiksek Lisans Programi toplam yirmi bir krediden az
olmamak kosuluyla en az yedi ders, bir seminer dersi, tez Onerisi ve tez ¢alismasindan olusur. Ders
doneminde bulunan o6grenciler her donem bir tane olmak iizere boliime 6zgili zorunlu ders almasi
gerekmektedir. Her anabilim dalinda béliime 6zgii zorunlu dersler bulunmaktadir. Ogrencinin programi
tamamlayabilmesi i¢in her yariyilda (6zel konular dersi hari¢) en az 30 AKTS kredisi olmak {izere
toplamda en az 120 AKTS kredisini tamamlamasi ve boliime 6zgii, alaninda hazirlanan tezin savunularak
jiiri tarafindan basarili bulunmasi gerekir.

Enstitiimiliz egitim O6gretim planlarina gore Doktora Programi toplam yirmi bir krediden az olmamak
kosuluyla en az yedi ders, seminer, yeterlik sinavi, tez dnerisi ve tez calismasindan olusur. Ogrencinin
programi tamamlayabilmesi i¢in her yartyilda (Uzmanlik Alan Dersi hari¢) en az 30 AKTS kredisi olmak
tizere toplamda en az 240 AKTS kredisini tamamlamasi gerekir.

C.2. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim, Ol¢me ve Degerlendirme

Bologna siirecine bagli olarak birimimizde yer alan ana bilim dallarinin internet sayfalarinda her bir ders
icin ders bilgi paketleri olusturulmus ve bu bilgi paketleri icerisinde her bir ders i¢cin AKTS yiikleri, 6grenci
is yiikleri, degerlendirme siirecleri ayr1 ayr1 aciklanmustir. Universitemizde Bologna ders paketleri her yil
diizenli olarak giincellenmesi i¢in agilmaktadir.

Her dénemin sonunda tiim dersler icin OGRIS otomasyon sistemi iizerinden Dersin Genel Degerlendirme
Anketi 0grencilere ulastirilir ve ders hakkinda 6grencilerin diisiinceleri ve ders i¢in donem igerisinde
yaptiklari ¢calismalardaki is yiiklerini belirtmeleri istenmektedir. Boylece 6gretim elamanlari raporlanan is
yiikii istatistiklerini de gorebilmektedirler.

Birimimiz biinyesinde anabilim dallarimizda 6l¢me ve degerlendirme agisindan sinav, 6dev ve proje
caligmalar1 olusturmugtur. Ogretim Uyemizin verdikleri ddevlerinin degerlendirmesinde Ithenticate veya
Turnitin gibi benzerlik kontrol yazilimlar1 kullanabilmektedirler

C.3. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiine 6grenci kabulii Nigde Omer Halisdemir
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda yapilmaktadir. Tezli Yiiksek
Lisans Programlarina bagvuran adaylarin Lisans diplomasina sahip olmalari, ilan edilen puan tiiriinden,
ALES’ten en az 55 puan veya bu puan tiirlerinde ALES taban puanina karsiliklar1 Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenen sinavlardan esdeger puani almis olmalari, Lisans 6grenimlerini yurt disinda yapan
adaylarin Yiiksekogretim Kurulundan alinan denklik belgesine sahip olmalar1 gerekmektedir.

Doktora programlarina bagvuran tezli yliksek lisans derecesine sahip olan adaylardan, basvurdugu
programin ilan edilen puan tiirlinden ALES’ten en az 55 puan alanlar veya bu puan tiirlerinde ALES taban
puanina karsiliklari olanlar bagvurabilir. Doktora programlarina Lisans diplomastyla bagvuran adaylardan,
basvurdugu programin ilan edilen puan tiirlinden ALES’ten en az 80 puan veya bu puan tiirlerinde ALES
taban puanina karsiliklar1 Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen sinavlardan esdeger puan alanlar
ve lisans mezuniyet not ortalamasi 4.00 tizerinden en az 3.00 veya muadili olanlar bagvurabilir.

Programlara yapilan bagvurularin degerlendirmesini yapmak, her akademik yariyill Oncesi ilgili
programlara bagvuran adaylar arasindaki siralamay1 belirlemek, miilakat/yetenek sinavini yapmak ve
degerlendirmek {izere ilgili anabilim/anasanat dali kurulunun 6nerisi ve Enstitii Yonetim Kurulu karari ile
sinav jlrisi belirlenir.

Tezli yliksek lisans programina 6grenci kabuliinde adaylarin miilakat/yetenek sinavina girebilmeleri i¢in
adaym ALES puaninin %60°1, lisans mezuniyet not ortalamasinin %40°1 toplanarak siralama yapilir ve



belirlenen kontenjanin 3 kat1 kadar aday ilan edilir. Girig basar1 puani; adaymn ALES puaninin %50’si,
lisans mezuniyet not ortalamasinin %30’u ve miilakat/yetenek sinavindan aldig1 puanin %20’si toplanarak
hesaplanir. Adaylarin basarili sayilabilmesi i¢in hesaplanan girig basar1 puaninin 100 puan iizerinden en az
65 puan olmasi gerekir.

Tezsiz yliksek lisans giris basar1 puani, lisans mezuniyet not ortalamasi dikkate alinarak hesaplanir. Enstitii
Yonetim Kurulu, lisans mezuniyet not ortalamasina gore adaylarin siralamasini yapar.

Doktora programlarinda miilakat sinavi i¢in adaylarin ALES puaninin %601, lisans derecesiyle basvuran
adaylarin lisans, tezli yiiksek lisans derecesi ile bagvuran adaylarin ise yliksek lisans mezuniyet not
ortalamasinin %40°1 toplanarak siralama yapilir ve kontenjanin 4 kat1 kadar aday ilan edilir. Giris basar1
puant; ALES puaninin %50°’si, lisans derecesiyle basvuran adaylarin lisans, tezli yiiksek lisans derecesi ile
basvuran adaylarin ise yliksek lisans mezuniyet not ortalamasinin %30’u ve miilakat/yetenek puaninin
%20’si toplam1 alinarak hesaplanir.

Enstitlimiiz biinyesinde kurulmus olan aktif danigmanlik sistemi 6grencinin akademik, kariyer ve kisisel
gelisimini de takip etmektedir. Biitiin 6gretim {iyeleri aktif danismanlik sistemi icerisinde 0grenciler ile
dogrudan irtibata gegerek cok kapsamli bilgi i¢eren anketler ve goriismelerle 6grencinin kariyer gelisimine
katkida bulunmaktadir.

C.4. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme, Akademik Damismanhk

Enstitimiize kayith olan Ogrencilerin ilgi alanlari dogrultusunda her béliimde bir¢ok segmeli ders
acilmakta ve 0grencilerimiz donem basinda akademik danismanlar ile birlikte hangi dersleri segecegine
karar vermektedirler. Ayrica tez konular1 ayni sekilde 0grencinin ilgi alan1 dogrultusunda akademik
danigmani ile birlikte belirlenmektedir.

Ogretim elemanlarinin uzaktan egitim siireclerine doniik, MERGEN ve MS Teams yazilimlarmin
kullanimina yonelik teknik yetkinliklerinin arttirilmasi amaciyla Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi ve Kalite Koordinatorliigii tarafindan organize edilen gesitli egitimler verilmistir. Universitemizde
uzaktan egitimle ilgili olarak simdiye kadar “Uzaktan Egitimde Kalite”, “Uzaktan Egitim Ders Tasarim
Egitimi”, “MERGEN Kullanic1 Egitimi ve MERGEN Ders Tasarimi1”, “Egiticilerin Egitimi: E-Ogrenme
Tasarim1”, “MERGEN Cevrimigi Sinav Modiilii Egitimi”, “Uzaktan Ogretimde Olgme ve Degerlendirme
Yontemleri”, “Grafik Tablet Egitimi” ve “Interaktif Yiizey Doniistiiriiciilii Simf Egitici Egitimi” gibi
egitimler ¢evrimigi olarak verilmistir. Covid-19 salgin1 donemindeki uzaktan 6grenim tecriibesi yliz yiize
ogrenime gecildikten sonra da etkin bir sekilde kullanilmaya devam etmektedir. 2021-2022 yilinda
MERGEN sistemi yerine Universitemizde OYS kullanilmaya baglanmis ve OYS iizerinden de ders
materyallerinin paylasimi etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Halen gerektiginde OYS sistemi
kullanilmaktadir. 2022 — 2023 Egitim Ogretim dénemi bahar yarryilinda deprem nedeni ile uzaktan egitime
yeniden geri doniilmiistiir. Bu donemde 6-7 hafta dersler sadece uzaktan egitimle, 6 hafta hem uzaktan
egitim hem de yiiz yiize egitim birlikte yiiriitiilmiistiir. 2023-2024, 2024-2025 Egitim Ogretim Yillarinda
ise yliz ylize 6grenim siirdlirilmistiir.

Ogrenciler akademik danismanlarina hem OGRIS mesajlasma modiilii yolu ile hem de e-posta, sosyal
medya araglarin1 kullanarak ulagabilmektedir. Enstitlimiize kayit yaptiran her 6grenciye ana bilim dali
karar1 ile akademik danisman atanmaktadir. Ogrencilerimiz egitim siireclerinin her asamasina akademik
danigmanlart ile birlikte karar vermekte ve onlarin onay ile derslerini se¢ebilmektedirler.

C.5. Ogretim Elemanlar1 (atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri, 6gretim yetkinligi, tesvik ve
odiillendirme)
Enstitiimiiz bilinyesinde sadece Avrasya Arastirmalar1 Anabilim Dali’nda bir 6gretim elemanimiz

bulunmaktadir. Universitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ynetmeligi’ne uygun olarak
atama ve yiikseltilme siirecleri isletilmektedir.



Tablo 3. Birimin Ogretim Kadrosu
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C.6. Ogrenme Kaynaklar1

Lisansiistii derslerimiz enstitiimiiz bilinyesinde anabilim dali bulunan fakiiltelerde yiiriitiilmektedir.
Enstitlimiiz binyesindeki dersler ¢ogunlukla ilgili fakiiltelerde yapildigindan sadece 1 derslik ve 1
toplanti/sinav odas1 mevcuttur. Ogrencilerimiz ayrica merkez kiitiiphaneden faydalanmaktadir.

Ayrica Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde bulunan ve yenilik¢i egitim uygulamalari
kapsaminda 2018 yilinda Borsa Istanbul is birligi ile kurulmus olan (http://www.ohu.edu.tr/haber/devlet-
universitelerinde-bir-ilk-universitemizde-bistlab-acildi/831) Borsa Egitim ve Simiilasyon Laboratuvarimiz
(BISTLAB) lisansiistii 6grenci ve 6gretim iiyelerimiz tarafindan kullanilmaya devam etmektedir.

C.7. Engelsiz Universite, Psikolojik Damismanlik ve Kariyer Hizmetleri

Enstitiimiiz biinyesinde engelsiz tiniversite kapsaminda caligma bulunmamakla birlikte, bu amagla
{iniversitemizde Engelli Ogrenci Birimi ve Nigde Omer Halisdemir Universitesi Engelli Ogrenci Birimi
Yonergesi bulunmaktadir.

Universitemiz ~Senatosunun 12.05.2020 tarihli karar1 ile uzaktan egitim siireglerinin engelli
ogrencilerimizin durumuna gore uyarlanmasi saglanmis ve bu konuda ilgili birim yonetim kurullart yetkili
kilinmastir.

Ogrencilere psikolojik ve rehberlik hizmeti sunmak iizere Merkez Yerleske icinde Genglik Danigsma
Merkezi bulunmaktadir. Universitemiz bilinyesinde gorev alan psikolog salgin siiresince online hizmet
vermeye devam etmistir.

Universitemiz biinyesinde Kariyer Gelistirme Merkezi (KAGEM) tarafindan kariyer hizmetleri agisindan
ogrencilere hizmet verilmektedir. Ayrica Ggrencilerimize atanan akademik danismanlar 6grencilerin
kariyer gelisimlerini yakindan izlemekte ve onlara tavsiyelerde bulunmaktadir.

C.8. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi kapsaminda egitim-6gretim amaglarma yonelik program
ciktilari, ders 6grenim ve kazanimlari siirekli olarak izlenmektedir. Bu izlemelere bagli olarak iyilestirme
caligmalar1 i¢ ve dis paydas goriisleri de alinarak yapilmakta ve planlanmaktadir. Ders planlari
giincellenmesi planlanmis ve 2024 yilinda yeni agilan programlarimiz disindaki programlari giincellemeye
yonelik paydas goriisler alinmistir.

D.1. Arastirma Politikasi, Stratejisi, Hedefleri

Enstitiimiliz biinyesinde lisanstistii 6grencilerimizin tezlerine ve akademik ¢alismalarina katki saglamak
amaciyla Aksaray Universitesi, Kirsehir Ahi Evran Universitesi ve Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi



is birligi ile “Uluslararas1 Kapadokya Sosyal Bilimler Ogrenci Kongresi” 7-9 Kasim 2019°da Nigde’de
diizenlenmistir  (http://www.ohu.edu.tr/kapsosbil2019).  Birincisini  iiniversitemiz ~ biinyesinde
gerceklestirdigimiz bu kongrenin ikincisi Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’nde, iigiinciisii 16-18
Haziran 2021 tarihlerinde Kirsehir Ahi Evran Universitesi’nde, dérdiinciisii 7-9 Haziran 2022°de Aksaray
Universitesi’nde, besincisi 13-15 Aralik 2024 tarihleri arasinda Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi ev
sahipliginde gerceklestirilmis olup, enstitlimiize kayitl birgok 6grenci bu kongrede akademik calismalarini
sunmustur.

Birincisi tarafimizca diizenlenen kongre, Sosyal bilimler alaninda ¢aligmalar yapan 6grencileri bir araya
getirmis, tecriibe paylasimina aracilik etmis, O0grencilerin ¢alisma alanlari ile ilgili konulari, alaninda
uzman Ogretim iyelerinin moderatorliigiinde ve farkli iiniversitelerden katilim saglayan 6grencilerin
oniinde sunmuslarini saglamistir.

Ayrica enstitiimiiz biinyesinde Nigde Omer Halisdemir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi
cikarilmaya baglanmistir. Sosyal bilimlerin her alaninda 6zgiin aragtirma makalelerine yer veren dergimiz
yilda iki sefer yaymlanmakta olan akademik bir dergidir. Ayrica dergimiz Scientific Indexing Service;
Index Copernicus ve ASOS gibi wulusal ve uluslararasi endekslerde taranmaktadir
(http://dergipark.org.tr/tr/ pub/nohusosbil).

Enstitiimiiz 6gretim iiyelerinin yurt i¢i ve yurt dis1 iiniversitelerdeki arastirmacilar ile ortak ¢ok sayida
caligmalart mevcuttur. S6z konusu ¢alismalar ile ilgili veriler ilgili fakiilteler biinyesinde sunuldugundan,
bu caligsmalarin sayilarina burada yer verilmemistir.

D.2 Arastirma Kaynaklar ve Yetkinligi

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan yiiksek lisans ve doktora tez
Onerilerini kapsayan, tez danigsmanin yiiriitiici oldugu ve lisansiistii 6grencilerin arastirmaci oldugu
arastirma projeleri desteklenmektedir. 2024 yili igerisinde lisansiistii tez ¢aligmalarinin desteklendigi
arastirma projeleri biitceleri artirilmastir.

Ogretim Uyelerimiz ise TUBITAK, AB, KOP ve BAP birimlerine akademik ¢alismalar1 ile bagvurmakta
ve destekler alabilmektelerdir.

D.3. Arastirma Performansi

Universitemiz 6gretim elemanlarmin arastirma-gelistirme performansim izlemek iizere iiniversitemiz
biinyesinde 2020 yilinda faaliyete gegirilen AKAPEDIA otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Ogretim
iiyesi ve elemanlarmin yaptiklar1 bilimsel ¢alisma ciktilarm1 YOKSIS veri tabanindan giincel olarak
cekebilen bu sistem ile tiim akademik personelin performans: takip edilebilmekte ve
degerlendirilebilmektedir.

E. TOPLUMSAL KATKI

E.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Topluma hizmet alani ile ilgili temel amacimiz, Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin yerel toplumla iligkisinin
giiclendirilmesi seklindedir. Bu amag¢ dogrultusunda sosyal bilimler kapsaminda toplumun ihtiyag
duydugu konulara iligkin faaliyetler yapmak ve sosyal bilimler enstitlisiinde verilen Lisansiistii

programlarin tanitiminin yapilmasi temel hedefler olarak belirlenmistir.

Enstitiimiize kayith olan 6grencilerimiz yiiksek lisans ve doktora tezlerinde bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleriyle uyumlu konulari ¢alistirmaktadirlar. Toplumsal katki kapsaminda, Anabilim dallarimizda


http://dergipark.org.tr/tr/

gorev yapan Ogretim lyelerimiz bolgedeki resmi ve 6zel kurumlara teknik ve akademik destekler
vermektedirler. Bununla birlikte Anabilim Dallarimizdaki O6gretim tiyelerimiz ulusal televizyon
kanallarinda katildiklar1 programlarinda uzmanlik alanlartyla ilgili konusmalar yapmakta ve roportajlar
vermektedirler.



